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अनलुग्नक-I

निगम सामाजिक उत्तरदायित्व गनिनिधििो ंपर िार्षिक ररपोर्ट

1. हाथ में ली जानेवाली परियोजनाओ ंऔि काय्यक्रमो ंकी रूपिेखा औि नन.सा.उ. नीनि  के प्रनि संदर्य औि परियोजनाओ ंया काय्यक्रमो ंकी वेब-ललकं सहहि, कम्पनी की नन.सा.उ. 
नीनि की संक्षिप्त रूपिेखा

 िालको, सिवे भिन्तु सतुखििः के दर्टि को अपिाि ेहुए एक सामाजिक उत्तरदािी व्ािसायिक उद्यम के रूप में अपिे हिििारको,ं अपिे संिंतो ंऔर प्रचालि क्तेो ंके पररिीि इलाको ं
के निकास के साथ साथ पिा्टिरण के संरक्ण िेितु सदा से िोगदाि देिी आई ि ैऔर आर्थक, सामाजिक और पिा्टिरणीि आिामो ंमें संिारणीि निकास उपलब्ध करिे के अपिे लक्ष्य 
को बिाए रिा ि।ै नि.सा.उ. पर अपिी सतुचारु और िैनिक िीनििो ंके कािा्टन्विि और पिा्टिरण संरक्ण के फलस्वरूप कंपिी उक्त लक्ष्यो ंको उपलब्ध करिे में सफल हुई िै।

 िि कम्पिी 2011-12 से निगम सामाजिक उत्तरदायित्व के ललए अपिे कर पश्ाि लाभ का 2% आबंहरि करिी रिी ि ैऔर 2014-15 के बाद से, िि कम्पिी, कम्पिी अधिनििम, 
2013 की अितुसूची VII के अिीि नििा्टररि निभभन्न रीषिषों के अन्ग्टि ित्ाल नपछले िीि िषिषों के दौराि हुए रतुद्ध लाभ के औसि का 2% िच्ट कर रिी ि।ै िे गनिनिधििा ँस्ािीि 
व्क्क्त और उिके प्रनिनिधििो ंद्ारा प्रकर हकए गए आिश्यकिा के िथो ंके साथ साथ इसके नि.सा.उ. दस् ेद्ारा िरूरिो ंके मूलाकंि के आिार पर चलाई िािी िैं।

 कम्पिी की निगम सामाजिक उत्तरदायित्व की गनिनिधििो ं के साथ अन्य प्रमतुि बल हदए िािेिाले क्ते िथा- आर्थक स्स्नि में उत्ाि और सामतुदायिक देिभाल, आितुषंिगगक 
सतुनििाओ ंका निकास, स्वास्थ्य देिबाल एिं स्वास्थ्य भरक्ा, भरक्ा एिं साक्रिा को प्रोत्ािि देिा, िेलकूद एिं क्ीडा, कला, दस्कारी एिं संस्कृ नि आहद को बढािा देिा आहद रागमल 
िैं जिससे इसकी आर्थक गनिनिधििो ंके फलस्वरूप िकारात्मक और सामाजिक पिा्टिरण प्रभाि को निम्निम करिे में मदद गमलिी ि ैऔर कम्पिी की जिम्देार साि्टिनिक छनि को 
बढािा गमलिा ि।ै

 निदेरक-मंडल अितुमोहदि कम्पिी की निस्कृि नि.सा.उ. िीनि कम्पिी के िेबसाइर अथा्टि ्www.nalcoindia.com पर उपलब्ध कराई गई ि।ै

 2016-17 के दौराि भी, इस कम्पिी िे आितुषंिगगक निकास, स्वास्थ्य देिभाल सेिा, स्वच्छिा, पीिे के पािी की सतुनििा, भरक्ा को बढािा, पिा्टिरणीि संिारणीििा, िेलकूद और 
सासं्कृ निक गनिनिधििो ंको प्रोत्ािि आहद के क्ते में अपिी निगम सामाजिक उत्तरदायित्व गनिनिधििो ंपर ध्ाि केन्द्रिि रििा िारी रिा ि।ै

 िाि एिं परररोिि संकतु ल, दामििोडी के पररिीि गािँो ंमें लोगो ंको बिेिर स्वास्थ्य सेिाएँ प्रदाि करिे की हदरा में, िोिार्ट फाउणे्रि की सििोगी-सेिा के साथ 04 मोबाईल स्वास्थ्य 
एकक (एम.एच.ि.ूि) संचाललि हकए िा रिे िैं। इसीप्रकार, अितुगतुळ क्ते में लॉिन्स क्लब, अितुगतुळ की सेिा के साथ िीि मोबाईल स्वास्थ्य एकक (एम.एच.ि.ूि) संचाललि हकए िा 
रि ेिैं। प्रते्क एम.एच.ि.ू ग्ामीणो ंको प्राथगमक स्वास्थ्य सेिाएँ प्रदाि करिी ि,ै जििमें मतुफ्त दिाइिा,ँ रोग-निदाि और सूचिा भरक्ा, संचार (आई.ई.सी.) गनिनिधििो ंके माध्म से 
सचेिििा निमा्टण रागमल ि।ै उपितु्टक्त के अनिररक्त, प्रद्ािक एिं निद्यतुि संकतु ल, अितुगतुळ में ििम्बर 2016 से अितुगतुल क्ते के पररिीि गािँो ंके व्क्क्तिो ंके उपचार के ललए बािरी 
रोगगिो ंके ललए उद्दिष्ट एक निभरष्ट िाह्य-रोगी के्रि काि्टरि ि।ै िि के्रि एक िोग्य डॉक्टर और पैरा-मेहडकल स्ाफ के साथ काि्टरि ि।ै 2016-17 िषि्ट के दौराि, उपितु्टक्त सतुनििाओ ँ
के माध्म से कतु ल 1,12,809 रोगगिो ंका उपचार हकिा गिा।   

 आहदिासी निद्यार्थिो ंको भरक्ा की मतुख्य िारा में लािे के ललए और भरक्ा को बढािा देिे के सन्दभ्ट में, एक मित्वपूण्ट नि.सा.उ. पिल के रूप में, दामििोडी क्ते के और पोटागंी 
िाि क्ते के पररिीि गािँो ंसे 755 निद्यार्थिो ंको 3 आिासीि सू्लो ंिथा- कललगं इन्सीच्ूर ऑफ सोधसिल साईन्सेस (हकस्स), भतुििेश्वर, कोरापतुर निकास फाउणे्रि, ििपतुर, 
निकास निद्यालि, कोरापतुर में औपचाररक भरक्ा के ललए प्रािोजिि हकिा गिा ि।ै इि निद्यार्थिो ंकी सू्ली भरक्ा पूरी िोिे िक उिकी पढाई, आिास और भोििाहद की कतु ल लागि 
का नित्तपोषिण कम्पिी द्ारा ििि हकिा िा रिा ि।ै

 इसके अनिररक्त, पररिीि गािँो ंके निद्यार्थिो ंको दामििोडी और अितुगतुळ में अिस्स्ि कंपिी से सिाििा प्राप्त दो सू्लो ंअथा्टि ्सरस्विी निद्या मन्दन्दरो ंमें पढिे की सतुनििाएँ प्रदाि 
की गई िैं।

 सरकार के “बरेी बचाओ और बरेी पढाओ” उदेिश्य के समाि, कम्पिी िे “िालको र अधळिाधळ जिअ” िोििा के अन्ग्टि, मेिािी एिं गरीब कन्या निद्यार्थिो ंकी भरक्ा को आर्थक 
सिाििा के माध्म से प्रोत्ाहिि करिे की एक िोििा निकधसि की िै, जिसकी कम्पिी के प्रचालिो ंके आसपास के लोगो ंद्ारा भारी प्ररंसा की गई ि।ै इस िोििा के अन्ग्टि 181 
ऐसी कन्या निद्यार्थिो ंको समथ्टि प्रदाि हकिा िा चतुका ि।ै

 स्वच्छ भारि और स्वच्छ निद्यालि अभभिाि के अन्ग्टि, कम्पिी िे उक्त िारीि िक मा.सं.नि.मं. के 354 रौचालिो ंके लक्ष्य के मतुकाबले 473 रौचालिो ंका निमा्टण नििा्टररि समि 
के अन्दर पूरा हकिा।

2.  ननगम सामाजजक उत्तिदाययत्व सममनि का संघटन:

 श्ी डी मिन्, स्विन्त्र निदेरक, अध्क्

 श्ी एस रंकररमण, स्विन्त्र निदेरक

 श्ी एम साहु, स्विन्त्र निदेरक

 सतुश्ी हकरण घई धसन्ा, स्विन्त्र निदेरक

 श्ी के.सी. सामल, निदेरक (नित्त)

 श्ी व्ी॰ बालसतुब्रमण्यम्, निदेरक (उत्ादि)

 श्ी बी. के. ठाकतु र, निदेरक (मािि संसािि)
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3.  नपछले िीन नवत्त वर्षों के ललए कम्पनी का औसि शुद्ध लार :
 137809.67 लाि

4.  ननरा्यरिि नन.सा.उ. खर्य (ऊपि मद सं.3 में दी गई िाजश का दो प्रनिशि):
 2756.19 लाि

5.  नवत्त वर््य के दौिान नन.सा.उ. खर्य का नवविण:

 (क)  नित्त िषि्ट के ललए िच्ट की गई कतु ल राभर:
  3000.80 लाि

 (ि)  िच्ट ििी ंहुई राभर , िहद कोई िो
  रून्य

 (ग)  नित्त िषि्ट के दौराि जिस िरीके से राभर िच्ट की गई उसका नििरण िीचे हदिा गिा ि।ै

(₹ लाख में)

1 2 3 4 5 6 7 8

क्म सं. चचहनिि नि.सा.उ. पररिोििा िा 
गनिनिधि

िि क्ते, जिसमें  
िि पररिोििा प्रछन्न ि।ै

पररिोििाएँ िा 
काि्टक्म (1) स्ािीि 
क्ते िैं िा अन्य (2) 
ििा ँ पररिोििाएँ िा 
काि्टक्म था िाथ में 

ललए गए िैं उस राज्य 
और जिले का उले्ि

राभर पररव्ि 
(बिर) 

पररिोििा िा 
काि्टक्म-िार

पररिोििाएँ िा 
काि्टक्म पर 
िच्ट राभर का 

उप-रीषि्ट : (1) 
पररिोििाएँ िा 

काि्टक्म पर 
प्रत्क् िच्ट  (2) 

ऊपरी िच्ट 

ररपोर्ट अिधि िक 
सकल िच्ट

िच्ट हुई राभर: प्रत्क् 
िा कािा्टन्विि एिने्सी 

के माध्म से

01 स्वास्थ्य पहँुच काि्टक्म – मोबाईल 
मेहडकल एकक, िैदानिक एिं भरक्ा, 
संचार (आईईसी) गनिनिधििो ं के 
माध्म से सचेिििा निमा्टण और अन्य 
स्वास्थ्य संबंिी पररिोििाएँ

अितुसूची VII की मद सं.(i) - 
निरोिक स्वास्थ्य देिभाल को 
प्रोत्ािि

ओहडरा के कोरापतुर 
एिं अितुगतुळ जिले

425.18 163.59 238.22 िालको फाउणे्रि 
और कम्पिी द्ारा 
प्रत्क् रूप से

02 स्वच्छ निद्यालि अभभिाि और अन्य 
उदेिश्य के अन्ग्टि रौचालिो ंका निमा्टण

अितुसूची VII की मद सं.(i) - 
निरोिक स्वास्थ्य देिभाल और 
स्वच्छिा को प्रोत्ािि

ओहडरा के कोरापतुर 
एिं अितुगतुळ जिले 
और आन्ध्र प्रदेर का 
निरािापत्तिम ्जिला

611.46 101.57 302.01 िालको फाउणे्रि 
और कम्पिी द्ारा 
प्रत्क् रूप से

03 संिंतो ं के पररिीि गािँो ं और पतुरी में 
रथिाता के दौराि सतुरभक्ि पीिे का पािी 
प्रदाि करिा

अितुसूची VII की मद सं.(i)- 
सतुरभक्ि पीिे का पािी उपलब्ध 
करािा

ओहडरा के अितुगतुळ 
एिं कोरापतुर जिले और 
ओहडरा का पतुरी जिला

164.81 68.37 139.35 िालको फाउणे्रि 
और कम्पिी द्ारा 
प्रत्क् रूप से

04 भरक्ा को प्रोत्ािि, प्रधसद्ध आिासीि 
सू्लो ं में औपचाररक भरक्ा के ललए 
आहदिासी बचो ंका प्रािोिि

अितुसूची VII की मद सं.(ii) 
- निरेषि भरक्ा सहिि भरक्ा को 
प्रोत्ािि

ओहडरा के कोरापतुर 
एिं अितुगतुळ जिले

2997.14 2131.83 5438.08 िालको फाउणे्रि 
और कम्पिी द्ारा 
प्रत्क् रूप से

05 आिीनिका के ललए निकलागं व्क्क्तिो ं
को प्रभरक्ण देकर रोिगार प्रदाि करिा, 
कौरल निकास प्रभरक्ण काि्टक्म के 
ललए सिाििा

अितुसूची VII की मद सं.(ii) 
-निरेषिकर बचो,ं महिलाओ,ं 
बतुितुगषों और निसक्मो ंमें रोिगार 
बढािेिाले पेरागि कौरल और 
आिीनिका िद्ध्टि के काि्टक्म

ओहडरा के कोरापतुर, 
अितुगतुळ एिं ितुदा्ट जिले

283.20 - 92.00 कम्पिी द्ारा प्रत्क् 
रूप से

06 पिा्टिरणीि संिारणीििा, िकृक्ारोपण के 
माध्म से पाररस्स्की संितुलि सतुनिजश्ि 
करिा, छि पर सौर निद्यतुि प्रणाली की 
संस्ापिा

अितुसूची VII की मद सं.(iv) 
-पिा्टिरणीि संिारणीििा, 
पाररस्स्निकी संितुलि सतुनिजश्ि 
करिा

ओहडरा का ितुदा्ट 
जिला

389.34 131.70 320.44 िालको फाउणे्रि 
और कम्पिी द्ारा 
प्रत्क् रूप से

07 राष्टट्ीि िरोिर और संस्कृ नि के परररक्ण 
के प्रनि अंरदाि और पारम्पररक कला 
और िस्भरल्प.का निकास

अितुसूची VII की मद सं.(v) - 
राष्टट्ीि िरोिर, कला एिं संस्कृ नि 
का परररक्ण

ओहडरा के कोरापतुर 
एिं ितुदा्ट जिले

111.28 55.75 91.03 कम्पिी द्ारा प्रत्क् 
रूप से
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1 2 3 4 5 6 7 8

08 पररिीि गािँो ंऔर अन्य क्तेो ंमें ग्ामीण 
निकास गनिनिधििाँ

अितुसूची VII की मद सं.(x) 
-ग्ामीण निकास पररिोििाएँ

ओहडरा के कोरापतुर 
एिं अितुगतुळ जिले

1326.28 310.63 513.66 िालको फाउणे्रि 
और कम्पिी द्ारा 
प्रत्क् रूप से

09 सामाजिक-आर्थक निकास/ अितुसूचचि 
िानि/अितुसूचचि िििानि/अन्य नपछडे 
िग्ट/ अल्पसंख्यको/ं महिलाओ ं के 
कलाण के ललए प्रिािमंती रािि कोषि/
के्रिीि सरकार निधि में अंरदाि

अितुसूची VII की मद सं.(viii) 
- प्रिािमंती रािि कोषि िा 
के्रिीि  सरकार द्ारा गहठि अन्य 
हकसी निधि में अंरदाि

भारि भर में 400.00 400.00 िालको फाउणे्रि

10 पतुरी में प्रनिनठिि िीथ्टस्ल निकास 
पररिोििाएँ

स्वच्छ प्रनिनठिि िीथ्टस्ल निकास 
के अिीि निरेषि  पररिोििा

पतुरी, ओहडरा 467.00 -- -- िालको फाउणे्रि 
और कम्पिी द्ारा 
प्रत्क् रूप से

11 निभभन्न नि.सा.उ. पररिोििाएँ/काि्टक्म 
चलािे के ललए प्ररासनिक िच्ट

71.01 37.36 37.36 िालको फाउणे्रि

कुल: 3000.80 7572.15

	 •	 उपर्युक्त	नि.सा.उ.	खरयु	2016-17	वरयु	के	लिए	नवत्तीर	नववरणो	ंका	भाग	है	और	नवधिवत	्अकेंक्षित	है।
	 •	 िािको	फाउणे्शि	भारततीर	न्ास	अधिनिरम	के	अितीि	एक	न्ास	ह,ै	जो	नवशेर	रूप	से	कम्पिती	की	निगम	सामाजजक	उत्रदायरत्व	गनतनवधिरो	ंको	हाथ	में	िेिे	के	लिए	गठित	

हकिा गिा ि।ै
	 •	 क्छ	परररोजिाएँ	िािको	फाउणे्शि	द्ारा	कम्पिती	के	प्ररािि	षितेो	ंके	अन्दर	कारयुरत	गरै-सरकारती	संगििो	ंकी	सहारता	से	कारायुन्वित	की	गई	है।
6.  नपछले िीि नित्त िषिषों िा इसके हकसी अंर के औसि रतुद्ध लाभ को िच्ट करिे में असमथ्ट िोिे के मामले में, कम्पिी को राभर के िच्ट ििी ंहकए िािे के अपिी निदेरक-मंडल की 

ररपोर्ट में प्रदाि करिे िोगंे।
 कम्पिी िे नपछले िीि नित्तीि िषिषों के औसि रतुद्ध लाभ के दो प्रनिरि से अधिक का िच्ट हकिा ि।ै
7.  भािी नि.सा.उ. रणिीनि
 भारि सरकार के ध्वि-पोि काि्टक्म िथा- स्वच्छ भारि अभभिाि, बरेी बचाओ, बरेी पढाओ, हडजिरल भारि आहद के समाि िालको अपिी नि.सा.उ. पररिोििाओ ंको केन्द्रिि 

करेगी और पररिीि क्तेो ंमें लोगो ंके समाजिक-आर्थक िीिि को उन्नि करिे के ललए प्रिास करेगी। रोिगारक्मिा बढािे के ललए “गमरि कतु रल भारि” एक प्राथगमकिािाला क्ते 
िोगा। 2017-18 के दौराि नि.सा.उ. पररिोििाओ ंके प्रभािी कािा्टन्विि के ललए बल हदिा िाएगा।

8.  नि.सा.उ. िीनि का कािा्टन्विि और निगरािी, कम्पिी के नि.सा.उ. उदेिश्यो ंऔर िीनि का अितुपालि करि ेहुए िो रिा िै।

 स्वा.  स्वा.
 (डॉ॰ िपन कुमाि रान्द)  (दीपकंि महन्त)
 अध्क्-सि-प्रबन्ध निदेरक  स्विन्त्र निदेरक एिं अध्क्
  निगम सामाजिक उत्तरदायित्व एिं संिारणीििा निकास सगमनि

      


