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निदेशक मंडल

डॉ. तपन कुमार चान्द
अध्यक्ष-सह-प्रबंध िनदेशक

डॉ. तपन कुमार चान्द िदनाकं 27.07.2015 को अध्यक्ष-सह-प्रबंध िनदेशक के रूप में कम्पनी से जुड़े। डॉ. चान्द अत्यंत 
सक्षम एवं अनुभवी पेशेवर व्यक्ति हैं जिनके पास खनन और धातु क्षेत्र में 30 वर्षों से अधिक का गहन अनुभव ह,ै जिनमें 
से 8 वर्ष कोयला एवं इस्पात क्षेत्र में निदेशक के रूप में कार्यकलापो ंको उन्हों ने संभाला ह।ै

उत्कृ ष्ट िवद्वान और अपने िवद्यार्थी काल में स्वर्ण पदक प्राप्त, उन्हों ने स्लोवेनिया एवं क्वीन्सलैंड यनूिवर्सिटी अॉफ टेक्नोलॉजी, 
अॉस्ट्रलिया में इंटरनेशनल सेंटर फॉर प्रमोशन अॉफ एन्टरप्राइजसे में प्रशिक्षण िलया है। एक विृत्तक के रूप में उत्कृ ष्ट 
कार्य-निष्पादन के लिए उन्हें जवाहरलाल नेहरू पुरस्कार प्राप्त हुआ है।

डॉ. चान्द ने हाल ही में “एल्यूमिनियम ः द फ्यूचर मेटल” पुस्तक के द्वितीय संस्करण को पेश िकया है, जो िक समग्र 
एल्यूमिनियम मूल्य शृं खला पर एक ही स्थान पर उपलब्ध जानकािरयो ंके संग्रहालय जैसा ह।ै उनकी पहले की पुस्तक 
‘एल्यूमिनियम ः द स्ट्रेटेजिक मेटल’ को अभियंताओ,ं उद्यमियो,ं अनुसंधान-कर्ताओ,ं शिक्षािवदो ंएवं िनगम िवश्व से भारी 
सराहना मिली थी।

उद्योग, व्यवसाय प्रबंधन एवं राष्ट्र निर्माण में उनके असाधारण अशंदान के सम्मान में उन्हें उत्कल िवश्वविद्यालय का उच्चतम 
सम्मान “डी.लिट.” प्रदान िकया गया ह।ै झारखंड के माननीय राज्यपाल की ओर से उन्हें एसोसिएशन अॉफ इंिडयन 
मैनजेमेंट स्कू ल्स द्वारा गठित उच्चतम प्रबंधन पुरस्कार “रवि ज ेमथाई नेशनल फेलो अवार्ड” से भी सम्मािनत िकया गया। 
मानव संसाधन प्रबंधन के क्षेत्र में उनके विशिष्ट अशंदान के िलए उन्हें टाइम्स अॉफ इंडिया की ओर से “द एचिवर्स ओड़िशा 
अवार्ड” एवं नेशनल इंस्टीट्यूट अॉफ पर्सनल मैनेजमेंट की ओर से नेशनल फेलो अवार्ड से विभूषित िकया गया। डॉ. चान्द 
भारतीय एल्यूमिनियम उद्योग के संपूर्ण परिप्रेक्ष को प्रस्तुत करने वाली सर्वोच्च संस्था, एल्यूमिनियम एसोसिएशन अॉफ 
इंडिया के अध्यक्ष हैं।

श्री के सी सामल
निदेशक (िवत्त)

श्री के सी सामल 03.01.2014 से कंपनी के िनदेशक (वित्त) हैं। 

इंस्टीट्यूट अॉफ कॉस्ट अकाउंटेंटस् अॉफ इंडिया के एक साथी सदस्य श्री 
सामल के पास िनगम लेखा, लेखा परीक्षा, कोषागार एवं विदेशी मुद्रा 
प्रबंधन, निवेश संबंध, बजट बनाने और नियंत्रण के क्षेत्रों  में उल्लेखनीय 
प्रदर्शन के साथ बहुिवध िवत्त एवं लेखा कार्यों में 3 दशको ंसे भी अधिक का 
अनुभव ह।ै उन्हों ने पूं जी पुनःनिर्माण, परियोजना िवत्त, विदेशी ऋण प्रबंधन, 
जोखिम प्रबंधन, लागत प्रबंधन, निगम रणनीति आदि में प्रमुख भूिमका 
िनभाई है।

वर्तमान में वे कंपनी की िनगम आयोजना एवं रणनीतिक प्रबंधन गतिविधियो ं
की कमान भी संभाल रहे हैं। उनके मार्गदर्शन में, कंपनी की निगम योजना 
(2017-2032) िवकिसत की गई है जिसमें अल्पावधि और दीर्घावधि 
रणनीतिक व्यवसाय पहल, कार्यात्मक परिवर्तन, सुधारात्मक उपायो ंके साथ 
जोखिम आकलन, निर्णय सहायक प्रणाली के िवकास एवं सागंठनिक 
संरचना में व्यापक स्तरीय परिवर्तन पर गौर िकया गया है।

श्री व्ही. बालसुब्रमण्यम्
निदेशक (उत्पादन)

श्री व्ही. बालसुब्रमण्यम ्01.01.2015 से निदेशक (उत्पादन) के रूप में कंपनी से जुड़े।

01.12.1960 को जन्मे, श्री व्ही. बालसुब्रमण्यम ्ने रसायन इंजीनियरिंग में बी.टेक पूरा 
करने के बाद नालको में स्नातक अभियंता प्रशिक्षु (जीईटी) के रूप में 1984 में योग िकया 
था। नालको के साथ जुड़ी अपने तीन दशको ंकी दीर्घ सेवा के दौरान, श्री बालसुब्रमण्यम ्ने 
एल्यूमिनियम प्रौद्योगिकी के क्षेत्र में प्रौद्योगिकी अभिग्रहण से लेकर समावेशन तक महत्वपूर्ण 
योगदान िकया। अपने व्यापक विृत्तक अनुभव के साथ, िजसमें नालको के दोनो ंउत्पादन 
संकुलो ं में परियोजना कार्यान्वयन से संयंत्र परिचालन शामिल है, श्री बालसुब्रमण्यम ् 
ने निदेशक (उत्पादन) के पद पर जुड़ने से पूर्व संगठन में अत्यन्त नाजुक एवं महत्वपूर्ण  
पदभार संभाले।

श्री बालसुब्रमण्यम ्इंडियन इंस्टीट्यूट अॉफ मेटल्स (आई आई एम) के आजीवन सदस्य, 
फेडरेशन इंडियन मिनरल इंडस्ट्रीज (एफआईएमआई) की प्रबंधन समिति के सदस्य एवं 
भारतीय उद्योग महासंघ (सीआईआई) की ओड़िशा शाखा के ऊर ज्ा पैनल के सदस्य भी हैं।

श्री बसन्त कुमार ठाकुर
निदेशक (मानव संसाधन)

श्री बसन्त कुमार ठाकुर 04.07.2016 से कंपनी के निदेशक (मानव संसाधन) हैं।
19.12.1959 को जन्मे, श्री बसन्त कुमार ठाकुर पंजाब िवश्वविद्यालय से इतिहास में डिग्री के साथ 
सामाजिक कार्यों में डिप्लोमाधारी हैं। उन्हों ने भारतीय इस्पात प्राधिकरण िल. में 1981 में अपनी 
आजीविका की शुरुआत की और नालको में निदेशक (मानव संसाधन) के पद पर जुड़ने के पूर्व, दुर्गापुर 
इस्पात संयंत्र, बोकारो इस्पात संयंत्र, सालेम इत्पात संयंत्र समेत िवभिन्न एकको ंमें, राचँी में अनुसंधान व 
िवकास केन्द्र एवं नई िदल्ली में िनगम कार्यालय में सेवारत रहे। श्री ठाकुर भर्ती, अवधारण, संघर्ष 
वियोजन, प्रबंध परिवर्तन, श्रमिक संबंध एवं िहत प्रशासन सहित मानव संसाधन के विभिन्न क्षेत्रों  में 
व्यापक अनुभव के साथ एक िवशषेज्ञ विृत्तक हैं। िनगम संचार में उनके पास चार वर्षों का अनुभव है। 
भारतीय इस्पात प्राधिकरण में, सागंठनिक लक्ष्यों के समर्थन एवं सुदृढ़ करने की दिशा में व्यापक 
सागंठनिक रणनीतिक योजना संचालित करने के िलए, उन्हों ने वरिष्ठ प्रबंधन के साथ मिलकर कार्य किया। 
भारतीय इस्पात प्राधिकरण में तीन दशको ंके लम्बे कार्यकाल के दौरान मानव संसाधन प्रणाली, समस्त 
मानव संसाधन कार्यकलापो ंकी नीति और प्रक्रिया िवकास, प्रशिक्षण, परामर्श, आयोजना, निदेशन और 
प्रबंधन को अद्यतन करत ेहुए मानव संसाधन िवभाग के पुनः निर्माण में महत्वपूर्ण भूमिका निभाई।  
श्री ठाकुर एन.आई.पी.एम. के आजीवन सदस्थ हैं।
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निदेशक मंडल

श्री संजीव कुमार रॉय
निदेशक (परियोजना एवं तकनीकी)

श्री संजीव कुमार रॉय 03.02.2017 से कंपनी के निदेशक (परियोजना एवं तकनीकी) हैं।
श्री रॉय रामकृष्ण मिशन िवद्यामंदिर, बलुेड़ मठ से बी.एससी (रसायन में अॉनर्स) और फिर कोलकाता 
िवश्वविद्यालय से रसायन इंजीनियरिंग िवषय में बी.टेक और एम.टेक पूरा िकया। वर्ष 1984 में उन्हों ने नालको 
में स्नातक अभियंता प्रशिक्षु के रूप में अपनी आजीविका की शुरुआत की। वे कंपनी के एल्यूमिना परिशोधन 
संकुल, दामनजोड़ी में इस परियोजना के आरम्भ से ही तैनात थ,े जहा ँउन्हों ने महाप्रबंधक (परिशोधक) बनने 
के पूर्व दो चरणो ंके विस्तार कार्यक्रम सहित अनेक प्रमुख पदभार संभाले। तत्पश्चात ्मई 2012 में कार्यपालक 
निदेशक (प्रद्रावक एवं विद्युत) के पद पर पदोन्नत होने के पूर्व वे अनुगुल में कंपनी के प्रद्रावक संयंत्र में 
महाप्रबंधक (प्रद्रावक) के पद पर तैनात थ।े श्री रॉय अप्रैल, 2015 में कार्यपालक निदेशक (उत्पादन) के पद 
पर मुख्यालय भुवनेश्वर में तनैात हुए।
श्री रॉय अपने साथ संकल्पना से लेकर चालू करने तक परियोजनाओ ंके प्रबंधन के साथ-साथ कंपनी संयंत्र एवं 
प्रचलनो ंका व्यापक अनुभव लेकर आए हैं।

श्री प्रदीप कुमार िमश्र
निदेशक (वाणिज्यिक)

श्री प्रदीप कुमार िमश्र 23.04.2018 को निदेशक (वाणिज्यिक) के रूप में कंपनी  
से जुड़े।
12.02.1961 को जन्मे, श्री प्रदीप कुमार मिश्र उत्कल विश्वविद्यालय से अगं्रेजी साहित्य 
में स्नातकोत्तर हैं। भारतीय इस्पात प्राधिकरण में वर्ष 1983 में उन्हों ने प्रबंधन प्रशिक्षु के 
रूप में विृत्तक आजीिवका के रूप में अपने कैरियर की शुरुआत की। वे विपणन प्रबंधन के 
क्षेत्र में अपने साथ गहन एवं विविध अनुभव लेकर आए हैं। भारतीय इस्पात प्राधिकरण 
में 35 वर्षों अपने सेवाकाल के दौरान वे भारतीय इस्पात प्राधिकरण के तीन क्षेत्रों  में 
क्षेत्रीय प्रबंधक बनने सहित विभिन्न पदो ंपर तैनात थ।े उन्हों ने कार्यपालक निदेशक के 
रूप में 3 वर्षों के िलए, भारतीय इस्पात प्राधिकरण के समतल उत्पादो ंके घरेलू िवपणन 
की अगुआई की। श्री िमश्र को भारतीय इस्पात प्राधिकरण में िवपणन क्षेत्र में उनके 
असाधारण अशंदान के लिए गौरवािन्वत जवाहर पुरस्कार प्राप्त हुआ है।

डॉ. के. राजेश्वर राव
अशंकालिक सरकारी निदेशक

डॉ. के. राजश्वर राव 19.02.2018 को िनदेशक मंडल में अपर निदेशक 
के रूप में शामिल किये गए थ।े
1 जुलाई, 1962 को जन्मे, डॉ. के. राजश्वर राव के पास यिूनवर्सिटी 
अॉफ जािमया मिलिया इस्लामिया, दिल्ली से समाज विज्ञान में डॉक्टर 
अॉफ फिलोसॉफी (पीएच.डी.) डिग्री है। उनका संबंध त्रिपुरा संवर्ग से 
भारतीय प्रशासनिक सेवा (आईएएस) के 1988 बचै से है। वे वर्तमान 
में, खान मंत्रालय, भारत सरकार, नई दिल्ली में अपर सचिव के रूप में 
कार्य कर रह ेहैं। डॉ. के. राजश्वर राव के पास केन्द्रीय मंत्रालयो,ं राज्य 
सरकारो ं एवं सार्वजिनक क्षेत्र की कंपनियो ं में कार्य करने का पर्याप्त 
अनुभव है।

श्री अनिल कुमार नायक
अशंकािलक सरकारी निदेशक

श्री अनिल कुमार नायक 27.03.2018 को अपर निदेशक के रूप में िनदेशक मंडल में शािमल किया गया।
16.05.1962 को जन्मे, श्री अनिल कुमार नायक ने स्कू ल अॉफ इंटरनैशनल स्टडीज, जएेनयू, नई िदल्ली से राजनीित 
में एम.ए. एवं दिल्ली विश्वविद्यालय के आइवरी कोस्ट में जातीयता एवं राजनीति िवकास में एम.फिल पूरा िकया ह।ै वे 15 
फरवरी, 1987 को भारतीय आयुध कारखाना सेवाएँ (आईओएफएस-1986 बचै) से जुड़े। अगस्त 2015 में श्रम मंत्रालय 
में मुख्य श्रम आयुक्त के रूप में जुड़ने के पूर्व 41 आयुध कारखानो ंसे संलग्न संपूर्ण संगठन के औद्योिगक संबंधो ंका खयाल 
रखने के प्रयोजन से उप महानिदेशक, आयुध कारखाना बोर्ड, कोलकाता के पद पर तैनात थ।े उनके पास अन्य सरकारी 
िवभागो ंअर्थात ्5 वें वेतन आयोग में अवर सचिव, रक्षा मंत्रालय में उप सचिव, बिहार और ओड़िशा के क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त ग्रे.1, खान मंत्रालय में निदेशक के रूप में कार्य करने का व्यापक अनुभव ह।ै मार्च 2018 में उन्हें संयुक्त सचिव, 
खान मंत्रालय के रूप में िनयुक्त िकया गया। वे अपने साथ तकनीकी एवं प्रशासनिक क्षेत्रों  में व्यापक अनुभव लेकर आए हैं।

श्री दीपंकर महन्त
अशंकालिक गैर-सरकारी  

(स्वतन्त्र) निदेशक

श्री दीपंकर महन्त निदेशक-मंडल में 21.11.2015 से अशंकालिक गैर-सरकारी (स्वतन्त्र) निदेशक  के रूप में नियुक्त हुए।
12 दिसम्बर, 1965 को जन्मे, श्री दीपंकर महन्त ने गौहाटी विश्वविद्यालय से एम.बी.ए. किया और लघु उद्योगो ंके उत्पादो ंके विपणन के उद्देश्य के साथ मेसर्स 
कोन्सोर्ट मार्के टिग नामक एक उद्यमीय प्रयास आरम्भ किया। तत्पश्चात्, गौहाटी स्टॉक एक्सचेञ्ज में योगदान किया और भारतीय पूँजी बाजार से संबंधित विभिन्न 
क्षमताओ ंपर सेवा की। वे पूर्वोत्तर क्षेत्र (एन.ई.आर.) में अपना कार्यान्वयन कर रही तथा गुणवत्तापूर्ण सलाहकारी सेवाएँ प्रदान करने के उद्देश्य वाली एक 
कंपनी, इकोनोमिक एंड इंडस्ट्रियल डेवलपमेंट कोलाबोरेटिव (इंडिया) प्रा. लि., के प्रवर्तक निदेशक थ।े वे गौहाटी के निकट एल.बी. एग्रो प्राइवेट लिमिटेड 
के लिए एक हाथ-निर्मित कागज एकक की डिजाइन बनाने और कार्यान्वयन में सलाहकार थ।े एनईसी के लिए पूर्वोत्तर क्षेत्र के इंडस्ट्रियल ट्रेनिगं इंस्टीट्यूटस् 
(आईटीआई) के नैदानिक अध्ययन एवं एन.ई.एच.एच.डी.सी. के लिए हस्तशिल्प उत्पादो ंको बचेने वाले एक मार्के ट कॉम्प्लेक्स का व्यवहार्यता अध्ययन एवं 
डी.पी.ई.पी. के लिए भाषा सीखने की प्रक्रिया को प्रभावित करने वाले कारको ंके अध्ययन, नेशनल बम्बू मिशन के लिए “असम में बासँ और बासँ के उत्पादो”ं 
पर अध्ययन, प्रदूषण नियंत्रण बोर्ड, असम के लिए “असम में ईंट क्षेत्र का सामाजिक-आर्थिक अध्ययन” जसैी परियोजनाओ ंमें ये सह-परामर्शदाता भी रहे थ।े 
इन्हों ने विभिन्न क्षमताओ ंमें एक स्वैच्छिक संगठन विवेकानंद कें द्र की भी सेवा की है और तत्पश्चात पूर्वोत्तर क्षेत्र में भारतीय सासं्कृ तिक प्रलेखन एवं अनुसंधान 
पर एक विशिष्ट परियोजना, विवेकानंद कें द्र इंस्टीट्यूट ऑफ कल्चर (वीकेआईसी) के रिसर्च काउंसिल के सहयोगी निदेशक थ।े ग्रामीण विकास मंत्रालय, भारत 
सरकार के अधीन सीएपीएआरटी (एनईजडे) को भी इन्हों ने सेवा दी थी।
वर्तमान में, ये विभिन्न सामाजिक संगठनो ंके साथ सामाजिक उद्यमिता के क्षेत्र में कार्यरत हैं जिनमें से विवेकानन्द केन्द्र और श्रीमंत फाउंडेशन फॉर कल्चर एवं 
सोसाइटी प्रमुख हैं। ‘आत्मज्ञान और इसके प्रबन्धन’ पर शिक्षण सत्रों  के लिए वे एक विषय विशेषज्ञ और प्रशिक्षक भी हैं।



4  |  नेशनल एल्यूमिनियम कम्पनी लिमिटेड

श्री एस. शंकररमण
अशंकालिक गैर-सरकारी (स्वतन्त्र) निदेशक

श्री एस. शंकररमण दिनाकं 21.11.2015 से निदेशक-मंडल में अशंकालिक गैर-
सरकारी निदेशक नियुक्त किए गए थ।े

19 मई, 1962 को जन्मे श्री एस. शंकररमण भारतीय सनदी लेखापाल संस्थान 
(आईसीएआई) के फेलो सदस्य हैं। श्री शंकररमण पेशियो ंके दरु्विकास से प्रभावित 
रह ेहैं एवं 12 वर्ष की उम्र से व्हील चेयर का इस्तेमाल कर रहे हैं। वर्तमान में, ये 
विसक्षम एवं जरूरी सुविधाओ ंसे वंचित लोगो ंकी भलाई से जुड़ एक संस्थान अमर 
सेवा संगम के मानद सचिव हैं। वर्ष 1992 में अमर सेवा संगम से जुड़ने के पूर्व 
विभिन्न निगमित क्षेत्रों  को व्यावसायिक सेवाएँ प्रदान करत ेहुए इन्हों ने वर्ष 1985 
में अपने कैरियर की शुरुआत की। अपने क्षेत्र में पुनर्वासन एवं विकास कें द्र के रूप 
में “अपंग व्यक्तियो ंके लिए स्थल” की स्थापना करत ेहुए एवं गावँ में जीवन-स्तर 
को बहेतर बनाने के लिए समाज के साथ अपंग व्यक्तियो ंको जोड़ने के उद्देश्य से 
स्व-सहायी पहलो ंके मॉडल विकसित करते हुए अपंग व्यक्तियो ंको सशक्त बनाना 
इनका लक्ष्य रहा है।

वे अपंग व्यक्तियो ंके अधिकारो ंके लिए एक चैम्पियन हैं एवं इनका मानना ह ैकि 
अपंगता कोई रोधक या बाध्यता नही ंहै, बल्कि एक स्थिति है जिसे पुनर्वासन एवं 
समर्थता के सही मेल से सुव्यवस्थित किया जा सकता है। आधुनिकतम बनुियादी 
सुविधाओ ंएवं हर उम्र, वर्ग एवं अपंगता की हर श्रेणी में उच्च दर्जे के पुनर्वासन 
कार्यक्रम की सुविधा से इन्हों ने अपनी प्रेरणा से अमर सेवा संगम का विकास करके 
एक छोटी-सी शुरुआत की जिसे आज अपंग व्यक्तियो ंके पुनर्वासन क्षेत्र में सक्षम 
नेतृत्व के मौजूदा दर्जे तक पहुँचाया है। जन समुदायो ंको सम्मिलित करत ेहुए अपंग 
व्यक्तियो ंके पुनर्वासन के लिए नवीन मॉडल को विकसित करने में ये मार्गदर्शक 
रहे हैं एवं इनके पास एक अति विशिष्ट गावँ आधारित पुनर्वासन पहल है जिसे देश 
के सबसे बहेतर मॉडल में से एक होने की स्वीकृति  मिली है। ये एनजीओ क्षेत्र के 
व्यावसायिकीकरण में विश्वास करत ेहैं एवं अमर सेवा संगम के सभी कार्यों को 
प्रणालियो ंएवं पद्धतियो ंसे कम्प्यूटरीकृत किया है। इन्हों ने विसक्षम क्षेत्र में कानून पर 
राष्ट्रीय स्तर का सेमिनार आयोजित किया जिसके परिणामस्वरूप 1996 में भारतीय 
संसद में विसक्षम व्यक्ति अधिनियम तथा अन्य कई पारित हुए। ये विभिन्न मैराथन 
में हिस्सा लेत ेहैं, खास करके स्टैंडर्ड चार्टर्ड मुं बई मैराथन में इसकी शुरुआत से ही 
हिस्सा ले रहे हैं एवं ऐसी गतिविधियो ंमें अपंग व्यक्तियो ंको शामिल करने के लिए 
मार्ग प्रशस्त किया। देश भर के विभिन्न मंचो ंमें अपंगता के अधिकारो ंपर इन्हों ने 
दस्तावेज प्रस्तुत किए हैं। गाधंी ग्राम ट्रस्ट (कोषाध्यक्ष), गाधंीग्राम, डिडंिगुल, 
मौलिक अधिकार के लिए सामूहिक कार्यवाही फाउंडेशन (मानद उपाध्यक्ष), 
बेंगळूरु, विसक्षम व्यक्तियो ंके लिए तमिलनाडु उदविक्करम एसोसिएशन (स्थापक 
सदस्य), चेन्नै, नेशनल इंस्टीच्यूट फॉर एम्पॉवरमेंट ऑफ पर्सन्स विथ मल्टिपल 
डिजेबिलिटिज (सदस्य) सहित कई गैर-लाभकारी ट्रस्ट के सदस्य एवं निदेशक-
मंडल सदस्य रहे हैं और लोकोमोटर विसक्षमता को उपस्थापित करने के लिए इन्हें  
5 मई 2017 को तमिलनाडु स्टेट कमिशनरेट फॉर द डिफरेंटली एबल, चेन्नै का 
सदस्य नियुक्त किया गया ह।ै उन्हें नवीकरण के लिए अशोक फेलोशिप से सम्मानित 
किया गया और उनकी सेवाओ ंकी मान्यता स्वरूप राज्य, राष्ट्रीय और अतंर्राष्ट्रीय 
स्तर पर अनेक पुरस्कार मिले हैं, जिनमें तमिलनाडु के मुख्यमंत्री से एक राज्य 
पुरस्कार और भारत के राष्ट्रपति से दो बार मिले राष्ट्रीय पुरस्कार शामिल हैं।

श्री प्रभात केशरी नायक
अशंकािलक गैर-सरकारी (स्वतन्त्र) निदेशक

श्री प्रभात केशरी नायक को 21.11.2015 को निदेशक मंडल में अशंकालिक गैर-सरकारी (स्वतंन्त्र) निदेशक 
नियुक्त किया गया था।

श्री प्रभात केशरी नायक, पेशे से सनदी लेखापाल हैं और मेसर्स पी.के. नायक एण्ड कं. नामक एक अग्रणी सीए फर्म 
के वरिष्ठ साझदेार हैं, जहा ँवे सरकारी एवं निजी क्षेत्रों  को बड़े स्तर पर व्यावसाियक सेवाएँ प्रदान करत ेहैं। उनका 
तीन दशको ंसे अधिक का व्यावसाियक अभ्यास ह।ै उनकी िवशद वित्तीय विशेषज्ञता एवं अनुभव सार्वजनिक तथा 
निजी क्षेत्रों  एवं कई निगमो,ं बैंको ंएवं अन्य वित्तीय संस्थानो ंभर में िवख्यात है। वे ओड़िशा में सार्वजिनक क्षेत्र के 
उपक्रमो ंकी पुनः संरचना के लिए सार्वजनिक क्षेत्र के सुधार पर एडम स्मिथ इंटरनेशनल, यकेू के सलाहकार रह ेहैं। 
वे विधि में डिग्री एवं इन्फॉर्मेशन सिस्टम ऑडिट (आईसीएआई) में डिप्लोमाधारी हैं।

उन्हों ने सरकार के िलए लेखा परीक्षा हाथ में लेने एवं बड़े सामाजिक क्षेत्र की परियोजनाओ ंमें स्वतंत्र लेखा परीक्षक 
के कार्य के अलावा यवुा-उद्यमियो ं एवं स्टार्ट-अप्स का अग्र-सक्रिय रूप से मार्गदर्शन िकया है। उन्हों ने िवत्त, 
कराधान और लेखा-परीक्षा से संबंधित कई राष्ट्रीय सेमिनारो ंएवं सम्मेलनो ंमें भी हिस्सा लिया ह।ै

प्रो. दामोदर आचार्य
अशंकालिक गैर-सरकारी (स्वतन्त्र) निदेशक

प्रो. दामोदर आचार्य दिनाकं 21.11.2015 को स्वतन्त्र निदेशक के रूप में निदेशक-मंडल से जुड़ थ।े.

2 अप्रैल, 1949 को जन्मे, प्रो. दामोदर आचार्य के पास एनआईटी, राउरकेला से मैकेनिकल इंजीनियरिंग में डिग्री, 
आईआईटी, खड़गपुर से मास्टर एवं पीएच.डी. डिग्री है। ये वर्ष 1976 में इसी संस्था में इंडस्ट्रियल इंजीनियरिंग 
फैकल्टी में शामिल हुए। इन्हों ने संस्था की सभी जिम्मेदारियो ंमें अपनी अमिट छाप छोड़ी है,चाहे विभाग के प्रधान, 
अध्यक्ष जईेई, डीन (प्रायोजित रिसर्च एवं इंडस्ट्रियल कन्सल्टेंसी), कार्यपालक निदेशक एसटीईपी, विनोद गुप्ता 
स्कू ल ऑफ मैनेजमेंट के अध्यक्ष या देश के सर्वप्रथम एवं बहृत्तम आई आई टी के निदेशक के रूप में। 

बीजू पटनायक यनूिवर्सिटी ऑफ टेक्नोलॉजी के वाइस चासंलर के रूप में, इन्हों ने एक सुदृढ़ टेक्निकल यनूिवर्सिटी 
एडुकेशन प्रणाली की बनुियाद रखी, जिसका अनुकरण अन्य लोगो ंके द्वारा किया जा रहा ह।ै  अखिल भारतीय 
तकनीकी शिक्षा परिषद के अध्यक्ष थ।े 

इन्हों ने आईआईटी,भुवनेश्वर की स्थापना में महत्वपूर्ण भूमिका निभाई है एवं इसके प्रथम मेन्टर डायरेक्टर (परामर्शी 
निदेशक) थ।े ये चार वर्ष तक भारतीय रिजर्व बैंक के केन्द्रीय निदेशक-मंडल में गैर-सरकारी निदेशक रह ेऔर 
आरसीएफ में तीन वर्षों के लिए स्वतंत्र-निदेशक रह।े

प्रो. आचार्य छत्तीसगढ़ राज्य योजना आयोग के एक सदस्य हैं। ये इडको एवं राज्य प्रदूषण नियंत्रण के निदेशक-मंडल 
में भी हैं एवं एसओए विश्वविद्यालय के सलाहकारी निदेशक-मंडल के अध्यक्ष भी हैं।

निदेशक मंडल
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श्री महेश्वर साहु
अशंकालिक गैर-सरकारी (स्वतन्त्र) निदेशक

श्री महशे्वर साहु दिनाकं 21.11.2015 को अशंकालिक गैर-सरकारी (स्वतन्त्र) निदेशक के रूप 
में निदेशक-मंडल से जुड़ थ।े

श्री महेश्वर साहु ने एनआईटी, राउरकेला से वर्ष 1977 में इलेक्ट्रिकल में बी.एससी. (इंजी) की है 
एवं वर्ष 1994 में यनूिवर्सिटी ऑफ बर्मिंघम से एम.एससी.की। सन ्1980 में भारतीय प्रशासन सेवा 
(आईएएस) से जुड़। वर्ष 2014 में अपर मुख्य सचिव, गुजरात सरकार के रूप में सेवा निवृत्त होने 
से पूर्व तीन दशको ंसे भी अधिक समय तक विभिन्न क्षमताओ ंमें इन्हों ने भारत सरकार एवं गुजरात 
सरकार की सेवा की है। ये 20 वर्षों से भी अधिक समय से उद्योग में एवं 10 वर्षों से भी अधिक 
समय से लोक उद्यमो ंके प्रबंधन की सक्रिय सेवा से जुड़ रहे हैं। इन्हों ने यनुाइटेड नेशन्स इंडस्ट्रियल 
डेवलपमेंट ऑर्गेनाइजशेन में 3 वर्षों से अधिक समय के लिए कार्य किया। चार वाईब्रेंट गुजरात के 
आयोजनो ंमें इन्हों ने सक्रियता से जुड़े रहकर प्रेरणा स्रोत की भूमिका निभाई।

इन्हों ने अनेक केन्द्रीय सार्वजनिक क्षेत्र के उद्यमो ंमें निदेशक के रूप में सेवा दी है। ये कई राज्य लोक 
उद्यमो ंमें अध्यक्ष/निदेशक भी थ।े ये अब अनेक कंपिनयो ंके साथ स्वतंत्र निदेशक/अध्यक्ष के रूप 
में जुड़े हुए हैं। रणनीतिक प्रबंधन, लोक प्रशासन, निगमित अभिशासन आदि इनकी विशेषज्ञता 
के क्षेत्रों  में शामिल हैं।

सुश्री किरण घई सिन्हा
अशंकालिक गैर-सरकारी (स्वतन्त्र) निदेशक

सुश्री किरण घई सिन्हा दिनाकं 03.02.2017 से निदेशक-मंडल में अशंकालिक गैर-सरकारी 
(स्वतन्त्र) निदेशक नियुक्त हुईं। 
ये लगातार तीन कार्यकालो ंके लिए पटना विश्वविद्यालय की सीनेट की सदस्य हैं। ये स्काउटस् एवं 
गाइड्स फेलोशिप, बिहार की अध्यक्ष भी हैं। ये नागरिक उड्डयन मंत्रालय, भारत सरकार की हिन्दी 
सलाहकार समिति की सदस्य (गैर सरकारी) हैं।
सुश्री सिन्हा ने पटना विश्वविद्यालय से हिदंी में एम.ए. किया। ये एक एसोसिएट प्रोफेसर, हिन्दी विभाग, 
पटना महिला महाविद्यालय, पटना विश्वविद्यालय के पद से सेवानिवृत्त हुईं। सुश्री सिन्हा 2004-10 
और फिर 2010-16 के दो लगातार कार्यकालो ंके लिए बिहार विधान परिषद (बीएलसी) की सदस्य 
भी रही।ं एम.एल.सी. के रूप में अपने कार्यकाल के दौरान इन्हें गृह की तीन समितियो ंकी अध्यक्षता 
का सुअवसर मिला, यथा- शहरी विकास समिति, राजभाषा समिति एवं बाल परिरक्षण व महिला 
सशक्तीकरण समिति। ये स्थानीय मंडल (पूर्वांचल), रिज़र्व बैंक ऑफ इंडिया (2001-2004) की 
सदस्य और दो कार्यकालो ंके लिए प्रबंध निदेशक मंडल, राजने्द्र कृषि  विश्वविद्यालय, पूसा, बिहार 
की भी सदस्य रही।ं ये 48वें और 50वें राष्ट्रीय फिल्म पुरस्कार में गैर-फीचर फिल्म संवर्ग में और 
फीचर फिल्म संवर्ग में निर्णायक-मंडल की सदस्य भी रही।ं संयुक्त राष्ट्र, य॰ूएस॰ए॰ (2007) में 
आयोजित विश्व हिन्दी सम्मेलन के राज्य प्रतिनिधि-मंडल में ये एक सदस्य थी।ं

श्री एन एन शर्मा
अशंकािलक गैर-सरकारी (स्वतन्त्र) निदेशक

श्री एन एन शर्मा िदनाकं 06.09.2017 से निदेशक मंडल में अंशकािलक गैर-सरकारी 
(स्वतन्त्र) निदेशक नियुक्त हुए थ।े

12 अगस्त 1950 को जन्मे, श्री एन एन शर्मा ने मैकेनिकल इंजीनियरिंग में बी.एससी की 
है। वर्तमान में, वे बिरला इंस्टीट्यूट ऑफ मैनजेमेंट टेक्नोलॉजी (बीआईएमटीईसीएच), 
ग्रेटर नोएडा में सेन्टर फॉर कॉर्पोर�ेट सोशल रेस्पान्सिबिलिटी एण्ड सस्टेनिबिलिटी के 
अध्यक्ष हैं। वे एसीसी लि. के समाज लेखा परीक्षा समिति के सदस्य भी हैं। श्री शर्मा ने 
एनटीपीसी, एनएचपीसी, भारतीय इस्पात प्राधिकरण एवं एनपीसीआईएल जसेै निगमो ं
के नि.सा.उ. विृत्तको ंके क्षमता विकास कार्यक्रम का संचालन िकया ह।ै समाज विकास 
के क्षेत्र में इनके पास कार्य करने का तीन दशको ंसे अधिक का अनुभव ह।ै आई.एफ.
सी.आई. द्वारा स्थापित राजस्थान कन्सल्टेन्सी ऑर्गेनाइजेशन (आर.ए.ज.ेसी.ओ.एन.) 
एवं अन्य विकास संगठनो ंके प्रबंधक निदेशक थ ेऔर उ.प्र. अल्पसंख्यक वित्तीय एवं 
विकास निगम के प्रथम महाप्रबंधक भी थ।े

उन्हों ने यएूनडीपी एवं यएूनआईडीओ के साथ भी कार्य िकया है और विश्व बैंक तथा 
डीएफआईडी, यकेू द्वारा समर्थित परियोजनाओ ंसे भी जुड़े हुए थ।े

श्रीमती अचला िसन्हा
अशंकािलक गैर-सरकारी (स्वतन्त्र) निदेशक

श्रीमती अचला िसन्हा िदनाकं 08.09.2017 को निदेशक मंडल में अंशकालिक गैर-सरकारी (स्वतन्त्र) 
निदेशक नियुक्त की गई थी।
श्रीमती अचला िसन्हा ने पटना िवश्वविद्यालय से अगं्रेजी साहित्य में एम.ए., पंजाब िवश्वविद्यालय से लोक 
प्रशासन में एम.फिल., भारतीय लोक प्रशासन संस्था (आईआईपीए), नई दिल्ली से एडवान्स प्रोफेशनल प्रोग्राम 
इन पब्लिक एडमिनिस्ट्रेशन (एपीपीए) की है।
वे 1982 बचै के भारतीय रेल की यातायात सेवा अधिकारी (आईआरटीएस) हैं। वर्ष 1984 में उन्हों ने पूर्व 
रेलवे के दानापुर मंडल से सहायक वाणिज्य प्रबंधक के रूप में अपनी आजीविका की शुरुआत की थी एवं तीन 
दशको ंसे भी अधिक समय से विभिन्न क्षमताओ ंमें रेल मंत्रालय में निदेशक (पर्यटन), कार्यपालक निदेशक 
(साखं्यिकी और आर्थिक) एवं उत्तर रेलवे के दिल्ली मंडल में मुख्य यातायात प्रबंधक के रूप में कार्य किया ह।ै 
अक्टूबर, 2016 में अपने सेवा निवर्त्तन के पूर्व अपर सचिव, केन्द्रीय सूचना आयोग के रूप में भी अपनी सेवा 
दी। उन्हों ने वार्षिक रेल सप्ताह के दौरान अपने असाधारण कार्य-प्रदर्शन के लिए महाप्रबंधक पूर्व रेलवे पुरस्कार 
एवं आईआईपीए, नई दिल्ली की ओर से 30 वें एडवान्स प्रोफेशनल प्रोग्राम इन पब्लिक एडमिनिस्ट्रेशन 
(एपीपीए) में सर्वश्रेष्ठ महिला भागीदारी का पुरस्कार जीता है। भारतीय रेल और साथ ही नगर विकास मंत्रालय, 
भारत सरकार की कार्यप्रणालियो ंको बहेतर बनाने के लिए कई संकल्पनात्मक लेख भी लिखा है। इनमें से कई 
संकल्पनाओ ंपर चर्चा की गई है एवं कार्यान्वित की गई है।

निदेशक मंडल
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श्री आर. के. मिश्र
कार्यपालक निदेशक (प्रद्रावक एवं विद्युत)

श्री एस. सामंतराय
कार्यपालक निदेशक (िवपणन) प्रभारी

श्री एन.के.महािन्त
कंपनी सचिव

श्री बी. आर. सामल
मुख्य सतर्क ता अधिकारी

श्री एस. आचार्य
कार्यपालक निदेशक (उत्पादन)

श्री एस. डी. साहू
कार्यपालक निदेशक (वित्त)

श्री डी.के. महािन्त
कार्यपालक निदेशक (खान व परि.) प्रभारी

कार्यपालक निदेशकगण
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प्रिय सदस्यगण,
31 मार्च, 2018 को समाप्त वित्तीय वर्ष 
के लिए लेखा परीक्षित वित्तीय विवरणो ं
(स्वचलित एवं समेकित) और लेखा परीक्षक 
की रिपोर्ट के साथ आपकी कंपनी की  
37 वी ंवार्षिक रिपोर्ट आपके समक्ष पेश 
करते हुए आपके निदेशकगणो ंको बहुत 
प्रसन्नता हो रही है।

कार्य-िनष्पादन के प्रमखु अशं
भौतिक कार्य-िनष्पादन

उत्पादन एकक 2017-18 2016-17

बॉक्साइट मे.टन 70,25,109 68,25,000

एल्यूमिना हाईड्रेट मे.टन 21,05,500 21,00,100

एल्यूमिनियम मे.टन 4,25,515 3,87,422

िवद्युत (शुद्ध) - 
ग्र.वि.सं.

मि.य.ू 6,547 6,066

पवन ऊर ज्ा (सकल) मि.य.ू 252 206

•	 बॉक्साइट खान (पंचपटमाली खानो ं का  उत्तर-मध्य ब्लॉक) 
न ेलगातार दूसरे वर्ष 68.25 लाख मे.ट. के परिवहन के साथ 
100% क्षमता की उपयोगिता हासिल की है।

	 नए खान अर्थात, पंचपटमाली बॉक्साइट खान के दक्षिण ब्लॉक 
ने 22.05.2017 से परिचालन शुरू िकया  है। नई खान से 
बॉक्साइट का परिवहन वित्तीय वर्ष 2017-18 की चौथी तिमाही 
में शुरू हुआ। दक्षिण ब्लॉक से परिवहन 2 लाख मे.ट. रहा ह ैएवं 
दोनो ंखान से संयकु्त परिवहन 70.25 लाख मे.टन ह,ै. जो कि 
स्थापना से अभी तक का उच्चतम है।

	 वर्ष के दौरान 70.34 लाख मे.टन का कुल बॉक्साइट उत्खनन 
भी स्थापना के दिन से सर्वोच्च स्तर पर रहा है, पि छले वर्ष की 
तुलना में 3.8% की विृद्ध दर्ज की गई।

•	 एल्यूमिना परिशोधक ने 21.06 लाख मे.टन एल्यूमिना हाईड्रेट 
के उत्पादन के साथ 100% मानकी क्षमता (अर्थात 21 लाख 
मे.टन) हासिल िकया। वर्ष के दौरान 21.11 लाख मे.टन का 
निस्तप्त एल्यूमिना स्थापना  से अब तक का  उच्चतम रहा  ह,ै 
पिछले वर्ष की तुलना में 3.9% की विृद्ध हुई है।

•	 एल्यूमिना परिशोधक के वाष्प सृजन संयंत्र (एसजीपी) ने 484 
मि.य.ू के साथ उच्चतम शुद्ध विद्युत उत्पादन हासिल कि या,  
पिछले वर्ष की तलुना में 6.9% की विृद्ध दर्ज की गई। संयंत्र ने 
पिछले वर्ष की 100%की तुलना में 103.5% राख उपयोगिता 
भी दर्ज की।

•	 एल्यूमिनियम प्रद्रावक ने पिछले 7 वर्षों में 4.26 लाख मे.टन के 
उच्चतम ढली धातु का उत्पादन हासिल कि या, पि छले वर्ष की 
तुलना में 9.8% की विृद्ध दर्ज की गई।

•	 ग्र.वि.सं. ने 6,547 िम.य.ू का  ‘शुद्ध विद्युत उत्पादन’ हासिल 
किया, पिछले वर्ष की तुलना में 7.9% की विृद्ध दर्ज की गई।

•	 पवन विद्युतः देश के विभिन्न स्थानो ंमें 4 पवन विद्युत एकको ंने 
पिछले वर्ष में उत्पादित 206 िम.य.ू की तलुना में 252 मि.य.ू का 
उत्पादन िकया है, इसमें 22% की विृद्ध दर्ज की गई।

निदेशक की रिपोर्ट
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विक्रय कार्य िनष्पादन      
रसायन
वित्तीय वर्ष 2017-18 के दौरान, आपकी कंपनी ने 12,76,775 मे.टन के िनर्यात 
सहित 13,37,416 मे.टन की कुल एल्यूमिना बिक्री दर्ज की। यह वर्ष 2016-17 
के दौरान अर्जित क्रमशः 12,94,900 मे.टन एवं 12,43,103 मे.टन के तदनुरूपी 
अाकँड़ों से बहेतर है।
धातु
2017-18 के दौरान कंपनी ने 4,26,316 मे.टन की एल्यूमिनियम धातु की 
बिक्री  की, जो कि  2016-17 के दौरान अर्जित 3,85,518 मे.टन के विक्रय 
अाकँड़ों से उल्लेखनीय रूप से अधिक है। इसमें देशी बाजार में 3,50,469 मे.टन 
(सर्वकालीन कीर्तिमान) एवं विदेशी बाजार में 75,847 मे.टन की बिक्री शािमल ह।ै 
इसके फलस्वरूप वित्तीय वर्ष 2017-18 के अतं में, मालसूची 1,502 मे.टन के 
सर्वकालीन न्यून स्तर पर आ पाया।
2017-18 के दौरान प्राप्त बिक्री का सार नीचे तालिका में वर्णित है।

िववरण एकक 31.03.2018 को 
समाप्त वर्ष

31.03.2017 को 
समाप्त वर्ष

निर्यात
	 एल्यूमिना मे.टन 12,76,775 12,43,103
	 एल्यूमिनियम मे.टन 75,847 1,00,591
देशीय
	 एल्यूमिना एवंं हाईड्रेट मे.टन 60,641 51,797
	 एल्यूमिनियम मे.टन 3,50,469 2,84,926
कुल धातु बिक्री मे.टन 4,26,316 3,85,518
कुल रसायन बिक्री मे.टन 13,37,416 12,94,900

3,50,469 मे.टन की कुल देशीय धातु बि क्री में से 2,73,502 मे.टन की बि क्री 
प्रद्रावक संयंत्र, अनुगुल से हुई एवं 76,967 में.टन की बिक्री बद्दी, बेंगलूरु, भिवण्डी, 
चेन्नै, दिल्ली, फरीदाबाद, जयपुर, कोलकाता, वड़ोदरा एवं िवशाखापटनम स्थित 10 
स्टॉकयार्ड से हुई।

वित्तीय कार्य िनष्पादन
वित्तीय कार्य िनष्पादन के विवरण नीचे दिए गए हैं ः

₹ करोड़ में
विवरण 2017-18 2016-17

प्रचालनो ंसे राजस्व (सकल) 9,618 8,050

अन्य आय 300 408

कुल आय 9,918 8,458

खपत हुई कच्ची सामग्री 1,465 1,182

कोयला सहित विद्युत एवं ईंधन 2,748 2,213

कर्मचारी परिलाभ व्यय 2,261 1,537

अन्य व्यय 1,749 2,041

मूल्यह्रास एवं ऋणशोधन व्यय 480 480

कुल व्यय 8,703 7,453

विशिष्ट मदो ंके पूर्व लाभ 1,215 1,005

जोड़/(घटाव) ः विशिष्ट मद [आय/(व्यय)] 824 (40)

कर-पूर्व लाभ 2,039 965

कर व्यय 697 296

कर-पश्चात लाभ 1,342 669

भविष्य के लिए दृष्टिकोण
वैिश्वक एल्यूमिनियम उद्योग एक नए यगु में प्रवेश कर रहा है, क्यों िक िवश्व की बड़ी 
अर्थव्यवस्था वाले देश अपने संबंधित राष्ट्रों   पर व्यवसाय में प्रतिबंध/आयातो ं पर 
बंिदश लगाने की संभावनाएँ तलाश रहे हैं, जिससे क्षेत्रीय एल्यूमिनियम प्रीमियम में 
विृद्ध आने की संभावना है। पिछले 4 वर्षों में वैिश्वक एल्यूमिनियम की खपत में 25% 
तक की विृद्ध हुई है एवं निकट भविष्य में यही रुख बने रहने की संभावना ह।ै चीन 

विक्रय कार्य निष्पादन	 (’000 मे.टन में)

	 िवत्तीय कार्य िनष्पादन	 (₹करोड़ में)  

एल्यूिमना की कुल बिक्री एल्यूमिनियम की कुल बिक्री
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में प्रदूषण नियंत्रण के लिए अपनाए गए उपायो ंसे उनके उत्पादन में कुछ कमी आई 
ह ैएवं पिछले वर्ष की तुलना में एल्यूमिनियम के मूल्य बढ़े। निकट अवधि में मूल्य में 
समर्थन दिए जाने की संभावना ह ैक्योंकि वर्ष 2018 में समग्र विपणन में कमी रहने 
की अपके्षा व्यक्त की जाती है।
भारतीय परिप्रेक्ष्य में, एल्यूमिनियम का  उपयोग करन े वाले विभिन्न क्षेत्रों   जैसे 
कि  ऑटोमोबाइल, निर्मा ण एवं विद्युत आदि  में वर्धित आर्थिक गतिविधियो ं से 
एल्यूमिनियम की मागं सुदृढ़ बनी रही है। संपूर्ण अर्थ-व्यवस्था में भारी विृद्ध आने एवं 
देश में आधारभूत परियोजनाओ ंमें आयी तेज़ी से एल्यूमिनियम उद्योग के सकारात्मक 
बने रहन ेकी अच्छी उम्मीद व्यक्त की जाती है। एल्यूमिनियम के आयात पर उत्पन्न 
आशंका से उबरने में सरकार के समर्थन से देशीय एल्यूमिनियम उद्योग को बाजार में 
अपनी स्थिति सुदृढ़ एवं प्रतिस्पर्धी बनाए रखन ेमें मदद िमल सकती है।

लाभाशं और िवनियोजन
कंपनी ने वर्ष के दौरान, ₹4.70 प्रति इक्विटी शेयर की दर से कुल ₹908.48 करोड़ 
अतंरिम लाभाशं का भुगतान िकया है। निदेशक मंडल न े₹1.00 प्रति इक्विटी शेयर 
पर कुल ₹193.29 करोड़ के लाभाशं का प्रस्ताव भी िदया है। िवत्तीय वर्ष 2017-
18 के लिए कुल ₹1101.77 करोड़ का लाभाशं भुगतान हुआ, जबकि पिछले वर्ष 
₹541.22 करोड़ का लाभाशं भुगतान हुआ था। प्रयोज्य लाभाशं वितरण कर सहित 
लाभाशं भुगतान पि छले वित्तीय वर्ष के 97.44% की तलुना में कर-पश्चात लाभ 
98.78% होता ह।ै

समझौता ज्ञापन कार्य-िनष्पादन
वित्तीय कार्य-िनष्पादन और अन्य निर्धारित मानदंडो ंकी उपलब्धियो ंके आधार पर, 
आपकी कंपनी को िवत्त वर्ष 2017-18 के लिए भारत सरकार के साथ हस्ताक्षरित 
समझौता ज्ञापन (एमओय)ू के अनुसार, ‘उत्कृ ष्ट’ दर्जा दिए जाने की आशा है।

कच्चे माल का प्रतिभिूतकरण   
•	 ओड़िशा  सरकार द्वारा  पंचपटमाली बॉक्साइट खान (केन्द्रीय एवं उत्तरी 

ब्लॉक) के खनन पट्टे को वर्तमान 31.03.2020 से 16.11.2032 तक 
िवस्तार किया गया।

•	 दक्षिण ब्लॉक, पंचपटमाली बॉक्साइट खान को चालू करने के लिए सभी 
नियामक अनुमतिया ँप्राप्त कर ली गई हैं एवं दक्षिण ब्लॉक खान दि नाकं 
22.05.2017 से चालू हो चुका है एवं प्रचालन शुरू हो चुका ह।ै खनन पट्टे 
की वैधता 19.07.2029 तक ह।ै

•	 परिशोधन संयंत्र के लिए 5 वर्षों की अवधि के लिए वैध जी-8 ग्रेड कोयला 
लिकेंज (2 लाख मे.ट.प्र.व.) मेसर्स एनसीएल के साथ ट्रेन्च-III नीलामी में 
बकु किया गया जो लिकेंज नीलामी के माध्यम से प्राप्त होनेवाले 2.73 लाख 
मे.ट.प्र.व. के जी-12 एवं जी-13 ग्रेड कोयले के बराबर है एवं इसे अगले 
5 वर्षों के लिए बढ़ाया जा सकता ह।ै इसके लिए ईंधन आपूर्ति अनुबंध 21 
जलुाई, 2017 को हस्ताक्षरित हुआ था।

•	 एकक 1 से 8, ग्र.वि.सं., अनुगुल (47.16 ला.मे.ट.), एल्यूमिना  संयंत्र, 
दामनजोड़ी (5.47 ला.मे.ट.), एसपीपी के टीजी - I से III, दामनजोड़ी 
(3.26 ला.मे.ट.) के लिए ईंधन आपूर्ति अनुबंध 1 मई, 2018 से अगले 5 
वर्षों के लिए नवीकृत िकया गया। इस नवीकरण के लिए एफएसए संशोधन 
दिनाकं 27 अप्रैल, 2018 को मेसर्स एमसीएल के साथ हस्ताक्षरित हुए थ।े 
इससे मेसर्स एमसीएल से अगले 5 वर्षों के लिए 55.89 ला.मे.ट. लिकेंज 
कोयले का संरक्षण सुनिश्चित हो पाया है।

•	 टीजी-IV (1.01 ला.मे.ट.) के लिए वर्तमान ईंधन आपूर्ति अनुबंध को 
23 दिसंबर, 2016 को अगले 5 वर्षों के लिए नवीनीकृत िकया गया। 17 
दिसंबर, 2016 को मेसर्स एमसीएल के साथ एफएसए संशोधन पर हस्ताक्षर 
िकया गया।

•	 आपकी कंपनी एसपीपी, दामनजोड़ी  के लिए जुलाई/अगस्त में निर्धा रित 
ट्रेन्च-IV की लिकेंज नीलामी में अतिरिक्त 2 ला.मे.ट., जी12 ग्रेड लिकेंज 
कोयले के लिए भी हिस्सा लेने जा रही है।

•	 उपर्युक्त के अलावा, आपकी कंपनी सीआईएल एवं एससीसीएल की 
अनुषंगियो ं द्वारा अधिसूचित ई-नीलामी कोयला  में भाग ले रही है ताकि 
आवश्यकताओ ंके लिए कमी के परिमाण को पूरा किया जा सके।

वर्ष 2017-18 के लिए अतंरिम लाभाशं भुगतान
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•	 साथ ही, आपकी कंपनी को वर्ष 2016 में भारत सरकार की ओर से 
उत्कल डी एवं ई कोयला खान आबंटित किए गए, इस अनुमति के साथ कि 
ब्राउनफील्ड विस्तार हेतु वर्तमान 2 एकक ग्र.वि.सं. (एकक- 9 एवं 10) 
एवं 2 नए प्रस्तावित एकक (एकक-11 एवं 12) की आवश्यकता हेत ु4 
मिलियन मे.ट. प्रति वर्ष खनन हो सके। 4 मिलियन मे.ट. प्रति वर्ष की दर 
पर उत्कल डी एवं ई कोयला खानो ंका आरक्षित 40-45 वर्षों के लिए बना 
रहेगा। 

•	 आपकी कंपनी प्रद्रावक एवं विद्युत संयंत्र के विस्तार हतेु जुलाई, 2018 में 
अधिसूचित भारत सरकार के कोयला ब्लॉक आबंटन प्रक्रिया में भाग लेने की 
भी योजना कर रही है।

•	 आपकी कंपनी को ओड़िशा  सरकार से पोट्टांगी बॉक्साइट खान के लिए 
खनन पट्टे की संस्वीकृति हेतु नियम और शर्तों के संदर्भ प्राप्त हुए और इनकी 
स्वीकृति दी जा चुकी है।

•	 कास्टिक सोड़ा  के आशंिक प्रतिभूितकरण के लिए, आपकी कंपनी न े
कास्टिक सोड़ा संयंत्र की स्थापना एवं 50,000 मे.टन कास्टिक सोड़ा प्रति 
वर्ष की सुनिश्चित आपूर्ति के लिए गुजरात अल्कलीज एण्ड केमिकल्स लि. 
(जीएसीएल) के साथ संयकु्त उद्यम (जेवी) कंपनी “जीएसीएल-नालको 
अल्कलीज एण्ड केमिकल्स प्रा. लि.” का गठन किया है।

•	 आपकी कंपनी ने सीटी पिच के उत्पादन एवं नालको प्रद्रावक की आपूर्ति हतेु 
नीलाचल इस्पात निगम लि. के साथ एक संयकु्त उद्यम (जवेी) कंपनी को 
स्थापित करने के लिए समझौता-ज्ञापन (एमओय)ू पर हस्ताक्षर भी किया ह।ै 
जेवी अनुबंध का अंतिम स्वरूप प्रक्रियाधीन ह।ै

कार्यान्वयन के अन्तर्गत परियोजनाएँ
एल्यूमिना परिशोधक की 5 वी ंधारा
आपकी कंपनी ₹5,540 करोड़ के पूँजी व्यय से अपने निवर्तमान परिशोधन में 5वी ं
धारा की स्थापना की प्रक्रिया में है जिससे 2.275 मे.ट.प्र.व. की निवर्तमान संस्थापित 
क्षमता (कुल क्षमता 3.275 मे.ट.प्र.व.) में 1.0 मे.ट.प्र.व. की क्षमता जुड़ेगी, जो 
मेसर्स रियो टिटो अल्कान इंटरनेशनल लिमिटेड (आरटीएआईएल) के मध्यम दबाव 
पाचन की उन्नत प्रौद्योगिकी पर आधारित होगी।
आपकी कंपनी ने पर्यावरण एवं वन और जलवाय ुपरिवर्तन मंत्रालय से पर्यावरणीय 
अनुमति और ओड़िशा  राज्य प्रदूषण नि यंत्रण बोर्ड  से स्थापना  के लिए सहमति 
(सीटीई) जसैी प्रमुख सावंिधिक अनुमतिया ँप्रा प्त कर ली हैं। मेसर्स  थाइसेंक्रप्प 
इंडस्ट्रियल सोल्यूशन्स (इंडिया) प्रा इवेट लि. को इस परियोजना  के लिए ई.पी.
सी.एम. सलाहकार के रूप में नियकु्त किया गया है। एल्यूमिना परिशोधक के वाष्प 
एवं विद्युत संयंत्र के लिए मेसर्स एम.एन. दस्तुरको को ई.पी.सी.एम. सलाहकार के 
रूप में िनयकु्त किया गया है। परियोजना के लिए मूलभूत अभियातं्रिकी कार्य मेसर्स 
आरटीएआईएल द्वारा पूरा कर लिया गया है एवं विस्तृत अभियातं्रिकी (इंजीनियरिंग) 
12% तक आगे बढ़ चुकी ह।ै दीर्घ सुपुर्दगी संविदाएँ प्रदान करने की प्रक्रिया शुरू 
हो चुकी ह।ै पर्यवेक्षण एवं मिट्टी जाचँ-पड़ताल से सम्मिलित साइट की गतिविधिया ँ
दिसम्बर, 2017 में शुरू की गई।

5वी ंधारा के लिए बॉक्साइट के वैकल्पिक स्रोत
एल्यूमिना परिशोधक की 5वी ंधारा के िवस्तार के लिए बॉक्साइट पोट्टांगी खान से 
प्राप्त करन े के लिए परिकल्पित हुआ है। तथापि, पोट्टांगी खान से बॉक्साइट की 
उपलब्धता 5वी ंधारा िवस्तार के निर्धारित आरंभ के उपरातं प्राप्त होन ेकी अपेक्षा 
की जाती है।

अतएव, आपकी कंपनी के निवर्तमान पंचपटमाली खान के दक्षिण ब्लॉक से बॉक्साइट 
प्राप्त करने के लिए ₹483 करोड़ के पूँजी व्यय पर एक क्रशिगं एवं कन्वेयिगं सिस्टम 
को स्थापित करने की योजना बनायी गई है।
उपर्युक्त परियोजना के लिए, ई.पी.सी.एम. सलाहकार को नियकु्त करने की प्रक्रिया 
शुरू हो चुकी ह।ै

पोट्टांगी बॉक्साइट खान
भारत सरकार द्वारा पोट्टांगी बॉक्साइट खान (75 मिलियन टन) आपकी कंपनी के 
पक्ष में आरक्षित की गई है। वस्तुस्थिति निम्नानुसार हैंः

•	 खान मंत्रालय ने दिनाकं 21.03.2018 को न्यूनीकृत खनन पट्टा क्षेत्र (पहले 
के 1738.04 हेक्टेयर से 697.979 हके्टेयर) पर राजपत्र अधिपत्र जारी 
किया।

•	 ओड़िशा सरकार ने दिनाकं 14.05.2018 को न्यूनीकृत 697.979 हेक्येयर 
के लिए खनन पट्टे  के संस्वीकृति  के लिए नि यम और शर्तें जारी की और 
आपकी कंपनी ने दिनाकं 15.05.2018 को इनकी स्वीकृति दे दी।

•	 ई.ए.सी. न ेदिनाकं 30.05.2018 की अपनी बठैक में पर्यावरणीय अनुमति 
के लिए ईआईए अध्ययन के संचालन हतेु टीओआर (शर्तों के संदर्भ) जारी 
करने के लिए नालको के प्रस्ताव पर विचार किया।

•	 एफआरए प्रमाणपत्र एवं प्रतिपूरक वनरोपण भूमि प्राप्त करने के लिए त्वरित 
स्तर पर ग्रामसभा के संचालन हतेु प्राधिकारियो ंसे बातें की जा रही हैं, ताकि 
वन अनुमति जारी करने हतेु पोट्टांगी बॉक्साइट खान के लिए वन भूिम को 
स्थानान्तरित किया जा सके।

•	 खनन योजना दिनाकं 28.05.2018 को आईबीएम को सौपंी गई।

उत्कल डी एवं ई कोयला प्रखण्ड
भारत सरकार द्वारा वर्ष 2016 में आपकी कंपनी के पक्ष में उत्कल डी एवं ई कोयला 
प्रखण्ड (200 मिलियन टन) आबंटित किए गए। उत्कल-डी एवं उत्कल-ई कोयला 

	 बही मलू्य	 ( ₹ में)
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प्रखण्ड के संयकु्त खनन पट्टे एवं प्रथम चरण में उत्कल-डी खान को चालू करने हतेु 
विभिन्न शर्तों को पूरा करन ेके उद्देश्य से निम्नलिखित गतिविधिया ँहाथ में ली गई थी।
•	 ओड़िशा सरकार द्वारा दिनाकं 30.10.2017 को उत्कल-डी के खनन पट्टे के 

लिए शर्तों के संदर्भ (टीओआर) जारी किए गए।
•	 उत्कल-डी के भू-दस्तावेज के निष्पादन द्वारा भूिम अतंरण प्रक्रिया दिनाकं 

04.05.2017 को पूरी कर ली गई है।
•	 आपकी कंपनी उत्कल-डी के पूर्व आबंटिती से सावंिधिक अतंरण पारितिया ँ

प्राप्त करने की प्रक्रिया में है।
•	 उत्कल-डी एवं ई के लिए खनन योजना के अनुमोदन हतेु कोयला मंत्रालय 

की स्थायी समिति के अवलोकन-अनुपालन हेतु मेसर्स सीएमपीडीआई द्वारा 
पहले ही कदम उठाये जा चुके हैं।

•	 वर्ष 2019 में उत्कल-डी कोयला प्रखण्ड की खनन गतिविधियो ंकी योजना 
के मद्देनजर माइन डेवलपर (एमडीओ) के रूप में एम.ई.सी.ओ.एन. को 
लेनदेन सलाहकार नियकु्त किया गया है।

•	 उत्कल-डी के लिए खनन गतिविधिया ँवर्ष 2019-20 के दूसरे अर्ध में शुरू 
किए जान ेकी आशा है।

25.5 मेगावाट पवन विद्युत परियोजनाएँ
आपकी कंपनी ₹163 करोड़ के पूँजी व्यय पर कायाथर, तमिलनाडु में 25.5 मेगावाट 
क्षमता के एक और पवन चक (विण्ड फॉर्म) जोड़ते हुए अपनी पवन विद्युत उत्पादन 
क्षमता को 198.40 मेगावाट से बढ़ाकर 223.90 मेगावाट करने की प्रक्रिया में ह।ै 
अक्टूबर, 2018 में संयंत्र के आरंभ होने की आशा की जाती हैं।

एल्यूिमना परिशोधक में धारा #1, 2 एवं 3 में समतल निचली टंकी की एचआरडी-
डीसीडब्ल्यू में पुनः संयोजन परिवर्तन
आपकी कंपनी अपने नि वर्तमान एल्यूमिना  परिशोधक में प्रचालन कुशलता  को 
सुधारने के लिए ₹355  करोड़ की अनुमािनत लागत से धारा #1, 2 व 3 में समतल 
निचली सेटलर-वाशर टंकी को एचआरडी-डीसीडब्ल्यू (हाई रेट डिकैन्टर एवं डीप 
कोन वॉशर) में पुनः संयोजन परिवर्तन करन ेजा रही है। इस परियोजना के लिए 
निम्नलिखित कार्यादेश जारी किए गए हैंः

•	 मेसर्स आर.टी.ए.आई.एल. को प्रक्रिया  लाइसेंसिगं एवं मूल इंजीनियरिंग 
पैकेज जारी किया गया ह।ै

•	 मेसर्स आर.टी.ए.आई.एल. को एचआरडी डीसीडब्ल्यू  के लिए रेक कार्यविधि  
(स्वामित्व मद)।

•	 मेसर्स ईआईएल को ईपीसीएम सलाहकार (परियोजना प्रबंधन सलाहकार) 
नियकु्त किया गया ह।ै

परियोजना की शेष आपूर्ति, स्थापना, परीक्षण एवं आरंभ हतेु टर्नकी आधार पर 
परियोजना के निष्पादन के लिए निविदा आमंत्रण सूचना (देशी) जारी की गई है।

बीपीटीजी #5 परियोजना
परिशोधक में ग्रि ड से विद्युत आपूर्ति पर निर्भरता कम करने के लिए बीपीटीजी-5 
परियोजना परिकल्पित की गई थी। यह परियोजना अक्टूबर, 2017 में आरंभ की 
गई थी।

प्रद्रावक एवं ग्रहीत विद्युत संयंत्र का ब्राउनफील्ड विस्तार
आपकी कंपनी 5वें पॉटलाइन (5 लाख मे.ट.प्र.व.) के संयोजन एवं नि वर्तमान 4 
पॉटलाइन को 180 केए से 220 केए (1 लाख मे.ट.प्र.व.) तक पॉट एम्पियर को 
बढ़ात ेहुए और साथ ही प्रत्येक 660 मेगावाट के 2 एकक के संयोजन द्वारा ग्र.वि.सं. 
के विस्तार के साथ अनुगुल में प्रद्रावक के ब्राउनफील्ड विस्तार की योजना बना रही ह।ै  
प्रद्रावक विस्तार के लिए डीपीआर एवं ग्र.वि.सं. विस्तार के लिए टीईएफआर तैयार 
करने हतेु मेसर्स डीसीपीएल को नियकु्त किया गया ह।ै

व्यापार िवकास
•	�ग जरात अल्कालिज एंड केमिकल्स लि. (जीएसीएल) के साथ संयकु्त 

उद्यम (जेवी) में कॉस्टिक सोड़ा परियोजना: 
	 �आपकी कंपनी ने दिसम्बर, 2015 में गुजरात के दाहजे में जी.ए.सी.एल. के 

साथ 2.7 लाख टन प्रति वर्ष कॉस्टिक सोड़ा संयंत्र के साथ 130 मेगावाट 
(2x65 मेगावाट) ग्रहीत विद्युत संयंत्र की स्थापना के लिए एक संयकु्त उद्यम 
कंपनी “जी.ए.सी.एल.-नालको अल्कालिज एण्ड  केमिकल्स प्रा .लि. का 
गठन किया है।

•	 50 (2x25) मेगावाट पवन विद्युत परियोजना: 
	 �आपकी कंपनी न े सितम्बर, 2017 में तमिलनाडु के तुतिकोरिन जिले के 

कायाथर में 25.5 मेगावाट पवन ऊर्जा  परियोजना  के प्रथम प्रखण्ड की 
स्थापना  हेत ुआदेश दे दि या  है। कंपनी ने मई, 2018 में तमिलनाडु के 
तुतिकोरिन जिले के विलिसेरी में 25.2 मेगावाट पवन ऊर्जा परियोजना के 
दूसरे प्रखण्ड की स्थापना के लिए भी आदेश दे दिया ह।ै

•	 एनआईएनएल के साथ सं.उ. में कोल तार पिच संयंत्र की स्थापना: 
	 आपकी कंपनी न ेतरल कोलतार पिच के उत्पादन एवं निजी खपत के लिए 

प्रद्रावक संयंत्र की आपूर्ति  के लिए एन.आई.एन.एल. के कोक ओवन 
संयंत्र में उत्पादित कोलतार के आधार पर 20,000 ट.प्र.व. क्षमता के एक 
कोलतार डिस्टिलेशन संयंत्र की स्थापना के लिए नीलाचल इस्पात निगम लि. 
(एन.आई.एन.एल.) के साथ एक समझौता-ज्ञापन पर हस्ताक्षर किया है।

•	 विदेशो ंमें रणनीतिक खनिज: 
	 खान मंत्रालय, भारत सरकार के अतंर्गत तीन केन्द्रीय सार्वजनिक क्षेत्र के 

उपक्रम यथा  नालको, एचसीएल एवं एमईसीएल न ेभारत में आपूर्ति एवं 
भारत सरकार की “मेक इन इंडिया” (भारत में बनाइये) पहल को प्रोत्साहित 
करने हेत ुवैदेशिक स्थानो ंमें रणनीतिक खनिजो ंको चिह्नित करने, अर्जित 

	 पवन विद्युत	 (िम.य.ू में)
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करने, विकसित करने, प्रक्रिया करन ेएवं वाणिज्यिक इस्तेमाल हेतु एक सं. 
उ. कंपनी की स्थापना के लिए सितम्बर, 2017 में एक समझौता ज्ञापन पर 
हस्ताक्षर किया ह।ै

•	 ओड़िशा में ग्रीनफील्ड एल्यूमिनियम प्रद्रावक: 
	 कंपनी प्रस्तावित एल्यूमिनियम अनुप्रवाह परियोजनाओ ंके लिए साइट चयन 

के साथ ओड़िशा राज्य में कामाख्यानगर या किसी अन्य उपयकु्त स्थान पर 
प्रस्तावित ग्रीनफील्ड एल्यूमिनियम प्रद्रावक के लिए पूर्व-व्यवहार्यता  रिपोर्ट 
(पीएफआर) तयैार कर रही ह।ै

•	 उच्च स्तरीय एल्यूमिनियम मिश्रधातु संयंत्र: 
	 आपकी कंपनी न ेरक्षा, एयरोस्पेस एवं स्वचािलत वाहन क्षेत्रों  के लिए सं.उ. 

माध्यम में उच्च स्तरीय एल्यूमिनियम मिश्रधातु संयंत्र की स्थापना हतेु अप्रैल, 
2017 में मिश्र धातु निगम लि. (िमधानी) के साथ एक समझौता-ज्ञापन पर 
हस्ताक्षर किया है।

•	 एल्यूमिनियम अनपु्रवाह परियोजनाएँ: 

	 आपकी कंपनी ओड़िशा में किसी उपयकु्त स्थान पर एल्यूमिनियम अनुप्रवाह 
परियोजनाओ ं यथा मि श्रधातु चक्र  संयंत्र, बहिर्वेधन संयंत्र, मूल्य  वर्धित 
वेल्लित उत्पाद संयंत्र की स्थापना हेतु विस्तृत परियोजना रिपोर्ट (डीपीआर) 
तयैार कर रही ह।ै

पंूजी व्यय (कैपेक्स)
2017-18 के दौरान कैपके्स में  ₹1080.26 करोड़ उपलब्ध हुए हैं।

जोखिम प्रबंधन नीति
एक जोखिम प्रबंधन नीति निरुपित की गई है एवं नि देशक मंडल द्वारा अनुमोदित 
की गई ह ैजो कंपनी की वेबसाइट www.nalcoindia.com पर उपलब्ध ह।ै

मानव संसाधन प्रबंधन
अनसूुचित जाति/अनुसूचित जनजाति हेतु आरक्षण पर राष्ट्रपति के निर्देश

आपकी कंपनी अनुसूचित जाति/अनुसूचित जनजाति/अन्य पिछड़े वर्ग और अन्य 
श्रेणियो ंजैसे कि शारीरिक विसक्षम, भूतपूर्व  सैनिक आदि के आरक्षण के मामलो ं
में लागू राष्ट्रपति के निर्देशपत्रों  एवं अन्य मार्गनिर्देशो ंका पूरी तरह अनुपालन करती 
ह।ै 31.03.2018 को यथा 6,776 की कुल जनशक्ति में से, 1,104 अनुसूचित 
जातियो ं (16.29%), 1,248 अनुसूचित जनजातियो ं (18.42%), 828 अन्य 
पिछड़े वर्ग (12.22%), 89 शारीरिक विसक्षम व्यक्ति (1.31%) और 14 भूतपूर्व 
सैनिक (0.21%) थ।े 31.03.2018 को यथा कंपनी में कुल 366 महिला कर्मचारी 
कार्यरत थी।

 लंदन धातु बाजार नकद मूल्य	 (य.ूएस.डॉलर)  

नालको के उत्पाद

 लंदन धातु बाजार नकद मूल्य (य.ूएस.डॉलर) 
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औद्योगिक सम्बन्ध
वर्ष 2017-18 में, आपकी कंपनी अत्यंत सहायक औद्योगिक सम्बन्ध वातावरण 
में हर मोर्चे  पर असाधारण कार्य-निष्पादन द्वारा कई उपलब्धियो ंकी साक्षी बनी। 
गैर-अनुशासन के प्रति  शून्य  सहनशीलता औद्योगिक सम्बन्ध प्रबंधन की प्रमुख 
विशेषता रही। आपकी कंपनी के सभी उत्पादन एकको ंमें ट्रेड यूनियनो ंकी मान्यता 
हतेु पूरी शातंि के साथ गुप्त मतदान चुनाव प्रक्रिया पूरी की गई। कार्यबलो ंके जोश 
को निरुत्साहित करनेवाले मसले जसेै कि दोषपूर्ण कार्य-संस्कृति एवं कार्य-स्थल में 
अनुशासनहीनता, विभिन्न मानव संसाधन की मध्यस्थता  के कारण वर्ष के दौरान 
उत्पन्न नही ंहुए थ।े  लम्बे वर्षों से एक ही स्थान पर बन ेरहन ेवाले कई कार्यपालको ं
को कार्यक्षेत्र में बढ़ने का अवसर प्रदान करत ेहुए, यह वर्ष कर्मचािरयो ंके हितो ंके 
प्रयासो ंका भी साक्षी रहा है। कर्मचारियो ंके कई लम्बित मसले निपटाए गए जैसे 
कि कार्यपालको ंके लिए पेंशन अशंदान का युकु्तिकरण, खान के गैर-कार्यपालक 
कर्मचारियो ंके लिए विशेष िवत्त पैकेज में संशोधन, अनुबंधित मजदूर को संशोधित-
बोनस एवं वर्धित मज़दूरी का भुगतान, कंपनी के अस्पतालो ं में स्वास्थ्य देखरेख 
सुविधाओ ं की गुणवत्ता  में सुधार। सरकार द्वारा  जारी दि शानिर्देशो ं के अनुसार 
आपकी कंपनी के कार्यपालको ंके लिए वेतन-संशोधन का कार्यान्वयन किया गया। 
आपकी कंपनी की रणनीतिक मानव संसाधन जरूरतो ंको ध्यान में रखत ेहुए मानव 
संसाधन मध्यस्थताएँ यथा  मानव संसाधन परीक्षा, प्रतिभा  प्रबंधन एवं अनुक्रमण 
योजना आदि हाथ में लिए गए।

सामाजिक उत्तरदायित्व 8000
एक शालीन कार्यस्थल के निर्माण एवं अनुरक्षण के लिए आपकी कंपनी ने 2009-
10 से ही अन्तर्राष्ट्रीय मानक, सामाजिक उत्तरदायित्व 8000 (एसए-8000) 
अपनाया  ह।ै इस प्रमाणन से कर्मचारियो,ं मालिक, ग्रा हको,ं आपूर्तिकर्ताओ ं एवं 
अन्य हितबद्ध पक्षों  समेत सभी पणधारियो ंके लिए कंपनी को बाल मजदूरी, जबरन 
मजदूरी, सुरक्षित एवं स्वास्थ्य कार्य पर्यावरण, कामकाजी घंटे, पारिश्रमिक, संबंध की 

स्वतंत्रता, सामूहिक सौदेबाजी प्रक्रिया, भेदभाव एवं अनुशासनिक अभ्यासो ंके क्षेत्र 
में अधिक पारदर्शी बनने में मदद मिली है।

आपकी कंपनी ने एस.ए. 8000:2008 संस्करण से एस.ए.8000ः2014 संस्करण 
की संक्रमण प्रक्रिया को सफलतापूर्वक पूरा कर लिया ह।ै नि गम कार्यालय सहित 
सभी एकक आज की तिथि में एस.ए.8000ः2014 मानक से प्रमाणित हो चुके हैे।ं

निगम सामाजिक उत्तरदायित्व (नि.सा.उ.)
कंपनी अधिनियम, 2013 के विभिन्न लागू प्रावधानो ंके सामंजस्य में तयैार नि.सा.उ. 
गतिविधियो ंपर िवस्तृत रिपोर्ट अनलुग्नक-I में दी गई है।

संसदीय समितियो ंका परिदर्शन
वर्ष 2017-18 के दौरान निम्न लिखित संसदीय समितियो ं न े कंपनी का  परिदर्शन 
कियाः
•	 भुवनेश्वर में 15.04.2017 से 22.04.2017 के मध्य अधीनस्थ विधान पर 

संसदीय समिति, राज्यसभा का अध्ययन दौरा।
•	 पुरी और भुवनेश्वर में 17.04.2017 से 19.04.2017 के मध्य मेज पर रखे 

कागजातो ंपर संसदीय समिति, राज्यसभा का अध्ययन दौरा।
•	 विजयवाड़ा  में 19.04.2017 से 21.04.2017 के मध्य वाणिज्य पर 

विभाग संबंधी संसदीय स्थायी समिति का अध्ययन दौरा।
•	 थिरुवनंतपुरम, केरल में 21.08.2017 से 25.08.2017 के मध्य 

याचिकाओ ंपर संसदीय समिति, लोकसभा का अध्ययन दौरा।
•	 भुवनेश्वर में 22.08.2017 से 24.08.2017 के मध्य विज्ञान व प्रौद्योगिकी, 

पर्यावरण एवं वन पर विभाग संबंधी संसदीय स्थायी समिति का अध्ययन 
दौरा।

•	 भुवनेश्वर में 8 एवं 9 नवम्बर, 2017 को कृषि पर संसदीय स्थायी समिति का 
अध्ययन दौरा।

प्रबंधन चर्चा एवं विश्लेषण रिपोर्ट
सेबी (एल.ओ.डी.आर.) विनियम, 2015 की अनुसूची-V के साथ पठित नि यम 
34(3) के अनुसरण में प्रबंधन चर्चा एवं विश्लेषण रिपोर्ट इस रिपोर्ट के अनलुग्नक-
II में संलग्न ह।ै
इस रिपोर्ट में निम्न भी शामिल है ः
(क)	 आगे व्यापार िवकास के िलए हाथ में ली गई िवभिन्न पहल।
(ख) 	 वित्तीय िववरण एवं जोखिम प्रबंधन पहलो ं के संदर्भ में आन्तरिक वित्तीय 

िनयंत्रण की पर्याप्तता के संबंध में िववरण।
(ग)	 आपकी कंपनी के विभिन्न एकको ंमें पर्यावरण प्रबंधन के क्षेत्र में हाथ में ली 

गई विभिन्न पहल।

अकंीय (िडजिटल) रूपान्तरण के लिए सूचना प्रौद्योगिकी
आपकी कंपनी कार्य-प्रक्रियाओ ं एवं व्यवसाय अभ्यासो ं में संधारणीय विृद्ध एवं 
निरंतर सुधार लाने हतेु संगठन की आवश्यकता के अनुकूल सूचना प्रौद्यौगिकी (सू.
प्रौ.) को उपयोग में ला रही है।

	 शेयरधारको ंकी संख्या बनाम लाभाशं
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समरूप कार्य-प्रक्रिया सुनिश्चित करने, सूचना उपलब्धता, पारदर्शिता एवं निर्णय लेने 
में सुधार लान ेहतेु व्यवसाय से जुड़ी सभी कार्यवािहयो ंजैसे िक िवक्रय एवं िवतरण, 
िवत्त एवं नियंत्रण, सामग्री, मानव संसाधन एवं उत्पादन योजना को एकीकृत करने के 
लिए एन्टरप्राइज रिसोर्स प्लानिगं (ई.आर.पी.) अनुप्रयोग कार्यान्वित किया गया है। 
ईआरपी अनुप्रयोग को जीएसटी कार्यान्वयन हेतु समुन्नत िकया गया ह।ै एस.ए.पी.  
एस.आर.एम. एवं केन्द्रीय सार्वजनिक खरीदी पोर्टल के माध्यम से वस्तुओ ं की 
ई-खरीदी की जा  रही है। केन्द्रीयकृत गैर-ई.आर.पी. अनुप्रयोगो ं जसेै कि  वेतन 
भुगतान, उपस्थिति, परिलाभ, अग्रिम एवं छुट्टी प्रणालिया ँकार्यान्वित की गई ह।ै 
अनुगुल एवं दामनजोड़ी में कंपनी के अस्पतालो ंके लिए एक केन्द्रीयकृत अस्पताल 
प्रबंधन प्रणाली कार्यान्वित की गई है।

अभिशासन एवं निगरानी के लिए, ऑनलाइन वेब-आधारित अनुप्रयोग जसेै कि पूँजी 
व्यय, िनधि निगरानी, निगरानी एवं अनुपालन प्रबंधन प्रणाली, आतंरिक लेखा परीक्षा 
अवलोकनो ंकी निगरानी आदि कार्यान्वित की गई हैं।

डिजिटल पहलो ंमें एक नया आयाम जोड़ते हुए, आपकी कंपनी ने अपन ेहितधारको ं
के लिए मोबाइल एप्प एवं वेब-आधारित अनुप्रयोग आरंभ िकया है।

“निसर्ग” - सामाजिक जागरूकता  एवं जिम्मेदार विकास के लिए नालको की  
पहल। नालको की नि .सा.उ. गतिविधियो ं पर विशेष  कर नागरिको ं के लिए एक 
उत्साहवर्धक एप्प।

“नगीना” - सबके लिए नालको ग्राहक सूचना एवं नेटवर्किंग एप्प - देशी ग्राहको ंके लिए 
विशेषताओ ंसे समृद्ध एक एप्प जिससे लेखा की वस्तु-स्थिति, प्रेषण योजना, इतिहास, 
समझौता ज्ञापन, निर्धारक एवं उत्पाद की मूल्य संबंधी जानकारी प्राप्त होती है। 

“एक बार नालकोिनयन यानी हमेशा के लिए नालकोनियन” कहावत को चरितार्थ 
करत े हुए आपकी कंपनी ने अपने सेवा-निवतृ्त कर्मचारियो ं के लिए एक एप्प - 
“हमेशा नालकोिनयन” शुरू कि या है। इस एप्प से चिकित्सा प्रतिपूरण जानकारी, 
संगठन की ई-पत्रिका, महत्वपूर्ण परिपत्र एवं नीतियो ंकी सूचना प्राप्त होती है।

ठेका  कामगारो ं की उपस्थिति, भुगतान एवं सावंिधिक प्रतिफल के संचालन हतेु 
ठेकेदारो ंके सुिवधार्थ ठेका मजदूरो ंके लिए एक पोर्टल की व्यवस्था की गई है।

आधारभूत संरचनात्मक मोर्चे पर, त्रुटिपूर्ण सहनशील एवं अनावश्यक एमपीएलएस 
आधारित डब्ल्यूएएन सभी कार्यालयो ंऔर एकको ंको संयोजित रखता ह।ै िडसास्टर 
रिकवरी सेंटर के साथ व्यवसाय के महत्वपूर्ण अनुप्रयोगो ं के प्रयोजन से आतंरिक 
अत्याधनुिक डेटा सेंटर का प्रबंध किया गया ह।ै ज्यादा बहेतर संचार एवं सहकार्यता 
लाने के प्रयास में, मल्टीचैनल वीडियो कॉफ्रेन्सिं ग चालू  की गई ह।ै ई.आर.पी. 
परिदृश्य के लिए वर्चुलाइज्ड गणना सुिवधा कार्यान्वित की गई है जिससे संगणना 
संसाधनो ंका बहेतर उपयोग सुनिश्चित हो पाया है।

आईटी इस प्रकार परिकल्पित की गई है िक कंपनी के िवकास में सहयोग िमल 
सके। प्रबंधन के विभिन्न स्तरो ंपर निर्ण य लेने की प्रक्रिया में सहयोग देने के लिए 
एनालिटिक्स एवं डिसीजन सपोर्ट सिस्टम को स्थापित करने पर जोर िदया जा रहा 
ह।ै िहतधारको ंके लिए मोबाइल समाधानो ंपर भी िवशेष महत्व दिया जा रहा है। 
एक सुदक्ष, पारदर्शी एवं सुरक्षित फाइल प्रोसेसिगं सिस्टम तयैार करने के प्रयोजन से 
ई-ऑफिस का कार्यान्वयन किया जा रहा है।

आईटी कार्य-अभ्यासो ंको आईएसओ 27001 मानको ंके अनुरूप बनाया जा रहा 
ह,ै जिसमें आईटी आधारभूत संरचना, अनुप्रयोगो ं एवं उपयोग-कर्ताओ ं के िलए 
आईटी सुरक्षा का ध्यान रखा गया  ह।ै नेटवर्क  गेटवे एवं अतंिम चरण के सुरक्षा 
समाधानो ं के साथ आईटी आधारभूत संरचना एवं अनुप्रयोग की सुरक्षा  सुनिश्चित 
की जाती है।

संपूर्ण गुणवत्ता प्रबंधन
•	 एकीकृत प्रबंधन प्रणाली (आईएमएस):

	 सभी उत्पादन एकको ंअर्थात प्रद्रावक, परिशोधक, खान एवं ग्र.िव.सं. में 
परिचालित निवर्तमान संपूर्ण गुणवत्ता प्रबंधन प्रणाली एवं पर्यावरण प्रबंधन 
प्रणाली के साथ निगम िवपणन कार्य की संक्रमण लेखा परीक्षा का वर्ष के 
दौरान सफलतापूर्वक निष्पादन किया गया है। यह आईएसओ 9001 और 
आईएसओ 14001 मानको ं के अद्यतन 2015 संस्करण की अनिवार्य 
आवश्यकताओ ंके अनुपालन के लिए आवश्यक था। दिनाकं 31.03.2018 

पीडीएसी, कनाडा में माननीय मंत्री, खान के साथ मंत्रालय के वरिष्ठ अधिकारी एवं अध्यक्ष-सह-प्रबंध निदेशक, नालको
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को यथा, सभी एकक वैध आईएसओ 9001, आईएसओ 14001 एवं 
ओएचएसएएस 18001 प्रमाणपत्र से परिचालित हैं जो क्रमशः यकेूएएस, 
य.ूके. एवं आरवीए, नेदरलैंड्स से मान्यताप्राप्त है।

•	 ऊर ज्ा प्रबंधन:

	 i)	 सम्पादन, उपलब्ध  एवं लक्ष्य (पीएटी) योजना  में सम्मिलित सभी 
तीन उत्पादन एकक ग्र.वि.सं., प्रद्रावक एवं एल्यूमिना  परिशोधक 
वैध आईएसओ 50001 प्रमाणपत्रों   से परिचालित हैं, जो आरवीए, 
नेदरलैंड्स की मान्यता है।

	 ii)	 उपरोक्त तीनो ंएकक की व्यापक ऊर्जा लेखा परीक्षा भी बीईई विनियम, 
2010 की सावंिधिक आवश्यकताओ ंके अनुसार पूरी कर ली गई हैं।

	 iii)	पीएटी चक्र 1 लक्ष्यों  से बहेतर कार्य-िनष्पादन के लिए विद्युत मंत्रालय, 
भारत सरकार द्वारा आपकी कंपनी को जारी कुल 36,119 ऊर्जा बचत 
प्रमाणपत्र वित्त लेखाकंन में संग्रहीत एवं सम्मिलत किए गए।

•	 गुणवत्ता मण्डल एवं कैजेन्स: 
	 –	 वर्ष के दौरान 54 सक्रिय गुणवत्ता मण्डलो ंने कुल 57 परियोजनाएँ पूरी 

की। उपर्युक्त 54 गुणवत्ता मण्डलो ंके अलावा, वर्ष के दौरान 30 नए 
गुणवत्ता मण्डलो ंका गठन हुआ, जिससे गुणवत्ता मण्डल की कुल संख्या 
84 पहुँच गई। 

	 –	 मैसूर में क्यूसीएफआई द्वारा आयोजित राष्ट्रीय गुणवत्ता मण्डल सम्मेलन 
में आपकी कंपनी के विभिन्न एकक से 15 गुणवत्ता मण्डलो ंने भाग 
लिया। इनमें से 7 गुणवत्ता मण्डलो ंने “अति-उत्कृ ष्ट” कार्य  िनष्पादन 
का शीर्ष संवर्ग पुरस्कार प्राप्त िकया।

	 –	 नालको उत्कल गौरव मध ु सूदन दास (एनयजूीएमएसडी) गुणवत्ता 
पुरस्कार की शुरुआत वर्ष के दौरान की गई एवं संचालन किया गया। 
ओड़िशा के कुल 15 निर्माण एकको,ं िजन्हों न ेपुरस्कार के लिए आवेदन 
के कागजात जमा किए थ,े उनमें से प्रत्येक श्रेणी अर्थात बहृत, मध्यम एवं 
लघु श्रेणी के सर्वोत्तम एकक को प्रतिष्ठित राज्य स्तरीय पुरस्कार िदए गए।

	 –	 राज्य में शीर्ष स्तर का  कार्य-िनष्पादन करन े वाले गुणवत्ता  मण्डलो ं 
एवं टीपीएम मण्डलो ं को प्रो त्सािहत एवं सम्मािनत करने के िलए  
अप्रैल, 2017 के दौरान आपकी कंपनी द्वारा लगातार 22 वें साल के 
लिए अखिल ओड़िशा गुणवत्ता मण्डल सम्मेलन का भी आयोजन िकया 
गया था।

•	 व्ववसाय उत्कृ ष्टता पहलः
	 प्रचालनीय उत्कृ ष्टता  के िलए, व्यवसाय उत्कृ ष्टता की ईएफक्यूएम ढाचेँ के 

अनुरूप व्यवसाय उत्कृ ष्टता पहल का कार्यान्वयन प्रद्रावक में िकया गया था। 
एकक के बाह्य आकलन के आधार पर, प्रद्रावक एकक को नवम्बर, 2017 
के दौरान सीआईआई द्वारा आयोजित राष्ट्रीय स्तर के गुणवत्ता सम्मेलन में 
“प्रचालनीय उत्कृ ष्टता में उदयीमान नायक” पुरस्कार प्रदान िकया गया था।

•	 5एस प्रणाली का कार्यान्वयन:
	 एल्यूिमना  परिशोधक, प्रद्रावक, ग्र.वि.सं. एवं खान में कुल 181 क्षेत्रों   में 

जापान द्वारा प्रवर्तित 5 एस प्रणाली पर आधारित कार्यस्थल प्रबंधन प्रणाली 
का कार्यान्वयन िकया गया है।

राजभाषा नीित का कार्यान्वयन
आपकी कंपनी में राजभाषा अधिनियम, 1963 एवं राजभाषा  िनगम, 1976 के 
अनुसार, िहन्दी के प्रगामी प्रयोग का बढ़ान ेहेतु कार्यान्वयन िकया जा रहा है। 

•	 25 िसतम्बर, 2017 को पण्डित दीनदयाल उपाध्याय की जन्मशताब्दी के 
अवसर पर िहन्दी में िवशेष समारोह का आयोजन िकया गया। आपकी कंपनी 
की अध्यक्षता में परिचालित नगर राजभाषा कार्यान्वयन समिति (उपक्रम), 
भुवनेश्वर के सदस्य कार्यालयो ंमें उनके ‘व्यक्तित्व एवं योगदान’ पर हिन्दी 
लेख, पोस्टर एवं क् विज़  प्रतियोगिताओ ं का आयोजन िकया  गया  था  एवं 
िवजतेाओ ंको पुरस्कार िवतरित किए गए। पण्डित दीनदयाल उपाध्याय के 
जीवनकाल पर हिन्दी में एक प्रदर्शनी भी आयोजित हई थी। उनके ‘ व्यक्तित्व 
और कृतित्व’ पर हि न्दी में एक स्मारिका भी प्रकाशित की गई थी जिसमें 
पण्डित सुधाकर शर्मा, खान मंत्रालय, भारत सरकार की हि न्दी सलाहकार 
समिति के सदस्य एवं हिन्दी के एक िवख्यात विद्वान के परामर्शी सहयोग के 
साथ भारत के गण्यमान्य व्यक्तियो ंद्वारा लिख ेगए विशेष लेख प्रकाशित किए 
गए थ।े

•	 सरकारी कार्य में हिन्दी के प्रयोग को प्रोत्साहित करने के लिए 01.09.2017 
से 14.09.2017 तक निगम कार्यालय, भुवनेश्वर, प्रद्रावक व विद्युत संकुल, 
अनुगुल एवं खान एवं परिशोधन संकुल, दामनजोड़ी  में िहन्दी  पखवाड़ा 
मनाया गया। हि न्दी भाषी एवं गैर-हिन्दी भाषी कर्मचारियो ंऔर छात्रों   के 
लिए पृथक रूप से हिन्दी प्रयोगिताओ ंका आयोजन किया गया। दामनजोड़ी 
में समारोप दिवस समारोह में, जगदलपुर की एक मण्डली द्वारा हिन्दी ‘गीत-
संगीत’ कार्यक्रम का आयोजन किया गया।

•	 निगम कार्यालय, प्रद्रावक व विद्युत संकुल एवं खान एवं परिशोधन संकुल में 
हिन्दी शिक्षण योजना के अतंर्गत िहदंी प्रशिक्षण कक्षाएँ चलाई गई एवं जिन 
कर्मचारियो ंके पास हिन्दी का कार्यसाधक ज्ञान नही ंथा, उन्हें हिन्दी प्रशिक्षण, 
हिन्दी  टंकन एवं हि न्दी कम्प्यूटर प्रशिक्षण के लिए चयन कि या गया था। 
िहन्दी में कार्य करने के लिए व्यावहारिक सत्रों  में कर्मचारियो ंको प्रशिक्षण 
प्रदान करने हेतु हिन्दी कार्यशालाओ ंका आयोजन िकया गया।

नालको फाउंडेशन द्वारा कौशल िवकास के माध्यम से महिला सशक्तीकरण
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•	 आपकी कंपनी की अध्यक्षता मेंं  संचालित नगर राजभाषा कार्यान्वयन समिति 
(उपक्रम) भुवनेश्वर और नगर राजभाषा कार्यान्वयन समिति, अनुगुल प्रत्येक 
की दो बठैकें  आयोजित की गई।

•	 कंपनी की वेबसाइट www.nalcoindia.com का हि न्दी  एवं अगं्रेजी 
दोनो ंभाषाओ ंका नियमित रूप से अद्यतन किया जा रहा है।

•	 वर्ष के दौरान, आपकी कंपनी ने विभिन्न केन्द्रीय लोक उद्यमो ंद्वारा आयोजित 
कार्यशालाओ ंमें एवं राजभाषा सम्मेलनो ंमें “कम्प्यूटर और मोबाइल फोन में 
हिन्दी एवं क्षेत्रीय भाषाओ ंमें यनुिकोड आधारित तकनीकी सुिवधाएँ” विषय 
पर संकाय सहायता प्रदान की।

•	 हिन्दी में कार्य करन ेके लिए, द्विभाषी टिप्पणियो,ं इंस्क्रिप्ट कीबोर्ड को स्वयं से 
सीखन ेके लिए सहायता-फाइल भी कंपनी के इंटरानेट में अपलोड किये गये।

खेलकूद
•	 आपकी कंपनी ने देश में खेलकूद और खिलाड़ियो ंको प्रोत्साहन देना जारी 

रखा  ह।ै खेलकूद प्रतियोगिताओ ं को प्रो त्साहन देने के अशं के रूप में, 
आपकी कंपनी ने नालको कप राज्य हॉकी चैम्पियनशिप, नालको कप राज्य 
ओपेन टेनिस टूर्नामेंट, नालको कप गोल्फ टूर्नामेंट, नालको कप बास्के टबॉल 
चैम्पियनशिप, बीज ुपटनायक राज्य क्रिकेट चैम्पियनशिप, राज्य बडेिमिटंन 
चैम्पियनशिप का प्रायोजन किया और साथ ही अण्डर-17 फीफा वर्ल्ड कप 
के लिए जागरूकता शिविर का भी आयोजन किया।

•	 यवुा खिलाड़ियो ंको प्रोत्साहित करन ेकी नीति के रूप में, आपकी कंपनी क्रीड़ा 
क्षेत्र में प्रतिभागिता करनेवाले एवं उत्कृ ष्ट प्रदर्शन करनेवाले राज्य के यवुा 
खिलाड़ियो ंका अभिनंदन करती है। सुश्री अपराजिता गोचिकर, एक प्रसिद्ध 
अतंर्राष्ट्रीय शतरंज खिलाड़ी  एवं सुश्री  गीता  भूया,ँ एक प्रसिद्ध अतंर्राष्ट्रीय 
बसेबॉल खिलाड़ी को कंपनी द्वारा अभिनंदित किया गया।

•	 आपकी कंपनी न े यवुा  खिलाड़ियो ं को प्रो त्सािहत करने की नीित के रूप 
में, रियो ओलम्पिक में प्रतिभागिता करनेवाली चार भारतीय महिला हॉकी 
खिलाड़ियो ंको भी नौकरी प्रस्तावित की। इनमें से सुश्री सुनीता लाकड़ा पहले 
से ही कंपनी में योग दे चुकी हैं। क्रीड़ा गतिविधियो ंको प्रोत्साहित करने के 
लिए, एकक स्तर पर िवभिन्न कार्यकलापो ंका भी आयोजन िकया गया।

सतर्कत ा
आपकी कंपनी में स्थापित सतर्क ता मशीनरी का विवरण नीचे दिया जा रहा है:-

•	 आपकी कम्पनी में मुख्य सतर्क ता अधिकारी (सी.वी.ओ.) के नेतृत्व में एक 
सुव्यवस्थित सतर्क ता संगठन कार्यरत है, जो भारत सरकार द्वारा प्रतिनियकु्ति 
पर नि यकु्त कि ए गए हैं। अन्य  सतर्क ता  अधिकारी जो मुख्य  सतर्क ता 
अधिकारी की सहायता करत ेहैं, वे सी.वी.ओ. की सहमति से उनकी सलाह से 
प्रतिनियकु्ति के आधार पर चुन ेजाते हैं। कंपनी के अपने सतर्क ता संस्थापन 
तीन स्थानो,ं अर्थात ्निगम कार्यालय, भुवनेश्वर, प्रद्रावक एवं विद्युत संकुल, 

अनुगुल और खान एवं परिशोधन संकुल, दामनजोड़ी में हैं।

•	 सतर्क ता कार्यकलाप साधारणतः निरोधक, दंडात्मक, निगरानी और अभिज्ञान 
की प्रकृति के होत ेहैं।

सतर्कत ा विभाग के कार्यकलाप संक्षेप में निम्नवत ्हैं;

•	 शिकायतो ंका अन्वेषण

• 	 संवेदनशील क्षेत्रों  में औचक जाचँ

•	 संविदा/क्रय/बिक्री फाइलो ंऔर आन्तरिक अकेंक्षण रिपोर्टों का अध्ययन, 
जो कि सतर्क ता मामलो ंके लिए सूचना पाने का एक अच्छा स्रोत है।

•	 प्रणाली में सुधार हतेु सुझाव देना।

• 	 सी.वी.सी. परिपत्रों / मार्गनिर्देशो ंका परिचालन।

• 	 विभिन्न प्रयोजनो ं के लिए विभिन्न कर्मचारियो ंको सतर्क ता स्वीकृति प्रदान 
करना जैसे कि पासपोर्ट, पदोन्नति, त्यागपत्र/ सेवा-निवर्तन/ स्वैच्छिक सेवा-
निवतृ्ति, पुरस्कार प्राप्ति, विदेशी जिम्मेदारी, और नि देशक-मंडल स्तर पर 
अधिकारियो ंकी प्रतिनियकु्ति और नियकु्ति आदि पर अनापत्ति प्रमाणपत्र।

• 	 संपत्ति रिटर्न की जाचँ-पड़ताल।

• 	 संवेदनशील पदो ंपर अधिकारियो ंकी बदली पर सलाह देना।

• 	 अध्यक्ष-सह-प्रबन्ध-निदेशक को सतर्क ता  मामलो ं और अनुशासनात्मक 
प्रक्रियाओ ंसे संबंधित मामलो ंपर सलाह देना।

• 	 सी.बी.आई. के साथ संपर्क  कार्य आदि।

•	 ईमानदारी अनुबंध का कार्यान्वयन।

• 	 निरोधक सतर्क ता  मशीनरी के अशं के रूप में, कर्मचारियो ंऔर सामान्य 
जनता के मध्य सचेतनता के लिए प्रशिक्षण कार्यक्रमो ंका संचालन करना।

नालको नगर परिसर में पण्डित दीनदयाल उपाध्याय मार्ग का उद्घाटन
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मखु्य सतर्कत ा अधिकारी के कार्यकलाप
मखु्य सतर्क ता अधिकारी के कार्यकलाप निम्नवत ्हैं:

•	 सी.बी.आई. के साथ संरचनात्मक समीक्षा बठैक आयोजित करने के साथ 
साथ सी.वी.सी. और सी.बी.आई. के बीच अच्छा संपर्क  बनाए रखना।

•	 मंत्रालय/सीवीसी/सीबीआई को विभिन्न रिपोर्टें/रिटर्न पेश करना।

•	 आई.पी. (इंटीग्रिटी पैक्ट) के लिए स्वतंत्र बाहरी प्रबोधको ं(आईईएम) के 
चयन में सी.वी.सी. की सहायता करना।

•	 भ्रष्टाचार रोधी नीतियो/ंउपायो ंको तैयार करने/अद्यतन करने में प्रबंधन की 
सहायता करना।

सचेतक नीति
आपकी कम्पनी उच्चतम मानक की पेशेवर-दक्षता, सत्यनिष्ठा, ईमानदारी और 
नैतिक व्यावहारिकता अपनात ेहुए एक स्पष्ट और पारदर्शी रूप में अपने घटको ंके 
कार्यकलापो ंके आचरण में विश्वास करती है।

इस नीति का उद्देश्य प्रबंधकीय कार्मिक कार्यवाही को रोकन ेके लिए जिम्मेदारी को 
प्रोत्साहित करने और सुरक्षित सचेतक के रूप में एक ढाचँा प्रदान करना ह।ै यह उन 
कर्मचारियो ंको संरक्षा प्रदान करती है जो कंपनी के अदंर किसी गंभीर अनियमितता 
के बारे में चिन्ता प्रकट करते हैं।

इस नीति के विस्तृत विवरण आपकी कंपनी की वेबसाइट www.nalcoindia.
com पर उपलब्ध हैं।

भ्रष्टाचार जोखिम प्रबंधन नीति

भ्रष्टाचार एक विशेष श्रेणी का जोखिम है।  आपकी कंपनी की भ्रष्टाचार जोखिम 
प्रबंधन नीति भ्रष्टाचार को रोकन ेएवं भारतीय भ्रष्टाचार िवरोधी विधि के अनुपालन 
के उद्देश्य से प्रमुख सिद्धांतो ंएवं आवश्यकता के निर्धारण हेत ुकार्यान्वित की गई है।

यह नीति  आपकी कंपनी और इसके प्रबंधन की स्पष्ट, पारदर्शी  एवं ईमानदार 
उपायो ं से व्यवसाय के संचालन में उच्च नैतिक मानको ंकी प्रतिबद्धता प्रतिबिम्बित  
करती ह ै जिसका उद्देश्य है आपकी कंपनी की नि गम संस्कृति को बहेतर बनाना, 
निगम अभिशासन में सर्वोत्तम कार्य-अभ्यासो ंका पालन एवं व्यवसाय की ख्याति 
को बनाए रखना।

धोखाधड़ी की सूचना देना
रिपोर्ट अतंर्गत वर्ष के दौरान कम्पनी अधिनियम, 2013 की धारा 143(12) के 
अधीन लेखापरीक्षको ंद्वारा धोखाधड़ी की कोई रिपोर्ट नही ंकी गई है।  
कम्पनी के पास एक नि देशक-मंडल द्वारा अनुमोदित धोखाधड़ी  रोकथाम नीति है 
और इसे कम्पनी की वेबसाइट www.nalcoindia.com पर रखा गया ह।ै

सत्यनिष्ठा सूचकाकं िवकास
एक भ्रष्टाचार मुक्त परिवेश तयैार करन ेके लिए सत्यनिष्ठा को कंपनी के एक अभिन्न 
अगं के रूप में स्वीकार किया गया है जो उत्तरदायित्व सुनिश्चित करने, दक्षता बढ़ाने 
के साथ कार्मिक के नैतिक मूल्यों  को प्रोत्साहित करती है। सत्यनिष्ठा सूचकाकं वित्तीय 
मापदंडो ंकी बजाय कंपनी की छवि का सूचक होता है। इस विषय में, मुख्य सतर्क ता 

अधिकारी द्वारा वर्ष 2017-18 में ईमानदारी सुनिश्चित करने के लिए लोक उपक्रमो ं
में सत्यनिष्ठा सूचकाकं के आकलन हतेु एक ढाचेँ की परिकल्पना की गई थी। इस ढाचेँ 
को विकसित करने में आईआईएम-अहमदाबाद के सहयोग के लिए आपकी कंपनी 
सहित 25 लोक उद्यम, राज्य संगठनो ंएवं मंत्रालय को मुख्य सतर्क ता अधिकारी द्वारा 
चयन किया गया था। 

संगठनो ंमें ईमानदारी, सत्यनिष्ठा, दक्षता, पारदर्शिता एवं अनुपालन लाने के लिए 
िवस्तृत प्रश्नावलियो ं के साथ कार्य-निष्पादन, सत्यनिष्ठा  अवबोधन, सक्षम योग्य 
प्रणालियो,ं प्रक्रिया प्रबंधन, अनुपालन बड़े मापदंड के रूप में लिए गए हैं। आतंरिक 
एवं बाह्य िहतधारको ं के अवबोधन समेत इन मापदंडो ं के आधार पर सत्यनिष्ठा 
सूचकाकं का आकलन किया जाएगा।

आपकी कंपनी ने समयबद्ध रूप में इस कार्य-प्रक्रिया में हिस्सा लेते हुए एवं आईआईडी 
पोर्टल में जमा दि ए जाने की समयसीमा में कई क्षेत्रों  में कार्य-प्रक्रियाओ ंमें उभरे 
फासले को दूर करत ेहुए सक्रिय रूप से अपनी प्रतिक्रिया व्यक्त की और अतंतः 
फरवरी, 2018 में इसे दाखिल किया गया।

सूचना का अधिकार
सूचना का अधिकार अधिनियम (सू.का.अ.) के प्रा वधानो ं के अनुसरण के लिए, 
हितधारको ं द्वारा  मागंी गई सूचनाएँ प्रदान करने के लिए जिम्मेदार एक अपीलेट 
अधिकारी एक लोक सूचना अधिकारी और नौ सहायक लोक सूचना अधिकारी 
नियकु्त किए गए हैं। 
2017-18 के दौरान सू.का.अ. आवेदन और अपीलो ंके विवरण निम्नलिखित हैं:

01.04.2017 
को यथा प्रक्रिया 

अधीन

वर्ष के दौरान 
 प्राप्त (अन्य 

 लोक प्राधिकारी  
से अतंरित  

मामलो ंसहित)

अन्य लोक 
प्राधिकारियो ं
को अतंरित 
मामलो ं
की सं.

निर्णय जहा ँ
अनुरोध/
अपील रद्द 
किए गए

निर्णय, जहा ँ
अनुरोध/

अपील स्वीकृत 
और निपटाए 

गए

31.03.2018 
को यथा प्रक्रिया  

अधीन

अनुरोध 26 219 शून्य 74 153 18

प्रथम अपील 03 46 शून्य शून्य 49 शून्य

आपकी कंपनी 18.01.2017 से कार्मिक एवं प्रशिक्षण विभाग के ऑनलाइन 
आर.टी.आई. पोर्टल (www.rtionline.gov.in) के साथ संरेखित हो चुकी है। 
सू.का.अ. के अनुरोध इस ऑनलाइन पोर्टल के माध्यम से भी प्राप्त होते हैं और उत्तर 
दिए जाते ह।ै

स्टॉक एक्सचेंजो ंमें सूचीकरण एवं सूचीकरण शुल्क का भगुतान
आपकी कंपनी के इक्विटी शेयरो ंका देश के प्रीमियर स्टॉक एक्सचेंजो ं- बॉम्बे स्टॉक 
एक्सचेंज और नेशनल स्टॉक एक्सचेंज ऑफ इंडिया लि. पर सूचीबद्ध रहना जारी 
ह,ै जिनके राष्ट्रव्यापी ट्रेडिगं टर्मिनल हैं। वर्ष 2017-18 एवं 2018-19 के लिए  
सूचीकरण शुल्क का भुगतान इन स्टॉक एक्सचेञ्जों को समय पर  किया जा चुका ह।ै

िवनिवेश
भारत 22 ईटीएफ:
16 नवम्बर, 2017 से 21 नवम्बर, 2017 के दौरान, आपकी कंपनी के 
9,20,78,399 इक्विटी शेयर (4.76% प्रदत्त पूंजी) भारत सरकार द्वारा दो टर्ान्च 
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में (प्रथम टर्ान्च 16 नवम्बर, 2017 से 17 नवम्बर, 2017 के बीच 8,49,74,665 
शेयर एवं द्वि तीय टर्ान्च 20 नवम्बर, 2017 से 21 नवम्बर, 2017 के बीच 
71,03,734 शेयरो ं के लिए) भारत 22 ईटीएफ योजना में अतंरित कि ए गए थ े
(भारत सरकार के विनिवेश कार्यक्रम के अशं के रूप में)।
इसके अलावा, भारत सरकार न े 19 से 22 जून, 2018 के दौरान भारत 22 
ईटीएफ योजना के अतंर्गत आपकी कंपनी के 6,98,88,827 शेयर (प्रदत्त पँूजी का 
3.61%) का विनिवेश किया है।

कर्मचारी प्रस्ताव – तत्पश्चात ्बिक्री के लिए प्रस्ताव
भारत सरकार ने 18 एवं 19 अप्रैल, 2017 को सम्पन्न बिक्री हतेु प्रस्ताव के उपरातं 
कर्मचारी प्रस्ताव के अशं के रूप में योग्य कर्मचारियो ं को 21 नवम्बर, 2017  
को आपकी कंपनी के 76,17,057 इक्विटी शेयर (प्रदत्त पूँजी का  0.39%)  
अतंरित िकए।

भारत 22 ईटीएफ एवं योग्य कर्मचारियो ंको शेयर अतंरण के पश्चात, भारत   के 

राष्ट्रपति  द्वारा  धारित शेयर कंपनी की कुल प्रदत्त पूँजी 65.36% से घटकर  
56.59% रह गई है।

शेयरधारको ंको सेवाएँ
शेयरो ं के अतंरण/संचरण, डुप्लीकेट शेयर प्रमाणपत्र जारी करने, लाभाशं के 
भुगतान, शेयरो ं के अभौतिकीकरण एवं पुनः भौतिकीकरण और नि वेशको ं की 
शिकायतो ं के नि वारण से संबंधित सभी मुद्दों  पर कंपनी के आरटीए अर्थात मेसर्स 
कार्वी कम्प्यूटरशेयर प्रा. लि., हैदराबाद द्वारा कार्यवाही की जाती ह।ै

डिपॉजिटरियो ंको वार्षिक अभिरक्षा/निर्गम शुल्क का भगुतान
2017-18 एवं 2018-19 के लिए वार्षिक कनके्टििवटी शुल्क और अभिरक्षा 
शुल्क/निर्गम शुल्क का भुगतान मेसर्स नेशनल सिक्योरिटीज डिपॉजिटरी लि. और 
मेसर्स सेंट्रल डिपॉजिटरी सर्विसेज (इंडिया) लि. दोनो ंको समय पर िकया गया।

व्यवसाय दायित्व रिपोर्ट
सेबी (एलओडीआर) विनियम, 2015 के विनियम 34(2)(एफ) के अनुसरण 
में, कंपनी द्वारा  सामाजिक, पर्यावरण एवं शासन के संदर्भ  में उठाए गए विभिन्न  
नए कदमो ं का  वर्णन करनेवाली वर्ष 2017-18 की व्यवसाय दाियत्व रिपोर्ट 

अनलुग्नक   III में संलग्न है जो इस वार्षिक रिपोर्ट का भाग है।

संधारणीय विकास पर रिपोर्ट
•	 संधारणीयता  पर अनिवार्य  रिपोर्ट  अर्थात ् सेबी की अनिवार्य  अपेक्षा  पर 

आधारित आर्थिक, पर्यावरण, सामाजिक एवं शासन पहलुओ ंको सम्बोधित 
करनेवाली व्यवसाय दायित्व रिपोर्ट तैयार कर ली गई एवं प्रकाशित की गई 
तथा वेब में उपलब्ध कराई गई है।

•	 उपर्युक्त रिपोर्ट  के अलावा, जीआरआई जी4 दि शानिर्देशो ं के संरेखित, 
स्वैच्छिक आधार पर, एक स्व-चलित रिपोर्ट तैयार की गई है।

ऊर ज्ा का संरक्षण, प्रौद्योगिकी समावेशन एवं विदेशी मदु्रा आय 
और व्यय:
अनसंुधान और िवकास

•	 प्रद्रावक संयंत्र में दनुिया में अपनी किस्म का पहला ईटीपीएल की एमिरोन 
नैनो टेक्नोलॉजी वाला 150 घन मीटर प्रति बचै बहिर्स्रावी जलशोधन संयंत्र 
सफलतापूर्वक चल रहा  है एवं ओएसपीसीबी द्वारा निर्धा रित पर्यावरण के 
मानदंड को पूरा  कर रहा  है। एमिरोन संयंत्र की कार्य-निष्पादन गारंटी 
(पीजी) परीक्षण 19 मार्च, 2018 को सफलता के साथ पूरा कर लिया गया 
है। आपकी कंपनी द्वारा वाणिज्यिकृत प्रौद्योगिकी पर राजस्व भागीदारी के 
लिए मेसर्स ईटीपीएल, हैदराबाद के साथ एक समझौता-ज्ञापन पर हस्ताक्षर 
किया गया था।

•	 लाल पंक निस्यं दन के लिए दबाव निस्यं दन की दक्षता स्थापित करने हतेु 
मेसर्स यूनिटॉप मल्टीटेक इंडिया प्रा. लि. और मेसर्स एफएल स्मिथ के साथ 
प्रमुख स्थापनाओ ंमें लाल पंक के निस्यंदन परीक्षण किए गए। अर्जित आकंड़े 
संयंत्र स्तर के कार्यान्वयन के लिए उपयोग किए जाएंगे।

•	 अनुसंधान एवं विकास ने एनोड के आक्सीकरण आचरण में सुधार लाने 
हेतु एक कार्य-प्रक्रिया विकसित की है जो प्रद्रावक संयंत्र में सफलतापूर्वक 
कार्यान्वित की गई।

•	 “प्रयोगशाला  स्तर पर पार्शियली लैटराइज्ड खोण्डालाइट (पीएलके) से 
एल्यूमिना का निष्कर्षण” पूरा कर लिया गया है एवं प्रक्रिया के लिए मूल फ्लो 
शीट सीएसआईआरओ, अॉस्ट्रेलिया द्वारा विकसित की गई ह।ै

•	 नालको एवं आईआईटी, भुवनेश्वर ने संयकु्त रूप से लाल पंक-उड़नशील राख 
आधारित जियोपॉलिमर कंक्रीट के संश्लेषण, विशिष्टीकरण एवं विकास” के 
लिए एक प्रक्रिया विकसित की है जिसमें जन गतिविधियो ंमें प्रयोग के लिए 
संभावनाएँ हैं।

•	 दो पेटेंट आवेदनः

	 i)	 समुन्नत एल्यूमिना प्राप्त करने के लिए बॉक्साइट अयस्क के परिष्करण 
हेतु एक प्रक्रिया

	 ii)	 पार्शियली लैटराइज्ड खोडंालाइट आधारित सेरामिक प्रो पैन्ट्स  एवं 
इसकी प्रस्तुति के लिए आवेदन िकया गया है।

सहयोग योजना के अधीन नालको द्वारा एसएचजी को “चरखा” का वितरण
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•	 पूर्व में दाखिल किए गए छह पेटेंट आवेदन 2017-18 के दौरान स्वीकृत हो 
चुके हैं।

कंपनी अधिनियम, 2013 के अतंर्गत प्रकटन किए जान ेके लिए अपेक्षित ऊर्जा के 
संरक्षण, प्रौद्योगिकी समावेशन, विदेशी मुद्रा आय और व्यय से संबंधित विवरण इस 
रिपोर्ट के अनलुग्नक-IV में दिए गए हैं।

निदेशको ंके दायित्वशील िववरण
आपके निदेशक कंपनी अधिनियम, 2013 की धारा 134(3)(ग) और 134(5) के 
प्रावधानो ंके अनुसार पुष्टि करते हैं कि;

•	 वार्षिक लेखो ं को तैयार करने में महत्‍वपूर्ण  विचलनो ं के संबंध में उचित 
स्‍पष्‍टीकरण सहित लागू लेखाकंन मानको ंका अनुपालन किया गया; 

•	 निदेशको ंने ऐसी लेखाकंन नीतियो ंका चयन करके उन्‍हें सुसंगत तरीके से लागू 
किया और ऐसे निर्ण य एवं अनुमान तैयार कि ए जो यकु्तिसंगत और सही हैं 
और वित्‍त वर्ष के अतं में कंपनी के कामकाज की स्थिति और उक्‍त अवधि के 
लिए कंपनी के लाभ एवं हानि की सही और उचित तस्‍वीर प्रस्‍तुत करते हैं;

•	 निदेशको ं ने कंपनी की संपत्तियो ं की सुरक्षा  करन े और धोखाधड़ी  एवं  

अन्‍य अनियमितताओ ंको रोकन ेऔर पता लगाने के लिए इस अधिनियम 
के प्रावधानो ंके अनुसार पर्याप्‍त लेखाकंन रिकॉर्ड रखन ेमें उचित और पर्याप्‍त 
सावधानी बरती ह;ै

•	 निदेशको ंने लाभकारी कारोबार वाले संस्‍थान के आधार पर वार्षिक लेखें  तैयार 
किए हैं; 

•	 निदेशको ं ने कंपनी द्वारा  पालन कि ए जाने वाले आतंरिक वित्‍तीय नि यंत्रण 
विनिर्धारित किए और ये आतंरिक वित्‍तीय नियंत्रण पर्याप्‍त थ ेऔर प्रभावी ढंग 
से काम कर रहे थ;े और

•	 निदेशको ंन ेसभी लागू कानूनो ंके प्रावधानो ंका अनुपालन सुनिश्चित करने के 
लिए उपयकु्‍त प्रणालिया ँतैयार की थी और ये प्रणालिया ँपर्याप्‍त थी और प्रभावी 
ढंग से काम कर रही थी।  

निगमित अभिशासन 
सेबी (एलओडीआर) विनियम, 2015 की अनुसूची–V के साथ पठित विनियम 34 
और डीपीई दिशानिर्देशो ंके अनुपालन में निगमित अभिशासन रिपोर्ट तयैार की गई 
एवं इस रिपोर्ट में अनलुग्‍नक-V  पर दी गई है। 

कंपनी के सावंिधिक लेखापरीक्षको ंन ेनिगमित अभिशासन पर एक प्रमाणपत्र जारी 
किया ह ैजो निगमित अभिशासन रिपोर्ट के परिशिष्‍ट के रूप में संलग्‍न है।

संबंधित पक्षों  के साथ संविदाएँ और समझौतें 
संबंधित पक्षों  के साथ लेनदेन की नीति को बोर्ड ने स्‍वीकृति प्रदान की है और इसे 

कंपनी की वेबसाइट पर अपलोड किया गया है जिसे www.nalcoindia.com 
पर देखा जा सकता है। 

आपके निदेशक सदस्‍यों  का ध्‍यान  वित्‍तीय विवरणो ंकी टिप्‍पणी संख्‍या 38 की ओर 
आकर्षित करते हैं जो संबंधित पक्ष प्रकटन को दर्शाती है। 

रिपोर्टाधीन वर्ष के दौरान, संबंधित पक्ष के साथ कोई संविदा नही ंकी गई। बहरहाल, 
इस रिपोर्ट में फॉर्म एओसी-2 में एक रिपोर्ट अनलुग्‍नक-VI पर संलग्‍न है। 

निदेशकगण और प्रमखु प्रबंधकीय कार्मिक
अधिनियम के प्रावधानो ंके अनुसार, निदेशक-मण्डल ने निम्नलिखित प्रमुख प्रबंधकीय 
कार्मिको ंको नियकु्त किया ह ैः

•	 डॉ. टी. के. चान्द, अध्यक्ष-सह-प्रबंध निदेशक

•	 श्री के. सी. सामल, निदेशक (िवत्त)

•	 श्री  व्ही. बालसुब्रमण्यम्, निदेशक (उत्पादन)

•	 श्री बसन्त कुमार ठाकुर, निदेशक (मानव संसाधन)

•	 श्री एस. के. रॉय, निदेशक (परियोजना एवं तकनीकी)

•	 �श्री पी. के. मिश्रा, निदेशक (वाणिज्यिक)  
(23.04.2018 से प्रभावी)

•	 श्री एन. के. महािन्त, कंपनी सचिव (01.06.2017 से प्रभावी)

स्वतंत्र निदेशको ंद्वारा स्वतंत्रता की घोषणा
कंपनी को कंपनी के स्‍वतंत्र नि देशको ं से घोषणा प्रा प्‍त  हुई है जो इस बात  
की पषु्टि करती है कि उन्‍हों ने कंपनी अधिनियम, 2013 और सेबी (एलओडीआर) 
विनियम, 2015, दोनो ं के तहत निर्धा रित स्‍वतंत्रता  के मानदंड का  पालन  
किया ह।ै

बोर्ड की बैठकें
वर्ष के दौरान, नि देशक-मंडल की 7 (सात) बठैकें  आयोजित की गई। बठैको ं 
का  ब्‍यौरा  इस वार्षिक रिपोर्ट  में नि गमित अभिशासन रिपोर्ट  (अनलुग्‍नक-V) में 
उपलब्‍ध है।

बोर्ड की विभिन्न उप समितियाँ
लेखा  परीक्षा  सहित बोर्ड  की विभिन्न उप-समितियो,ं उनकी संरचना, संदर्भ  की 
शर्तों, आयोजित बठैको ं के विवरण इस रिपोर्ट  की नि गमित अभिशासन रिपोर्ट 
(अनलुग्नक-V) में दिए गए हैं।

वार्षिक िववरणी का सार
कंपनी की वार्षिक िववरणी का सार विनिर्धारित फॉर्म एमजीटी-9 में इस रिपोर्ट के 
अनलुग्नक VII के रूप में संलग्न है।
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सामान्य
आपके निदेशक उल्‍लेख करत ेहैं कि निम्‍नलिखित मदो ंके संबंध में कोई प्रकटन या 
रिपोर्टिंग अपेक्षित नही ंहै क्‍योंकि   रिपोर्टाधीन वर्ष के दौरान, इन मदो ंके संबंध में 
कोई लेन-देन नही ंकिए गए:-
•	 अधिनियम के अध्‍याय V के अतंर्गत आने वाली जमा से संबंधित विवरण। 
•	 लाभाशं, वोटिग या अन्‍य से संबंधित अन्तरीय अधिकारो ंके साथ इक्विटी शेयर 

जारी करना। 
•	 कंपनी के कर्मचारियो ंको शेयर, स्‍वेद इक्विटी और ईएसओएस जारी करना। 
•	 कंपनी के सीएमडी और पूर्णकालिक नि देशक कंपनी से कमीशन प्राप्‍त नही ं

करत ेहैं। 
•	 विनियामक या न्‍यायालयो ंया अधिकरणो ंद्वारा ऐसा कोई महत्‍वपूर्ण या अर्थपूर्ण 

आदेश पारित नही ंकिया गया, जिसका कि कंपनी की वर्तमान स्थिति या भावी 
परिचालनो ंपर प्रभाव पड़ सकता है।  

	 आपके नि देशक यह भी उल्‍लेख करत ेहैं कि नि  म्‍नलिखित क्षेत्रों   के संबंध में 
कोई प्रकटन या रिपोर्टिंग अपेक्षित नही ंहै क्‍योंकि  कॉर्पोर�ेट कार्य मंत्रालय की 
दिनाकं 5 जून, 2015 की यथा संशोधित अधिसूचना और 5 जुलाई, 2017 
की अधिसूचना के तहत सरकारी कंपनियो ंको इनके लिए छूट प्रदान की है।

•	 धारा 134(3)(ङ) और धारा 178 (2), (3) व (4)  के अनुसार, योग्‍यता, 
दायित्‍व और स्‍वतंत्रता आदि  के निर्धा रण हेतु मापदंड सहित नि देशको ं की 
नियकु्ति और पारिश्रमिक के संबंध में कंपनी की नीति। 

•	 कंपनी (लेखें) नियमावली के नियम 8(4) के साथ पठित धारा 134(त) के 
अनुसार, पद्धति, जिसके द्वारा बोर्ड, इसकी समितियो ंऔर एकल निदेशको ंके 
कार्यनिष्‍पादन का औपचारिक वार्षिक मूल्‍यांकन किया गया। 

•	 कंपनी (प्रबंधकीय कार्मिको ंकी नियकु्ति एवं पारिश्रमिक) नियमावली के नियम 

5 के साथ पठित धारा 197(12) के अनुसार, प्रत्‍येक निदेशक के पारिश्रमिक 
और कर्मचारी के माध्यिका पारिश्रमिक का अनुपात एवं अन्य निर्दिष्ट विवरण।

कार्यस्थल पर महिलाओ ं का यौन उत्पीड़न (रोकथाम, निषध और निवारण) 
अधिनियम, 2013
वर्ष के दौरान, कार्यस्थल पर महिलाओ ंका यौन उत्पीड़न (रोकथाम, निष ध और 
निवारण) अधिनियम, 2013 के तहत एक भी मामले की रिपोर्ट नही ंमिली।

ऋणो,ं गारंटी और निवेश के विवरण
कंपनी (मण्डल की बठैक एवं इसकी शक्तिया)ँ विनियम, 2014 के साथ पठित 
कंपनी अधिनियम, 2013 की धारा 186 के प्रावधानो ं के तहत सम्मिलित ऋणो,ं 
गारंटी एवं निवेश के विवरण वित्तीय विवरण 2017-18 की िटप्पणी सं. 9 एवं 11 
में दिए गए हैं।

सहायक कंपनिया,ँ संयकु्त उद्यम एवं संबद्ध कंपनियाँ
कंपनी (लेखा) विनियम, 2014 के साथ पठित अधिनियम की धारा 129(3) के 
प्रावधानो ंके अनुसार, प्रत्येक संयकु्त उद्यम एवं संबद्ध कंपिनयो ंके कार्य-निष्पादन 
एवं वित्तीय स्थिति और इनकी प्रमुख विशेषताओ ंपर रिपोर्ट समेकित वित्तीय विवरण 
2017-18 की टिप्पणी सं. 40 एवं 41 में दी गई है।

फॉर्म एओसी-1 (टिप्पणी 41) में संयकु्त उद्यम/संबद्ध कंपनियो ंकी मुख्य विशेषताएँ 
कंपनी के समेकित वित्तीय विवरण का महत्वपूर्ण भाग है।

पुरस्कार और सम्मान
क)	 लोक क्षे त्र प्रबंधन में उत्कृ ष्ट एवं असाधारण अशंदान के लिए प्रतिष्ठित 

स्कोप अवार्ड-संस्थािनक श्रेणी - 1 (महारत्न एवं नवरत्न पीएसई)। साथ ही 
िन.सा.उ. में सराहनीय कार्य-िनष्पादन के लिए एक और पुरस्कार। आपकी 
कंपनी सर्वोच्च दो नवरत्न/महारत्न कंपनियो ंमें से एक है जिसे दोहरे प्रतिष्ठित 
पुरस्कार प्राप्त हुए हैं।

ख)	 पंचपटमाली बॉक्साइट खान को सीआईआई पूर्वी क्षेत्र सुरक्षा स्वास्थ्य एवं 
पर्यावरण उत्कृ ष्टता  पुरस्कार 2016-17 में बहृत खान श्रे णी में सम्मान 
पुरस्कार। 

ग)	 वर्ष 2014-15 के दौरान अपन ेअसाधारण निर्यात निष्पादन के लिए बड़ी 
उद्यम श्रेणी में ईईपीसी सिल्वर टर्ॉफी।

घ)	 आपकी कंपनी के प्रद्रावक संयंत्र ने वर्ष 2017 के लिए एल्यूमिनियम क्षेत्र में 
राष्ट्रीय ऊर्जा संरक्षण पुरस्कार प्राप्त किया है।

ङ)	 “ओड़िशा  मेटलिफेरस माइन्स सेफ्टी  वीक सेलिब्रेशन कमिटी 2017-
18” के छमाही सुरक्षा  सप्ताह समारोह के दौरान आयोजित अतंर-खान 
प्रतिस्पर्धाओ ंमें पंचपटमाली बॉक्साइट खान को चार पुरस्कार।

च)	 मेटलर्जिकल उत्पादो ंकी श्रेणी के अतंर्गत राज्य निर्या त पुरस्कार समारोह 

नालको फाउंडेशन द्वारा वरिष्ठ नागरिको,ं विसक्षम यात्रियो ंएवं बीमार व्यक्तियो ंके लिए बटैरी 
परिचालित वाहन चलाए गए
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में वर्ष 2015-16 के लिए बसे्ट  एक्सपोर्टर अवार्ड  (सर्वोत्तम निर्या तक 
पुरस्कार)। 

छ)	 ओड़िशा स्टेट सेफ्टी कॉन्क्लेव-2017 के दौरान एल्यूमिना परिशोधक को 
वर्ष 2016 के लिए कलिगं सेफ्टी अवार्ड (सिल्वर)।

ज)	 पंचपटमाली बॉक्साइट खानो ंको 2016-17 के दौरान संधारणीय विकास 
ढाचेँ के कार्यान्वयन में बिेमसाल कार्य-निष्पादन के लिए 5-स्टार रेटिग प्रदान 
की गई।

झ)	 अग्रणी ओड़िआ दैनिक अखबार ‘द संवाद’ द्वारा शुरू कि ए गए ‘ब्राण्ड्स 
ऑफ ओड़िशा ः प्राइड ऑफ इंडिया’ कॉर्पोर�ेट एक्सीलेंस अवार्ड में सर्वोत्तम 
पीएसयू अवार्ड।

ञ)	 “लोवसे्ट  वेटेड फ्रीक्वेन्सी   रेट ऑफ एक्सीडेंटस् फॉर द परफॉर्मेन्स इयर-
2016” के लिए नालको एल्यूमिना परिशोधक को राज्य सुरक्षा पुरस्कार।

ट)	 “फ्लाई एश यटुिलाइजशेन कॉन्फ्रें स एक्सपो अवार्ड-2018’ के 7 वें 
संस्करण में मिशन एनर्जी फाउंडेशन द्वारा “फ्लाई एश (उड़नशील राख) के 
सुदक्ष उपयोग” के लिए एल्यूमिना परिशोधन को पुरस्कार।

ठ)	 “िन.सा.उ. (सीएसआर) पहलो ं पर दूसरे राष्ट्रीय सम्मेलन के दौरान वर्ष 
2016 के लिए कलिगं सीएसआर अवार्ड।

ड)	 व्यवसाय एवं सामाजिक सेवा में असाधारण उपलव्धि की स्वीकृति में केन्द्रीय 
लोक उद्यम के लिए नेशनल बिजनेस लीडरशिप अवार्ड।

ढ)	 दो दि वसीय 17 वें वार्षिक जियोमाइनटेक सम्मेलन के दौरान ईमानदारी, 
सत्यनिष्ठा, पारदर्शिता  एवं समावेिशत विृद्ध को प्रो त्साहित करने के 
लिए डॉ. तपन कुमार चान्द, अध्यक्ष-सह-प्रबंध नि देशक को सर्वोत्तम  
सीईओ पुरस्कार।

ण)	 नॉन-फेरस खनिजो ं एवं धातओु ं पर 21वें अतंरर्राष्ट्रीय सम्मेलन में  
डॉ. तपन कुमार चान्द, अध्यक्ष-सह-प्रबन्ध निदेशक को निगमित अभिशासन 
पुरस्कार। 

वस्तु एवं सेवा कर (जीएसटी) को लागू करना
जीएसटी विधि पर भारत सरकार की अधिसूचना के अनुसार, कंपनी ने 1 जुलाई, 2017 से 

वस्तु एवं सेवा कर में देशातंरण कर लिया है। ईआरपी में अपेक्षित रूपातंरण/विकास के साथ 

एसएपी में संबंधित व्यवसाय समाधान (सामग्री प्रबंधन, बिक्री एवं वितरण, वित्त एवं नियंत्रण 

आदि) को जीएसटी अनुवर्ती बनाया गया है।

कंपनी के वित्तीय विवरण पर भारत के नियत्रक एवं  
महा-लेखापरीक्षक की टिप्पणिया ँ        
आपको यह जानकर प्रसन्नता  होगी कि  कंपनी के स्वचलित वित्तीय विवरणो ं पर 
सी.एवं ए.जी. से आपकी कंपनी को ‘शून्य’ टिप्पणी प्राप्त हुई ह।ै इसके अलावा, 
कंपनी के समेकित वित्तीय विवरणो ंपर उनके द्वारा संचालित अनुपूरक लेखापरीक्षा 

पर भी सी. एवं ए.जी. न े‘शून्य’ टिप्पणी दी है। उनकी टिप्पणिया ँइस वार्षिक रिपोर्ट 
में अन्यत्र संलग्न हैं।

लेखा परीक्षक
सावंिधिक लेखा-परीक्षक
िवत्तीय वर्ष 2017-18 के लिए भारत के नियंत्रक एवं महा-लेखापरीक्षक द्वारा मेसर्स 
गुहा नंदी एण्ड कं., सनदी लेखापाल एवं मेसर्स पात्र एण्ड कं., सनदी लेखापाल कंपनी 
के संयकु्त लेखापरीक्षक िनयकु्त िकए गए।

स्वचलित एवं समेकित वित्तीय िववरणो ं पर सावंिधिक लेखापरीक्षक की रिपोर्ट 
इस रिपोर्ट  के साथ संलग्न है। लेखापरीक्षको ं की रिपोर्ट  में व्यक्त अवलोकन  
स्व-व्याख्यात्मक हैं और इसलिए कोई अन्य टिप्पणी की आवश्यकता नही ंह।ै

लागत लेखापरीक्षक
कंपनी (लागत अभिलेख एवं लेखापरीक्षा) संशोधन िनयम, 2014 के साथ पठित 
अधिनियम की धारा 148 के प्रावधानो ंके अनुसार वित्तीय वर्ष 2017-18 के िलए 
लागत लेखापरीक्षा कंपनी पर लागू है।

कंपनी (लेखापरीक्षा एवं लेखापरीक्षक) नियम, 2014 के अनुपालन में, कंपनी के 
निदेशक मंडल ने लेखापरीक्षा समिति की संस्तुति पर वर्ष 2017-18 के लिए मेसर्स 
तन्मय एस प्रधान एण्ड कं. को लागत लेखापरीक्षक नियकु्त किया ह।ै

आपकी कंपनी निर्धा रित समयावधि के अदंर नि गमित मामले मंत्रालय को अपनी 
लागत लेखा परीक्षा रिपोर्ट जमा करेगी।

सचिवीय लेखा परीक्षक
कंपनी अधिनियम, 2013 की धारा 204 एवं इसके अतंर्गत बनाए गए नियमो ंके 
अनुसार मेसर्स सरोज राय एंड एसोसिएटस्, पेशेवर कम्पनी सचिव की सेवा अवधि  
वर्ष 2017-18 के लिए आपकी कंपनी के सचिवीय लेखापरीक्षा  कार्य  के लिए  
बढ़ाया  गया। सचिवीय लेखापरीक्षको ं की योग्यता टि प्पणियो ं पर प्रबंधन के 
स्पष्टीकरणो ं सहित सचिवीय लेखापरीक्षको ं की रिपोर्ट  इस रिपोर्ट  के अनलुग्नक-
VIII में संलग्न है।  

आन्तरिक लेखापरीक्षक
आपकी कम्पनी ने वित्तीय वर्ष 2017-18 के लिए कम्पनी के आन्तरिक  
लेखापरीक्षा कार्यों के निष्पादन के लिए निम्नलिखित सनदी लेखापाल फर्मों को नियकु्त 
किया ह:ै
•	 निगम कार्यालय, भुवनेश्वर के लिए मेसर्स एसआरबी एंड एसोसिएटस्

•	 प्रद्रावक एवं विद्युत संकुल, अनुगुल के लिए मेसर्स एससीएम एंड एसोसिएटस्

•	 खान एवं परिशोधन संकुल, दामनजोड़ी तथा पत्तन सुविधाएँ, विशाखापत्तनम ्
के लिए मेसर्स राव एंड कुमार

•	 उत्तरी क्षेत्रीय कार्यालय, नई दिल्ली के लिए मेसर्स भाटिया एंड भाटिया

•	 पूर्वी क्षेत्रीय कार्यालय, कोलकाता के लिए मेसर्स प्रबीर रंजन दत्ता एंड कं.



•	 दक्षिणी क्षेत्रीय कार्यालय, चेन्नै के लिए मेसर्स राघवन एंड मुरलीधरन्
•	 पश्चिमी क्षेत्रीय कार्यालय, मुम्बई के लिए मेसर्स एमकेपीएस एंड एसोसिएटस्

निदेशकगण
िपछली रिपोर्ट  के बाद से आपकी कंपनी के नि देशक मंडल में निम्न लिखित  
परिवर्तन हुए ः

िनयकु्ति
•	 श्री नगेन्द्र नाथ शर्मा 06.09.2017 से अशंकािलक गैर-सरकारी (स्वतंत्र) 

निदेशक नियकु्त हुए।
•	 श्रीमती अचला िसन्हा 08.09.2017 से अशंकािलक गैर-सरकारी (स्वतंत्र) 

निदेशक नियकु्त हुई।
•	 डॉ. के. राजशे्वर राव, अपर सचिव, खान मंत्रालय 19.02.2018 से 

अशंकािलक सरकारी निदेशक िनयकु्त हुए।
•	 श्री अनिल कुमार नायक, संयकु्त सचिव, खान मंत्रालय 27.03.2018 से 

अशंकािलक सरकारी निदेशक नियकु्त हुए।
•	 श्री  प्रदीप कुमार िमश्रा  23.04.2018 से कंपनी के िनदेशक (वाणिज्य) 

नियकु्त हुए।

कार्यकाल समािप्त
•	 श्री  सुभाष  चंद्र, संयकु्त सचिव, खान मंत्रालय 16.02.2018 से आपकी 

कंपनी के निदेशक मंडल में अशंकािलक सरकारी निदेशक नही ंरहे।
•	 डॉ. नि रंजन कुमार िसहं, संयकु्त सचिव, खान मंत्रालय 26.03.2018 से 

आपकी कंपनी के निदेशक मंडल में अशंकालिक सरकारी निदेशक नही ंरहे।
आपके नि देशकगण श्री  सुभाष चन्द्र और डॉ. नि रंजन कुमार सिहं द्वारा आपकी 
कंपनी के निदेशक मंडल में उनके कार्यकाल के दौरान दी गई बहुमूल्य सेवाओ ंके 
लिए अपनी प्रशंसा लिपिबद्ध कराना चाहते हैं।

आभारोक्ति
आपके निदेशकगण पूरी कृतज्ञता के साथ भारत सरकार, विशषेकर खान मंत्रालय 
और भारत सरकार के अन्य मंत्रालयो/ंविभागो,ं ओड़िशा सरकार, महानदी कोलफील्स 
लि॰, भारतीय रेल, भारत के नियंत्रक एवं महा लेखापरीक्षक, वाणिज्यिक लेखापरीक्षा 
के प्रधान  नि  देशक एवं पदेन  सदस्य, लेखा  परीक्षा  बोर्ड, कोलकाता, सावंिधिक 
लेखा-परीक्षको,ं लागत लेखा-परीक्षको,ं सचिवीय लेखा-परीक्षको,ं आन्तरिक लेखा-
परीक्षको,ं बैंकरो,ं न्यायाभिकर्ताओ ंऔर सं.उ. साझदेारो,ं व्यवसाय सहायको,ं  अन्य 
सरकारी संस्थाओ ंऔर केन्द्रीय सार्वजनिक क्षेत्र के उद्यमो ंको वर्ष के दौरान उनके द्वारा 
दिए गए निरंतर और प्रचुर समर्थन तथा सहयोग के लिए अपनी प्रशंसा दर्ज करत ेहैं।
आपके नि देशकगण सम्मानित और माननीय देशीय और अन्तर्राष्ट्रीय ग्रा हको,ं 
विक्रे ताओ ंद्वारा दिए गए उत्कृ ष्ट समर्थन के लिए भी अपना आभार प्रकट करत ेहैं 
और आनेवाले वर्षों में भी उनके साथ इसी प्रकार के पारस्परिक व्यवसाय सहयोग 
की कामना करत ेहैं।
अतंिम लेकिन कम नही,ं आपके निदेशकगण विभिन्न स्तरो ंपर कर्मचारियो ंद्वारा की 
गई समर्पित, वचनबद्ध, जोशबद्ध, अनवरत प्रयास और निष्ठापूर्ण सेवाओ ंके लिए तथा 
श्रमिक संघो ंएवं अधिकारियो ंके एसोसिएशनो ंसे प्राप्त सक्रिय समर्थन और सहयोग 
के लिए भी अपनी सराहना एवं आभार दर्ज करत ेहैं। इनकी कड़ी मेहनत, परस्पर 
निर्भरता, सहयोग एवं समर्थन से ही कंपनी की निरंतर विृद्ध मुमकिन हो पाई है।

	 	 कृत ेनिदेशक-मंडल और उनकी ओर से
		

स्थान	 :	 भुवनेश्वर	 (डॉ. तपन कुमार चान्द) 
दिनाकं	 : 	 25.07.2018	 अध्यक्ष-सह-प्रबन्ध निदेशक

राज्य स्तर के गणतंत्र दिवस परेड पर नालको की झाकँी
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अनलुग्नक-I

1.	� हाथ में ली जानेवाली परियोजनाओ ंऔर कार्यक्रमो ंकी रूपरेखा और िन.सा.उ. नीित के प्रति संदर्भ और परियोजनाओ ंया कार्यक्रमो ंकी वेबलिकं सहित कंपनी की िन.सा.उ. नीति 
की संिक्षप्त रूपरेखा

	 नालको ने संधारणीयता के पाचँ पी यथा पीपल, प्लानेट, प्रॉस्परिटी, पार्टनरशिप एवं पीस (जन, धरती, समृिद्ध, भागीदारी एवं शातंि) के पथ पर चलत ेहुए आर्थिक, सामािजक एवं 
पर्यावरण आयामो ंमें संधारणीय िवकास उपलब्ध करने के अपने लक्ष्य को बनाए रखा है। व्यापक मध्यस्थतताओ ंके माध्यम से समावेिशत विकास पर नालको ने हमेशा से बल दिया 
ह।ै कंपनी अधििनयम  2013 के अधिदेश के अनुसार वर्ष  2014-15 के बाद से कंपनी अधिनियम,  2013 की अनुसूची VII के अधीन िनर्धािरत िवभिन्न शीर्षों के अन्तर्गत तत्काल 
िपछले तीन िवत्त वर्षों के दौरान हुए शुद्ध लाभ के औसत का  2% खर्च कर रही है।

		 िनदेशक मंडल अनुमोदित कंपनी की िवस्तृत िन.सा.उ. नीति कंपनी की वेबसाइट अर्थात www.nalcoindia.com पर उपलब्ध कराई गई ह।ै   

2.	 िनगम सामाजिक उत्तरदायित्व समिति का संघटन 
	 श्री डी. महन्त, स्वतंत्र िनदेशक, अध्यक्ष
	 श्री एस. शंकररमण, स्वतंत्र निदेशक
	 श्री एम. साहु, स्वतंत्र िनदेशक
	 श्रीमती किरण घई सिन्हा, स्वतंत्र निदेशक
	 श्री एन. एन. शर्मा, स्वतंत्र िनदेशक
	 श्री के. सी. सामल, िनदेशक (िवत्त)
	 श्री व्ही. बालसुब्रमण्यम्, िनदेशक (उत्पादन)
	 श्री बी.के. ठाकुर, िनदेशक (मा.सं.)
3.	 पिछले तीन वित्तीय वर्षों के लिए कंपनी का कर-पूर्व औसत लाभ (पीबीटी)ः
	 ₹ 1,39,378.00 लाख.

4.	 िनर्धारित िन.सा.उ. व्यय (ऊपर मद सं. 3 में दी गई राशि का दो प्रतिशत) ः
	 कंपनी अधिनियम 2013, की अनुसूची  VII  के अन्तर्गत दिशानिर्देशो ंके अनुसार, 2017-18 के िलए निर्धारित िन.सा.उ. व्यय ₹ 2788.00 लाख ह।ै

 5.	 वित्तीय वर्ष के दौरान िन.सा.उ. पर खर्च का िववरण ः

	 (क) 	 िवत्तीय वर्ष के लिए खर्च की गई कुल रािश ₹ 2,901.40 लाख

	 (ख)	 खर्च नही ंहुई राशि, यदि कोई हो
		श  ून्य

	 (ग)	 िवत्तीय वर्ष के दौरान जिस तरीके से राशि खर्च की गई, उसका िववरण नीचे दिया गया ह ैः

(₹ लाख में)
1 2 3 4 5 6 7 8

क्रम
सं.

िचह्नित िन.सा.उ. परियोजना या 
गतिविधि

वह क्षेत्र, जिसमें 
परियोजना प्रछन्न हैं

परियोजनाएँ या कार्यक्रम(1) 
स्थानीय क्षेत्र या अन्य  (2) जहा ँ
परियोजनाएँ या कार्यक्रम, हाथ में 
िलए गए है उस राज्य और जिले 
का उल्लेख

राशि परिव्यय 
(बजट) 
परियोजना या 
कार्यक्रम-वार

परियोजनाएँ या कार्यक्रम 
पर खर्च राशि का उप 
शीर्ष (1) परियोजनाएँ या 
कार्यक्रम पर प्रत्यक्ष खर्च 
(2) ऊपरी खर्च

रिपोर्ट अवधि तक 
सकल खर्च

खर्च की गई राशि ः प्रत्यक्ष 
या कार्यान्वयन एजेंसी के 
माध्यम से

01 स्वास्थ्य पहुँच कार्यक्रम-मोबाइल 
मेडिकल एकक, नैदानिक एवं 
सूचना, िशक्षा संचार (आईईसी) 
गतिविधियो ंके माध्यम से सचेतनता 
िनर्माण

अनुसूची  VII की 
मद सं.  (i)- िनरोधक 
स्वास्थ्य देखभाल को 
प्रोत्साहन

ओड़िशा के कोरापुट एवं 
अनुगुल िजले और अाधं्रप्रदेश में 
िवशाखापत्तनम्

873.99 485.61 723.83 नालको फाउण्डेशन और 
कंपनी द्वारा प्रत्यक्ष रूप से

02 (क) एसवीए के अन्तर्गत शौचालयो ं
का निर्माण, ओडीएफ पहल के 
अन्तर्गत घरेलू शौचालय का िनर्माण, 
िवद्यालय में शौचालय, स्वच्छ 
िवद्यालय अभियान के अन्तर्गत 
निर्मित शौचालयो ंमें पानी आपूर्ति 
का प्रावधान

अनुसूची VII की मद 
सं. (i)- निरोधक स्वास्थ्य 
देखभाल और स्वच्छता 
को प्रोत्साहन

ओड़िशा के कोरापुट एवं 
अनुगुल जिले और आधं्रप्रदेश में 
िवशाखापत्तनम ्एवं काकंीनाड़ा

1,058.90 628.07 930.08 नालको फाउण्डेशन और 
कंपनी द्वारा प्रत्यक्ष रूप से

िनगम सामािजक उत्तरदाियत्व गतिविधियो ं2017-18   
पर वार्षिक िरपोर्ट
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(₹ लाख में)
1 2 3 4 5 6 7 8

क्रम
सं.

िचह्नित िन.सा.उ. परियोजना या 
गतिविधि

वह क्षेत्र, जिसमें 
परियोजना प्रछन्न हैं

परियोजनाएँ या कार्यक्रम(1) 
स्थानीय क्षेत्र या अन्य  (2) जहा ँ
परियोजनाएँ या कार्यक्रम, हाथ में 
िलए गए है उस राज्य और जिले 
का उल्लेख

राशि परिव्यय 
(बजट) 
परियोजना या 
कार्यक्रम-वार

परियोजनाएँ या कार्यक्रम 
पर खर्च राशि का उप 
शीर्ष (1) परियोजनाएँ या 
कार्यक्रम पर प्रत्यक्ष खर्च 
(2) ऊपरी खर्च

रिपोर्ट अवधि तक 
सकल खर्च

खर्च की गई राशि ः प्रत्यक्ष 
या कार्यान्वयन एजेंसी के 
माध्यम से

(ख) �स्वच्छ प्रतिष्ठित शहर 
परियोजना-पुरी

अनुसूची VII की मद सं. 
(i) - निरोधक स्वास्थ्य 
देखभाल और स्वच्छता 
को प्रोत्साहन

ओड़िशा का पुरी िजला 1,343.33 641.46 641.46 नालको फाउण्डेशन और 
कंपनी द्वारा प्रत्यक्ष रूप से

03 संयंत्र के परिधीय गावँो ंऔर पुरी  में 
रथयात्रा के दौरान सुरक्षित पीने का 
पानी प्रदान करना

अनुसूची VII की मद 
सं. (i)- सुरक्षित पीने का 
पानी उपलब्ध करना

ओड़िशा के अनुगुल, कोरापुट एवं 
पुरी िजले

263.58 76.76 216.11 नालको फाउण्डेशन और 
कंपनी द्वारा प्रत्यक्ष रूप से

04 शिक्षा को प्रोत्साहन, प्रसिद्ध 
आवासीय स्कू लो ंऔपचारिक 
िशक्षा के िलए आदिवासी बच्चों  का 
प्रायोजन

अनुसूची VII की मद सं. 
(ii) िवशेष शिक्षा सहित 
शिक्षा को प्रात्साहन

ओड़िशा के कोरापुट,अनुगुल खुर्धा 
जिले एवं उत्तरप्रदेश में वाराणसी

3,494.80 573.34 6,011.42 नालको फाउण्डेशन

05 बरेोजगार यवुाओ ंको रोजगार बढ़ाने 
वाला प्रशिक्षण प्रदान करना

अनुसूची VII की मद सं. 
(ii) रोजगार बढ़ानेवाले 
पेशागत कौशल

ओड़िशा के अनुगुल, कोरापुट एवं 
खरु्दा िजले

484.40 82.81 174.81 कंपनी द्वारा प्रत्यक्ष रूप से

06 गावँो ंमें महिला बनुकर एवं कतरक 
को चरखा िवतरण के माध्यम से 
महिला सशक्तीकरण

अनुसूची VII की मद 
सं. (iii) - महिला 
सशक्तीकरण

ओड़िशा के खुर्दा, कोरापुट एवं 
पुरी जिले

23.50 13.50 13.50 नालको फाउण्डेशन

07 वकृ्षरोपण, छत पर सौर िवद्युत 
प्रणाली के माध्यम से पर्यावरणीय 
संधारणीयता पारिस्थिितकी संतलुन 
सुनिश्चित करना

अनुसूची VII की मद 
सं. (vii)- पर्यावरणीय 
संधारणीयता, 
पारिस्थिितकी संतलुन 
सुनिश्चित करना

ओड़िशा के कोरापुट एवं खुर्धा 
िजले

796.75 79.22 399.66 नालको फाउण्डेशन और 
कंपनी द्वारा प्रत्यक्ष रूप से

08 राष्ट्रीय धरोहर और संस्कृ ति के 
परिरक्षण के प्रति अशंदान और 
पारंपरिक कला एवं हस्तशिल्प का 
िवकास

अनुसूची VII की मद 
सं. (v) - राष्ट्रीय धरोहर, 
कला एवं संस्कृ ति का 
परिक्षण

ओड़िशा के कोरापुट एवं सम्बलपुर 
िजले

186.28 61.84 152.87 कंपनी द्वारा प्रत्यक्ष रूप से

09 सामािजक-आर्थिक िवकास/
अनुसूचित जाित/अनुसूचित 
जनजाित/अन्य िपछड़े वर्ग/
अल्पसंख्यको/ंमहिलाओ ंके कल्याण 
के िलए प्रधानमंत्री राहत कोष/
केन्द्रीय सरकार निधि में अंशदान

अनुसूची VII की मद 
सं. (viii) - प्रधानमंत्री 
राहत कोष या केन्द्रीय 
सरकार द्वारा गठित अन्य 
िकसी निधि में अशंदान

भारत भर में 400.00 — 400.00 नालको फाउण्डेशन

10 परिधीय गावँो ंएवं अन्य क्षेत्रों  में 
ग्रामीण िवकास गतिविधियाँ

अनुसूची VII की मद सं. 
(x) - ग्रामीण िवकास 
परियोजनाएँ

ओड़िशा के अनुगुल और कोरापुट 
िजले, मध्यप्रदेश के ग्वािलयर एवं 
िशवपुरी िजले एवं आधं्रप्रदेश में 
िवजियनगरम एवं िवशाखापत्तनम ्
िजले

1,665.55 183.63 697.29 नालको फाउण्डेशन और 
कंपनी द्वारा प्रत्यक्ष रूप से

11 िवभिन्न िन.सा.उ. परियोजनाएँ/
कार्यक्रम चलाने के िलए प्रशासनिक 
कार्य

— — 206.01 75.16 112.52 नालको फाउण्डेशन

 कुल: — 2,901.40 10,473.55 —
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		  •	 �उपर्युक्त िन.सा.उ. खर्च वर्ष 2017-18 के िलए अकेंक्षित िवत्तीय िववरणो ंका भाग है।

	 	 •	 �नालको फाउंडेशन भारतीय न्यास अधिनियम के अधीन एक न्यास है, जो िवशेष रूप से कंपनी की निगम सामाजिक उत्तरदायित्व गतिविधियो ंको हाथ में लेने के िलए 
गठित िकया गया है।

	 	 •	 �कुछ परियोजनाएँ नालको फाउंडेशन द्वारा कंपनी के प्रचालन क्षेत्रों के अदंर कार्यरत उपयुक्त गैर-सरकारी संगठनो ं(एनजीओ) की सहायता से कार्यान्वित की गई हैं।. 

6.	 �पिछले तीन िवत्तीय वर्षों या इसके किसी अशं के औसत शुद्ध लाभ के दो प्रतिशत को खर्च करने में असमर्थ होने के मामले में  कंपनी को राशि के खर्च नही ंिकए जाने के कारण 
अपने िनदेशक-मण्डल की रिपोर्ट में प्रदान करने होगें।

	 कंपनी ने गत तीन िवत्तीय वर्षों के औसत शुद्ध लाभ का दो प्रतिशत खर्च किया ह।ै

7.	भ ावी िन.सा.उ रणनीति

	� भारत सरकार के ध्वज-पोत कार्यक्रम यथा स्वच्छ भारत अभियान के अन्तर्गत आइकोनिक प्लेसेस, ओडीएफ आदि; िस्कल इंिडया के अन्तर्गत रोजगार क्षमता बढ़ाने; बटेी बचाओ 
बटेी पढ़ाओ के अन्तर्गत कन्या छात्रों  की शिक्षा के प्रोत्साहन के समान नालको अपनी परियोजनाओ ंको केन्द्रित करेगी। बहुत ही प्रशिसत कार्यक्रम ‘‘नालको-र अलियाली झिअ” को 
बड़े स्तर पर पेश किया जाएगा एवं पूरे भारत में केन्द्रीय विद्यालय के घनिष्ठ सहयोग से इसका कार्यान्वयन िकया जाएगा। ‘‘एस्पिरेशनल िडस्ट्रिक्ट” (आकािंक्षत िजले) के िवकास हतेु 
भारत सरकार की पहल के प्रतिपूरक एवं सम्पूरक के रूप में, कंपनी नीति आयोग द्वारा चिह्नित दो िजले यथा ओड़िशा राज्य के कोरापुट एवं ढेंकानाल में िवस्तार लाएगी।

8.	 िन.सा.उ. नीति का कार्यान्वयन और निगरानी, कंपनी के िन.सा.उ. उद्देश्यों  और नीति का अनपुालन करते हुए हो रही हैं।

	 स्वा-	 स्वा-

	 (डॉ. टी.के. चान्द)	 (दीपकंर महन्त) 
	 अध्यक्ष-सह-प्रबंध िनदेशक	स्व तंत्र िनदेशक एवं अध्यक्ष 
		  िनगम सामाजिक उत्तरदायित्व एवं संधारणीयता िवकास समिति



28  |  नेशनल एल्यूमिनियम कम्पनी लिमिटेड

प्रबंधन चर च्ा  एवं िवश्लेषण रिपोर्ट

अनलुग्नक-II

उद्योग संरचना एवं िवकास    

एल्यूमिना
वर्ष 2017 के दौरान, धातकुर्मीय ग्रेड एल्यूमिना का कुल भूमण्डलीय उत्पादन 124.02 िमलियन टन था, जिससे 2016 के दौरान उत्पादित 114.96 मिलियन टन की तलुना में 7.9% की 
वदृ्धि दर्ज की गई। 2017 के दौरान एल्यूमिना की खपत 2016 के दौरान खपत की गई 115.06 िमलियन टन की तलुना में 123.89 मिलियन टन थी, जिससे वर्ष के दौरान 7.7% की वदृ्धि 
हुई। एल्यूमिना के उत्पादन में  54.9% की भागीदारी एवं खपत में 57.5% की भागीदारी के साथ चीन उत्पादन और खपत दोनो ंमें प्रधान अंशदाता था।

िवश्व धातकुर्मीय ग्रेड एल्यूमिना (एमजीए) की मागं वर्ष 2018 में 129.2 मिलियन टन पहुँचने की उम्मीद की जाती ह,ै जो वर्ष दर वर्ष पर 4.3% वृद्धि का सूचक ह।ै ओमान, अॉस्ट्रेलिया एवं 
बहरीन में बािधत क्षमता का पूर्ण उत्पादन शुरू होने से वर्ष 2018 में चीन के बाहर एल्यूमिना की मागं में वदृ्धि की अपेक्षा की जाती है।

चीनी एमजीए की मागं, वर्ष 2018 में 74.3 मिलियन टन पहुँचने की उम्मीद व्यक्त की जाती है, जिससे वर्ष-दर वर्ष पर 4.4% की वृद्धि के आसार हैं। चीन द्वारा वाय ुप्रदूषण को कम करने 
पर ध्यान िदए जाने के बावजूद शीतकालीन बंदियो ंके प्रति प्रद्रावक अनुपालन में शिथिलता बनी रही है। शीतकालीन कटौती के कारण प्रद्रावक में केवल 7,05,000 टन प्रति वर्ष प्रचालन 
क्षमता बंद रही है। इसी बीच नई क्षमताओ ंके िलए, बढ़ोतरी बनी रही ह।ै तब भी, हाल के वर्षों में नजर आई दो अकंो ंकी वदृ्धि से यह वार्षिक वृद्धि कम ह,ै क्षमता वृद्धि में िनयंत्रण रखने एवं 
देशीय प्रद्रावक उपयोगिता दर को बढ़ाने में चीन की सख्ती इसकी मुख्य वजह रही है।

मध्य-पूर्व में, यएूई में अमीरात ग्लोबल एल्यूमिनियम के 2 मिलियन टन प्रति वर्ष शाहीन परिशोधक के वर्ष 2018 की चौथी ितमाही में प्रवाह में आने की आशा व्यक्त की जाती ह ैएवं तीसरे 
पक्ष की एल्यूमिना पर कंपनी की िनर्भरता को कम िकया है। हालाकंि परियोजना िनर्धारित अनुसूची अनुसार परिलक्षित ह ैफिर भी परिशोधक के प्रवाह में आने पर स्थायी प्रचालनो ंके लिए 
कंपनी अतिरिक्त कदम उठा रही है।

भारत में, िवत्तीय वर्ष 2017-18 के दौरान एल्यूमिना का कुल उत्पादन 62 लाख टन था, जिसमें आपकी कंपनी का अशंदान 21.11 लाख टन (34%) था।

एल्यूमिनियम 
वर्ष 2017 के दौरान एल्यूमिनियम का भूमण्डलीय उत्पादन 63.55 मिलियन टन था, िजससे 2016 में उपलब्ध 58.98 मिलियन टन के उत्पादन अाकँड़ों  की तुलना में 7.8% की वदृ्धि दर्ज की 
गई। इस अवधि में, एल्यूिमनियम की िवश्वव्यापी खपत वर्ष 2016 के 60.09 िमलियन टन से वर्ष 2017 में 63.60 मिलियन टन पहुँच गई, िजससे 5.8% की वदृ्धि हुई। इससे वर्ष 2017 
के दौरान बाजार मुख्य रूप से संतिुलत रहा। वर्ष के दौरान चीन सबसे बड़ा उत्पादक एवं उपभोक्ता रहा था, िजसकी एल्यूमिनियम के वैिश्वक उत्पादन में 57% की भागीदारी 36.34 मिलियन 
टन एवं कुल वैश्विक खपत में 54% की भागीदारी (34.40 िमलियन टन) रही। वर्ष 2017 के दौरान चीन उत्पादन वदृ्धि का प्रेरक भी रहा, िजसने एल्यूिमनियम के उत्पादन में 13.4% की 
वदृ्धि दर्ज की,  जबकि शेष िवश्व ने उत्पादन में केवल 1% की वृद्धि हािसल की। एल्यूमिनियम खपत की बात करें तो चीन ने वर्ष 2017 के दौरान स्वस्थ 8% की वृद्धि दर्ज की जबकि शेष िवश्व 
ने 3.4% वृद्धि हासिल की।

एल्यूमिनियम वर्ष की सर्वश्रेष्ठ कार्य-िनष्पादन वाली धात ुमें से एक रहा था एवं 2017 के दौरान मूल्यों  में 33% की उल्लेखनीय वदृ्धि हुई। िवत्तीय वर्ष 2017-18 के दौरान, औसत एल.एम.ई. 
नकद िनपटान मूल्य य.ूएस. डॉलर 2,045 प्रति मे. टन था, जो कि वर्ष 2016-17 के दौरान य.ूएस. डॉलर 1,688 प्रति मे. टन के अनुरूपी आकँड़े से 21.2% अधिक था। चीन में प्रद्रावन 
क्षमता के बंद होने, चीनी सरकार द्वारा प्रदूषण पर कार्यवाही िजससे  शीतकाल में प्रद्रावक बंद िकए गए, प्रद्रावन प्रचालन लागतो ंमें वदृ्धि एवं चीन के बाहर एल्यूमिनियम मालसूची में अवनति 
मूल्य में वदृ्धि की मुख्य वजह रहे हैं। चीन के बाहर कुल एल्यूमििनयम मालसूची वर्ष 2017-18 के शुरू में 9.31 मिलियन टन की थी जो अतं में घटकर 7.49 मिलियन टन पहुँच गई िजससे 
19.5% की गिरावट आई।

िवत्तीय वर्ष 2017-18 के अतं में अनुमानित वैिश्वक  एल्यूमिनियम स्टॉक 12.30 मिलियन टन रहा, जबकि िवत्तीय वर्ष 2016-17 के अतं में स्टॉक 13.06 मिलियन टन था, िजससे 5.86% 
की कमी दर्ज की गई।

अवसर एवं खतरे     
अवसर  

एल्यूमिनियम थात ुअपनी कुछ िवशिष्ट भौतिक विशेषताओ ंजसेै कि आघातवर्ध्यता, नमनीयता, सुचालकता आदि के कारण अपने आप में एक दरु्लभ धात ुह ैएवं यह एक गैर-िवषाक्त, जंगरोधी 
एवं गैर चुम्बकीय धात ुहै। हालािंक यह अपने आप में एक मजबतू धात ुनही ंह,ै परन्तु सिलिकॉन, ताबँा एवं मैग्नेसियम के साथ अत्यंत मजबतू मिश्रधात ुका िनर्माण करता ह।ै यह बहुत ही 
हल्के  वजन की मिश्रधात ुह,ै पर इसके बावजूद इसमें मजबतूी बहुत अधिक होती ह।ै एल्यूमिनियम - िजकं मिश्रधात ुकी गिनती आज उलपब्ध सबसे मजबतू िमश्रधातओु ंमें की जाती है एवं 
अॉटोमोबाइल एवं एयरोस्पेस उद्योग में इसका इस्तेमाल िकया जाता ह।ै

हल्के  वजन, िटकाऊ एवं अनंत रूप से पुनः इस्तेमाल योग्य, मूल्य-वर्धित एल्यूमिनियम उत्पाद दर्जनो ंप्रयोगो ंमें ऊर्जा लागत एवं कार्बन िनस्सरण को कम कर सकते हैं। लेपित एल्यूमिनियम  
की छतें 95 प्रतिशत तक सूरज की किरणो ंको परावर्तित कर सकती हैं, जिससे मकान की ऊर्जा सुदक्षता में प्रभावशाली वदृ्धि आती ह।ै जबरदस्त पुनः इस्तेमाल योग्य एवं हल्के  वजन की 
एल्यूमिनियम पैकेजिगं से पेय िनर्माताओ ंके िलए समुद्री जहाज से भजेने की लागत एवं कार्बन निस्सरण में कमी आती ह।ै वाहन िनर्माता वाहन की ईंधन  दक्षता को बढ़ाने  के लिए मजबतूी 
और सुरक्षा को बरकरार रखत ेहुए बहु-सामग्री मिश्रण के अशं के रूप में एल्यूिमनियम के प्रयोग पर जोर दे रह ेहैं। दरु्घटना घटने की स्थिति में क्रै श एनर्जी को अवशोषित करने, यात्रियो ंको 
सुरक्षित रखने में एल्यूमिनियम बहुत ही प्रभावी धात ुहै। हल्के  वजन वाले एल्यूमिनियम वाहन बहेतर संचालन सुिवधा सुिनश्चित करत ेहैं एवं कम दूरी पर ठहरने की क्षमता से ड्राइवर को 
दरु्घटनाओ ंसे सुरक्षित रखने में मदद िमलती है।
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भारतीय एल्यूमिनियम की मागं 10% के सी.ए.जी.आर. पर बढ़ रही ह ैएवं सरकार की दूरदर्शी पहलो ंजसेै कि मेक इन इंिडया. स्मार्ट सिटी, 100% ग्रामीण िवद्युतीकरण, देशी अतंरिक्ष 
कार्यक्रम, घरेलू सुरक्षा क्षेत्र के पुनः प्रवर्तन आदि के जरिए वर्ष 2030 तक 4 गुना से अधिक बढ़ने की अपेक्षा की जाती है, इससे देशीय िनर्माण एवं मूल्य वर्धन को प्रोत्साहन प्राप्त होगा।

एल्यूमिनियम िवद्युत पारेषण एवं िवतरण का एक प्रमुख घटक ह ै(भारत में कुल एल्यूमिनियम खपत के 98% में भागीदारी) लड़ाकू एयरक्राफ्ट एवं हलेिकॉप्टर, यदु्धपोत, पनडुब्बी के लिए वाय ु
संरचनाओ ंएवं वाय ुफ्रेम , इंजन, रडार, मिसाइल आदि के लिए घटको ंमें िवशेष अत्याधिुनक एल्यूमिनियम मिश्रधात ुके रूप में देशीय रक्षा क्षेत्र में एल्यूमिनियम की मागं बढ़ रही है।

खतरे   

हाल के समय में वैश्विक एल्यूमिनियम मूल्यों  में प्रदर्शित अस्थिरता एल्यूमिनियम उद्योग के संभािवत खतरो ंमें से एक ह।ै पूरे िवश्व में, िवशेषकर चीन में प्रद्रावक क्षमता के तीव्र िवस्तार के कारण 
गोदामघरो ंमें एल्यूमिनियम-धात ुकी उपलब्धता पर्याप्त परिमाण में बढ़ी है,  िजससे धातु के मूल्यों  पर दबाब बढ़ा ह।ै

इसके अलावा, कई प्रमुख अर्थ-व्यवस्थाओ ंने अपने देशीय उद्योग के सुरक्षार्थ संरक्षणवादी शुल्क की प्रथा चालू की ह,ै इससे व्यापार यदु्ध िछड़ गया है और इस प्रकार अन्य खुले बाजारो ंजसेै 
िक भारत में स्टॉक के सैलाब आने का खतरा बढ़ गया है एवं भारतीय एल्यूमनियम िनर्यातको ंके िलए बाजार में भी कमी आएगी। एल्यूमिनियम के प्रमुख उपभोक्ता चीन की मंद अर्थ-व्यवस्था 
भी एल्यूमिनियम उद्योग के लिए एक िचतंा का िवषय ह,ै इससे पूरे िवश्व में एल्यूमििनयम के अधिशेष स्टॉक जमा होने की स्थिति उत्पन्न हो सकती है।

प्राथमिक एल्यूिमनियम िनर्माताओ ंको हर वर्ष बढ़ रह ेएवं प्राथमिक उत्पादको ंके बाजार की भागीदारी को हजम कर रह ेद्वितीय वर्ग के एल्यूमिनियम उत्पादको ंसे स्क्रै प के आयात में भी कड़ी 
प्रतिस्पर्धा का सामना करना पड़ता है। 

भविष्य के लिए दृष्टिकोण   
अतंर र्ाष्ट्रीय परिदृश्य   

एल्यूमिनियम के लिए भूमण्डलीय दृष्टिकोण कुछ प्रधान अर्थ-व्यवस्थाओ ंद्वारा शुरू की गई संरक्षणवादी व्यवसाय नीतियो ंएवं व्यवसाय यदु्धों  में आशावान बना रहा है, जो िक दूसरे राष्ट्रों  में 
प्रतिकारात्मक उपाय के रूप में तेजी से पैर पसार रहा है। एल्यूमिनियम की भूमण्डलीय खपत वर्ष 2018 में 66.7 मिलियन टन पहुँचने की अपेक्षा है, इससे वर्ष-दर-वर्ष पर 4.7% की वृद्धि 
दर्ज होगी। अपेक्षित आर्थिक मंदी के तहत चीन में इस वर्ष 5.9% एल्यूमििनयम खपत के बढ़ने की संभावना ह,ै जो कि पिछले कुछ वर्षों की तुलना में अपेक्षित रूप से कम है।

इसी दरमियान, वशै्विक एल्यूमिनियम उत्पादन इस वर्ष सामान्य 3.3% पर बढ़कर 65.7 िमलियन टन पहुँचने की संभावना ह,ै चीन में इस वर्ष 37.7 मिलियन टन के साथ 3.6% की शुद्ध वृद्धि 
का अनमुान है। समग्र रूप से 1 मिलियन टन कमी की संभावना ह,ै जो मूल्यों  के समर्थन हेत ुअपेक्षित है।

चीन में, मुख्य रूप से शीतकालीन वाय ुप्रदूषण िनयंत्रण की वजह से पहली तिमाही की मंदी के उपरातं िनर्माण स्थलो ंकी सामान्य िस्थति में आने से मागं की गति में वदृ्धि आयी है। बीत ेवर्षों 
में चीनी वाहन िनर्माताओ ंने भी धीमी शुरूआत महसूस की। वर्ष 2018 के पहले दो महीनो ंके दौरान, चीन का कुल अॉटोमोिटव उत्पादन 4.39 मिलियन यनूिट था, वर्ष-दर-वर्ष 3% की 
कमी आई है जो कि वर्ष 2017 में उच्च पूल एवं 1 जनवरी 2018 से पूर्णतया 10% पर लौट आने से संबंिधत खरीदी क्रय दर का संयकु्त द्योतक ह।ै वर्ष 2018 में वाहन उत्पादन में सामान्य 
वदृ्धि का पूर्वानुमान है। तथापि, नए ऊर्जा वाहन बाजार की दो अकंो ंमें वदृ्धि के साथ कार में िनरंतर हल्के  वजन लाने से अॉटो उद्योग में एल्यूमिनियम खपत की वदृ्धि को समर्थन प्राप्त होगा।

वर्ष 2017 में अमेरिकी प्राथमिक कपत में 1.0% (54,000 टन) की वदृ्धि हुई एवं उम्मीद की जाती है कि वर्ष 2018 में खपत में अतिरिक्त 3.0% (1,62,000 टन) की वदृ्धि होगी। यह 
भी उम्मीद की जाती है कि वर्ष 2018 में एल्यूमिनियम खपत की वदृ्धि समूचे उद्योग में परिलक्षित होगी, जो कि िनर्माण क्षेत्र और साथ ही ट्रक एवं ट्रेलर बाजारो ंमें मागं के सुदृढ़ रहने से बंधी 
ह।ै एकमात्र पैकेजिगं के बाजार में बढ़ोतरी आने की अपेक्षा नही ंकी जाती है, जो कि वर्ष-दर-वर्ष पर स्थिर बना रहेगा।

पहली तिमाही में यरूो जोन के लिए निराशाजनक आर्थिक आकँड़ों  के बावजूद वर्ष 2018 के लिए यरूोपियन प्राथमिक मागं सुदृढ़ बनी रही है।

वर्ष 2018 में, यरूोप के लिए प्राथमिक एल्यूमिनियम खपत वर्ष-दर-वर्ष पर 3% की वृद्धि के साथ 9.5 मिलियन टन पहुँचने की उम्मीद की जाती है। अधिकाशं देशो ं में परिवहन क्षेत्र में अच्छी 
बढ़ोतरी एवं अभियातं्रिकी बाजारो ंमें वदृ्धि से अर्ध खपत को प्रोत्साहन बरकरार रहगेा।

इस वर्ष एल.एम.ई. एल्यूमिनियम के मूल्य बहुत ही अस्थिर रहे हैं, अल्प समयावधि में तजे बढ़ोतरी एवं दरुुस्ती नजर आई है। यह मूलतः अमेरिका द्वारा व्यापार शुल्क  लगाए जाने एवं इससे 
प्रभािवत दूसरे देशो ंद्वारा तत्पश्चात प्रतिकारात्मक कदम उठाए जाने के कारण हुई ह।ै समग्र रूप से मूल्यों  में सुदृढ़ता परिलक्षित हुई है एवं धीरे-धीरे ऊपर की ओर बढ़ रहा ह।ै वर्ष 2018 की 
पहली तिमाही के दौरान एलएमई नकद मूल्य औसत की दृष्टि से य.ूएस. डॉलर 2.159 प्रति मे.ट. रहा जो वर्ष 2018 की दूसरी तिमाही में बढ़कर य.ूएस.डॉलर 2.259 पहुँच गया।

देशीय परिदृश्य
अतंर्राष्ट्रीय मुद्रा निधि (आई.एम.एफ.) के पूर्वानुमान के अनुसार वर्ष 2018 में 7.4% की वृद्धि दर के साथ भारत सबसे तेजी से बढ़ती अर्थ-व्यवस्था होगा जिसकी वर्ष 2019 में वृद्धि दर 7.8%  
होगी एवं मध्यम श्रेणी की संभावना आशावान बनी रहेगी। आई.एम.एफ. ने कहा कि भारत नोटबंदी और वस्तु एवं सेवा कर आरंभ िकए जाने के प्रभावो ंसे उबर रहा था एवं अल्पकालिक 
आघातो ंके उपरातं सकारात्मक प्रतिक्रिया द्वारा एवं सुदृढ़ निजी क्षेत्र की खपत के सहयोग से स्थिति में सुधार की अपके्षा की जाती ह।ै

वर्ष 2017-18 के दौरान भारत में एल्यूमिनियम का कुल उत्पादन 18.1% की भारी वदृ्धि के साथ 3.4 मिलियन टन था, इसी अवधि के दौरान, एल्यूमिनियम की खपत 9.8% बढ़ी है, जिसमें 
से एल्यूमिनियम आयातो ंका अंशदान 54.1%  था। एल्यूमिनियम निर्यात प्राथमिक उत्पादको ंद्वारा 1.72 मिलियन टन था, िजससे वर्ष-दर-वर्ष पर 31.5% वृद्धि दर्ज की गई।

भारतीय िनर्यातो ंपर अमेरिका द्वारा लगाए गए व्यापार शलु्कों  के प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष प्रभाव को जान पाना अभी अपेक्षित है। तथापि, देश में वर्धित औद्योगिक गतिविधियो ंएवं िवभिन्न सरकारी 
योजनाओ ंजसेै कि मेक इन इंिडया एवं स्मार्ट सिटी के समर्थन से देशीय बाजार में सुदृढ़ वदृ्धि आने की  अपके्षा की जाती है। मागं में वृद्धि के आसार को देखत ेहुए प्राथमिक उत्पादक पिछले 
वर्ष की तलुना में अपने उत्पादन में बढ़ोतरी ला रहे हैं, इस वर्ष भी इसे जारी रहने की अपेक्षा की जाती ह।ै
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जोखिम एवं चिन्ताएँ
एल.एम.ई. मूल्यों  में अस्थिरता, िवदेशी मुद्रा दरो ंमें उतार-चढ़ाव, एल्यूमिनियम धात ुके वैिश्वक उत्पादन में उतार-चढ़ाव, वैश्विक अर्थ-व्यवस्था में सुस्ती एवं मूल्य वर्धित उत्पादो ंके लिए देशीय 
बाजार में िद्वतीयक उत्पादको ंसे बढ़ती प्रतिस्पर्धा नियमित चिन्ताएँ बन चुकी हैं। निविष्टियो ंिवशेषकर कास्टिक सोड़ा, सी.पी.कोक, सी.ंटी. पिच, एल्यूमिनियम फ्लूराइड के मूल्यों  में वृद्धि एवं 
लिकेंज एवं ई-नीलामी कोयले की उपलब्धता कुछ प्रमुख िचन्ताएँ हैं।

जोखिम प्रबन्धन
इस कम्पनी की एक जोखिम प्रबन्धन नीति है, जिसमें अन्य विषयो ंके साथ भारत सरकार द्वारा समय-समय पर जारी मार्गनिर्देश शामिल हैं। जोखिम प्रबन्धन को सामान्य व्यावसायिक अभ्यासो ं
के अधीन लिया जाता ह ैऔर निर्धारित समय पर एक अलग कार्य के रूप में होता है।

कम्पनी की निदेशक-मंडल स्तर पर जोखिम प्रबन्धन समिति ह।ै यह समिति आपवादिक जोखिम रिपोर्टों की समीक्षा करती ह ैएवं समय समय पर उपचारी उपायो ंकी राय देती है। जोखिम कम 
करने के उपायो ंकी आवधिक समीक्षा की जाती है ताकि कार्यपालक प्रबन्धन एक उचित पारिभाषिक ढाचेँ के माध्यम से जोखिम पर नियन्त्रण रखना सुनिश्चित कर सकें । न्यूनीकरण योजनाओ ं
के साथ नए जोखिम क्षेत्रों  की पहचान के लिए आवधिक समीक्षा की जाती है। पहचाने गए जोखिम के लिए मनोनीत जोखिम अधिकारी निर्धारित प्रारूप में रजिस्टर रखत ेहैं जिनकी कंपनी के 
आतंरिक लेखा-परीक्षको ंद्वारा और साथ ही वरिष्ठ प्रबंधन स्तर पर समीक्षा की जाती ह।ै विचलन, यदि कोई हो, तो इसकी रिपोर्ट जोखिम प्रबन्धन समिति और निदेशक-मंडल को दी जाती ह।ै 
अभी तक कंपनी में वर्ष के दौरान कोई जोखिम प्रचलित रहने का पता नही ंचला ह ैजो कंपनी के व्यवसाय की कार्यप्रणाली के लिए संकट बन जाए।

आन्तरिक नियन्त्रण प्रणालिया ँऔर उनकी पर्याप्तता
कम्पनी के पास अपने व्यवसाय के आकार एवं प्रकृति के अनुरूप आतंिरक नियंत्रण की एक यथा प्रतिष्ठित एवं पर्याप्त प्रणाली ह।ै कम्पनी की आन्तरिक नियन्त्रण प्रणाली निम्नोक्त को प्रदान 
करने के लिए तयैार की गई है:
•	 प्रयोज्य विधानो,ं नीतियो ंएवं कार्य प्रक्रियाओ,ं नियमो ंऔर अधिनियमो ंतथा प्रत्यायोजित प्राधिकारी का अनुपालन।
•	 लाग ूलेखाकरण मानको ंऔर नीतियो ंका पालन।
•	 लेनदेनो ंको समुचित रूप से रिकॉर्ड करना एवं यथा समय रिपोर्ट करना।
•	 संसाधनो ंका प्रभावी उपयोग एवं कुशल प्रचालन।
•	 परिसंपत्तियो ंकी हिफाजत।

कम्पनी अधिनियम, 2013 की धारा 134 (5)(ड.) के अनुसार, यह पूर्ण दायित्व निदेशकगणो ंका ह ैकि वे सुनिश्चित करें कि कंपनी ने आतंरिक वित्तीय नियंत्रणो ंकी प्रणाली एवं ढाचेँ का 
कार्यान्वयन किया ह,ै जो पर्याप्त हैं एवं प्रभावी रूप से परिचालित हैं।

कम्पनी के पास अपने व्यवसाय परिचालन के विभिन्न क्षेत्रों  के नियंत्रण एवं रिपोर्टिंग को सुनिश्चित करने के लिए सुपरिभाषित नीतिया,ँ प्रक्रियाएँ और दिशा-निर्देश हैं। इसमें कंपनी द्वारा समय 
समय पर निर्धारित अधिकारो ंका प्रत्यायोजन, विभिन्न नियमावलिया,ँ कायदे कार्यनीतिया ँऔर मार्गनिर्देश शामिल हैं। कंपनी के व्यवसाय सम्पादन में, अनुमोदित नीतियो,ं पद्धतियो ंएवं अनुदेशो ं
का प्रभावी एवं दायित्वपूर्ण तरीके से इस्तेमाल किया गया ह।ै कम्पनी ने अकेंक्षण समिति द्वारा यथा अनुमोदित एक आतंरिक वित्तीय नियंत्रण ढाचँा विकसित और कार्यान्वित किया ह ैजिसमें 
अदंरूनी संस्था स्तर की नीतिया,ँ प्रक्रियाएँ और प्रचालन स्तर की मानक प्रचालन पद्धतिया ँशामिल हैं, जिनका मुख्य उद्देश्य कंपनी के मामलो ंसे जुड़े अधिकारियो ंमें जागरूकता लाना है ताकि 
निर्दिष्ट नीतियो,ं पद्धतियो,ं अनुदेशो ंका पालन सुनिश्चित हो सके जिनके प्रभावी नियंत्रण के लिए अभिकल्पित एवं व्यवस्थित हैं। इससे निर्देशको ंको रिपोर्टिंग, प्रचालन एवं अनुपालन जोखिमो ं
के विषय में नियंत्रणो ंकी पर्याप्तता एवं परिचालनीय कार्यकारिता के बारे में यथा संगत आश्वासन प्राप्त होता है।

वित्तीय विवरणो ंको लेखा-परीक्षा समिति एवं बोर्ड द्वारा यथा अनुमोदित कंपनी द्वारा गृहीत प्रयोज्य लेखाकंन मानको ंएवं महत्वपूर्ण लेखाकंन नीतियो ंके अनुपालन में तयैार किया जाता ह।ै 
पूरी कंपनी भर में इन नीतियो ंको एक समान लागू किया जाता ह।ै मानक प्रचालन पद्धतियो ंद्वारा समर्थित लेखाकंन नीतियो ंकी समय-समय पर समीक्षा की जाती ह ैऔर अद्यतन किया जाता 
ह।ै यह कम्पनी एक व्यवसायी सक्षमकर्ता के रूप में और साथ ही अपनी लेखा बहियो ंको व्यवस्थित करने के लिए ईआरपी प्रणालियो ंका प्रयोग करती ह।ै ईआरपी प्रणालियो ंमें निर्मित मानक 
प्रचालन पद्धतिया ँऔर लेनदेन संबंधी नियंत्रण, समुचित अभिलेखन, कार्यविधियो ंका अनुमोदन एवं अभिलेखो ंका व्यवस्थापन सुनिश्चित करत ेहैं। इन प्रणालियो,ं मानक प्रचालन पद्धतियो ंऔर 
नियंत्रणो ंकी प्रबंधन द्वारा समय-समय पर समीक्षा की जाती है। 

िवत्तीय रिपोर्टिंग पर पर्याप्त आतंरिक िनयंत्रण सुनिश्चित करने के िलए, कंपनी ने अपने आतंरिक िवत्तीय नियंत्रण ढाचें में िवत्तीय रिपोर्टिग को प्रभावित करने वाले सभी संबंधित क्षेत्रों  से संश्लिष्ट 
की िवस्तृत जाचँ-सूची संलग्न किया ह।ै 

कंपनी ने सभी स्थानो ंएवं कार्य क्षेत्रों  में लेखा-परीक्षा के निष्पादन हते ुअपनी आतंरिक लेखापरीक्षा का कार्य वाह्य सनदी लेखाकार फर्मों को सौपंा ह।ै आन्तरिक अंकेक्षक संगठन में सभी 
जानकारी प्राप्त कर सकत ेहैं जो कि मुख्यतया पूरे संगठन में ईआरपी कार्यान्वयन द्वारा सरलीकृत हुई ह।ै लेखा-परीक्षा के फलस्वरूप आतंरिक लेखा-परीक्षको ंद्वारा किए गए अवलोकन की 
समय-समय पर उपयकु्त स्तर पर समीक्षा की जाती ह ैएवं अनुपालन सुनिश्चित किया जाता ह।ै आतंरिक लेखा परीक्षको ंके भौतिक अवलोकन लेखापरीक्षा समिति के पास जमा कराए जात ेहैं 
ताकि इनकी समीक्षा एवं विश्लेषण हो सके और आतंिरक नियंत्रण प्रणाली को ज्यादा मजबतू बनाने के लिए सलाह दी जा सके। इस प्रकार प्राप्त कार्रवाई रिपोर्ट लेखापरीक्षा समिति के पास 
समय-समय पर जमा की जाती है।

वर्ष के दौरान, नियन्त्रणो ंको जाचँा-परखा गया था एवं रूपरेखा एवं कार्यकारिता में रिपोर्ट करने लायक कोई भौतिक कमजोरी नजर नही ंआई थी जो कि आतंरिक लेखापरीक्षको ंद्वारा प्रमाणित 
ह ैएवं सावंिधिक लेखापरीक्षको ंद्वारा उनकी रिपोर्ट में कथित है। कम्पनी यह निर्दिष्ट करती ह ैकि किसी भी आतंरिक नियंत्रण ढाचें की नियमित रूप से समीक्षा की जाएगी एवं इसमें संशोधन 
किया जाएगा, ताकि बदलत ेव्यावसायिक परिवेश के साथ सामंजस्य बठैाते हुए प्रगतिशील आधार पर ऐसी प्रणालियो ंको सुदृढ़ किया जा सके। संसाधनो ंके प्रभावी उपयोग एवं सुदक्ष प्रचालनो ं
से, आपकी कंपनी ने अपने उत्पादन मापदंडो ंमें चतरु्दिक सुधार उपलब्ध किए ह।ै वित्त वर्ष 2016-17 की तलुना में वित्त वर्ष 2017-18 के दौरान सेवानिवर्तन के कारण जनशक्ति में पर्याप्त 
कमी आने के बावजूद खान में बॉक्साइट परिवहन 68.25 लाख मे.ट. से बढ़कर 70.25 लाख मे.ट., परिशोधक में हाईड्रेट उत्पादन 21.00 लाख मे.ट. से 21.06 लाख मे.ट. एवं निस्तप्त 
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हाईड्रेट 20.3 लाख मे.ट. से 21.11 लाख मे.ट., प्रद्रावक में धात ुउत्पादन 3.87 लाख मे.ट. से 4.26 लाख मे.ट., ग्र.िव.सं. में िवद्युत उत्पादन 6.066 मि.य.ू से 6.547 मि.य.ू तथा पवन 
विद्युत 206 मि.य.ू से 252 मि.य.ू पहुँच गए।

वित्त वर्ष 2017-18 के दौरान, परिशोधक में कास्टिक सोड़ा की िवशिष्ट खपत 109.83 कि.ग्रा/ट. से घटकर 100.21 िक.ग्रा/ट., परिशोधक में िवद्युत ऊर्जा 320 से घटकर 316  
िक.वा.घं./ट. एवं कोयले की खपत 653 िक.ग्रा./ट. से कम हो कर 647 िक.ग्रा./ट. आ गई। निष्कर्षण दक्षता भी 2016-17 के 97.51% की तुलना में सुदृढ़ होकर 98.31% हो गई। 
प्रद्रावक में शुद्ध िवशिष्ट कार्बन खपत 432 से घटकर 430 िक.ग्रा/मे.ट., भट्टी तले 68 से घटकर 65 ली./ट., पॉट की उत्पादकता 1.36 ट./पॉट/दिन से सुदृढ़ होकर 1.367/ट./पॉट/दिन 
तक पहुँच गई। ग्र.वि.सं. के अपने पी.एल.एफ. एवं एस.एच.आर. (स्टेशन हीट रेट) बढ़कर क्रमशः 65.35% से 70.27% एवं 2.793 से 2.741 कि. कैल./कि.प्र.घं. तक पहुँच गए।

प्रचालनात्मक िनष्पादन के संबंध में िवत्तीय िनष्पादन पर चर च्ा      
क.	 िवत्तीय प्रचालन
	 I.	 प्रचालन से राजस्व	 ₹ करोड़ में

िववरण िवत्त वर्ष 2017-18 िवत्त वर्ष 2016-17 परिवर्तन %
निर्यात कारोबार 4,075.46 3,624.99 12

देशीय कारोबार 5,429.66 4,308.00 26

सकल कारोबार 9,505.12 7,932.99 20

अन्य प्रचालन आय 113.19 117.03 (3)

कुल 9,618.31 8,050.02 19

		  यहा ँउल्लेख िकया जाता है कि 1 जलुाई, 2017 से जीएसटी पेश िकए जाने के फलस्वरूप, िबक्री पर उत्पाद शलु्क िजसे सकल कारोबार में सम्मिलित िकया गया था, को अलग 
रखा गया ह।ै अतएव, वर्ष 2016-17 के लिए सकल देशीय कारोबार जिसमें पूरे वर्ष के िलए िबक्री पर उत्पाद शुल्क सम्मिलित है एवं 2017-18 के िलए जिसमें केवल पहली 
ितमाही के िलए उत्पाद शुल्क सम्मिलित है वो तलुना योग्य नही ंहैं।

		  वर्ष के दौरान शदु्ध देशीय िबक्री कारोबार िपछले वर्ष के ₹ 7,438 करोड़ की तलुना में ₹ 9,376 करोड़ है, िजससे लगभग 26% की वदृ्धि दर्ज की गई।
		  वर्ष के दौरान बिक्री कारोबार, बिक्री उपलब्धि और िबक्री के परिमाण में वदृ्धि के संयकु्त प्रभाव के कारण िपछले वर्ष से इस वर्ष के दौरान बढ़ा है। िवत्त वर्ष 2017-18 के दौरान 

कंपनी ने 13.37 लाख मे.ट. एल्यूमिना की िबक्री उपलब्धि की, जबकि पिछले वर्ष के दौरान 12.95 लाख मे.ट. उपलब्धि हुई थी। िवत्त वर्ष 2017-18 के दौरान कंपनी ने 
4.26 लाख मे.ट. एल्यूमिनियम धात ुबिक्री उपलब्धि की, जबकि िपछले वर्ष के दौरान 3.86 लाख मे.ट. उपलब्धि हुई थी। एल्यूमिनियम धात ुऔर एल्यूमिना की औसत बिक्री 
उपलब्धि क्रमशः लगभग 15% एवं 21% बढ़ी है। इसी प्रकार एल्यूमिनियम धात ुऔर एल्यूमिना का बिक्री परिमाण क्रमशः लगभग 11% एवं 3% बढ़ा है।

		  अक्षय विद्युत ऊर्जा पर अधिक प्रोत्साहन िकए जाने के बावजूद, वर्ष के दौरान अन्य प्रचालन आय पिछले वर्ष की  तुलना में कुछ कम हुई ह,ै जो कि15 नवम्बर, 2016 से 
प्रभावी मूलतः एल्यूमिना पर शुल्क में 1.4% से 1.1% एवं एल्यूमिनियम पर शुल्क में 1.9% से 1% तक शलु्क घटने के फलस्वरूप िनर्यात प्रोत्साहन घटने के कारण ऐसा 
हुआ है।

	 II.	  अन्य आय (गैर प्रचालनगत)	 ₹ करोड़ में

िववरण िवत्त वर्ष 2017-18 िवत्त वर्ष 2016-17 परिवर्तन %
अन्य आय 299.65 408.27 (27)

		  सितम्बर, 2016 में शेयरो ंकी वापस-खरीदी के कारण िनवेशयोग्य अधिशेष के घटने के बाद मुख्यतः अधिशेष िनधि के निवेश से कम आय होने के कारण पिछले वर्ष की तुलना 
में अन्य प्रचालन आय कम हुई है। उपर्युक्त के अलावा लब्धि में  कमी के परिणामस्वरूप अन्य आय कम हुई।

आय का िवभाजन: वित्त वर्ष 2017-18

 6,216, 62.68%

413, 4.16%

 3,199 , 32.26%

89, 0.90%

धात ुिबक्री विद्युत िबक्री अन्य आयएल्यूमिनियम बिक्री
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		�  िटप्पणी ः अन्य आय में प्रचालन आय शामिल ह,ै अर्थात ्निर्यात प्रोत्साहन और अक्षय ऊर्जा के सृजन पर प्रोत्साहन तथा गैर- प्रचालन आय अर्थात ्अधिशेष निधिया ँके िनवेश 
से आय और अन्य िवविध आय।

	 III.	  खर्च		  ₹ करोड़ में

िववरण िवत्त वर्ष 2017-18 िवत्त वर्ष 2016-17 परिवर्तन %

खपत किया हुआ कच्चा माल 1,465.31 1,181.79 24

िवद्युत और ईंधन 2,747.92 2,212.53 24

कर्मचारी परिलाभ व्यय 2,261.20 1,537.44 47

स्टॉक अभिवदृ्धि/अवक्षय 47.43 (96.59) (–149)

अन्य व्यय 1,590.14 1,628.22 (–2)

वित्त लागत 1.95 2.69 (–28)

मूल्यह्रास 480.40 480.36 0

उत्पाद शुल्क 108.86 506.98 (–79)

कुल 8,703.21 7,453.42 17

	 	 •	 पिछले वर्ष की तलुना में कच्चे माल व्ययो ंमें वदृ्धि मूलतः सी.पी. कोक, सी.टी. िपच और कॉस्टिक सोड़ा जसेै कच्चे माल के मूल्य में वदृ्धि एवं एल्यूमिनियम धात ुके 
परिमाण में वृद्धि के कारण हुई है। तथापि, कॉस्टिक सोड़ा की न्यूनतर िवशिष्ट खपत के कारण व्यय में आशंिक कमी आई है।

	 	 •	 िवद्युत एवं ईंधन लागत में वृद्धि मूलतः िनम्नोक्त पर आरोपयोग्य हःै कोयला मिश्र में परिवर्तन, एचएफओ के मूल्य में वृद्धि एवं 12 मई, 2017 से प्रभावी िवद्युत शुल्क 
की दर में प्रति इकाई 30 पैसे से 55 पैसे तक प्रति इकाई वृद्धि के कारण ग्र.िव.सं. एवं परिशोधक में उच्चतर प्रभावी मूल्य।

	 	 •	 कर्मचारी लाभ व्ययो ंमें वदृ्धि मूलतः 1 जनवरी 2017 से प्रभावी जनवरी 2018 के दौरान कार्यान्वित कार्यपालक कर्मचारियो ंके वेतन संशोधन एवं गैर कार्यपालक 
कर्मचारियो ंके लिए देयता प्रावधान के कारण हुई है जिसके लिए दीर्घकालीन मजदूरी समझौता प्रतीक्षारत ह।ै इसके अलावा, उपदान भुगतान (संशोधन) अधिनियम, 
2018 की सूचना के परिणामस्वरूप कर्मचारियो ंको देय उपदान की वर्धित उच्चतम सीमा के कारण भी कर्मचारी लाभ व्यय में वृद्धि हुई है। 

	 	 •	 सावंिधि द्वारा आबन्ध के प्रतिशत में वृद्धि के कारण अक्षय क्रय आबन्ध बाबत व्यय में पर्याप्त वृद्धि हुई ह।ै इसके अलावा, उच्चतर एल.एम.ई. एवं परिमाण में वदृ्धि के 
कारण बॉक्साइट उत्पादन पर राजस्व, डी.एम.एफ. एवं एन.एम.ई.टी. के अशंदान में वृद्धि हुई है। यहा ँउल्लेखनीय ह ैकि उपर्युक्त व्ययो ंमें वृद्धि के बावजूद वर्ष के दौरान 
अन्य व्ययो ंमें पिछले वर्ष की तलुना में कमी आई है जो कि ओड़िशा सरकार के साथ एककालीन बन्दोबस्त के फलस्वरूप िवभाजित पानी शुल्क पर गैर-प्रावधानीकरण 
ब्याज के कारण हुई है। 

		  िटप्पणी ः अन्य व्यय में मरम्मत एवं अनुरक्षण, स्टोर्स एवं स्पेयर्स की खपत, अन्य िनर्माण व्यय, साधारण प्रशासनिक व्यय, िवक्रय एवं िवतरण व्यय और उत्पाद शलु्क शािमल 
हैं।

1,465, 17%

2,748, 32%

1,640, 19%

109, 1%

480, 5%

2,261, 26%

कच्चे माल िवद्युत एवं ईंधन मूल्य ह्रास उत्पादक शलु्क अन्यकर्मचारी लागत

व्यय का िवभाजन: िवत्त वर्ष 2017-18
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	 IV. 	 िवशिष्ट मदें    	 ₹ करोड़ में

क्रम सं. िववरण िवत्त वर्ष 2017-18

क. पानी शुल्क पर िववादित ब्याज हेत ुप्रावधान प्रतिलेखन (785.71)

ख. डीएमएफ में अंशदान के िलए देनदारी/दावे का प्रतिलेखन (40.69)

ग. खराब एवं संदिग्ध प्रावधान का शुद्ध रोजगार लाभ व्यय 2.32

कुल (824.08)

		  िवशिष्ट मद ₹ 824.08 करोड़ में, ओड़िशा सरकार के साथ ₹ 785.71 करोड़ का िववादित पानी शुल्क बंदोबस्त एवं सर्वोच्च न्यायालय के फैसले के उपरातं ₹ 40.69 करोड़ 
की डिस्ट्रिक्ट मिनरल फाउंडेशन देनदारी का व्युत्क्रमण शामिल है।

	 V.	 कर पश्चात लाभ और प्रति शेयर आय          	 ₹ करोड़ में
िववरण िवत्त वर्ष 2017-18 िवत्त वर्ष 2016-17
कर-पूर्व लाभ 2,038.83 964.72

कर व्यय 696.42 296.19

कर-पश्चात लाभ 1,342.41 668.53

प्रति शेयर आय (₹ 5 प्रत्येक का) 6.94 2.98

	 VI.	 लाभाशं िववरण         
िववरण िवत्त वर्ष 2017-18 िवत्त वर्ष 2016-17
अंतिरम लाभांश (%) 94 56

अंितम लाभांश (%) 20 --

कुल (%) 114 56

B.	 िवत्तीय स्थिित         

िववरण िवत्त वर्ष 2017-18  
(₹ करोड़ में)

िवत्त वर्ष 2016-17 
(₹ करोड़ में)

परिवर्तन 
%

परिसम्पत्तियाँ
सम्पत्ति, संयंत्र एवं उपकरण 7,845.21 7,533.28 4

अमूर्त 209.47 177.15 18

िनवेश 710.57 1,260.68 (–44)

मालसूची 1,194.08 1,155.93 3

व्यापारिक प्राप्य 258.13 184.25 40

नकद एवं बैंक 2,768.95 2,287.23 21

ऋण 104.25 117.30 (–11)

अन्य िवत्तीय लागत 165.69 167.26 (–1)

वर्तमान कर परिसम्पत्तियाँ 32.13 34.12 (–6)

अन्य परिसम्पतियाँ 1,325.32 1,584.45 (–16)

कुल 14,613.80 14,501.65

इक्विटी एवं देनदारियाँ
इक्विटी शेयर पूँजी 966.46 966.46 –

आरक्षित एवं अधिशेष 9,538.35 9,239.33 3

आस्थगित कर देनदारियाँ 1,151.45 1,245.58 (–8)

व्यापारिक देय 977.37 864.07 13

उधारी 44.99 51.09 (–12)

अन्य वित्तीय देनदारियाँ 515.72 471.46 9

प्रावधान 811.97 445.18 82

अन्य देनदारियाँ 607.49 1,218.48 (–50)

कुल 14,613.80 14,501.65
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	 •	 सम्पत्ति, संयंत्र एवं उपकरणो ं के वहन मूल्य में वृद्धि कायाथर, चैन्ने में लिए गए नए पवन िवद्युत संयंत्र की बाबत प्रगति पर पूँजी कार्य, ए.एम.आर. मदो ंऔर िवस्तार 
परियोजनाओ ंपर व्यय के कारण घटी है। 

	 •	 म्युचुअल फंड में मूलतः दीर्घकालीन िनवेशो ंकी परिपक्तता के कारण म्युचुअल फंड में िनवेश घटा ह।ै तथािप, वर्ष के दौरान स.उ. कंपनियो ंमें ₹ 78.05 करोड़ का इक्विटी 
अशंदान  िकया गया है।

	 •	 िपछले वर्ष की तलुना में एल्यूमिना और एल्यूमिनियम दोनो ंमें मुख्यतः गैर-वसूल हुए बिलो ंमें वदृ्धि के कारण व्यापार प्राप्य बढ़ा है।

	 •	 आरक्षित एवं अधिशषे में वदृ्धि प्रधानतः विनियोग के पश्चात अवशिष्ट लाभ के कारण हुई ह।ै वार्षिक साधारण बठैक में अिंतम लाभाशं यदि अनुमोदित होता ह,ै तो इसमें कमी 
आएगी।

	 •	 गैर-कार्यपालक कर्मचारियो ंके आसन्न वेतन संशोधन के लिए प्रदत्त देनदारी एवं अन्य कर्मचारी लाभ देनदारी के कारण प्रोद्भूत मजदूरी एवं तनख्वाह की वजह से व्यापार प्राप्य 
बढ़ा ह।ै 

	 •	 प्रावधान में वदृ्धि मूलतः ग्रेच्युटी की उच्चतम सीमा में वृद्धि एवं पी.आर.एम. बी.एस. योजना के संशोधन के कारण बीमािंकक मूल्यांकन के आधार पर दीर्घकालीन कर्मचारी लाभ 
की देनदारी से घटी ह।ै

	 •	 अन्य मौजूदा देनदारियो ंमें कमी मुख्यतः ओड़िशा सरकार के साथ िववादित जल शुल्क के एककालीन बंदोबस्त के कारण घटी है।

ग.	 मखु्य िवत्तीय अनपुात ः 

क्रम सं. िववरण 2017-18 2016-17

1 कर-पश्चात लाभ/शुद्ध सम्पत्ति 12.78% 6.55 %

2 ईबीआईटी/शुद्ध िबक्री 12.98% 13.55%

3 ईबीआईटी/िनयोजित पूँजी 12.32% 10.74%

घ.	 खण्डवार सूचना        

क्रम सं. िववरण
रसायन (एल्यूमिना) एल्यूमिनियम अनाबंटनीय कुल

₹ करोड़ में अशं (%) ₹ करोड़ में अशं (%) ₹ करोड़ में अशं ₹ करोड़ में

1 सकल िबक्री 3,199 33.66 6,220 65.44 86 0.90 9,505

2 पीबीआईटी (िवशिष्ट मद पूर्व)  1,521 125.00 (367) (30.17) 63 5.17 1,217

3 िनयोिजत पूँजी  #  3,000 25.74 3,511 30.12  5,145 44.14 11,656

4 आरओसीई (%) (2/3) - 50.69  (10.46) - 1.22 10.44

5 पीबीआईटी सीमान्त (%)
(2/1)

- 47.54  (5.90) - - 12.80

	 # ‘अनाबंटित सामान्य’ के अधीन नियोजित पूँजी में नकद शेष और पवन िवद्युत संयंत्र एवं िवस्तार एकको ंकी परिसम्पत्तिया ँशामिल हैं।
	 लागत कम करने के उपाय और महत्वपूर्ण कच्चे माल की िवशिष्ट खपत कम करने के प्रयास        

	 प्रचालन कुशलता को बढ़ाना एवं िवशिष्ट खपत को कम करना एक प्राथमिकता का क्षेत्र है और इसके माध्यम से ऊर्जा, कच्चे माल आदि की खपत में कमी होती है, परिणामस्वरुप 
लागत में कमी आई है। ऐसी अनेक पहल हाथ में ली गई जिनमें से िवत्त वर्ष 2017-18 के दौरान निम्न परियोजनाओ ंसे लाभ प्राप्त हुए हैं। 

	 •	 प्रद्रावक: 
	 	 •	 वित्त वर्ष 2017-18 में कुल 121 पॉट  को ग्रैफिटाइज किया गया एवं इस ग्रैफिटाइजेशन के फलस्वरुप 1,26,70,240 कि.वा.प्र.धं. (1089.64 टीओई) की ऊर्जा 

बचत हुई है।

	 •	 ग्र.वि.सं.: 
	 	 •	 एकक 1 में जनवरी, 2018 में मेसर्स भेल के सहयोग से 24 सेक्टर के साथ दोहरी सीलबंदी व्यवस्था वाले एयर प्रिहीटर के संशोधित संस्करण प्रारंभिक एकल सीलबंदी, 

12 सेक्टर एपीएच के स्थान पर संयोजित िकए गए। इससे वाय ुरिसाव में कमी आने एवं ऊष्मा स्थानातंरण में वृद्धि होने के कारण बॉयलर की कुशलता में 1.14% की 
वदृ्धि हुई है।

	 	 •	 एकक 1,8 एवं 10 कन्डेन्सर शून्य में सुधार आने के कारण कुल खपत में बचत लगभग 16,371 मे.ट./वर्ष प्रति एकक हुई है।

	 •	 एल्यूमिना परिशोधक: 

	 	 •	 बटैरी ए, बी, सी एवं डी में 50 अदद वी.एफ.डी. के क्रय, संस्थापन एवं आरंभ करने का कार्य 30.12.2017 को पूरा िकया गया एवं पिछले चार महीने में 3,637,000 
कि.वा.घं. की िवद्युत ऊर्जा बचत हुई है।

	 	 •	 एक प्रमुख अनुसंधान एवं िवकास परियोजना के रूप में “सभी समतल वाशर्स में गेहूँ  की भूसी का कृत्रिम फ्लोक्यूलैंट द्वारा प्रतिस्थापन” का  संयंत्र स्तर का परीक्षण 
सफल रहा। इससे लगभग ₹ 20/- प्रति मे.ट. हाइड्रेट उत्पादन की बचत हुई।
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	 	 •	 96 एस 2 से 109 एस 2 तक तीन वाशर में रेक ड्राइव सिस्टम का उन्नतीकरण। वाशर रेक ड्राइव की भुजाओ ंके सहयोग हतेु एक नई प्रणाली भी संगठन में ही िवकसित 
की गई।

	 	 •	 कोल मिल परिवर्तन के दौरान समर्थन ईंधन (एचएफओ) को कम करने के लिए िनयंत्रण सिद्धांत का िवकास एवं मानकीकरण किया गया एवं 171 केेएल एचएफओ 
की बचत हुई।

	 •	 खान : 
	 	 •	 अपशिष्ट में ह्वास लाने एवं िनस्तार योग्य मदो ंके पुनः उपयोग के लिए  2007 पॉली पुली हब का पुनरुद्धार पूरा किया गया। 

	 	 •	 अपशिष्ट को  कम करने एवं क्रशिगं खण्डों के जीवन को बढ़ाने के उपाय-स्वरूप एसएमसीपी क्रशर के क्रशिगं खण्डों के पुनःिनर्माण का कार्य पूरा किया गया। 

	 लेखाकर उपचार का प्रकटन  
	 कंपनी के िवत्तीय िववरण इंड ए.एस. और कंपनी अधिनियम, 2013 के प्रासंगिक प्रावधानो ंको अनुसरण में प्रस्तुत िकए गए हैं। 1, 8 एवं 10 के कन्डेन्सर की रसायन सफाई से 

लगभग 84 कि. कैलोरी/कि.वा.घं. द्वारा एकक ऊष्मा दर में कमी आई है।
	  जसैा कि नीचे लेखाकरण नीति में वर्णित है, कुछ िवत्तीय उपकरणो ंको छोड़कर जो प्रत्येक रिपोर्टिंग अवधि के अंत में उचित मूल्य में मापे जाते हैं, ये िवत्तीय िववरण एतिहासिक 

आधार पर प्रस्तुत िकए गए हैं (संदर्भः स्वचलित एवं समेकित िवत्तीय िववरणो ंकी िटप्पणी सं. 3)।
	 कंपनी के प्रचालन चक्र और कंपनी अधिनियम, 2013 की अनुसूची-III में िनर्धािरत अन्य मानको ंके अनुसार सभी परिसंपत्तिया ँऔर देनदािरया ँचालू या गैर-चालू के रूप में वर्गीकृत 

की गई हैं। व्यवसाय की प्रकृति के आधार पर, कंपनी ने परिसंपत्तिया ँऔर देनदारिया ँचालू और गैर-चालू के रूप में वर्गीकृत करने के उद्देश्य से अपना प्रचालन चक्र 12 महीने का 
िनर्धारित  िकया है।

िनयोजित लोगो ंकी संख्या सहित मानव संसाधन/औद्योगिक संबंधो ंके पक्ष में वास्तविक िवकास       
मानव संसाधन ः
31.03.2018 की स्थिति के अनुसार कंपनी की जनशक्ति 6,776 थी, जबकि पिछले वर्ष की अंतिम तिथि को यह संख्या 6,938 थी. िवस्तृत िवभाजन िनम्नोक्त ह:ै

क्रम सं. पद* 31.03.2018 को 
यथा

31.03.2017 को 
यथा

क. कार्यपालक 1,812 1,807

ख. पर्यवेक्षक   680 754

ग. कुशल/उच्च कुशल 3,691 3,736

घ. अकुशल/अर्धकुशल   593 641

कुल 6,776 6,938

*स्नातक अभियंता प्रशिक्षु/ प्रबंधन प्रशिक्षु/वरिष्ठ अधिकारी प्रशिक्षु/कनिष्ठ अधिकारी प्रशिक्षु शािमल हैं।

प्रशिक्षण एवं िवकास

उत्पादन, उत्पादकता को बढ़ाने और संगठन की व्यवसाय संस्कृति  में सुधार लाने के लिए, संगठन के व्यावसायिक लक्ष्य के साथ अपने कर्मचारियो ंकी कार्यकारी और व्यावहािरक सक्षमता को 
उन्नत करने एवं व्यक्तिगत आवश्यकता के अनुरूप बनाने के उद्देश्य हेतु कंपनी द्वारा अपने कर्मचारियो ंको कौशल िवकास एवं व्यावहारिक प्रशिक्षण प्रदान करने के लिए िनरंतर प्रयास किये 
जात ेरहे हैं। सामाजिक उत्तरदायित्व एवं अच्छे निगमित शासन की अपनी वचनबद्धता को पूरा करने के लिए, कंपनी ठेका कामगार, प्रशिक्षुओ,ं प्रबंधकीय और तकनीकी संस्थाओ ंको छात्रों  
और साथ ही स्थानीय जनता को भी कौशल िवकास प्रशिक्षण प्रदान करती है।

नियमित कर्मचारियो ंके मामले में, कंपनी ने वर्ष 2017-18 के लिए 16,244.5 प्रशिक्षण मानव िदवस की उपलब्धि की ह।ै समझौता ज्ञापन के अनुसार, एक्स.एल.आर.आई, जमशेदपुर एवं 
टीआईएसएस, मुं बई के फैकल्टी सहयोग से संगठन में ही पाचँ दिनो ंके िलए प्रतिभा प्रबंधन कार्यक्रम का संचालन िकया गया था एवं 7.5% कार्यपालको ंअर्थात 136 कार्यपालको ंके लक्ष्य के 
लिए उक्त प्रशिक्षण में 139 कार्यपालक शामिल किए गए थ।े इसके अलावा, प्रतिभा प्रबंधन के अतंर्गत 17 कर्मचारी पाचँ दिनो ंके कार्यक्रम के लिए, आईआईएम, एएससीआई, आईआईटी 
एवं नेशनल इंस्टीट्यूट अॉफ एडवान्सड स्टडीज, बैंगलोर में भी भजे ेगए थ।े वर्ष 2016-17 के दौरान नियकु्त 789 प्रशिक्षुओ ंकी तुलना में वर्ष 2017-18 के दौरान 870 अप्रेन्टिस प्रशिक्षु 
नियकु्त िकए गए। निगम उत्तरदायित्व एवं उद्योग शकै्षिक अतंरापृष्ठ के अशं के तौर पर, वर्ष 2016-17 के दौरान 2,049 विद्यार्थियो ंकी तलुना में, पूरे देश से तकनीकी एवं प्रबंध संस्थानो ंसे 
2017-18 के दौरान एकको ंएवं निगम कार्यालय में िवभिन्न कार्यात्मक विषय िवभागो ंमें 2,544 िवद्यार्थियो ंने ग्रीष्मकालीन इंटर्नशिप कार्यक्रम में प्रशिक्षण लिया। वर्ष 2016-17 के दौरान 
4,421.5 मानव-दिवस की तुलना में वर्ष 2017-18 के दौरान कंपनी भर में 4,425.5 मानव-दिवसो ंके साथ सुरक्षा कार्मिको,ं ठेका श्रमिको,ं यातायात स्वयंसेवियो ंऔर प्रशिक्षुओ ंके िलए 
आतंरिक कौशल िवकास कार्यक्रम भी आयोजित िकए गए।

भारत सरकार के कुशल भारत अभियान के समान, वर्ष 2016-17 से 2018-19 के दौरान बॉक्साइट खान में िवभिन्न ठेकेदारो ंके अधीन कार्यरत 420 कामगारो ंको आरपीएल (रेकोग्निशन 
अॉफ प्रायर लर्निंग) प्रमाणपत्र प्रशिक्षण प्रदान करने सहित प्रासंगिक शिक्षागत योग्यता पैकज (क्यूपी) से 1,620 प्रत्याशियो ंको कौशल िवकास प्रशिक्षण प्रदान करने के लिए नेशनल िस्कल 
डेवलपमेंट काउंसिल (एन.एस.डी.सी.)/नेशनल स्किल डेवलपमेंट फंड (एन.एस.डी.एफ.) के साथ एक समझौता ज्ञापन हस्ताक्षरित हुआ ह।ै तदनुसार, 12 दिसम्बर, 2016 से तीन जिलो ं
अर्थात कोरापुट, अनुगुल एवं खुर्दा में रिटेल, स्वास्थ्य-देखभाल, सौन्दर्य एवं तंदरुुस्ती और आतिथ्य जसेै िवभिन्न कौशलो ंमें रोजगारोन्मुखता तथा आय सृजन को बढ़ाने के लिए कौशल 
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िवकास प्रशिक्षण कक्षाएँ शुरू हो चुकी हैं। 31 मार्च, 2018 को यथा, 630 प्रत्याशी प्रशिक्षित िकए जा चुके हैं एवं 30 प्रत्याशी खरु्दा में प्रशिक्षण ले रहे हैं। आर.पी.एल. प्रमाणपत्रण कार्यक्रम 
27.02.2017 को 21 कामगारो ंकी पहली बचै के साथ शुरू िकया गया एवं मार्च 2018 के दौरान 21 बचै में 420 कामगारो ंके लिए पूरा हो चुका ह।ै

गोठपाठणा, भुवनेश्वर में नालको के नालको रिसर्च एण्ड टेक्निकल सेंटर (एनआरटीसी) भवन मे एससीएमएस/एनएसडीसी के अपेक्षित दिशानिर्देशो ंके अनुपालन में अनुकरण सुिवधा के साथ 
खनन क्षेत्र के लिए एक िनगम उत्कर्ष केन्द्र की स्थापना की जाएगी जो ₹ 20 करोड़ की अनमुानित लागत से स्थापित िकया जाएगा और कंपनी की िन.सा.उ. िनधि से इसका वित्तपोषण किया 
जाएगा। सिमलेटर या नमूना आधारित प्रशिक्षण इस केन्द्र में दिया जाएगा एवं दामनजोड़ी में कंपनी की खुली खदानो ंमें कार्य से संबंधित प्रशिक्षण दिया जाएगा। इसके अलावा, उत्कर्ष केन्द्र की 
स्थापना के विषय में एससीेएमएस द्वारा जमा की जानेवाली िवस्तृत परियोजना रिपोर्ट के लिए िदनाकं 10.10.2017 को एक समझौता ज्ञापन पर हस्ताक्षर िकया गया। एससीएमएस ने दिनाकं 
10.01.2018 को सभी हितधारको ंअर्थात नालको, ओड़िशा माइनिगं कॉर्पोर�ेशन (ओ.एम.सी); ई.जडे.एम.ए. (ईस्टर्न जोन माइनिगं एसोसिएशन) एवं सी.एस.आई.आर.-सी.आई.एम.
एफ.आर., धनबाद (सेन्ट्रल इंस्टीट्यूट अॉफ माइनिगं एवं फुएल िरसर्च) के प्रतिनिधियो ंके साथ नालको, दामनजोड़ी के खान मण्डल में एक कार्यशाला का आयोजन किया। ताकि एक विशद 
डीपीआर प्रस्तुत किया जा सके एवं केन्द्र के शीघ्र प्रतिस्थापन हेत ुनिर्धारित समय सीमा के अदंर प्रक्रिया का सरलीकरण हो सके।

िनगम योजना  
नालको ने एल्यूमिना और एल्यूमिनियम के क्षेत्र में वहृद घराने की अपनी स्थिति को बनाए रखने के लिए एक नई दीर्घावधि िनगम योजना आरंभ की है, कंपनी के प्रगतिशील िवकास के लिए, 
इस योजना में 3 वर्षों की कार्य योजना, 7 वर्षों की रणनीति एवं 15 वर्षों की परिकल्पना पर िवचार िकया गया ह।ै कंपनी को एक प्रतिस्पर्धी उत्कृ ष्टता प्रदान करने के िलए चिह्नित उपायो ंके 
माध्यम से कार्यात्मक क्षमताओ ंका समुन्नयन एवं िवभिन्न कार्यों का वर्धन इस योजना के कुछ प्रमुख घटक के रूप में िलए गए हैं। भावी अवसरो ंको उपयोग में लाने हेत ुप्रत्येक िवभाग की शक्ति 
को बढ़ाने के उद्देश्य से सुकेन्द्रित कार्यात्मक पहल की परिकल्पना की गई है।

एक ऐसी दिशा में आगे बढ़ने के लिए, कंपनी की एक नई संकल्पना, िमशन और मूल्य निरूपित किए गए हैं जो कंपनी के सुिस्थर िवकास को सुिनश्चित करेंगे एवं लाभकारिता पर वस्तु चक्र के 
प्रतिकूल प्रभाव को निम्नतम करेंगे। इस नई व्यवसाय पहल में, मूल व्यवसाय के िवस्तार के माध्यम से िवकास, मूल्य वर्धन, अनुप्रवाह सुिवधाओ,ं चुने गए िवविधीकरण के माध्यम से अग्रस्थ 
एकीकरण, उद्योगो ंके गहन अध्ययन पर आधारित कच्चे माल के प्रतिभूतिकरण के िलए पश्चगामी एकीकरण, आर्थिक परिदृश्य, उभरत ेव्यवसाय परिदृश्य एवं कंपनी की मूल क्षमताओ ंके 
फलस्वरुप उत्पन्न अवसर शािमल हैं। कंपनी द्वारा ग्रहीत नई परिकल्पना और मिशन िलकं http://www.nalcoindia.com पर उपलब्ध है।

व्यापार िवकास    
•	 गजुरात अल्कालिज एंड केमिकल्स िल. (जीएसीएल) के साथ संयकु्त  उद्यम में कॉस्टिक सोड़ा परियोजना ः आपकी कंपनी ने गुजरात के दाहेज में जीएसीेल के साथ संयकु्त उद्यम 

में 2.7 लाख टन प्रति वर्ष कॉस्टिक सोड़ा संयंत्र के साथ 130 मेगावाट के ग्रहीत िवद्युत संयंत्र की स्थापना के लिए “जीएसीएल - नालको अल्कालिज एण्ड केमिकल्स प्रा. िल.” (जी.
एन.ए.एल.) कंपनी गठित की ह।ै गुजरात के राज्य पर्यावरण प्रभाव आकलन प्राधिकरण ने इस परियोजना के लिए पर्यावरणीय अनुमति को दे दी है। परियोजना के लिए जमीन का 
अतंरण जी.एन.ए.एल के नाम में किया गया ह।ै तीन प्रधान पैकेज प्रदान किए गए हैं। परियोजना के लिए पर्यावरणीय अनमुति प्राप्त कर ली गई है। िवत्तीय समापन की प्रक्रिया प्रगति 
में ह।ै परियोजना का िनष्पादन जोर-शोर से चल रहा ह।ै

•	 50 (2X25) मे. वा. पवन ऊर्जा परियोजना ः
	 आपकी कंपनी ने सितम्बर, 2017 में तमिलनाडु के ततुिकोरिन जिले के कायाथार में 25.5 मे.वा. पवन ऊर्जा परियोजना की स्थापना के लिए कार्यादेश जारी किया। इसके अलावा 

कंपनी ने मई, 2018 में तमिलनाडु के तुितकोरिन जिले के विलिसेरी में 25.2 मे.वा. पवन ऊर्जा परियोजना की स्थापना के लिए कार्यादेश जारी िकया । तमिलनाडु में प्रथम 25 मे.वा. 
का िनर्माण प्रगति में ह।ै दूसरे 25 मे.वा. के िलए, पीपीए के िलए टीएएनजीईडीसीओ से एनएफआर प्रतीक्षारत है।

•	 एन.आई.एन.एल. के साथ सं.उ. में कोल तार पिच संयंत्र ः
	 आपकी कंपनी ने एन.आई.एन.एल. के कोक ओवन संयंत्र में सृजित कोलतार के आधार पर 20,000 ट.प्र.व. क्षमता के कोल तार डिस्टिलेशन संयंत्र की स्थापना के लिए नीलाचल 

इस्पात िनगम िल. (एन.आई.एन.एल.) के साथ समझौता ज्ञापन पर हस्ताक्षर किया ह।ै नालको बोर्ड ने सं.उ. अनुबंध के मसौदे को अनुमोदित कर िदया है। प्रौद्योगिकी आपूर्तिकर्ता के 
िलए  एफ.ओ.आई. को अतंिम रूप दे दिया गया है एवं प्रवाहित की गई है। सं.उ. कंपनी द्वारा तयैार कोल तार िपच आपकी कंपनी द्वारा प्राप्त की जाएगी।

•	 विदेशो ंमें रणनीतिक खनिज ः
	 नालको, एच.सी.एल. और एम.ई.सी.एल. ने िवदेशी स्थानो ंमें  रणनीतिक खनिजो ंको चिह्नित, अर्जित, िवकसित, प्रक्रियागत एवं वाणिज्यिक इस्तेमाल करने और भारत में आपूर्ति करने 

के िलए सं.उ.कं. के  गठन हेतु समझौता ज्ञापन पर हस्ताक्षर किए हैं। संबंधित बोर्ड द्वारा सं.उ. अनुबंध का अनमुोदन कर दिया गया है एवं आगे के कार्य हेतु मंत्रालय के पास स.उ. के 
गठन के लिए प्रस्ताव जमा िकया गया ह।ै चयनित सूची वाली खनिज परिसम्पत्तियो ंके लिए तकनीकी-आर्थिक अध्ययन एवं व्यवसाय मॉडल तयैार करने हेतु सलाहकार की िनयकु्ति 
के लिए िनविदा जारी करने की गतिविधिया ँप्रगति में हैं (आदेश देने के चरण में)।

•	 ओड़िशा में ग्रीनफील्ड एल्यूमिनियम प्रद्रावक ः
	 कंपनी प्रस्तािवत एल्यूिमनियम अनुप्रवाह परियोजनाओ ंके िलए साइट चयन के साथ ओड़िशा में िकसी उपयकु्त स्थान पर प्रस्तािवत ग्रीनफील्ड एल्यूमिनियम प्रद्रावक के लिए पूर्व-

व्यवहार्यता रिपोर्ट (पी.एफ.आर.) तैयार कर रही है।

•	 एल्यूमिनियम अनपु्रवाह परियोजनाएँ ः
	 आपकी कंपनी ओड़िशा में िकसी उपयकु्त स्थान में एल्यूमिनियम अनुप्रवाह परियोजनाओ ंकी स्थापना हतेु िवस्तृत परियोजना रिपोर्ट (डी.पी.आर.) तैयार कर रही है।

•	 हाई एंड एल्यूिमनियम मिश्रधातु संयंत्र ः
	 आपकी कंपनी ने रक्षा, एयरोस्पेस एवं स्वचालित क्षेत्रों  के लिए सं.उ. के माध्यम से हाई एंड एल्यूिमनियम मिश्रधात ुसंयंत्र की स्थापना के िलए अप्रैल, 2017 में मेसर्स िमश्र धात ुनिगम 
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लिमिटेड (मिधानी) के साथ समझौता ज्ञापन पर हस्ताक्षर िकया है। आपकी कंपनी के बोर्ड द्वारा सं.उ. अनुबंध के मसौदे को अनुमोदित कर दिया गया है। आधं्रप्रदेश की सरकार ने 
परियोजना के लिए 120 एकड़ जमीन का आबंटन किया है।

सहायक उद्योग िवकास     
आपकी कंपनी ने सहायक उद्योग एकको ंऔर सूक्ष्म, लघु उद्यमो ं(एम-एस.ई.) के िवकास के िलए अपने प्रयास जारी रखे हैं। सहायक उद्योग एकको ंतथा सूक्ष्म, लघु उद्यमो ंके िवकास के िलए 
समीक्षाधीन वर्ष के दौरान उठाए गए कदम िनम्नवत हैं ः

1.	 िवत्त वर्ष 2017-18 के लिए ओड़िशा के सहायक उद्योग एकको ंसहित सूक्ष्म, लघु उद्यमो ं(माइक्रो एण्ड स्मॉल इन्टरप्राइजसे) द्वारा उत्पादित उत्पादो ंऔर दी जा रही सेवाओ ंकी 
खरीदी ₹ 296.11 करोड़ की हुई है (पिछले िवत्त वर्ष के ₹ 285.88 करोड़ के मुकाबले)। वित्त वर्ष 2017-18 के दौरान सूक्ष्म एवं लघु उद्यम एकको ं(ओड़िशा के बाहर के सहित) 
द्वारा उत्पादित उत्पादो ं ंऔर सेवाओ ंकी कुल खरीदी ₹400.13 करोड़ की हुई ह ै(िवत्त वर्ष 2016-17 के ₹ 414.95 करोड़ के मुकाबले) एवं यह न्यूनतम 20% के सरकारी लक्ष्य 
की तुलना में आपकी कंपनी द्वारा कुल वस्तु एवं सेवाओ ंकी खरीदी का 26.19% होता ह।ै िवत्त वर्ष 2018-19 के लिए, सूक्ष्म एवं लघु उद्यमो ंद्वारा उत्पादित उत्पादो ंऔर सेवाओ ं
की खरीदी का लक्ष्य ₹ 400.70 करोड़ रखा गया ह।ै

2.	 आपकी कंपनी ने चाउलियागंज क्लब फील्ड, कटक में 17 से 19 दिसम्बर, 2017 तक सूक्ष्म, लघु और मध्यम उद्यम िवकास संस्थान, सूक्ष्म, लघु और मध्यम  उद्यम मंत्रालय, भारत 
सरकार द्वारा आयोजित “एम.एस.एम.ई. एक्सपो ओड़िशा 2017” में तीन दिवसीय राष्ट्रीय िवक्रे ता िवकास कार्यक्रम-सह-औद्योगिक प्रदर्शनी एवं क्रे ता-िवक्रे ता सम्मेलन कार्यक्रम में 
मदर प्लांट संवर्ग में ‘‘श्रेष्ठ प्रदर्शन पुरस्कार” प्राप्त किया।

3.	 भुवनेश्वर में 5 से 10 मार्च, 2018 तक सूक्ष्म, लघु एवं मध्यम उद्यम िवभाग, ओड़िशा सरकार द्वारा आयोजित ओड़िशा सूक्ष्म, लघु एवं मध्यम उद्यम अतंर्राष्ट्रीय व्यापार मेला, 2018 
में “श्रेष्ठ लोक क्षेत्र उपक्रम के रूप में उत्कर्ष प्रमाणपत्र” आपकी कंपनी को प्रदान िकया गया।

4.	 आपकी कंपनी ने 12 अप्रैल, 2017 को जयपुर, कोरापुट में सूक्ष्म, लघु एवं मध्यम उद्यम िवभाग संस्थान, कटक एवं सूक्ष्म, लघु, मध्यम उद्यम िवभाग, ओड़िशा सरकार के सहयोग से 
ओ.ए.एस.एम.ई. द्वारा आयोजित मदर प्लांट के साथ राज्य स्तर के िवक्रेत ा िवकास कार्यक्रम-सह-क्रेत ा िवक्रता सम्मेलन में िहस्सा िलया।

5.	 राष्ट्रीय स्तर का एक “िवक्रे ता सम्मेलन” 27.06.2017 को खान एवं परिशोधन संकुल, दामनजोड़ी में आयोजित िकया गया जिसमें ओड़िशा के अदंर और बाहर दोनो ंके सूक्ष्म एवं लघु 
उद्यम विक्रे ताओ ंने िहस्सा िलया। इस सम्मेलन के मसौदे में आपकी कंपनी के जी.एस.टी, व्यवसाय उत्कर्ष एवं ई-खरीदी अावश्यकता को रखा गया था। 

6.	 वर्ष 2017-18 के िलए सब-प्लैक (संयंत्र स्तरीय सलाहकार उप-समिति) सम्मेलन का आयोजन 22.09.2017 को खान एवं परिशोधन संकुल, दामजोड़ी में डी.आई.सी., कोरापुट के 
सहयोग से किया गया, जिसके बाद सूक्ष्म, लघु एवं मध्यम उद्यम विकास संस्थान, रायगड़ा के सहयोग एक “सूक्ष्म, लघु एवं मध्यम उद्यम िवक्रे ता सम्मेलन” का आयोजन किया गया। 

7.	 एक “अ.जा-अ.ज.जा.उद्योमो ंके लिए क्रे ता-िवक्रे ता सम्मेलन” का आयोजन 22.09.2017 को खान एवं परिशोधन संकुल, दामनजोड़ी में किया गया।

8.	 सूक्ष्म एवं लघु उद्यम उत्पादो ंकी गुणवत्ता को बढ़ाने के उद्देश्य से “शून्य त्रुिट एवं शून्य प्रभाव (ज.ेई.डी.)” पर एक जागरूकता कार्यक्रम का आयोजन 11.10.2017 को प्रद्रावक एवं 
विद्युत संकुल, अनुगुल के द्वारा िकया गया।

9.	 सूक्ष्म एवं लघु उद्यम के िलए उद्योग समस्या समाधान शिविर (य.ूएस.एस.एस.)-सह-क्रे ता-िवक्रे ता सम्मेलन का आयोजन नालको, प्रद्रावक एवं विद्युत प्रशिक्षण केन्द्र, अनुगुल में 
23.11.2017 को प्रद्रावक एवं िवद्युत संकुल, अनुगुल द्वारा किया गया।

10.	 वर्ष 2017-18 के लिए सब-प्लैक (संयंत्र स्तरीय सलाहकारो उप-समिित) सम्मेलन का आयोजन 22.12.2017 को प्रद्रावक एवं िवद्युत संकुल, अनुगुल में िकया गया।

11.	 नालको, अनुगुल के साथ िवक्रे ता िवकास कार्यक्रम-सह-क्रे ता-िवक्रे ता सम्मेलन का आयोजन 27.02.2018 को डी.आई.सी. अनुगुल के सहयोग से सूक्ष्म, लघु एवं मध्यम उद्यम-
िवकास संस्थान, कटक में किया गया।

12.	 आपकी कंपनी के सूक्ष्म एवं लघु उद्यम (एम.एस.ई.) से खरीदी अॉकड़े मासिक आधार पर “लक्ष्य, लघु एवं मध्यम उद्यम संबंध” सूक्ष्म, लघु एवं मध्यम उद्यम िवभाग, भारत सरकार 
के एप्प में अपलोड की जा रही ह।ै

	 नालको द्वारा सूक्ष्म, लघु उद्यमो ंसे की गई खरीदी

	 खान मंत्रालय/नेशनल एल्यूमिनियम कंपनी लिमिटेड-नालको

	 (क)	 एकक का नाम ः निगम कार्यालय, भुवनेश्वर, ओड़िशा
		  नोडल अधिकारी ः श्री रवि नारायण महापात्र, महाप्रबंधक (सामग्री)
		  नालको भवन, पी/1, नयापल्ली, भुवनेश्वर- 751013
		  मोबाइल : 9437476660, ई-मेल: rabi.mohapatra@nalcoindia.co.in

	 (ख)	 एकक का नाम ः प्रद्रावक एवं िवद्युत संकुल, अनुगुल, ओड़िशा
		  नोडल अधिकारी ः श्री प्रभात कुमार िवश्वास, महाप्रबंधक (सामग्री)
		  प्रद्रावक संयंत्र ः नालको नगर, अनुगुल- 759145
		  मोबाइल : 9437083779,  ई-मेल: pravat.biswas@nalcoindia.co.in
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	 ( ग)	 एकक का नाम ः खान एवं परिशोधन संकुल, दामनजोड़ी, ओड़िशा
		  नोडल अधिकारी ः श्री प्रशातं कुमार षड़ंगी, महाप्रबंधक (सामग्री)
		  एल्यूमिना परिशोधक, नालको, दामनजोड़ी- 763008
		  मोबाइल : 9437962248, ई-मेल: prasanta.sarangi@nalcoindia.co.in

₹ करोड़ में

क्रम 
सं.

विवरण वर्ष
2016-17

वर्ष
2017-18

वर्ष 2018-19 
 के लिए लक्ष्य

I. कुल वार्षिक खरीदी (मूल्य में)(*) 1,975.30 1,527.70 1,530

II. सूक्ष्म, लघु उद्यमो ं(अनुसूचित जाति/ अनुसूचित जनजाति के उद्यमियो ंके स्वामित्व के सूक्ष्म, 
लघु उद्यमो ंसहित) से खरीदी गई वस्तुओ ंऔर सेवाओ ंका कुल मूल्य

414.95 400.13 400.70

III. केवल अनुसूचित जाति/ अनुसूचित जनजाति के उद्यमियो ंके स्वामित्व के सूक्ष्म, लघु उद्यमो ं
से खरीदी गई वस्तुओ ंऔर सेवाओ ंका कुल मूल्य

9.36 नहीं** 61.2

IV कुल खरीदी में से सूक्ष्म, लघु उद्यमो ं(अनुसूचित जाति/ अनुसूचित जनजाति के उद्यमियो ंके 
स्वामित्व के सूक्ष्म, लघु उद्यमो ंसहित) से खरीद का %

21 26.19 26.19

V कुल खरीदी में से केवल अनुसूचित जाति/ अनुसूचित जनजाति के उद्यमियो ंके स्वामित्व के 
सूक्ष्म, लघु उद्यमो ंसे खरीद का %

0.47 0 4

VI सूक्ष्म, लघु उद्यमो ंके लिए विक्रे ता विकास कार्यक्रमो ंकी कुल संख्या 9 9 10

VII क्या सूक्ष्म, लघु उद्यमो ं से खरीदी के लिए वार्षिक खरीदी योजना सरकारी वेबसाइट पर 
अपलोड की गई है?

हाँ हाँ अपलोड की गई है।

VIII क्या वार्षिक रिपोर्ट में लक्ष्य दर्ज हैं हाँ हाँ रिपोर्ट में दर्ज किए जाएंगे
	 * यह मूल्य कोयला, ईंधन तले, कॉस्टिक सोड़ा, एएलएफ3, कृत्रिम फ्लोक्यूलेंट, इस्पात, सीमेंट, बयेरिंग, लुब्रिकेन्ट,  स्वामित्व वाले मद, आयातित सामग्री एवं पेशागत सेवाओ ंके 

लिए संविदाएँ/सलाहकारी सेवाएँ/प्रधान टर्न की संिवदाएँ/संिवदाएँ जो िवशिष्ट प्रौद्योगिकी से संबंधित हैं, को छोड़कर ह।ै
	 ** उ. नही ं- उपलब्ध नही।ं 
	 जिला उद्योग केन्द्र, अनुगुल, िजला उद्योग केन्द्र, कोरापुट और शूक्ष्म, लघु और मध्यम उद्यम डीआई, कटक, ओड़िशा के सहयोग से अनुसूचित जाित/अनुसूचित जनजाति के स्वािमत्व 

में सूक्ष्म, लघु उद्यमो ंकी पहचान एवं पंजीकरण िकया जा रहा ह।ै

सुरक्षा, व्यावसायिक स्वास्थ्य एवं पर य्ावरण      
आपकी कंपनी, िजम्मेदार िनगम नागरिक होने के कारण, हमेशा सुरक्षा, व्यावसायिक स्वास्थ्य और पर्यावरण को सर्वोपरि महत्व देती आयी ह ैएवं अपने सभी उत्पादन एकको ंमें संधारणीय 
कार्य पर्यावरण को बनाए रखने के िलए वचनबद्ध ह।ै सुरक्षा, व्यावसायिक स्वास्थ्य और पर्यावरणीय विनियमो ंके अधीन सभी लागू िवधान अग्र सक्रिय रूप से संकलित हैं। सुरक्षा मानदंडो ंका 
पालन करत ेहुए, आपकी कंपनी शून्य दरु्घटनाओ,ं बीमारियो,ं घटनाओ,ं अपशिष्ट सृजन और उत्सर्जन में कमी के लक्ष्य के साथ कार्मिक सुरक्षा, स्वास्थ्य और कार्य वातावरण के निरंतर सुधार 
हेतु पुरजोर प्रयास करती है। सभी उत्पादन एकक िनवर्तमान क्षमताओ ंके लिए वाय ुऔर जल अधिनियम के अंतर्गत वैध “प्रचालन हेत ुसहमति (सीटीओ)” के साथ संचालित हैं और सभी 4 
प्रचालन एकको ंके पास यथा लागू, वैध फैक्टरी लाइसेंस है।

खान      
पर य्ावरण

1.	 वर्ष के दौरान, 1,00,000 वकृ्षों  के लक्ष्य की तलुना में खान में 1,00,536 वकृ्ष लगाए गए एवं 19.67 हेक्टेयर पुनः उद्धरित भूमि को वृक्षारोपण से प्रतिस्थापित किया गया।
2.	 वर्ष के दौरान, फल धारण करने वाले 11,100 पौध ेगावँवासियो ंमें िवतरित किए गए ताकि इस क्षेत्र की हरियाली को बहेतर बनाने में सहयोग मिल सके।
3.	 पंचपटमाली दक्षिण प्रखण्ड बॉक्साइट खान के लिए 3.15 मे.ट. प्र.व. की क्षमता हेत ुप्रचालन की सहमति(सीटीओ) एस.पी.सी.बी, ओड़िशा से प्राप्त की जा चुकी ह।ै
4.	 256 वर्ग मी. के फ्लोर क्षेत्रफल को खान नर्सरी में एक पॉलिहाउस (ग्रीन हाउस) की स्थापना की गई।
5.	 खान नर्सरी (पौध ेरोपने का स्थान) में सृजित सूखी पत्तियो ंके व्यवस्थापन एवं िनपटान हेत ुकृमि-खाद प्रणाली िवकसित की गई।
6.	 पंचपटमाली खान को वर्ष 2016-17 के लिए 20 मार्च, 2018 को आई.बी.एम द्वारा नई दिल्ली में आयोजित खान एवं खनिज पर ततृीय राष्ट्रीय सम्मेलन में संधारणीय िवकास ढाचें 

के कार्यान्वयन हेतु इंडियन ब्यूरो अॉफ माइन्स की सितारा श्रेणी प्रणाली के अतंर्गत 5 सितारा दर-निर्धारण पुरस्कार प्राप्त हुआ है।   
7.	 पंचपटमाली बॉक्साइट खान को कोलकाता में 8 अगस्त, 2017 को सीआईआई पूर्वी क्षेत्र कार्यालय द्वारा आयोजित संगोष्ठी में सीआईआई ईस्टर्न रीजन एसएच एण्ड ई एक्सीलेंस 

अवार्ड 2016-17 का द्वितीय पुरस्कार प्राप्त हुआ।

व्यावसायिक स्वास्थ्य और सुरक्षा     
1.	 पंचपटमाली  बॉक्साइट खान में 05.06.2017 से 06.06.2017 तक अर्ध-वार्षिकी सुरक्षा सप्ताह की सफलतापूर्वक मेजबानी की गई एवं इसे मनाया गया।
2.	 वार्षिक सुरक्षा सप्ताह 2017-18 का सफलतापूर्वक पालन 13.11.2017 से किया गया जिसमें डीजीएमएस के भुवनेश्वर क्षेत्र के अधीन 32 खानो ंके मालिको,ं एजेंटो,ं वरिष्ठ 
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अधिकारियो ंएवं कर्मचारियो ंने हिस्सा िलया। उक्त कार्यक्रम में डीजीएमएस एवं डीडीएमएस, भुवनेश्वर क्षेत्र ने हिस्सा िलया। आपकी कंपनी की प्राथमिक चिकित्सा टीम ने यंत्रचालित 
खान श्रेणी में प्राथमिक चिकित्सा प्रतियोगिता में प्रथम पुरस्कार जीता।

3.	 वर्ष के दौरान सभी अनुसूचित सािंवधिक प्रशिक्षणो ंका संचालन किया गया। 
4.	 सभी योग्य कर्मचारियो ंके पी.एम.ई. का िनष्पादन वर्ष के दौरान किया गया।
5.	 सभी सावंिधिक प्रतिफल (रिटर्न) समय पर दाखिल िकए गए।
6.	 वर्ष के दौरान ओ.एच.एस.एम.एस. 18001:2007 के संस्करण में ओ.एच.एस.ए.एस. की पुनःप्रमाणन लेखा परीक्षा सफलतापूर्वक संचालित की गई।
7.	 मेसर्स मेकॉन, राचँी के द्वारा खान के िलए अग्नि लेखा परीक्षा का संचालन िकया गया।

एल्यूमिना परिशोधक       
पर य्ावरण
1.	वि त्तीय वर्ष के दौरान उड़नशील राख उपयोगिता 103.5% रही।
2.	 19,000 पौध (बाल वकृ्ष) का रोपण उपलब्ध हुआ, जबकि लक्ष्य 15,000 था।
3.	 ओ.एस.पी.सी.बी. के अधिकारियो ंके सहयोग से नालको अस्पताल के परिसर में संशोधित “जवै चिकित्सा अपशिष्ट प्रबंधन नियम 2016” पर एक प्रशिक्षण कार्यक्रम का सफलतापूर्वक 

आयोजन किया गया।
4.	 बॉयलर-2 ईएसपी के पुनः निर्माण कार्य का निष्पादन िकया गया।
5.	म ेसर्स मिशन एनर्जी फाउंडेशन, नई दिल्ली से उड़नशील राख की श्रेष्ठ उपयोगिता के लिए पुरस्कार प्राप्त हुआ।

व्यावसाियक स्वास्थ्य एवं सुरक्षा

1.	 ठेका कामगारो ंके लिए सुरक्षा जागरूकता प्रशिक्षण कार्यक्रम का आयोजन िकया गया। िवत्त वर्ष 2017-18 के दौरान 1,048 ठेका कामगारो ंको सुरक्षा जागरूकता प्रशिक्षण दिए 
गए।

2.	 िवत्त वर्ष 2017-18 के दौरान 1,708 िनयमित कर्मचारियो ंके िलए आवधिक िचकित्सा जाचँ (पी.एम.ई.) की गई। 1,494 ठेका कामगारो ंके िलए स्वास्थ्य जाचँ-पड़ताल का भी 
िनष्पादन किया गया।

3.	 सुरक्षा, स्वास्थ्य एवं पर्यावरण पर जागरूकता फैलाने के लिए संयंत्र के अंदर ए-30 (मुख्य सड़क) में रेट्रो-रिफ्लेक्टिव साइनेज स्थापित िकए गए।
4.	 कम्प्रेशर के लिए 3 अदद ट्रान्सफॉर्मर हतेु एक नई नाट्रोजन आधारित अग्नि सुरक्षा प्रणाली आरंभ की गई।
5.	 एल्यूमिना पिरशोधक में मेसर्स मेकॉन द्वारा व्यापक अग्नि लेखा परीक्षा पूरी की गई। 
6.	 एल्यूमिना परिशोधक में एचएफओ स्टोरेज एवं संचालन क्षेत्र में पीईएसओ (पेट्रोलियम एवं एक्सप्लोसिव सेफ्टी आर्गेनाइजेशन) लेखा परीक्षा का भी सम्पादन िकया गया। 
7.	 वर्ष 2016 के िलए न्यूनतम औसत दरु्घटना संख्या हेत ुकारखाना एवं बॉयलर निदेशालय, ओड़िशा से राज्य सुरक्षा पुरस्कार प्राप्त हुआ।
8.	 वर्ष 2017-18 में ओड़िशा राज्य सुरक्षा सम्मेलन की ओर से कलिगं सुरक्षा पुरस्कार-2016 भी प्राप्त हुआ।
9.	 वर्ष के दौरान कारखाना एवं बॉयलर निदेशालय, ओड़िशा से वर्ष 2016 के लिए राज्य का श्रेष्ठ सुरक्षा अधिकारी पुरस्कार प्राप्त हुआ। 

प्रद्रावक      
पर य्ावरण

1.	 ओ.एस.पी.सी.बी. को की गई प्रतिबद्धता के अनुसार 31 मई, 2017 के निर्धारित समय से पहले ही, एमिरिअॉन नैनो प्रौद्योगिकी आधारित डि-फ्लूराईडेशन संयंत्र को स्थापित करने 
एवं आरंभ करने का कार्य पूरा हो चुका ह।ै

2.	 एस.पी.एल. के 873.49 मे.ट. कार्बन अंश को ओ.एस.पी.सी.बी/सी.पी.सी.बी. प्राधिकृत रि-प्रोसेसर्स में निपटाया गया।
3.	 ततृीय पक्ष की खतरनाक अपशिष्ट लेखा परीक्षा का िनष्पादन िकया जा चुका ह ैएवं रिपोर्ट 3 सितम्बर, 2017 को ओ.एस.पी.सी.बी. के पास जमा की जा चुकी है।
4.	 कार्बन एरिया के 2,600 मे.ट. खतरनाक अपशिष्ट (एच. डब्ल्यू.) को सामान्य खतरनाक अपशिष्ट उपचार भंडारण निपटान सुिवधा (सीएचडब्ल्यूटीेएसडीएफ) जाजपुर में निपटाया 

गया।
5.	 स्कै प एवं सैल्वेज एरिया में 15, अप्रैल,  2017 को द्वितीय तले संचयन शेड का निर्माण पूरा किया गया।
6.	 10,000 संख्यक लक्ष्य की तलुना में, 10,040 बाल वकृ्षों  का रोपण िकया गया।
व्यवसाय स्वास्थ्य एवं सुरक्षा
1.	 पिछले वर्ष की तलुना में वर्ष 2017-18 में अग्नि-दरु्घटना में 72% तक कमी आई। सभी अग्नि-दरु्घटनाओ ंकी जाचँ पड़ताल, मूल कारणो ंकी तहकीकात एवं सिफािरशो ंका सख्त 

अनुपालन ही इस उपलब्धि की मूल वजह रही थी।
2.	 प्रद्रावक संयंत्र में यातायात प्रबंधन प्रणाली शुरू की गई एवं सािंवधिक प्राधिकारियो ंको अवगत कराया गया।
3.	 किसी अप्रिय अग्नि-दरु्घटना को रोकने के लिए, शून्य मूल्य स्क्रै प प्रबंधन की मानक प्रचालन पद्धति तयैार की गई एवं कार्यान्वित की गई।
4.	 प्रद्रावक संयंत्र में अग्नि लेखा परीक्षा मेसर्स मेकॉन राचँी के द्वारा की गई।

ग्रहीत िवद्युत संयंत्र     
पर्यावरण
1.	 िनवर्तमान पुराने ईएसपी (एकक-1,2,3,4,5 के एवं 6) के ईएसपी (िवद्युत-अपघटनीय अवक्षेपक) के पुनः निर्माण और एक अतिरिक्त मार्ग के संस्थापन द्वारा पुनः संयोजन के पूरा 

होने का बाद िचमनी से उत्सर्जन अनमेुय सीमा अन्दर रखा जा रहा ह।ै
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2.	 पर्यावरण एवं वन मंत्रालय तथा सहमति शर्त द्वारा िनर्धारित मानक को पूरा करने के लिए आवश्यकता के अनुसार अमोनिया डोजिगं की गई।
3.	 ग्र.िव.सं. के सभी एकको ंमें अॉनलाइन सतत वहिःस्राव निगरानी प्रणाली की स्थापना की गई ह ैएवं वहिःस्राव के डेटा को ओ.एस.पी.सी.बी. एवं सी.पी.सी.बी. सर्वर से हूक किया गया 

ह।ै 

4.	 डिजिटल िडसप्ले सहित 4 संख्यक सी.ए.ए.क्यू.एम.एस. की संस्थापना के बाद, परिवेशी वाय ुगणुवत्ता की अॉनलाइन िनरंतर निगरानी की जा रही ह ैतथा ओ.एस.पी.सी.बी. के सर्वर 
को डेटा का प्रसारण किया जा रहा है। सभी 4 स्टेशनो ंके उपर्युक्त सी.ए.ए.क्यू.एम.एस. डेटा को भी  सी.पी.सी.बी. से हूक किया गया ह।ै

5.	 आई.डी. डब्ल्यू.आर.एस. के मुहाने पर अॉनलाइन बहिःस्राव गुणवत्ता निगरानी प्रणाली की स्थापना के बाद बहिःस्राव गुणवत्ता की अॉनलाइन निगरानी की जा रही ह ैएवं बहिःस्रावो ं
के डेटा एस.पी.सी.बी. एवं सी.पी.सी.बी के सर्वर में हूकिग हो रही है।

6.	 50,000 घन मीटर एवं 2 संख्यक पम्प (250 घनमीटर/घं.) की क्षमता के साथ वर्षा जल को दोहन करने एवं पुनः चक्रण की प्रणाली ग्र.िव.सं. में चालू की गई, इससे जल संरक्षण में 
सुधार हुआ ह ैएवं ब्राह्मणी नदी से ताजा जल लेने में कमी हुई है। पुनःचक्रित जल एकक 7 से 10 में फायर हाइड्रेंट िसस्टम के मेक-अप के रूप में उपयोग िकया जाता है। पुनःचक्रित 
जल का कच्चे जल जलाशय में िनर्वहन हेत ुपाइपिगं नेटवर्क  का भी िवस्तार िकया गया ह।ै वर्ष 2017-18 में, वर्षा के जल की दोहन प्रणाली से लगभग 8,58,586 घनमीटर एवं 
िनकास िबन्दु से लगभग 2,64,912 घनमीटर जल को पुनःचक्रित और पुनःप्रयकु्त किया गया।

7.	 राख का उपयोग बढ़ाने के लिए उठाए गए कदम:

	 i)	 राख के तालाब-II के ऊपर राख के टीले के द्वितीय चरण का कार्य पूरा हो चुका है (111 एम.आर.एल. से 115 एम.आर.एल. तक)।
	 ii)	 राख के तालाब-I के तटबंध को ऊँचा करने का कार्य पूरा हो चुका ह ै(110 एम.आर.एल. से 113 एम.आर.एल. तक) एवं प्रचालन में है।
	 iii)	 राख के साथ खान के रिक्त स्थान के भराव की पतले घोल परियोजना का कार्य प्रगति में ह।ै
	 iv)	 आपकी कंपनी, धलू प्रदूषण को रोकने एवं जल संरक्षण के लिए  राख के तालाब-IV में उड़नशील ऱाख के निपटान हतेु एकक-7 से 10 में उच्च संकेन्द्रित घोल िवसर्जन प्रणाली 

अपना रही है। 

8.	 एसटीपी (मल-जल उपचार संयंत्र)-I को सी.पी.सी.बी. द्वारा निर्धारित हाल के मानदंडो ंको पूरा करने के लिए फाइटोरॉइड फिल्टर एवं बहेतर वातन प्रणाली की स्थापना द्वारा समुन्नत 
किया जा रहा है एवं वर्ष भर प्रचालन में रखा गया। उपचारित एसटीपी जल का केवल बागवानी उद्देश्य से उपयोग िकया गया।  वर्ष 2017-18 में, लगभग 65,000 घनमीटर 
उपचारित एसटीपी जल बागवानी के उद्देश्य के िलए उपयोग िकया गया।

9.	 सािंवधिक आवश्यकताओ ंके अनुपालन में िनगरानी हेतु एसटीपी-I के मुहाने एवं औद्योगिक नाली जल पुनःचक्रण प्रणाली (आईडीडब्ल्यूआरएस) के मुहाने पर नवम्बर, 2017 में  
फ्लो मीटर व वेब कैमरा स्थापित िकए गए हैं।

10.	 वर्ष 2017-18 के दौरान संयंत्र परिसर के आसपास लगभग 3,650 वकृ्षों  का रोपण िकया गया। अभी तक, आपकी कंपनी अपने प्रारंभिक िदन से लगभग 12.05 लाख वकृ्ष लगा 
चुकी ह ैजो कि ग्र.िव.सं. के कुल क्षेत्र का लगभग 34.80% हैं ।

11.	 राख घोल पाइप (हडेर) गलियारा ः राख घोल खन्दक में 80 एन.बी. पाइप लाइन पूरे खन्दक में िबछात ेहुए वहृद रूपातंरण कार्य िकया गया है तािक हडेर से रिस रहे राख को वापस राख 
घोल हौदी में पम्प िकया जा सके, इससे िनकटवर्ती क्षेत्र में राख के िवसर्पण को रोका जा सकेगा।

व्यावसायिक स्वास्थ्य एवं सुरक्षा
1.	 आवधिक मेडिकल परीक्षा (पी.एम.ई.) स्वास्थ्य जाचँ कार्यक्रम के अंतर्गत 1,206 कर्मचारी एवं 1,982 ठेका कामगार सम्मिलित िकए गए हैं।.

2.	 संयंत्र के अदंर िवभिन्न स्थलो ंपर सुरक्षा जागरूकता नारे, सुरक्षा संदेशो ंसे यकु्त पोस्टर की प्रदर्शनी की गई है।
3.	 वाहन की गति को बनाए रखने, वाहनो ंको पार्क  करने, लादने/खाली करने एवं यातायात के नियमो ंको मानने के संबंध में वाहन चालको ंको जागरूक करने के िलए ग्र.िव.सं. में यातायात 

प्रबंधन प्रणाली स्थापित की गई है।
4.	 दो चक्के  वाले वाहनो ंकी सवारी के दौरान इस्तेमाल करने के िलए ग्र.िव.सं. के सभी कर्मचारियो ंको क्रै श हले्मेट प्रदान िकए गए एवं कार्यकारिता 100% ह।ै 

5.	 ग्र.िव.सं. के विभिन्न क्षेत्रों  में संस्थापित अग्नि सुरक्षा प्रणाली की पर्याप्तता उपायो ंके आकलन हेत ुमेसर्स मेकॉन, राचँी के द्वारा बड़े स्तर पर अग्नि लेखा परीक्षा की गई।

2017-18 के दौरान नर्सरी गतिविधियाँ

आपकी कम्पनी कुल पाचँ नर्सरी प्रचालित कर रही ह ैअर्थात ्प्रद्रावक एवं विद्युत संकुल में तीन हैं और खान में एक (जो ऊँचाई के स्थान पर स्थित नर्सरी ह,ै) सहित खान एवं परिशोधन संकुल 
में दो हैं। ये नर्सरिया ँवनीकरण, सजावटी उपयोग, फलदार मौसमी विविध पौधो ंऔर गमलो ंमें उगाए पौधो ंके लिए विविध प्रकार के नवाकुंर उगाती हैं, जो वृक्षारोपण की आतंरिक जरूरत को 
पूरा करने के लिए आशंिक योगदान भी कर रही है। वर्ष के दौरान खान की नर्सरी में 1,00,000 पौधो ंको लगाया गया।  परिधीय क्षेत्रों  में पौधो ंका निःशुल्क वितरण भी किया जाता ह ैताकि 
क्षेत्र की हरियाली को बहेतर बनाया जा सकें ।  प्राकृतिक स्थलाकृति के संरक्षण के लिए उत्खनित क्षेत्रों  में भराई करके महत्वपूर्ण वनीकरण गतिविधियो ंके प्रति खान में स्थित नर्सरी महत्त्वपूर्ण 
योगदान करती ह।ै इस वर्ष के दौरान 16.67 हेक्टर उत्खनित क्षेत्र का वकृ्षारोपण से पुनर्वास किया गया।

सतर्क ता से संबंधित विवरण
कंपनी के उद्देश्यों , प्रायोजनाओ,ं दृष्टिकोण, प्रत्याशाओ,ं अनुमानो ंएवं अन्य से संबंधित प्रबंधन चर्चा एवं विश्लेषण रिपोर्ट में किए गए कतिपय विवरण प्रयोज्य नियमो ंएवं विनियमो ंके दायरे 
में “अग्रदर्शी विवरण” हो सकते हैं। ऐसी प्रत्याशाओ,ं चाह ेव्यक्त हो या अतंर्निहित, से वास्तविक परिणाम भिन्न हो सकत ेहैं। कंपनी के प्रचालनो ंमें कई कारक महत्वपूर्ण अन्तर ला सकते हैं। 
इनमें मागं और आपूर्ति को प्रभावित करनेवाली जलवाय ुएवं आर्थिक स्थितिया,ँ सरकारी विनियम एवं कराधान, प्राकृतिक आपदाएँ शामिल हैं, जिन पर कंपनी का कोई सीधा नियंत्रण नही ंहै।
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2017-18 के लिए व्यवसाय उत्तरदायित्व रिपोर्ट

अनलुग्नक-III
अनभुाग क: कंपनी के बारे में साधारण सूचना

क्रम सं॰ विवरण कंपनी सूचना
1 कंपनी का कोर्पोर�ेट आईडेंटिफिकेशन नम्बर 

(सीआईएन)
L27203OR1981GOI000920

2 कंपनी का नाम नेशनल एल्यूमिनियम कम्पनी लिमिटेड
3 पंजीकृत कार्यालय एवं िनगम कार्यालय नालको भवन 

प्लॉट नं. पी/1, नयापल्ली 
भुवनेश्वर - 751013, ओड़िशा, भारत

4 वेबसाइट www.nalcoindia.com
5 ई-मेल आईडीः investorservice@nalcoindia.co.in
6 रिपोर्ट का वित्तीय वर्ष िवत्तवर्ष 2017-18
7 क्षेत्र जिनमें कंपनी संलग्न ह ै

(कोड-वार औद्योगिक गतिविधि)
बॉक्साइट खान ः औद्योगिक समूह कोड 07292
एल्यूमिना परिशोधक ः औद्योगिक समूह कोड 20119
एल्यूमिनियम प्रद्रावक ः औद्योगिक समूह कोड 24202
िवद्युत सृजन : औद्योगिक समूह कोड 35102

8 तीन प्रमुख उत्पाद/सेवाओ ंकी  
सूची जिनको कंपनी निर्माण करती है/ 
प्रदान करती है

1. एल्यूिमना
• निस्तप्त एल्यूमिना
• एल्यूमिना हाईड्रेट
• विशेष एल्यूमिना एवं हाईड्रेट

2. एल्यूमिनियम
• मानक पिण्ड
• शिलिका पिण्ड
• टी-पिण्ड
• तार-छड़ें
• लट्ठे
• समतल वेल्लित उत्पाद (कंुडलिया,ँ चद्दरें एवं चारखानेदार चद्दर)

3. विद्युत
9 क) अतंर्राष्ट्रीय स्थानो ंकी संख्या शून्य

ख) भारत में अवस्थिति क) पंजीकृत एवं निगम  कार्यालय , भुवनेश्वर – 751013, ओड़िशा
ख) खान एवं परिशोधन संकुल, दामनजोड़ी-763008, ओड़िशा
ग) प्रद्रावक संयंत्र, नालको नगर-759145, अनुगुल, ओड़िशा
घ) ग्रहीत विद्युत संयंत्र,  अनुगुल-759122, ओड़िशा
ङ) पत्तन सुविधाएँ, पत्तन क्षेत्र, विशाखापत्तनम-्530035, आन्ध्र प्रदेश
च) पवन विद्युत संयंत्र

i) पवन विद्युत संयंत्र-I : गंडीकोट्टा, आन्ध्र प्रदेश
ii) पवन विद्युत संयंत्र-II : लुडर्वा, राजस्थान
iii) पवन विद्युत संयंत्र-III : देवीकोट, राजस्थान
iv) पवन विद्युत संयंत्र-IV : जाथ, महाराष्ट्र

छ) बन्दरगाह कार्यालयो ंकी संख्या : 03 (विशाखापत्तनम्, कोलकाता, पारादीप)
ज) क्षेत्रीय कार्यालयो ंकी संख्या: 04 (नई दिल्ली, मुम्बई, चेन्नै, कोलकाता)
झ) शाखा कार्यालय : 01 (बॆगंलूरु)
ञ) स्टॉकयार्डों  की संख्या: 09 

(जयपुर, फरीदाबाद, बद्दी, कोलकाता, चेन्नै, विशाखापत्तनम्, भिवण्डी, सिलवासा,  वड़ोदरा, दिल्ली )

10 कम्पनी के द्वारा सेवारत बाजार वित्तवर्ष 2017-18 के दौरान, कम्पनी के द्वारा सेवारत निम्नलिखित एल्यूमिनियम बाजार हैं (भारत के अतिरिक्त) : बंागलादेश,  
मलेशिया, सिगंापरु।

कंपनी की निजी जरूरत से अधिक उत्पादित निस्तप्त एल्यूमिना का निर्यात किया जाता है। वित्तवर्ष 2017-18 के दौरान, कम्पनी के द्वारा 
सेवारत निम्नलिखित एल्यूमिना बाजार हैं (भारत के अतिरिक्त) : चीन, मिश्र, ईरान, संयकु्त अरब अमीरात, ओमान, कतार और मलेशिया।
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अनभुाग ख ः कंपनी का वित्तीय विवरण

क्रम सं. िववरण कंपनी सूचना

1 31.03.18 को प्रदत्त पँूजी 966.46 करोड़ भारतीय रुपये

2 कुल कारोबार सकल कारोबार ः 9,505.12 करोड़ भारतीय रुपये

3 कुल कर पश्चात लाभ 1,342.41 करोड़ भारतीय रुपये

4 निगम सामाजिक उत्तरदायित्व (नि.सा.उ.) पर कुल खर्च क) ₹29.01 करोड़ की राशि वर्ष के दौरान निगम सामाजिक उत्तरदायित्व गतिविधियो ंपर खर्च की गई। 
2017-18 के दौरान नि.सा.उ. पर किए जानेवाला आवश्यक खर्च था  ₹27.88 करोड़।क) भारतीय रुपये में :

ख) तत्काल पूर्ववर्ती तीन वित्तीय वर्षों के दौरान औसत शुद्ध लाभ के 
प्रतिशत के रूप में (%):

ख) ऊपर सूचित निगम सामाजिक उत्तरदायित्व गतिविधियो ं पर वास्तविक खर्च पिछले तीन वित्तीय वर्षों 
अर्थात ्2014-15, 2015-16 एवं 2016-17 के औसत शुद्ध लाभ का 2.08% हुआ है।

5 उन गतिविधियो ंकी सूची, जिनमें उपर्युक्त नि.सा.उ. पर खर्च किया गया ह।ै नि.सा.उ. पर खर्च मुख्यतः निम्नलिखित क्षेत्रों  में हुआ है:

क) िशक्षा

ख) सुरक्षित पेय जल

ग) स्वास्थ्य देखभाल सेवाएँ

घ) पर्यावरणीय संधारणीयता

ङ) कौशल िवकास

च) स्वच्छता

छ) आधारभूत संरचना विकास

ज) खेलकूद एवं क्रीड़ा, कला व कारीगरी को प्रोत्साहन

झ) समुदाय िवकास

अनभुाग ग - अन्य िववरण
1.	 क्या कंपनी की कोई सहायक कंपनी/कंपनिया ँहैं?	  

नही।ं
2.	 क्या सहायक कंपनी/कंपनिया ँमूल कंपनी के व्यवसाय दायित्व (बीआर) प्रयासो ंमें हिस्सा लेती हैं? यदि हा,ँ तो ऐसी सहायक कंपनियो ंकी संख्या का उल्लेख करें।
	 लागू नही।ं

3.	 क्या अन्य प्रतिष्ठान/प्रतिष्ठानो ं(यथा- आपूर्तिकर्ता, वितरक आदि) जिसके साथ कंपनी व्यवसाय करती है, कंपनी के व्यवसाय दायित्व (बीआर) प्रयासो ंमें हिस्सा लेती हैं? यदि हा,ँ तो 
ऐसे प्रतिष्ठान/प्रतिष्ठानो ंका प्रतिशत बताएँ? [30% से कम, 30-60%, 60% से अधिक]

	 कोई अन्य प्रतिष्ठान अर्थात आपूर्तिकर्ता, ठेकेदार आदि बीआर प्रयासो ंके वित्तपोषण में शािमल नही ंहैं। व्यवसाय दायित्व (बीआर) के सभी प्रयास संगठन द्वारा पूर्णतः वित्तपोषित 
किए जात ेहैं।

अनभुाग घ - व्यवसाय उत्तरदाियत्ब (बीआर) सूचना
1.	 31.3.2018 को यथा बीआर के लिए निदेशक/निदेशको ंके दायित्व का विवरण:

	 क)	 31.03.2018 को यथा निदेशक-मंडल स्तरीय नि.सा.उ. एवं संधारणीय विकास समिति में पाचँ स्वतन्त्र निदेशक और तीन कार्यकारी निदेशक हैं, जो बी.आर. के लिए जिम्मेदार 
हैं। रिपोर्टाधीन अवधि के दौरान, समिति की तीन बैंठकें  आयोजित हुईं। 31.03.2018 को यथा समिति के सदस्य हैं : 

नाम पदनाम डीआईएन संख्या

श्री डी महन्त स्वतंत्र िनदेशक, अध्यक्ष 01583516

श्री एस. शंकररमन स्वतंत्र िनदेशक 07346454

श्री महेश्वर साहु स्वतंत्र िनदेशक 00034051

श्रीमती िकरण घई िसन्हा स्वतंत्र िनदेशक 07726477

श्री एन. एन. शर्मा स्वतंत्र िनदेशक 02888318

श्री के. सी. सामल निदेशक (वित्त) 03618709

श्री व्ही. बालसुब्रमण्यम् निदेशक (उत्पादन) 06965313

श्री बी. के. ठाकुर निदेशक (मानव संसाधन) 07557093
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	 ख)	बी.आर. प्रमखु का िववरण
			   i)	 संधारणीय िवकास का नेतृत्व निदेशक (उत्पादन) द्वारा िकया जा रहा है

क्रम सं. िववरण व्यौरा
1 डीआईएन संख्या 06965313
2 नाम श्री व्ही. बालसुब्रमण्यम्
3 पदनाम िनदेशक (उत्पादन)
4 टेलीफोन नम्बर 0674-2300660
5 ई-मेल आईडी dirprod@nalcoindia.co.in

			   ii)	 िन.सा.उ. का नेतृत्व निदेशक (मानव संसाधन) द्वारा किया जा रहा है

क्रम सं. िववरण व्यौरा
1 डीआईएन संख्या 07557093
2 नाम श्री बी. के. ठाकुर
3 पदनाम निदेशक (मानव संसाधन)
4 टेलीफोन नम्बर 0674-2300430
5 ई-मेल आईडी dirhr@nalcoindia.co.in

2.	 सिद्धान्त वार (राष्ट्रीय स्वैच्छिक मार्गनिर्देशो ंके अनसुार) बी.आर. नीति/ नीतियाँ

	 नौ सिद्धान्त हैं, जो नीचे दिए गए हैं:

िसद्धान्त 1(पी1) : व्यवसाय का संचालन और अभिशासन नैतिकता, पारदर्शिता और जवाबदेही के साथ किया जाना चाहिए।

िसद्धान्त 2(पी2) : व्यवसाय वे वस्तुएँ और सेवाएँ प्रदान करे, जो सुरक्षित हो ंऔर अपने जीवनचक्र में संधारणीयता में योगदान दें।

िसद्धान्त 3(पी3) : व्यवसाय सभी कर्मचारियो ंके कल्याण को प्रोत्साहित करे।

िसद्धान्त 4(पी4) : व्यवसाय सभी पक्षों  के हित के अनुकूल हो एवं सभी हितधारिको ंविशेषकर उपेक्षित, सुविधाओ ंसे वंचित व सीमातं (कमजोर) वर्गों के लिए हितकारी हो।

िसद्धान्त 5(पी5) : व्यवसाय से मानवाधिकारो ंको सम्मान और प्रोत्साहन प्राप्त हो।

िसद्धान्त 6(पी6) : व्यवसाय पर्यावरण का सम्मान व रक्षा करे एवं उसे बनाए रखने का प्रयास करे।

िसद्धान्त 7(पी7) : व्यवसाय सार्वजनिक हित एवं विनियमन नीति के प्रति जिम्मेदारी का रुख रखे।

िसद्धान्त 8(पी8) : व्यवसाय समावेशी एवं समान विकास का पक्षधर हो।

िसद्धान्त 9(पी9) : व्यवसाय का अपने ग्राहको ंऔर उपभोक्ताओ ंके साथ संबंध रह ेऔर उन्हें उत्तरदायी रूप से मूल्यपरक लाभ प्रदान करे।

(क)	 अनपुालन का विवरण (हा/ँना में)
	 उपर्युक्त 9 राष्ट्रीय स्वैच्छिक दिशानिर्देश (एनवीजी) िसद्धान्त (पी1 से पी9) के संबंध में प्रत्युत्तर निम्नानसुार है ः

क्रम. सं. प्रश्न पी1 पी2 पी3 पी4 पी5 पी6 पी7 पी8 पी9
1. क्या 9 एन.वी.जी. सिद्धान्तों  के लिए आपके पास कोई नीति/नीतिया ँहैं? हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ
2. क्या यह नीति संबंधित हितधारको ंके साथ विचार-विमर्श से बनाई गई है? हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ
3. क्या यह नीति किसी राष्ट्रीय /अन्तर्राष्ट्रीय मानको ंके अनुरूप ह?ै यदि हा,ँ तो उल्लेख करें?  

(50 शब्दों  में) * हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ

4. क्या यह नीति निदेशक-मंडल द्वारा अनुमोदित ह?ै * हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ
यदि हा,ँ तो क्या इस पर प्रबंध-निदेशक/मालिक/मुख्य कार्यपालक अधिकारी/उपयकु्त निदेशक-मंडल के 
निदेशक के हस्ताक्षर हैं? हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ

5. क्या कम्पनी के पास निदेशक-मंडल/ निदेशक/ अधिकारी की निर्दिष्ट समिति है, जो इस नीति के 
कार्यान्वयन की देखरेख करती है? हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ

6. इस नीति को ऑनलाइन देखने के लिए लिकं क्या है? ** हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ
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क्रम. सं. प्रश्न पी1 पी2 पी3 पी4 पी5 पी6 पी7 पी8 पी9

7. क्या सभी प्रासंगिक आन्तरिक और बाहरी हितधारको ंको इस नीति का औपचारिक रूप से संप्रेषण किया 
गया ह?ै हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ

8. क्या कंपनी में इस नीति/ नीतियो ंके कार्यान्वयन के लिए कोई आन्तरिक तंत्र ह?ै हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ

9. क्या कंपनी में इस नीति/ नीतियो ं से संबंधित हितधारको ंकी शिकायतो ं के निवारण हेत ुकोई शिकायत 
निवारण मशीनरी है? हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ

10. क्या कंपनी ने किसी आन्तरिक या बाहरी एजने्सी द्वारा इस नीति के कार्य-संचालन का  स्वतन्त्र *लेखापरीक्षा/
मूल्यांकन करवाया है? हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ हाँ

	 हा ँसे “हा”ँ स्वीकृति सूचित है

	 *	 संधारणीय विकास (एस.डी.) नीति सभी नौ एन.वी.जी. सिद्धान्तों  के सार को धारण करती ह।ै यह एस.डी. नीति निदेशक-मंडल द्वारा अनमुोदित और अध्यक्ष-सह-प्रबन्ध-
निदेशक  द्वारा हस्ताक्षरित है और अतंर्राष्ट्रीय मानको ंअर्थात ्आई.एस.ओ. 9001, आई.एस.ओ. 14001, आई.एस.ओ. 50001, ओ.एच.एस.ए.एस. 18001 एवं 
एस.ए. 8000 मानक की संपुष्टि करते हुए प्रचालन प्रबंधन प्रणालियो ंद्वारा इनका कार्यान्वयन सुनिश्चित किया जाता है। परिकल्पना, िमशन एवं प्रमुख मूल्य परक मान 
विवरण संगठन में संधारणीयता को संचालित करने के लिए अपेक्षित अनिवार्य विषयवस्तुओ ंके संस्पर्श में होत ेहैं।  सभी  पाचँो ं  प्रबन्धन प्रणालियो ं नियमित आन्तरिक 
लेखापरीक्षा के साथ साथ स्वतंत्र प्रमाणन संस्थाओ ंद्वारा आवधिक बाहरी लेखापरीक्षा के शर्ताधीन हैं। वित्तीय पहलुओ ंकी भी आन्तरिक लेखापरीक्षा और सावंिधिक लेखापरीक्षा 
नियमित रूप से की जाती हैं।

	 ** 	 एस.डी. नीति की लिकं : http://www.nalcoindia.com/download/SD_Policy[HI].pdf

	 कुछ अन्य विशिष्ट नीतियो,ं कंपनी की नियमावलियो ंऔर दस्तावेज हैं जो नौ एन.वी.जी. सिद्धान्तों  के सार और भाव को सुदृढ़ करते हैं। इनका उल्लेख नीचे िकया जा रहा ह ैः

एन.वी.जी. सिद्धान्त नीतिया,ँ नियमावली, दस्तावेज

सिद्धान्त 1 ः नतैिकता, पारदर्शिता और उत्तरदायित्व 1. निदेशक-मंडल के सदस्यों  और वरिष्ठ प्रबंधन के िलए व्यवसाय अचार संहिता एवं नतैिकता ः 
http://www.nalcoindia.com/CodeofConduct.pdf

2. धोखाधड़ी रोकथाम नीतिः
http://www.nalcoindia.com/NALCOFRAUDPREVENTIONPOLICY.pdf

3. सचेतक नीति ः http://www.nalcoindia.com/Whistleblowerpolicy_nalco.pdf

4. अधिकार का प्रत्यायोजन

5. सतर्क ता नियमावली

6. िवपणन मार्गनिर्देशिका

7. क्रय नियमावली

8. संविदा नियमावलीः http://www.nalcoindia.com/download/Contract-Manual-2013.pdf

9. भंडार नियमावली

10. स्वतंत्र बाहरी प्रबोधक नीति

िसद्धान्त 2 ः उत्पाद के जीवन चक्र में संधारणीयता व्यावसाियक स्वास्थ्य एवं सुरक्षा नीति ः 
http://www.nalcoindia.com/download/OHS_Policy.pdf

सिद्धान्त 3 ः कर्मचारी कल्याण मानव संसाधन नियमावली

सिद्धान्त 4 ः हितधारको ंका िहत गुणवत्ता नीतिः http://www.nalcoindia.com/download/QualityPolicty.pdf
प्रमुख मूल्यमान “श्रेष्ठ”: http://www.nalcoindia.com (होम पेज)

सिद्धान्त 5: मानवािधकारो ंको प्रोत्साहन सामाजिक उत्तरदायित्व नीतिः
http://www.nalcoindia.com/download/SA8000_POLICY_Revised_2014[Hindi].pdf

सिद्धान्त 6ः पर्यावरणीय संरक्षण पर्यावरण नीति : http://www.nalcoindia.com/download/Environment Policy[HI].pdf

सिद्धान्त 7ः दायित्वशील सार्वजनिक नीति की 
वकालत

प्रमुख मूल्यमान “श्रेष्ठ” : http://www.nalcoindia.com (Home Page)

सिद्धान्त 8ः समावेशी विकास नि.सा.उ. नीति: http://www.nalcoindia.com/CSR_Policy_new.pdf

सिद्धान्त 9ः मूल्य परक ग्राहक सेवा गुणवत्ता नीतिः http://www.nalcoindia.com/download/QualityPolicy[HI].pdf
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(ख) 	 क्रम सं. 1 के अन्तर्गत 2(क) में किसी सिद्धांत का उत्तर “नहीॆ” है, तो कृपया कारण स्पष्ट करें ः (2 विकल्पों  तक टिक लगाएँ)

क्रम सं. प्रश्न पी1 पी2 पी3 पी4 पी5 पी6 पी7 पी8 पी9

1. कंपनी ने सिद्धान्तों  को नही ंसमझा है

2. कंपनी अभी इस स्थिति में नही ंह ैकि यह निर्दिष्ट सिद्धांतो ंपर नीतियो ंका निर्माण एवं कार्यान्वयन कर सके

3. कंपनी में इस कार्य के लिए वित्तीय या मानव संसाधन उपलब्ध नही ंहैं लागू नही ं

4. आगामी 6 महीने के अन्दर इसे कर लेने की योजना है

5. आगामी 1 वर्ष के अन्दर इसे कर लेने की योजना है

6. कोई अन्य कारण (कृपया उल्लेख करें)

	 चंूकि सभी नौ एन.वी.जी. सिद्धांतो ंके लिए उपर्युक्त क्रम सं. 1 के 2(क) में दिए गए प्रश्नों  का उत्तर हा ँह,ै अतः 2(ख) के प्रश्न लागू नही ंहैं।

3. 	 व्यवसाय दायित्व से संबंधित अभिशासन (बीआर)

	 3.1	 कंपनी के बी.आर. कार्य-िनष्पादन के मूल्यांकन के लिए, निदेशक मंडल, निदेशक मंडल की समिति या मुख्य कार्यपालक अधिकारी के साथ बठैक कितनी बार की जाती है।  
3 महीने के अन्दर, 3-6 महीने में, वार्षिक, 1 वर्ष से अधिक।

		ि  वत्त वर्ष 2017-18 के दौरान, बी.आर. िनष्पादन अर्थात ्संगठन में नि.सा.उ. एवं संधारणीय िवकास गतिविधियो ंकी समंीक्षा करने एवं सलाह देने के लिए निदेशक-मण्डल 
की नि.सा.उ. एवं संधारणीय विकास समिति की बठैकें  21.04.2017, 21.07.2017 एवं  10.11.2017 को हुई।  2016-17 की बी.आर. रिपोर्ट के मसौदा की समीक्षा, 
21.07.2017 की बठैक में हुई एवं निदेशक मण्डल के अनुमोदन के लिए प्रस्तावित िकया गया। 2017 के दौरान, बठैको ंकी आविृत्त तीन वर्ष में दो बार हुई है।

	 3.2	 क्या यह कंपनी बी.आर. या संधारणीयता रिपोर्ट प्रकाशित करती है ? इस रिपोर्ट के अवलोकन के लिए हाईपरलिकं क्या है? यह कितनी बार प्रकाशित होती है?

		  हा,ँ व्यवसाय उत्तरदायित्व (बी.आर) रिपोर्ट और संधारणीय विकास रिपोर्ट दोनो ंवार्षिक रूप से तैयार की जाती हैं एवं वेबसाइट में उपलब्ध है।

		  व्यवसाय दायित्व (बी.आर.) रिपोर्ट जो सेबी की अर्हताओ ंके अनुसार अधिदेशात्मक ह,ै राष्ट्रीय स्वैच्छिक मार्गनिर्देशो ंके आधार पर प्रस्तुत ह ैऔर वार्षिक आधार पर वार्षिक 
रिपोर्ट के भाग के रूप में प्रकाशित होती है। 2016-17 के लिए रिपोर्ट की वेबलिकं ह ैः 

		  http://www.nalcoindia.com/investor/36th%20Annual%20Report%20(2016-17)-Hindi.pdf

		  2011-12 से एक संधारणीय िवकास (एस.डी) रिपोर्ट भी राष्ट्रीय / अन्तर्राष्ट्रीय मार्गनिर्देशो ंके आधार पर तैयार की जाती है एवं वे वेबसाइट में उपलब्ध करायी गई ह।ै वर्ष 
2016-17 के लिए, ग्लोबल रिपोर्टिंग इनिशिएटिव जनेरेशन 4 (जीआरआई जी4) के समरूप में प्रस्तुत एक विस्तृत संधारणीय रिपोर्ट भी पूरी की गई ह ैएवं वेब पर प्रकाशित 
की गई। वेबलिकं है ः

		  http://www.nalcoindia.com/download/FINAL%20SD%20REPORT%202016-17%20(PRINTER%20COPY%207(B)).pdf

अनभुाग ङः सिद्धान्त-वार कार्य-निष्पादन
सिद्धान्त 1 ः व्यवसाय का संचालन और अभिशासन नैतिकता, पारदर्शिता और जवाबदेही के साथ िकया जाना चाहिए।

1.1	 क्या नैतिकता, रिश्वतखोरी और भ्रष्टाचार संबंधी नीति केवल कंपनी को शामिल करती ह ै?

	 जी नही।ं

	 क्या वह समूह/संयकु्त उद्यमो/ंआपूर्तिकर्ताओ/ंठेकेदारो/ंगैर सरकारी संगठनो/ंअन्यों  के प्रति भी विस्तारित ह ै?

	 जी हा,ँ नीति निर्माण एवं कार्यान्वयन से शुरू करते हुए सुदृढ़ निगरानी एवं तदपुरान्त गतिविधियो ंद्वारा सभी स्तरो ंपर  नैतिकता विकसित करने के प्रयास किए जाते हैं। संधारणीय िवकास 
नीति एवं प्रमुख मूल्यमान, ईमानदारी, नैतिक अभ्यासो ंऔर पारदर्शिता के प्रति हमारी वचनबद्धता को प्रतिबिम्बित करती ह।ै अतिरिक्त दिशानिर्देशो ंजसेै िक “निदेशक मंडल के सदस्यों  
और वरिष्ठ प्रबंधन के लिए व्यावसाियक आचरण एवं नतैिकता संहिता”, “धोखाधड़ी रोकथाम नीति”, सचेतक नीति”, अनिधकृत व्यापार की रोकथाम के लिए आचरण संहिता”, सभी 
कार्यपालको ंपर लागू सीडीए नियम, सभी कर्मचारियो ंपर लागू प्रमाणित स्थायी आदेश द्वारा व्यवसाय अभ्यासो ंमें नैतिक आचरण को और भी सुदृढ़ किया जाता है। किसी उल्लंघन, 
अनियमितता, कथित धोखाधड़ी आदि, जब भी व्यवसाय लेनदेन में सूचित होती हैं, का निपटारा नालको सतर्क ता मैनुअल तथा सी.वी.सी. के मुख्य तकनीकी परीक्षक, सेबी आदि द्वारा 
परिचालित मार्गनिर्देशो ंएवं निदेशावलियो ंके आधार पर िकया जाता ह।ै

	 पारदर्शिता अभियान को आगे सहारा देने के िलए,  ₹ 50 लाख और ऊपर के सभी ठेके के लिए इंटिग्रिटी पैक्ट का भी कार्यान्वयन किया गया ह।ै भारत सरकार की सार्वजनिक सूचना 
प्रकटन और सूचित करनेवाले के परिरक्षण (पीआईडीपीआई) योजना के अधीन किसी बाहरी शिकायतकर्ता को परिरक्षण भी दिया जाता है।
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1.2	वि गत वित्तीय वर्ष में हितधारको ंकी कितनी शिकायतें प्राप्त हुई हैं एवं जिनका प्रबंधन द्वारा संतोषजनक समाधान किया गया ?

	 i)	 वर्ष के दौरान, 27 सतर्क ता संबंधी शेयरधारक शिकायतें प्राप्त हुई थी, जिनमें से 3 शिकायतें पिछले वर्ष से अग्रेनीत थी। कुल 30 शिकायतो ंमें से, 20 शिकायतो ंको विश्लेषण 
के पश्चात ्बंद कर दिया गया, जबकि 10 शिकायतें आवश्यक कार्यवाहियो ंके साथ जाचँ-पड़ताल के विभिन्न चरणो ंमें हैं। अनियमितता और अपराध के स्तर के आधार पर, 
नालको सतर्क ता मैनुअल एवं सी.वी.सी. दिशानिर्देशो ंके अनुसार उचित कार्यवाही की गई है। वर्ष के दौरान निरोधक सतर्क ता के उपाय के रूप में, संविदा निष्पादन, कच्चे माल 
की खरीद, प्रतिदर्शन एवं परीक्षण, निःशुल्क निर्गत सामग्री आदि पर कुछ महत्वपूर्ण प्रणालीगत सुधारो ंके लिए सुझाव भी दिए गए। वर्ष के दौरान सतर्क ता विभाग द्वारा लिए 
कुछ प्रमुख पहल हैं।

		  नालको ई-लर्निंग पोर्टल का विकास, सीवीसी एवं आईआईएमए के सहयोग से इंटिग्रिटी इंडेक्स का विकास एवं नालको वेबसाइट में सतर्क ता प्रशासन पर वेब पेज का सृजन।

	 ii)	 निवेशक की शिकायतें

		  वित्त वर्ष 2017-18 के दौरान कुल 709 संख्यक िशकायतें प्राप्त हुई और सभी का संतोषजनक समाधान किया गया। निवेशको ंसे संबंधित िशकायतो ंका विस्तृत िवभाजन 
नीचे िदया गया है ः

विवरण वर्ष के दौरान प्राप्त समाधान की गई शिकायतें लंबित शिकायतें

स्कोर्स 06 06 शून्य

स्टॉक एक्सचेंज 01 01 शून्य

व्यक्ति विशेष 702 702 शून्य

कुल ः 709 709 शून्य

	 iii) 	 सूचना का अधिकार अधिनियम (सू.का.अ.):

		  लोक सूचना अधिकारी एवं अपीलेट प्राधिकारी के रूप में पदनािमत वरिष्ठ प्रबंधन स्तर पर दो अधिकारी संगठन में सूचना के अधिकार का समुचित कार्यान्वयन सुनिश्चित करत े
हैं। वित्त वर्ष 2017-18 के दौरान, पिछले वर्ष के 26 लंबित आवेदनो ंके अलावा कुल 219 आवेदन प्राप्त हुए। 31.03.2018 को यथा, सूचना के 153 अनरुोधो ंको स्वीकार 
िकया गया एवं जवाब भेज ेगए, जबकि ऐसे 74 अनुरोध रद्द िकए गए। 31.03.2018 को यथा, सूचना के 18 अनरुोध लंबित हैं।

	 iv)	 2017-18 के दौरान, बाल मजदूरी/जबरन मजदूरी/अस्वैच्छिक मजदूरी; भेदमूलक नियोजन; यौन उत्पीड़न से संबंधित कोई शिकायत प्राप्त नही ंहुईै  एवं 31.03.2018 के 
अनुसार उपर्युक्त के संबंध में कोई शिकायत लंबित नही ंह।ै

सिद्धान्त 2 ः व्यवसाय वे वस्तुएँ और सेवाएँ प्रदान करे, जो सुरक्षित हो और अपने जीवनचक्र में संधारणीयता में योगदान दे।

2.1	 आपकी 3 वस्तुओ ंया सेवाओ ंकी सूची दें, जिनकी डिजाइन में सामाजिक या पर्यावरणीय चितंाओ,ं जोखिमो ंऔर/या अवसरो ंको सम्मिलित किया गया है।

	 ये तीन प्रमुख उत्पाद हैं ः निस्तप्त एल्यूमिना, एल्यूमिनियम, विद्युत।

	 उत्पादन एकको ंएवं खानो ंमें, परियोजना चरणो ंके दौरान व्यापक पर्यावरण प्रभाव आकलन का निष्पादन किया जाता हैं एवं उत्पादो ंऔर सेवाओ ंसे पर्यावरण या सामाजिक जोखिमो ं
को दूर करने के लिए विभिन्न चरणो ंमें लिए गए अग्रसक्रिय कदमो ंके साथ िनयामक प्राधिकारियो ंद्वारा अनुमोदित लागू योजनाओ ंजैसे िक पर्यावरण प्रबंधन योजना, खनन योजना, 
खान बंदी योजना आदि का कार्यान्वयन िकया गया है। पर्यावरणीय और सामाजिक चितंाओ,ं जोखिमो ंएवं अवसरो ंके निवारण के लिए आवधिक समीक्षाओ ंके साथ स्थिति प्रभाव 
अध्ययन, आपदा निशानोही एवं जोखिम मूल्यांकन और आपातकाल प्रबंधन योजनाएँ बनायी गई हैं।

	 हमारे उत्पादो ंके िलए पर्यावरणीय चितंाओ,ं जोखिमो,ं अवसरो ंपर नीचे तालिका - क में निर्दिष्ट अनुसार ध्यान रखा जाता है ः

तालिका - क

एकक उत्पाद पर्यावरणीय चितंाएं जोखिम अवसर/न्यूनीकरण उपाय

एल्यूमिना 
परिशोधक

निस्तप्त 
एल्यूमिना

क.	 वाय ुप्रदूषण

ख.	 जल प्रदूषण

ग.	 भूिम संदूषण

1.	 वाय ुप्रदूषण

i)	 चिमनी से बहिःस्राव

ii)	 निस्तप्त एल्यूिमना, बॉक्साइट,  
	 कोयला एवं राख संचालन क्षेत्र में धूल

1.	 वाय ुप्रदूषण:

i)	 वॉयलर के फ्लू गैस से विविक्त वस्तुओ ंके संग्रह के लिए बॉयलर 
में इलेक्टो स्टैटिक प्रिसिपिटेटर्स (ईएसपी) प्रदान किए गए।

ii)	 निस्तप्तीकरण प्रक्रिया में सृजित एल्यूमिना धूल के संचय हतेु 
निस्तप्तक में ईएसपी प्रदान किया गया है।

•	 धलू के बहिःस्राव को रोकने के लिए एल्यूमिना  के लदान एवं 
उतराई में बगै फिल्टर एवं धूल रोधी प्रणाली प्रदान किए गए हैं।

•	 अस्थायी निस्सरण पर नियंत्रण रखन ेके लिए चूना गिट्टी, लाल 
पंक, राख, कोयला एवं बॉक्साइट संचालन क्षेत्रों  में िछड़काव एवं 
धूल-रोधी प्रणाली प्रदान किए गए हैं।
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तालिका - क

एकक उत्पाद पर्यावरणीय चितंाएं जोखिम अवसर/न्यूनीकरण उपाय

2.	 जल प्रदूषण
i) 	 अपशिष्ट बहिःस्राव
ii) 	 मलजल एवं अपशिष्ट जल
iii)	 सतह के बहाव जल

2.	  जल प्रदूषण:
i)	 उपचार सुविधाओ ंमें मलजल का उपचार किया जाता है।
ii)	र ाख तालाब में ऊपर बह रहे जल एवं लाल पंक तालाब में ऊपर 

बह रह े जल के लिए अपशिष्ट जल उपचार, पुनःचक्रण एवं 
पुनःप्रयोग का निष्पादन किया जाता है ः

	 •	 राख घोल बनाने के लिए राख तालाब से प्रत्यागमन जल के 
पुनःचक्रण का पुनःप्रयोग किया जाता है।

	 •	 लाल पंक तालाब का प्रत्यागमन जल लाल पंक घोल बनाने 
एवं पंक धोने के लिए पुनःप्रयोग किया जाता ह,ै इस प्रकार 
कॉस्टिक का पुनःचक्रण होता है।

	 •	 मल अपशिष्ट जल मलजल उपचार संयंत्र में व्यवहार किया 
जाता ह ैएवं बागवानी उद्देश्यों  के लिए इसका पुनःचक्रण एवं 
पुनःप्रयोग िकया जाता है।

iii)	 सतह पर वािहत जल शबरी झील में संचित होता है एवं जरूरत 
पड़े तो आवश्यक उपचार के बाद इसका बाहर निपटान किया 
जाता ह।ै

3.	 भिूम संदूषण
i)  	 चूना गिट्टी
ii) 	 लाल पंक
iii) 	र ाख

3.	 भिूम संदूषण
i)	 ईंट या अन्य सम्बद्ध उत्पाद के निर्माण के लिए चूना गिट्टी को 

रिसाइक्लर में निपटाया जाता है।
ii)	 लाल पंक से लौह सान्द्र एवं गैलियम के निष्कर्षण के लिए लाल 

पंक के उपयोग का अन्वेषण चल रहा है।
iii)	 इन क्षेत्रों  में उड़नशील राख के उपयोग हेतु उद्यमियो ं को 

प्रोत्साहित करत े हुए उड़नशील राख का उच्चतर उपयोगः 
उड़नशील राख की ईंटो,ं सीमेंट के निर्माण में, सड़क निर्माण, 
तटबंध बनाने, निचले क्षेत्रों  को भरने आदि में उड़नशील राख का 
उपयोग।

प्रद्रावक एल्यूमिनियम •	 वाय ुप्रदूषण
•	 जल प्रदूषण
•	 भूमि संदूषण

1. 	 वाय ुप्रदूषण:
i)	 पॉट प्रचालन के कारण एफटीपी चिमनियो ं

से फ्लूओराइड एवं वििवक्त निस्सरण
ii) 	 एनोड प्रभाव के दौरान पीएफसी का 

सृजन, नीचे विस्तार में*

1.	 वाय ुप्रदूषण
i) 	 एफटीपी में शुष्क मार्जन विधि द्वारा प्राथमिक एल्यूमिना 

में फ्लूओराइड गैस का अवशोषण। एफटीपी चिमनियो ं में 
निस्सरण की ऑनलाइन सतत निगरानी की गई।

ii)	 प्रद्रावक संयंत्र को ए.एल.पी.एस.वाई.एस. पॉट नियंत्रण प्रणाली 
से समृद्ध किया गया है, जो समय पर एल्यूमिना को खुराक देत े
हुए एनोड के प्रभाव को कम करता है।

2.	 जल प्रदूषण:
i)	 फ्लूओराइड संदूषित सतह से बहाव का 

सृजन

2.	 जल प्रदूषण:
  i)	 निर्दिष्ट नालियो ं के माध्यम से तीन एचडीपीई कतारयकु्त 

धारक तालाबो ंमें सतह के बहाव को एकत्रित िकया जाता ह।ै 
फ्लूओरिनेटेड सतह के बहाव का उपचार डीफ्लूओराइडेशन 
संयंत्रों  में किया जाता ह।ै (आयन विनिमय प्रौद्योगिकी एवं 
नवीनतम एमििरऑन नैनो प्रौद्योगिकी पर प्रचालित)। इसके बाद 
उपचारित जल शीतलीकरण, बागवानी एवं अन्य संयंत्र उपयोग 
के लिए पुनःचक्रित होता है।

3.	 भमूि संदूषण:
	 संकटजनक अपशिष्ट का सृजन जैसे कि:
i)	 एसपीएल
ii)	 डर्ॉस
iii)	 शॉट ब्लास्टिंग अपशिष्ट इत्यादि

3.	 भमूि संदूषणः
i)	 भूिम संदूषण की रोकथाम के लिए अभेद्द पंक्तिबद्ध संरक्षित 

इंजीनियर्ड लैण्डफिल में और साथ ही कंक्रीट यकु्त फ्लोर 
शेड में एसपीएल संचित होता है। पृथक्करण के उपरातं  
अर्ध-पृथकीकृत कार्बन एवं एसपीएल के दरु्दम्य अशं की कुछ 
मात्रा कंक्रीट यकु्त फ्लोर शेड में पृथक रूप से संचित होती ह।ै

ii) 	 एल्यूमिनियम डर्ॉस का पॉट में पुनःचक्रण किया जाता ह।ै 
ओ.एस.पी.सी.बी. से पंजीकृत प्राधिकृत रिसाइक्लर में उपलब्ध 
डर्ॉस का निपटान कार्याधीन है।

iii) 	 सुकिन्दा, जाजपुर के आम संकटजनक अपशिष्ट लैंडफिल में 
शॉट ब्लास्टिंग अपशिष्ट आदि का निपटान किया जा रहा है।
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तालिका - क

एकक उत्पाद पर्यावरणीय चितंाएं जोखिम अवसर/न्यूनीकरण उपाय

ग्र.वि.सं. विद्युत •	 वाय ुप्रदूषण
•	 जल प्रदूषण
•	 भूिम संदूषण

1.	 वाय ुप्रदूषण
i)	 बॉयलर से निस्सरण
ii)	 कोयला एवं राख संचालन क्षेत्र से 

अस्थायी धूल
iii)	 फ्लू गैस में ताप निस्सरण

1.	 वाय ूप्रदूषण: 
i) 	विवि क्त वस्तुओ ं के निष्कर्षण हेतु बॉयलर फ्लू गैस निस्सरण 

मार्ग में ई.एस.पी. प्रदान की जाती है।
ii)	 अस्थायी धूल पर नियंत्रण के लिए कोयला एवं राख संचालन क्षेत्र 

में धूल निष्कर्षण एवं फुहारा प्रणाली प्रदान की जाती है।
iii)	 बॉयल की दक्षता को बढ़ाने एवं कोयले की खपत को कम करने 

के लिए एयर प्री-हीटर एवं इकोनोमाइजर के माध्यम से फ्लू गैस 
ताप पुनः प्राप्त कियाा जाता हैं।

2.	 जल प्रदूषण
i)	 बहिःस्राव अपशिष्ट जल
ii)	 मलजल एवं अपशिष्ट जल
iii)	 सतह के बहाव जल

2.	 जल प्रदूषण: 
i)	 औद्योगिक अपशिष्ट जल के उपचार हेतु बहिःस्राव उपचार संयंत्र 

प्रदान किया गया है। उपचारित जल का प्रयोग राख घोल बनाने 
के लिए किया जाता ह।ै

ii)	र ाख के तालाब से निस्तारित जल का राख घोल बनाने के लिए 
प्रयोग किया जाता है:

	 •	 मल अपशिष्ट जल के उपचार ह तु म लजल उपचार संयंत्र 
प्रदान िकया जाता ह।ै उपचार के पश्चात मल अपशिष्ट जल 
का बागवानी एवं वकृ्षारोपण उद्देश्यों  के लिए पुनःप्रयोग किया 
जाता ह।ै

iii)	 सतह का बहाव जल अग्निशमन के लिए फायर हाइड्रेंट सिस्टम 
में प्रयोग किया जाता है।

3.	 भिूम संदूषण
i) 	 मिल अस्वीकार्य
ii) 	र ाख
iii)	 स्क्रै प (धात्विक एवं गैर-धात्विक स्क्रै प)

3.	 भिूम संदूषण
i)	 मिल अस्वीकृतिया ँ सीमाकंित निचले क्षेत्रों  में संचित होती है 

ताकि पुनःप्रयोग के लिए अधिकृत पक्षों  को निपटाया जा सके।
ii)	र ाख के तालाब में घोल रूप में राख का निपटान किया जाता है। 

उत्खनित क्षेत्र के पुनरुद्धार हेत ुखान के रिक्त स्थानो ंमें पतले घोल 
के निपटान की परियोजना प्रगति में है। शुष्क राख को निचले क्षेत्र 
को भरने, स्टोन क्वैर ी के रिक्त स्थानो ंको भरने में प्रयोग किया 
जाता ह,ै राख ईंट निर्माण के लिए मूल्य वर्धित उत्पाद निर्माताओ ं
को निपटाया जाता ह ैएवं आर्थिक सहायक योजना के अतंर्गत 
एस्बेस्टस, सीमेंट आदि में प्रयोग किया जाता ह।ै

iii)	 स्क्रै प रिसाइक्लर्स को बचेे जात ेहै।

खान बॉक्साइट •	 वाय ुप्रदूषण
•	 जल प्रदूषण
•	 ध्वनि प्रदूषण
•	 ठोस अपशिष्ट प्रदूषण

1.	 वाय ुप्रदूषण
i)	 भारी वाहनो ंसे निस्सरण
ii)	 बॉक्साइट खनन संचलन, क्रशर में संदलन 

एवं कन्वेयर में वहन के दौरान अस्थायी 
धूल का निस्सरण

1.	 वाय ुप्रदूषण:
i) 	 वाहनो ंसे निस्सरण को कम करने के लिए वाहनो ंका यथोचित 

चयन एवं रखरखाव।
ii)	 5 संख्यक 28 कि.ली. सचल फुहारे एवं ढुलाई सड़क पर अचल 

स्थायी फुहारो ंके साथ ढुलाई सड़को ंएवं भंडार संचय क्षेत्र में जल 
का िछड़काव:

	 •	धलू उत्पादन को कम  करने के लिए एन.ओ.एन.ई.एल. 
प्रस्फोटक का प्रयोग करत ेहुए उपयकु्त ब्लास्ट डिजाइन एवं 
विलंबित ब्लास्टिंग।

	 •	क्रशर एवं कन्वेयर म ें धलू के दमन एवं संपूर्ण आच्छादित 
कन्वेयर में धूल के उत्पादन को रोकने के लिए, शुष्क धूम 
प्रणाली का कार्यान्वयन।

	 •	सभी ड्रिल मशीनो ंमें वैक्यूम सक्शन/नम ड्रिलिगं अपनाना।
	 •	धलू कणो ंको रोकन ेके लिए वकृ्षारोपण के साथ 7.5 मी. चौड़ा 

परिधीय घेरा।
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तालिका - क

एकक उत्पाद पर्यावरणीय चितंाएं जोखिम अवसर/न्यूनीकरण उपाय

2.	 जल प्रदूषणः
 i)	 कैन्टीन, वाहन की धलुाई से निकले 

अपशिष्ट जल एवं शौचालयो ंसे मलजल

2. 	 जल प्रदूषण:
i)	 गाद लदे बरसाती जल को बाहर निकलने से रोकने के लिए 

सक्रिय खनन क्षेत्र में चारो ंओर इन-सिटु परिधीय घरेाः
	 •	खनन क्षेत्रों  से पंकयकु्त जल, यदि ह,ै के छनन हतु महत्वपूर्ण 

स्थानो ंपर रोकबाधँ।
	 •	हौदी में खनन क्षेत्र में बरसात के जल का संग्रह एवं एकत्रित 

जल का भूिम में अन्तःस्रवण।
	 •	शौचालय से जल सेप्टिक टैंक में  प्रयोग होता ह एवं सोखाई 

गड्डों  में निपटाया जाता है, कैन्टीन के अपशिष्ट जल जवैिक 
उपचार एकक में उपचारित होता ह।ै वाहन धलुाई क्षेत्र से 
धलुाई जल, तेल जल सेपरेटर में व्यवहृत होता है। कैन्टीन 
और वाहन धलुाई क्षेत्र से व्यवहृत जल धूल दमन एवं 
वकृ्षारोपण के लिए संपूर्ण रूप से पुनः उपयोग किया जाता ह।ै

3. 	 ध्वनि प्रदूषण:
 i)	ि वस्फोट एवं भारी वाहनो ं के प्रचालन के 

दौरान ध्वनि

3. 	 ध्वनि प्रदूषणः
i)	 ध्वनि  सृजन को कम करन े के लिए एनओएनईएल प्रस्फोटक 

का प्रयोग करत े हुए विलंबित विस्फोट समेत उपयकु्त ब्लास्ट 
डिजाइनः

	 •	ध्वनि के गमन को रोकन ेके लिए परिधीय वकृ्षारोपण।
	 •	एचईएमएम में ध्वनि कम उत्पन्न करन ेवाले उपयकु्त उपकरण 

का चयन, ध्वनिरोधी केबिन का प् रावधान एवं कामगारो ं के 
लिए पीपीई (व्यक्तिगत सुरक्षा उपकरण) का प्रावधान।

4. 	 ठोस अपशिष्ट प्रदूषण:
i)	 खनिज लवणो ं के उत्खनन से ओवरबर्डन 

सामग्री

4.	 ठोस अपशिष्ट प्रदूषण:
i)	 ऊपरी मिट्टी एवं ओवरबर्डन का 100% पुनःउपयोग जो खनन 

किए हुए क्षेत्रों  की पुनः भराई के लिए पूर्ण रूप से उपयोग किया 
जाता ह।ै

5.	 भिूम निम्नीकरण:
i)	वि स्फोट द्वारा एवं मशीनरी के प्रयोग 

से ओवरबर्डन एवं अयस्क सामग्री का 
उत्खनन

5.	 भमूि निम्नीकरण:
i)	 समवर्ती खनन एवं खोदे गए क्षेत्रों  की पुनः भराई ः
	 •	विस्तृत पौधरोपण के साथ खोदे गए क्षेत्र का पुनर्वासन, इस 

तरह बंजर क्षेत्र का वन में रूपातंरण।

	 * एनोड प्रभाव के दौरान प्रद्रावक में प्राथमिक एल्यूमिनियम लघुकरण प्रक्रिया में उत्पादित परफ्लूरोकार्बन (पी.एफ.सी.) अर्थात ्टेटर्ाफ्लूरोमिथने (सीएफ4) एवं हके्साफ्लूरोइथने 
(सी2एफ6) निस्सरण पर बहुत बारीकी से निगरानी रखी जाती ह।ै प्रद्रावक संयंत्र का अति उन्नत ए.एल.पी.एस.वाई.एस. पॉट नियंत्रण प्रणाली से सज्जित ह,ै जो पॉट में सही समय पर 
एल्यूिमन की खुराक देत ेहुए एनोड प्रभाव की आवतृ्ति एवं अवधि को कम करने में मदद करती ह।ै वर्ष 2017-18 के लिए, ए.पी. (एल्यूमिनियम पचिनी) ओवरवोल्टेज विधि के प्रयोग 
से प्रद्रावक पॉटलाइन से पी.एफ.सी. निस्सरण का आकलन किया गया है एवं उनके मूल्यमान नीचे दिए गए हैं :

पीएफसी के प्रकार वास्तविक निस्सरण

सीएफ4(केजी/टी एएल) 0.0367

सी2एफ6(केजी/टी एएल) 0.0044

2.2	 प्रत्येक उत्पाद के लिए उत्पाद के प्रति एकक के संसाधन प्रयोग (ऊर्जा, जल, कच्ची सामग्री) के सम्बंध में निम्नलिखित विवरण प्रदान करें (वैकल्पिक)।
	 i)	 पूरी मूल्य शृं खला पर पिछले वर्ष से हासिल प्राप्ति/उत्पादन/वितरण के दौरान कटौती।
		  निम्नलिखित तालिका ख में पिछले वित्त वर्ष के दौरान हासिल कटौती दर्शायी गयी ह ै:

तालिका ख
प्रति इकाई उत्पादन की विशिष्ट खपत माप की इकाई मानक पूर्ववर्ती वर्ष 

(वि.व. 2016-17)
वर्तमान वर्ष 

(वि.व. 2017-18)
बॉक्साइट खानो ंमें विस्फोटक की खपत ग्राम/मे.टन 160 143 128
एल्यूमिना परिशोधक के एसपीपी में वाष्प उत्पन्न करने के लिए कोयला टन/टन 0.650 0.653 0.647
एल्यूमिना परिशोधक में विद्युत ऊर्जा कि.वा.घ./टन 335 320.45 316
एल्यूमिनियम फ्लूओराइड की खपत कि.ग्रा./मे.टन 19 21 19
प्रद्रावक में तप्त धातु के लिए शुद्ध कार्बन की खपत कि.ग्रा./मे.टन 430±10 432 430
ग्र.वि.सं. में ईंधन तेल की खपत मि.ली./कि.वा.घं. 1.0 0.49 0.42
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	 ii)	ग्रा हको ंद्वारा प्रयोग के दौरान कटौती (ऊर्जा, जल) पिछले वर्ष से हासिल की गई है।
	 वस्तु क्षेत्र में होने के कारण, ग्राहको ंकी ओर से ऊर्जा एवं जल के प्रयोग की निगरानी संभव नही ंहै। तथापि, यातायात क्षेत्र में एल्यूमिनियम के बढ़ते उपयोग ने ईंधन/ऊर्जा खपत में 

कटौती का अच्छा अवसर प्रदान किया ह।ै
2.3	 क्या कंपनी के पास संधारणीय आपूर्ति स्रोत (परिवहन समेत) के लिए कार्य-पद्धतिया ँहैं ?
	 हा।ँ
	 हमारी सबसे महत्वपूर्ण कच्ची सामग्री, बॉक्साइट के संधारणीय आपूर्ति स्रोत ग्रहीत खानो ंके होने से एवं संधारणीय खनन अभ्यासो ंको अपनात ेहुए सुनिश्चित िकया गया ह।ै प्रद्रावण 

के लिए विद्युत प्रद्रावक के पास ही स्थित ग्रहीत विद्युत संयंत्र से प्राप्त किया जाता ह,ै जिससे न्यूनतम पारेषण क्षति के साथ िवद्युत की निरतर आपूर्ति सुनिश्चित हुई है। हमारे ग्रहीत 
विद्युत संयंत्र (ग्र.वि.सं.) के लिए कोयले की थोक खरीद कुछ किलोमीटर दूर िस्थत महानदी कोलफील्ड्स के खानो ंसे की जाती ह।ै दीर्घमियादी ईंधन आपूर्ति अनुबंध एवं ब्रिज लिकेंज 
के माध्यम से कोयले की उपलब्धता सुनिश्चित की जाती है। कोयले की आपूर्ति में उत्पन्न किसी भी कमी को ई-नीलामी मार्ग के जरिए कोयले की खरीद करत ेहुए पूरी की जाती है। 
अन्य प्रमुख कच्ची सामग्रिया ँजैसे कि एल्यूमिनियम फ्लूओराइड, कॉस्टिक, पिच एवं सी पी कोक आदि बहु विक्रे ताओ ंके माध्यम से क्रय की जाती है। पूर्ण रूप से यंत्रचािलत लदान 
एवं उतराई प्रणाली से परिपूर्ण हमारी निजी रेलवे साइडिगं एवं पोर्ट सुिवधा उपर्युक्त निविष्ट कच्ची सामग्रियो ंके आपूर्ति स्रोत में सुविधा प्रदान करती ह।ै महत्वपूर्ण कच्ची सामग्रियो ंके  
लिए बहु-आपूर्तिकर्ताओ ंकी नियकु्ति अभाव के समय क्रांतिक कच्ची सामग्री की उपलब्धता सुनिश्चित करती ह।ै हमारी उत्पादन सुविधाओ ंके निकट बॉक्साइट खान एवं कोयला 
खानो ंके अवस्थान एवं निर्दिष्ट परिवहन प्रणालिया ँजैसे कि बॉक्साइट के लिए केबल बले्ट एवं कोयले के लिए मेरी गो राउण्ड रेलवे सिस्टम परिवहन में संधारणीयता मसले का निवारण 
करत ेहैं।

2.4	 कार्यस्थल के आसपास के समदुायो ंसमेत स्थानीय एवं लघु उत्पादको ंसे वस्तुओ ंऔर सेवाओ ंकी अधिप्राप्ति के लिए क्या कंपनी द्वारा कदम उठाए गए हैं ? यदि हा,ँ तो स्थानीय 
और लघु विक्रे ताओ ंकी क्षमता एवं समर्थता में सुधार लाने के लिए क्या कदम उठाए गए हैं ?

	 संगठन की अनषंुगी विकास नीति स्थानीय विक्रे ताओ ंके विकास को प्रोत्साहित करती है। एकको ंमें एमएसएमई सरलीकरण प्रकोष्ठ इन विक्रे ताओ ंकी प्रतिस्पर्धात्मकता में सुधार लाने 
के लिए तकनीकी, वाणिज्यिक क्षेत्रों  में मार्गदर्शन प्रदान करत ेहुए नीित को कार्यान्वित करत ेहैं। एमएसएमई एकको ंद्वारा प्रस्तावित वस्तु एवं सेवाएँ सूचीबद्ध की जाती हैं एवं प्रमुखता 
के साथ प्रदर्शनी की जाती ह ैऔर हमारी वेबसाइट में वेब प्रकाशित की जाती ह ैताकि व्यापक प्रचारण एवं जागरूकता सुनिश्चित हो पाए। खान एवं परिशोधन संकुल और प्रद्रावक एवं 
विद्युत संकुल के प्रदर्शनी हॉल में तकनीकी जानकारी के साथ उत्पादो ंकी प्रदर्शनी की गई है ताकि वार्षिक आवश्यकता के संबंध में उत्पाद एवं सूचना का विकास हो पाए एवं एमएसएमई 
उद्यमियो ंको अंतिम क्रय मूल्य आदि प्रदान किए जात ेहैं। ऐसे एकको ंको बोली में भाग लेने के लिए प्रोत्साहित करने हेतु निविदाकारी प्रक्रिया में रियायत जसेै िक बयाना राशि जमा 
एवं निविदा शुल्क से मिुक्त आदि में विस्तार किया गया है। एमएसएमई एकको ंको उनके लिए निर्दिष्ट उत्पादो ंऔर सेवाओ ंके लिए न्यूनतम उद्धृत मूल्य के 15% की सीमा  में उद्धृत 
करत ेहुए क्रय प्राथमिकता प्रदान करत ेहुए हमारी क्रय पुिस्तका में उपयकु्त संशोधन किया गया ह।ै एमएसई से प्राप्त की जानेवाली वस्तुओ ंऔर सेवाओ ंकी सूची हमारी वेबसाइट पर 
उपलब्ध है।

	वित्त  वर्ष 2017-18 के लिए अनषंुगी एकको ंसमेत ओड़िशा के एमएसई (सूक्ष्म एवं लघु उद्यम) द्वारा उत्पादित उत्पादो ंएवं प्रदत्त सेवाओ ंकी खरीद ₹ 296.11 करोड़ रही (पिछले 
वित्त वर्ष के ₹ 285.88 करोड़ की तलुना में)। वित्त वर्ष 2017-18 के दौरान एमएसई एकको ं(ओड़िशा के बाहर के समेत) द्वारा उत्पादित उत्पादो ंएवं प्रदत्त सेवाओ ंकी कुल खरीद 
₹400.13 करोड़ रही (वित्त वर्ष 2016-17 के ₹414.95 करोड़ की तुलना में) एवं न्यूनतम 20% के सरकारी लक्ष्य की तुलना में नालको द्वारा वस्तुओ ंएवं सेवाओ ंकी कुल खरीद 
का 26.19% है। वित्त वर्ष 2018-19 के लिए, एमएसई (सूक्ष्म एवं लघु उद्यम) द्वारा उत्पादित उत्पादो ंएवं प्रदत्त सेवाओ ंकी खरीद का लक्ष्य ₹400.70 करोड़ रखा गया है।

	 नालको ने चाउलियागंज क्लब फील्ड, कटक में 17 से 19 दिसंबर, 2017 तक सूक्ष्म, लघु एवं मध्यम उद्यम विकास संस्था, सूक्ष्म, लघु एवं मध्यम उद्यम मंत्रालय, भारत सरकार द्वारा 
आयोजित तीन दिवसीय राष्ट्रीय विक्रे ता विकास कार्यक्रम-सह-औद्योगिक प्रदर्शनी एवं क्रे ता-िवक्रे ता सम्मेलन कार्यक्रम “सूक्ष्म, लघु एवं मध्यम उद्यम एक्सपो ओड़िशा-2017” में मदर 
प्लांट श्रेणी में “श्रेष्ठ प्रदर्शनी पुरस्कार” प्राप्त किया।

	 नालको को यनुिट-III एग्जिबिशन ग्राउंड भुवनेश्वर में 5 से 10 मार्च, 2018 तक सूक्ष्म, लघु एवं मध्यम उद्यम विभाग, ओड़िशा सरकार द्वारा आयोजित ओड़िशा सूक्ष्म, लघु एवं मध्यम 
उद्यम अतंर्राष्ट्रीय व्यापार मेला, 2018 में “श्रेष्ठ पीएसय ूके रूप में उत्कर्ष प्रमाणपत्र” का पुरस्कार िदया गया।

	 नालको ने 12 अप्रैल, 2017 को जयपुर, कोरापुट में सूक्ष्म, लघु एवं मध्यम उद्यम विकास संस्था, कटक एवं सूक्ष्म, लघु एवं मध्यम उद्यम विकास, ओड़िशा सरकार के सहयोग से 
ओएएसएमई द्वारा आयोजित राज्य स्तर के विक्रे ता विकास कार्यक्रम-सह-क्रे ता-विक्रे ता सम्मेलन में िहस्सा लिया।

	 27.06.2017 को खान एवं परिशोधन संकुल, दामनजोड़ी में राष्ट्रीय स्तर का एक “विक्रे ता सम्मेलन” का आयोजन किया गया था जिसमें ओड़िशा के अदंर एवं बाहर के दोनो ंसूक्ष्म 
एवं लघु उद्यम विक्रे ताओ ंने हिस्सा लिया। इस सम्मेलन के मसौदे जीएसटी, व्यवसाय उत्कर्ष एवं नालको की ई-खरीदी आवश्यकता थ।े

	 22.09.2017 को खान एवं परिशोधन संकुल, दामनजोड़ी में डीआईसी, कोरापुट के सहयोग से वर्ष 2017-18 के लिए सब-प्लैक (संयंत्र स्तरीय सलाहकारी उप-समिति) सम्मेलन 
का संचालन किया गया, जिसके बाद सूक्ष्म, लघु एवं मध्यम उद्यम विकास संस्था, रायगढ़ा के सहयोग से “सूक्ष्म, लघु एवं मध्यम उद्यम विक्रे ता” सम्मेलन का आयोजन किया गया।

	 खान एवं परिशोधन संकुल, दामनजोड़ी में 22.09.2017 को एक “अनु. जाति - अनु-जनजाति उद्यमियो ंके लिए क्रे ता-विक्रे ता सम्मेलन” का संचालन किया गया।
	 प्रद्रावक एवं विद्युत संकुल, अनुगुल द्वारा 11.10.2017 को सूक्ष्म, लघु, उद्यम उत्पादो ंकी गुणवत्ता को बढ़ाने के उद्देश्य से “शून्य त्रुटि एवं शून्य प्रभाव (जेड.ई.डी.)” पर एक 

जागरूकता कार्यक्रम का आयोजन किया गया।
	 प्रद्रावक एवं विद्युत संकुल, अनुगुल द्वारा 23.11.2017 को नालको, प्रद्रावक एवं विद्युत प्रशिक्षण केन्द्र, अनुगुल में सूक्ष्म एवं लघु उद्यम के लिए उद्योग समस्या समाधान शिविर (य.ू

एस.एस.एस.) सह क्रे ता-विक्रे ता सम्मेलन का आयोजन िकया गया।
	 प्रद्रावक एवं विद्युत संकुल, अनुगुल में 22.12.2017 को वर्ष 2017-18 के लिए सब-प्लैक (संयंत्र स्तरीय सलाहकारी उप-समिति) सम्मेलन का संचालन किया गया।
	 डीआईसी, अनुगुल के सहयोग से 27.02.2018 को सूक्ष्म, लघु एवं मध्यम उद्यम िवकास संस्था, कटक द्वारा नालको के साथ विक्रय विकास कार्यक्रम सह क्रे ता-विक्रे ता सम्मेलन का 

आयोजन िकया गया।
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	 एमएसई (सूक्ष्म एवं लघु उद्यम) से नालको की खऱीद डेटा सूुक्ष्म, लघु एवं मध्यम उद्यम विकास, भारत सरकार के “सूक्ष्म, लघु एवं मध्यम उद्यम संबंध” एप्प में मासिक आधार पर 
अपलोड किया जा रहा है।

2.5	 उत्पादो ंऔर अपशिष्टों  के पुनर्चक्रण की प्रणाली क्या कंपनी के पास है ? यदि हा,ँ तो उत्पादो ंऔर अपशिष्ट के पुनर्चक्रण का प्रतिशत क्या है ?
	 हा।ँ
	 हम प्रक्रिया अपशिष्ट, धात ुरद्दी और अपशिष्ट उत्पादो,ं बहिःस्रावो ंऔर औद्योगिक नाले के जल, राख के तालाब एवं लाल पंक के तालाब से निस्तारित जल का अधिकतम संभव सीमा 

तक पुनर्चक्रण करत ेहैं। हम हमारे एकको ंमें वर्षा जल का दोहन, भूिमगत जल को प्रभारित करना और मल जल के उपचार को भी कार्यान्वित करते हैं। वर्ष 2017-18 के दौरान, 
ग्र.वि.सं. राख तलाब से 15,258,445 घन मीटर जल; परिशोधक राख तालाब से 8,601,715 घन मीटर जल एवं परिशोधक लाल पंक तालाब से 2,792,866 घन मीटर जल 
का पुनर्चक्रण किया गया था। इस विषय में हमारी कुछ प्राप्तिया ँनीचे तालिका ग में वर्णित है ः

तालिका ग ः अपशिष्ट का पुनर्चक्रण/पुनः उपयोग

एकक उपयोग प्रतिशत

बॉक्साइट खान उत्खनित क्षेत्रों  के समवर्ती पुनरुद्धार हेत ुओवरबर्डन का उपयोग 100%

एल्यूमिना परिशोधक अपशिष्ट लाल पंक से पुनर्चक्रित कॉस्टिक सोड़ा 6.31%

राख का उपयोग 104.8%

राख के तालाब जल का पुनर्चक्रण 93.96%

प्रद्रावक एल्यूमिनियम स्क्रै प का पुनर्चक्रण 100%

प्रक्रियागत निविष्ट के रूप में पुनर्चक्रित एल्यूमिनियम डर्ॉस 78.5%

व्ययित एनोड का पुनर्चक्रण 100%

ग्र.वि.सं. राख का उपयोग 46.77% 

सिद्धान्त 3 ः व्यवसाय से सभी कर्मचारियो ंका कल्याण प्रोन्नत होना चाहिए

3.1 	 कृपया कुल कर्मचािरयो ंकी संख्या बताएं ः
	 31.03.2018 को यथा, नियमित नियोजन में कर्मचारियो ंकी कुल संख्या 6,776 है।
3.2	 कृपया 31.03.2018 को यथा, अस्धायी/अनबंुध पर/आकस्मिक आधार पर किराए पर रखे गए कर्मचारियो ंकी कुल संख्या बताएं :
	 नालको द्वारा कोई अनुबंधित/अस्थायी/आकस्मिक कर्मचारी नियोजित नही ंकिए गए। आतिथ्य, रखरखाव, स्वच्छता, सफाई व्यवस्था एवं परियोजना गतिविधियो ंआदि क्षेत्रों  में कार्यरत 

कार्य ठेकेदारो ंने उनके अनुबंधित दायित्वों  के निष्पादन के लिए 10,372 ठेका कामगारो ंको नियकु्त किया गया है।
3.3 	 कृपया स्थायी महिला कर्मचारियो ंकी संख्या बताएंः
	 31.03.2018 को यथा, कुल 366 स्थायी महिला कर्मचारी नियकु्त किए गए हैं।
3.4 	 कृपया विसक्षम स्थायी कर्मचारियो ंकी संख्या बताएंः
	 31.03.2018 को नियमित नियोजन पर विसक्षम जनो ंकी कुल सं. 89 है।
3.5. 	 क्या आपके पास प्रबंधन द्वारा मान्यताप्राप्त कोई कर्मचारी संघ है ?
	विभिन्न  एकको ंऔर कार्यालयो ंमें कुल 29 पंजीकृत यनूियन विद्यमान हैं। किसी भी एकक में बहुसंख्यक सदस्यता वाले यनूियन को मान्यता प्राप्त यनूियन का दर्जा किया जाता है। 

वर्तमान में, केवल प्रद्रावक संयंत्र के पास मान्यताप्राप्त यनूियन है। अन्य एकको ंमें मान्यता देने की प्रक्रिया जलुाई, 2018 तक पूरा होने के लिए अपेक्षित है। कुछ अन्य कर्मचारी संघ 
जसेै कि अजा एवं अजजा कल्याण संघ एवं अधिकारी संघ प्रद्रावक एवं विद्युत संकुल, खान एवं परिशोधन संकुल में तथा निगम कार्यालय में परिचालित हैं।

3.6 	 इस मान्यताप्राप्त कर्मचारी संघ के सदस्य के रूप में आपके स्थायी कर्मचारियो ंका प्रतिशत क्या है ?
	 लगभग 4,900 कर्मचारी पंजीकृत यनूियनो ंके सदस्य हैं। सभी एकको ंमें मान्यताकरण प्रक्रिया पूरी होने पर, अधिकाशं कामगार मान्यताप्राप्त यनूियनो ंद्वारा सूचित किए जाएंगे।
3.7	 कृपया गत वित्तीय वर्ष में बाल मजदूर, जबरन मजदूर, गैर-स्वैच्छिक मजदूर, यौन उत्पीड़न से संबंधित शिकायतो ंकी संख्या बताएं एवं वित्तीय वर्ष के अतं में इन पर लंबित 

शिकायतो ंकी संख्या बताएं।
	 वस्तुस्थिति इस प्रकार है ः

क्रम सं. श्रेणी वित्त वर्ष 2017-18 के दौरान दर्ज की गई 
शिकायतो ंकी संख्या

31.03.2018 को लंबित  
शिकायतो ंकी संख्या

1 बाल मजदूर/जबरन मजदूर/गैर-स्वैच्छिक मजदूर शून्य शून्य

2 यौन उत्पीड़न शून्य शून्य

3 पक्षपाती नियोजन शून्य शून्य

4 कोई अन्य शिकायत शून्य शून्य
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3.8	 नीचे वर्णित कर्मचारियो ंमें से कितने प्रतिशत को पिछले वर्ष सुरक्षा एवं कौशल विकास प्रशिक्षण दिया गया था ?

	 स्थायी कर्मचारियो,ं स्थायी महिला कर्मचारियो,ं अनियमित/अस्थायी/अनुबंधित कर्मचारियो,ं िवसक्षम कर्मचारी।

	 उपर्युक्त प्रशिक्षण से संबंधित वस्तुस्थिति नीचे वर्णित है ः

कर्मचारियो ं 
की श्रेणी

मौजदूा  
शक्ति

सुरक्षा एवं कौशल विकास 
 प्रशिक्षण में शामिल व्यक्ति

सुरक्षा एवं कौशल विकास प्रशिक्षण में शामिल 
व्यक्तियो ंका प्रतिशत

स्थायी कर्मचारी (महिलाएँ एवं शारीरिक रूप से 
विकलागं कर्मचारियो ंको छोड़कर)

6,321 3,172 46.66

स्थायी महिला कर्मचारी 366 137 37.43

अनियमित/अस्थायी/अनुबंधित कर्मचारी 10,372 4,286 41.32

विसक्षम कर्मचारी 89 25 28.08

सिद्धान्त 4ः व्यवसाय सभी हितधारको ं,ं विशेषकर सुविधाओ ंसे वंचित, संवेदनशील एवं कमजोर वर्गों के हित में हो।

4.1 	 क्या कंपनी ने अपने आन्तरिक एवं वाह्य हितधारको ंकी सुव्यवस्था की है ?

	 जी हा,ँ आन्तरिक शेयरधारको ंअर्थात कर्मचारियो ंएवं बाहरी शेयरधारको ंअर्थात ग्राहको,ं आपूर्तिकर्ताओ,ं निवेशको,ं सरकार एवं उनके प्रतिनिधियो ंऔर समितियो,ं स्थानीय समुदायो ं
िनयामक प्राधिकारियो,ं सेवा प्रदाताओ ंएवं कार्यठेका कामगारो ंका मानचित्रण किया गया है। विनियोजन के औपचारिक एवं अनौपचारिक माध्यमो ंसे हितधारको ंकी अपेक्षाएँ प्रार्थनीय 
है एवं प्रक्रियाओ ंको सरल एवं सहज बनाते हुए हितधारको ंकी चितंाओ ंपर ध्यान दिया जाता ह।ै

4.2	 उपर्युक्त में से, क्या आपकी कंपनी ने सुिवधाओ ंसे वंचित, संवेदनशील एवं कमजोर हितधारको ंकी पहचान की है ?

	 जी हा,ँ हमारे संयंत्र और खानो ंके परिधीय क्षेत्रों  में सुिवधाओ ंसे वंचित, संवेदनशील एवं कमजोर हितधारको ंकी पहचान के लिए सामाजिक-आर्थिक आधारीय सर्वेक्षण किया  

गया है।

4.3	 सुिवधाओ ंसे वंचित, संवेदनशील एवं कमजोर हितधारको ंसे जडु़ने के लिए क्या कंपनी ने कोई विशेष प्रयास किया है ?

	 सुिवधाओ ंसे वंचित, संवेदनशील एवं कमजोर हितधारको ंके विकास एवं उनके सामाजिक-आर्थिक पोषण मसले पर कंपनी हमेशा जोर देती ह।ै समुदाय की मागं एवं विभिन्न सर्वेक्षणो ं
और अध्ययनो ंके परिणाम के आधार पर दीर्घमियादी वहृद स्तर के विकासशील परियोजनाओ ंएवं अल्पमियादी मसला आधारित मध्यस्थताओ ंसमेत हमने कई पहल हाथ में ली ह।ै 
रिपोर्टिंग वर्ष में हमारे कुछ प्रमुख प्रयास हैं ः

	 i.	 सचल स्वास्थ्य एकक (एमएचय)ू और ओपीडी सेंटर के माध्यम से परिधीय गावँो ंके लिए स्वास्थ्य देखभाल सिुवधाएँ।

	 ii.	 कोरापुट, जयपुर एवं भुवनेश्वर में प्रतिष्ठित िवद्यालयो ंके सहयोग से दामनजोड़ी में परिधीय गावँो ंके आदिवासी छात्रों  के लिए आवासीय शिक्षा।

	 iii.	 “नालको की लाड़ली” योजना के अन्तर्गत संयंत्र संचालन के परिधीय क्षेत्रों  से गरीबी रेखा से नीचे वर्ग की 277 मेधावी कन्या छात्राओ ंको शकै्षणिक मदद उपलब्ध कराती है।

	 iv.	 परिधीय गावँो ंमें पेय जल सुिवधा का प्रावधान।

	 v.	 स्थानीय यवुाओ ंएवं ठेका कामगारो ंकी रोजगार योग्यता वृिद्ध के लिए कौशल विकास कार्यक्रम।

सिद्धान्त 5 ः व्यवसाय मानवाधिकारो ंका सम्मान एवं प्रोत्साहन करे।

5. 1	 क्या कंपनी की मानवाधिकार नीति केवल कंपनी को या समूह/संयकु्त उद्यमो/ंआपूर्तिकर्ताओ/ंठेकेदारो/ंगैर-सरकारी संगठनो ं(एनजीओ)/अन्य को शामिल करती है ?

	 मानवाधिकार सिद्धान्त केवल हमारे सभी कर्मचारियो ंपर लागू नही ंहोत ेहैं, बल्कि बाहरी स्रोतो ंसे प्राप्त सभी कार्यों के सेवा प्रदाताओ ंपर भी लागू रहत ेहैं। प्रयोज्य विनियमो ंजसेै कि 
कारखाना अधिनियम, 1948, औद्योगिक विवाद अधिनियम, 1947, खान अधिनियम, 1972, ठेका मजदूर (आर एण्ड ए) अधिनियम, 1970, उपदान का भुगतान अधिनियम, 
1972 के माध्यम से अधिदेशित मानवाधिकार अभ्यास कंपनी में सख्ती से पालन किए जाते हैं। साथ ही, कार्यठेका परिस्थितियो ंमें आपूर्तिकर्ताओ ंएवं ठेकेदारो ंके लिए, महत्वपूर्ण 
मानवाधिकार मसले अर्थात बाल मजदूर, जबरन एवं अनिवार्य मजदूर, पक्षपात, अनुशासनिक अभ्यास, मजदूरी एवं कार्य अनुसूची का यथा उपयकु्त ध्यान एसए 8000ः2014 
आवश्यकताओ ंके माध्यम से रखा जाता है ताकि कोई उल्लंघन न होने पाए। हमारे उत्पादन एकको,ं खान एवं निगम कार्यालय में एसए 8000ः2014 मानक का कार्यान्वयन िकया 
जाता ह।ै

5.2	 गत वित्तीय वर्ष में हितधारको ंकी कितनी शिकायतें प्राप्त हुई हैं एवं प्रबंधन द्वारा संतोषप्रद समाधान किया गया ?

	 हितधारको ंसे शिकायतो ंकी वस्तुस्थिति 1.2 में वर्णित है।
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सिद्धान्त 6ः व्यवसाय पर्यावरण का सम्मान, रक्षा करे एवं बनाए रखने का प्रयास करे।

6.1	 क्या सिद्धान्त 6 से संबंधित नीति केवल कंपनी को या िफर समूह/संयकु्त उद्यम/आपूर्तिकर्ताओ/ंठेकेदारो/ंगैर-सरकारी संगठन/अन्य को भी शामिल करती है ?
	 अनूमोदित पर्यावरण नीति आपूर्तिकर्ताओ ंएवं ठेकेदारो ंपर भी लागू है। हमारे आपूर्तिकर्ताओ ंएवं ठेकेदारो ंद्वारा सुदृढ़ पर्यावरणीय अभ्यासो ंका कार्यान्वयन सुनिश्चित करने के लिए 

हमारे एनआईटी एवं कार्यादेश में उपयकु्त खण्ड शामिल किए गए हैं।

6.2	 क्या कंपनी के पास वैश्विक पर्यावरणीय विषयो ंजैसे कि जलवाय ुपरिवर्तन, वैश्विक तापवृिद्ध (ग्लोबल वॉर्मिंग) आदि के समाधान के लिए रणनीतिया/ँप्रयास आदि हैं? हा/ँना। यदि 
हा,ँ तो कृपया वेबपेज के लिए हाइपरलिकं आदि बताएं।

	 वैश्विक पर्यावरण के विषय जैसे कि जलवाय ुपरिवर्तन, वैश्विक तापविृद्ध के समाधान के लिए किए गए प्रयास निम्नलिखित हैं ः

	 •	 चार पवन विद्युत परियोजनाएँ - i) गण्डीकोटा, आधं्रप्रदेश में 50.4 मे.वा., ii) जसैलमेर, राजस्थान में 47.6 मे.वा., iii) देवीकोट, राजस्थान में 50 मे.वा. और iv) जत, 
महाराष्ट्र में 50.4 मे.वा. वाणिज्यिक प्रचालन में हैं।

	 •	 तीन रूफ टॉप सौर फोटोवोल्टिक - 160 केडब्ल्यूपी (किलोवाट पीक), 100 केडब्ल्यूपी एवं 50 केडब्ल्यूपी क्षमता के वोल्टीय संयंत्र निगम कार्यालय, नालको टाउनशिप एवं 
एचआरडी सेंटर ऑफ एक्सीलेंस एवं नालको अनुसंधान एवं प्रौद्योगिकी केन्द्र (एनआरटीसी, भुनवेश्वर में परिचालित हैं। तमिलनाड़ु  में एक और 50.7 मे.वा. पवन िवद्युत 
परियोजनाएँ और एनआरटीसी में 320 केडब्ल्यूपी रूफटॉप सौर विद्युत परियोजना की योजना बनायी गई है।

	 •	 एनआरटीसी, भुवनेश्वर में 320 केडब्ल्यूपी रूफटॉप सौर पीवी प्रणाली के संस्थापन के लिए कार्यादेश जारी किया गया है।

	 •	 दामनजोड़ी, अनुगुल एवं विशाखापत्तनम में नालको के विभिन्न स्थानो ंमें रूफटॉप सौर संयंत्रों  को स्थापित करने से संबंधित व्यवहार्यता/उपयकु्तता के मूल्यांकन हतेु अध्ययन 
कार्य जारी ह।ै

	 •	 वर्ष के दौरान, उत्पादन एकको ंके विभिन्न स्थानो ंमें 1,33,226 संख्यक पौध ेलगाए गए। खानो ंमें 1,00,536 पौधो ंका रोपण किया गया एवं  19.67 हके्टेयर पुनःउद्धारित 
क्षेत्र वकृ्षारोपण से पुनर्वासित किया गया। 

	 •	 वर्ष के दौरान, खानो ंमें 11,100 संख्यक फल धारण करनेवाले पौध गावँवासियो ंको वितरित किए गए ताकि यहा ँके क्षेत्र की हरियाली को बहेतर बनाने में उन्हें सहयोग  
मिल सके।

	 •	 खान नर्सरी में 256 वर्ग मी. क्षेत्र में एक पोलीहाउस (हरित घर) की स्थापना की गई। 

	 •	 वर्ष के दौरान, खान नर्सरी में 1,00,000 संख्यक पौध ेलगाए गए हैं। खानो ंमें नर्सरी, जो कि अति ऊँचाई पर स्थित नर्सरी है, ने प्राकृतिक स्थलाकृति को संरक्षित रखने में 
उत्खनित क्षेत्रों  के महत्वपूर्ण वनरोपण गतिविधियो ंमें उल्लेखनीय योगदान दिया है।

6.3	 क्या कंपनी संभावी पर्यावरणीय जोखिमो ंकी पहचान एवं आकलन करती है ?

	 हा,ँ व्यापक पर्यावरण प्रभाव आकलन, अवस्थिति प्रभाव अध्ययन, संकट पहचान एवं जोखिम आकलन और आपातकालीन प्रबंधन योजनाएँ आदि के माध्यम से संभावी पर्यावरणीय 
जोखिमो ंकी पहचान की गई है। पर्यावरण चितंाएँ, जोखिम, हमारे उत्पादो ंके लिए अवसर के समाधान अनुच्छेद 2.1, तालिका - क में वर्णित है।

6.4	 क्या कंपनी के पास स्वच्छ विकास प्रणाली (सीडीएम) से संबंधित कोई परियोजना है ? यदि हा,ँ तो इसका विवरण दें। साथ ही, यदि हा ँहै, तो क्या कोई पर्यावरणीय अनपुालन 
रिपोर्ट दायर की गई है ?

	 हा,ँ जलवाय ुपरिवर्तन पर संयकु्त राष्ट्र फ्रे मवर्क  कॉन्वेन्शन (यएूनएफसीसीसी) की स्वस्च्छ विकास प्रणाली (सीडीएम) के अन्तर्गत गण्डीकोटा में 50.4 मे.वा. पवन विद्युत संयंत्र एवं 
लुडर्वा, जैसलमेर में 47.6 मे.वा. पवन विद्युत संयंत्र ली गई हैं। दोनो ंही परियोजनाओ ंको पर्यावरण, वन एवं जलवाय ुपरिवर्तन संत्रालय, भारत सरकार, भारत में  निर्दिष्ट राष्ट्रीय 
सीडीएम प्राधिकरण (एनसीडीएमए) से मेजबान देश अनुमोदन (एचसीए) प्राप्त हुआ है।

6.5	 क्या कंपनी ने स्वच्छ प्रौद्योगिकी, ऊर्जा दक्षता, अक्षत ऊर्जा पर कोई अन्य प्रयास किया है? यदि हा,ँ तो कृपया वेबपेज आदि के लिए हाइपरलिेकं बताएँ।	
	 अक्षत ऊर्जा पर निम्नलिखित प्रयास किए गए हैं ः
	 •	 चार पवन विद्युत परियोजनाएँ ः गण्डीकोटा, कदप्पा, आधं्रप्रदेश में 50.4 मे.वा., लुडर्वा, जैसलमेर, राजस्थान में 47.6 मे.वा., देवीकोट, जसैलमेर, राजस्थान में 50 मे.वा. एवं 

जत, सागंली, महाराष्ट्र में 50.4 मे.वा. प्रचालन में हैं।

	 •	 नालको ने तूतिकोरिन जिला, तमिलनाड़ु  के कायाथर में 25.5 मे.वा. एवं तूतिकोरिन जिला, तमिलनाड़ु  के विलिसेरी में 25.2 मे.वा. की पवन विद्युत परियोजनाओ ंको स्थापित 
करने का आदेश जारी किया ह।ै

	 •	 नालको निगम कार्यालय, नालको टाउनशिप एवं एचआरडी सेंटर ऑफ एक्सीलेंस एवं नालको अनसंुधान एवं प्रौद्योगिकी केन्द्र (एनआरटीसी), भुवनेश्वर में 160 केडब्ल्यूपी, 
100 केडब्ल्यूपी एवं 50 केडब्ल्यूपी क्षमता के तीन रूपटॉप सौर विद्युत संयंत्र प्रचालन में हैं।

	 •	 कंपनी ने एनआरटीसी, भुवनेश्वर में 320 केडब्ल्यूपी रूफटॉप सौर पीवी प्रणाली की स्थापना हते ुकार्यादेश जारी किया है।

	 •	 दामनजोड़ी, अनुगुल एवं विशाखापत्तनम में नालको के विभिन्न स्थानो ंमें रूफटॉप सौर संयंत्रों  की स्थापना की व्यवहार्यता/उपयकु्तता के मूल्यांकन हेतु अध्ययन जारी है।
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6.6 	 रिपोर्टाधीन वित्तीय वर्ष के लिए, कंपनी द्वारा उत्पादित निस्सरण/अपशिष्ट क्या सीपीसीबी/एसपीसीबी द्वारा निर्धारित अनमुन्य सीमाओ ंके अन्दर है?
	 कंपनी के प्रचालन एकको ंद्वारा उत्पादित सभी निस्सरण/अपशिष्ट सीपीसीबी/एसपीसीबी द्वारा निर्धारित अनुमन्य सीमाओ ंके अदंर ह।ै इस सूचना से संलग्न पर्यावरणीय विवरण प्रत्येक 

वर्ष नियामक प्राधिकरण के पास जमा किया जाता ह।ै

6.7	 वित्तीय वर्ष के अतं तक सीपीसीबी/एसपीसीबी से प्राप्त कारण बताओ/काननूी नोटिस की संख्या जो लंबित है (अर्थात जिनका संतोषजनक समाधान नही ंहुआ)।
	 शून्य।

सिद्धान्त 7 ः सार्वजनिक एवं नियामक नीति को प्रभािवत करने वाले व्यवसाय, दायित्वपूर्ण रूप में किए जाए।

7.1	 क्या आपकी कंपनी किसी व्यापार और चेम्बर या संघ का सदस्य है ? यदि हा,ँ तो केवल कुछ प्रमखु संघ का नाम बताएँ जिनसे आपका व्यवसाय जडु़ा है ः

	 हा।ँ प्रमुख संघ हैं ः

	 1.	 भारतीय एल्यूमिनियम संघ।

	 2.	स ार्वजनिक उद्यम स्थायी सम्मेलन (स्कोप), नई दिल्ली।

	 3.	 भारतीय खनिज उद्योग संघ (एफआईएमआई), नई दिल्ली।

	 4.	 राष्ट्रीय सुरक्षा परिषद, मंुबई।

	 5.	 भारतीय गुणवत्ता मण्डल मंच, सिकन्दराबाद।

	 6.	 भारतीय सेरामिक सोसाइटी, कोलकाता।

	 7.	 भारतीय उद्योग परिसघ (सीआईआई), नई दिल्ली।

	 8.	 उत्कल चेम्बर ऑफ कॉमर्स एण्ड इंडस्ट्रीज, भुवनेश्वर।

	 9.	 इंजीनियरिगं िनर्यात प्रोत्साहन परिषद, कोलकाता।

	 10.	 भारतीय निर्यात संगठन परिसघ, नई दिल्ली।

	 11.	 इंटरनेशनल चेम्बर ऑफ कॉमर्स, दिल्ली।

	 12.	 रसायन एवं सम्बद्ध उत्पाद निर्यात प्रोत्साहन परिषद, कोलकाता

7.2	 क्या अापने सार्वजनिक वस्तु की उन्नति या सुधार के लिए उपर्युक्त संघो ंसे पैरवी की है/समर्थन प्राप्त किया है ? यदि हा,ँ तो विस्तार से निर्दिष्ट क्षेत्रों  का उल्लेख करें (उदाहरण, 
अभिशासन एवं प्रशासन, आर्थिक सुधार, समावेशी विकास नीतिया,ँ ऊर्जा सुरक्षा, जल, खाद्य सुरक्षा, संधारणीय व्यवसाय सिद्धान्त, अन्य) ?

	 जी हा,ँ सार्वजिनक वस्तु हेतु लिए गए निर्दिष्ट क्षेत्र हैं ः

	 •	 उड़नशील राख का उपयोग

	 •	 जल पुनर्चक्रण एवं संरक्षण

	 •	 जलवाय ुपरिवर्तन कार्य योजना

	 •	 पर्यावरण का संरक्षण

	 •	 नि.सा.उ. एवं परिधीय विकास

	 •	 कौशल विकास एवं रोजगार उत्पत्ति

	 •	 ऑटोमोबाइल, विद्युत पारेषण, निर्माण एवं पैकेजिगं क्षेत्र में एल्यूमिनियम का वर्धित उपयोग

	 •	 संघारणीय खनन

	 •	 ऊर्जा, जल, खनिज संरक्षण

	 •	 कार्यस्थल पर सुरक्षा, स्वास्थ्य एवं परिस्थिति विज्ञान

	 •	 उद्यगो ंकी उन्नति द्वारा आर्थिक नेततृ्व

	 •	 भारत सरकार की मेक इन इंडिया योजना के माध्यम से अनुप्रवाह एल्यूमिनियम उद्योगो ंका विकास

सिद्धान्त 8 ः व्यवसाय समावेशी विकास और समान उन्नति का पक्षधर है।

8.1	 क्या कंपनी के पास सिद्धान्त 8 से संबंधित नीति के अनसुरण में निर्दिष्ट कार्यक्रम/पहल/परियोजनाएँ हैं ? यदि हा,ँ तो इनका विवरण दें।

	 हा,ँ वर्ष 2017-18 के दौरान निदेशक मण्डल द्वारा अनुमोदित एक व्यापक नि.सा.उ. नीति निम्नलिखित क्षेत्र में विशिष्ट प्रयासो ंके कार्यान्वयन का निरीक्षण करती ह ैः स्वास्थ्य देखभाल 
सेवाएँ, शिक्षा को प्रोत्साहन, महिला सशक्तीकरण, स्वच्छता में सुधार, पेय जल प्रावधान, शारीरिक रूप से विकलागं व्यक्तियो ंको सहयोग, कौशल विकास, पर्यावरण संधारणीयता, 
सामाजिक आधारभूत संरचना का विकास, संस्कृति  को प्रोत्साहन आदि।



37वी ंवािर्षक रिपोर्ट 2017-18  |  55

8.2 	 क्या आन्तरिक टीम/निजी प्रतिष्ठान/बाहरी गैर-सरकारी प्रतिष्ठान/सरकारी तंत्रों /किसी अन्य संगठन के जरिए कोई कार्यक्रम/परियोजना का कार्यान्वयन किया गया है ?

	 कंपनी की नि.सा.उ. गतिविधिया ँi) नालको फाउंडेशन, नालको की नि.सा.उ. शाखा, ii) नालको द्वारा प्रत्यक्ष रूप से एवं (iii) पुनर्वास एवं परिधीय विकास सलाहकारी परिषद 
(आरपीडीएसी) के माध्यम से की गई हैं ।

8.3	 क्या आपने अपने प्रयासो ंका कोई मूल्यांकन किया है ?

	 वर्ष 2017 में नालको द्वारा कार्यान्वित नि.सा.उ. परियोजनाओ ंका सामाजिक प्रभाव आकलन (एसआईए) उत्कल विश्वविद्यालय, भुवनेश्वर द्वारा कार्यान्वित किया गया।

8.4	 सामदुाियक विकास परियोजनाओ ंमें आपकी कंपनी का प्रत्यक्ष अशंदान कितना है - भारतीय रुपये में राशि एवं ली गई परियोजनाओ ंका विवरण ?

	 वित्त वर्ष 2017-18 के दौरान, नि.सा.उ. गतिविधियो ंपर कुल  ₹29.01 करोड़ व्यय किए गए। कुछ प्रमखु गतिविधिया ँहैं ः

	 i)	 दामनजोड़ी और पोट्टांगी खान क्षेत्रों  के आसपास के गावँो ंसे कुल 812 छात्रों  को 3 आवासीय विद्यालयो ंजैसे कि कलिगं इंस्टीट्यूट ऑफ सोशल साइंस (केआईएसएस), 
भुवनेश्वर, आदर्श विद्यालय, जयपुर एवं विकास विद्यालय, कोरापुट में औपचारिक शिक्षा के लिए प्रायोजित किया गया।

	 ii)	 भारत सरकार की “बेटी बचाओ बेटी पढ़ाओ” योजना के अनुरूप नालको ने परिधीय गावँो ंसे “नालको की लाड़ली” कार्यक्रम के अन्तर्गत 277 कन्या छात्राओ ंकी शिक्षा को 
प्रायोजित किया ह।ै

	 iii)	 इसके अलावा, नालको ने सुनाबडे़ा डीफ स्कू ल, मानस (मानसिक विसक्षम व्यक्तियो ंके लिए विद्यालय) के आधारभूत संरचनात्मक विकास को वित्तीय सहयोग एवं एचआईवी 
प्रभािवत बच्चों  के लिए कार्यरत विशाखापत्तनम में “डिजायर सोसाइटी” को वित्तीय सहयोग प्रदान किया है।

	 iv)	 एमएचयू  सेवाएँ ः नालको न ेसचल स्वास्थ्य एकको ंके संचालन द्वारा संयंत्र क्षेत्रों  के आसपास के सबसे निर्धन लोगो ंके मसलो ंका सफलतापूर्वक समाधान किया ह।ै खान एवं 
परिशोधन संकुल में और प्रद्रावक एवं विद्युत संकुल में कुल 3,191 सचल स्वास्थ्य शिविर की व्यवस्था की गई, जिसके जरिए 1.38 लाख रोगियो ंका उपचार किया गया।

	 v)	 एल्मिको के सहयोग से नालको ने 447 विसक्षम व्यक्तियो ंको सहायक यंत्र प्रदान किए।

	 vi)	 नालको ने सामाजिक न्याय एवं सशक्तीकरण मंत्रालय, भारत सरकार के अधीन एसवीनिरतार (स्वामी विवेकानंद नैशनल इंस्टीट्यूट ऑफ रिहैबिलिटेशन ट्रेनिगं एण्ड रिसर्च), 
ओलटपुर, कटक में सॉकेट  के निर्माण एवं आवश्यक आधारभूत संरचना के रूपातंरण हेत ुआतंरिक सीएडी/सीएएम सॉफ्टवेयर के साथ 7-अक्षीय रोबोटिक मशीन की स्थापना 
की बाबत अशंदान किया है।

	 vii)	 खान एवं परिशोधन संकुल के 6 परिधीय गावँो ंमें, 611 आईएचएचएल एकक (व्यक्तिगत घरेलू लैट्रिन) के निर्माण से गावँो ंको खुले में शौच से मुक्ति (ओडीएफ) बनाया 
जाना।

	 viii)	 स्वच्छ विद्यालय अभियान (एसवीए) कार्यक्रम के अतंर्गत हाल के वर्षों में, नालको ने 479 शौचालयो ंका निर्माण कि या ह।ै 128 ि वद्यालयो ंअर्थात अनुगुल में 54 एवं 
दामनजोड़ी में 74 विद्यालयो ंमें शौचालयो ंमें पानी आपूर्ति का प्रबंध किया गया ह।ै

	 ix)	 भारत सरकार के स्वच्छ आइकोनिक प्लेस प्रोग्राम के अतंर्गत, प्रतिष्ठित शहर पुरी में निम्नलिखित कदम उठाए गए ः गाधंी पार्क  का सुन्दरीकरण एवं अनुरक्षण, स्वच्छ पेयजल 
के लिए जल केन्द्रों  की स्थापना, वरिष्ठ नागरिको ंएवं निःशक्त जनो ंके लिए रेलवे स्टेशन पर बटैरी परिचालित वाहन का प्रबंध।

	 x)	 आजीविका की सृिष्ट के लिए पुरी, खुर्दा एवं कोरापुट जिले की महिलाओ ंमें यंत्रचालित चरखे वितरित किए गए हैं। नालको ने कोरापुट जिले के पोट्टांगी प्रखंड के दूरवर्ती गावँ 
में मशरूम की खेती द्वारा आदिवासी महिलाओ ंके सशक्तीकरण को भी प्रोत्साहित किया ह ैएवं महिला उद्यमी बनाने में सहयोग दिया है।

	 xi)	 एनएसडीसी एवं सर्टिफाइड स्किलिगं पार्टनर्स के माध्यम से भारत सरकार की “कौशल भारत पहल” के अतंर्गत 720 ग्रामीण बेरोजगार यवुाओ ंको कौशल विकास प्रशिक्षण 
प्रदान किया गया। बॉक्साइट खानो ंके 420 ठेका कामगारो ंको शिक्षण पूर्व प्रशिक्षण अभिज्ञान प्रदान किया गया है।

8.5	 क्या आपने यह सुनिश्चित करने के लिए कदम उठाया है कि इस सामुदायिक विकास प्रयास को समुदाय द्वारा सफलतापूर्वक अपनाया गया है ?
	 सरकारी निकायो,ं गैर-सरकारी संगठनो ंएवं अन्य कार्यक्रम कार्यान्वयन एजेंसियो ं(पीआईए) की साझदेारी में अधिकतम प्रभाव के लिए स्वास्थ्य, शिक्षा, आजीविका, ग्रामीण विकास 

आदि के क्षेत्रों  में हम विविध प्रयासो ंकी योजना बनात ेहैं एवं उनका कार्यान्वयन करत ेहैं। 

सिद्धान्त 9 ः व्यवसाय अपने ग्राहको ंऔर उपभोक्ताओ ंसे जडु़ा रहे एवं दायित्वशील रूप में मलू्य परक लाभ प्रदान करे।

9.1	 वित्तीय वर्ष के अतं में ग्राहक शिकायतो/ंउपभोक्ताओ ंके कितने प्रतिशत मामले लंबित हैं ?
	 पर्याप्त समीक्षा एवं प्रभावी सुधारात्मक कार्यवाहियो ंके लिए प्रावधान के साथ आईएसओ 9001 आवश्यकताओ ंपर आधारित एक कार्यपद्धति के माध्यम से ग्राहको ंकी ओर से प्राप्त 

शिकायतो ंका निवारण किया जाता है। ग्राहक से शिकायतें जब भी जरूरत पड़ती हैं, शिकायत की प्रकृति के आधार पर , क्षेत्रीय कार्यालयो ंसे विपणन कार्मिक या उत्पादन सुविधाओ ं
से तकनीकी कार्मिक को नियकु्त करत ेहुए ग्राहक के परिसर में जाचँ-पड़ताल की जाती ह।ै क्षतिपूरक दावा के मामले में, एक अनुमोदित समिति द्वारा इसका विस्तार से मूल्यांकन किया 
जाता है एवं आवश्यक क्षतिपूरक की सिफारिश वाले प्रस्ताव, यदि कोई ह,ै को अनुमोदन के लिए दाखिल किया जाता ह।ै सक्षम प्राधिकारी के अनुमोदन के पश्चात इसका भुगतान 
ग्राहक को िकया जाता है।
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	 31.03.2018 को यथा लंबित ग्राहक शिकायतें केवल एक है, जो कि पूर्ववर्ती वित्तीय वर्ष के अतं में लंबित एवं इस वित्तीय वर्ष के दौरान प्राप्त कुल ग्राहक शिकायत का 7.69% है 
अर्थात ्इनकी संख्या 13 है। 31.03.2018 को यथा ग्राहक शिकायतो ंकी वस्तुस्थिति पर रिपोर्ट इस प्रकार है ः

31.03.2017 को यथा लंबित  शिकायतें 4

वित्त वर्ष 2017-18 के दौरान प्राप्त शिकायतें 9

वित्त वर्ष 2017-18 के दौरान निपटाई गई शिकायतें 12

31.3.18 को यथा लंबित शिकायतें 1

31.3.18 को लंबित ग्राहक शिकायतो ंका प्रतिशत 7.69%

9.2	स्था नीय नियमो ंके अनसुार, अनिवार्य पहलुओ ंके अलावा उत्पाद के लेबल पर क्या कंपनी उत्पाद संबंधी जानकारी प्रदर्शित करती है?
	 नही।ं
	 कानूनी तौर पर केवल अनिवार्य पहलू से संबंधित सूचना उत्पाद के लेबल पर दी जाती ह।ै
	 एल्यूमिनियम धात ुके लिए, उत्पाद के लेबल पर उत्पाद के ग्रेड, स्टैक की सं., बंडल की सं., शुद्ध वजन की प्रदर्शनी की जाती ह।ै रोल्ड (वेल्लित) उत्पादो ंके मामले में, कंपनी का नाम 

एवं उत्पादन एकक एवं स्थान, कॉइल की सं., ग्रेड, माप (मोटाई x चौड़ाई) मि.मी. में, शुद्ध वजन (कि.ग्रा. में), निरीक्षण अधिकारी का हस्ताक्षर, पैकेजिगं की तिथि, सब-स्टैक की 
संख्या एवं प्रति पैकेट शीट (चादर) की कुल सं. (केवल वेल्लित चादरो ंके लिए) उत्पाद के लेबल पर प्रदर्शित रहत ेहैं।

9.3	 क्या किसी हितधारक ने गत पाचँ वर्षों के दौरान कंपनी के विरुद्ध अनचुित व्यापार व्यवहार, गैर-दायित्वशील विज्ञापन और/या प्रतिस्पर्धी-विरोधी व्यवहार की शिकायत की है एवं 
वित्तीय वर्ष के अतं में लंबित हैं। यदि है, तो इसका विवरण दें।

	 नही।ं
9.4	 क्या आपकी कंपनी उपभोक्ता समीक्षा/उपभोक्ता संतुष्टि प्रवृत्तिया ँअपनाती है ?
	 हा।ँ
	 हमारे प्रमुख मलू्य सृजन एवं गुणवत्ता नीति हमारे व्यवसाय सिद्धान्त के अभिन्न पहलू के रूप में ग्राहक संतुष्टि सुनिश्चित करने पर जोर देती हैं। ग्राहको ंसे विभिन्न पारस्परिक वार्तालाप 

के दौरान प्राप्त औपचारिक ग्राहक प्रतिक्रियाओ ंके अलावा वर्ष में दो बार एक संरचित ग्राहक संतुष्टि समीक्षा का संचालन किया जाता है ताकि लक्ष्य आधारित ग्राहक धारणाओ ंका 
मूल्यांकन हो सके। प्रत्येक वर्ष सितम्बर और मार्च में ग्राहक संतुष्टि समीक्षाओ ंका संचालन किया जाता है, उत्पाद और सेवा गुणवत्ता के विभिन्न मानदंडो ंके संबंध में ग्राहको ंके मूल्यांकन 
का अभिग्रहण किया जाता ह।ै वरिष्ठ प्रबंधन द्वारा इन मूल्यांकन की समीक्षा की जाती है एवं जब भी जरूरत पड़े, पद्धति वार सुधार के लिए प्रयास योजनाबद्ध किए जात ेहैं।
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ऊर्जा संरक्षण, प्रौद्योगिकी समावेशन और विदेशी मदु्रा आय एवं व्यय पर रिपोर्ट

अनलुग्नक-IV
क.	 ऊर्जा संरक्षण:

	 (i)     ऊर्जा संरक्षण के लिए उठाए गए कदम या प्रभाव :

		  आपकी कंपनी ने ऊर्जा संरक्षण को हमेशा सबसे अधिक महत्व दिया ह ैएवं अपने सभी उत्पादन एकको ंमें अधिकतम ऊर्जा दक्षता हतेु अत्याधनुिक प्रौद्योगिकियो ंका इस्तेमाल 
करती रही है। आपकी कंपनी अपनी विभिन्न गतिविधियो ंऔर प्रक्रियाओ ंमें ऊर्जा दक्षता बढ़ात ेहुए एवं प्रौद्योगिकी उन्नति के पथ पर चलत ेहुए पूँजी मरम्मत समूह एवं लघु 
समूह गतिविधियो ं(एसजीए) के माध्यम से प्रौद्योगिकी उन्नयन एवं ऊर्जा संरक्षण के उपाय कर रही है।

	 विभिन्न एकको ंमें ऊर्जा संरक्षण के लिए किए गए उपाय निम्नलिखित हैं :

	 बॉक्साइट खान :

	 1.	 230 अदद पुराने पारंपरिक 250 वॉट एचपीएसवी लैम्प, 110 अदद पुराने 250 वॉट एचपीएसवी फिक्सचर्स, 300 अदद 70 वॉट वेल ग्लास एचपीएसवी फिक्सचर्स, 110 
अदद 70 वॉट वेल ग्लास फिक्सचर्स, 80 अदद 250 वॉट एचपीएसवी फ्लड लाइट फिक्सचर्स को इनके अनुरूपी समकक्ष एलईडी ल्यूमिनेरी से बदला गया। 

	 2.	 ऊर्जा संरक्षण को ध्यान में रखत ेहुए प्रकाशीय परिपथ में डिजिटल टाइमर के स्थान पर 10 अदद एस्ट्रोनॉमिकल टाइमर लगाए गए हैं।

	 एल्यूमिना रिफाइनरी ः 

	 1.	 बटैरी ए, बी, सी एवं डी में 50 अदद वीएफडी की खरीद, संस्थापन एवं आरंभ किया जाना 30.12.2017 को पूरा कर लिया गया एवं पिछले चार महीने में 3,637,000 
कि.वा.घं. की विद्युत ऊर्जा की बचत हुई।

	 2.	 ईंधन तले खपत में कटौती के लिए, निस्तप्तक में फीड हाईड्रेट की नमी में कमी लाने के लिए पानी निकालने वाले यंत्र का उपयोग।

	 3.	 एल्यूमिनेट पम्पों  के निस्सरण दबाव को कम करने के लिए स्ट्रीम 3 एवं 4 सीड फिल्टर शूट में एल्यूमिनेट लिकर पाइप का रूपातंरण, इस प्रकार विद्युत ऊर्जा की बचत हुई।

	 4.	 वाष्प ऊर्जा बचत के लिए स्ट्रीम 1 एवं 2 अवक्षेपक हतेु रासायनिक मार्जन औषध जल (लिकर) का अप्रत्यक्ष तापीकरण।

	 5.	 पुराने एल्यूमिनेट लिकर पम्पों  को ऊर्जा सुदक्ष पम्पों  से बदलत ेहुए विद्युत ऊर्जा की बचत।

	 6.	 पंक वाशर के लिए गेहूँ  की भूसी के स्थान पर कृत्रिम फ्लोक्यूलेंट का इस्तेमाल, वाष्प ऊर्जा एवं विद्युत ऊर्जा में कटौती उपलब्ध हुई।

	 7.	 तीन संख्यक डिस्क फिल्टर के लिए ब्लोअर क्षमता के आकार को घटात ेहुए विद्युत ऊर्जा की बचत।

	 8.	 उच्चतर वाष्प किफायत हासिल करने के लिए निर्वात को बनाये रखने हेत,ु वाष्पको ंके वाष्प निष्कासक लाइन में रूपातंरण कार्य, इससे वाष्प की बचत हुई।

	 9.	वि द्युत ऊर्जा संरक्षण के उपाय के रूप में, बॉयलर 1, 2 एवं 3 के दो अदद सात चरण के बॉयलर फीड पम्प को छह चरण में रूपातंरण।

	 10.	 कोल मिल परिवर्तन के दौरान सहायक ईंधन (एचएफओ) को कम करने हेतु नियंत्रण सिद्धान्त का विकास एवं मानकीकरण पूरा कर लिया गया है एवं 171 कि.ली. एचएफओ 
की बचत हासिल हुई है।

	 11.	 सभी प्रमुख सड़को ंएवं सार्वजनिक भवनो ंमें ट्यूब लाइट एवं इन्कै न्डेसेंट बल्व को एलईडी ट्यूब एवं बल्ब से बदला गया।

	प्र द्रावक संयंत्र ः

	 1.	वि त्त वर्ष 2017-18 में कुल 121 संख्यक पॉट ग्राफिटाइज्ड किए गए एवं ग्राफिटाइजशेन के फलस्वरूप ऊर्जा की बचत 1,26,70,240 कि.वा.घं. (1089.64 टीओई) है।

	 2.	 वर्ष के दौरान विद्युत ऊर्जा कटौती में योगदान देनेवाली अन्य ऊर्जा संरक्षण परियोजनाएँ निम्नानुसार हैं ः

		  क)	 102 संख्यक मानक एलटी मोटर को उच्च ऊर्जा दक्ष आईई-2 क्लास मोटर 7,46,055 कि.वा.घं. (64.16 टीओई) से बदला गया।

		  ख)	 कम्प्रेशर हाउस 2 एवं रॉडिगं शॉप नियंत्रण कक्ष की खिड़की और दरवाज के शीशे पर सन फिल्म लगाई गई ः 49,990 कि.वा.घं./वर्ष (4.30 टीओई)।

		ग  )	 कूलिगं टावर 1 एवं 2 में एफआरपी ब्लेड द्वारा एल्यूमिनियम ब्लेड को बदला गया ः  75,346 कि.वा.घं. (6.48 टीओई)।

 	 ग्रहीत विद्युत संयंत्र (ग्र.वि.सं.) :

	 1.	ज नवरी, 2018 में मेसर्स भेल के सहयोग से एकक #1 में मूल एकल सीलबंदी 12 सेक्टर एपीएच के स्थान पर 24 सेक्टर के साथ दोहरी सीलबंदी व्यवस्था वाले एयर प्रिहीटर 
के उन्नत संस्करण संयोजित किये गए। इसके कारण वाय ुरिसाव में कमी आने से एवं ताप स्थानातंरण बढ़ने से लगभग 1.14% तक बॉयलर दक्षता में विृद्ध हुई है।

	 2.	 एकक 1, 7, 8 एवं 10 के कन्डेन्सर की रसायन द्वारा सफाई से प्रायः 84 कि.कैल/कि.वा.घं. द्वारा एकक ताप दर की कमी हुई ह ैएवं कन्डेंसर निर्वात में सुधार के कारण 16,371 
मे.टन/वर्ष प्रति एकक की कोयला खपत में बचत हुई है।

	 3.	 संयंत्र में ऊर्जा की सटीक निगरानी एवं मापन हेतु फाइबर ऑप्टिक केबल के एक वहृद नेटवर्क  के माध्यम से संयोजित बहु-कार्यसक्षम मीटर (600 संख्यक) से संलग्न संयंत्र 
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व्यापी ऊर्जा प्रबंधन प्रणाली आरंभ की गई थी। वास्तविक समय के आधार पर ऊर्जा डेटा को प्रदर्शित करने हतेु महत्वपूर्ण स्थानो ंपर मॉनिटर स्थापित किए गए हैं। अधिक 
ऊर्जा की खपत करने वाले उपकरणो ंमें सुधारात्मक कार्यवाही करत ेहुए संयंत्र की गौण विद्युत खपत(एपीसी) में उल्लेखनीय सुधार की अपेक्षा की जाती है।

	 4.	सि तम्बर, 2017 में एकक #7 एवं #8 कम्प्रेशर हाउस में 43 एनएम3/मिनट क्षमता के एक नए ऊर्जा दक्ष स्क्रू  कम्प्रेशर से सेन्टैक कम्प्रेशर को बदला गया। इससे सम्पीड़ित 
वाय ुप्रणाली की विश्वसनीयता हासिल होगी।

	 5.	 ऊर्जा सुदक्ष लाइट फिटिग्स की खरीद एवं स्थापना :

		  क.	 कॉपर ब्लास्ट के स्थान पर इलेक्ट्रॉनिक ट्यूब लाइट ब्लास्ट ः 883 संख्यक।

		  ख.	 पारंपरिक लाइट के स्थान पर कुल एलईडी लाइट फिटिग स्थापित की गई ः 1,871 संख्यक।

	 2017-18 के दौरान प्रस्तावित या प्रगतिशील ऊर्जा संरक्षण परियोजनाएँ

	ख ान :

	 डीओएल शुरू किए जाने के दौरान प्रवाह के भारी अन्तर्वाह को रोकने के लिए वैरिएबल फ्रीक्वेन्सी  ड्राइव (वीएफडी), इससे स्ट्रीम 2 क्रशर के शुरू होने/बंद होने की सं. संबंधी बाधा 
दूर हुई। स्थापना एवं आरंभ किए जाने का अपेक्षित समय अक्टूबर, 2018 ह।ै

	 एल्यूमिना परिशोधक :

	 1.	 बॉयलर सं. 1 एवं 3 में एयर प्रीहीटर (एपीएच) की बदली। खरीद पूरी हो चुकी ह।ै बॉयलर 3 में स्थापना/संस्थापन जारी है। बॉयलर 1 में स्थापना/संस्थापन अगले वर्ष किया 
जाएगा।

	 2.	 पुराने निकास वाष्प नियंत्रण वाल्व को नए एवं उन्नत डिजाइन के वाल्व से बदलने की योजना बनायी गई है। खरीद कार्यवाही प्रक्रियाधीन ह।ै

	 3.	 18 वॉट के एलईडी ट्यूब एवं सीएफएल से ट्यूबलाइट एवं 07 वॉट और 09वॉट एलईडी बल्ब से इन्कै नडेसेंट बल्ब की बदली। जनू, 2018 तक संयंत्र की सड़को ंमें 50% 
शेष लाइट एवं मार्च, 2019 तक संयंत्र के प्रक्रिया क्षेत्रों  में 75% शेष लाइट को बदलने की योजना है।

	 4.	 कैल्सिनर में ईंधन की आवश्यकता को कम करने के लिए निस्पदन क्षेत्र में पानी निकालने वाले यंत्र का इस्तेमाल।

	 ग्रहीत विद्युत संयंत्र (ग्र.वि.सं.) ः शून्य

	 सीलबंदी व्यवस्था के साथ नए प्रकार के एयर प्रीहीटर को बदले जाने की योजना बनायी गई ह ैजिनका निष्पादन और 5 एकको ंमें किया जाएगा।

	प्र द्रावक:

	 1.	 रॉडिगं शॉप - II में एनोड स्लॉट कटिग मशीन की स्थापना द्वारा पॉट लाइनो ंमें विद्युत ऊर्जा की खपत में कमी।

	 2.	ज ीएपी-1 में बके भट्टी-1 एवं स्लॉट कटिग मशीन-1 में उत्पादित कोक धलू के पुनर्चक्रण द्वारा कच्ची सामग्री की खपत में कमी, जो जीएपी-1 में हरे एनोड के उत्पादन के लिए 
प्रयोग किया जाएगा।

	 3.	 रोलिगं संयंत्र के मेल्टिंग फर्नेस - 1 (गलन भट्टी-1) में रिक्यूपरेटर के प्रयोग से अपशिष्ट ताप की पुनःप्राप्ति।

	 4.	 5,127 संख्यक टीएफएल ट्यूब एवं 284 संख्यक एचपीएसवी/एमएच लैम्प को एलईडी लैम्प से बदला गया।

	 5.	 अतंःस्थापित प्रौद्योगिकी एवं जीपीआरएस के इस्तेमाल द्वारा सम्पीड़ित वाय ुनेटवर्क  के दबाव एवं तापमान की निगरानी।

	 6.	 रियो टिन्टो एल्कै न (आरटीए) के सहयोग से प्रद्रावक संयंत्र (एपी2एक्सएन) के लिए न्यून ऊर्जा सेल प्रौद्योगिकी का विकास प्रगति में है ताकि पॉट लाइनो ंमें विद्युत ऊर्जा की 
खपत को कम किया जा सके।

	 7.	 6,000 सीरीज में स्ट्रॉन्टियम के संयोजन द्वारा बहेतर सतह परिपूर्णता के साथ बिलेट की गुणवत्ता को बहेतर बनाना परीक्षाधीन है।

	 (ii) 	 ऊर्जा के वैकल्पिक स्रोतो ंके उपयोग हेतु कंपनी द्वारा  उठाए गए कदम :

		  आपकी कंपनी निम्नलिखित पवन एवं सौर विद्युत उत्पादन एकको ंका वाणिज्यिक रूप से संचालन कर रही है :

		  1.	ग ण्डीकोटा, कडप, आन्ध्रप्रदश में 50.4 मे.वा. पवन विद्युत संयंत्र।

		  2. 	 लुडर्वा, जसैलमेर, राजस्थान में 47.6 मे.वा. पवन विद्युत संयंत्र।

		  3.	द वीकोट, जसैलमेर, राजस्थान में 50  मे.वा. पवन विद्युत संयंत्र।

		  4.	ज त, सागंली, महाराष्ट्र में 50.4  मे.वा. पवन विद्युत संयंत्र।

		  5.	 नालको भवन, नालको नगर एवं एनआरटीसी बिल्डिंग में 310 केडब्ल्यूपी रूफटॉप सौर विद्युत संयंत्र।

	 वर्ष के दौरान आपकी कंपनी ने पवन विद्युत संयंत्रों  से 252.148 मि.य.ू एवं सौर विद्युत संयंत्रों  से 0.344 मि.य.ू का उत्पादन किया है।

	 इसके अलावा, आपकी कंपनी ने सितम्बर, 2017 में ₹163 करोड़ की परियोजना लागत पर तमिलनाड़ु के कायाथर, ततूिकोरिन जिले में 25.5 मे.वा. पवन विद्युत संयंत्र की स्थापना 
हेतु आदेश दिया। परियोजना के लिए उपकरण की आपूर्ति एवं स्थापना कार्य प्रगति पर है। अक्टूबर, 2018 तक परियोजना आरंभ होने के लिए निर्धारित है।
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	 आपकी कंपनी ने मई, 2018 में ₹147 करोड़ की परियोजना लागत पर तमिलनाड़ु के वेलिसेरी, तूतिकोरिन जिले में 25.2 मे.वा. पवन विद्युत संयंत्र की स्थापना हतेु आदेश दिया था। 
निर्माण कार्य शुरू करने से पहले टीएएनजीईडीसीओ (तमिलनाड़ु उत्पादन एवं वितरण निगम लिमिटेड) से एनएफआर (नोटेड फॉर रिकॉर्ड) अनुमोदन प्राप्त करने के लिए गतिविधिया ँ
प्रगति में हैं। मार्च, 2019 तक परियोजना आरंभ किया जाना अपेक्षित है।

	 (iii)	 ऊर्जा संरक्षण उपकरणो ंपर पंूजी निवेश :

		ख  ान :

		  2017-18 में खान में ऊर्जा संरक्षण उपायो ंके तौर पर  ₹63.5 लाख की राशि खर्च की गई है।

		  एल्यूमिना परिशोधक :
		  1.	 कंट्रोल वाल्व के स्थान पर प्रवाह नियंत्रण के लिए वैरिएबल फ्रीक्वेन्सी  ड्राइव (वीएफडी) ः ₹900.00 लाख।
		  2.	 स्ट्रीम - 3 एवं 4 सीड फिल्टर में एल्यूमिनेट लिकर पाइप का रूपातंरण ः ₹3.00 लाख।
		  3.	 स्ट्रीम 1 एवं 2 प्रिसिपिटेटर के लिए रसायन मार्जन लिकर से सफाई का अप्रत्यक्ष तापन ः ₹70.00  लाख।
		  4.	 ऊर्जा सुदक्ष पम्पों  से एल्यूमिनेट लिकर पम्पों  की बदली ः ₹40.00  लाख।
		  5.	 तीन संख्यक डिस्क फिल्टर के लिए ब्लोअर क्षमता के आकार को कम करना ः ₹33.00  लाख।

	 	प्र द्रावक : 
		  1.	 पॉट लाइनो ंमें 121 पॉट का ग्रैफिटाइजशेन ः ₹65.08 करोड़।
		  2.	 कार्बन संयंत्र में कोक धलू का न्यूमटेिक वहन एवं पुनर्चक्रण : ₹1.76  करोड़।
		  3.	 एपी 2एक्सएन प्रौद्योगिकी का तकनीकी सह-विकास ः ₹1.8  करोड़।
		  4.	 पॉट लाइन में गलन भट्टी ः ₹0.75  करोड़।

		ग्र  .वि.सं. ः
		  1.	  एयर प्रिहीटर : ₹4.95  करोड़।
		  2.	 स्क्रू  कम्प्रेशर: ₹0.82  करोड़।
		  3.	 एलईडी लाइट एवं इलेक्ट्रॉनिक ट्यूब लाइट बलैस्टः ₹0.388 करोड़।

ख.	 प्रौद्योगिकी समावेशन, अगंीकरण एवं अभिनवता ः

क्रम 
सं..

प्रौद्योगिकी उसके लाभ

1 संयंत्र में स्थापित वाशर में प्रयकु्त प्राकृतिक फ्लोक्यूलेंट गेहूँ  की भूसी का कृत्रिम 
फ्लोक्यूलेट से बदली

–	ग ेहूँ  की भूसी की बदली जो कि एक प्राकृितक चारा सामग्री है।

–	 संपूर्ण प्रक्षालन परिपथ में प्रयोग किया जा सकता है।

–	 खराब गुणमान के बॉक्साइट से भी प्रचालन में स्थिरता।

–	 ऊर्जा की बचत एवं सामग्री की लागत में बचत।

2 प्रयोगशाला में परीक्षणो ं के पश्चात लाल पंक के शुष्क निपटान के लिए प्रेशर 
फिल्ट्रेशन स्वीकार िकया गया एवं संयंत्र में स्थापना के अधीन है

–	 मौजूदा 56% से 75% से बहेतर लात ेहुए लाल पंक घोल ठोस में सुधार।

–	 पंक के साथ सोड़ा क्षति में न्यूनतम 36% की कमी।

–	 लाल पंक के तालाब के अपेक्षित जीवन काल में वृिद्ध अगले अध्ययन के 
बाद मूल्यांकित की जाएगी।

3 एसपीपी के बॉयलर-2 ईएसपी का उन्नयन नवीनतम कणाकार निस्सरण मानदंडो ंके संगत रखना।

4 ग्रीन एनोड संयंत्र (जीएपी) 2 में बोरिक एसिड का संयोजन शुरू हुआ एनोड की गुणवत्ता में सुधार

5 रॉडिगं शॉप-2 में कार्बन पुनर्चक्रण प्रणाली के पीएलसी प्रोसेसर प्रणाली का पीएलसी 
-5 परिवार से अत्याधनुिक कंन्ट्रोल लॉजिक्स मंच में उन्नतीकरण

स्पेयर एवं सपोर्ट की अनुपलब्धता के कारण प्रौद्योगिकी का उन्नतीकरण।

6 सेंट्रल रिपेयर शॉप में प्लेनो मिलिगं मशीन के लिए पीएलसी प्रणाली (प्रोसेसर, 
आई/ओ,. विद्युत आपूर्ति एवं प्रचालक नियंत्रण पैनल से संलग्न) का अप्रचलित 
एस7-200 प्रणाली से अत्याधनुिक सीमेन्स एस7-1200 प्रणाली में उन्नतीकरण।

प्रौद्योगिकी अप्रचलन को ध्यान रखने के लिए प्रौद्योगिकी का उन्नतीकरण।

7 एबीएफ-3 की ताप नियंत्रण प्रणाली के वायरलेस संचार प्रणाली का उन्नतीकरण प्रौद्योगिकी का उन्नतीकरण

8 सीपी कोक गुणवत्ता मूल्यांकन के लिए वाइब्रेटेड बल्क डेिन्सटी (वीबीडी) परीक्षण 
सुिवधा का सम्पादन

प्रौद्योगिकी का उन्नतीकरण
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	पि छले 5 वर्षों के दौरान आयातित/प्रोन्नत प्रौद्योगिकी का विवरण :

आयातित/प्रोन्नत प्रौद्योगिकी
आयात/प्रोन्नति 

वर्ष
क्या प्रौद्योगिकी पूरी 

समाहित हुई है

यदि पूरी समाहित नही ंहुई है,  
जिन क्षेत्रों  में नही ंघटी है,  
उसके कारण एवं भावी  

कार्य योजनाएँ

जीपीआरएस सेवा के माध्यम से ओएसपीसीबी के सर्वर को निरंतर डेटा अपलोड करने के लिए 
सीएच(बी) ढेरियो,ं एफटीपी 7 एवं 8 ढेरियो ं के लिए आरटीडीएएस (वास्तविक समय डेटा 
अर्जन प्रणाली)

2013-14 हाँ
—

जीपीआरएस सेवा के माध्यम से ओएसपीसीबी के सर्वर को निरंतर डेटा अपलोड करने के लिए 
चालू किए गए टाउनशिप में ऑनलाइन परिवेशी वाय ुगुणवत्ता निगरानी स्टेशन।

2013-14 हाँ
—

कार्बन संयंत्र के रॉडिगं शॉप 2 की बाथ हैण्डलिगं प्रणाली में नई बाथ बाइ पास प्रणाली 2013-14 हाँ —

8”, 9” और 10” बिलेट की ढलाई के लिए एल्यूमिनियम बिलेट ढलाई सुविधा। 2013-14 हाँ —

डीसी ऊर्जा खपत को कम करने के लिए एनोड स्टब होल की गहराई बढ़ाई गई। 2013-14 हाँ —

रॉडिगं शॉप-1 में स्वचालित बाथ ब्रेकिग एम/सी की शुरुआत। 2013-14 हाँ —

पॉटलाइनो ंके एफटीपी में छह अदद ऑनलाइन कणाकार पदार्थ (पीएम) विश्लेषक स्थापित 
एवं चालू किए गए।

2014-15 हाँ
—

प्रद्रावक संयंत्र के अदंर तीन अदद ऑनलाइन परिवेशी वाय ुगुणवत्ता निगरानी स्टेशन चालू 
किए गए।

2014-15 हाँ
—

बहिःस्रावी उपचार संयंत्र के मुहाने में ऑनलाइन बहिःस्रावी निगरानी स्टेशन चालू किए गए। 2014-15 हाँ —

रॉडिग शॉप-1 में क्रश्ड बाथ संयंत्र के लिए स्वचालित एल्यूमिना मिश्रण प्रणाली। 2014-15 हाँ —

जीएपी-I में सी.पी. कोक ब्लेन्डिंग प्रणाली स्थापित की गई। 2014-15 हाँ —

जीपीआरएस सेवा के माध्यम से ओएसपीसीबी के सर्वर को निगरानी डेटा निरंतर अपलोड करने 
के लिए एफटीपी 1-6 ढेरियो,ं बके ओवन ढेरियो,ं 3 अदद नए परिवेशी वाय ुनिगरानी स्टेशनो ं
एवं बहिःस्रावी निगरानी स्टेशन के लिए आरटीडीएएस (वास्तविक समय डेटा अर्जन प्रणाली)।

2015-16 हाँ
—

एनोड बकेिग फर्नेस (भट्ठी) -1 में धमू उपचार केन्द्र का स्थापन। 2015-16 हाँ —

10 विभिन्न संयंत्रों  (एफटीपी5 से 8, साइलो 5 से 8, एचडीपीएस-1 व 2) की स्थिति पर 
निगरानी हेतु एफटीपी-5 में केन्द्रीकृत एससीएडीए प्रणाली की शुरूआत

2016-17 हाँ
—

बिलेट कास्टिंग मशीन के एससीएडीए व एचएमआई प्रणाली का औद्योगिक की पैड आधारित 
वर्क -स्टेशन का नवीनतम टच स्क्रीन आधारित वर्क -स्टेशन से बदलाव कर उन्नतीकरण

 2016-17 हाँ
—

नए उत्पाद, सीएच-90 ग्रेड बिलेट (हाई स्पीड एक्सट्रूजन बिलेट) विकसित और वाणिज्यीकृत  2016-17 हाँ —

ईएमआरआईओएन नैनो प्रौद्योगिकी पर आधारित प्रद्रावक बहि-स्रावी जल उपचार संयंत्र 
स्थापित किया गया

2016-17 हाँ
—

जीएपी-II  में सीपी कोक मिश्रण प्रणाली स्थापित की गई 2016-17 हाँ —

रॉडिगं शॉप-2 में कार्बन पुनर्चक्रण प्रणाली की पीएलसी प्रोसेसर प्रणाली का पीएलसी-5 
परिवार से अत्याधनुिक कंट्रोल लॉजिक्स मंच में उन्नतीकरण 2017-18 हाँ —

सेन्ट्रल रिपेयर शॉप में प्लेनो मिलिगं मशीन के लिए पीएलसी प्रणाली (प्रोसेसर, आई/ओ, 
विद्युत आपूर्ति एवं प्रचालक नियंत्रण पैनल से संलग्न) का प्रौद्योगिकी अप्रचलन के कारण 
अप्रचलित एस7-200 प्रणाली से अत्याधनुिक सीमेन्स एस7-1200 प्रणाली में उन्नतीकरण।

2017-18 हा ँ
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आयातित/प्रोन्नत प्रौद्योगिकी
आयात/प्रोन्नति 

वर्ष
क्या प्रौद्योगिकी पूरी 

समाहित हुई है

यदि पूरी समाहित नही ंहुई है,  
जिन क्षेत्रों  में नही ंघटी है,  
उसके कारण एवं भावी  

कार्य योजनाएँ

एबीएफ-3 की ताप नियंत्रण प्रणाली की वायरलेस संचार प्रणाली का उन्नतीकरण। 2017-18 हा ँ

भेल द्वारा आपूर्ति कराए डीसीएस की अत्याधनुिक एमईटीएसओ प्रणाली से एकक #8 को पुनः 
संयोजित किया गया ह ैएवं अप्रचलित वर्तमान प्रणाली का ध्यान रखने एवं टर्बाइन कंट्रोल, 
बॉयल कंट्रोल एवं संयंत्र कंट्रोल के अवशेष के लिए एकल प्लेटफॉर्म हते ुसफलतापूर्वक आरंभ 
किया गया। नई प्रणाली के आरंभ होने से, संपरू्ण कंट्रोल अब एकल प्लेटफॉर्म पर है एवं 
अनियमितता विश्लेषण का निष्पादन प्रभावी तरीके से किया जा सकता है। 

2017-18 नही ं
एकक #7 में डीसीएस का पुनः 

संयोजन वर्तमान में प्रगति  
अधीन ह।ै

आतंरिक इंजीनियरिंग से, एसटीपी-I का नवीनीकृत किया गया एवं फाइटोरॉयड फिल्टर एवं 
उन्नत वातन प्रणाली की स्थापना द्वारा प्रचालन में रखा गया ताकि सीपीसीबी द्वारा निर्धारित हाल 
के मानदंड पूरा हो सके और साथ ही सीटीओ स्थिति का अनुपालन हो सके। उपचारित एसटीपी 
जल बागवानी उद्देश्यों  के लिए उपयोग किया जाता ह।ै

2017-18 हाँ —

	 अनुसंधान एवं विकास पर व्यय: 

₹ लाख में

प्रकृति 2017-18 2016-17

पूंजी 1,886 2,772

राजस्व 909 1,980

कुल 2,795 4,752

कारोबार के % के रूप में अनुसंधान एवं विकास व्यय 0.30 0.60

ग. 	 वर्ष 2017-18 के लिए विदशी मुद्रा आय 2016-17 में ₹3,277.32 करोड़ की तलुना में ₹3,573.75 करोड़ है। रिपोर्टाधीन वर्ष के लिए विदशी मुद्रा व्यय पिछले वर्ष में  ₹288.80 
करोड़ की तलुना में ₹547.67 करोड़ था।
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अनलुग्नक V

अभिशासन संहिता की धारणा
निगमित अभिशासन उन सिद्धान्त का एक स्वरूप है जो एक निगम (कॉर्पोर�ेट) द्वारा विधिक, नतैिक एवं संधारणीय आधार पर अपने हितधारको ंके लिए मूल्यों  के सृजन एवं वर्धन हते ुपालन 
किया जाता ह।ै ये सिद्धान्त विवेक, निष्कपटता, निष्पक्षता, व्यावसायिकता एवं जवाबदेही पर आधारित ह।ै

नालको में, निगमित अभिशासन उद्देश्यों  का लक्ष्य है कि हर क्षेत्र से हितधारको ंके हितो ंके अनुरूप ढलना। इससे संगठन, इसकी संरचना, नीितयो ंएवं गतिविधियो ंके बारे में सार्वजनिक समझ 
में सुधार आता है। आतंरिक िनयंत्रण की मज़बतू प्रणाली, हितधारको ंको यथा समय एवं निरतर वास्तविक सूचना प्रवाह, विधियो ंके अनुपालन ने पिछले कई वर्षों से नालको में अभिशासन 
अभ्यासो ंको सुदृढ़ किया है। पारदर्शिता, सत्यनिष्ठा, जवाबदेही एवं निष्पक्षता कंपनी की कार्यप्रणालियो ंके अभिन्न अगं हैं।

I.	 निदेशक मंडल
	 प्रबदु्ध, यथा सूचित एवं स्वतंत्र पेशेवर बोर्ड उच्चतम श्रेणी के अभिशासन अभ्यासो ंकी सुिनश्चितता की बनुियाद होता ह।ै कंपनी के प्रबंधन, सामान्य मामले, दिशानिर्देश एवं प्रदर्शन के 

मूलभूत दायित्व का भार बोर्ड को सौपंा जाता ह।ै  बोर्ड को कंपनी अधिनियम, 2013, सेबी (एलओडीआर) विनियम, 2015, नवरत्न कंपनियो ंकी कार्यवाहियो ंपर डीपीई दिशानिर्देशो ं
एवं समय-समय पर सरकार द्वारा जारी अन्य दिशानिर्देशो ंे से अधिकार प्राप्त होता है। कंपनी हितधारको ंकी आकाकं्षाओ ंएवं सामाजिक प्रत्याशा को पूरा कर पाए, यह सुनिश्चित करने 
के लिए भी बोर्ड दिशानिर्देश एवं उपयकु्त नियंत्रण को अमल में लाती ह।ै 

	 (क)	 बोर्ड यानी निदेशक मंडल का गठन

		  बोर्ड की स्वीकृत शक्ति निम्नानुसार है :
		  i.	 अध्यक्ष-सह-प्रबंध निदेशक सहित छह पूर्णकालिक (कार्यपालक) निदेशकगण।
		  ii.	 दो अशंकालिक सरकारी निदेशकगण।
		  iii. 	 आठ अंशकालिक गैर-सरकारी (स्वतंत्र) निदेशकगण।

	 उपर्युक्त स्वीकृत बल के तहत, 31 मार्च, 2018 को यथा, बोर्ड का गठन, श्रेणी वार निम्नानुसार है :

डीआई एन के साथ निदेशक का नाम प्रभावी तिथि पदनाम
डॉ. तपन कुमार चान्द
01710900 27.07.2015 अध्यक्ष-सह-प्रबंध निदेशक

श्री कृष्ण चन्द्र सामल
03618709 03.01.2014 निदेशक (वित्त)

श्री व्ही. बालसुब्रमण्यम
06965313 01.01.2015 निदेशक (उत्पादन)

श्री बसन्त कुमार ठाकुर
07557093 04.07.2016 निदेशक (मानव संसाधन)

श्री संजीव कुमार रॉय
06756812 03.02.2017 निदेशक (परियोजना एवं तकनीकी)

डॉ. के. राजेश्वर राव
08071005 19.02.2018 अशंकालिक सरकारी निदेशक

श्री अनिल कुमार नायक
08097669 27.03.2018 अशंकालिक सरकारी निदेशक

श्री दीपंकर महन्त
01583516 21.11.2015 अशंकालिक गरै-सरकारी (स्वतंत्र) निदेशक

श्री एस. शंकररमण 
07346454 21.11.2015 अशंकालिक गरै-सरकारी (स्वतंत्र) निदेशक

श्री प्रभात केशरी नायक
07346756 21.11.2015 अशंकालिक गरै-सरकारी (स्वतंत्र) निदेशक

प्रो. दामोदर आचार्य
06817842 21.11.2015 अशंकालिक गरै-सरकारी (स्वतंत्र) निदेशक

श्री महशे्वर साहु
00034051 21.11.2015 अशंकालिक गरै-सरकारी (स्वतंत्र) निदेशक

श्रीमती किरण घई सिन्हा
07726477 03.02.2017 अशंकालिक गरै-सरकारी (स्वतंत्र) निदेशक

श्री नगेन्द्र नाथ शर्मा
02888318 06.09.2017 अशंकालिक गरै-सरकारी (स्वतंत्र) निदेशक

श्रीमती अचला सिन्हा
07932932 08.09.2017 अशंकालिक गरै-सरकारी (स्वतंत्र) निदेशक

निगमित (कॉर्पोर�ेट) अभिशासन रिपोर्ट
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	 निदेशक (वाणिज्य) का पद जो 1 मार्च, 2017 से रिक्त था, को 23.04.2018 को भरा गया।
	 उपर्युक्त गठन सेबी (एलओडीआर) विनियम, 2015 के अतंर्गत प्रावधानो ंकी आवश्यकता को पूरा करता ह।ै
	 हालाकंि वर्ष के शुरू में, बोर्ड का गठन कंपनी अधिनियम, 2013 के अन्तर्गत आवश्यकताओ ंके अनुपालन में था, परंतु, यह 5 सितम्बर, 2017 तक सेबी (एलओडीआर) विनियम, 

2015 के अन्तर्गत आवश्यकताओ ंएवं निगम अभिशासन पर डीपीई दिशानिर्देशो ंके अनुपालन में नही ंथा। बोर्ड में क्रमश 06.09.2017 एवं 08.09.2017 को दो और स्वतंत्र 
निदेशको ंके नियोजन पर, बोर्ड का गठन 06.09.2017 से कंपनी अधिनियम, 2013, सेबी (एलओडीआर) विनियम, 2015 के अतंर्गत आवश्यकताओ ंएवं निगम अभिशासन पर 
डीपीई दिशानिर्देशो ंके अनुपालन में था।

(ख)	 बोर्ड की बैठकें  एवं निदेशको ंकी उपस्थिति
	 •	 बोर्ड की बठैको ंएवं साधारण बठैको ंके आयोजन हेत ुभारतीय कंपनी सचिवालय संस्था (आईसीएसआई) द्वारा जारी सचिवीय मानको ंका पालन किया जाता ह।ै
	 •	 न्यूनतम 7 दिनो ंकी अग्रिम सूचना पर बोर्ड की बठैकें  आयोजित हुई हैं। व्यवसाय की अत्यावश्यकता पर, परिपत्र प्रस्तावो,ं यदि विधि के अतंर्गत अनुमन्य ह,ै तो बोर्ड का 

अनुमोदन लिया जाता ह।ै
	 •	 बठैक में तात्पर्यपूर्ण एवं सुविज्ञ चर्चा के लिए बठैक की निर्धारित तिथि के कम से कम एक सप्ताह पूर्व विस्तृत मसौदा टिप्पणियो ंके साथ मसौदे आमतौर पर प्रचारित किए जाते 

हैं। तथापि, समीक्षाधीन वर्ष के दौरान, कुछ मसौदा टिप्पणिया ँसात दिन से कम समय में भेजी गई थी।
	 •	 जब कभी मसौदा अग्रिम में प्रचारित किया जाना संभव नही ंहोता है, तो बठैक के दौरान अध्यक्ष-सह-प्रबंध निदशक की अनुमति एवं कम से कम एक स्वतंत्र निदशक सहित बठैक 

में उपस्थित अधिकाशं निदशको ंकी सहमति से इसे बठैक में प्रस्तुत किया जाता है।
	 •	 निदशक मण्डल की बठैकें  एवं अन्य समिति की बठैकें  कंपनी के पंजीकृत कार्यालय में आयोजित होती हैं।
	 •	 कंपनी सूचीकरण विनियम की अनुसूची II के भाग ए के साथ पठित विनियम 17 में निर्धारित सूचना बोर्ड के समक्ष उनकी विवेचना के लिए रखती है।

(ग) 	 बोर्ड की बैठको ंएवं बैठक में निदेशको ंकी उपस्थिति का विवरण निम्नानुसार है ः

उपस्थित निदेशकगणो ंकी सं.

बोर्ड की बैठक की सं.  
एवं तिथि

बोर्ड की  
शक्ति कार्यात्मक अशंकालिक  

सरकारी
अशंकालिक गैर-सरकारी 

(स्वतंत्र)
कुल  

उपस्थिति
शक्ति पर  

उपस्थिति का % 

299/10.05.2017 13 5 2 4 11 85

300/27.05.2017 13 5 2 5 12 92

301/22.07.2017 13 5 1 5 11 85

302/09.08.2017 13 5 1 5 11 85

303/22.09.2017 15 5 1 6 12 80

304/11.11.2017 15 5 1 5 11 73

305/09.02.2018 15 4 0 8 12 80

	 -	 बोर्ड की दो बठैको ंके बीच न्यूनतम समयान्तर 16 दिन था एवं बोर्ड की दो बठैको ंके बीच अधिकतम समयान्तर 89 िदन था।
	 -	 वर्ष के दौरान आयोजित बोर्ड की सभी बठैको ंके लिए आवश्यक कोरम उपस्थित था।

	 नीचे की तालिका 2017-18 के दौरान आयोजित बोर्ड बठैक में निदशकगणो ंकी उपस्थिति एवं अतंिम वार्षिक साधारण बठैक में उनकी उपस्थिति को दर्शाती ह ैः

नाम एवं पदनाम बोर्ड की बैठकें 23.09.2017 को  
36 वी ंवार्षिक साधारण 

बैठक में उपस्थिति

अन्य निदेशक  
पद की सं. 

अन्य कंपनियो ंकी  
समितियो ंमें सदस्यता

कार्यकाल के दौरान 
आयोजित उपस्थिति सदस्यता अध्यक्षता

डॉ. टी.के. चान्द
अध्यक्ष-सह-प्रबंध निदेशक 7 7 हाँ शून्य शून्य शून्य

श्री के. सी. सामल
निदेशक (वित्त) 7 7 हाँ शून्य शून्य शून्य

श्री व्ही. बालसुब्रमण्यम 
निदेशक (उत्पादन) 7 7 हाँ शून्य शून्य शून्य

श्री बी.के. ठाकुर
निदेशक (मानव संसाधन) 7 7 हाँ शून्य शून्य शून्य

श्री एस.के. रॉय
निदेशक (परियोजना एवं तकनीक)

7 6 हाँ शून्य शून्य शून्य
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नाम एवं पदनाम बोर्ड की बैठकें 23.09.2017 को  
36 वी ंवार्षिक साधारण 

बैठक में उपस्थिति

अन्य निदेशक  
पद की सं. 

अन्य कंपनियो ंकी  
समितियो ंमें सदस्यता

कार्यकाल के दौरान 
आयोजित उपस्थिति सदस्यता अध्यक्षता

डॉ. के. राजेश्वर राव (1)
अशंकालिक सरकारी निदेशक

शून्य उ.नही ं उ.नही ं शून्य शून्य शून्य

श्री ए.के. नायक (2)
अशंकालिक सरकारी निदेशक

शून्य उ.नही ं उ.नही ं 01 शून्य शून्य

श्री दीपंकर महन्त
स्वतंत्र निदेशक

7 6 नही ं 01 शून्य शून्य

श्री एस शंकररमण
स्वतंत्र निदेशक

7 5 नही ं शून्य शून्य शून्य

श्री पी.के. नायक
स्वतंत्र निदेशक

7 7 हाँ शून्य शून्य शून्य

प्रो. दामोदर आचार्य
स्वतंत्र निदेशक

7 7 हाँ शून्य शून्य शून्य

श्री महशे्वर साहु
स्वतंत्र निदेशक

7 4 नही ं 5 1 1

श्रीमती किरण घई सिन्हा
स्वतंत्र निदेशक

7 4 हाँ शून्य शून्य शून्य

श्री एन.एन. शर्मा (3)
स्वतंत्र निदेशक

3 3 हाँ शून्य शून्य शून्य

श्रीमती अचला सिन्हा (4)
स्वतंत्र निदेशक

3 2 हाँ शून्य शून्य शून्य

श्री सुभाष चन्द्र (5)
अशंकालिक सरकार निदेशक

7 6 नही ं 2 शून्य शून्य

डॉ. एन.के.सिहं (6)
अशंकालिक सरकार निदेशक

7 2 नही ं 3 1 शून्य

(1) 19.02.2018 से प्रभावी (2) 27.03.2018 से प्रभावी (3) 06.09.2017 से प्रभावी
(4) 08.09.2017 से प्रभावी (5) 16.02.2018 तक (6) 26.03.2018 तक

	 -	 कोई भी निदशक दस से अधिक बोर्ड स्तरीय समितियो ंके सदस्य या पाचँ से अधिक समितियो ंके अध्यक्ष नही ंहैं, जिसके वे सदस्य हैं।

	 -	 कोई भी निदेशक सात से अधिक सूचीबद्ध कंपनियो ंमें स्वतंत्र निदेशक के रूप में सेवा नही ंदेत ेहैं।

	 -	 अन्य निदेशक पद में प्राइवेट लिमिटेड कंपनियो,ं विदेशी कंपनियो ंएवं सेक्शन 8 कंपनियो ंके निदेशक पद शामिल नही ंहै। 

	 -	 बोर्ड समितियो ंकी अध्यक्षता/सदस्यता में केवल लेखा परीक्षा समिति एवं हितधारक संबंध समिति शामिल है।

	 -	 कोई भी निदेशक कंपनी में एक-दूसरे से संबंधित नही ंहैं।

(घ) 	 गैर-कार्यपालक निदेशकगण

	 i)	 अशंकालिक सरकारी निदेशक एवं अशंकालिक गैर-सरकारी (स्वतंत्र) निदेशक गैर-कार्यपालक निदेशकगण हैं जो बोर्ड का हिस्सा हैं।

	 ii)	 31 मार्च, 2018 को यथा बोर्ड की कुल शक्ति में 66.67% िहस्सा गैर-कार्यपालक निदेशकगणो ंका है।

	 iii)	 अशंकालिक गैर-सरकारी (स्वतंत्र) निदेशको ंकी नियकु्ति भारत के राष्ट्रपति की ओर से की जाती है एवं नियम और शर्तें प्रशासनिक मंत्रालय द्वारा निर्दिष्ट की जाती हैं। उनकी 
नियकु्ति 3 वर्षों के लिए की जाती है।

	 iv)	 31 मार्च, 2018 को यथा बोर्ड की कुल शक्ति में 53.33% हिस्सा स्वतंत्र निदेशको ंका है जो अधिनियम के अनुपालन में है।

	 v)	 सभी स्वतंत्र निदेशकगण वित्तीय वर्ष के प्रारभ में स्वतंत्रता की घोषणा करत ेहैं जो उस वित्तीय वर्ष में बोर्ड की पहली बठैक में प्रस्तुत की जाती है।

	 vi)	 स्वतंत्र निदेशको ंको बोर्ड में निदेशक के रूप में उनकी नियकु्ति पर नियकु्ति का औपचारिक पत्र जारी किया जाता है। नियकु्ति पत्र में अन्य बातो ंके साथ कंपनी में स्वतंत्र 
निदशक की भूमिका, कार्य, दायित्व एवं जिम्मेदारियो ंका उल्लेख रहता ह।ै स्वतंत्र निद शको ंकी नि यकु्ति कंपनी की वेबसाइट  ः http://www.nalcoindia.com/
investor/appt_letters.pdf में उपलब्ध ह।ै
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	 vii)	 बोर्ड में स्वतंत्र निदेशको ंकी नियकु्ति पर उनके लिए अनुकूलन कार्यक्रम का आयोजन किया जाता है। इस संबंध में वे एएसएसओसीएचएएम, सीआईआई, स्कोप, डीपीई द्वारा 
आयोजित किए गए िवभिन्न अनुकूलन कार्यक्रम में भी नामित किए जात ेहैं। स्वतंत्र निदशको ंकी उपस्थिति में हुए ऐसे कार्यक्रमो ंका विवरण निम्नलिखित लिकं में उपलब्ध हैं ; 

		  http://www.nalcoindia.com/investor/Familiarisation-Programme-for-Directors.pdf  
	 viii)	कि सी भी गैर-कार्यपालक निदेशक के पास कंपनी में कोई शेयर नही ंह।ै
	 ix)	 स्वतंत्र निदेशको ंके पास कंपनी में स्टॉक विकल्प के संबंध में कोई अधिकार नही ंह।ै

(ङ)	 बोर्ड सदस्यों  के कार्य-निष्पादन का मूल्यांकन
	 —	 कंपनी अधिनियम, 2013 की धारा 178(2) के अधीन बोर्ड के सदस्यों  के कार्य-िनष्पादन के मूल्यांकन के संबंध में आवश्यकता से निगम मामले मंत्रालय (एमसीए) द्वारा 

जारी दिनाकं 05.06.2015 के परिपत्र के माध्यम से सरकारी कंपनियो ंको मुक्त रखा गया है।
	 —	 धारा 134(3)(पी) के प्रावधान जिसमें बोर्ड रिपोर्ट में बोर्ड, समितियो ंएवं व्यक्तिगत निदशको ंके औपचारिक मूल्यांकन के तरीके का उल्लेख करने की आवश्यकता पड़ती है, 

को भी सरकारी कंपनियो ंके लिए विमुक्त रखा गया ह,ै यदि निदशको ंका मूल्यांकन प्रशासकीय मंत्रालय द्वारा किया जाता ह।ै
	 —	 स्वतंत्र निदेशको ंकी पृथक बठैक के अभिप्राय से, सभी निदेशको ंके विचारो ंको लेने के उपरातं कंपनी के अध्यक्ष के कार्य-निष्पादन की समीक्षा को दिनाकं 20.06.2013 के 

ओएम के माध्यम से डीपीई द्वारा हटा ली गई है।
	 —	 िदनाकं 05.07.2017 के परिपत्र के माध्यम से एमसीए ने कंपनी अधिनियम, 2013 की अनुसूची IV में वर्णित अनुसार सरकारी कंपनियो ंके गर-स्वतंत्र निदशको ंएवं अध्यक्ष 

के मूल्यांकन कार्यविधि को भी हटा लिया ह।ै 
	 —	 तथापि, सेबी ने सेबी (एलओडीआर) विनियम, 2015 के अतंर्गत सूचीबद्ध सरकारी कंपनियो ंको कोई विमुक्ति नही ंदी है। बल्कि, सेबी ने सूचीबद्ध सरकारी कंपनियो ंको बोर्ड 

मूल्यांकन पर कोई रियायत/छूट नही ंदते हुए सभी सूचीबद्ध कंपनियो ंको प्रयोज्य बोर्ड मूल्यांकन के विषय में मार्गदर्शन टिप्पणी पर दिनाकं 05.01.2017 के माध्यम से   एक 
परिपत्र पेश किया।

II	 निदेशको ंको पारिश्रमिक
	 —	 सरकारी नामित निदेशको ंको कोई पारिश्रमिक/बठैक शलु्क का भुगतान नही ंकिया गया ह।ै
	 —	 स्वतंत्र निदशको ंको उनके द्वारा उपस्थित प्रत्येक बोर्ड बठैक/समिति के लिए ₹ 20,000/- के बठैक शुल्क का भुगतान किया गया ह,ै जो कि कंपनी अधिनियम, 2013 की 

निर्धारित सावंिधिक सीमा के अदंर है।
	 —	 बठैको ंमें उपस्थित होने के लिए स्वतंत्र निदशको ंद्वारा किए गए फुटकर व्यय की प्रतिपूर्ति की गई।
	 —	ि दनाकं 05.06.2015 की अधिसूचना के माध्यम से एमसीए ने सरकारी कंपनियो ंको कंपनी अधिनियम, 2013 की धारा 178 के अधीन आवश्यक निदेशको ंके पारिश्रमिक 

से संबंधित नीति के गठन से मुक्त रखा है। 
	 —	वर्तम ान डीपीई दिशानिर्देशो ंके अनुसार वेतन, िहतलाभ एवं भुगतान से संबंधित प्रदर्शन (पीआरपी) से संलग्न पारिश्रमिक का भुगतान अध्यक्ष-सह-प्रबंध निदेशक सहित 

कार्यकारी निदेशको ंको किया गया।
	 —	 अध्यक्ष-सह-प्रबंध निदेशक सहित सभी कार्यकारी निदेशक भारत के राष्ट्रपति की ओर से कार्यभार लेने की तिथि से 05 वर्ष की अवधि के लिए या सेवा-निवर्त्तन की उम्र होने 

तक या भारत सरकार की ओर से अगला आदेश नही ंमिलने तक, जो भी पहले हो, नियकु्त किए जात ेहैं।
	 —	 सभी कार्यवाहक निदेशक नई पेंशन योजना (एनपीएस) के सदस्य हैं।
	 —	 कंपनी ने वर्ष 2017-18 के दौरान कोई स्टॉक विकल्प जारी नही ंकिया ह।ै
	 —	कि सी भी निदेशक के लिए पृथक्करण शलु्क के भुगतान के लिए प्रावधान नही ंह।ै

	 वित्त वर्ष 2017-18 के लिए कार्यवाहक निदशको ंके पारिश्रमिक का िववरण नीचे दिया गयी ह ैः

नाम
वर्ष 2017-18 के लिए पारिश्रमिक (₹)

पारिश्रमिक के सभी घटक अन्य लाभ कुल

डॉ. टी.के.चान्द
अध्यक्ष-सह-प्रबंध निदेशक 46,72,530 — 46,72,530

श्री के.सी. सामल
निदेशक (वित्त) 53,45,378 — 53,45,378

श्री व्ही. बालसुब्रमण्यम
निदेशक (उत्पादन) 48,15,478 3,15,267 51,30,745

श्री बी.के. ठाकुर
निदेशक (मानव संसाधन) 42,54,081 1,05,192 43,59,273

श्री एस.के. रॉय
निदेशक (परियोजना एवं तकनीकी) 56,13,390 — 56,13,390
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	 2017-18 के दौरान स्वतंत्र निदेशको ंके बठैक शुल्क के भुगतान का विवरण नीचे दिया गया है :

नाम
बैठक शुल्क (₹)*

कुल (₹)
बोर्ड की बैठकें समिति की बैठकें

श्री दीपंकर महन्त 1,20,000 4,00,000 5,20,000

श्री एस. शंकररमण 1,00,000 3,20,000 4,20,000

श्री पी.के. नायक 1,40,000 3,40,000 4,80,000

प्रो. दामोदर आचार्य 1,40,000 3,40,000 4,80,000

श्री महशे्वर साहु 80,000 2,40,000 3,20,000

श्रीमती किरण घई सिन्हा 80,000 2,20,000 3,00,000

श्री एन.एन. शर्मा 60,000 - 60,000

श्रीमती अचला सिन्हा 40,000 - 40,000

	 *बठैक शुल्क के भुगतान से टीडीएस (स्रोत पर कर कटौती) काटा गया है।

III.	 बोर्ड की विभिन्न समितियाँ

	 —	 विशिष्ट मुद्दों को ध्यान में रखते हुए एवं कारगर निर्णय लेने की प्रक्रिया हतेु समितियो ंका गठन किया जाता है।

	 —	 हालाकंि कुछ समितिया ँविभिन्न विधियो ंके अतंर्गत अनिवार्य रूप से गठित होती हैं, जबकि कुछ अन्य समितियो ंका गठन ऐसी किसी कानूनी आवश्यकताओ ंके बिना स्वैच्छिक 
रूप से होता हैं।

	 —	 सावंिधिक समितियो ंका गठन विधियो ंकी आवश्यकताओ ंका पालन करता ह।ै स्वैच्छिक समितियो ंमें कार्यपालक एवं गैर-कार्यपालक निदशको ंका विवेकपूर्ण मेल होता है।

	 —	 बोर्ड बठैक से संबंधित सचिवीय मानक समिति की बठैको ंपर समान रूप से लागू हैं।

	 —	 प्रत्येक समिति के संदर्भ की शर्तें बोर्ड द्वारा अनमुोदित हैं।

	 —	 बोर्ड स्तर की 9 समितिया ँहैं जिनमें से 6 समितिया ँसावंिधिक एवं 3 समितिया ँस्वैच्छिक प्रकृति की हैं।

	 —	 इसके अलावा, 4 और समितिया ँहैं, जिनमें केवल कार्यकारी निदशक सदस्य हैं एवं ये समितिया ँबोर्ड द्वारा अनुमोदित संदर्भ की शर्तों के साथ कुछ कार्यवाही गतिविधियो ंका 
ख्याल रखती हैं।

क.	 लेखापरीक्षा समिति

	 i)	 यह एक सावंिधिक समिति है जो कंपनी अधिनियम, 2013 एवं सेबी (एलओडीआर) विनियम, 2015 के प्रावधान और निगम अभिशासन पर डीपीई दिशानिर्देश के अंतर्गत 
गठित है।

	 ii)	 वर्ष  के दौरान  10.05.2017, 26.05.2017, 21.07.2017, 09.08.2017, 11.11.2017, 25.11.2017, 09.02.2018 एवं 28.03.2018 को लेखापरीक्षा 
समिति की आठ बैठकें  आयोजित हुई। कोई दो लेखापरीक्षा समिति की बठैको ंके बीच अधिकतम अतंर 93 दिन था।

	 iii)	 31.03.2018 की स्थिति को प्रत्येक सदस्य की उपस्थिति में समिति एवं बठैक (को)ं का गठन निम्नानुसार था :

लेखापरीक्षा समिति के सदस्य श्रेणी पद
बैठक

आयोजित उपस्थिति

श्री पी.के. नायक स्वतंत्र अध्यक्ष 8 8

श्री डी. महन्त स्वतंत्र सदस्य 8 8

श्री एस. शंकररमण स्वतंत्र सदस्य 8 6

प्रो. डी.आचार्य स्वतंत्र सदस्य 8 8

निदेशक (उत्पादन) कार्यकारी सदस्य 8 8

निदेशक (परियोजना एवं तकनीकी) कार्यकारी सदस्य 8 7

	 निदेशक (वित्त) हमेशा समिति के आमंत्रित व्यक्ति होते हैं।

	 iv)	 लेखापरीक्षा समिति आतंरिक लेखापरीक्षा के प्रमुख, सावंिधिक लेखापरीक्षको ंएवं लागत लेखापरीक्षको ंके प्रतिनिधियो ंको आमंत्रित करती है जो जब भी जरूरत पड़े, बठैको ं
में उपस्थित होते हैं। कंपनी सचिव लेखापरीक्षा समिति के सचिव के रूप में कार्य करता ह।ै

	 v)	 शेयरधारको ंकी पूछताछ का जवाब दने के लिए 36वी ंवार्षिक साधारण बठैक के दौरान लेखापरीक्षा समिति के अध्यक्ष उपस्थित थ।
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	 vi)	 लेखापरीक्षा समिति के संदर्भ की शर्तें विस्तार में निम्नानुसार हैं :

		  लेखापरीक्षा समिति के अधिकार
	 	 •	 संदर्भ की शर्तों के अदंर किसी भी गतिविधि की जाचँ करना।
	 	 •	 किसी कर्मचारी स ेसूचना मागंना।
	 	 •	 बाह्य कानूनी या अन्य पेशेवर सलाह प्राप्त करना।
	 	 •	 संबंधित विशेषज्ञता के साथ बाहरी व्यक्तियो ंकी उपस्थिति संरक्षित करना, यदि आवश्यक हो।

	 अन्य बातो ंके साथ-साथ लेखापरीक्षा समिति की भमूिका में निम्नलिखित शामिल है :

	 •	 कम्पनी की वित्तीय रिपोर्टिंग प्रक्रिया की जाचँ करना और इसकी वित्तीय सूचना का प्रकटन ताकि यह सुनिश्चित हो पाए कि वित्तीय विवरण सही, पर्याप्त एवं विश्वसनीय हैं।
	 •	 बोर्ड को लागत लेखापरीक्षको ंकी नियकु्ति, पुनर्नियकु्ति की सिफारिश करना एवं यदि अपेक्षित हो, तो प्रतिस्थापन या निष्कासन के बारे में कहना, लेखापरीक्षा शुल्क एवं नियकु्ति 

की अन्य शर्तों का निर्धारण।
	 •	 लागत लेखापरीक्षको ंसहित सावंिधिक लेखापरीक्षको ंद्वारा दी गई किसी अन्य सेवाओ ंके लिए भुगतान का अनुमोदन। 
	 •	 वार्षिक वित्तीय विवरण और इस पर लेखापरीक्षक की रिपोर्ट को बोर्ड के पास अनुमोदन के िलए जमा दने से पहले निम्नलिखित विशेष संदर्भ में प्रबंधन के साथ पुनरीक्षण करनाः
		  —	� कंपनी अधिनियम, 2013 की धारा 134(5) के अनुसार निदेशक की रिपोर्ट में शामिल किए जाने हेतु निदेशक के दायित्व विवरण में शामिल किए जाने वाले अपेक्षित 

मामले।
	 	 —	 लेखाकंन नीतियो ंएवं पद्धतियो ंमें परिवर्तन, यदि कोई है एवं इसके कारण।
	 	 —	 प्रबंधन द्वारा निर्णय प्रक्रिया के आधार पर आकलनो ंको शामिल करते हुए प्रमुख लेखाकंन प्रविष्टिया।ँ	
	 	 —	 लेखापरीक्षा निष्कर्षों के फलस्वरूप उत्पन्न वित्तीय विवरण में महत्वपूर्ण समायोजन।
		  —	व ित्तीय विवरणो ंसे संबंधित सूचीयन एवं अन्य कानूनी अर्हताओ ंका अनुपालन।
		  —	 संबंधित पक्ष के लेनदेन का प्रकटन।
	 	 —	 मसौदा लेखापरीक्षा रिपोर्ट में अर्हताएं।
	 •	 तिमाही एवं वार्षिक वित्तीय विवरणो ंको अनुमोदन के लिए बोर्ड के पास जमा दने से पहले प्रबंधन के साथ पुनरीक्षण करना।
	 •	 इश्यू (पब्लिक इश्यू, राइट इश्यू, प्रिफरेंशियल इश्यू आदि) द्वारा प्राप्त निधियो ंके प्रयोग/अनुप्रयोग विवरण, प्रस्ताव कागजात/ विवरणिका/नोटिस में वर्णित प्रयोजनो ंको 

छोड़कर प्रयोजनो ंके लिए प्रयकु्त निधियो ंके विवरण एवं पब्लिक या राइट इश्यू की प्रक्रिया के उपयोग की निगरानी करन ेवाली निगरानी एजेंसी द्वारा दाखिल रिपोर्ट का प्रबंधन 
के साथ पुनरीक्षण करना एवं इस मामले में कदम उठान ेके लिए बोर्ड को उपयकु्त सिफारिश करना।

	 •	 लेखापरीक्षक की स्वतंत्रता एवं लेखापरीक्षा प्रक्रिया के निष्पादन एवं प्रभावकारिता का पुनरीक्षण करना एवं निगरानी करना।
	 •	 सम्बन्धित पक्षों  के साथ कंपनी के लेनदेनो ंका अनुमोदन या तदपुरातं कोई रूपातंरण।
	 •	 अतंर-निगमित ऋण एवं निवेश, यदि कोई है, की जाचँ करना।
	 •	 कंपनी के वचनपत्रों  या परिसंपत्तियो ंका, जहा ँकही ंभी आवश्यक हो, मूल्यांकन करना।
	 •	 आतंरिक वित्तीय नियंत्रणो ंएवं जोखिम प्रबंधन प्रणालियो ंका मूल्यांकन करना।
	 •	 लागत लेखापरीक्षको ं एवं आतंरिक लेखापरीक्षको ंसमेत सावंिधिक लेखापरीक्षको ं के कार्य नि ष्पादन एवं आतंरिक नि यंत्रण प्रणालियो ंकी पर्याप्तता का प्रबंधन के साथ 

पुनरीक्षण।
	 •	 आतंरिक लेखापरीक्षा कार्य, यदि कोई है, की पर्याप्तता की समीक्षा करना, जिसमें आतंरिक लेखापरीक्षा विभाग की संरचना, विभाग प्रमुख कर्मचारी की वरिष्ठता, रिपोर्टिंग 

संरचना, कवरेज एवं आतंरिक लेखापरीक्षा की आवृत्ति शामिल है।
	 •	 किन्ही महत्वपूर्ण निष्कर्षों एवं उन पर परवर्ती कार्यवाही के लिए आतंरिक लेखापरीक्षको ंके साथ चर्चा।
	 •	 आतंरिक लेखापरीक्षको ंद्वारा किन्ही आतंरिक जाचँो ंके निष्कर्षों की उन मामलो ंमें पुनरीक्षा करना जहा ँसंदिग्ध धोखाधड़ी हो अथवा अनियमितता हो अथवा भौतिक प्रकृति 

की आतंरिक नियंत्रण प्रणालियो ंमें विफलता हो और मामले की सूचना बोर्ड को दना।
	 •	 लेखापरीक्षा शुरू होने से पूर्व, लेखापरीक्षा के स्वरूप एवं क्षेत्र के बारे में, साथ ही किसी चितंा क्षेत्र का पता लगान ेके लिए तत्पश्चात लेखापरीक्षा चर्चा के विषय में सावंिधिक 

लेखापरीक्षको ंके साथ चर्चा।
	 •	 जमाकर्ताओ,ं डि बेंचरधारको,ं शेयरधारको ं (घोषित लाभाशंो ं के ग ैर-भुगतान के मामले में) एवं लेनदारो ं के भुगतान में पर्याप्त चूक, यदि कोई है, के लिए कारणो ंकी 

जाचँ करना।
	 •	 सचेतक प्रणाली के कार्यकरण की पुनरीक्षा।

	 •	 ऐसे अन्य कार्यों का निष्पादन जो कि कंपनी के निदशक मंडल और/या निदशको ंकी अन्य समितियो ंद्वारा समिति को विशेष रूप से भेजे गए हो।ं
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	 लेखापरीक्षा समिति द्वारा निम्नलिखित सूचनाओ ंकी अनिवार्य पुनरीक्षाः

	 •	 वित्तीय स्थिति की प्रबंधन चर्चा एवं विश्लेषण और प्रचालनो ंके परिणाम,
	 •	 प्रबंधन द्वारा प्रस्तुत सम्बन्धित पक्ष के महत्वपूर्ण लेनदेन का विवरण,
	 •	 प्रबंधन पत्र/सावंिधिक लेखापरीक्षको ंद्वारा जारी आतंरिक नियंत्रण कमजोरी के पत्र,
	 •	 आतंरिक नियंत्रण कमजोरी से संबंधित आतंरिक लेखापरीक्षा रिपोर्ट, और
	 •	 आतंरिक लेखापरीक्षको/ंमुख्य आतंरिक लेखापरीक्षक की नियकु्ति, निष्कासन एवं पारिश्रमिक की शर्तें।
	 •	 व्यतिक्रमो ंका विवरणः
	 	 क)	� निगरानी एजेंसी की रिपोर्ट, यदि प्रयोज्य हो, समेत व्यतिक्रम के तिमाही विवरण सेबी (एलओडीआर) विनियम, 2015 के विनियम 32(1) की शर्तों के अनुसार स्टॉक 

एक्सचेंजो ंके पास जमा किए गए।
	 	 ख)	 �सेबी (एलओडीआर) विनियम, 2015 के विनियम 32 (7) की शर्तों के अनुसार प्रस्ताव कागजात/विवरणिका/नोटिस में वर्णित प्रयोजनो ंको छोड़कर अन्य प्रयोजन 

के लिए प्रयकु्त निधियो ंका वार्षिक विवरण।
		  लेखापरीक्षा समिति की कार्यवाहियो ंमें ये भी शामिल हैं;

	 	 क)	 लागत नियंत्रण कार्यवाही के आकार के अनुसार पर्याप्त और अनुपातित होने की जाचँ करना।
	 	 ख)	 आय बढ़ाए जा सकने वाले एवं लागत कम किए जा सकने वाले क्षेत्रों  का अध्ययन करना।
		  ग)	 उपरोक्त प्रत्येक क्षेत्र के लिए प्रबंधन सूचना प्रणाली और बोर्ड को इसकी संस्तुति देना।

ख.	 नामाकंन और पारिश्रमिक समिति

	 i)	 कंपनी अधिनियम, 2013 की धारा 178 एवं सेबी (एलओडीआर) विनियम, 2015 के विनियम 19 और निगम अभिशासन पर डीपीई दिशानिर्देशो ंके अतंर्गत गठित यह 
एक सावंिधिक समिति है।

	 ii)	 समिति के संदर्भ की शर्तें कंपनी अधिनियम, 2013 एवं सेबी (एलओडीआर) विनियम, 2015 में संलग्न प्रावधानो ंके अनुसार है।
	 iii)	 एमसीए ने दिनाकं 05.06.2015 एवं 05.07.2017 की अधिसूचना के माध्यम से सरकारी कंपनियो ंको कुछ निश्चित प्रावधानो ंजैसे कि बोर्ड और इसके व्यक्तिगत निदेशको ं

के वार्षिक मूल्यांकन, योग्यता, सकारात्मक अभिरुचि, निदशको ंकी स्वतंत्रता हतेु नीति के निर्धारण एवं निदशको ंके पारिश्रमिक हतेु बोर्ड को दी गई नीति की संस्तुति से छूट 
दी है। तथापि, सेबी (एलओडीआर) विनियम, 2015 के अतंर्गत अभी तक सेबी द्वारा ऐसी कोई छूट प्रदान नही ंकी गई है। 

	 iv)	 22.09.2017 को एक बठैक का आयोजन हुआ।
	 v)	 31.03.2018 को प्रत्येक सदस्य की उपस्थिति से समिति एवं बठैक (को)ं का गठन निम्नानुसार हुआ था ः

नाम श्रेणी पद
बठैक

आयोजित उपस्थित

श्री महशे्वर साहु स्वतंत्र अध्यक्ष 1 1

श्री पी.के. नायक स्वतंत्र सदस्य 1 1

श्री एस. शंकररमण स्वतंत्र सदस्य 1 शून्य

प्रो. दामोदर आचार्य स्वतंत्र सदस्य 1 1

श्रीमती किरण घई सिन्हा स्वतंत्र सदस्य 1 1

		  निदेशक (मानव संसाधन) एवं निदेशक (वित्त) समिति में आमंत्रित व्यक्ति होत ेहैं।

	 vi)	 श्री महेश्वर साहु, नामाकंन एवं पारिश्रमिक समिति के अध्यक्ष कुछ पूर्व वादो ंके कारण 36वी ंवार्षिक साधारण बठैक (एजीएम) में उपस्थित नही ंहो सके थ ेएवं बठैक में अपने 
प्रतिनिधि के रूप में उपस्थित होने के लिए श्री पी.के. नायक, स्वतंत्र निदशक एवं नामाकंन और पारिश्रमिक समिति के सदस्य को प्राधिकृत िकया था।

ग.	 हितधारक संबंध समिति

	 i)	 कंपनी अधिनियम, 2013 की धारा 178 एवं सेबी (एलओडीआर) विनियम, 2015 के विनियम 20 के अतंर्गत गठित यह एक सावंिधिक समिति है।

	 ii) 	 यह समिति शेयरो ंके अतंरण/संचरण, वार्षिक रिपोर्ट प्राप्त न होने, लाभाशं प्राप्त न होने एवं अन्य संबंधित विषयो ंसे जडु़ी निवेशको ंकी शिकायतो ंका समाधान करती है।

	 iii)	 प्रत्यक्ष या सेबी, स्टॉक एक्सचेंज आदि के द्वारा पणधारियो ंको प्राप्त सभी शिकायतो ंपर विचार करने एवं समाधान करने हेत ुमेसर्स कार्वी कम्प्यूटरशेयर प्राइवेट लि. को रजिस्ट्रार 
एवं शेयर ट्रान्सफर एजेंट के रूप में नियकु्त िकया गया ह।ै निवेशको ंको संतषु्ट करत ेहुए इन शिकायतो ंका संभािवत समय में शीघ्रतर समाधान सुनिश्चित करने के लिए प्रयास 
किए जा रहे हैं।

	 iv)	वर्ष  के दौरान 27.05.2017, 09.08.2017, 11.11.2017 एवं 09.02.2018 को चार बठैकें  हुई।
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	 v)	 31.03.2018 की स्थिति के अनुसार समिति एवं प्रत्येक सदस्य की उपस्थिति से बठैक (को)ं का गठन निम्नानुसार हुआ थाः

नाम श्रेणी पद
बैठक

आयोजित उपस्थित

श्री एस. शंकररमण स्वतंत्र अध्यक्ष 4 4

श्री दीपंकर महन्त स्वतंत्र सदस्य 4 4

श्री पी.के. नायक स्वतंत्र सदस्य 4 4

श्रीमती किरण घई सिन्हा स्वतंत्र सदस्य 4 3

श्री एन.एन. शर्मा
(22.03.2018 से प्रभावी) स्वतंत्र सदस्य शून्य शून्य

श्रीमती अचला सिन्हा
(22.03.2018 से प्रभावी) स्वतंत्र सदस्य शून्य शून्य

निदेशक (मानव संसाधन) कार्यकारी सदस्य 4 4

निदेशक (वाणिज्य)* कार्यकारी सदस्य — —

		  *यह पद 01.03.2017 से रिक्त था एवं 31.03.2018 तक रिक्त रहा था।

	 vi) 	 श्री एस. शंकररमण, हितधारक संबंध समिति के अध्यक्ष कुछ पूर्व वादो ंके कारण 36वी ंवार्षिक साधारण बठैक (एजीएम) में उपस्थित नही ंहो सके थ ेएवं श्री पी.के. नायक, 
स्वतंत्र निदेशक और हितधारक संबंध समिति के सदस्य को अपने प्रतिनिधि के रूप में प्राधिकृत किया था। 

	 vii)	 2017-18 के दौरान प्राप्त हुई एवं समाधान की गई शिकायतो ंका विवरण निम्नानुसार हैं ः

आरंभिक शेष वर्ष के दौरान प्राप्त वर्ष के दौरान हुए समाधान अतंिम शेष

सेबी शून्य 6 6 शून्य

स्टॉक एक्सचेंज शून्य 1 1 शून्य

व्यक्तिगत शून्य 702 702 शून्य

कुल शून्य 709 709 शून्य

	 viii)	 निवेशको ंकी संतुष्टि के तहत प्राप्त हुई एवं समाधान की गई विभिन्न प्रकार की शिकायतो ंका विभाजन निम्नलिखित हैः

शिकायतो ंके प्रकार शिकायतो ंकी संख्या

सिक्योरिटी का प्राप्त न होना 41

लाभाशं का प्राप्त न होना 603

वार्षिक रिपोर्ट का प्राप्त न होना 65

कुल 709

घ.	ज ोखिम प्रबंधन समिति

	 i)	 यह एक सावंिधिक समिति है जिसका गठन सेबी (एलओडीआर) विनियम के विनियम 21 के अनुसार हुआ है। समिति के संदर्भ की शर्तें निम्नानुसार हैं ः

	 	 —	 प्रचालनात्मक, कार्यनीतिक एवं बाह्य पर्यावरण जोखिमो ंकी पहचान, मूल्यांकन एवं न्यूनीकरण के संबंध में उत्तरदायित्वों  के निरीक्षण में निदशक मण्डल को सहयोग 
देना।

	 	 —	 कंपनी की जोखिम नीतियो ंएवं सम्बं धित पद्धतियो ंपर निगरानी रखने एवं अनुमोदित करने के लिए सम्पूर्ण जिम्मेदारी।

	 	 —	 किसी भी सार्वजनिक कागजात या प्रकटन में जोखिम प्रकटन विवरणियो ंकी समीक्षा करना एवं अनुमोदित करना।

	 ii)	 समिति जोखिम आकलन योजना की समीक्षा एवं निगरानी करती ह,ै आकलित जोखिम एवं उठाए जानेवाले आवश्यक कदम के बारे में समय-समय पर बोर्ड को सूचित करती 
है। मालूम हुए जोखिम का विवरण भी प्रबंधन चर्चा एवं विश्लेषण रिपोर्ट में दिया जाता है।
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	 iii)	वर्ष  के दौरान 27.05.2017, 09.08.2017 एवं 25.11.2017 को समिति की तीन बार बठैकें  हुई।
	 iv)	 31.03.2018 की स्थिति को समिति एवं प्रत्येक सदस्य की उपस्थिति से बठैक (को)ं का गठन निम्नानुसार था :

नाम श्रेणी पद
बैठक

आयोजित उपस्थित

प्रो. दामोदर आचार्य स्वतंत्र अध्यक्ष 3 3

श्री एस शंकररमण स्वतंत्र सदस्य 3 3

श्रीमती किरण घई सिन्हा स्वतंत्र सदस्य 3 3

निदेशक (वित्त) कार्यकारी सदस्य 3 3

निदेशक (उत्पादन) कार्यकारी सदस्य 3 3

निदेशक (वाणिज्य)* कार्यकारी सदस्य — —

		   *पद 01.03.2017 से रिक्त था एवं 31.03.2018 तक रिक्त रहा था।

ङ.  	 नि.सा.उ. एवं संधारणीयता विकास समिति
	 i)  	 कंपनी अधिनियम, 2013 की धारा 135 निगम सामाजिक उत्तरदायित्व समिति के गठन का अधिदेश देती ह।ै सेबी (एलओडीआर) विनियम, 2015 के विनियम 34(2) 

(एफ) पर्यावरणीय, सामाजिक एवं अभिशासन परिप्रेक्ष्य से उनके द्वारा किए गए प्रयासो ंकी व्याख्या करत ेहुए सर्वोच्च 500 सूचीबद्ध कंपनियो ंद्वारा व्यवसाय उत्तरदायित्व रिपोर्ट 
हतेु अधिदेशित करता ह।ै

	 	 आवश्यकताओ ंको ध्यान में रखत ेहुए, कंपनी की नि.सा.उ. गतिविधियो ंएवं संधारणीयता विकास कार्यक्रमो ंसे संबंधित विषयवस्तुओ ंकी जाचँ के लिए एक नि.सा.उ. एवं 
संधारणीयता विकास समिति का गठन किया गया है।

	 ii)	 समिति के संदर्भ की शर्तें निम्नलिखित हैं ः
		  क.	 संबंधित पुनर्वास एवं परिधीय विकास सलाहकारी समिति (आरपीडीएसी) एवं एमएमडीआर अधिनियम के अधीन स्वीकार किए जानेवाले प्रस्ताव के जरिए कंपनी द्वारा 

ली जा रही परिधीय विकास गतिविधियो ंकी निगरानी की जा रही है।
	 	 ख.	 नालको फाउंडेशन।
		  ग.	 पर्यावरण सुरक्षा एवं प्रदूषण नियंत्रण
	 iii)	वर्ष  के दौरान 21.04.2017, 21.07.2017 एवं 10.11.2017 को समिति की तीन बार बठैकें  हुई। 
	 iv)	 31.03.2018 की स्थिति को समिति का गठन एवं प्रत्येक सदस्य की उपस्थिति से बठैक(को)ं निम्नानुसार था :

नाम श्रेणी पद
बैठक

आयोजित उपस्थित

श्री डी. महन्त स्वतंत्र अध्यक्ष

श्री एस. शंकररमण स्वतंत्र सदस्य 3 3

श्री महशे्वर साहु स्वतंत्र                                                                                                                  सदस्य 3 3

श्रीमती किरण घई सिन्हा स्वतंत्र सदस्य 3 1

श्री एन. एन. शर्मा
(22.03.2018 से प्रभावी) स्वतंत्र सदस्य शून्य शून्य

निदेशक (वित्त) कार्यकारी सदस्य 3 3

निदेशक (उत्पादन) कार्यकारी सदस्य 3 3

निदेशक (मानव संसाधन) कार्यकारी सदस्य 3 3

च. 	प्रौ द्योगिकी समिति

	 i)	 डीपीई दिशानिर्देशो ंके अधीन आवश्यकताओ ंके अनुपालन में प्रौद्योगिकी समिति का गठन किया गया था।

	 ii)	 समिति कंपनी के प्रौद्योगिकी विकास के प्रयासो ंका आकलन करने की निगरानी करती है एवं विशेष ध्यान देती ह ैऔर प्रतियोगिता में बने रहने के लिए आवश्यक नई 
प्रौद्योगिकियो ंके अर्जन एवं समावेशन के साथ-साथ प्रद्रावक, परिशोधक आदि के संबंधित विशेष खपत मानको ंका पुनरीक्षण एवं प्रौद्योगिकी क्षेत्र में संधारणीय शक्ति को 
बनाए रखन ेहेतु अपने अनुसंधान एवं विकास प्रयासो ंपर ध्यान दती है।

	 iii)	वर्ष  के दौरान 21.07.2017 एवं 25.11.2017 को दो बार समिति की बठैकें  हुई।
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	 iv)	 31.03.2018 को यथा समिति का गठन एवं प्रत्येक सदस्य की उपस्थिति से बठैक (को)ं का गठन निम्नानुसार था ः

नाम श्रेणी पद
बैठक

आयोजित उपस्थित

प्रो. डी. आचार्य स्वतंत्र अध्यक्ष 2 2
श्री महेश्वर साहु स्वतंत्र सदस्य 2 1
निदेशक (वित्त) कार्यकारी सदस्य 2 2
निदेशक (उत्पादन) कार्यकारी सदस्य 2 2
निदेशक (परि. एवं तक.) कार्यकारी सदस्य 2 2
निदेशक (वाणिज्य)* कार्यकारी सदस्य — —

		  *पद 01.03.2017 से रिक्त था एवं 31.03.2018 तक रिक्त रहा था।

छ. 	 मानव संसाधन समिति
	 i)	 यह एक गैर-सावंिधिक समिति है जिसका गठन कंपनी की मानव संसाधन विषयवस्तु की जाचँ के लिए किया गया।
	 ii)	 समिति के संदर्भ की शर्तें अध्ययन करके बोर्ड के अनुमोदन हेत ुसलाह दने के साथ-साथ निम्नलिखित क्षेत्रों  में प्रस्ताव दने के लिए ह ैः
	 	 क.	 बोर्ड स्तर से नीचे के कर्मचारियो ंके विषय में भर्ती, स्थानातंरण, पदोन्नति, प्रतिनियकु्ति एवं सेवा की अन्य शर्तों से संबंधित नियम और विनियम तैयार करना और उसमें 

परिवर्तन करना।
	 	 ख.	 गैर-कार्यपालको ंका मजदूरी ढंाचा एवं वेतनमान और उनमें कोई परिवर्तन।
		  ग.	 जनशक्ति योजना के साथ संगठन की तालिका।
		  घ.	 बोर्ड द्वारा समय-समय पर प्रस्तुत कोई अन्य संदर्भ।
	 iii)	 वर्ष के दौरान 21.04.2017, 21.07.2017, 22.09.2017, 10.11.2017 एवं 29.01.2018 को समिति की पाचँ बार बठैकें  हुई।
	 iv)	 31.03.2018 को यथा समिति का गठन एवं प्रत्येक सदस्य की उपस्थिति से बठैक (को)ं का गठन निम्नानुसार था ः

नाम श्रेणी पद
बैठक

आयोजित उपस्थित

श्री महशे्वर साहु स्वतंत्र अध्यक्ष 5 5

श्री डी. महन्त स्वतंत्र सदस्य 5 4

श्रीमती किरण घई सिन्हा स्वतंत्र सदस्य 5 3

निदेशक (वित्त) कार्यकारी सदस्य 5 5

निदेशक (मानव संसाधन) कार्यकारी सदस्य 5 5

निदेशक (परि. एवं तक.) कार्यकारी सदस्य 5 5

ज. 	 नैतिक एवं निगम अभिशासन समिति
	 i.	 यह एक गैर-सावंिधिक समिति है जिसका गठन कंपनी में अभ्यास किए जा रहे नैतिक मानक एवं सुशासन की जाचँ के लिए किया गया ह।ै
	 ii.	 समिति के संदर्भ की शर्तों में शामिल है ः
	 	 क.	 हर स्तर पर निगम अभिशासन का पालन करना एवं जहा ँकही ंभी आवश्यक पड़े, सुधार के उपायो ंका सुझाव दना।
	 	 ख.	 कंपनी की प्रतिष्ठा एवं नेकनामी को संरक्षित एवं सुरक्षित रखने के लिए मीडिया को सही निविष्टिया ँका प्रावधान।
	 	 ग.	 निवेशको,ं संस्थानो ंएवं व्यापक रूप से जनता को वास्तविक तौर पर सही जानकारी का प्रचार।
	 	 घ.	 मौजूदा एवं भावी एफआईआई एवं रेटिंग एजेंसियो ंआदि के साथ आपसी वार्तालाप।
	 	 ङ.	 परामर्शदाताओ/ंसलाहकारो ंके सहयोग से, यदि आवश्यक हो, कंपनी की ओर से महत्वपूर्ण निगम संचार की जाचँ स्थापित करना।
		  च.	 उच्च स्तर की अनुशासित भागीदारी के सुविधार्थ पूरी कंपनी में आतंरिक संचरणो ंके मानकीकृत माध्यमो ंका प्रवर्तन।
	 	 छ.	 सेबी की शर्तों एवं डीपीई दिशानिर्देशो ंके अनुसार गठित निम्नलिखित का अनुपालन ः
	 	 	 •	 वरिष्ठ प्रबंधन के लिए आचार संहिता
	 	 	 •	 अतंरंगी व्यवसायी विनियम
	 	 	 •	 संबंधित पक्ष के लेनदेन
	 	 	 •	 सतर्क ता संबंधित मदु्दे
	 	 	 •	 सचेतक नीित
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	 iii.	वर्ष  के दौरान 21.07.2017 को समिति की एक बार बठैक हुई।

	 iv.	 31.03.2018 को यथा, समिति एवं प्रत्येक सदस्य की उपस्थिति से बठैक (को)ं का गठन निम्नानुसार था ः

नाम श्रेणी पद
बैठक

आयोजित उपस्थित

श्री दीपंकर महन्त स्वतंत्र अध्यक्ष 1 1

श्री पी.के. नायक स्वतंत्र सदस्य 1 1

श्रीमती किरण घई सिन्हा स्वतंत्र सदस्य 1 1

श्रीमती अचला सिन्हा
(22.03.2018 से प्रभावी) स्वतंत्र सदस्य शून्य शून्य

निदेशक (मानव संसाधन) कार्यकारी सदस्य 1 1

निदेशक (परि. एवं तक.) कार्यकारी सदस्य 1 1

निदेशक (वाणिज्य)* कार्यकारी सदस्य - -

		  *पद 01.03.2017 से रिक्त था एवं  31.03.2018 तक रिक्त रहा था।

झ.	 परियोजना एवं नए उद्यमो ंके लिए निदेशको ंकी समिति

	 i)	 यह एक गैर-सावंिधिक समिति है जिसका गठन परियोजना से संबंधित गतिविधियो ंकी जाचँ करने एवं नई परियोजनाओ ंमें निवेश की सलाह दने के लिए किया गया है।

	 ii)	 समिति के संदर्भ की शर्तें संयकु्त उद्यमो ंपर नई परियोजनाओ/ंपूंजी व्यय पर जाचँ करके बोर्ड को सलाह दना ह ैः

		  क)	 डीपीआर को तयैार करने सहित नई परियोजनाओ ंके विभिन्न चरणो ंके संबंध में प्रक्रियाओ ंएवं औपचारिकताओ ंका मूल्यांकन एवं अनुमोदन।

	 	 ख)	 भारत और विदश में प्रत्येक  ₹ 10 करोड़ से अधिक लागत की नई परियोजनाओ ंमें निवेश के लिए प्रस्ताव का अध्ययन एवं बोर्ड को सिफारिश करना।

		  ग)	 प्रत्येक ₹ 100 करोड़ से अधिक लागत की पूँजी परियोजनाओ ंकी वस्तुस्थिति की समीक्षा करना।

	 iii)	वर्ष  के दौरान 10.05.2017, 22.09.2017 एवं 11.11.2017 को तीन बार समिति की बठैक हुई।

	 iv)	 31.03.2018 को यथा, समिति एवं प्रत्येक सदस्य द्वारा उपस्थित बठैक (को)ं का गठन निम्नानुसार था ः

नाम श्रेणी पद
बैठक

आयोजित उपस्थित

डॉ. तपन कुमार चान्द कार्यवाहक अध्यक्ष 3 3

श्री पी.के. नायक स्वतंत्र सदस्य 3 3

प्रो. डी. आचार्य स्वतंत्र सदस्य 3 3

श्री एम. साहु स्वतंत्र सदस्य 3 2

श्री ए. के. नायक
(27.03.2018 से प्रभावी) सरकारी नािमत सदस्य शून्य शून्य

निदेशक (वित्त) कार्यकारी सदस्य 3 3

निदेशक (उत्पादन)       कार्यकारी सदस्य 3 3

निदेशक (मानव संसाधन) कार्यकारी सदस्य 3 3

निदेशक (परि. एवं तक.) कार्यकारी सदस्य 3 3

निदेशक (वाणिज्य)* कार्यकारी सदस्य — —

		  *पद 01.03.2017 से रिक्त था एवं 31.03.2018 तक रिक्त रहा था।
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	 ञ. 	 अन्य समितियाँ

	 	 बोर्ड द्वारा अनुमोदित संदर्भ की शर्तों के साथ कुछ नियमित गतिविधियो ंका ध्यान रखन ेके लिए केवल कार्यकारी निदशको ंके साथ निम्नलिखित समितियो ंका गठन किया गया 
है ः

		  क. 	 निवेश समिति

	 	 ख.	 विक्रय हेतु निदशको ंकी समिति

	 	 ग.	 खरीदी हेतु निदशको ंकी समिति

		  घ.	 शेयर अतंरण समिति

	 ट.	 स्वतंत्र निदेशको ंकी पृथक बैठक

	 	 कंपनी प्रबंधन और बोर्ड के बीच सूचना प्रवाह की गुणवत्ता, मात्रा एवं समयबद्धता के आकलन हतेु कंपनी अधिनियम, 2013 की अनुसूची IV एवं सेबी (एलओडीआर) 
विनियम, 2015 के विनियम 25 के अतंर्गत आवश्यकताओ ंके अनुरूप 28 मार्च, 2018 को स्वतंत्र निदेशको ंकी एक पृथक बठैक का आयोजन किया गया था जो कि बोर्ड 
के लिए उनके दायित्वों  के प्रभावी एवं यथा संगत निष्पादन हेत ुजरूरी था। सभी आठ स्वतंत्र निदशक बठैक में उपस्थित हुए थ।

	 	 कंपनी सचिव ने स्वतंत्र निदशको ंसे प्राप्त निर्देश पर ऐसी बठैक के संयोजन एवं आयोजन की सुविधा प्रदान की।

	 	 बोर्ड की जानकारी एवं पृथक बठैक में स्वतंत्र निदशको ंके अवलोकनो ंपर आवश्यक कदम उठान ेके लिए बठैक के कार्यवतृ्त बोर्ड की तदपुरातं बठैक में रखे गए।

IV. 	 निदेशको ंके लिए परिचितीकरण कार्यक्रम

	 बोर्ड में नए निदशको ंके आगमन पर निदशक को संगठन की संरचना, व्यवसाय योजना, नई परियोजनाओ,ं उत्पाद के स्वरूप, संयकु्त उद्यमो ंआदि से अवगत रखने के लिए अनुकूलन/
परिचितीकरण कार्यक्रम का आयोजन किया गया। 

	 इसके अलावा, संस्थानो ंजैसे कि डीपीई, आईआईसीए, एएसएसओसीएचएएम आदि द्वारा आयोजित विभिन्न अवस्थिति निर्धारण कार्यक्रम के लिए निदशकगण एवं विशेष रूप 
से स्वतंत्र नि वेशकगण नामित किए गए हैं। स्वतंत्र निद शको ं द्वारा उपस्थित हुए विभिन्न परिचितीकरण कार्यक्रम वेबसाइट http://www.nalcoindia.com/investor/

Familiarisation-Programme-for-Directors.pdf  पर उपलब्ध है।

V.	 साधारण निकाय बैठक

	 i)	 अतंिम तीन वार्षिक साधारण निकाय बैठकें  जो आयोजित हुई, का विवरण ः

वित्तीय वर्ष एजीएम की तिथि समय विशेष संकल्प, यदि कोई हो स्थान

2014-15 26.09.2015 सुबह 11.00 बजे नही ं
नालको भवन,  

पी/1, नयापल्ली,  
भुवनेश्वर - 751 013

2015-16 30.09.2016 सुबह 11.00 बजे नही ं

2016-17 23.09.2017 सुबह 11.00 बजे नही ं

	 ii)	  समीक्षाधीन वर्ष के दौरान डाक मतदान के जरिए कोई संकल्प पारित नही ंहुआ।

	 iii)	 23 सितम्बर, 2017 को आयोजित वार्षिक साधारण बठैक (एजीएम) के दौरान शेयरधारको ंको ई-वोटिंग की सुविधा प्रदान की गई। एजीएम वाले स्थान पर ई-वोटिंग प्रक्रिया 
के माध्यम से अपना मतदान न कर पाने वाले सदस्यों  को हाथ उठाकर मत देने की सुविधा प्रदान की गई।

	 iv)	 कंपनी न े14 जुलाई, 2016 को शेयरो ंकी पुनः खऱीद हतेु डाक मतदान के जरिए शेयरधारको ंका अनुमोदन प्राप्त किया। कंपनी के अन्तर्नियमो ंके संशोधन से संबंधित  

एवं कंपनी की प्रदत्त शेयर पूँजी में इक्विटी शेयरो ंकी कुल संख्या के अधिकतम 25% इक्विटी शेयरो ंकी पुनःखरीद हतेु विशेष संकल्प डाक मतदान के माध्यम से प्रस्तावित 
किए गए।

	 v)	 सीएस. सविता ज्योति, अभ्यासरत कंपनी सचिव (एफसीएस: 3738, सीपी: 1796)  एवं मेसर्स सविता ज्योति एसोसिएटस्, कंपनी सचिव के साझदेार को डाक मतदान प्रक्रिया 
के लिए संवीक्षक के रूप में नियकु्त किया गया था।
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	 vi)	म तदान स्वरूप का विवरण निम्नानुसार था :

श्रेणी मतदान की विधि मद 1:कंपनी के अन्तर्नियम का संशोधन
मद 2: कंपनी की प्रदत्त शेयर पँूजी में इक्विटी  
शेयरो ंकी कुल संख्या के अधिकतम 25%  

इक्विटी शेयरो ंकी पुनःखरीद
पक्ष में मतदान  

का %
विरुद्ध में मतदान  

का % 
पक्ष में मतदान  

का %
विरुद्ध में मतदान  

का % 
प्रवर्तक ई-वोटिग 100 0 100 0

सार्वजनिक  
संस्थानिक धारक ई-वोटिग 100 0 99.9987 0.0012

सार्वजनिक गैर संस्थान ई-वोटिग  
एवं डाक मतदान 99.9678 0.0322 99.9532 0.0468

VI.	 संचार के साधन

	 i)	 कंपनी अपनी वार्षिक रिपोर्ट, स्टॉक एक्सचेंजो ंमें सूचना के आवधिक प्रचार, साधारण बठैको ंएवं अपनी वेबसाइट में विभिन्न प्रकटन के माध्यम से अपने शेयरधारको ंको सूचित  
करती ह।ै

	 ii)	 विश्लेषक विवरण, व्यक्तिगत चर्चा और साथ ही समय-समय पर निवेशक सम्मेलनो ंमें हिस्सा लेत ेहुए संस्थानिक शेयरधारको ंको सूचित किया जाता है।

	 	 संस्थानिक निवेशको/ंविश्लेषक को िकये गये प्रस्तुतीकरण स्टॉक एक्सचेंज में भेजे जात ेहैं एवं कंपनी की वेबसाइट www.nalcoindia.com पर अपलोड किए जाते हैं।

	 	 शेयरधारको ंसे संबंधित जानकारी, कंपनी के बारे में नवीनतम अद्यतन एवं घोषणाएँ नियमित रूप से कंपनी की वेबसाइट www.nalcoindia.com में निवेशक के पृष्ठ में 
अद्यतन किए जाते हैं।

	 iii)	 कंपनी के तिमाही, छमाही एवं वार्षिक परिणाम निर्धारित समय के अदंर एनएसई के एनईएपीएस एवं बीएसई के सूचीयन केन्द्र में इलेक्ट्रॉनिक माध्यम से अपलोड किए जात े
हैं। परिणाम तुरंत कंपनी की वेबसाइट www.nalcoindia.com पर अपलोड किए जात ेहैं। इसके अलावा, अग्रणी समाचार पत्रों  में परिणाम प्रकाशित किए जाते हैं। 
2017-18 के दौरान तिमाही परिणाम के प्रकाशन के विवरण नीचे दिए गए हैं ः

तिमाही आयोजित बठैक समाचारपत्र प्रकाशन की तिथि

तिमाही 1 09.08.2017 समाज (ओड़िआ), बिजनेस लाइन (अंग्रेजी) 10.08.2017

तिमाही 2 11.11.2017 प्रमेय (ओड़िआ), बिजनेस स्टैंडर्ड (िहन्दी व अगं्रेजी) 13.11.2017

तिमाही 3 09.02.2018 धरित्री (ओड़िआ), फाइनेंशियल एक्सप्रेस (अगं्रेजी) 10.02.2018

  

	 iv)	 कंपनी ने अपन ेशेयरधारको ंको सूचित करने के लिए, ई-संचार अभ्यास को अगंीकार किया ह।ै सभी प्रकार के पत्र/सूचनाएँ/रिपोर्ट शेयरधारको ंके पंजीकृत ई-मेल आईडी 
पर भेजे जाते हैं। कंपनी की वार्षिक रिपोर्ट उपयोगकर्ता के लिए उपयोगी एवं डाउनलोड किए जाने के रूप में भी वेबसाइट पर उपलब्ध ह।ै शेयरधारक जिन्हों ने अपने ई-मेल 
आईडी को पंजीकृत नही ंकिया है, ऐसा करने के लिए उन्हें प्रोत्साहित किया जाता है, ताकि ई-मेल के माध्यम से सभी ऐसे दस्तावेजो/ंसूचनाओ ंको प्राप्त कर सकें ।

	 v)	 अध्यक्ष के सम्बोधन की मुद्रित प्रतिलिपि वार्षिक साधारण बठैको ंमें शेयरधारको ंमें वितरित की गई। इसे कंपनी की वेबसाइट से भी प्राप्त किया जा सकता है।

	 vi)	जि न शेयरधारको ंने अभी तक अपने लाभाशं पर दावा नही ंकिया ह ै/ नकदीकरण नही ंकिया ह,ै उन्हें ई-मेल/डाक के माध्यम से अनुस्मारक भेजा जाता ह।ै अदत्त/दावाहीन 
लाभाशं की वस्तुस्थिति वर्ष के आधार पर, कंपनी की वेबसाइट में, ‘निवेशक सेवाएँ’ पृष्ठ में फोलियो सं./डीपी आईडी एवं क्लाइंट आईडी भरकर प्राप्त की जा सकती है।

VII. 	 साधारण शेयरधारक संबंधी सूचना

	 i) 	 कंपनी पंजीकरण का विवरण

निगम पहचान संख्या (सीआईएन) :  L27203OR1981GOI000920

पंजीकरण की तिथि :  7 जनवरी, 1981

कंपनी का पंजीकृत कार्यालय :  नालको भवन, पी/1, नयापल्ली-751 013 भुवनेश्वर,  ओड़िशा

	 ii) 	वित्त  वर्ष 2017-18 के लिए वार्षिक साधारण बैठक

दिन एवं तिथि बधुवार, 29 अगस्त, 2018

समय सुबह 11.00 बजे

स्थान नालको भवन, पी/1, नयापल्ली, भुवनेश्वर - 751 013
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	 iii) 	  2018-19 के लिए वित्तीय कैलेंडर

गतिविधियाँ अनमुानित तिथि

प्रथम तीन तिमाहियो ंके लिए गैर-लेखापरीक्षित वित्तीय परिणाम संबंधित तिमाही की समाप्ति के 45 दिनो ंके अदंर

4थी तिमाही के परिणाम समेत वर्ष के लिए लेखापरीक्षित वित्तीय परिणाम वित्तीय वर्ष की समाप्ति की तिथि से 60 दिनो ंके अदंर

31 मार्च, 2019 को समाप्त वर्ष के लिए वार्षिक साधारण बठैक सितम्बर, 2019 तक

	 iv) 	 लाभाशं नीति

	 	 कंपनी ने लाभाशं वितरण नीति का गठन किया है एवं यह कंपनी की वेबसाइट में निम्नलिखित लिकं में उपलब्ध है ः

		  http://www.nalcoindia.com/download/Dividend%20Policy.pdf

		  निवेश एवं लोक परिसंपत्ति प्रबंधन विभाग (डीआईपीएएम) द्वारा जारी हाल के दिशानिर्देशो ंके अनुसार, प्रत्येक सीपीएसई वर्तमान कानूनी प्रावधानो ंके अतंर्गत अनुमत 
अधिकतम लाभाशं के अधीन कर पश्चात लाभ के 30% का न्यूनतम वार्षिक लाभाशं या शुद्ध योग का 5%, जो भी अधिक है, का भुगतान करेगी।

	 v)	 लाभाशं का भगुतान

	 	 –	 वित्त वर्ष 2017-18 के लिए, 09.02.2018 को निदशक मंडल द्वारा घोषित @ 4.70 प्रति इक्विटी शेयर (₹ 5 प्रत्येक के अकंित मूल्य पर 94%) अतंरिम लाभाशं 
सभी शेयरधारको ंको 28.02.2018 को भुगतान किया गया। 

		  –	व ित्त वर्ष 2017-18 के लिए, निदेशक मंडल द्वारा 26.05.2018 को आयोजित उनकी बठैक में प्रस्तावित @ ₹1/- प्रति इक्विटी शेयर (₹ 5 प्रत्येक के अकंित  
मूल्य पर 20%) अतंरिम लाभाशं, आगामी वार्षिक साधारण बठैक में शेयरधारको ंके अनुमोदन के अधीन, बठैक के 30 िदनो ंके अदंर सभी शेयरधारको ंको चकाया 
जाएगा। 

		  –	वर्ष  2017-18 के लिए भुगतान का कुल लाभाशं वर्ष 2016-17 में चुकाए गए ₹541.22 करोड़ की तलुना में अतंिम लाभाशं ₹1101.77 करोड़ रहा ह।ै

		  –	व ित्तीय वर्ष 2017-18 के लिए प्रस्तावित अतंिम लाभाशं समेत चुकाया गया कुल लाभाशं भुगतान कर-पश्चात लाभ (पीएटी) का 82.07% एवं शुद्ध-योग का 
10.49% निर्दिष्ट हुआ है। इसमें लाभाशं वितरण कर शामिल नही ंहै।

		  –	 2017-18 के लिए प्रस्तावित अंतिम लाभाशं एवं लाभाशं वितरण कर समेत कुल लाभाशं भुगतान  ₹1326.06 करोड़ निर्दिष्ट हुआ है।

		  –	 यह कंपनी द्वारा घोषित सभी तक का उच्चतम लाभाशं है।

	 vi)	पि छले 5 वर्षों के लाभाशं का इतिहास

वर्ष
प्रति शेयर लाभाशं  

( ₹)
भगुतान तिथि

कुल लाभाशं 
( ₹करोड़ में)

कर पश्चात लाभ (पैट) पर  
लाभाशं का %

2012-13
(आई)-   ₹ 0.75
(एफ)-  ₹ 0.50

(आई)- 30.03.2013
(एफ)-23.10.2013

322.15 54.34

2013-14
(आई)-   ₹ 1.10
(एफ)-  ₹ 0.40

(आई)-25.03.2014
(एफ)-15.10.2014

386.59 60.18

2014-15
(आई)-   ₹ 0.50
(एफ)-  ₹ 1.25

(आई)-30.03.2015
(एफ)-19.10.2015

451.02 34.12

2015-16
(आई)-   ₹ 1.25
(एफ)-  ₹ 0.75

(आई)-31.03.2016
(एफ)-25.10.2016

467.13 63.90

2016-17
(आई)-   ₹ 2.80
(एफ)-  शून्य

(आई)-23.03.2017 541.22 80.96

		  -	 अतंरिम (आई),   अतंिम (एफ)
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	 vii)	 सूचीयन विवरण

	 	 नालको शेयरो ंका सूचीयन विवरण निम्नानुसार है ः

विवरण स्टॉक एक्सचेंज जहा ँशेयर सूचीबद्ध हैं

बीएसई लिमिटेड नेशनल स्टॉक एक्सचेंज ऑफ इंडिया लि.

पता
फिरोज जीजीभॉय टावर्स, 

दलाल स्ट्रीट, मंुबई - 400 001
एक्सचेंज प्लाजा, बान्द्रा-कुर्ला कॉम्प्लेक्स,  

बान्द्रा पूर्व, मुं बई - 400 051

स्क्रिप कोड 532234 NATIONALUM

से व्यापारित 19.10.1992 28.04.1999

स्टॉक कोड (आईएसआईएन) आईएनई 139A01034 आईएनई 139A01034

2018-19 के लिए सूचीयन शुल्क का भुगतान 21.04.2018 21.04.2018

	 	 वर्ष 2018-19 के लिए वार्षिक परिरक्षा/जारीकर्ता शुल्क कंपनी द्वारा एनएसडीएल एवं सीडीएसएल को भुगतान किया गया है।

	 viii)	वित्त  वर्ष 2017-18 के लिए बाजार मूल्य आकंड़े

माह
शेयर मलू्य (बीएसई)

(राशि ₹में)
शेयर मलू्य (एनएसई)

(राशि ₹में)

बाजार  
पंूजीकरण

(₹ करोड़ में)

उच्च न्यून
औसत  

कारोबार
उच्च न्यून

औसत  
कारोबार

एनएसई बीएसई

अप्रैल, 2017 77.35 66.65 5,53,041 77.40 66.65 41,79,922 13,787.58 13,794.04
मई 71.40 64.50 2,80,956 71.40 64.60 24,46,222 13,008.00 13,002.54
जून 67.90 61.30 1,69,534 67.90 61.35 13,76,230 12,519.76 12,518.81

जलुाई 74.80 64.50 4,43,441 74.70 64.20 35,57,447 13,405.23 13,388.79
अगस्त 73.25 62.35 4,22,114 73.30 62.15 31,38,987 13,346.51 13,343.66
सितम्बर 85.40 71.10 11,28,910 85.40 71.05 67,04,324 15,237.83 15,226.80
अक्टूबर 96.85 78.30 11,78,520 96.70 78.15 86,61,209 16,545.58 16,536.41
नवम्बर 97.65 77.80 8,54,423 97.60 77.65 73,38,800 16,639.71 16,636.84
दिसम्बर 87.75 72.50 6,07,850 87.75 71.50 68,51,416 15,460.14 15,452.50

जनवरी, 2018 89.45 74.45 8,80,966 89.80 74.10 80,80,745 15,799.06 15,787.02
फरवरी 78.95 64.55 12,09,655 78.90 64.60 72,18,865 13,653.40 13,649.73
मार्च 70.20 60.75 8,52,247 70.25 60.70 84,81,934 12,603.92 12,607.20

		  उच्च=उच्चतम, न्यून=न्यूनतम   स्रोत: बीएसई एवं एनएसई की वेबसाइट

	 ix)	 व्यापक-आधारित सूचियो ंकी तुलना में प्रदर्शन

बीएसई सेन्सेक्स की तुलना में नालको के शेयर मलू्य का संचलन

एनएसई निफ्टी की तुलना में नालको के शेयर मलू्य का संचलन

मल्य
 प

र प
रिव

र्तन
 क

ा %

नालको नालको

मल्य
 प

र प
रिव

र्तन
 क

ा %

अप्रैल,17 मई,17 जून,17 जुलाई,17 अगस्त,17 सितंबर,17 अक्टूबर, 17 नवम्बर, 17 दिसंबर, 17 जनवरी,18 फरवरी,18 मार्च,18 अप्रैल,17 मई,17 जून,17 जुलाई,17 अगस्त,17 सितंबर,17 अक्टूबर, 17 नवम्बर, 17 दिसंबर, 17 जनवरी,18 फरवरी,18 मार्च,18

बीएसई एनएसई
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	 x)  	 रजिस्ट्रार एवं ट्रान्सफर एजेंट

		  क)	 मेसर्स कार्वी कम्प्यूटरशेयर प्राइवेट लिमिटड कंपनी के रजिस्ट्रार एवं शेयर ट्रान्सफर एजेंट (आरटीए) हैं जो शेयर से संबंधित गतिविधियो ंजैसे कि शेयरो ंके अतंरण, 
शेयरो ंके संचरण, शेयरो ंके स्थानातंरण, डप्लीकेट शेयर प्रमाणपत्र जारी करने, नाम हटाने, पता बदलने, बैंक के विवरण, खत्म हो चके लाभाशं समादेश के बदले 
डीडी जारी करने, बैंक के साथ लाभाशं खाते के समन्वय, आईईपीएफ संबंधी गतिविधियो ंका ध्यान रखने, नामाकंितो ं के पंजीकरण/शेयरो ं के अभौतिकीकरण/
पुनःभौतिकीकरण आदि का निष्पादन करते हैं। आरटीए का विवरण लिकं ः http://www.nalcoindia.com/invdefault.aspx में उपलब्ध है।

	 	 ख)	 कंपनी सचिव शेयरो ंके अतंरण/संचरण एवं अभौतिकीकरण से संबंधित सभी अनुरोधो/ंमामलो ंको अनुमोदित करने के लिए बोर्ड द्वारा प्राधिकृत किए गए हैं। तथापि, 
फटे/विकृत/विरूपित/गुम हो चके/पुनः भौतिकीकरण के मामले में नए शेयर सर्टिफिकेट जारी करन ेसे संबंधित मामले शेयर अंतरण समिति द्वारा अनुमोदित होते हैं।

	 xi)	 31.03.2018 को शेयरधारिता का स्वरूप

क्रम सं. श्रेणी शेयरधारको ंकी सं. शेयरो ंकी सं. शेयरधारिता का %
1. प्रोमोटर (भारत सरकार) 1 1163717107 60.2
2. म्यूच्युअल फंड 83 189959452 9.83
3. बैंक / वित्तीय संस्थान 22 220071816 11.39
4. बीमा कंपनियाँ 2 1600 0.00
5. एफआईआई 24 612252 0.03
6. विदशी पोर्टफोलियो निवेशक 142 123261362 6.38
6. निगम निकाय 1419 126685292 6.55
7. भारतीय जनता 124598 94214280 4.87
8. अन्य 5858 14405723 0.75

कुल 1,32,149 1932928884 100

		  श्रेणी-वार शेयरधारिता

		  31.03.2018 को शेयरधारिता का वितरण

शेयरो ंकी सं. शेयरधारको ंकी सं. शेयरधारको ंका % शेयरो ंकी सं. शेयर पंूजी का %
1-200 74597 56.45 6833807 0.35

201-500 26973 20.41 10255850 0.53
501-1000 13665 10.34 11337240 0.59

1001-50000 16526 12.51 66355408 3.43
50001-100000 116 0.09 7993807 0.41

100001 और अधिक 272 0.20 1830152772 94.69
कुल 132149 100 1932928884 100

भारत सरकार

बैंक / एफआई

एमएफ

एफपीआई

निगम निकाय

भारतीय जनता

एफआईआई

अन्य
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  	 	 31.03.2018 को कंपनी के शीर्ष के 10 इक्विटी शेयरधारक

क्रम  
सं.

शेयरधारको ंका नाम शेयरो ंकी सं. धारिता का %

1. भारतीय जीवन बीमा निगम 158431120 8.20

2. भारत 22 ईटीएफ 47768312 2.47

3. सरकारी पेंशन निधि वैश्विक 28529841 1.48

4. रिलायंस कैपिटल ट्रस्टी कंपनी लिमिटेड 21084563 1.09

5. हिडंालको इंडस्ट्रीज लि. 18385327 0.95

6. यूटीआई-एमआईडी कैप फंड 16464258 0.85

7. रेणुका इन्वेस्टमेंटस् एण्ड फाइनैंस लिमिटड 16418964 0.85

8. एचडीएफसी स्टैंडर्ड लाइफ इंश्योरेंस कंपनी लिमिटड 14636302 0.76

9. बजाज एलियाजं लाइफ इंश्योरेंस कंपनी लिमिटड 14350874 0.74

10. रेणुकेश्वर इन्वेस्टमेन्ट्स एण्ड फाइनैंस लिमिटड 12814264 0.66

कुल 348883825 18.05

	 xii)	 सूचीबद्ध शेयरो ंका अभौतिकीकरण/पुनः भौतिकीकरण एवं नकदीकरण

	 	 नालको के शेयर व्यापार के लिए अनिवार्य रूप से अभौतिकीकृत क्षेत्र में हैं। 31 मार्च, 2018 को कंपनी शेयर पँूजी का 99.88% अभौतिकीकृत है।

	 	 31.03.2018 की स्थिति को भौतिक एवं अभौतिकीकरण रूप में धारित शेयरो ंकी कुल सं. ः

शेयरो ंकी सं. कुल शेयरो ंमें % शेयरधारको ंकी सं.

एनएसडीएल के पास डिमट शेयर 1,854,609,178 95.95 77,313

सीडीएसएल के पास डिमट शेयर     76,072,648 3.93 51,414

भौतिक रूप में शेयर       2,247,058 0.12 3,422

कुल 193,29,28,884  100 1,32,149

	 	 वर्ष के दौरान, कंपनी न े73,164 शेयरो ंसे संश्लिष्ट 165 अभौतिकीकरण अनुरोध की पुष्टि की ह।ै कंपनी न ेवर्ष के दौरान 200 शेयरो ंके लिए एक पुनः भीतिकीकरण अनुरोध 
की भी पुष्टि की है एवं भौतिक शेयर प्रमाणपत्र निर्धारित समय के अंदर शेयरधारको ंके पास भेज दिए गए।

	 xiii)	 बकाया जीडीआर/एडीआर/वारंट या कोई अन्य परिवर्तनीय साधन, परिवर्तन की तिथि एवं इक्विटी पर संभािवत प्रभाव

		  कंपनी ने कोई जीडीआर/एडीआर/वारंट या कोई परिवर्तनीय साधन जारी नही ंकिया ह।ै

	 xiv)	 उचन्त खाते में इक्विटी शेयर

	 	 विनियम 34(3) एवं सेबी सूचीयन विनियम की अनुसूची V पार्ट एफ के अनुपालन में उचन्त खाते में कोई इक्विटी शेयर नही ंह।ै

	 xv)	 आईईपीएफ में अप्रदत्त/दावाहीन लाभाशं का अतंरण

		  कंपनी अधिनियम, 2013 के अतंर्गत प्रावधानो ंके अनुसार, वित्तीय वर्ष 2009-10 के लिए दावाहीन अतंरिम लाभाशं से संबंधित ₹ 3,87,504/-, वित्तीय वर्ष 2009-10 
के लिए दावाहीन अतंिम लाभाशं से संबंधित ₹ 2,97,980/- एवं वित्तीय वर्ष 2010-11 के लिए दावाहीन अंतरिम लाभाशं से संबंधित ₹ 5,37,968/- की राशि वित्तीय 
वर्ष 2017-18 के दौरान निवेशक शिक्षा एवं सुरक्षा निधि में अतंरित किए गए हैं।

	 	 अदत्त/दावाहीन लाभाशं से संबंधित डटा शेयरधारक वेबसाइट से निम्नलिखित लिकं में पुनः प्राप्त कर सकते हैं ः

		  https://kosmic.karvy.com/IEPF/IEPFInfo.aspx
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	 xvi) 	 आईईपीएफ में शेयरो ंका अतंरण
	 	 आईईपीएफ नियमो ंके नियम 6 के साथ पठित अधिनियम की धारा 124(6) के अनुसार, कंपनी को उन शेयरो ंको आईईपीएफ प्राधिकरण के डिमैट खाते में अतंरित करने 

की आवश्यकता पड़ेगी जिसके विषय में लाभाशं का लगातार 7(सात) वर्षों या अधिक समय के लिए भुगतान नही ंकिया गया ह/ैदावा नहीे ंकिया गया ह।ै
	 	 वर्ष के दौरान, कंपनी न ेव्यक्तिगत रूप से सूचना भेजते हुए एवं समाचारपत्रों  में विज्ञापित करात ेहुए शेयरधारको ंको सूचित किया जिन्हों ने लगातार सात वर्षों या अधिक समय 

के लिए अपन ेलाभाशं पर दावा नही ंकिया था/नकदीकरण नही ंकिया था। इसके बाद, कंपनी न ेनिम्नलिखित अवधि से संबंधित भुगतान नही ंकिए गए लाभाशं एवं तदनुरूपी 
शेयरो ंको आईईपीएफ प्राधिकरण के डिमैट खाते में अतंरित िकया।

विवरण लाभाशं (₹) शेयरो ंकी सं. शेयरधारको ंकी सं. अतंरण की तिथि

वित्त वर्ष 2009-10 के लिए अंतिम लाभाशं  2,97,980/- 1,48,267 474 18.12.2017

वित्त वर्ष 2010-11 के लिए अतंरिम लाभाशं 5,37,968/- 1,012 23 08.03.2018

	 	 आईईपीएफ में अतंरित शेयरो ंसे संबंधित प्रासंगिक जानकारी लिकं http://www.nalcoindia.com/investor/Logo.pdf पर उपलब्ध ह।ै

	 	 कोई भी व्यक्ति जिनके शेयर और/या लाभाशं आईईपीएफ को अतंरित िकया गया है, वह आईईपीएफ प्राधिकरण द्वारा निर्दिष्ट शुल्क के साथ फॉर्म आईईपीएफ-5 में आवेदन 
जमा करत ेहुए अधिनियम की धारा 124(6) के अतंर्गत शेयरो ंपर दावा कर सकता ह ैया धारा 125(3) के अतंर्गत वापस पाने के लिए आवेदन कर सकता है, जसेै मामले 
हो। फॉर्म आईईपीएफ-5 को डाउनलोड करने के लिए उपलब्ध लिकं आईईपीएफ प्राधिकरण की वेबसाइट से निम्नलिखित लिकं में दी गई है

		   http://www.nalcoindia.com/IEPF/3.IEPF-Information.pdf

	 xvii) शेयर पंूजी का पुनर्मिलान

	 	 कंपनी के सचिवीय लेखा परीक्षक के माध्यम से तिमाही आधार पर शेयर पूँजी लेखापरीक्षा के पुनर्मिलान का निष्पादन किया गया था। रिपोर्ट पुष्टि करती है कि कुल निर्गत/
प्रदत्त पूंजी भौतिक रूप में शेयरो ंकी कुल सं. एवं एनएसडीएल और सीडीएसएल के साथ डिमेट रूप में शेयरो ंकी संख्या के अनुरूप में है।  रिपोर्ट सेबी द्वारा अधिदेशित अनुसार 
बीएसई एवं एनएसई के पास जमा की गई है।

	 	 इसके अलावा, सचिवीय लेखापरीक्षक से प्राप्त शेयर अतंरण औपचारिकताओ ंके अनुपालन पर छमाही प्रमाणपत्र भी सेबी सूचीयन विनियम के विनियम 40(10) के अनुसार 
दिए गए समय में स्टॉक एक्सचेंज के पास जमा की गई है।

VIII.  अन्य प्रकटन
	 क)	 कंपनी न ेसंबंधित पक्ष लेनदेनो ंपर एक नीति का गठन िकया है जो निम्नलिखित वेब लिकं में उपलब्ध है ः
	 	 http://www.nalcoindia.com/download/NEW-RPT-NALCO.pdf
	 	 संबंधित पक्ष एवं संबंधित पक्ष के लेनदेन िवत्त वर्ष 2017-18 के लिए कंपनी के स्वचालित वित्तीय  विवरण एवं समेकित वित्तीय विवरण दोनो ंकी टिप्पणी सं. 38 में प्रकट 

किए गए हैं। वित्त वर्ष के दौरान किसी भी संबंधित पक्ष के साथ कोई भौतिक लेनदेन नही ंकिया गया था। निर्धारित फॉर्म एओसी-2 में संबंधित पक्ष के लेनदेन निदशक की 
रिपोर्ट का भाग ह।ै

	 ख)	 गत तीन वर्षों के दौरान कोई आलोचना कंपनी को प्राप्त नही ंहुई है एवं सेबी या स्टॉक एक्सचेंज या किसी अन्य सावंिधिक प्राधिकरण द्वारा पूँजी बाजार से संबंधित किसी भी 
विषय के गरै-अनुपालन के लिए कोई जुर्माना आरोपित नही ंकिया गया ह।ै

	 ग)	 कंपनी के पास निदशको ंएवं कर्मचारियो ंके लिए बोर्ड द्वारा अनुमोदित ‘सचेतक नीति’ एवं ‘धोखाधड़ी रोकथाम नीति’ है जो प्रबंधन को अनैतिक व्यवहार, वास्तविक या संदिग्ध 
धोखाधड़ी या कंपनी की आचार संहिता के उल्लंघन या नैतिक नीति से संबंधित चितंाओ ंकी रिपोर्ट करती है। यह नीति कर्मचारियो ंको अत्याचार के विरुद्ध भी सुरक्षा प्रदान 
करती ह ैजो इस कार्यप्रणाली का उपयोग करत ेहैं। 

	 	 यह भी पषु्टि की जाती है कि कंपनी के किसी भी कार्मिक को अध्यक्ष, लेखापरीक्षा समिति के पास पहुँचने से वंचित नही ंकिया गया था। दोने ही नीतिया ँकंपनी की वेबसाइट में 
निम्नलिखित लिकं में उपलब्ध हैं ः

	 	 http://www.nalcoindia.com/Whistleblowerpolicy_nalco.pdf , और
		  http://www.nalcoindia.com/NALCOFRAUDPREVENTIONPOLICY.pdf
	 घ)	 कंपनी न े01.04.2017 से 05.09.2017 तक बोर्ड के गठन (विनियम 17(1)(ख) को छोड़कर सेबी (एलओडीआर) विनियम, 2015 के विनियम 17 से 27 का अनुपालन 

किया ह।ै
	 ङ)	 कंपनी के पास अभी तक कोई सहायक कंपनी नही ंह।ै अतएव, कंपनी ने भौतिक सहायक कंपनी के निर्धारण हेतु किसी नीति का गठन नही ंकिया है।
	 च)	 कंपनी में वर्तमान में एक मुद्रा बचाव नीति की व्यवस्था है जिसकी नियामक प्रावधान में बदलावो,ं यदि कोई हो, एवं बाजार की गतिशीलता पर ध्यान रखत ेहुए पुनरीक्षा की 

जाती है। यद्यपि कंपनी के पास विक्रय पर कोई बचाव नीति नही ंह।ै
	 	 यह विषयवस्तु प्रबंधन चर्चा एवं विश्लेषण रिपोर्ट के अतंर्गत पृथक रूप से निपटायी जाती ह।ै
	 छ)	व िभिन्न नीतियो ंके लिए वेब लिकं संबंधित शीर्षक के अधीन किए गए हैं।े
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	 ज)	भ ीतरी ट्रेडिगं से जडु़ी संहिता
		  बोर्ड ने इस उद्देश्य के साथ अप्रकाशित मूल्य संवेदी सूचना के निष्पक्ष प्रकटन हेतु कार्यपद्धतियो ंएवं प्रक्रियाओ ंकी संहिता निर्देशित की ह ैकि कंपनी का कोई भी भीतरी व्यक्ति 

अप्रकाशित मूल्य संवदेी सूचना के सार्वजनिक किए जान ेसे पूर्व, इसकी पहुँच एवं स्वामित्व से कोई लाभ प्राप्त न करे या दसरे को लाभ प्राप्त करने में सहयोग न करे। इस 
संहिता के लिए कंपनी सचिव अनुपालन अधिकारी ह।ै

		  इसी प्रकार, बोर्ड द्वारा अनमुोदित एक और आचार संहिता इसके कर्मचारियो ंएवं अन्य संयोजित व्यक्तियो ंद्वारा किए गए व्यापार को नियंत्रित, निगरानी एवं रिपोर्ट करती है।
		भ  ीतरी व्यक्ति के पास इनसाइडर ट्रेडिगं कोड (अतंरंगी व्यापार संहिता) में वर्णित कुछ शर्तों तथा अनुपालन अधिकारी के अनुमोदन के अधीन व्यापार योजना बनाने का अधिकार  

होता ह।ै
	 	 यह व्यापार योजना अनिवार्य रूप से कार्यान्वित होगी। मनोनीत व्यक्ति एवं उनके नजदीकी संबंधी को ट्रेडिगं विण्डो (व्यवसाय अवसर) बंद रहने पर सिक्योरिटीज में व्यापार 

करने की अनुमति नही ंदी जाती ह।ै निश्चित सीमा के बाहर सिक्योरिटीज से संबंधित कार्य हतेु अनुपालन अधिकारी की अनमुति आवश्यक ह।ै सभी निदेशक/मनोनीत 
कर्मचारियो ंको भी संहिता में परिभाषित अनुसार समय-समय पर संबंधित सूचना का प्रकटन आवश्यक है। 

		  यह संहिता कंपनी की वेबसाइट http://www.nalcoindia.com/download/NALCO_Code_of_Conduct_new.pdf पर प्रदर्शित की जाती है।

	 झ)	 डीपीई दिशानिर्देशो ं के अतंर्गत प्रकटन
	 	 i. 	 लेखा बहियो ंमें उन व्यय को नही ंघटाया गया ह,ै जो व्यवसाय से सम्बन्धित न हो।
	 	 ii. 	 कोई व्यय ऐसा नही ंह ैजो व्यक्तिगत प्रकृति का हो एवं निदशक मंडल एवं शीर्ष प्रबंधन के लिए खर्च किया गया ह।ै 
	 	 iii. 	 कुल व्यय के प्रतिशत के रूप में प्रशासनिक व्यय एवं कार्यालय व्यय बनाम वित्तीय व्यय का विवरण और बढ़ोतरी के कारण निम्नवत हैं ः

(करोड़ ₹ में)

विवरण 2017-18 2016-17

प्रशासनिक एवं कार्यालय व्यय 109.90 97.74

कुल व्यय 8703.21 7453.42

कुल व्यय के % के रूप में प्रशासनिक एवं कार्यालय व्यय 1.26 1.31

वित्तीय व्यय 1.95 2.69

		  iv.	 कंपनी लोक उद्यम विभाग (डीपीई) द्वारा निर्धारित निगम अभिशासन पर दिशानिर्देशो ंके अनुपालन में स्व-मूल्यांकन रिपोर्ट तिमाही आधार पर जमा कर रही ह।ै कंपनी 
को वित्त वर्ष 2017-18 के लिए स्व-मूल्यांकन रिपोर्ट के अनुसार ‘उत्कर्ष’ दर्जा प्रदान किया गया ह।ै वर्ष 2017-18 के लिए स्व-मूल्यांकन रिपोर्ट निम्नलिखित वेबसाइट 
से प्राप्त की जा सकती है ः

			   http://www.nalcoindia.com/investor/Guidelines%20of%20C.G.%20for%20CPSEs.pdf

		  v.	 कंपनी ने वर्ष के दौरान एवं गत तीन वर्षों के दौरान जारी अध्यक्षीय दिशासूचको ंका अनुपालन किया ह।ै

 IX.	 कंपनी के संयंत्र स्थान

पंजीकृत एवं निगमित कार्यालयः
नालको भवन
प्लॉट नं. पी/1, नयापल्ली, भुवनेश्वर – 751 013
 (ओड़िशा)

प्रद्रावक संयंत्र
नालको नगर
अनुगुल – 759 145 
(ओड़िशा)

खान एवं परिशोधक
खान एवं परिशोधन संकुल
दामनजोड़ी – 763 008, जिला – कोरापुट (ओड़िशा)

ग्रहीत विद्युत संयंत्र
अनगुुल – 759 122, (ओड़िशा)

पत्तन सुिवधाएँ
ओर हैंडलिगं कॉम्प्लेक्स के सामने
पत्तन एरिया, विशाखापत्तनम ्– 530 035,   
आधं्र प्रदेश

जैसलमेर 47.6 मे.वा. पवन विद्युत संयंत्र
नेशनल एल्यूमिनियम कंपनी लिमिटेड
ग्राम – लुडर्वा, कहलेा, खदेरो-की-ढाणी, तावारिया, चातरेल 
मंडल/तालुक/जिला - जैसलमेर, राजस्थान – 345001

गण्डीकोटा 50.4 मे.वा. पवन विद्युत संयंत्र
नेशनल एल्यूमिनियम कंपनी लिमिटेड
ग्राम - गण्डीकोटा, मंडल - प्रोदात्तुर
तालुका - जम्मालमाडुगु
जिला - कडप, आधं्र प्रदेश

सागंली 50.4 मे.वा. पवन विद्युत संयंत्र
नेशनल एल्यूमिनियम कंपनी लि.
ग्राम - मेंधीगिरी, तालुक - जत
जिला - सागंली, महाराष्ट्र - 416404



37वी ंवािर्षक रिपोर्ट 2017-18  |  81

X.    	 पत्राचार के लिए पता

	 अनपुालन अधिकारी
कंपनी सचिव 
नेशनल एल्यूमिनियम कंपनी लि. 
नालको भवन, पी/1, नयापल्ली 
भुवनेश्वर - 751 013 
ई-मेल: company_secretary@nalcoindia.co.in 

	 रजिस्ट्रार एवं शेयर ट्रान्सफर एजेंट
मेसर्स कार्वी कम्प्यूटरशेयर प्राइवेट लिमिटड 
एकक ः नेशनल एल्यूमिनियम कंपनी लिमिटड 
कार्वी सेलिनियम टावर बी, प्लॉट नं. 31-32 
गचीबोअली, फाइनेंशियल डिस्ट्रिक्ट, नानकरामगुड़ा 
हदैराबाद–500032. तलेागंाना 
दूरभाष नं. 040-67161500, टोल फ्री नं. 18003454001,  
ईमेल : einward.ris@karvy.com

XI.	 गैर-अनिवार्य आवश्यकताएं
	 सेबी (एलओडीआर) विनियम की अनुसूची - II के भाग ई के साथ पठित विनियम 27(1) के अतंर्गत विवेकाधीन अर्हताओ ंके अनुपालन की वस्तुस्थिति निम्नवत हैः
	 क.	 कंपनी कार्यपालक अध्यक्ष के नेतृत्व में ह।ै
	 ख.	 कंपनी को सावंिधिक लेखा-परीक्षको ंएवं सी एण्ड एजी से पिछले कई वर्षों से गर-योग्यताप्राप्त लेखापरीक्षा रिपोर्ट प्राप्त हो रही है जो गैर-योग्यताप्राप्त वित्तीय विवरणो ंकी 

व्यवस्था की सूचक है।
	 ग.	 कंपनी के पास एक कार्यपालक अध्यक्ष एवं प्रबंध निदेशक ह,ै जो कंपनी के सीईओ भी हैं।
	 घ.	 अदंरूनी लेखापरीक्षा के प्रधान को अदंरूनी लेखा-परीक्षक रिपोर्ट करते हैं एवं फिर बोर्ड की लेखा-परीक्षा समिति को अंदरूनी लेखा-परीक्षा के प्रधान रिपोर्ट करते हैं।

XII. 	 आचार संहिता

	 कंपनी ने व्यवसाय संचालन एवं नैतिकता की एक प्रतिमान संहिता (‘संहिता’) को अगंीकार किया है, जो कंपनी के बोर्ड के सभी सदस्यों  एवं वरिष्ठ प्रबंधन (निदशक मंडल से एक स्तर 
नीचे) पर लागू है। यह संहिता कंपनी की वेबसाइट में निम्नलिखित लिकं में उपलब्ध है ः

	 http://www.nalcoindia.com/CodeofConduct.pdf

	 बोर्ड में सभी निदेशको ंको उनके नियोजन पर, संहिता की प्रतिलिपि प्रदान की जाती ह ैजो इसे प्राप्त होने की स्वीकृति देते हैं। इसके अलावा, बोर्ड के सभी सदस्य एवं वरिष्ठ प्रबंधन 
कर्मचारी वित्तीय वर्ष के प्रारंभ में वार्षिक आधार पर संहिता की पुष्टि करत ेहैं।

	 सेबी (एलओडीआर) विनियम, 2015 की अनसूुची V के अधीन अध्यक्ष-सह-प्रबंध निदेशक द्वारा घोषणा

घोषणा

बोर्ड के सदस्यों  एवं वरिष्ठ प्रबंधन कर्मियो ंन े31 मार्च, 2018 को समाप्त वित्तीय वर्ष के लिए बोर्ड के सदस्यों  एवं वरिष्ठ प्रबंधन कर्मियो ंके लिए आचार संहिता के अनुपालन को सुनिश्चित  
िकया ह।ै

	 हस्ता./-

	  (डॉ. टी.के. चान्द)
	 अध्यक्ष-सह-प्रबंध निदेशक

XIII. 	सीइओ/सीएफओ प्रमाणन

	 डॉ. तपन कुमार चान्द, अध्यक्ष-सह-प्रबंध निदेशक और श्री के. सी. सामल, निदेशक (वित्त) द्वारा यथा हस्ताक्षरित सेबी (एलओडीआर) विनियम, 2015 के विनियम 17(8) के 
अधीन सीईओ/सीएफओ प्रमाणपत्र 26.05.2018 को आयोजित निदशक मंडल की बठैक में प्रस्तुत किया गया था।
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सेवा  में, 
सदस्यगण,
नेशनल एल्यूमिनियम कंपनी लि.
भुवनेश्वर

हमने भारतीय प्रतिभूति एवं विनिमय बोर्ड (सूचीयन बाध्यताएँ एवं प्रकटन आवश्यकताएँ) विनियम, 2015 (“सूचीयन विनियम”) के विनियम 46 के उप-नियम (2) के विनियम 17 से 
27, खंड (ख) से (झ) एवं अनुसूची V के अनुच्छेद सी. डी एवं ई तथा वर्ष के दौरान प्रयोज्य सीमा तक लोक उद्यम विभाग, भारत सरकार द्वारा जारी केन्द्रीय लोक उद्यमो ंके लिए निगमित 
अभिशासन पर िदए दिशानिर्देशो ंके अनुसार 31 मार्च, 2018 को समाप्त वर्ष के लिए नेशनल एल्यूमिनियम कंपनी लिमिटड (“कंपनी”) द्वारा निगमित अभिशासन की शर्तों के अनुपालन 
की जाचँ की ह।ै

निगमित अभिशासन की शर्तों का अनुपालन प्रबंधन की जिम्मेदारी ह।ै भारतीय सनदी लेखापाल संस्थान द्वारा जारी निगमित अभिशासन के प्रमाणन पर मार्गदर्शन टिप्पणी के अनुसार हमने 
जाचँ कार्य िकया था एवं निगमित अभिशासन की शर्तों के अनुपालन को सुनिश्चित करन ेके लिए कंपनी द्वारा अपनाई गई कार्य-प्रक्रियाओ ंऔर उसके कार्यान्वयन की समीक्षा तक सीमित था। 
यह न तो कंपनी के वित्तीय विवरण पर लेखापरीक्षा है और न ही मत प्रकाश।

हमारी राय में एवं हमारी सर्वोत्तम जानकारी के अनुरूप और हमें दिए गए स्पष्टीकरण के अनुसार, निम्नलिखित के अधीन ः

	 कंपनी ने 31 मार्च, 2018 को समाप्त वित्तीय वर्ष में 1 अप्रैल, 2017 से 5 सितम्बर, 2017 तक निदेशक मंडल के गठन में स्वतंत्र निदेशको ंकी न्यूनतम संख्या की आवश्यकताओ ं
का अनपुालन नही ंकिया है।

हम प्रमाणित करते हैं कि कंपनी ने निगमित अभिशासन की अन्य शर्तों का अनुपालन किया है।

हम आगे यह व्यक्त करत ेहैं िक यह अनुपालन न तो कंपनी की भावी व्यवहार्यता का आश्वासन देता ह ैऔर न ही प्रभावकारिता या कार्यकुशलता का जिसके तहत प्रबंधन ने कंपनी के मामलो ं
का संचालन किया ह।ै

कृते पात्र एण्ड कं.
सनदी लेखापाल
एफआरएन: 310100ई

कृते गुहा नंदी एण्ड कं.
सनदी लेखापाल
एफआरएन: 302039ई

(सीए राजेन्द्र पात्र)
साझदेार
सदस्यता सं. 019423 

(सीए बी.के. सरावगी)
साझदेार
सदस्यता सं. 054894

स्थान   : 	 भुवनेश्वर
दिनाकं    : 	 12 जुलाई, 2018

निगमित अभिशासन की शर्तों के अनपुालन पर  
लेखापरीक्षक का प्रमाणपत्र
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 अनलुग्नक-VI

(कम्पनी अधिनियम, 2013 की धारा 134 की उप-धारा(3) के खंड (ज) एवं कम्पनी (लेखा) नियम, 2014 के नियम 8(2) के अनसुार)

कम्पनी अधिनियम, 2013 की धारा 188 की उप धारा (1) में संदर्भित संबंधित पक्षों  के साथ कम्पनी द्वारा निष्पादित ठेकाओ/ंव्यवस्थाओ ंजिसमें उस पर तृतीय उपबंध के अतंर्गत कुछेक 
असंबंधित लेनदेन शामिल हैं, के विवरण के प्रकटन हेत ुफॉर्मः

1.	 संविदाओ ंया व्यवस्थाओ ंया लेनदेन जो सम्बन्धित पक्ष के आधार पर हैं, का विवरणः 

	 (क)	 सम्बन्धित पक्ष का नाम एवं संबंध का स्वरूपः शून्य

	 (ख)	 संविदाओ/ंव्यवस्थाओ/ंलेनदेन का स्वरूपः लागू नही ं

	 (ग)	 संविदाओ/ंव्यवस्थाओ/ंलेनदन की अवधिः लागू नही ं

	 (घ)	 मूल्य यदि कोई है, समेत संविदाओ ंया व्यवस्थाओ ंया लेनदेन की प्रमुख शर्तें लागू नही ं

	 (ङ)	 ऐसी संविदाओ ंया व्यवस्थाओ ंया लेनदेन में शामिल होने का औचित्यः लागू नही	ं

	 (च)	 बोर्ड द्वारा अनुमोदन की तिथि (या)ँः लागू नही ं

	 (छ)	 अग्रिम के रूप में अदा की गई राशि, यदि कोई हैः लागू नही ं

	 (ज)	 धारा 188 के उपयकु्त प्रथम उपबंध के अतंर्गत आवश्यकतानुसार साधारण बठैक में जिस तिथि को विशेष प्रस्ताव पारित हुआ थाः लागू नही ं

2.	भ ौतिक संविदाओ ंया व्यवस्था या लेनदेन जो निष्पक्ष आधार पर नही ंहैं, का विवरणः

	 (क)	 सम्बन्धित पक्ष का नाम एवं संबंध का स्वरूपः शून्य

	 (ख)	 संविदाओ/ंव्यवस्थाओ/ंलेनदेन का स्वरूपः लागू नही ं

	 (ग)	 संविदाओ/ंव्यवस्थाओ/ंलेनदेन की अवधिः लागू नही ं

	 (घ)	 मूल्य, यदि कोई है, समेत संविदाओ ंया व्यवस्थाओ ंया लेनदेन की प्रमुख शर्तें लागू नही ं

	 (ङ)	 बोर्ड द्वारा अनुमोदन की तिथि (या)ँ यदि कोई हःै लागू नही ं

	 (च)	 अग्रिम के रूप में अदा की गई राशि, यदि कोई हैः लागू नही ं

	 						    

	 कृत ेनिदेशक मंडल एवं उनकी ओर से

	 हस्ता.

	 (डॉ. तपन कुमार चान्द)

	 अध्यक्ष-सह प्रबंध निदेशक

फार्म नं. एओसी – 2
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अनलुग्नक-VII

वार्षिक रिटर्न (प्रतिफल) का सार
31.03.2018 को समाप्त वित्तीय वर्ष के अनसुार

[ कंपनी अधिनियम, 2013 की धारा 92(3) एवं कंपनी (प्रबंधन एवं प्रशासन) नियमावली, 2014 के नियम 12(1) के अनपुालन में ]

I.	 पंजीकरण एवं अन्य विवरण:

	 i)	 सीआईएन:- L27203OR1981GOI000920

	 ii)	 पंजीकरण की तिथि : 7 जनवरी, 1981

	 iii)	 कंपनी का नाम : नेशनल एल्यूमिनियम कम्पनी लिमिटेड

	 iv)	 कंपनी की श्रेणी/उप-श्रेणी : शेयरो ंके तहत पब्लिक सेक्टर कम्पनी लिमिटेड

	 v)	 पंजीकृत कार्यालय का पता एवं संपर्क  विवरण : नालको भवन, प्लॉट नं. पी/1, नयापल्ली, भुवनेश्वर-751013, ओड़िशा, भारत

	 vi)	 क्या सूचीबद्ध कम्पनी है :  हा ँ

	 vii)	 रजिस्ट्रार एवं ट्रान्सफर एजेंट, यदि कोई है, का नाम, पता एवं संपर्क  विवरण

	 मेसर्स कार्वी कम्प्यूटर शेयर प्राइवेट लिमिटेड, कार्वी सेलिनियम टावर बी, प्लॉट नं. 31-32, गचीबोअली, फाइनेंशियल डिस्ट्रिक्ट, नानकरामगुड़ा, हदैराबाद-500032, तलंेगाना, 
दूरभाषः 040-67161500, फैक्स नं. 040-23420814. ईमेलः einward.ris@karvy.com

II. 	 कंपनी के प्रमखु व्यावसायिक कार्यकलाप
	 कंपनी के कुल कारोबार के 10% या अधिक का अशंदान करनेवाले सभी व्यावसायिक कार्यकलापो ंका उल्लेख किया जाएगा :

क्रम सं. मखु्य उत्पादो/ंसेवाओ ंका नाम एवं विवरण उत्पाद/सेवा का एनआईसी कोड कंपनी के कुल कारोबार का %

1 एल्यूमिना 201 32.26

2 एल्यूमिनियम 242 62.68

3 पावर 351 0.90

III.  	नि यंत्रक (होल्डिंग), सहायक एवं सम्बद्ध कंपनियो ंके ब्यौरे

क्रम. 
सं. कंपनी का नाम एवं पता सीआईएन/जीएलएन नियंत्रक/सहायक/ 

सम्बद्ध
धारित शेयरो ं

का % लागू धारा

1 एनपीसीआईएल-नालको पावर कंपनी लि., 16वा ँतल, सेंटर-1, कफ परेड, 
कोलाबा, मुं बई-400005

U40300MH2012GOI227632 सम्बद्ध 26 2(6)

2 अनुगुल एल्यूमिनियम पार्क  प्रा.लि. इडको टावर, जनपथ, भुवनेश्वर-751022 U27203OR2010PTC012284 सम्बद्ध 49 2(6)

3 जीएसीएल-नालको अल्कलीज एण्ड केमिकल्स प्रा. लि. 
जीएसीएल कॉर्पोर�ेट बिल्डिंग, डाकघर पेट्रोकेमिकल्स, वडोदरा, गुजरात-391346

U24100GJ2015PTC085247 सम्बद्ध 40 2(6)

IV. 	 शेयरधारिता का स्वरूप (कुल इक्विटी के प्रतिशत के रूप में इक्विटी शेयर पँूजी का विभाजन)
	 i)  श्रेणी-बार शेयरधारिता

शेयरधारको ंकी श्रेणी

वर्ष के प्रारभ में धारित शेयरो ंकी सं.
(31 मार्च 2017 को)

वर्ष के अतं में धारित शेयरो ंकी सं.  
(31 मार्च 2018 को) वर्ष के दौरान 

परिवर्तन 
का %डिमेट भौतिक कुल कुल शेयरो ं

का % डिमेट भौतिक कुल कुल शेयरो ं
का %

क.	प्रो मोटर्स

	 (1) 	भारतीय

		  क)	व्य क्तिगत/एचयएूफ

		  ख)	 कें द्र सरकार 1,44,14,82,490 — 1,44,14,82,490 74.58 1,16,37,17,107 — 1,16,37,17,107 60.20 (14.38)

		  ग)		 राज्य सरकार (रो)ं — — — — — — — — —

फॉर्म नं. एमजीटी-9
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शेयरधारको ंकी श्रेणी

वर्ष के प्रारभ में धारित शेयरो ंकी सं.
(31 मार्च 2017 को)

वर्ष के अतं में धारित शेयरो ंकी सं.  
(31 मार्च 2018 को) वर्ष के दौरान 

परिवर्तन 
का %डिमेट भौतिक कुल कुल शेयरो ं

का % डिमेट भौतिक कुल कुल शेयरो ं
का %

		  घ)	निगमित िनकाय — — — — — — — — —

		  ङ)  बैंक/एफआई — — — — — — — — —

		  च)  कोई अन्य — — — — — — — — —

उप-योग (क) (1):- 1,44,14,82,490 — 1,44,14,82,490 74.58 1,16,37,17,107 — 1,16,37,17,107 60.20 (14.38)

(2)	विदशी — — — — — — — — —

	 क)	 एनआरआई - व्यक्तिगत — — — — — — — — —

	 ख)	 अन्य - व्यक्तिगत — — — — — — — — —

	 ग)	 निगमित निकाय — — — — — — — — —

	 घ)	 बैंक/एफआई — — — — — — — — —

	 ङ)	 कोई अन्य — — — — — — — — —

उप-योग (क) (2):- — — — — — — — — —

प्रोमोटर (क) की कुल शेयरधारिता 
(क) = (क)(1)+(क)( 2) 1,44,14,82,490 — 1,44,14,82,490 74.58 1,16,37,17,107 — 1,16,37,17,107 60.20 (14.38)

ख.	 पब्लिक शेयरधारिता

1. 	 संस्थान

	 क)	 म्यूचअल फंड 2,26,69,470 88,600 2,27,58,070 1.18 18,99,07,852 88,600 18,99,96,452 9.83 8.65

	 ख)	 बैंक/एफआई 23,16,09,087 — 23,16,09,087 11.98 22,00,71,816 — 22,00,71,816 11.39 (0.59)

	 ग)	 केन्द्र सरकार

	 घ)	 राज्य सरकार (रो)ं

	 ङ) 	 उद्यम पूँजी निधि

	 च)	 बीमा कंपनियाँ — 1,600 1,600 — — 1,600 1,600 — —

	 छ) 	एफआईआई 7,72,46,858 30,200 7,72,77,058 4 12,38,46,814 26,800 12,38,73,614 6.41 2.41

	 ज)	विद शी उद्यम पँूजी निधि

	 झ) 	अन्य (उल्लेख करें)

उप-योग (ख)(1): 33,15,25,415 1,20,400 33,16,45,815 17.16 53,38,26,482 1,17,000 53,39,43,482 27.62 10.47

2.	 गैर-संस्थान

	 क)	 निगमित निकाय

		  i)	भारतीय 10,23,63,062 17,200 10,23,80,262 5.30 12,66,71,092 14,200 12,66,85,292 6.55 1.25

		  ii)	विदशी — — — — — — — — —

	 ख)	व्य क्तिगत

		  i)	व्यक्तिगत शेयरधारक  
			   जो ₹ 1 लाख तक  
			   सामान्य शेयर पँूजी  
			   रखत ेहैं

3,85,64,017 15,30,930 4,00,94,947 2.07 7,41,45,598 13,30,858 7,54,76,456 3.90 1.83

		  ii)	व्यक्तिगत शेयरधारक  
			   जो ₹ 1 लाख से  
			   अधिक सामान्य शेयर  
			   पूँजी रखत ेहैं

1,12,58,013 — 1,12,58,013 0.58 2,38,02,771 — 2,38,02,771 1.23 0.65

	  ग) 	अन्य (उल्लेख करें) 52,80,957 7,86,400 60,67,357 0.31 85,18,776 7,85,000 93,03,776 0.48 0.17

उप-योग (ख) (2):- 15,74,66,049 23,34,530 15,98,00,579 8.27 23,31,38,237 21,30,058 23,52,68,295 12.17 3.90

कुल पब्लिक शेयरधारिता (ख) = 
(ख)(1) + (ख)(2) 48,89,91,464 24,54,930 49,14,46,394 25.42 76,69,64,719 22,47,058 76,92,11,777 39.80 14.38

ग. 	 जीडीआर एवं एडीआर के लिए  
	 अभिरक्षक द्वारा धारित शेयर — — — — — — — — —

सकल योग (क+ख+ग) 1,93,04,73,954 24,54,930 1,93,29,28,884 100 1,93,06,81,826 22,47,058 1,93,29,28,884 100 —
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	 (ii)	प्रम ोटरो ंकी शेयरधारिता

क्रम सं. शेयरधारक का नाम

वर्ष के प्रारंभ में शेयरधारिता वर्ष के अतं में शेयरधारिता
वर्ष के दौरान 

शेयरधािरता में परिवर्तन 
का % शेयरो ंकी सं. कंपनी के कुल शेयरो ं

का %
कुल शेयरो ंमें 

बंधकीकृत/भारग्रस्त 
शेयरो ंका %

शेयरो ंकी सं. कंपनी के कुल 
शेयरो ंका %

कुल शेयरो ंमें 
बंधकीकृत/भारग्रस्त 

शेयरो ंका %

1 भारत के राष्ट्रपति 1,44,14,82,490 74.58 — 1,16,37,17,107 60.20 — (14.38)

कुल 1,44,14,82,490 74.58 — 1,16,37,17,107 60.20 — (14.38)

	 (iii)	 प्रोमोटर की शेयरधारिता में परिवर्तन (कृपया उल्लेख करें, यदि कोई परिवर्तन नही ंह)ै

क्रम 
सं. शीर्ष के 10 शेयरधारको ंके प्रत्येक हेतु

वर्ष के प्रारभ में 
शेयरधारिता

वर्ष के दौरान संचयी  
शेयरधारिता

शेयरो ंकी सं. कंपनी के कुल शेयरो ं
का % शेयरो ंकी सं. कंपनी के कुल शेयरो ं

का % 

वर्ष के प्रारंभ में 1,44,14,82,490 74.58

1 19.04.2017 – बिक्री के लिए प्रस्ताव 14,24,55,941 7.37 1,29,90,26,549 67.21

2 20.04.2017 – बिक्री के लिए प्रस्ताव 3,56,13,986 1.85 1,26,34,12,563 65.36

3 21.11.2017 – कर्मचारी प्रस्ताव 76,17,057 0.40 1,25,57,95,506 64.96

4 21.11.2017 – भारत 22 ईटीएफ 9,20,78,399 4.76 1,16,37,17,107 60.20

5 वर्ष के अतं में 1,163,7,17,107 60.20

	 (iv) 	 शीर्ष के दस शेयरधारको ंकी शेयरधारिता का स्वरूप (निदशको,ं प्रोमोटरो ंएवं जीडीआर और एडीआर के धारको ंको छोड़कर):

क्रम 
सं. शीर्ष के 10 शेयरधारको ंके प्रत्येक हेतु

वर्ष के प्रारभ में 
शेयरधारिता

वर्ष के दौरान संचयी  
शेयरधारिता

शेयरो ंकी सं. कंपनी के कुल शेयरो ंका % शेयरो ंकी सं. कंपनी के कुल शेयरो ंका % 

1 भारतीय जीवन बीमा निगम 17,71,23,674 9.16 15,84,31,120 8.2

2 भारत 22 ईटीएफ — — 4,77,68,312 2.47

3 सरकारी पेंशन वैश्विक निधि 1,18,51,369 0.61 2,85,29,841 1.48

4 रिलायंस कैपिटल ट्रस्टी कंपनी लिमिटेड ए/सी रिलायंस ग्रोथ फंड — — 2,10,84,563 1.09

5 हिडंाल्को इंडस्ट्रीज लिमिटेड 2,83,84,938 1.47 1,83,85,327 0.95

6 यटूीआई-एमआईडी सीएपी फंड — — 1,64,64,258 0.85

7 रेणकुा इन्वेस्टमेन्ट्स एण्ड फाइनेंस लिमिटेड — — 1,64,18,964 0.85

8 एचडीएफसी स्टैंडर्ड लाइफ इंश्योरेंस कंपनी लिमिटेड 62,48,500 0.32 1,46,36,302 0.76

9 बजाज एलियाजं लाइफ इंश्योरेंस कंपनी लिमिटेड 2,92,18,221 1.51 1,43,50,874 0.74

10 रेणकेुश्वर इन्वेस्टमेन्ट एण्ड फाइनेंस लि. — — 1,28,14,264 0.66

11 जनरल इंश्योरेंस कॉर्पोर�ेशन ऑफ इंडिया 1,00,00,000 0.52 1,14,00,000 0.58

12 एलआईसी ऑफ इंडिया मार्के ट प्लस I ग्रोथ फंड 99,87,308 0.52 99,87,308 0.51

13 एलआईसी ऑफ इंडिया प्रॉफिट प्लस ग्रोथ फंड 93,24,184 0.48 77,46,544 0.40

14 वेनगार्ड इमर्जिंग मार्के ट स्टॉक इंडेक्स फंड, एसिरीज़ ऑफ 
वेनगार्ड इंटरनैशनल इक्विटी फंड

62,21,247 0.32 76,07,445 0.39

15 दि न्यू इंडिया एश्योरेंस कंपनी लिमिटेड 60,39,876 0.31 1,18,39,876 0.61

		  कंपनी के शेयरो ंका व्यापार दैनिक आधार पर होता है, अतः शेयरधारिता में तारीख-वार वृद्धि/ह्रास सूचित नही ंिकया गया ह।ै
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	 (v) 	 निदशको ंएवं प्रमख प्रबंधकीय कर्मियो ंकी शेयरधारिता :

क्रम सं. निदेशक एवं प्रमखु प्रबंधकीय कर्मी के प्रत्येक हेतु

वर्ष के प्रारभ में 
शेयरधारिता

वर्ष के दौरान संचयी  
शेयरधारिता

शेयरो ंकी सं. कंपनी के कुल शेयरो ं
का % शेयरो ंकी सं. कंपनी के कुल शेयरो ं

का % 

1 डॉ. टी.के. चान्द, अध्यक्ष-सह-प्रबंध निदशक — — — —

2 श्री के. सी. सामल, निदशक (वित्त) 400 — 400 —

3 श्री व्ही. बालसुब्रमण्यम्, निदशक (उत्पादन) — — 3016 —

4 श्री बी.के. ठाकुर, निदशक (मानव संसाधन) — — — —

5 श्री एस. के. रॉय, निदशक (परि. एवं तक.) 5659 — 8275 —

6 श्री पी.के. मिश्र, निदशक (वाणिज्य) — — — —

7
श्री एन.के. महान्ति, 
कंपनी सचिव

— — 3016 —

V. 	 ऋणग्रस्तता
	 बकाया / उद्भूत ब्याज सहित कंपनी की ऋणग्रस्तता मगर भुगतान के लिए देय नही ं

जमाराशियो ंको छोड़कर 
रक्षित ऋण

अरक्षित  
ऋण

जमाराशियाँ कुल ऋणग्रस्तता

वित्त वर्ष के प्रारंभ में ऋणग्रस्तता
i)	मू लधन राशि 
ii) 	 ब्याज देय मगर अदा नही ंकिया गया 
iii) 	 ब्याज उद्भूत मगर देय नही ं

शून्य शून्य शून्य शून्य

कुल (i+ii+iii) शून्य शून्य शून्य शून्य

वित्त वर्ष के अतं में ऋणग्रस्तता में परिवर्तन 
• जोड़ 
• घटाव

शून्य शून्य शून्य शून्य

शुद्ध परिवर्तन शून्य शून्य शून्य शून्य

वित्त वर्ष के अतं में ऋणग्रस्तता 
i) 	मू लधन राशि 
ii) 	 ब्याज देय मगर अदा नही ंकिया गया 
iii) 	 ब्याज उद्भूत मगर देय नही ं

शून्य शून्य शून्य शून्य

कुल (i+ii+iii) शून्य शून्य शून्य शून्य

VI. 	नि देशको ंएवं प्रमखु प्रबंधकीय कर्मियो ंका पारिश्रमिक
	 क. 	 प्रबंध निदेशक, पूर्णकालिक निदेशक और/या प्रबंधक को पारिश्रमिक ः

क्रम 
सं.

पारिश्रमिक का विवरण प्रबंध निदेशक7परू्णकालिक निदेशक/प्रबंधक का नाम

कुल धनराशि 
(₹)

नाम
डॉ. तपन कुमार 

चान्द
श्री के.सी. सामल श्री व्ही. बालसुब्रमण्यम्

श्री बी.के. 
ठाकुर

श्री एस. के. 
रॉय

पदनाम
अध्यक्ष-सह-प्रबंध 

निदेशक
निदेशक (वित्त) निदेशक (उत्पादन)

निदेशक  
(मा.सं.)

निदेशक (परि. 
एवं तक.)

1. सकल वेतन
(क) 	आयकर अधिनियम, 1961 की 

धारा 17(1) में संलग्न प्रावधानो ं
के अनुसार वतेन

(ख) 	आयकर अधिनियम, 1961 
की धारा 17(2) के तहत 
परिलब्धियो ंका मूल्य 

(ग) 	आयकर अधिनियम, 1961 की 
धारा 17(3) अतंर्गत वेतन के 
एवज में लाभ

46,72,530 53,45,378 48,15,478 42,54,081 56,13,390 24,700,857
— — 3,15,267 1,05,192 — 4,20,459

— — — — — —



88  |  नेशनल एल्यूमिनियम कम्पनी लिमिटेड

क्रम 
सं.

पारिश्रमिक का विवरण प्रबंध निदेशक7परू्णकालिक निदेशक/प्रबंधक का नाम

कुल धनराशि 
(₹)

नाम
डॉ. तपन कुमार 

चान्द
श्री के.सी. सामल श्री व्ही. बालसुब्रमण्यम्

श्री बी.के. 
ठाकुर

श्री एस. के. 
रॉय

पदनाम
अध्यक्ष-सह-प्रबंध 

निदेशक
निदेशक (वित्त) निदेशक (उत्पादन)

निदेशक  
(मा.सं.)

निदेशक (परि. 
एवं तक.)

2. स्टॉक विकल्प — — — — — —

3. उद्यम इक्विटी — — — — — —

4.
कमीशन-लाभ के % के रूप में - 
अन्य, उल्लेख करें

— — — — — —

5. अन्य, कृपया उल्लेख करें — — — — — —

कुल (क) 46,72,530 53,45,378 51,30,745 43,59,273 56,13,390 2,51,21,316

अधिनियम के अनुसार उच्चतम सीमा

	 ख.	 अन्य निदेशको ंको पारिश्रमिक ः
क्रम 
सं. पारिश्रमिक का विवरण निदेशको ंका नाम कुल राशि 

(₹)

1. स्वतंत्र निदशक श्री दीपंकर 
महन्त

श्री एस. 
शंकररमण

श्री पी.के. 
नायक

प्रो. डी. 
आचार्य

श्री महेश्वर 
साहु

श्रीमती किरण 
घई सिन्हा

श्री एन. एन. 
शर्मा

श्रीमती 
अचला सिन्हा

• बोर्ड समिति की बठैको ंमें 
भाग लेने हेत ुशुल्क 5,20,000 4,20,000 4,80,000 4,80,000 3,20,000 3,00,000 60,000 40,000 26,20,000

• कमीशन — — — — — — — — —

• अन्य, कृपया उल्लेख करें — — — — — — — — —

कुल (1) 5,20,000 4,20,000 4,80,000 4,80,000 3,20,000 3,00,000 60,000 40,000 26,20,000

2. अन्य गैर-कार्यपालक निदशक — — — — — — — — —

• बोर्ड समिति की बठैको ंमें 
भाग लेने हेतु शुल्क — — — — — — — — —

• कमीशन — — — — — — — — —

• अन्य, कृपया उल्लेख करें — — — — — — — — —

कुल (2)

योग (ख) = (1 + 2) 5,20,000 4,20,000 4,80,000 4,80,000 3,20,000 3,00,000 60,000 40,000 26,20,000

कुल प्रबंधकीय पारिश्रमिक

अधिनियम के अनुसार  
उच्चतम सीमा

	 ग. 	 प्रबंध निदेशक/प्रबंधक/पूर्णकालिक निदेशक को छोड़कर प्रमुख प्रबंधकीय कार्मिक को पारिश्रमिक

क्रम 
सं. पारिश्रमिक का विवरण

प्रमखु प्रबंधकीय कार्मिक

कुल  
(₹)सीईओ

कंपनी सचिव
सीएफओश्री के.एन. रवीन्द्र 

(31-05-2017 तक)
श्री एन.के. महािन्त 

(01-06-2017 से प्रभावी)

1. सकल वेतन

(क) आयकर अधिनियम, 1961 की धारा 17(1) में संलग्न प्रावधानो ं
के अनुसार वतेन — 15,90,584 40,39,697 — 56,30,281

(ख) आयकर अधिनियम, 1961 की धारा 17(2) के तहत 
परिलब्धियो ंका मूल्य — 1,03,026 70,510 — 1,73,536

(ग) आयकर अधिनियम, 1961 की धारा 17(3) के अंतर्गत वेतन 
के एवज में लाभ — — — — —
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क्रम 
सं. पारिश्रमिक का विवरण

प्रमखु प्रबंधकीय कार्मिक

कुल  
(₹)सीईओ

कंपनी सचिव
सीएफओश्री के.एन. रवीन्द्र 

(31-05-2017 तक)
श्री एन.के. महािन्त 

(01-06-2017 से प्रभावी)

2. स्टॉक विकल्प — — — — —

3. उद्यम इक्विटी — — — — —

4. कमीशन

लाभ के % के रूप में — — — —

अन्य, उल्लेख करें

5. अन्य, कृपया उल्लेख करें — — — — —

कुल — 16,93,610 41,10,207 — 58,03,817

VII. 	 शास्ति/दंड/अपराध शमन

प्रकार कंपनी अधिनियम  
की धारा संक्षिप्त विवरण आरोपित शास्ति/दंड/

शमन शुल्क का विवरण

प्राधिकरण 
[आरडी/एनसीएलटी/

न्यायालय]

की गई अपील, यदि 
कोई है, (विवरण दें)

क.	 कंपनी

	 शास्ति

शून्य	द ड

	 शमन

ख. 	नि देशकगण

	 शास्ति

शून्य	द ड

	 शमन

ग. 	 अन्य चूककर्ता अधिकारी

	 शास्ति

शून्य	द ड

	 शमन



90  |  नेशनल एल्यूमिनियम कम्पनी लिमिटेड

अनलुग्नक VIII

[(कम्पनी अधिनियम, 2013 की धारा 204(1) एवं कम्पनी (प्रबंधकीय कार्मिको ंकी नियकु्ति एवं पारिश्रमिक) नियम, 2014 के नियम सं. 9 के अनसुार)]

सेवा में 

सदस्यगण

नेशनल एल्यूमिनियम कम्पनी लिमिटेड

नालको भवन, प्लॉट नं. पी/1, नयापल्ली

भुवनेश्वर – 751013 (ओड़िशा)

हमने मेसर्स नेशनल एल्यूमिनियम कम्पनी लिमिटेड (जिसे आगे “कम्पनी” कहा जाएगा) के प्रयोज्य सावंिधिक प्रावधानो ंके अनुपालन में एवं अच्छे निगम अभ्यासो ंके तहत 31 मार्च, 2018 
को समाप्त वित्तीय वर्ष के लिए सचिवीय लेखापरीक्षा की है। सचिवीय लेखापरीक्षा इस तरह से की गई थी जिससे हमें निगमित संचालन/सावंिधिक अनुपालनो ंके मूल्यांकन के लिए और उस 
पर हमारे मत प्रकाश के लिए यथा उपयकु्त आधार प्राप्त हुआ।

कम्पनी की बहियो,ं प्रपत्रों , कार्यवतृ्त पुस्तको,ं फॉर्म एवं दायर किए गए रिटर्न और कम्पनी द्वारा व्यवस्थित अन्य अभिलेखो ंऔर साथ ही सचिवीय लेखापरीक्षा के संचालन के दौरान कम्पनी, 
इसके अधिकारियो ंऔर अधिकृत प्रतिनिधियो ंद्वारा दी गई सूचना की जाचँ के आधार पर, हम एतदद्वारा रिपोर्ट करत ेहैं कि हमारे मत में 31 मार्च, 2018 को समाप्त वित्तीय वर्ष की लेखापरीक्षा 
अवधि के दौरान कम्पनी ने नीचे सूचीबद्ध सावंिधिक प्रावधानो ंका अनुपालन किया ह ैऔर यह भी कि कम्पनी के पास आगे उल्लिखित तरीके एवं रिपोर्ट के लिए उचित सीमा में यथोचित 
कार्यप्रक्रियाएँ एवं अनुपालन तंत्र हैः

हमने 31 मार्च, 2018 को समाप्त वित्तीय वर्ष के लिए कम्पनी द्वारा व्यवस्थित बहियो,ं प्रपत्रों , कार्यवतृ्त पुस्तको,ं फॉर्म एवं दायर किए गए रिटर्न और अन्य अभिलेखो ंकी जाचँ निम्नलिखित 
प्रावधानो ंके अनुसार की हैः

(i)	 कम्पनी अधिनियम, 2013 (अधिनियम) एवं उसके तहत गठित नियमावलिया;ँ

(ii)	 कम्पनी अधिनियम, 1956 और अधिनियम में निर्दिष्ट धाराओ ंकी सीमा में उसके तहत बने नियम, अभी अधिसूचित नही;ं

(iii)	 प्रतिभूति संविदा (विनियम) अधिनियम, 1956 (‘एससीआरए’) एवं उसके तहत बने नियम;

(iv)	न्या सी अधिनियम, 1996 एवं उसके तहत बने विनियम एवं उप-नियम;

(v)	वि देशी मुद्रा प्रबंधन अधिनियम, 1999 एवं विदेशी प्रत्यक्ष निवेश, वैदेशिक प्रत्यक्ष निवेश और बाह्य वाणिज्यिक उधारो ंकी सीमा में उसके तहत बने नियम एवं विनियम;

(vi)	 भारतीय प्रतिभूति एवं विनिमय बोर्ड अधिनियम, 1992 (‘सेबी अधिनियम’) के अधीन निम्नलिखित अनुबंध, विनियम एवं दिशानिर्देश निर्धारित किए गएः-

	 क.	 भारतीय प्रतिभूति एवं विनिमय बोर्ड (सूचीयन बाध्यताएँ एवं प्रकटन आवश्यकताएँ) विनियम, 2015;

	 ख.	 भारतीय प्रतिभूति एवं विनिमय बोर्ड (शेयरो ंका पर्याप्त रूप में अधिग्रहण एवं अधीनीकरण) विनियम, 2011;

	 ग.	 भारतीय प्रतिभूति एवं विनिमय बोर्ड (इनसाइडर ट्रेडिगं निषधन) विनियम, 2015;

	 घ.	 भारतीय प्रतिभूति एवं विनिमय बोर्ड (पँंूजी निर्गम एवं प्रकटन आवश्यकताएँ) विनियम, 2009; 
(लेखापरीक्षा अवधि के दौरान कम्पनी को प्रयोज्य नही)ं

	 ङ.	 भारतीय प्रतिभूति एवं विनिमय बोर्ड (शेयर आधारित कर्मचारी लाभ) विनियम, 2014;  
(लेखापरीक्षा अवधि के दौरान कम्पनी को प्रयोज्य नही)ं

	च .	 भारतीय प्रतिभूति एवं विनिमय बोर्ड (ऋण प्रतिभूतियो ंका निर्गम एवं सूचीयन) विनियम, 2008;  
(लेखापरीक्षा अवधि के दौरान कम्पनी को प्रयोज्य नही)ं

	 छ.	 भारतीय प्रतिभूति एवं विनिमय बोर्ड (इक्विटी शेयरो ंका विसूचीयन) विनियम, 2009;  
(लेखापरीक्षा अवधि के दौरान कम्पनी को प्रयोज्य नही)ं

	ज .	 भारतीय प्रतिभूति एवं विनिमय बोर्ड (प्रतिभूतियो ंकी वापस खरीद) विनियम, 1998,

(vii)	 अन्य कानून जैसा कम्पनी पर विशेष रूप से लागू होः

	 क.	 खान अधिनियम, 1952;

	 ख.	 खान एवं खनिज (विकास एवं विनियम) अधिनियम, 1957;

	 ग.	वि स्फोटक अधिनियम, 1984;

फारॅ्म नं. एमआर-3
वित्तीय वर्ष 2017-18 के लिए सचिवीय लेखापरीक्षा रिपोर्ट
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	 घ.	 पर्यावरण सुरक्षा अधिनियम, 1986;

	 ङ.	 वन संरक्षण अधिनियम, 1980;

	च .	ज ल (प्रदूषण निवारण एवं नियंत्रण) अधिनियम, 1974;

	 छ.	 वाय ु(प्रदूषण निवारण एवं नियंत्रण) अधिनियम, 1981;

	ज .	 भारतीय बॉयलर्स अधिनियम, 1923।

हमने निम्नलिखित के प्रयोज्य खंडो ंके अनुपालन की भी जाचँ की हःै

(i)	 भारतीय कम्पनी सचिव संस्थान (आईसीएसआई) द्वारा जारी सचिवीय मानक।

(ii)	 नेशनल स्टॉक एक्सचेंज ऑफ इंडिया लिमिटेड एवं बॉम्बे स्टाकॅ एक्सचेंज लिमिटेड के साथ कम्पनी द्वारा निष्पादित समरूप सूचीयन अनुबंध।

	 समीक्षाधीन अवधि के दौरान, कम्पनी ने उपर्युक्त अधिनियम, नियमो,ं विनियमो,ं दिशानिर्देशो,ं मानको,ं आदि का पालन किया है। 

बोर्ड का गठन
समीक्षाधीन वित्तीय वर्ष के दौरान, कंपनी के निदेशक मंडल में निम्नलिखित निदेशक शामिल हैं ः

वित्तीय वर्ष के दौरान निदेशको ंकी सूची

क्रम 
सं.

निदेशको ंके नाम धारित पद नियकु्ति की  
तारीख

समाप्ति की  
तारीख

पूर्णकालिक निदेशकगण

1. डॉ. तपन कुमार चान्द अध्यक्ष-सह-प्रबंध निदेशक 27.07.2015 —

2. श्री के.सी. सामल निदेशक (वित्त) 03.01.2014 —

3. श्री व्ही. बालसुब्रमण्यम् निदेशक (उत्पादन) 01.01.2015 —

4. श्री बी. के. ठाकुर निदेशक (मा.सं.) 04.07.2016 —

5. श्री एस. के. रॉय निदेशक (परि. एवं तक.) 03.02.2017 —

अशंकालिक सरकारी निदेशकगण

1. श्री सुभाष चन्द्र निदेशक 20.10.2016 16.02.2018

2. डॉ. के. राजशे्वर राव निदेशक 19.02.2018 —

3. श्री एन.के. सिहं निदेशक 15.03.2017 26.03.2018

4. श्री अनिल कुमार नायक निदेशक 27.03.2018 —

अशंकालिक गैर-सरकारी (स्वतंत्र) निदेशकगण

1. श्री दीपंकर महन्त निदेशक 21.11.2015 —

2. श्री एस. शंकररमण निदेशक 21.11.2015 —

3. श्री प्रभात केशरी नायक निदेशक 21.11.2015 —

4. प्रो. दामोदर आचार्य निदेशक 21.11.2015 —

5. श्री महेश्वर साहु निदेशक 21.11.2015 —

6. सुश्री किरण घई सिन्हा निदेशक 03.02.2017 —

7. श्री नगेन्द्र नाथ शर्मा निदेशक 06.09.2017 —

8. सुश्री अचला सिन्हा निदेशक 08.09.2017 —

वर्ष के प्रारंभ में, कंपनी के बोर्ड में पाचँ (5) पूर्णकालिक निदेशक (कार्यपालक निदेशक),  दो (2) अशंकालिक सरकारी निदेशक एवं छह (6) अंशकालिक गैर-सरकारी (स्वतंत्र) निदेशक थ।े

दो अशंकालिक सरकारी निदेशको,ं यथा श्री सुभाष चन्द्र एवं श्री एन.के. सिहं का कार्यकाल क्रमशः 16.02.2018 एवं 26.03.2018 को समाप्त हो गया एवं उनके स्थान पर डॉ. के. राजेश्वर 
राव एवं श्री अनिल कुमार नायक को क्रमशः 19.02.2018 एवं 27.03.2018 को नियकु्त किया गया था।

श्री नगेन्द्र नाथ शर्मा एवं सुश्री अचला सिन्हा को क्रमशः 06.09.2017 एवं 08.09.2017 को अशंकालिक गैर-सरकारी (स्वतंत्र) निदेशक नियकु्त िकया गया। अतः कंपनी में 31 मार्च, 
2018 को बोर्ड में पाचँ (5) पूर्णकालिक निदेशक, दो (2) अशंकालिक सरकारी निदेशक एवं आठ (8) अशंकालिक गैर-सरकारी (स्वतंत्र) निदेशक थ।े
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वर्ष के अतं में, बोर्ड का गठन कंपनी अधिनियम, 2013 की धारा 149(4) के प्रावधानो ंएवं सेबी (सूचीयन बाध्यताएँ एवं प्रकटन आवश्यकताएँ) विनियम, 2015 के विनियम 17(1)(ख)
के अनुपालन में हुआ था। हालाकंि वर्ष के प्रारंभ में, बोर्ड का गठन कंपनी अधिनियम, 2013 की धारा 149(4) के प्रावधानो ंके अनुपालन में हुआ था, परन्तु 5 सितम्बर, 2017 तक सेबी 
(सूचीयन बाध्यताएँ एवं प्रकटन आवश्यकताएँ) विनियम, 2015 के विनियम 17(1)(ख) का अनुपालन नही ंहुआ था।

गैर-अनपुालन ः

1.	 भारतीय प्रतिभूति एवं विनिमय बोर्ड (सूचीयन बाध्यताएँ एवं प्रकटन आवश्यकताएँ) विनियम, 2015 के विनियम 17(1)(ख) (“सूचीयन विनियम”) के प्रावधानो ंके अनुसार, जहा ँ
निदेशक मंडल का अध्यक्ष एक गैर-कार्यपालक निदेशक ह,ै बोर्ड के निदेशको ंमें कम से कम एक-तिहाई स्वतंत्र निदेशक होगंे और जहा ँसूचीबद्ध कंपनी में नियमित गैर-पालक अध्यक्ष 
नही ंहै, निदेशक मंडल में कम से कम आध ेसदस्य स्वतंत्र निदेशक होगंे। निगमित अभिशासन पर डीपीई दिशानिर्देशो ंमें भी निदेशको ंके गठन से संबंधित समरूप प्रावधान ह।ै

	चू ँ कि, कंपनी का अध्यक्ष एक कार्यपालक निदेशक ह,ै बोर्ड के आध ेसदस्य स्वतंत्र निदेशक होने चाहिए।

	वि त्तीय वर्ष के प्रारंभ में, कंपनी में 5(पाचँ) कार्यपालक निदेशक, 2(दो) अशंकालिक सरकारी निदेशक एवं 6(छह) स्वतंत्र निदेशक रह ेथ।े इसके अलावा, 31 मार्च, 2018 को, 
5(पाचँ) कार्यपालक निदेशक, 2(दो) अशंकालिक सरकारी निदेशक एवं 8(आठ) अंशकालिक गैर-सरकारी निदेशक थ।े

	 बोर्ड का गठन वर्ष के प्रारंभ में, सूचीयन विनियम के विनियम 17(1)(ख) एवं डीपीई दिशानिर्देशो ंकी आवश्यकताओ ंके अनपुालन में नही ंहुआ था।

बोर्ड की बैठक

समीक्षाधीन वित्तीय वर्ष के दौरान, निदेशक मंडल की सात(7) बैठकें  अर्थात ्299 वी ंसे 305वी ंका आयोजन क्रमशः 10.05.2017, 27.05.2017, 22.07.2017, 09.08.2017, 
22.09.2017, 11.11.2017 एवं 09.02.2018 को किया गया। बोर्ड की सभी बठैको ंके लिए, सभी निदेशको ंको पर्याप्त सूचना दी गई थी। कार्यसूची एवं कार्यसूची पर विस्तृत टिप्पणिया ँ
सभी निदेशको ंको भेजी गई थी एवं कंपनी के पास बैठको ंमें तात्पर्यपूर्ण भागीदारी के लिए बठैक के पूर्व प्रस्तुत विषयवस्तु के संबंध में अधिक सूचना मागंने और स्पष्टीकरण प्राप्त करने की 
व्यवस्था है।

बोर्ड की बठैक में सभी फैसलो ंको सर्वसम्मति से लिया गया एवं बठैक की कार्यवतृ्त बहियो ंमें दर्ज किया गया।

स्वतंत्र निदेशको ंकी पृथक बैठक

कंपनी अधिनियम, 2013 की अनुसूची IV के खंड VII के साथ पठित धारा 149(8) के प्रावधानो ंके अनुसार, कंपनी के स्वतंत्र निदेशको ंकी पृथक बठैक 28.03.2018 को आयोजित हुई।

बोर्ड की सावंिधिक समितियाँ

(i)	 लेखापरीक्षा समिति ः

	 कंपनी के निदेशक मंडल की लेखापरीक्षा समिति में निम्नलिखित सदस्य शामिल हैं ः

	 •	 श्री प्रभात केशरी नायक, स्वतंत्र निदेशक - अध्यक्ष

	 •	 श्री दीपंकर महन्त, स्वतंत्र निदेशक - सदस्य

	 •	 श्री एस. शंकररमण, स्वतंत्र निदेशक - सदस्य

	 •	 प्रो. दामोदर आचार्य, स्वतंत्र निदेशक - सदस्य

	 •	 श्री व्ही. बालसुब्रमण्यम्, निदेशक (उत्पादन) - सदस्य

	 •	 श्री एस. के. रॉय, निदेशक (परि. एवं तक.) - सदस्य

	 निदेशक (वित्त) समिति के स्थायी आमंत्रित व्यक्ति हैं।

	वित्त  वर्ष के दौरान, लेखापरीक्षा समिति की आठ (8) बठैकें  अर्थात 106वी.ं से 113वी.ं तक 10.05.2017, 26.05.2017, 21.07.2017, 09.08.2017, 11.11.2017, 
25.11.2017, 09.02.2018 एवं 28.03.2018 को आयोजित हुई।

(ii)	 नामाकंन एवं पारिश्रमिक समिति ः

	 कंपनी के निदेशक मंडल की नामाकंन एवं पारिश्रमिक समिति में निम्नलिखित सदस्य शामिल हैं ः

	 •	 श्री महशे्वर साहु, स्वतंत्र निदेशक - अध्यक्ष

	 •	 श्री एस. शंकररमण, स्वतंत्र निदेशक - सदस्य

	 •	 श्री प्रभात केशरी नायक, स्वतंत्र निदेशक - सदस्य
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	 •	 प्रो. दामोदर आचार्य, स्वतंत्र निदेशक - सदस्य

	 •	 सुश्री किरण घई सिन्हा, स्वतंत्र निदेशक - सदस्य

	 निदेशक (वित्त) एवं निदेशक (मानव संसाधन) बठैको ंमें आमंत्रित व्यक्ति हैं।

	वित्त  वर्ष के दौरान, नामाकंन एवं पारिश्रमिक समिति की एक (1) वैठक अर्थात द्वितीय का आयोजन  22.09.2017 को हुआ।

(iii) 	 हितधारक संबंध समिति ः

	 कंपनी के निदेशक मंडल की हितधारक संबंध समिति में निम्नलिखित सदस्य शामिल हैं ः

	 •	 श्री एस. शंकररमण, स्वतंत्र निदेशक - अध्यक्ष

	 •	 श्री दीपंकर महन्त, स्वतंत्र निदेशक - सदस्य

	 •	 श्री प्रभात केशरी नायक, स्वतंत्र निदेशक - सदस्य

	 •	 सुश्री किरण घई सिन्हा, स्वतंत्र निदेशक - सदस्य

	 •	 श्री नगेन्द्र नाथ शर्मा, स्वतंत्र निदेशक - सदस्य

	 •	 सुश्री अचला सिन्हा, स्वतंत्र निदेशक - सदस्य

	 •	 श्री बी.के. ठाकुर, निदेशक (मा.सं.) - सदस्य

	 •	 निदेशक (वाणिज्य) - सदस्य - अवधि के दौरान पद रिक्त रहा था

	 श्री नगेन्द्र नाथ शर्मा और सुश्री अचला सिन्हा 22.03.2018 से समिति के सदस्य के रूप में नियकु्त किए गए।

	वित्त  वर्ष के दौरान, हितधारक संबंध समिति की चार(4) बठैको ंअर्थात 10वी ंसे 13वी ंका आयोजन 27.05.2017, 09.08.2017, 11.11.2017 एवं  09.02.2018 को हुआ।

(iv) 	 नि.सा.उ. एवं संधारणीयता विकास समिति:

	 कंपनी के निदेशक मंडल की नि.सा.उ. एवं संधारणीयता विकास समिति में निम्नलिखित सदस्य शामिल हैं ः

	 •	 श्री दीपंकर महन्त, स्वतंत्र निदेशक - अध्यक्ष

	 •	 श्री एस. शंकररमण, स्वतंत्र निदेशक - सदस्य

	 •	 श्री महेश्वर साहु, स्वतंत्र निदेशक - सदस्य

	 •	 सुश्री किरण घई सिन्हा, स्वतंत्र निदेशक - सदस्य

	 •	 श्री नगेन्द्र नाथ शर्मा,  स्वतंत्र निदेशक - सदस्य

	 •	 श्री के.सी. सामल,  निदेशक (वित्त) - सदस्य

	 •	 श्री व्ही. बालसुब्रमण्यम्,  निदेशक (उत्पादन) - सदस्य

	 •	 श्री बी.के. ठाकुर, निदेशक (मा.सं.) - सदस्य

	 श्री नगेन्द्र नाथ शर्मा 22.03.2018 को समिति के सदस्य के रूप में नियकु्त किये गये।

	वित्त  वर्ष के दौरान, नि.सा.उ. एवं संधारणीयता विकास समिति की तीन(3) बैठको ंअर्थात 10वी.ं से 12वी.ं का आयोजन 21.04.2017, 21.07.2017 एवं 10.11.2017 को 
हुआ।

(v) 	 जोखिम प्रबंधन समिति ः

	 कंपनी के निदेशक मंडल की जोखिम प्रबंधन समिति में निम्नलिखित सदस्य शामिल हैं ः

	 •	 प्रो. दामोदर आचार्य, स्वतंत्र निदेशक - अध्यक्ष

	 •	 श्री एस. शंकररमण,  स्वतंत्र निदेशक - सदस्य

	 •	 सुश्री किरण घई सिन्हा,  स्वतंत्र निदेशक - सदस्य

	 •	 श्री के.सी. सामल,  निदेशक (वित्त) - सदस्य

	 •	 श्री व्ही. बालसुब्रमण्यम्, निदेशक (उत्पादन) - सदस्य

	 •	 िनदेशक (वाणिज्य) - सदस्य - अवधि के दौरान पद रिक्त रहा था

	वित्त  वर्ष के दौरान, जोखिम प्रबंधन समिति की तीन(3) बठैको ंअर्थात 7वी ंसे 9वी ंका आयोजन 27.05.2017, 09.08.2017 एवं 25.11.2017 को हुआ।
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डीपीई दिशानिर्देशो ंके अतंर्गत गठित अन्य समितिया ँः

(i)	 प्रौद्योगिकी समिति ः

	 कंपनी की प्रौद्योगिकी समिति में निम्नलिखित निदेशकगण शामिल हैं ः
	 1.	प्रो . दामोदर आचार्य, स्वतंत्र निदेशक - अध्यक्ष
	 2.	 श्री महशे्वर साहु, स्वतंत्र निदेशक - सदस्य
	 3.	 श्री के.सी. सामल, निदेशक (वित्त) - सदस्य
	 4.	 श्री व्ही. बालसुब्रमण्यम्, निदेशक (उत्पादन) - सदस्य
	 5.	 श्री एस.के. रॉय, निदेशक (परि. एवं तक.) - सदस्य
	 6.	 निदेशक (वाणिज्य) - सदस्य - अवधि के दौरान पद रिक्त रहा था।
		वित्त   वर्ष के दौरान प्रौद्योगिकी समिति की दो(2) बठैको ंअर्थात 29वी ंएवं 30वी ंका आयोजन 21.07.2017 एवं 25.11.2017 को हुआ।

(ii)	 मानव संसाधन (मा.सं.) समितिः
	 कंपनी के मानव संसाधन (मा.सं.) समिति में निम्नलिखित निदेशकगण शामिल हैं ः
	 1.	 श्री महेश्वर साहु, स्वतंत्र निदेशक - अध्यक्ष
	 2.	 श्री दीपंकर महन्त, स्वतंत्र निदेशक - सदस्य
	 3.	 सुश्री किरण घई सिन्हा, स्वतंत्र निदेशक - सदस्य
	 4.	 श्री के.सी.सामल, निदेशक (वित्त) - सदस्य
	 5.	 श्री बी.के. ठाकुर, निदेशक (मा.सं.) - सदस्य
	 6.	 श्री एस.के. रॉय, निदेशक (परि. एवं तक.) - सदस्य
	वित्त  वर्ष के दौरान, मानव संसाधन (मा.सं.) समिति की पाचँ(5) बठैको ंअर्थात 34वी ंसे 38वी ंका आयोजन 21.04.2017, 21.07.2017, 22.09.2017, 10.11.2017 एवं 

29.01.2018 को हुआ।

(iii)	 परियोजनाओ ंएवं नए उद्यमो ंके लिए निदेशको ंकी समिति (सीओडी) ः
	 कंपनी की परियोजनाओ ंएवं नई उद्यम समिति के लिए सीओडी में निम्नलिखित सदस्य शामिल हैं ः
	 1.	 डॉ. तपन कुमार चान्द, अध्यक्ष-सह-प्रबंध निदेशक - अध्यक्ष
	 2.	 श्री प्रभात केशरी नायक, स्वतंत्र निदेशक - सदस्य
	 3.	प्रो . दामोदर आचार्य, स्वतंत्र निदेशक - सदस्य
	 4.	 श्री महशे्वर साहु, स्वतंत्र निदेशक - सदस्य
	 5.	 श्री अनिल कुमार नायक, संयकु्त सचिव - सदस्य
	 6.	 श्री के.सी. सामल, निदेशक (वित्त) - सदस्य
	 7.	 श्री व्ही. बालसुब्रमण्यम्, निदेशक (उत्पादन) - सदस्य
	 8.	 श्री बी.के. ठाकुर, निदेशक (मा.सं.) - सदस्य
	 9.	 श्री एस.के. रॉय, निदेशक (परि. एवं तक.) - सदस्य
	 10.	 निदेशक (वाणिज्य) - सदस्य - अवधि के दौरान पद रिक्त रहा था।
	 श्री अनिल कुमार नायक निदेशक के रूप में अपनी नियकु्ति के बाद 27.03.2018 से समिति के सदस्य बने।
	वित्त  वर्ष के दौरान, परियोजनाओ ंएवं नए उद्यमो ंके लिए निदेशको ंकी तीन(3) समिति बठैको ंअर्थात 15वी ंसे 17वी ंका आयोजन 10.05.2017, 22.09.2017 एवं 11.11.2017 

को हुआ।

(iv) 	 नौतिक एवं निगमित अभिशासन समिति ः

	 कंपनी की नतैिक एवं निगमित अभिशासन समिति में निम्नलिखित सदस्य शामिल हैं ः
	 1.	 श्री दीपंकर महन्त, स्वतंत्र निदेशक - अध्यक्ष
	 2.	 श्री प्रभात केशरी नायक, स्वतंत्र निदेशक - सदस्य
	 3.	 सुश्री किरण घई सिन्हा, स्वतंत्र निदेशक - सदस्य
	 4.	 सुश्री अचला सिन्हा, स्वतंत्र निदेशक - सदस्य
	 5.	 श्री बी.के. ठाकुर, निदेशक (मा.सं.) - सदस्य
	 6.	 श्री एस. के रॉय, निदेशक (परि. एवं तक.) - सदस्य
	 7.	 निदेशक (वाणिज्य) - सदस्य - अवधि के दौरान पद रिक्त रहा था।
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	 सुश्री अचला सिन्हा 22.03.2018 को समिति के सदस्य के रूप में नियकु्त की गई।

	�वित्त  वर्ष के दौरान, नैतिक एवं निगमित अभिशासन समिति की एक(1) बैठक अर्थात 9वी ंका आयोजन 21.07.2017 को हुआ।

सभी समिति की बठैको ंके लिए सभी सदस्यों  को पर्याप्त सूचना दी गई थी। कार्यसूची एवं कार्यसूची पर विस्तृत के टिप्पणिया ँअग्रिम में भेजी गई थी। समिति बठैको ंके सारे निर्णय सर्वसम्मति 
से लिए गए थ ेएवं संबंधित समिति बैठको ंकी कार्यवतृ्त पुस्तक में दर्ज किए गए।

रजिस्ट्रार एवं शेयर ट्रान्सफर एजेंन्टः

मेसर्स कार्वी कम्प्यूटरशेयर प्राइवेट लिमिटेड, हैदराबाद कंपनी के रजिस्ट्रार एवं शेयर टर्ान्सफर एजेंट (आरटीए) हैं।

हम आगे यह सूचित करत ेहैं कि लागू कानूनो,ं नियमो,ं विनियमो ंएवं दिशानिर्देशो ंपर निगरानी रखने एवं इनका अनुपालन सुनिश्चित करने के लिए कंपनी के आकार एवं प्रचालन के अनुरूप 
कंपनी में पर्याप्त प्रणालिया ँएवं कार्य-प्रक्रियाएँ विद्यमान हैं।

सावंिधिक अभिलेखो ंका रखरखावः

कंपनी अधिनियम, 2013, डिपॉजिटरी अधिनियम, 1996 के विभिन्न प्रावधानो ंएवं इन पर बने नियमो ंके अतंर्गत निर्धारित सभी सावंिधिक रजिस्टर, अभिलेख एवं अन्य रजिस्टर कंपनी द्वारा 
इनमें दी गई सभी आवश्यक प्रविष्टियो ंके साथ समुचित प्रस्तुत एवं अनुरक्षित हैं।

सावंिधिक रिटर्न (प्रतिफल) दायर करनाः

कंपनी के रजिस्ट्रार के पास निर्धारित समय-सीमा में अपके्षित / निर्धारित शुल्क के भुगतान के साथ विभिन्न ई-फॉर्म एवं रिटर्न दायर करने के सिलसिले में अधिनियम के सभी प्रावधान एवं 
अन्य विधियो ंका समुचित अनुपालन किया गया था।
विभिन्न विधियो ं/ सूचीयन विनियमो ं/ व्यवसाय नियमो ंके तहत सभी कागजात / सूचनाएँ नियमित रूप से निर्धारित नियत तिथियो ंमें स्टॉक एक्सचेंज एवं डिपॉजिटरी (एनएसडीएल एवं 
सीडीएसएल) के पास दर्ज किए गए थ।े

निवेशक शिकायतो ंका निवारणः

शेयर अतंरण, शेयरो ंके संचरण, अभौतिकीकरण, पुनः भौतिकीकरण, डुप्लीकेट शेयर प्रमाणपत्रों  को जारी किए जाने, लाभाशं के भुगतान आदि से संबंधित सभी शिकायतो/ंअभियोगो ंपर 
ध्यान दिया गया एवं निर्धारित समय-सीमा में समाधान प्रस्तुत किए गए।
समंीक्षाधीन वित्तीय वर्ष के दौरान, कंपनी को 709 शिकायतें प्राप्त हुई और उन सभी को निर्धारित समय सीमा के भीतर हल किया गया।

लाभाशं का भगुतानः

निदेशक मंडल ने अपनी 305वी.ं बोर्ड बैठक में वित्त वर्ष 2017-18 के लिए @ ₹ 4.70 प्रति शेयर अर्थात कंपनी की प्रदत्त इक्विटी शेयर पूँजी के 94% अतंरिम लाभाशं के भुगतान की 
घोषणा की।
बोर्ड ने @₹ 1 प्रति शेयर अर्थात कंपनी की प्रदत्त इक्विटी शेयर पूँजी के 20% अतंिम लाभाशं की संस्तुति की ह ैजो आगामी 37वी ंवार्षिक साधारण बैठक में शेयरधारको ंके अनमुोदन के 
अधीन है।

शेयरधारको ंको की गई घोषणा एवं लाभाशं भुगतान से संबंधित कंपनी अधिनियम, 2013 के सभी प्रावधान कंपनी द्वारा पालन किए गए हैं।

आईईपीएफ को अदत्त/दावाहीन लाभाशं का अतंरणः

कंपनी अधिनियम, 2013 के अतंर्गत प्रावधानो ंके अनुसार, समीक्षाधीन वर्ष के दौरान निवेशक शिक्षा एवं सुरक्षा निधि (आईईपीएफ) में निम्नलिखित लाभाशं अंतरित किए गए हैं ः

वर्ष अतंरण की तिथि राशि (₹)
2009-10 (अतंरिम) 22.04.2017 387504/-
2009-10 (अंतिम) 04.11.2017 297980/-
2010-11 (अतंरिम) 08.03.2018 537968/-

आईईपीएफ में शेयरो ंका अतंरण ः

आईईपीएफ नियमो ंके नियम 6 के साथ पठित अधिनियम की धारा 124(6) के अनुसार, कंपनी द्वारा उन शेयरो ंको आईईपीएफ प्राधिकरण के डिमेट खात ेमें अतंरित करने की आवश्यकता 
पड़ेगी जिसके विषय में लाभाशं का 7(सात) लगातार वर्षों या अधिक समय के लिए भुगतान नही ंिकया गया है ।

वर्ष के दौरान, कंपनी ने व्यक्तिगत रूप से सूचना भजेत ेहुए एवं समाचार पत्रों  में विज्ञापित करात ेहुए शेयरधारको ंको सूचित किया था जिन्हों ने सात लगातार वर्षों या अधिक समय के लिए 
अपने लाभाशं पर दावा नही ंकिया था/नकदीकरण नही ंकिया था। इसके बाद, कंपनी ने निम्नलिखित अवधि से संबंधित भुगतान नही ंकिए गए लाभाशं एवं तदनुरूपी शेयरो ंको आईईपीएफ 
प्राधिकरण के डिमट खात ेमें अंतरित किया गया थाः 

विवरण लाभाशं (₹ ) शेयरो ंकी सं. अतंरण की तिथि

वित्त वर्ष 2009-10 के लिए अंतिम लाभाशं  2,97,980/- 1,48,267 18.12.2017
वित्त वर्ष 2010-11 के लिए अतंरिम लाभाशं 5,37,968/-      1,012 08.03.2018
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हम आगे यह सूचित करत ेहैे ंकि ;
समीक्षाधीन वित्तीय वर्ष के दौरान, निम्नलिखित गतिविधिया ँघटी ंजिनका कंपनी के मामलो ंपर वृहद प्रभाव पड़ा है ः
1)	 भारत सरकार ने स्टॉक एक्सचेंज कार्यप्रणाली पर ओएफएस के माध्यम से क्रमशः 19.04.2017 एवं 20.04.2017 को 14,24,55,941 इक्विटी शेयर गैर-खुदरा निवेशको ंएवं 

3,56,13,986 इक्विटी शेयर खुदरा निवेशको ंको निपटाया। ओएफएस के उपरातं, भारत सरकार की शेयरधारिता घट कर 65.36% हो गई।
2)	 इसके अलावा, भारत सरकार ने 16.11.2017 और 21.11.2017 के बीच दो िवत्तांशो ंमें 9,20,78,399 इक्विटी शेयर भारत-22 ईटीएफ स्कीम में अतंरित किया। भारत सरकार 

ने ओएफएस के अशं के तौर पर, 21.11.2017 को कंपनी के पात्र एवं इच्छु क कर्मचारियो ंके पक्ष में भी 76, 17, 057 इक्विटी शेयर अतंरित किया जो अप्रैल, 2017 में हुआ था।
समीक्षाधीन वर्ष के अंत में, भारत सरकार के पास 1,163,717,107 इक्विटी शेयर ह ैजो कंपनी की कुल प्रदत्त इक्विटी शेयर पँूजी का 60.20% है।
हम आगे यह सूचित करत ेहैं िक कंपनी के प्रबंधन द्वारा दिए गए कागजातो ंएवं स्पष्टीकरण के आधार पर पर्याप्त प्रणालिया ँएवं प्रक्रिया लागू कानूनो,ं नियमो,ं विनियमो ंएवं दिशानिर्देशो ंपर 
निगरानी एवं अनुपालन सुनिश्चित करने के लिए, कंपनी के विद्यमान आकार एवं प्रचालन के अनुरूप हैं।

	 कृते सरोज राय एण्ड एसोसिएटस् 
	 कंपनी सचिव

	 सीएस सरोज कुमार राय, एफसीएस 
स्थान: भवुनेश्वर	 वरिष्ठ साझदेार
दिनाकं:  28.05.2018	 सीपी: 3770, एफसीएस: 5098

(इस रिपोर्ट को समदिनाकंित हमारे पत्र के साथ पढ़ा जाना चाहिए जो अनुलग्नक क के रूप में संलग्न है एवं इस रिपोर्ट का अभिन्न अशं माना जाएगा)

अनलुग्नक क
सेवा में
सदस्यगण, 
नेशनल एल्यूमिनियम कंपनी लिमिटेड
नालको भवन, प्लॉट नं. पी/1, नयापल्ली
भुवनेश्वर – 751013 (ओड़िशा)

समदिनाकंित हमारी रिपोर्ट को इस पत्र के साथ पढ़ा जाए ः  

1.	 सचिवीय रिकॉर्डो का रखरखाव कम्पनी के प्रबंधन की जिम्मेदारी ह।ै हमारी लेखापरीक्षा के आधार पर इन सचिवीय रिकॉर्डों पर मत प्रकाश करना हमारी जिम्मेदारी है।

2.	 हमने उन्हीं  लेखापरीक्षा पद्धतियो ंएवं प्रक्रियाओ ंका पालन किया ह ैजो सचिवीय रिकॉर्ड की विषयवस्तुओ ंकी सटीकता के बारे में सुसंगत आश्वासन प्राप्त करने के लिए पर्याप्त थ।े 
परीक्षण आधार पर जाचँ की गई थी ताकि यह सुनिश्चित हो सके कि सचिवीय रिकॉर्ड में सही तथ्य प्रदर्शित हैं। हमें विश्वास है कि कम्पनी द्वारा अनुपालित पद्धतिया ँऔर कार्य-प्रक्रियाएँ 
हमारे मत के लिए यथोचित आधार प्रदान करती हैं।

3.	 हमने कम्पनी के वित्तीय रिकॉर्डों और लेखा बहियो ंकी सटीकता एवं उपयकु्तता की जाचँ नही ंकी है।

4.	ज हा ँभी अपके्षित हो, हमने विधियो,ं नियमो,ं विनियमो ंऔर घटित घटनाओ ंआदि के अनुपालन के बारे में प्रबंधन का अभिवेदन प्राप्त किया है।

5.	 निगम के प्रावधानो ंएवं अन्य प्रयोज्य विधियो,ं नियमो,ं विनियमो ंमानको ंका अनुपालन प्रबंधन की जिम्मेदारी ह।ै हमारी जाचँ, परीक्षण के आधार पर कार्य-प्रक्रियाओ ंके सत्यापन तक 
सीमित थी।

6.	 सचिवीय लेखापरीक्षा रिपोर्ट न तो कम्पनी की भावी व्यवहार्यता का और न ही कार्यकारिता या प्रभावकारिता का आश्वासन ह,ै जिससे प्रबंधन ने कम्पनी के कार्यों का संचालन किया है।

	 कृते सरोज राय एण्ड एसोसिएटस् 
	 कंपनी सचिव

	 सीएस सरोज कुमार राय, एफसीएस 
स्थान: भवुनेश्वर	 वरिष्ठ साझदेार
दिनाकं:  28.05.2018	 सीपी: 3770, एफसीएस: 5098
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सचिवीय लेखापरीक्षक की मान्य टिप्पणियो ंपर  
प्रबंधन का स्पष्टीकरण

31 मार्च, 2018 को समाप्त वित्त वर्ष के लिए सचिवीय लेखापरीक्षक द्वारा उनकी रिपोर्ट में अधिसूचित मान्य टिप्पणिया ँऔर प्रबंधन द्वारा स्पष्टीकरण नीचे सारणीबद्ध ह ैः

क्रम सं. सचिवीय लेखापरीक्षक की मान्य टिप्पणियाँ प्रबंधन का स्पष्टीकरण

01. वित्तीय वर्ष के प्रारंभ में कंपनी में 5 (पाचँ) कार्यपालक 
निदेशक, 2(दो) अशंकालिक सरकारी निदेशक एवं 6(छह) 
स्वतंत्र निदेशक थ।े इसके अतिरिक्त, 31 मार्च, 2018 को 
5(पाचँ) कार्यपालक निदेशक, 2(दो) अशंकालिक सरकारी 
निदेशक एवं 8(आठ) अशंकालिक गैर-सरकारी निदेशक 
थ।े 
वर्ष के प्रारंभ में बोर्ड का गठन सूचीयन विनियम के 
विनियम 17(1)(ख) एवं डीपीई दिशानिर्देशो ं के अतंर्गत 
आवश्यकताओ ंके अनुपालन में नही ंथा।

कंपनी की संस्था के अतंर्नियमो ंके अनुसार भारत के राष्ट्रपति निदेशको ंके नियकु्तिकारी प्राधिकारी हैं।
वित्त वर्ष के प्रारंभ में गठन कंपनी अधिनियम, 2013 की धारा 149(4) के अतंर्गत आवश्यकताओ ं के 
अनुपालन में था, परन्तु 05.09.2017 तक सेबी (सूचीयन बाध्यताएँ एवं प्रकटीकरण आवश्यकताएँ) 
विनियम, 2015 के विनियम 17(1)(ख) के अनुपालन में नही ंथा। कंपनी के बोर्ड में क्रमशः 06.09.2017 
एवं 08.09.2017 से प्रभावी दो स्वतंत्र निदेशक नियकु्त किए गए थ।े
इसी अनुसार, बोर्ड का गठन 06.09.2017 से सेबी (सूचीयन बाध्यताएँ एवं प्रकटन आवश्यकताएँ) विनियम, 
2015 के विनियम 17(1)(ख) के अनुपालन में नही ंथा।

	 कृते नेशनल एल्यूमिनियम कंपनी लिमिटड

	 हस्ता/-

	 (डॉ. टी. के. चान्द)
	 अध्यक्ष-सह-प्रबंध निदेशक
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नेशनल एल्यूमिनियम कंपनी लिमिटेड के सदस्य ों के प्रति

स्वचलित वित्तीय विवरणियो ंपर रिपोर्ट

हमने नेशनल एल्यूमिनियम कंपनी लिमिटेड (“कंपनी”) के संलग्न स्वचलित वित्तीय विवरणियो ंकी लेखा परीक्षा की ह,ै जिसमें 31 मार्च, 2018 की स्थिति के अनुसार तलुन पत्र एवं उसी 

तारीख को समाप्त वर्ष के लिए लाभ और हानि विवरण (अन्य विशद आय समेत), नकद प्रवाह विवरण, इक्विटी परिवर्तन का विवरण तथा महत्वपूर्ण लेखाकंन नीतियो ंका सार एवं अन्य 

व्याख्यात्मक जानकारी शामिल ह।ै

वित्तीय विवरणियो ंके लिए प्रबंधन का दायित्व

कंपनी का निदेशक मंडल इन वित्तीय विवरणियो ंको तयैार करने के संबंध में कंपनी अधिनियम, 2013 की धारा 134(5) (“अधिनियम”) में व्यक्त मामलो ंके लिए जिम्मेदार है जो अधिनियम 

की धारा 133 के अतंर्गत, इसके उपरातं जारी संबंधित नियमो ंके साथ पठित निर्धारित भारतीय लेखाकंन मानको ं(इंड एएस) समेत भारत में सामान्यतः स्वीकृत लेखाकंन सिद्धांतो ंके अनुसार 

कंपनी की वित्तीय स्थिति, अन्य विशद आय सहित वित्तीय निष्पादन, नकद प्रवाह तथा इक्विटी में परिवर्तन का सही एवं निष्पक्ष दृश्य प्रस्तुत करता है। 

इस दायित्व में अधिनियम के प्रावधानो ंके अनुसार पर्याप्त लेखाकंन अभिलेखो ंका व्यवस्थापन शामिल है जो कंपनी की संपत्तियो ंकी िहफाजत हेतु एवं धोखाधड़ियो ंऔर अन्य अनियमितताओ ं

को रोकने और पता लगाने के लिए, उपयकु्त लेखाकंन नीतियो ंके चयन एवं प्रयोग के लिए; तर्क  एवं आकलन देने, जो यथासंगत एवं विवेकपूर्ण हैं; एवं पर्याप्त आतंरिक वित्तीय नियंत्रणो ंकी 

रूपरेखा तयैार करने, कार्यान्वयन एवं रखरखाव के लिए, लेखाकंन अभिलेखो ंकी सटीकता एवं संपूर्णता सुनिश्चित करने के लिए प्रभावी रूप से प्रचालित थ,े वित्तीय विवरणो ंको तयैार करने एवं 

प्रस्तुत करने के लिए संगत थ,े जो सही एवं निष्पक्ष दृश्य प्रस्तुत करत ेहैं एवं भौतिक गलत बयानबाजी से मुक्त हैं, चाहे वे जालसाजी या चूक के कारण हो। 

लेखापरीक्षक का दायित्व

हमारी जिम्मेदारी हमारी लेखापरीक्षा के आधार पर इन वित्तीय विवरणो ंपर अपनी राय देना है।

हमने अधिनियम के प्रावधानो,ं लेखाकंन एवं लेखापरीक्षण मानको ंऔर विषयवस्तुओ ंका ध्यान रखा है, जिन्हें अधिनियम के प्रावधानो ंऔर उसके तहत बने नियमो ंके अतंर्गत लेखापरीक्षा 

रिपोर्ट में शामिल किया जाना अपके्षित है।

हमने अधिनियम की धारा 143(10) के तहत निर्दिष्ट लेखापरीक्षण के मानको ंके अनुसार वित्तीय विवरणो ंकी लेखापरीक्षा की ह।ै उन मानको ंमें अपेक्षित ह ैकि हम नीतिपरक आवश्यकताओ ं

का पालन करें एवं उचित आश्वासन प्राप्त करने के लिए लेखापरीक्षा की योजना करें एवं निष्पादन करें कि वित्तीय विवरण गलत बयानबाजी से मुक्त है। 

लेखापरीक्षा में राशियो ंके बारे में लेखापरीक्षा साक्ष्य प्राप्त करने एवं वित्तीय विवरणो ंमें प्रकट की गई निष्पादन प्रक्रियाएं शामिल हैं। चयनित प्रक्रिया लेखापरीक्षक के निर्णय पर निर्भर करती ह,ै 

जिसमें वित्तीय विवरणो ंकी भौतिक गलत बयानबाजी के जोखिमो ंका आकलन शामिल ह ैचाह ेजालसाजी या चूक के कारण हो। उन जोखिम आकलनो ंको तयैार करत ेसमय, लेखापरीक्षक 

कंपनी के वित्तीय विवरणो ंको तयैार करने में संबंधित आतंरिक वित्तीय नियंत्रण पर विचार करता ह ैजो लेखापरीक्षा की प्रक्रिया को निरूपित करने के सही एवं निष्पक्ष दृश्य प्रस्तुत करता ह ै

जो परिस्थितियो ंमें उपयकु्त हैं। लेखापरीक्षा में प्रयकु्त लेखाकंन नीतियो ंकी उपयकु्तता एवं कंपनी के निदेशको ंद्वारा किए गए लेखाकंन आकलन के औचित्य और साथ ही वित्तीय विवरणो ंके 

संपूर्ण प्रस्तुतीकरण का मूल्यांकन शामिल ह।ै

हमारा विश्वास है कि हमें जो लेखापरीक्षा साक्ष्य प्राप्त हुए हैं, वो वित्तीय विवरणो ंपर हमारी लेखापरीक्षा पर राय देने के लिए एक आधार प्रदान करने हेतु पर्याप्त एवं उपयकु्त हैं। 

राय

हमारी राय में एवं हमारी सर्वोत्तम जानकारी के अनुसार और हमें दिए गए स्पष्टीकरण के तहत उक्त स्वचलित वित्तीय विवरण अधिनियम की अपेक्षानुसार अपेक्षित जानकारी देत ेहैं एवं भारत 

में सामान्यतः स्वीकृत लेखाकंन सिद्धांतो ंकी समरूपता में, 31 मार्च, 2018 की स्थिति को कंपनी के मामलो ंकी यथा स्थिति एवं उस तारीख को समाप्त वर्ष के लिए अन्य विशद आय सहित 

इसके लाभ, इसके नकद प्रवाह एवं इक्विटी में परिवर्तन का सही एवं निष्पक्ष दृश्य प्रस्तुत करत ेहैं।

अन्य काननूी एवं िनयामक अर्हताओ ंपर रिपोर्ट

1.	 अधिनियम की धारा 143 (11) के अनुसार भारत के केन्द्र सरकार द्वारा जारी कंपनी (लेखापरीक्षक की रिपोर्ट) आदेश, 2016 (“आदेश”) की अपेक्षानुसार, आदेश के अनुच्छेद 3 एवं 

4 में विनिर्दिष्ट विषयवस्तुओ ंपर इस रिपोर्ट के अनुलग्नक “क” में एक विवरण देत ेहैं।

2.	 अधिनियम की धारा 143(5) के तहत भारत के नियंत्रक एवं महा लेखापरीक्षक के अनुदेशो ंके अनुपालन में, हम वहा ँविनिर्दिष्ट विषयवस्तुओ ंपर इस रिपोर्ट के अनुलग्नक “ख” में एक 

विवरण देत ेहैं।

स्वतंत्र लेखापरीक्षक की रिपोर्ट
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3.	 अधिनियम की धारा 143(3) की अपेक्षानुसार, हम रिपोर्ट करते हैं किः

	 क.	 हमने वो सभी जानकारी और व्याख्या मागंी है एवं प्राप्त की हैं जो हमारी सर्वोत्तम जानकारी और विश्वास के अनुसार हमारी लेखापरीक्षा के लिए आवश्यक थी।

	 ख.	 हमारी राय में, जसैा कि इन बहियो ंकी हमारी जाचँ से प्रतीत होता है, कानून के अपेक्षानुसार कंपनी द्वारा यथोचित लेखा-बहियो ंका रखरखाव किया गया ह।ै

	ग .	 इस रिपोर्ट से सम्बं धित तलुन-पत्र, लाभ एवं हानि विवरण, नकद प्रवाह विवरण एवं इक्विटी में परिवर्तन का विवरण लेखा बहियो ंके सुसंगत हैं।

	 घ.	 हमारी राय में, उपर्युक्त वित्तीय विवरण अधिनियम की धारा 133एवं इसके अतंर्गत बने संबंधित नियमो ंके अन्तर्गत विनिर्दिष्ट भारतीय लेखाकंन मानको ंका पालन करत ेहैं।

	 ङ.	 निगमित मामले मंत्रालय, भारत सरकार द्वारा जारी अधिसूचना सं. जी.एस.आर 463(ङ) दिनाकं 05.06.2015 के माध्यम से निदेशको ंकी अयोग्यता से संबंधित अधिनियम की 

धारा 164(2) कंपनी पर प्रयोज्य नही ंहै।

	 च.	 कंपनी की वित्तीय रिपोर्टिंग पर आतंरिक वित्तीय नियंत्रणो ंकी पर्याप्तता एवं ऐसे नियंत्रणो ंके प्रचालन संबंधी प्रभावकारिता के सूचनार्थ अनुलग्नक “ग” में हमारी पृथक रिपोर्ट देखें।

	 छ.	 कंपनी (लेखापरीक्षा एवं लेखापरीक्षक) नियमावली, 2014 के नियम 11 के अनुसार लेखापरीक्षक की रिपोर्ट में शामिल की जानेवाली अन्य विषयवस्तुओ ंके मामले में, हमारी राय 

में और हमारी सर्वोत्तम जानकारी के अनुसार हमें दिए गए स्पष्टीकरण के मुताबिकः

		  i.	 कंपनी ने अपने वित्तीय विवरणो ंमें अपनी वित्तीय स्थिति पर लम्बित मुकदमो ंके प्रभाव को प्रकट किया ह ै–स्वचलित वित्तीय विवरण की टिप्पणी 25 देखें, वित्तीय स्थिति पर 

इसका प्रभाव निर्धारणयोग्य नही ंहै, क्य ोंकि विषयवस्तु विचाराधीन ह।ै

		  ii.	 कंपनी के पास व्युत्पन्न संविदाओ ंसमेत कोई दीर्घमियादी संविदाएँ नही ंहैं, जिसके लिए पहले से ही भौतिक पूर्वाभासी क्षतिया ँथी।

		  iii.	 निवेश शिक्षा एवं संरक्षण निधि में कंपनी द्वारा कोई राशि अंतरित किए जाने में कोई देर नही ंहुईः है।

कृते पात्र एण्ड कं.
सनदी लेखापाल
एफआरएन: 310100ई

कृते गुहा नंदी एण्ड कं.
सनदी लेखापाल
एफआरएन: 302039ई

(सीए राजने्द्र पात्र)
साझदेार
सदस्यता सं. 019423 

(सीए बी.के. सरावगी)
साझदेार
सदस्यता सं. 054894

स्थान   : 	 भुवनशे्वर
दिनाकं    : 	 26.05.2018
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अनलुग्नक - क

(समदिनाकंित हमारी रिपोर्ट के “अन्य कानूनी एवं विनियामक अर्हताओ ंपर रिपोर्ट“ के शीर्षक के तहत अनुच्छेद 1 के संदर्भ में)

	 i)	 (क)	 अपनी संपत्ति, संयंत्र एवं उपकरण के मात्रात्मक विवरण एवं अचल परिसंपत्तियो ंकी स्थिति समेत कंपनी संपूर्ण विवरण दर्शाने वाले समुचित रिकॉर्डों का रखरखाव कर 
रही ह;ै

		  (ख)	 प्रबंधन द्वारा हर वर्ष कम्पनी की सभी चल परिसंपत्तियो ंकी भौतिक रूप से जाचँ की जाती है। हमारी राय में सत्यापन की संख्या सुसंगत है। वर्ष के दौरान संचालित ऐसे 
सत्यापन पर कोई भौतिक या महत्वपूर्ण विसंगतिया ँनही ंपायी गई थी;ं

			   प्रबंधन द्वारा प्रत्येक तीन वर्ष के अंतराल पर स्थायी परिसंपत्तियो ंका वास्तविक सत्यापन किया जाता है, जो कि हमारी राय में, कंपनी के आकार एवं परिसंपत्तियो ंकी प्रकृति 
के अनुसार यथोचित हैं। 

			   बहियो ंमें दर्ज रिकॉर्ड एवं भौतिक परिसंपत्तियो ंके बीच कोई भौतिक विसंगतिया ँनही ंपायी गई हैं; 

		  (ग)	 हमें दी गई जानकारी और व्याख्या के अनुसार एवं कम्पनी के रिकॉर्डों की हमारी जाचँ के आधार पर, अचल परिसंपत्तियो ंका अधिकार पत्र कंपनी के नाम में ह।ै कम्पनी 
द्वारा धारित 8022.63 एकड़ की पूर्ण-स्वामित्ववाली भूमि एवं 9878.52 एकड़ की पट्टाधारी भूमि में से, क्रमशः 66.92 एकड़ की पूर्ण-स्वामित्ववाली एवं 2244.55 
एकड़ की पट्टे वाली भूमि के विषय में अधिकार पत्र/पट्टा अनुबंध का निष्पादन अभी तक नही ंकिया गया ह।ै तथापि, संबंधित प्राधिकरणो ंद्वारा कम्पनी को उक्त भूमि पर 
अपने कार्य-प्रचालन के लिए अनुमति दी गई है। कोलकाता में 6459 वर्गफीट के लिए कार्यालय स्थल के विषय में पंजीकरण औपचारिकताएँ भी पूरी नही ंहुई हैं। 

	 ii)	व िस्तार परियोजना से संबंधित स्टॉक, तीसरे पक्ष के पास पड़े हुए स्टॉक एवं मार्गस्थ स्टॉक के सिवाय सभी मालसूचियो ंका इस प्रयोजन हेतु वर्ष के दौरान प्रबंधन द्वारा नियकु्त 
सनदी लेखापाल के फर्मों द्वारा भौतिक सत्यापन किया गया ह।ै सत्यापन की संख्या सुसंगत है। भौतिक स्टॉक एवं बही रिकॉर्ड के बीच भौतिक सत्यापन पर पायी गई विसंगतियो ं
में कमी को लेखा बहियो ंमें यथोचित निपटाया गया है जबकि अधिशेष पर ध्यान नही ंदिया गया ह;ै

	 iii)	 कम्पनी अधिनियम, 2013 की धारा 189 के अधीन रखे गए रजिस्टर में सम्मिलित कंपनियो,ं फर्मों, सीमित देयता साझदेारियो ंया अन्य पक्षों  को कंपनी ने कोई सुरक्षित या 
असुरक्षित ऋण नही ंदिया है। परिणामस्वरूप, आदेश के अनुच्छेद 3 के खंड (iii)(क), (ख) एवं (ग) लागू नही ंह;ै

	 iv)	 निगमित मामले मंत्रालय, भारत सरकार द्वारा जारी अधिसूचना सं. जीएसआर 463 (ङ) दिनाकं 05.06.2015 के माध्यम से निदेशको ंको ऋण के विषय में अधिनियम की 
धारा 185 कंपनी पर लागू नही ंहै। हमारी राय में एवं हमें दी गई जानकारी और व्याख्या के अनुसार, कंपनी ने दिए गए ऋण एवं निवेश के विषय में अधिनियम की धारा 186 
के प्रावधानो ंका अनुपालन किया है;

	 v)	 कंपनी ने जनसाधारण से कोई जमाराशि स्वीकार नही ंकी है।

	 vi)	व िनिर्माणी कार्यकलापो ंके विषय में कंपनी अधिनियम, 2013 की धारा 148(1) के तहत लागत रिकॉर्ड के अनुरक्षण के लिए कें द्र सरकार द्वारा निर्धारित कंपनी द्वारा रखी गई 
बहियो ंएवं रिकॉर्ड की हमने विस्तृत समीक्षा की है एवं राय व्यक्त करत ेहैं कि प्रत्यक्षतः निर्धारित लेखा एवं रिकॉर्ड तयैार किए गए हैं एवं रखे गए हैं। तथापि, हमने यह निर्धारित 
करने के लिए रिकॉर्ड की विस्तृत जाचँ नही ंकी है कि क्या ये सटीक एवं संपूर्ण हैं।

	 vii)	 (क)	 हमें दी गई जानकारी एवं व्याख्याओ ंके अनुसार और कम्पनी के रिकॉर्ड की हमारी जाचँ के आधार पर, हमारी राय में कम्पनी भविष्य निधि, कर्मचारी राज्य बीमा, आयकर, 
बिक्री कर, सेवा कर, सीमा शुल्क, उत्पाद शुल्क, मूल्य वर्धित कर (वैट), उप कर, विद्युत शुल्क एवं अन्य महत्वपूर्ण सावंिधिक देय सहित अविवादित सावंिधिक देय 
उपयकु्त प्राधिकारियो ंके पास आमतौर पर जमा करती ह ैएवं 31 मार्च, 2018 को देय तिथि से छह महीनो ंसे अधिक अवधि के लिए कोई अविवादित सावंिधिक देय 
बकाया नही ंहै।

		  (ख)	 हमें दी गई जानकारी एवं व्याख्या के अनुसार, निम्नलिखित सावंिधिक देयताओ ंको विवादित होने के कारण कम्पनी द्वारा जमा नही ंकिया गया हैः

(₹ करोड़ में)

संविधि का नाम देयता की प्रकृति विवादित राशि जमा की गई राशि फोरम जहा ँविषयवस्तु लम्बित है
बिक्री कर बिक्री कर 122.80 24.20 आयकु्त

162.23 55.52 अधिकरण
81.13 4.02 उच्च न्यायालय

366.16 83.75

31 मार्च, 2018 को समाप्त वर्ष हेतु 
नेशनल एल्यूमिनियम कंपनी लिमिटेड के स्वचलित भारतीय लेखाकंन मानक  

वित्तीय विवरणो ंपर स्वतंत्र लेखापरीक्षक की रिपोर्ट का अनलुग्नक
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( ₹ करोड़ में)

संविधि का नाम देयता की प्रकृति विवादित राशि जमा की गई राशि फोरम जहा ँविषयवस्तु लम्बित है
प्रवेश कर प्रवेश कर 36.05 8.17 आयकु्त

133.02 55.55 अधिकरण
60.55 9.38 उच्च न्यायालय

229.62 73.11
केन्द्रीय उत्पाद शुल्क अधिनियम, 1944 उत्पाद शुल्क 2.96 0.11 आयकु्त

96.94 0.57 अधिकरण
0.79 0.59 उच्च न्यायालय

100.69 1.27
सेवा कर सेवा कर 2.91 1.84 आयकु्त

15.17 1.13 अधिकरण
18.08 2.97

सीमा कर अधिनियम, 1962 सीमा शुल्क 1.44 0.18 आयकु्त
101.33 1.66 अधिकरण
102.77 1.84

आयकर अधिनियम, 1961 आयकर 81.70 229.39 आयकु्त
592.78 315.61 अधिकरण

31.92 52.14 उच्च न्यायालय
706.40 597.14

ओड़िशा स्टाम्प अधिनियम स्टाम्प शुल्क 204.53 0.00 उच्च न्यायालय
सड़क कर सड़क कर 2.65 0.00 आयकु्त

2.65 0.00
कुल: 1,730.89 760.08

	 viii)	 बैंको ंके साथ बिल छूट करार के अलावा, कंपनी का किसी वित्तीय संस्थान, बैंक, सरकार या ऋणपत्रधारको ंसे कोई ऋण या उधार बकाया नही ंह।ै कम्पनी ने बिल छूट सुविधा 
के तहत प्राप्त ऋणो ंका पुनर्भुगतान बकाया नही ंरखा ह।ै

	 ix)	 कम्पनी ने वर्ष के दौरान प्रारंभिक जन प्रस्ताव या आगे जन प्रस्ताव (ऋणपत्रों  समेत) कोई राशि एवं मियादी ऋण नही ंलिया ह।ै
	 x)	 हमें दी गई जानकारी एवं व्याख्याओ ंके अनुसार वर्ष के दौरान कंपनी द्वारा कोई धोखाधड़ी या इसके अधिकारियो ंया कर्मचारियो ंद्वारा कम्पनी के प्रति धोखाधड़ी नही ंकी गई ह ै

या रिपोर्ट की गई है।
	 xi)	 निगमित मामले मंत्रालय, भारत सरकार द्वारा जारी अधिसूचना सं. जीएसआर 463(ङ) दिनाकं 05.06.2015 के माध्यम से प्रबंधकीय पारिश्रमिक के विषय में अधिनियम की 

धारा 197 कम्पनी पर लागू नही ंहै।
	 xii)	 हमारी राय में एवं हमें दी गई जानकारी और व्याख्याओ ंके अनुसार, कम्पनी एक निधि कम्पनी नही ंहै।
	 xiii)	 हमें दी गई जानकारी और व्याख्याओ ंके अनुसार एवं कंपनी के रिकॉर्ड की हमारी जाचँ के आधार पर, संबंधित पक्ष के लेनदेन जहा ँभी प्रयोज्य है, कम्पनी अधिनियम, 2013 

की धारा 177 एवं 188 के अनुपालन में हैं एवं प्रयोज्य लेखाकंन मानको ंके अपेक्षानुसार ऐसे लेनदेनो ंका विवरण वित्तीय विवरणो ंमें प्रकट किया गया ह।ै
	 xiv)	 हमें दी गई जानकारी एवं व्याख्याओ ंके अनुसार और रिकॉर्ड की हमारी जाचँ के आधार पर, कम्पनी ने वर्ष के दौरान शेयरो ंया आशंिक अथवा पूर्ण परिवर्तनीय ऋणपत्रों  (डिबेंचर) 

का अधिमान्य आबंटन या गैर-सरकारी व्यवस्थापन नही ंकिया है।
	 xv)	 हमें दी गई जानकारी एवं व्याख्याओ ंके अनुसार और रिकॉर्ड की हमारी जाचँ के आधार पर, कम्पनी ने किसी निदेशक या उससे जुड़े व्यक्तियो ंके साथ कोई गैर-नकद लेनदेन 

नही ंकिया है।

	 xvi)	 कम्पनी को भारतीय रिजर्व बैंक अधिनियम, 1934 की धारा 45-आईए के तहत पंजीकृत होने की आवश्यकता नही ंह।ै

कृते पात्र एण्ड कं.
सनदी लेखापाल
एफआरएन: 310100ई

कृते गुहा नंदी एण्ड कं.
सनदी लेखापाल
एफआरएन: 302039ई

(सीए राजने्द्र पात्र)
साझदेार
सदस्यता सं. 019423 

(सीए बी.के. सरावगी)
साझदेार
सदस्यता सं. 054894

स्थान   : 	 भुवनेश्वर
दिनाकं    : 	 26.05.2018
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अनलुग्नक “ख”

(समदिनाकंित हमारी रिपोर्ट के “अन्य कानूनी एवं विनियामक अर्हताओ ंपर रिपोर्ट” के शीर्षक के तहत अनुच्छेद 2 के संदर्भ में)

भारत के नियंत्रक एवं महा लेखापरीक्षक द्वारा कम्पनी अधिनियम, 2013 की धारा 143(5) के अन्तर्गत निर्देशो ंपर रिपोर्ट

प्रबंधन द्वारा हमें दी गई जानकारी एवं व्याख्याओ ंके अनुसार और कंपनी के बहियो ंएवं रिकारॅ्ड की हमारी जाचँ के आधार पर, हम रिपोर्ट करते हैं कि:

1.	 कम्पनी के पास क्रमशः पूर्ण स्वामित्व वाली एवं पट्टे पर ली गई जमीन का स्पष्ट अधिकार पत्र/पट्टा अनुबंध है, जहा ँकही ंभी अधिकार पत्र/पट्टा अनुबंध का निष्पादन किया गया है। 
8022.63 एकड़ की पूर्ण स्वामित्व वाली एवं 9878.52 एकड़ की पट्टा यकु्त जमीन है, जिनमें से 66.92 एकड़ की पूर्ण स्वामित्व वाली एवं 2244.55 एकड़ की पट्टे वाली जमीन के 
सिलसिले में अधिकार पत्र/पट्टा अनुबंध का निष्पादन अभी तक नही ंकिया गया है। तथापि, कम्पनी को उक्त जमीन पर सम्बन्धित प्राधिकारियो ंद्वारा कार्य-प्रचालन जारी रखने की अनुमति 
प्रदान की गई है।

2.	 अग्रिम, देनदारो,ं दावो ंको बट्टे खात ेडालने के 7 मामले हैं, जिनकी राशि नीचे विवरण अनुसार ₹ 31.98 लाख ह।ै हमें दिए गए स्पष्टीकरण के अनुसार, बट्टे खात ेमें डालने का कारण ह ै
कि ये लम्बे समय से पड़े हुए गैर-समायोजित/गैर वसूलीकृत पुरानी शेष राशि हैं, एवं समय-बाधित हो चुकी हैं और वसूली/समायोजन की संभावना क्षीण है।

बट्टेखाते/अधित्याग का प्रकार मामल की सं. राशि लाख ₹ में

अग्रिम 1 0.22

दावे  6 31.76

योग 7 31.98

3.	 (क)	त ीसरे पक्ष के साथ पड़ी हुई मालसूचियो ंके लिए यथोचित रिकॉर्ड रखे गए हैं।

	 (ख)	 कम्पनी ने वर्ष के दौरान सरकार या अन्य प्राधिकारियो ंसे उपहार/अनुदान के रूप में कोई परिसंपत्ति प्राप्त नही ंकी है।
  

कृते पात्र एण्ड कं.
सनदी लेखापाल
एफआरएन: 310100ई

कृते गुहा नंदी एण्ड कं.
सनदी लेखापाल
एफआरएन: 302039ई

(सीए राजने्द्र पात्र)
साझदेार
सदस्यता सं. 019423 

(सीए बी.के. सरावगी)
साझदेार
सदस्यता सं. 054894

स्थान   : 	 भुवनेश्वर
दिनाकं    : 	 26.05.2018

31 मार्च, 2018 को समाप्त वर्ष हेतु 
नेशनल एल्यूमिनियम कम्पनी लिमिटेड के स्वचलित भारतीय लेखाकंन मानक  

वित्तीय विवरणो ंपर स्वतंत्र लेखापरीक्षक की रिपोर्ट का अनलुग्नक
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अनलुग्नक “ग”

कम्पनी अधिनियम, 2013 (“अधिनियम“) की धारा 143 की उप-धारा 3 के खंड(i) के तहत आतंरिक वित्तीय नियंत्रणो ंपर रिपोर्ट

हमने 31 मार्च, 18 की स्थिति को नेशनल एल्यूमिनियम कम्पनी लिमिटेड (“कम्पनी“) वित्तीय रिपोर्टिंग पर आतंरिक वित्तीय नियंत्रण की लेखापरीक्षा उस तिथि को समाप्त वर्ष के लिए कम्पनी 

के स्वचलित वित्तीय विवरणो ंकी हमारी लेखापरीक्षा के साथ-साथ की है।

आतंरिक वित्तीय नियंत्रणो ंके िलए प्रबंधन की जिम्मेदारी

भारतीय सनदी लेखापाल संस्थान (आईसीएआई) द्वारा जारी वित्तीय रिपोर्टिंग पर आतंरिक वित्तीय नियंत्रणो ंकी लेखापरीक्षा पर अनुदेश टिप्पणी में व्यक्त आतंरिक नियंत्रण के अनिवार्य 

पहलुओ ंपर विचार करत ेहुए कम्पनी द्वारा स्थापित वित्तीय रिपोर्टिंग के तहत आतंरिक नियंत्रण के आधार पर आतंरिक वित्तीय नियंत्रणो ंकी स्थापना एवं बनाए रखना कम्पनी के प्रबंधन की 

जिम्मेदारी है। इन जिम्मेदारियो ंमें, कम्पनी अधिनियम, 2013 के अधीन अपेक्षानुसार पर्याप्त आतंरिक वित्तीय नियंत्रणो ंकी रूपरेखा तैयार करना, कार्यान्वित करना एवं बनाए रखना जो कम्पनी 

की नीतियो ंके पालन सहित इसके व्यवसाय के क्रमबद्ध एवं दक्ष संचालन को सुनिश्चित करने के लिए प्रभावी रूप से प्रचालित थ,े इसकी परिसंपत्तियो ंकी हिफाजत, धोखाधड़ियो ंऔर चूक का 

निवारण एवं पता लगाना, लेखाकंन रिकॉर्ड की सटीकता एवं संपूर्णता और विश्वसनीय वित्तीय जानकारी को यथा समय तयैार करना शामिल ह।ै

लेखापरीक्षक की जिम्मेदारी 

हमारी लेखापरीक्षा के आधार पर वित्तीय रिपोर्टिंग पर कम्पनी के आतंरिक वित्तीय नियंत्रणो ंके बारे में राय व्यक्त करना हमारी जिम्मेदारी है। हमने आईसीएआई द्वारा जारी एवं कम्पनी 

अधिनियम, 2013 की धारा 143(10) के अधीन निर्धारण योग्य वित्तीय रिपोर्टिंग के बारे में आतंरिक वित्तीय नियंत्रणो ंकी लेखा परीक्षा पर अनुदेश टिप्पणी (“अनुदेश टिप्पणी“) एवं 

लेखापरीक्षण के मानको ंके अनुसार आतंरिक वित्तीय नियंत्रणो ंकी लेखापरीक्षा की प्रयोज्य सीमा में हमारी लेखापरीक्षा की ह,ै दोनो ंही आतंरिक वित्तीय नियंत्रणो ंकी लेखापरीक्षा पर प्रयोज्य ह ै

एवं दोनो ंही भारतीय सनदी लेखापाल संस्थान द्वारा जारी किए गए हैं। उन मानको ंएवं अनुदेश टिप्पणी में अपेक्षित ह ैकि हम नीतिपरक अपेक्षाओ ंका पालन करें एवं सुसंगत आश्वासन प्राप्त 

करने के लिए लेखापरीक्षा की योजना एवं निष्पादन करें कि क्या वित्तीय रिपोर्टिंग के िलए पर्याप्त आतंरिक वित्तीय नियंत्रण की स्थापना की गई थी एवं अनुरक्षित हुई थी और क्या ये नियंत्रण 

सभी भौतिक पहलुओ ंमें प्रभावी रूप से संचालित थ।े

हमारी लेखापरीक्षा में वित्तीय रिपोर्टिंग पर आतंरिक वित्तीय नियंत्रण प्रणाली की पर्याप्तता एवं इनके प्रचालनीय प्रभावकारिता के बारे में, लेखापरीक्षा साक्ष्य प्राप्त करने हते ुकार्यपद्धतियो ंका 

निष्पादन करना ह।ै वित्तीय रिपोर्टिंग के लिए आतंरिक वित्तीय नियंत्रणो ंकी हमारी लेखापरीक्षा में वित्तीय रिपोर्टिंग के लिए आतंरिक वित्तीय नियंत्रणो ंकी व्याख्या प्राप्त करना, जोखिम का 

आकलन कि भौतिक दरु्बलता विद्यमान है एवं आकलित जोखिम के आधार पर आतंरिक नियंत्रण की रूपरेखा एवं प्रचालनीय प्रभावकारिता का परीक्षण एवं मूल्यांकन शामिल है। चयनित 

कार्यपद्धतिया ँलेखापरीक्षक के निर्णय पर निर्भर करती हैं, जिसमें वित्तीय विवरणो ंकी भौतिक गलत बयानबाजी के जोखिम का आकलन शामिल है, चाह ेवह धोखाधड़ी या चूक के कारण हो। 

हम विश्वास करत ेहैं कि वित्तीय रिपोर्टिंग पर कम्पनी की आतंरिक वित्तीय नियंत्रण प्रणाली के बारे में हमारी लेखापरीक्षा की राय के लिए एक आधार प्रदान करने हतुे हमें जो लेखापरीक्षा साक्ष्य 

प्राप्त हुआ, वो पर्याप्त एवं उपयकु्त है।

वित्तीय रिपोर्टिंग पर आतंरिक वित्तीय नियंत्रण का आशय

वित्तीय रिपोर्टिंग पर कम्पनी का आतंरिक वित्तीय नियंत्रण एक कार्यपद्धति है जो सामान्य रूप से स्वीकृत लेखाकंन सिद्धांतो ंके अनुसार बाह्य प्रयोजनो ंके लिए वित्तीय विवरणो ंको तयैार करने 

एवं वित्तीय रिपोर्टिंग की विश्वसनीयता के विषय में सुसंगत आश्वासन प्रदान करने के लिए निरूपित ह।ै वित्तीय रिपोर्टिंग पर कम्पनी के आतंरिक वित्तीय नियंत्रण में वो नीतिया ँएवं कार्यपद्धतिया ँ

शामिल हैं जो (1) रिकॉर्ड के रखरखाव के सम्बन्ध में है जो सुसंगत विस्तार में कम्पनी की परिसंपत्तियो ंके लेनदेन एवं स्थितियो ंको सटीक रूप से एवं सही रूप से प्रदर्शित करती हैं, (2) यथासंगत 

आश्वासन प्रदान करती हैं कि लेनदेन को रिकॉर्ड किया गया है जसैा कि सामान्य रूप से स्वीकृत लेखाकंन सिद्धांतो ंके अनुसार वित्तीय विवरणो ंको तैयार करने की अनुमति के लिए अपेक्षित हैं 

एवं कम्पनी की प्राप्तिया ँएवं व्यय केवल कम्पनी के प्रबंधन और निदेशको ंके प्राधिकरणो ंके अनुसार किए जा रहे हैं, और (3) कम्पनी की परिसंपत्तियो ंके अनधिकृत अधिग्रहण, प्रयोग या 

स्थितियो ंके निवारण या यथा समय पता लगाने के विषय में सुसंगत आश्वसान प्रदान करती हैं, जिनका वित्तीय विवरणो ंपर भौतिक प्रभाव पड़ सकता था।

31 मार्च, 2018 को समाप्त वर्ष हेतु 
नेशनल एल्यूमिनियम कम्पनी लिमिटेड के स्वचलित भारतीय लेखाकंन मानक  

वित्तीय विवरणो ंपर समदिनाकंित स्वतंत्र लेखापरीक्षक की रिपोर्ट का अनलुग्नक 
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वित्तीय रिपोर्टिंग पर आतंरिक वित्तीय नियंत्रणो ंकी अतंर्निहित सीमाबद्धताएँ

नियंत्रणो ंका अतिक्रमण करने वाले मिलीभगत या अनचुित प्रबंधन की संभावना समेत वित्तीय रिपोर्टिंग पर आतंरिक वित्तीय नियंत्रणो ंकी अतंर्निहित सीमाबद्धताओ ंके कारण चूक या धोखाधड़ी 

की वजह से महत्वपूर्ण गलत बयानबाजी घट सकती है एवं पता नही ंचल सकता ह।ै साथ ही, भावी अवधियो ंके लिए वित्तीय रिपोर्टिंग पर आतंरिक वित्तीय नियंत्रणओ ंके किसी मूल्यांकन 

की प्रायोजना जोखिम के अधीन है कि वित्तीय रिपोर्टिंग पर आतंरिक वित्तीय नियंत्रण स्थितियो ंमें परिवर्तन के कारण अपर्याप्त हो सकती है या फिर नीतियो ंया पद्धतियो ंके साथ अनुपालन के 

स्तर में कमी आ सकती है।

राय 

हमारी राय में, कम्पनी के पास सभी महत्वपूर्ण पहलुओ ंमें वित्तीय रिपोर्टिंग पर पर्याप्त आतंरिक वित्तीय नियंत्रण प्रणाली है एवं वित्तीय रिपोर्टिंग पर ऐसे आतंरिक वित्तीय नियंत्रण, भारतीय 

सनदी लेखापाल संस्थान द्वारा जारी वित्तीय रिपोर्टिंग पर आतंरिक वित्तीय नियंत्रणो ंके बारे में अनुदेश टिप्पणी में व्यक्त, आतंरिक नियंत्रण के अनिवार्य पहलुओ ंपर विचार करत ेहुए कम्पनी 

द्वारा स्थापित वित्तीय रिपोर्टिंग मानदंड पर आतंरिक नियंत्रण के आधार पर 31 मार्च, 2018 को यथा, प्रभावी रूप से प्रचालित थ।े     

कृते पात्र एण्ड कं.
सनदी लेखापाल
एफआरएन: 310100ई

कृते गुहा नंदी एण्ड कं.
सनदी लेखापाल
एफआरएन: 302039ई

(सीए राजने्द्र पात्र)
साझदेार
सदस्यता सं. 019423 

(सीए बी.के. सरावगी)
साझदेार
सदस्यता सं. 054894

स्थान   : 	 भुवनेश्वर
दिनाकं    : 	 26.05.2018
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कम्पनी अधिनियम, 2013 (अधिनियम) के अंतर्गत निर्धारित वित्तीय रिपोर्टिंग संरचना के अनुसार, 31 मार्च, 2018 को समाप्त वर्ष के लिए नेशनल एल्यूमिनियम कम्पनी लिमिटेड के वित्तीय 

विवरणो ंको तयैार करना कम्पनी के प्रबंधन की जिम्मेदारी है। अधिनियम की धारा 139(5) के तहत भारत के नियंत्रक एवं महा लेखापरीक्षक द्वारा नियकु्त सावंिधिक लेखापरीक्षकगण 

अधिनियम की धारा 143 (10) के तहत निर्धारित लेखापरीक्षण पर मानको ंके अनुसार स्वतंत्र लेखापरीक्षा के आधार पर अधिनियम की धारा 143 के तहत वित्तीय विवरणो ंपर राय व्यक्त 

करने के लिए जिम्मेदार हैं। यह उनके द्वारा दिनाकं 26 मई, 2018 की उनकी लेखापरीक्षा रिपोर्ट के माध्यम से व्यक्त किया हुआ बताया गया है।

भारत के नियंत्रक एवं महा लेखापरीक्षक की ओर से, मैंने 31 मार्च, 2018 को समाप्त वर्ष के लिए नेशनल एल्यूमिनियम कम्पनी लिमिटेड के वित्तीय विवरणो ंकी अधिनियम की धारा 143 

(6)(क) के तहत एक अनुपूरक लेखा परीक्षा की है। यह अनुपूरक लेखापरीक्षा सावंिधिक लेखापरीक्षको ंके कार्यकारी कागज़ों  को प्राप्त किए बिना स्वतंत्र रूप से की गई ह ैएवं प्राथमिक रूप 

से सावंिधिक लेखापरीक्षको ंएवं कम्पनी के कर्मचारियो ंकी पूछताछ एवं कुछ लेखाकंन रिकॉर्ड के चुनिदंा परीक्षण तक सीमित ह।ै मेरी लेखापरीक्षा के आधार पर, मेरी जानकारी में ऐसा कुछ 

महत्वपूर्ण नही ंप्राप्त हुआ है जिससे सावंिधिक लेखापरीक्षक की रिपोर्ट पर कोई टिप्पणी की जाए या कुछ जोड़ा जाए।

			   कृते भारत के नियंत्रक एवं महा 

			ल   खापरीक्षक और उनकी ओर से

			   (सुपर्ण देव)

			   प्रधान निदेशक, वाणिज्यिक लेखापरीक्षा

			   एवं पदेन सदस्य, ऑडिट बोर्ड – I

			   कोलकाता

स्थान	 ः	 कोलकाता

दिनाकं	 ः	 29 जनू, 2018

31 मार्च, 2018 को समाप्त वर्ष हेतु 
नेशनल एल्यूमिनियम कम्पनी लिमिटेड के वित्तीय विवरणो ंपर कम्पनी अधिनियम, 2013 

की धारा 143(6) के अन्तर्गत भारत के नियंत्रक एवं महा लेखापरीक्षक की टिप्पणी
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राषि करोड़ ₹ में
विवरण टिप्पणियाँ 31.03.2018 को यथा 31.03.2017 को यथा
परिसंपत्तियाँ
(1) गैर-चालू परिसंपत्तियाँ

(क) संपत्ति, संयंत्र एवं उपकरण 5 7,019.38 7,018.63
(ख) पूँजी कार्य-प्रगति में 6 825.83 514.65
(ग) अमूर्त परिसंपत्तियाँ 7 120.08 125.80
(घ) विकास अधीन अमूर्त परिसंपत्तियाँ 8 89.39 51.35
(ङ) वित्तीय परिसंपत्तियाँ

(i) निवेश 9 117.61 39.55
(ii) व्यापारिक प्राप्य 10 - -

(iii) ऋण 11 74.96 80.60
(iv) अन्य वित्तीय परिसंपत्तियाँ 12 13.14 10.77

(च) अन्य गैर-चालू परिसंपत्तियाँ 14 739.51 1,004.51
कुल गैर-चालू परिसंपत्तियाँ 8,999.90 8,845.86

(2) चालू परिसंपत्तियाँ
(क) मालसूची 15 1,194.08 1,155.93
(ख) वित्तीय परिसंपत्तियाँ

(i) निवेश 9 592.96 1,221.13
(ii) व्यापारिक प्राप्य 10 258.13 184.25

(iii) नकद और नकद समतल्य 16 25.35 24.83
(iv) ऊपर (iii) के अलावा बैंक शेष 16 2,743.60 2,262.40
(v) ऋण 11 29.29 36.70

(vi) अन्य वित्तीय परिसंपत्तियाँ 12 152.55 156.49
(ग) चालू कर परिसंपत्तिया ँ(निवल) 13 32.13 34.12
(घ) अन्य चालू परिसंपत्तियाँ 14 585.81 579.94

कुल चालू परिसंपत्तियाँ 5,613.90 5,655.79
कुल परिसंपत्तियाँ 14,613.80 14,501.65
इक्विटी एवं देनदारियाँ
(1) इक्विटी

(क) इक्विटी शेयर पँूजी 17 966.46 966.46
(ख) अन्य इक्विटी 18 9,538.35 9,239.33
कुल इक्विटी 10,504.81 10,205.79
देनदारियाँ

(2) गैर-चालू देनदािरयाँ
(क) वित्तीय देनदारियाँ

(i) व्यापारिक देय 20 15.63 19.61
(ii) अन्य वित्तीय देनदारियाँ 21 2.85 2.36

(ख) प्रावधान 22 436.09 328.11
(ग) आस्थगित कर देनदारिया ँ(शुद्ध) 23 1,151.45 1,245.58
(घ) अन्य गैर-चालू देनदािरयाँ 24 62.04 48.27
कुल गैर-चालू देनदारियाँ 1,668.06 1,643.93

(3) चालू देनदारियाँ
(क) वित्तीय देनदािरयाँ

(i) उधारी 19 44.99 51.09
(ii) व्यापारिक देय 20 961.74 844.46

(iii) अन्य वित्तीय देनदािरयाँ 21 512.87 469.10
(ख) अन्य चालू देनदािरयाँ 24 545.45 1,170.21
(ग) प्रावधान 22 375.88 117.07
कुल चालू देनदारियाँ 2,440.93 2,651.93
कुल देनदारियाँ 4,108.99 4,295.86

कुल इक्विटी एवं देनदारियाँ 14,613.80 14,501.65
वित्तीय विवरणो ंकी संलग्न टिप्पणिया ँ(1-39) देखें  

तुलन पत्र 31 मार्च, 2018 को यथा

कृत ेनिदेशक मंडल और उनकी ओर से
(सीएस. एन के महािन्त)

(कंपनी सचिव)
 

(के सी सामल)
निदेशक (वित्त)

डीआईएन: 03618709

(डॉ. टी के चान्द)
अध्यक्ष-सह-प्रबंध निदेशक
डीआईएऩ: 01710900

हमारी समदिनाकंित संलग्न रिपोर्ट के अनुसार
कृते गुहा नंदी एंड कं. कृते पात्र एंड कं.
सनदी लेखापाल सनदी लेखापाल
एफआरएन-302039ई एफआरएन-310100ई

(सीए बी के सरावगी) (सीए. राजेन्द्र पात्र)
साझदेार (एम. नं. :054894) साझदेार (एम. नं.:019423)
स्थान	 :	 भवुनेश्वर
िदनाकं	 :	 26 मई, 2018
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राशि करोड़ ₹ में

टिप्पणियाँ 31.03.2018 को समाप्त वर्ष 31.03.2017 को समाप्त वर्ष

I प्रचालन से राजस्व 27 9,618.31 8,050.02

II अन्य आय 28 299.65 408.27

III कुल आय (I + II) 9,917.96 8,458.29

IV व्यय

(क) खपत हुए कच्चे माल की लागत 29 1,465.31 1,181.79

(ख) कुल खपत हुए विद्युत एवं ईंधन 29 2,747.92 2,212.53

(ग) तयैार माल की मालसूची एवं चालू कार्य में परिवर्तन 30 47.43 (96.59)

(घ) कर्मचारी परिलाभ व्यय 31 2,261.20 1,537.44

(ङ) वित्त लागत 1.95 2.69

(च) मूल्य ह्रास और परिशोधन व्यय 5 & 7 480.40 480.36

(छ) उत्पाद शुल्क 108.86 506.98

(ज) अन्य व्यय 32 1,590.14 1,628.22

कुल व्यय (IV) 8,703.21 7,453.42

V विशिष्ट मदो ंऔर कर-पूर्व लाभ/(हािन) (III - IV) 1,214.75 1,004.87

VI विशिष्ट मद 33 (824.08) 40.15

VII कर-पूर्व लाभ/(हािन) (V - VI) 2,038.83 964.72

VIII कर व्यय

(1) चालू कर 34 793.18 219.52

(2) आस्थगित कर 34 (96.76) 76.67

IX इस अवधि के लिए लाभ/(हानि) (VII - VIII) 1,342.41 668.53

X अन्य विशद आय

(i) लाभ या हािन को पुनर्वर्गीकृत नही ंकिए जाने वाले मद

- परिभाषित परिलाभ योजनाओ ंपर पुनर्मापन लाभ/(हािन) 52.66 13.88

(ii) लाभ या हानि को पुनर्वर्गीकृत नही ंकिए जानेवाले मदो ंसे संबंधित आयकर 34 2.63 4.80

इस अवधि के लिए अन्य विशद आय (करो ंका शुद्ध) (X) 50.03 9.08

XI इस अवधि के लिए कुल विशद आय (IX+X) (लाभ/(हािन) और अवधि के लिए अन्य विशद आय को समाविष्ट 
करके)

1,392.44 677.61

XII प्रति इक्विटी शेयर आय

(1) मूल (₹ में) 36 6.94 2.98 

(2) मंदित (₹ में) 36  6.94  2.98 

वित्तीय विवरणो ंकी संलग्न टिप्पणिया ँ(1-39) देखें

लाभ और हानि का विवरण 31 मार्च, 2018 को समाप्त अवधि के लिए

कृत ेनिदेशक मंडल और उनकी ओर से
(सीएस. एन के महािन्त)

(कंपनी सचिव)
 

(के सी सामल)
निदेशक (वित्त)

डीआईएन: 03618709

(डॉ. टी के चान्द)
अध्यक्ष-सह-प्रबंध निदेशक
डीआईएऩ: 01710900

हमारी समदिनाकंित संलग्न रिपोर्ट के अनुसार
कृते गुहा नंदी एंड कं. कृते पात्र एंड कं.
सनदी लेखापाल सनदी लेखापाल
एफआरएन-302039ई एफआरएन-310100ई

(सीए बी के सरावगी) (सीए. राजेन्द्र पात्र)
साझदेार (एम. नं. :054894) साझदेार (एम. नं.:019423)
स्थान	 :	 भवुनेश्वर
िदनाकं	 :	 26 मई, 2018
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राशि करोड़ ₹ में

क. इक्विटी शेयर पँूजी

31.03.2016 को यथा शेष 1,288.62

वर्ष के दौरान इक्विटी शेयर पँूजी में परिवर्तन

इक्विटी शेयरो ंकी वापस खरीद (322.16)

31.03.2017 को यथा शेष 966.46

वर्ष के दौरान इक्विटी शेयर पँूजी में परिवर्तन —

31.03.2018 को यथा शेष 966.46

ख.	 अन्य इक्विटी	 राशि करोड़ ₹ में

आरक्षित एवं अधिशेष

कुल
अन्य इक्विटी

पंूजी 
मोचन 

आरक्षित

सामान्य 
आरक्षित

प्रतिधारित 
आय

31.03.2016 को यथा शेष — 11,461.10 445.03 11,906.13

वर्ष के लिए लाभ — — 668.53 668.53

अन्य विशद आय (करो ंका शुद्ध) — — 9.08 9.08

वर्ष के लिए कुल विशद आय — — 677.61 677.61

इक्विटी शेयरो ंकी वापसी खरीदी पर प्रीमियम (2,512.81) — (2,512.81)

इक्विटी शेयरो ंकी वापसी खरीदी पर व्यय (5.72) — (5.72)

सामान्य आरक्षित का पँूजी मोचन आरक्षित में अंतरण 322.16 (322.16) — —

पिछले वर्ष के लिए अतंिम लाभाशं — — (144.97) (144.97)

पिछले वर्ष के लिए अतंिम लाभाशं पर कर (29.51) (29.51)

वर्ष के लिए अंतरिम लाभाशं (541.22) (541.22)

वर्ष के लिए अंतरिम लाभाशं पर कर (110.18) (110.18)

31.03.2017 को यथा शेष 322.16 8,620.41 296.76 9,239.33

वर्ष के लिए लाभ — — 1,342.41 1,342.41

अन्य विशद आय (करो ंका शुद्ध) — — 50.03 50.03

वर्ष के लिए कुल विशद आय — — 1,392.44 1,392.44

वर्ष के लिए अतंरिम लाभाशं (908.48) (908.48)

वर्ष के लिए अतंरिम लाभाशं पर कर (184.94) (184.94)

31.03.2018  को यथा शेष 322.16 8,620.41 595.78 9,538.35

इक्विटी में परिवर्तन का विवरण 31 मार्च, 2018 को समाप्त 
 अवधि के लिए

कृत ेनिदेशक मंडल और उनकी ओर से
(सीएस. एन के महािन्त)

(कंपनी सचिव)
 

(के सी सामल)
निदेशक (वित्त)

डीआईएन: 03618709

(डॉ. टी के चान्द)
अध्यक्ष-सह-प्रबंध निदेशक
डीआईएऩ: 01710900

हमारी समदिनाकंित संलग्न रिपोर्ट के अनुसार
कृते गुहा नंदी एंड कं. कृते पात्र एंड कं.
सनदी लेखापाल सनदी लेखापाल
एफआरएन-302039ई एफआरएन-310100ई

(सीए बी के सरावगी) (सीए. राजेन्द्र पात्र)
साझदेार (एम. नं. :054894) साझदेार (एम. नं.:019423)
स्थान	 :	 भवुनेश्वर
िदनाकं	 :	 26 मई, 2018
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राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018 को समाप्त वर्ष 31.03.2017 को समाप्त वर्ष
क. प्रचालन गतिविधियो ंसे नगदी प्रवाह

अवधि के लिए लाभ 1,342.41 668.53
निम्न के लिए समायोजन:
	 लाभ या हानि में मान्य आय कर व्यय 696.42 296.19
	 लाभ या हानि में स्वीकृत वित्तीय लागत 1.95 2.69
	 लाभ या हानि में स्वीकृत ब्याज आय (184.79) (292.64)
	 लाभ या हानि में स्वीकृत लाभाशं आय (33.65) (8.78)
	 चालू निवेशो ंकी बिक्री से शुद्ध (लाभ)/हानि (13.91) -
	 संपत्ति, संयंत्र एवं उपकरण के निपटान पर शुद्ध (लाभ)/हानि (0.44) (0.10)
	 लाभ या हानि के माध्यम से उचित मूल्य पर  
	 अधिदेशात्मक रूप से मापित वित्तीय परिसंपत्तियो ंपर उपजे शुद्ध (लाभ) / हानि

(2.96) (77.81)

	 अन्य परिसंपत्तियो ंपर स्वीकृत क्षति की हानि 13.43 56.93
	 स्टोर्स, स्पेयर्स का मालभंडार बट्टे खात ेडाला गया 15.98 27.96
	 गैर-चालू परिसंपत्तियो ंका मूल्यह्रास और ऋण-परिशोधन 480.40 480.36
	 शुद्ध विदेशी मुद्रा (लाभ/हानि) 2.55 7.90
कार्यकारी पँूजी में परिवर्तन से पूर्व प्रचालन लाभ 2,317.39 1,161.23
कार्यकारी पँूजी में संचलन:
	 माल-भंडार में (वदृ्धि)/कमी (54.62) (129.56)
	 व्यापारिक प्राप्य में (वदृ्धि)/कमी (73.88) 50.96
	 ऋणो ंऔर अन्य वित्तीय परिसंपत्तियो ंमें (वृद्धि)/कमी 14.62 17.75
	 अन्य परिसंपत्तियो ंमें (वृद्धि)/कमी (23.02) (49.52)
	 व्यापारिक देय में (वृद्धि)/कमी 110.75 200.31
	 अन्य वित्तीय देनदारियो ंमें (वृद्धि)/कमी 6.25 21.25
	 अन्य देनदारियो ंमें (वृद्धि)/कमी (766.01) 315.21
	 प्रावधानो ंमें (वदृ्धि)/कमी 417.56 66.74
प्रचालनो ंसे सृजित (में प्रयकु्त) नगदी 1,949.04 1,654.37
भुगतान किया गया आय कर (482.49) (218.43)
प्रचालन गतिविधियो ंसे शुद्ध नगदी प्रवाह 1,466.55 1,435.94

ख. निवशन गतिविधियो ंसे नगदी प्रवाह
वित्तीय परिसंपत्तियो ंके अधिग्रहण के लिए भुगतान (420.00) (184.00)
वित्तीय परिसंपत्तियो ंकी बिक्री से आमदनी 1,065.03 49.96
संयकु्त उद्यमो ंऔर सहयोगियो ंमें इक्विटी अधिग्रहण हेत ुभुगतान (78.05) (38.47)
बैंक के पास सावधि जमा में निवेश (326.27) 2,183.02
अन्य निवेशो ंसे प्राप्त लाभाशं 33.65 8.78
बैंको ंएवं अन्य से प्राप्त ब्याज 184.79 292.64
संपत्ति, संयंत्र और उपकरण (पँूजी अग्रिम सहित) के लिए भुगतान (790.78) (757.98)
संपत्ति, संयंत्र और उपकरण के निपटान से आय 11.82 16.53
अन्य अमूर्त परिसंपत्तियो ंके लिए भुगतान (46.57) (20.14)
निवशन गतिविधियो ंसे शुद्ध नगदी प्रवाह (366.38) 1,550.34

ग. वित्तपोषण गतिविधियो ंसे नगदी प्रवाह
इक्विटी शेयरो ंकी वापस खरीदी के लिए भुगतान - (2,834.97)
शेयर वापस-क्रय लागत के लिए भुगतान - (5.72)
अल्पावधि उधारी से आमदनी (6.10) 51.09
भुगतान की गई वित्तपोषण लागत (0.13) (0.39)
इक्विटी शेयरो ंपर भुगतान किया गया लाभाशं (908.48) (686.19)
इक्विटी शेयरो ंपर भुगतान किए गए लाभाशं पर कर (184.94) (139.69)
वित्तपोषण गतिविधियो ंसे शुद्ध नगदी प्रवाह (1,099.65) (3,615.87)

नगद या नगद समतुल्य में शुद्ध वृद्धि या(कमी) 0.52 (629.59)
वर्ष के आरम्भ में नगद और नगद समतुल्य 24.83 654.42
वर्ष के अन्त में नगद और नगद समतुल्य [टिप्पणी सं. 16.क देखें] 25.35 24.83
टिप्पणी : कोष्ठको ंमें दिए गए आकँड़े नगदी बहिर्प्रवाह/आय हैं, जसैा कि मामला हो।

नगदी प्रवाह विवरण 31 मार्च, 2018 को समाप्त वर्ष के लिए

कृत ेनिदेशक मंडल और उनकी ओर से
(सीएस. एन के महािन्त)

(कंपनी सचिव)
 

(के सी सामल)
निदेशक (वित्त)

डीआईएन: 03618709

(डॉ. टी के चान्द)
अध्यक्ष-सह-प्रबंध निदेशक
डीआईएऩ: 01710900

हमारी समदिनाकंित संलग्न रिपोर्ट के अनुसार
कृते गुहा नंदी एंड कं. कृते पात्र एंड कं.
सनदी लेखापाल सनदी लेखापाल
एफआरएन-302039ई एफआरएन-310100ई

(सीए बी के सरावगी) (सीए. राजेन्द्र पात्र)
साझदेार (एम. नं. :054894) साझदेार (एम. नं.:019423)
स्थान	 :	 भवुनेश्वर
िदनाकं	 :	 26 मई, 2018
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टिप्पणी सं. 1 निगम पृष्ठभमूि
नेशनल एल्यूमिनियम कंपनी लिमिटेड, खान मंत्रालय, भारत सरकार के अधीन एक नवरत्न केन्द्रीय सार्वजनिक क्षेत्र का उद्यम (के.सा.क्षे.उ.) ह,ै जो कंपनी अधिनियम के संबंधित प्रावधानो ं
के अतंर्गत निगमित हुई है और भारत में स्टॉक एक्सचेंजो ंमें सूचीबद्ध ह।ै यह कंपनी एल्यूमिना और एल्यूमिनियम के उत्पादन और बिक्री के कारोबार में संलग्न ह।ै कंपनी ओड़िशा के कोरापुट 
जिले के दामनजोड़ी में अवस्थित 22.75 लाख टन प्रति वर्ष क्षमता के एल्यूमिना परिशोधक संयंत्र और ओड़िशा के अनुगुल में 4.60 लाख टन प्रति वर्ष क्षमता के एल्यूमिनियम प्रद्रावक का 
प्रचालन कर रही है। कंपनी के एल्यूमिना परिशोधक की बॉक्साइट की आवश्यकता को पूरा करने के लिए परिशोधन संयंत्र के पास कंपनी की एक ग्रहीत बॉक्साइट खान ह ैऔर प्रद्रावक की 
विद्युत खपत को पूरा करने के लिए प्रद्रावक संयंत्र के पास एक 1200 मेगावाट का ग्रहीत तापज विद्युत संयंत्र ह।ै साथ ही, कंपनी के अक्षय ऊर्जा का दोहन करने और पुनर्नवीकरणीय ऊर्जा 
खरीद अनुबंध का अनुपालन करने के लिए 198.40 मेगावाट की कुल क्षमता के साथ चार पवन विद्युत संयंत्र प्रचालित हैं जो आन्ध्रप्रदेश (गण्डीकोटा), राजस्थान (जैसलमेर और देवीकोट) 
तथा महाराष्ट्र (सागंली) में अवस्थित है।

कंपनी ने एक सहयोगी एवं दो संयकु्त उद्यम कंपनियो ंमें भी रणनीतिक निवेश किया है।

टिप्पणी सं. 2. अनपुालन का विवरण
कंपनी (भारतीय लेखाकंन मानको)ं नियम, 2015 (संशोधित अनुसार) के अतंर्गत निगमित मामले मंत्रालय द्वारा जारी एवं अधिसूचित सभी भारतीय लेखाकंन मानको ंऔर जो कंपनी पर वर्ष 
के लिए लागू एवं प्रासंगिक हैं, को कंपनी के स्वचलित वित्तीय विवरणो ंको तैयार करत ेसमय बिना किसी अपवाद के विवेचित किया गया है एवं अनुपालन किया गया है।

टिप्पणी सं. 3. उल्लेखनीय लेखा नीतियाँ

3.1	 तैयारी का आधार
	 कंपनी के वित्तीय विवरण इंड एएस और कंपनी अधिनियम, 2013 के प्रासंगिक प्रावधानो ंके अनुसरण में प्रस्तुत किए गए हैं।

	 जसैा कि नीचे लेखाकरण नीति में वर्णित है, कुछ वित्तीय उपकरणो ंको छोड़ कर, जो प्रत्येक रिपोर्टिंग अवधि के अतं में उचित मूल्य में मापे जात ेहैं, ये वित्तीय विवरण ऐतिहासिक 
लागत आधार पर प्रस्तुत किए गए हैं।

	 कंपनी के प्रचालन चक्र और कंपनी अधििनयम, 2013 की अनुसूची - III में निर्धारित अन्य मानदंडो ंके अनुसार सभी परिसंपत्तिया ँऔर देनदारिया ँचालू या गैर-चालू के रूप में 
वर्गीकृत की गई हैं। व्यवसाय की प्रकृति के आधार पर, कंपनी ने परिसंपत्तिया ँऔर देनदारिया ँचालू या गैर-चालू के रूप में वर्गीकृत करने के उद्देश्य से अपना प्रचालन चक्र 12 महीने 
का निर्धारित किया ह।ै

3.2	 अनमुानो ंका उपयोग
	 ये वित्तीय विवरण इंड एएस के मान्य और मापन सिद्धांतो ंकी संपुष्टि में अनुमानो ंऔर धारणाओ,ं जहा ँभी आवश्यक हुए हैं, के प्रयोग से तयैार किए गए हैं।

	 अनुमान और अन्तर्निहित धारणाओ ंकी निरंतर आधार पर समीक्षा की जाती है और ऐसे अनुमानो ंमें, यदि कोई संशोधन ह,ै तो उनका संशोधन के वर्ष में लेखाकरण किया गया ह।ै

	 आकलन की अनिश्चितता के मुख्य स्रोत जो परिसंपत्तियो ँऔर देनदारियो ंकी मात्रा में महत्वपूर्ण समायोजन का कारण हो सकत ेहैं, टिप्पणी संख्या 4 में वर्णित ह।ै

3.3	 सहयोगियो ंएवं संयकु्त उद्यमो ंमें निवश
	 एक सहयोगी एक संस्था होती है जिस पर कंपनी का महत्वपूर्ण प्रभाव है। महत्वपूर्ण प्रभाव निवेशक की वित्तीय और परिचालन नीति के फैसले में भाग लेने की शक्ति है लेकिन इन 

नीतियो ंपर नियंत्रण या संयकु्त नियंत्रण नही ंहै।

	 एक संयकु्त उद्यम एक संयकु्त व्यवस्था है जिसके तहत व्वयस्था के संयकु्त नियंत्रण वाले पक्षों  को संयकु्त व्यवस्था की शुद्ध संपत्ति पर अधिकार है। संयकु्त नियंत्रण व्यवस्था के नियंत्रण 
की हिस्सेदारी करने के लिए संविदात्मक सहमति है, जो केवल तक ही मौजूद रहती ह ैजब प्रासंगिक गतिविधियो ंके फैसले के लिए नियंत्रण की हिस्सेदारी करनेवाले पक्षों  की एकमत 
से सहमति की जरूरत होती है।

	 सहयोगी और संयकु्त उद्यमो ंमें निवेश को इंड एएस 109 - वित्तीय साधनो ंके अनुसार लागत में मापा जाता ह।ै

	 संयकु्त उद्यमो ंके खातो ंमें जहा ँभी नकारात्मक रिजर्व के संकेत हो, सहयोगी और संयकु्त उद्यमो ंमें निवेश हािन के अधीन होता ह।ै हालाकंि, ऐसी हािन निवेश के मूल्य तक ही  
सीमित है।

3.4 	 संपत्ति, संयंत्र और उपकरण
	 पूर्ण-स्वामित्व भूिम के अलावा संपत्ति, संयंत्र और  उपकरण, उत्पादन और/या वस्तुओ ंया सेवाओ ंकी आपूर्ति या प्रशासनिक प्रयोजनो ंके लिए इस्तेमाल हेतु लागत, घटाव संचित 

मूल्यह्रास और संचित दरु्बलता हािन पर वर्णित होत ेहैं। पूर्ण-स्वामित्व भूमि, जब तक बिगड़ी न हो, लागत पर वर्णित होती है।

3.4.1 	आरंभिक मापन
	प्रा रंभिक लागत में खरीद मूल्य, गैर-वापसी योग्य खरीद कर, उधारी लागत, यदि कोई हो, संपत्ति को अपने स्थान पर वापस लाने और इसके लिए जरूरी स्थिति लगाने के लिए किया 

हुआ खर्च जो प्रबंधन के द्वारा अपके्षित तरीके से कार्य करने में सक्षम हो और किसी भी परिसंपत्ति के पुनर्स्थापना दायित्व के वर्तमान मूल्य के आरंभिक अनुमानो ंया अनिवार्य रूप से 
बंद करने और विखण्डन लागत शामिल है।

	 भूमि की लागत के िहस्से के रूप में पूर्ण-स्वामित्व भूिम के विकास पर किए गए व्यय को पँूजीकृत िकया गया ह।ै

	 स्व-निर्मित परिसंपत्तियो ंके मामले में, लागत में निर्माण में प्रयकु्त सभी सामग्रियो ंकी लागत, प्रत्यक्ष श्रम, ओवरहड्ेस के आबंटन एवं सीध ेआरोप्प उधारी लागत, यदि कोई हो,  
शामिल ह।ै

वित्तीय विवरणियो ंसंबंधी टिप्पणियाँ
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	 ₹ 5 लाख से अधिक मूल्य प्रति एकक वाले स्पेयर-पूर्जे, जो उत्पादन और/या वस्तुओ ंया सेवाओ ंकी आपूर्ति में उपयोग के लिए धारित हैं एवं एक से अधिक अवधि के दौरान प्रयोग 
के लिए अपेक्षित हैं, के संपत्ति, संयंत्र एवं उपकरण के रूप में मान्य होत ेहैं। महत्वपूर्ण प्रकृति के स्पेयर्स और अनियमित उपयोग में हो,ं जिसे किसी विशेष उपकरण के लिए पहचाना 
जा सकता है और ₹ 1 लाख से अधिक प्रति एकक मूल्य के हो,ं वे भी संपत्ति, संयंत्र और उपकरण के रूप में मान्य होते हैं।

3.4.2 	परवर्ती व्यय

	 परिसंपत्तियो ंके परु्जों को बदलने की लागत एवं संपूर्ण जाचँ-मरम्मत लागत सहित प्रमुख निरीक्षण/रखरखाव या मरम्मत पर व्यय, जहा ँयह संदर्भ हो कि व्यय से जुड़े भविष्य के आर्थिक 
लाभ एक वर्ष से अधिक अवधि के दौरान कंपनी को उपलब्ध होगंे, का पँूजीकरण किया जाता है और बदले गए चिह्नित पुर्जों की धारक राशि को अमान्य किया जाता ह।ै

3.4.3 पँूजी कार्य-प्रगति में

	 निर्माण चरण में प्रयकु्त परिसंपत्तियो ंको प्रगति में पूँजीगत कार्य के अधीन शामिल किया जाता ह ैएवं किसी भी मान्यताप्राप्त क्षति हानि को घटाकर लागत में िलया जाता ह।ै ऐसे 
प्रगतिरत पँूजी कार्य, पूरा होने पर, संपत्ति, संयंत्र और उपकरण के उचित संवर्ग में स्थानातंरित किए जात ेहैं।

	 निवेश के निर्णय लिए जाने तक नई संभावित परियोजनाओ ंके मूल्यांकन के लिए खर्च को राजस्व में प्रभािरत िकया जाता ह।ै निवेश के निर्णय के बाद परियोजनाओ ंके लिए किए गए 
व्यय को प्रगतिरत पँूजीगत कार्य के तहत रखा जाता है और बाद में उसका पूँजीकरण किया जाता है।

3.4.4 	मलू्यह्रास और ऋणशोधन

	 परिसंपत्तियो ंपर मूल्यह्रास, उनके उपयोगी जीवनकाल के आधार पर एक सीधी रेखा के तहत प्रदान िकया गया ह ैजो कि कंपनी अधिनियम, 2013 की अनुसूची II या जहा ँभी 
आवश्यक विवेचित हो, प्रबंधन द्वारा किए गए तकनीकी अनमुानो ंके अनुसार निर्धारित किया गया है।

	 संपत्ति, संयंत्र और उपकरण के एक घटक, उस लागत के साथ जो मद की कुल लागत के संबंध में महत्वपूर्ण है, का मूल्यह्रास अलग से किया जाता है। यदि इसका उपयोगी जीवनकाल 
संपत्ति के घटन से अलग होता है। कंपनी ने ‘पॉट रिलाइनिगं’ को छोड़कर एक अलग घटक की पहचान के लिए महत्वपूर्ण मूल्य के रूप में ₹ 1 करोड़ का बेंचमार्क  चुना ह,ै जो कि 
इसकी निहित प्रकृति और उपयोगी जीवनकाल के कारण प्रत्येक ‘इलेक्ट्रोलाइटिक पॉट’ के अशं के रूप में माना जाता है।

	 संयंत्र और मशीनरी, वाहन, मोबाइल उपकरण और मृतिका ढोने वाले उपकरण, रेलवे सुिवधाओ,ं रोलिगं स्टॉक एवं आवासीय क्वार्टर के अवशिष्ट मूल्य को मूल लागत के 5% पर और 
सभी अन्य परिसंपत्तियो ंके लिए अवशिष्ट मूल्य को शून्य के रूप में माना जाता है।

	 अनुमानित उपयोगी जीवन की समीक्षा प्रत्येक वर्ष के अतं में की जाती ह ैएवं परिवर्तन का प्रभाव, यदि कोई है, तो भविष्य के रूप में िहसाब में िलया जाता है।

	मूल्य ह्रास के लिए विचार में ली गई संपत्ति के उपयोगी जीवनकाल नीचे वर्णित हैं ः

	 (क)	 बॉक्साइट खान में अचल संपत्ति, संयंत्र और उपकरण खान की पट्टा अवधि तक है।

	 (ख)	 ग्रहीत तापज विद्युत उत्पादन संयंत्र यथा ग्रहीत विद्युत संयंत्र (ग्र.वि.सं.) को 30 वर्ष माना जाता ह।ै

	 (ग)	 वाष्प विद्युत संयंत्र (वा.वि.सं.) को 25 वर्ष माना जाता है।

	 (घ)	 एल्यूमिना परिशोधक में लाल पंक के तालाब एवं ग्रहीत विद्युत संयंत्र में राख के तालाब के उपयोगी जीवनकाल का मूल्यांकन अवधि-वार किए गए तकनीकी अनुमानो ंके आधार 
पर उनके अनमुािनत शेष उपयोगी जीवनकाल के आधार पर किया गया है।

	 (ङ)	 बॉक्साइट खानो ंकी परिसंपत्तियो ंको छोड़कर पट्टेदार भूिम पर स्थापित संपत्ति के उपयोगी जीवनकाल को शेष पट्टे की अवधि या परिसंपत्ति के उपयोगी जीवनकाल के रूप में 
माना जाता ह।ै

	 जो भूिम कंपनी के स्वामित्व की नही ंह,ै उस पर स्थापित संपत्ति का मूल्यह्रास, उस तारीख से पाचँ वर्ष की अवधि तक िकया जाता है, जिस तारीख को वह संपत्ति प्रबंधन की अपेक्षानुसार 
प्रचालन में सक्षम हो, जब तक कि लम्बे/छोटे जीवनकाल तक निर्णीत न हो।

	 10,000/- या उससे कम लागत वाली व्यक्तिगत परिसंपत्तियो ंका उस वर्ष में पूरी तरह से मूल्यहरास किया जाता ह ैजिसमें उसका इस्तेमाल करना ह।ै

	 ऊपर उल्लिखित के अलावा, अन्य संपत्ति, संयंत्र एवं उपकरण निम्नलिखित उपयोगी जीवनकाल के अधीन हैं।

क्रम 
सं. परिसंपत्ति संवर्ग के विवरण (संपत्ति, संयंत्र और उपकरण) वर्षों में उपयोगी जीवनकाल की सीमा

1 भवन 30 - 60
2 संयंत्र और मशीनरी 15 - 40
3 वाहन 08 - 10
4 फर्नीचर और जोड़नार 08 - 10
5 कम्प्यूटर उपकरण 06

3.4.5	 परिसंपत्तियो ंका गैर-मान्यताकरण
	 संपत्ति, संयंत्र और उपकरण की किसी वस्तु की उसके निपटान पर या जब संपत्ति के उपयोग से भविष्य में कोई आर्थिक लाभ की उम्मीद नही ंकी जाती ह,ै तब उसकी मान्यता रद्द कर 

दी जाती है। निपटान/मान्यता रद्द होने पर होने वाले किसी लाभ या हािन को लाभ और हािन के विवरण में मान्यता प्राप्त ह।ै
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3.4.6 	पुर्जे अलग करने की लागत:

	 सतह खनन में पुर्जे अलग करने की लागत एक परिसंपत्ति के रूप में पहचानी जाती है जब वे अयस्क तक महत्वपूर्ण उन्नत पहुँच का प्रतिनिधित्व करत ेहैं, बशर्ते सभी निम्न शर्तें पूरी होती 
हैं:

	 (क)	 यह संभावित है कि पुर्जे अलग करने की गतिविधि के साथ जुड़े भविष्य के आर्थिक लाभ की प्राप्ति हो जाएगी;

	 (ख)	 अयस्क वस्तु का अशं जिसके लिए पहुँच में सुधार हुआ ह ैउसे पहचाना जा सकता है; तथा

	 (ग)	 उन्नत पहुँच के साथ जुड़ी, पुर्जे अलग करने की गतिविधि से संबंधित लागत विश्वसनीय ढंग से मापी जा सकती ह।ै
	 उत्पादन चरण के दौरान व्यय की गई परु्जे अलग करने की लागत को “परु्जे अलग करने की लागत परिसंपत्ति” में जोड़ा जाता ह,ै जो वर्तमान अवधि के पुर्जे अलग करने की लागत 

का अनुपात परियोजित पुर्जे अलग करने की लागत के अनुपात से अधिक ह।ै
	 पुर्जे अलग करने की गतिविधि की संपत्ति का बाद में, पुर्जे अलग करने की गतिविधि के परिणामस्वरूप अधिक सुलभ हुई अयस्क वस्तु के अशं के जीवनकाल के आधार पर  उत्पादन 

की एक इकाई पर मूल्यह्रास किया जाता ह ैऔर लागत में से संचित मूल्यह्रास और किसी संचित क्षति हानि को घटाकर दर्शाया जाता है।

3.5 	 अमरू्त परिसंपत्तियाँ

3.5.1 	अलग से अधिग्रहीत अमरू्त परिसंपत्तियाँ
	 अधिग्रहीत अमूर्त परिसंपत्तियो ंको लागत से संचित ऋणशोधन और संचित क्षति हानि, यदि कोई हो, को घटाकर दर्ज किया जाता है। परिमित उपयोगी जीवनकाल वाली अमूर्त 

परिसंपत्ति का ऋणशोधन उनके अनमुानित जीवनकाल पर किया जाता ह।ै अनुमानित उपयोगी जीवनकाल और ऋणशोधन पद्धति की समीक्षा प्रत्येक वार्षिक रिपोर्टिंग अवधि के अतं 
में की जाती है, और अनुमान में किसी परिवर्तन के प्रभाव को भावी संभावना के आधार पर हिसाब में लिया जाता है।

3.5.2 	आतंरिक रूप से उत्पन्न अमूर्त परिसंपत्ति - अनसंुधान और विकास व्यय 
	 संपत्ति, संयंत्र और उपकरण के रूप में माना गया पूँजी व्यय को छोड़कर अनुसंधान गतिविधियो ंपर व्यय, उस अवधि में व्यय के रूप में पहचाना जाता है जिसमें यह खर्च किया जाता 

ह।ै

	वि कास से उत्पन्न आतंरिक रूप से सृजित अमूर्त परिसंपत्ति मान्य होती है, यदि और केवल यदि, “इंड ए.एस. 38 - अमूर्त परिसंपत्ति” में निर्धारित सभी शर्तें पूरी होती हो।ं

3.5.3 	खनन अधिकार
	 खनन अधिकारो ंकी लागत में शुद्ध वर्तमान मूल्य (एनपीवी) के लिए भुगतान की गई राशि और नियामक प्राधिकरणो ंद्वारा निर्धारित उच्चतम धनराशि शामिल हैं।
	 खनन अधिकारो ंकी लागत का ऋणशोधन खनन संपत्ति के कुल अनुमानित शेष वाणिज्यिक भंडारो ंपर किया जाता है और हानि की समीक्षा के अधीन हैं।

3.5.4 	खान विकास व्यय
	 व्यावसायिक उत्पादन से पहले खानो ंके विकास के लिए किए गए व्यय अर्थात, भूमि, भवन, संयंत्र और उपकरण के अलावा प्राथमिक विकास व्यय का पूँजीकरण तब तक होता है 

जब तक कि खनन संपत्ति वाणिज्यिक उत्पादन में सक्षम नही ंहो।

3.5.5 	उपयोगकर्ता अधिकार:
	 भविष्य के आर्थिक लाभ वाले क्लस्टर परियोजना में किए गए व्यय की राशि, सह-लाभार्थियो ंके अनन्य उपयोग के साथ, लेकिन परिसंपत्तियो ंपर भौतिक नियंत्रण के बिना उपयोगकर्ता 

के अधिकार के रूप में पूँजीकृत की गई हैं। 

3.5.6 	सॉफ्टवेयर
	 अलग से अधिग्रहीत ऑपरेटिग सॉफ्टवेयर (आर.डी.बी.एम.एस., साईबसे, ईआरपी / एसएपी) सॉफ्टवेयर के रूप में पूँजीकृत हुए हैं।

3.5.7	 लाइसेंस और फ्रें चाइज
	 प्रौद्योगिकी के उपयोग के लिए लाइसेंस प्राप्त करने हेत ुकिए गए व्यय की राशि को “लाइसेंस और फ्रें चाइज” शीर्षक के अतंर्गत पँूजीकृत किया गया है।

3.5.8	 अमरू्त आस्तियो ंकी मान्यता रद्द करना
	 एक अमूर्त परिसंपत्ति निपटान पर रद्द कर दी जाती है, जब उपयोग या निपटान से कोई भावी आर्थिक लाभ की उम्मीद नही ंहो। निपटान/गैर-मान्यता के उन्मूलन से पैदा होने वाले 

लाभ या हानि को, लाभ और हानि के विवरण में मान्यता दी जाती है।

3.5.9	 ऋणशोधन
	 अमूर्त संपत्ति के परिशोधन का आधार निम्नानुसार है:
	 (क)	प्रसंस्करण संयंत्रों  के लिए तकनीकी जानकारियो ंकी प्रकृति में लाइसेंस जो कि संबंधित प्रसंस्करण संयंत्रों  के उपयोगी जीवनकाल के लिए उपलब्ध हैं, दस वर्षों की अवधि में 

परिशोधित होत ेहैं।
	 (ख)	अमूर्त संपत्ति के रूप में वर्गीकृत सॉफ़्टवेयर 3 वर्ष का उपयोगी जीवनकाल रखत ेहैं एवं उक्त अवधि में परिशोधित होत ेहैं।
	 (ग)	खनन अधिकार और खान विकास के खर्च को आरक्षित की उपलब्धता की अवधि के दौरान परिशोधित किया जाता हैं। 
	 (घ)	क्लस्टर परियोजनाओ ंके लिए उपयोक्ता अधिकार, चालू होने की तारीख से 10 वर्ष की अवधि में परिशोधित होता है।

3.6	 मरू्त और अमरू्त संपत्तियो ंकी हानि

	 प्रत्येक रिपोर्टिंग अवधि के अंत में, कंपनी यह निर्धारित करने के लिए अपनी मूर्त और अमूर्त परिसंपत्ति की धारक राशि की समीक्षा करती ह ैकि क्या कोई  संकेत  ह ै कि  उन  परिसंपत्तियो ं में   
क्षति  की हानि हुई है। यदि कोई ऐसा संकेत मौजूद ह,ै तो परिसंपत्ति की पुनर्प्राप्ति योग्य राशि (यानी उचित मूल्य के उच्चतर में लागत घटाकर बचेने और और उपयोग-में-मूल्य) का 
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अनमुान लगाकर क्षति से हानि, यदि कोई हो, की सीमा निर्धारित की जाती है। जब किसी व्यक्तिगत परिसंपत्ति की वसूली योग्य राशि का अनुमान लगाना संभव नही ंहै, तो कंपनी 
उस परिसंपत्ति की नकद-सृजक इकाई (सीजीय)ू की वसूली योग्य राशि का अनुमान लगाती ह।ै  यदि सीजीय ूकी वसूली योग्य अनुमानित राशि वहन राशि से कम कम होती ह,ै तो 
सीजीय ूकी वहन राशि इसकी वसूली योग्य राशि तक कम हो जाती ह ैऔर वहन राशि और वसूली योग्य राशि के बीच के अंतर को लाभ या हानि विवरण में क्षति हानि के रूप में 
मान्यता दी जाती है।

3.7	 कार्यात्मक और विदेशी मदु्राएँ
	 वित्तीय विवरणो ंमें शामिल मद प्राथमिक आर्थिक वातावरण की मुद्रा का उपयोग करके मापा जाता ह ैअर्थात ्भारतीय रुपये जिसमें कंपनी का संचालन होता है।
	वित्ती य विवरणो ंकी प्रस्तुति में, विदेशी मुद्राओ ंमें लेनदेन अर्थात संस्था की कार्यात्मक मुद्रा के अलावा अन्य मुद्राओ,ं को लेनदेन की तारीखो ंपर प्रचलित विनिमय दर पर मान्यता दी 

जाती है।  प्रत्येक रिपोर्टिंग अवधि के अतं में, उस तारीख में प्रचलित दरो ंपर विदेशी मुद्राओ ंमें अंकित मौद्रिक वस्तुओ ंका अतंरण किया जाता है। 
	म ौद्रिक वस्तुओ ंपर विनिमय अतंर, को लाभ और हानि के विवरण में उस अवधि में मान्यता दी जाती है जिसमें वे उत्पन्न होत ेहैं।

3.8	प्रावध ान और आकस्मिक व्यय
3.8.1	प्रावध ान
	 किसी पिछली घटना के परिणामस्वरूप वर्तमान दायित्व (कानूनी या रचनात्मक) होने पर प्रावधानो ंको पहचाना जाता ह ैऔर यह संभव ह ै(“नही ंकी तलुना में अधिक संभावना”) कि 

दायित्व निपटाने के लिए इसकी आवश्यकता है, और दायित्व की राशि का एक विश्वसनीय अनुमान लगाया जा सकता है। 
	 एक प्रावधान के रूप में मान्यता प्राप्त राशि, तलुन पत्र की तारीख को वर्तमान दायित्व को व्यवस्थित करने के लिए दायित्वों  के आसपास के जोखिमो ंऔर अनिश्चितताओ ंको ध्यान में 

रखत ेहुए किए गए आवश्यक विवेचन का सबसे अच्छा अनमुान है। 
	 जहा ँवर्तमान दायित्व को व्यवस्थित करने के लिए अनुमानित नकद बहिर्वाह का उपयोग करके एक प्रावधान मापा जाता है, इसकी वहन राशि उन नकदी बहिर्वाहो ंका वर्तमान  

मूल्य ह।ै

3.8.2	 पुनर्स्थापना, पुनर्वास और डीकमिशनिगं
	 जब विकास या किसी खदान और अन्य विनिर्माण सुविधाओ ंके चल रहे उत्पादन के कारण पर्यावरण बिगड़ने की घटना होती है तो पुनर्निर्माण, पुनर्वास और पर्यावरणीय लागत का 

खर्च करने के लिए एक दायित्व उत्पन्न होता है। कंपनी ने सावंिधिक अधिदेश के मुताबिक दायित्व बहाली, पुनर्वास और निधि देनदारी को मान्यता दी है।
	 इस तरह की लागत का शुद्ध वर्तमान मूल्य प्रदान किया जाता है और प्रत्येक परियोजना के प्रारंभ में एक समान राशि का पूँजीकरण किया जाता है। इन लागतो ंको परिसंपत्ति के 

जीवनकाल भर में मूल्यह्रास और रियायती दायित्व को खोलने के माध्यम से और लाभ या हानि के विवरण में प्रभारित किया जाता है। लागत अनुमानो ंकी समीक्षा समय-समय पर की 
जाती ह ैऔर ज्ञात विकास कार्यों को प्रतिबिबंित करने के लिए समायोजित किया जाता ह,ै जिनका लागत अनुमान या प्रचालनो ंके जीवनकाल पर असर पड़ सकता ह।ै  अद्यतन लागत 
अनुमान, प्रचालन-काल में परिवर्तन, नई बाधाओ ंऔर छूट दरो ंके संशोधन जैसे कारको ंके कारण प्रावधान में हुए बदलावो ंके लिए संबंधित परिसंपत्ति की लागत को समायोजित 
किया जाता ह।ै  परिसंपत्तियो ंकी समायोजित लागत का उन परिसंपत्तियो ंके जीवनकाल पर संभावित रूप से मूल्यह्रास होता है जिससे वे संबंधित हैं।  लाभ या हानि के विवरण में छूट 
के खोलने को वित्त और अन्य लागत के रूप में दिखाया गया है।	

3.8.3	 पर्यावरणीय देनदारियाँ
	 पर्यावरणीय देनदारियो ंको तब मान्यता दी जाती है जब कंपनी पर्यावरणीय क्षति को सुधारने या सुधारात्मक निष्पादन करने के लिए कानूनी तौर पर या रचनात्मक तौर पर बाध्य  

होती है।

3.8.4	 काननूी दायित्व 
	 एक बार यह स्थापित होने के बाद कि रिपोर्टिंग की तारीख तक उपलब्ध जिस सूचना के विवेचन पर आधारित कंपनी का कोई वर्तमान दायित्व है, प्रावधान को मान्यता दी जाती है।

3.8.5	प्रा संगिक देनदारियाँ
	 आकस्मिक देनदारिया ँसंभवत: पिछली घटनाओ ंसे उत्पन्न होती हैं, जिसके अस्तित्व को केवल एक या अधिक अनिश्चित भविष्य की घटनाओ ंके होने या न होने की पुष्टि हो, जो से 

पूरी तरह से कंपनी के नियंत्रण में नही ंहो ंया वर्तमान दायित्व परंतु भुगतान संभाव्य नही ंहै या राशि विश्वसनीय रूप से नही ंमापी जा सकती ह।ै प्रासंगिक देनदारिया ँवित्तीय विवरणो ं
में प्रकट होती हैं जब तक कि निपटान में किसी भी बहिर्वाह की संभावना दूरस्थ नही ंह।ै

3.8.6 	आकस्मिक परिसंपत्तिया ँ
	 आकस्मिक परिसंपत्तिया ँवित्तीय विवरण में मान्य नही ंकी गई हैं, लेकिन जब आर्थिक लाभ का प्रवाह संभव है तो उनका खुलासा किया जाता ह।ै

3.9 	 पट्टे

	 किसी पट्टे के आरम्भ के समय, पट्टा-व्यवस्था की विषय-वस्तु के आधार पर पट्टे की व्यवस्था या तो वित्त पट्टा या ऑपरेटिग पट्टा के रूप में वर्गीकृत की जाती ह।ै

3.9.1 	वित्त लीज पर ली गई परिसंपत्तियाँ

	 वित्तीय पट्टे वे हैं जो पट्टेदार को परिसंपत्तियो ंके स्वामित्व के लिए आकस्मिक रूप से सभी जोखिमो ंऔर पुरस्कार को पर्याप्त रूप से हस्तांतरित करत ेहैं।

	वित्त  पट्टों  को पट्टा के प्रारंभ में, संपत्ति के उचित मूल्य के निचले हिस्से में या न्यूनतम पट्टे के भुगतान के वर्तमान मूल्य में पूँजीकृत किया जाता है।  पट्टादाता के लिए, अनुरूपी कम वाली 
देयता को वित्तीय पट्टा दायित्व के रूप में तलुन-पत्र में शामिल किया गया ह।ै  

	 पट्टे के भुगतान को वित्त प्रभार और पट्टे के दायित्व में कमी के बीच विभाजित किया जाता है ताकि देयता के शषे अशं पर ब्याज की निरंतर दर उपलब्ध हो सके।  वित्त प्रभार सीध ेपट्टे 
की अवधि के दौरान आय के विरुद्ध प्रभारित किए जात ेहैं।

वित्तीय विवरणियो ंसंबंधी टिप्पणियाँ
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3.9.2 	 परिचालन पट्टे पर ली गई परिसंपत्तियाँ
	 वित्त पट्टों  के अलावा अन्य पट्टे, प्रचालन पट्टे होत ेहैं और उन पट्टा परिसंपत्तियो ंको कंपनी के तुलन-पत्र में मान्यता नही ंदी गई ह।ै प्रचालन पट्टों  के तहत किए जाने वाले अपफ्रं ट 

पट्टे के भुगतान को पट्टे की अवधि पर विभाजित किया जाता है एवं लाभ और हानि के विवरण में मान्यता प्राप्त हैं। परिचालन पट्टों  पर ली गई संपत्ति / सुविधाओ ंके लिए किराया 
और रखरखाव प्रभार का भुगतान उस अवधि में राजस्व के लिए लिया जाता ह ैजिसमें वे उत्पन्न होती हैं।

3.10	 माल-भंडार
	 कोयला और ईंधन तेल जैसी थोक सामग्री सहित कच्चे माल की सूची, जहा ँकही ंभी लागू हो, टैक्स क्रेडि ट की लागत नेट में कम मूल्य पर एवं शुद्ध वसूलीयोग्य मूल्य पर मूल्यांकित 

होती है।
	 संपत्ति, संयंत्र और उपकरण के रूप में मान्यता के मानदंडो ंको पूरा करने वाली वस्तुओ ंके अलावा स्टोर और पुर्जों को जहा ँभी लागू हो, टैक्स क्रेडि ट के लागत-नेट में मूल्यांकन 

किया जाता ह।ै
	 धारित स्टोर और पुर्जों को (संपत्ति, प्लांट और उपकरण के रूप में माने जाने वाले प्रमुख पुर्जों के अलावा), लेकिन जो 5 वर्ष से अधिक के लिए जारी नही ंकिए गए हैं, लागत के 

5% पर मूल्यांकन किया जाता है।
	 उत्पादन में उपयोग के लिए सामग्री और अन्य आपूर्तियो ं(गैर-चल के रूप में माने जाने वाले के अलावा) को लागत से नीचे नही ंडाला जाता है, यदि तयैार माल, जिसमें उनका 

उपयोग शामिल हो, और उपरोक्त लागत या उससे अधिक पर बिक्री होने की आशा हो।
	 ऊपर बताए गए अनुसार कच्चे माल, भंडार और पुर्जों की लागत, भारित औसत मूल्य के संचलन पर निर्धारित होती है।
	त यैार माल, अर्द्ध-तयैार माल, मध्यस्थ उत्पाद तथा प्रगतिरत प्रक्रिया के माल-भंंडार और प्रक्रिया स्क्रै प सहित इनकी लागत से कम और शुद्ध वसूली योग्य मूल्य पर मूल्यांकित होती 

है।  आम तौर पर लागत का निर्धारण माल की संचलित भारित औसत कीमत, श्रम के उचित हिस्से और संबंधित ओवरहेड्स पर होता ह।ै शुद्ध वसूलीयोग्य मूल्य, रिपोर्टिंग की 
तारीख पर उपलब्ध व्यापार के सामान्य प्रक्रियाक्रम में बिक्री करने के लिए जरूरी अनुमानित लागत घटाकर अनुमानित बिक्री मूल्य है।

	 आतंरिक रूप से सृजित स्क्रै प का मालभंडार, शुद्ध वसूलीयोग्य मूल्य पर मूल्यांकित होता ह।ै
3.11	व्या पारिक प्राप्य
	 व्यापार प्राप्तिया ँव्यापार के सामान्य क्रम में बचेे गए सामान या सेवाओ ंके लिए ग्राहको ंसे प्राप्य राशि हैं।  यदि बकाया रिपोर्टिंग तिथि से 12 महीनो ंया उससे कम अवधि के भीतर 

भुगतान के लिए नियत है, तो उन्हें मौजूदा परिसंपत्तियो ंके रूप में वर्गीकृत किया जाता ह ैअन्यथा गैर-वर्तमान संपत्ति के रूप में।
	 व्यापार प्राप्तियो ंको उनके लेन-देन मूल्य पर मापा जाता ह,ै जब तक कि इनका अनुबंध में अंतर्निहित महत्वपूर्ण वित्तपोषण घटक या मूल्य निर्धारण समायोजन न हो। 
3.12	 वित्तीय उपस्करण
	 वित्तीय परिसंपत्तियो ंऔर देनदारियो ंको तब मान्यता दी जाती ह ैजब कंपनी साधनो ंके संविदागत प्रावधानो ंका पक्ष बनती है।  व्यापारिक प्राप्य एवं देय को छोड़कर वित्तीय 

परिसंपत्तियो ंऔर देनदारियो ंको शुरू में उचित मूल्य पर मापा जाता है। लेनदेन की लागत को, जो वित्तीय परिसंपत्तियो ंऔर वित्तीय देयताओ(ंलाभ या हानि के माध्यम से उचित 
मूल्य पर वित्तीय संपत्ति और वित्तीय देयताओ ंके अलावा) के अधिग्रहण या जारी करने के लिए प्रत्यक्ष आरोप्य होती है, को वित्तीय परिसंपत्ति या वित्तीय देनदारियो ंकी प्रारंभिक 
मान्यता पर मापे गए उचित मूल्य में जोड़ा या घटाया जाता ह।ै

3.12.1 	 वित्तीय परिसंपत्तियाँ
	 क.	 नकद या नकद समतुल्य:
		  कंपनी सभी अल्पकालिक बैंक जमा राशि को तीन महीने या उससे कम की परिपक्वता अवधि को नकद और नकद समकक्ष मानती है।  बैंक में 3 महीनो ंसे अधिक की 

परिपक्वता अवधि वाले सावधि जमा को अन्य बैंक बलैेंस के रूप में माना जाता ह।ै

	 ख.	 परिशोधित लागत पर वित्तीय परिसंपत्तियाँ
		  व्यापार प्राप्य सहित वित्तीय परिसंपत्तिया ँजिनमें महत्वपूर्ण वित्तपोषण घटक होते हैं, वो तदपुरातं परिशोधित लागत पर किए गए माप के अनुसार वर्गीकृत होती हैं एवं इसी 

अनुसार प्रभावी ब्याज विधि का प्रयोग करत ेहुए मापी जाती हैं यदि वित्तीय परिसंपत्तिया ँएक व्यवसाय मॉडल में रखी जाती हैं जिसका उद्देश्य संविदागत नकदी प्रवाह को 
एकत्र करने के लिए इन परिसंपत्तियो ंको रखना है एवं वित्तीय परिसंपत्तियो ंकी संविदागत शर्तें विनिर्दिष्ट तारीखो ंको नकद प्रवाह में विृद्ध लाती ह ैजो बकाया मूलधन पर 
मूलधन और ब्याज का केवल भुगतान होती हैं।

	 ग. 	 अन्य विशद आय (ओसीआई) के माध्यम से उचित मलू्य पर वित्तीय परिसंपत्तियाँ
		वित्ती  य परिसंपत्तिया ँअन्य विशद आय के जरिए उचित मूल्य पर तदपुरातं मापे अनुसार वर्गीकृत की जाती हैं, यदि ये वित्तीय परिसंपत्तिया ँएक कारोबारी मॉडल के भीतर 

रखी जाती ह ैजिसका उद्देश्य संविदागत नकदी प्रवाह को एकत्र करना और वित्तीय परिसंपत्तियो ंको बचेना ह ैएवं इन वित्तीय परिसंपत्तियो ंकी संविदागत शर्तों के द्वारा निर्दिष्ट 
तारीखो ंको नकदी प्रवाह में विृद्ध होती है जो बकाया मूलधन पर मूलधन और ब्याज का केवल भुगतान होती हैं।

	 घ.	 लाभ या हािन के माध्यम से उचित मलू्य पर वित्तीय परिसंपत्तियाँ
		वित्ती  य परिसंपत्तियो ंको लाभ या हािन के जरिए उचित मूल्य पर तदपुरातं मापे अनुसार वर्गीकृत किया जाता है, जब तक कि इसे अन्य विशद आय के माध्यम से परिशोधित 

लागत या उचित मूल्य पर तदपुरातं मापे अनुसार वर्गीकृत न किया गया हो। लाभ या हािन के माध्यम से उचित मूल्य पर वित्तीय परिसंपत्तियो ंऔर देनदारियो ंके अधिग्रहण 
के लिए प्रत्यक्ष रूप से आरोप्य लेनदेन लागत लाभ या हािन के विवरण में तुरंत मान्य होती है।

3.12.2	 वित्तीय देनदारियाँ
	 	 व्यापारिक देय को उनके लेनदेन मूल्य पर मापा जाता है, जब तक कि इसमें संविदा में समाविष्ट एक महत्वपूर्ण वित्तपोषण घटक या मूल्यपरक समायोजन संलग्न न किया जाए।

		  व्यापारिक देय सहित वित्तीय देनदारिया ँजिसमें महत्वपूर्ण वित्तपोषण घटक संलग्न ह,ै को प्रभावी ब्याज विधि का प्रयोग करत ेहुए परिशोधित मूल्य पर तदपुरातं मापा जाता है।
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3.12.3	 वित्तीय परिसंपत्तियो ंकी मान्यता रद्द करना
		वित्ती  य परिसंपत्तियो ंकी केवल तब मान्यता रद्द होती है, जब परिसंपत्ति से नकद प्रवाह में अनुबंधित अधिकार समाप्त होते हैं या जब परिसंपत्तियो ंके स्वामित्व के सभी जोखिम 

एवं लाभ दूसरे पक्ष को पर्याप्त रूप से स्थानातंरित होत ेहैं।
3.12.4	 वित्तीय परिसंपत्तियो ंकी हािन
		  प्रत्येक रिपोर्टिंग तारीख को आकलन किया जाता है कि प्रारंभिक मान्यता से वित्तीय साधन पर क्रेडि ट जोखिम उल्लेखनीय रूप से बढ़ गया है या नही।ं
		  यदि एक वित्तीय साधन पर क्रेडि ट जोखिम प्रारंभिक मान्यता से पर्याप्त रूप से नही ंबढ़ा है, तो उस वित्तीय साधन के लिए 12 महीने के अपेक्षित क्रेडि ट घाटे के बराबर राशि के 

नुकसान भत्ते को मापा जाता ह।ै यदि उस वित्तीय साधन पर क्रेडि ट जोखिम प्रारंभिक मान्यता से पर्याप्त रूप से बढ़ा ह,ै तो उस वित्तीय साधन के जीवनकाल के लिए अपेक्षित 
क्रेडि ट घाटे के बराबर राशि के नुकसान भत्ते को मापा जाता ह।ै

		  रिपोर्टिंग तारीख को हानि भत्ता को समायोजित करने के लिए अपेक्षित क्रेडि ट हािनयो ं(या व्युत्क्रमण) की मात्रा को लाभ और हािन के विवरण में एक क्षति लाभ या हािन के रूप 
में मान्यता दी गई है।

3.12.5	 वित्तीय देनदारी की मान्यता रद्द करना
	 	वित्ती य देनदारियो ंकी मान्यता तब रद्द होती है जब और केवल जब दायित्वों  को मुक्त कर दिया जाता ह,ै रद्द कर किया जाता है या समाप्त हो जाता है।
		  नकदीकृत क्षतियो ंके लिए बहाली के मामले में, ठेका अंतिम रूप से तय कर लिए जाने/समाप्त होने पर, यदि नकदीकृत क्षति आरोप्य ह,ै तो बहाल की गई राशि वापस ली जाती 

ह ैएवं पूँजी संविदाओ ंको छोड़कर आय के रूप में मान्यता दी जाती ह,ै जहा ँनकदीकृत क्षति सीध ेपरिसंपत्ति के मूल्य में बढ़ती/वदृ्धि में आरोप्य है। ऐसे मामले में, बहाल की गई 
राशि परिसंपत्ति की लागत के विरुद्ध समायोजित की जाती है।

3.12.6	 वित्तीय साधनो ंको ऑफसेट करना
	 	वित्ती य परिसंपत्तिया ँऔर देनदारिया ँऑफसेट हैं और तलुन पत्र में रिपोर्ट की गई शुद्ध राशि है, जब मान्यताप्राप्त राशियो ंको ऑफसेट करने का कानूनी तौर पर अधिकार लागू 

होता ह ैएवं शुद्ध आधार पर समझौता करने या एक साथ परिसंपत्ति की वसूली करने और दायित्व तय करने का अभिप्राय होता ह।ै कानूनी तौर पर लागू करने योग्य अधिकार 
भविष्य की घटनाओ ंपर आकस्मिक नही ंहोना चाहिए एवं व्यापार के सामान्य क्रम में अवश्य लागू होना चाहिए।

3.13		  संजात
		  संजात साधन यथा-आगे विदेशी मुद्रा संविदाओ ंको संजात संविदाओ ंके दर्ज होने की तारीख को उचित मूल्य पर मान्यता दी गई ह ैऔर बाद में प्रत्येक रिपोर्टिंग अवधि के अतं 

में उनके उचित मूल्य के लिए फिर से मापा जाता है। परिणामी लाभ या हािन को तरंुत लाभ या हािन के बयान में मान्यता दी जाती है।
3.14 		  उधार लागत
		  उधार लेने की लागत सीध ेउन संपत्तियो ंके अधिग्रहण, निर्माण या उत्पादन के कारण होती ह ैजो उन परिसंपत्तियो ंकी लागत में जोड़ दी जाती ह,ै जब तक संपत्ति उनके इच्छित 

उपयोग के लिए पर्याप्त रूप से तयैार नही ंहोती है। अन्य सभी उधार लेने की लागत उस अवधि में लाभ या हािन में मान्यता प्राप्त है जिसमें वे खर्च किए जात ेहैं।
3.15 		  सरकारी अनदुान के लिए लेखाकंन
	 	 सरकारी अनुदान तब मान्य ह ैजब उचित आश्वासन होता है कि उनसे जुड़ी शर्तों का पालन किया जाएगा एवं अनुदान प्राप्त हो पाएगा।
		  परिसंपत्तियो ंसे संबंधित सरकारी अनुदान जिनकी प्राथमिक स्थिति यह है कि कंपनी को गैर-चालू संपत्ति खरीदना, निर्माण या अन्यथा अधिग्रहण करना चाहिए, उन्हें तलुन-पत्र में 

आस्थगित आय के रूप में अनुदान स्थापित करके मान्यता दी गई है और लाभ या हािन में व्यवस्थित रूप से संबंधित परिसंपत्तियो ंके उपयोगी जीवनकाल के आधार पर स्थानातंरित 
किया जाता ह।ै

		  आय से जुड़े सरकारी अनुदान उन समयावधि पर लागत के साथ िमलान करने के लिए क्रमबद्ध आधार पर होते हैं, जिसके लिए वे आय के रूप में स्वीकृत क्षतिपूर्ति हते ुअभीष्ट हैं।
3.16		  कर्मचारी लाभ
3.16.1	 अल्पावधि कर्मचारी लाभ
	 	म जदूरी और वेतन, अल्पकालिक क्षतिपूर्तित अनुपस्थितिया ँआदि के संबंध में कर्मचारियो ंको मिलनेवाले लाभो ंके लिए एक दायित्व या देनदारी मान्य है जो संबंधित अवधि में की 

गई सेवा हेत ुअपके्षित छूट-रहित भुगतानयोग्य लाभ की राशि पर किया जाता ह।ै
3.16.2 	नि यकु्ति-पश्चात ्और दीर्घकालिक कर्मचारी लाभ
3.16.3	 परिभाषित अशंदान योजनाएँ
	 	 परिभाषित अशंदान योजना एक ऐसी योजना है, जिसके तहत एक अलग इकाई के लिए निश्चित अशंदान का भुगतान किया जाता है। परिभाषित योगदान में अशंदान सेवानिवतृ्ति 

लाभ योजनाएँ एक व्यय के रूप में मान्य होती हैं, जब कर्मचारी ने इस तरह के अशंदान के लिए हकदार बनाने वाली सेवा प्रदान की है।
3.16.4	 परिभाषित लाभ योजनाएँ
		  परिभाषित लाभ योजनाओ ंके लिए, लाभ प्रदान करने की लागत, प्रत्येक तुलन-पत्र की तारीख में किए गए अनुमानित यनूिट क्रेडि ट पद्धति का उपयोग करके बीमाकंिक मूल्यांकन 

के माध्यम से निर्धारित की जाती ह।ै शुद्ध परिभाषित लाभ देयता के पुनर्मापन लाभ और हािन अन्य विशद आय में तुरंत मान्य की जाती ह।ै सेवा लागत को, शुद्ध परिभाषित लाभ 
देनदारी पर ब्याज छोड़कर व्यय के रूप में माना जाता है।

		पि  छली सेवा लागत को एक व्यय के रूप में मान्यता दी जाती है, जब योजना में संशोधन या कटौती होती ह ैया जब कोई भी संबंधित पुनर्गठन लागत या समाप्ति लाभ मान्यता 
प्राप्त होत ेहैं।

		त  लुन-पत्र में मान्यता प्राप्त सेवानिवतृ्ति लाभ दायित्व परिभाषित लाभ-दायित्व के वर्तमान मूल्य को दर्शाता ह ैजो कि योजना परिसंपत्तियो ंके उचित मूल्य द्वारा घटा हुआ होता ह।ै
3.16.5	 अन्य दीर्घावधि कर्मचारी लाभ
	 	 अन्य दीर्घकालिक कर्मचारी लाभो ंके संबंध में मान्यता प्राप्त देयताएँ रिपोर्टिंग तारीख तक कर्मचारियो ंद्वारा प्रदान की गई सेवाओ ंके संबंध में अनुमािनत भावी नकद बहिर्वाहो ंके 

वर्तमान मूल्य में मापी जाती ह।ै परिभाषित लाभ सेवानिवतृ्ति योजनाओ ंके लिए उपयोग की गई एक ही लेखाकंन पद्धति का उपयोग करके इन लाभो ंकी अपेक्षित लागत, रोजगार 
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की अवधि में उपार्जित होती है। अनुभव समायोजन और बीमाकंिक धारणाओ ंमें परिवर्तन से उत्पन्न होने वाले बीमाकंिक लाभ और हािन को उस अवधि में लाभ और हािन के 
विवरण में प्रभारित या जमा किया जाता है, जिसमें वे उत्पन्न होते हैं। स्वतंत्र बीमाकंिको ंद्वारा इन दायित्वों  का सालाना मूल्यांकन किया जाता है।

3.17		  राजस्व मान्यता
	 	 प्राप्त होने वाले या प्राप्ति के उचित मूल्य पर राजस्व को मापा जाता ह।ै अनुमानित छूट और अन्य तत्समान भत्ते से राजस्व कम हो गया है।

3.17.1	 माल की बिक्री
	 	 जब सभी निम्नलिखित मानदंड संतुष्टि से पूरे हो ंतभी कंपनी राजस्व मान्य करती ह:ै
		  (क)	ग्रा हक को स्वामित्व का महत्वपूर्ण जोखिम और पुरस्कार स्थानातंरित कर दिया गया ह;ै
		  (ख)	 आमतौर पर स्वामित्व से जडु़े सामानो ंके साथ कोई भी जारी प्रबंधन शामिल नही ंकिया जाता ह,ै और बचेे जाने वाले सामानो ंपर प्रभावी नियंत्रण भी नही ंरखा गया है;
		  (ग) राजस्व की मात्रा को विश्वसनीय रूप से मापा जा सकता है;
		  (घ) 	 यह संभव ह ैकि लेनदेन से जुड़े आर्थिक लाभ कंपनी के पास प्रवाहित होगंे;
3.17.2 		  ऊर्जा की बिक्री
		  पवन ऊर्जा की बिक्री संबंधित अधिकारियो ंद्वारा अधिसूचित कीमत पर डिस्कोम्स को प्रेषित ऊर्जा के आधार पर मान्यता प्राप्त है।
		  ग्रहीत विद्युत संयंत्र से विद्युत की बिक्री को राज्य के ग्रिड ​​को इंजके्टेड मात्रा के आधार पर माना जाता है जिसमें परिशोधक को व्हीलिगं करने को छोड़कर, लेकिन उचित प्राधिकारी 

द्वारा अधिसूचित कीमत पर अनिश्चित ऊर्जा इंजके्शन भी शामिल है।
		  ऊर्जा की बिक्री से राजस्व मान्यता प्राप्त है अगर
		  (क)	 राजस्व की मात्रा को विश्वसनीय रूप से मापा जा सकता है;
		  (ख)	 यह संभव ह ैकि लेनदेन से जुड़े आर्थिक लाभ कंपनी के पास प्रवाहित होगंे;
		  (ग)	वि वेचन की वसूली उचित रूप से आश्वासित है।

3.17.3 	 लाभाशं और ब्याज से आय
3.17.3.1	 लाभाशं
		  लाभाशं प्राप्त करने का अधिकार स्थापित होने पर निवेश से लाभाशं को मान्य किया जाता ह।ै

3.17.3.2 	ब्याज
	 	 किसी वित्तीय परिसंपत्ति से ब्याज आय मान्य की जाती है, जब यह संभाव्य ह ैकि कंपनी को आर्थिक लाभ मिलेगा और आय की मात्रा को विश्वसनीय रूप से मापा जा सकता है। 

प्रमुख बकाया और प्रभावी ब्याज दर के संदर्भ में, ब्याज आय समय के आधार पर अर्जित किया जाता ह।ै

3.17.4 	 सरकारी एजेंसियो ंसे प्रोत्साहन से आय
	 	 प्रभार वापस लेने की प्रकृति में सरकारी एजेंसियो ंसे प्रोत्साहन और निर्यात पर भारतीय पण्य निर्यात योजना (एमईआईएस) और ऊर्जा के नवीकरणीय स्रोतो ंके निर्माण पर 

प्रोत्साहनो ंको इसके अतंर्गत प्रदान की गई शर्तों के अनुपालन में संबंधित क़ानून के अनुसार मान्यता प्राप्त है।

3.18 		  आय कर
		  कर व्यय वर्तमान कर और आस्थगित कर की योग राशि का प्रतिनिधित्व करता है।

3.18.1	 वर्तमान कर
	 	 आयकर अधिनियम, 1961 के अनुसार वर्तमान कर व्यय वर्ष के लिए कर-योग्य लाभ पर आधारित ह।ै वर्तमान और पूर्व अवधि के लिए वर्तमान कर देयताएँ (परिसंपत्तिया)ँ कर 

की दरो ंऔर कर कानूनो ंका उपयोग करत ेहुए भुगतानयोग्य (या वापस वसूली) की अपके्षित राशि में मापा जाता है जो कि रिपोर्टिंग अवधि के अंत तक अधिनियमित या मूल रूप 
से अधिनियमित हुए हैं और पिछले वर्षों के संबंध में देय कर के किसी भी समायोजन में शामिल हैं।

3.18.2	 आस्थगित कर
		  आस्थगित कर-व्यय या आय वित्तीय विवरणो ंमें संपत्तियो ंऔर देनदारियो ंकी वहन राशि और कर योग्य लाभ की गणना में उपयोग किए गए संबंधित कर-आधार के बीच अस्थायी 

अतंर पर मान्यता प्राप्त है।
		  आस्थगित कर-संपत्ति और देनदारियो ंको कर की दर से मापा जाता है, जिनकी गणना उस अवधि के लिए होती है जब परिसंपत्ति मान्य हो जाती है या देनदारी का निर्धारण हो 

जाता है, कर-दरो ंऔर कर-कानूनो ंके आधार पर जो अधिनियमित या वास्तविक रूप से रिपोर्टिंग अवधि के अंत तक अधिनियमित किए गए हैं। अन्य विशद आय में प्रत्यक्ष रूप 
से मान्यता प्राप्त वस्तुओ ंसे संबंधित कर विशद आय के विवरण का हिस्सा है।

		  आस्थगित कर परिसंपत्तियो ंकी वहन राशि की प्रत्येक रिपोर्टिंग अवधि के अतं में समीक्षा की जाती है और इस सीमा तक समायोजन किया जाता है कि यह संभावित हो जाए कि 
परिसंपत्ति की वसूली करने की अनुमति के लिए पर्याप्त कर योग्य लाभ उपलब्ध होगंे।

3.19		  असाधारण मद
	 	 असाधारण मद साधारण गतिविधियो ंसे लाभ या हानि के भीतर आय और व्यय के सामान हैं लेकिन ऐसे आकार, प्रकृति या घटनाओ ंके कारण कंपनी द्वारा अर्जित वित्तीय 

निष्पादन के बहेतर स्पष्टीकरण के लिए जिनका प्रकटीकरण जरूरी है।

वित्तीय विवरणियो ंसंबंधी टिप्पणियाँ
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3.20		  नकद प्रवाह विवरण
		  नकद प्रवाह विवरण इंड एएस 7 ‘नकद प्रवाह के विवरण’ में निर्धारित अप्रत्यक्ष विधि के अनुसार तैयार किया जाता ह।ै

3.21		  महत्वपूर्ण भलू/चूक का पुनःविवरण
	 	 भूलो ंऔर चूको ंको इस अभिप्राय में लिया जाता है कि यदि पूर्वावधि आय/व्यय का कुल प्रभाव 50 करोड़ ₹ से अधिक हो गया है तो परिसंपत्तियो ंऔर देनदारियो ंएवं इक्विटी के 

प्रारंभिक शेष को पुनर्व्यक्त िकया जाए।

टिप्पणी सं.4. महत्वपूर्ण लेखा निर्णय और आकलन अनिश्चितता के मखु्य स्रोत
वित्तीय विवरण की प्रस्तुति के लिए प्रबंधन के लिए आवश्यक ह ैकि उन मामलो ंके बारे में जो अंतर्निहित रूप से अनिश्चित हैं,जटिल और / या व्यक्तिपरक निर्णय, अनुमान और धारणाएँ 
बनाए। ये अनुमान और धारणाएँ रिपोर्ट की अवधि के दौरान संपत्तियो ंऔर देनदारियो ंकी रिपोर्ट की मात्रा के साथ-साथ वित्तीय विवरणो ंकी तारीख में आकस्मिक देनदारियो ंऔर संपत्तियो ं
के प्रकटीकरण और राजस्व और व्यय को भी प्रभावित करती हैं।
अनुमान और संबद्ध मान्यताएँ पिछले अनुभव और अन्य कारको ंपर आधारित होती हैं जिन्हें प्रासंगिक माना जाता है। वास्तविक परिणाम इन अनुमानो ंसे अलग हो सकत ेहैं।
अनुमान और अंतर्निहित मान्यताओ ंकी निरंतर आधार पर समीक्षा की जाती है। उस अनुमानित अवधि में लेखा अनुमानो ंको मान्य किया जाता ह ैजिसमें अनुमान संशोधित किया जाता है।

4.1 		  लेखाकंन नीतियो ंको लागू करने में महत्वपूर्ण निर्णय:
		  निम्नलिखित महत्वपूर्ण निर्णय है, उन अनमुानो ंके अलावा, जो प्रबंधन ने कंपनी की लेखाकंन नीतियो ंको लागू करने की प्रक्रिया में बनाए  हैं और वित्तीय विवरणो ंमें मान्यता प्राप्त 

राशियो ंपर इसका सबसे महत्वपूर्ण प्रभाव है:  प्रबंधन ने निर्णय लिया है कि कंपनी की वित्तीय परिसंपत्तियो ंकी परिशोधित लागत पर रिपोर्टिंग अपने व्यवसाय मॉडल के प्रकाश में 
उचित होगी और कंपनी के सकारात्मक इरादे और संविदागत नकदी प्रवाह को जमा करने के लिए इन वित्तीय परिसंपत्तियो ंको धारण करने की क्षमता की पुष्टि कर दी है।

4.2 		  अनिश्चितता के आकलन के मखु्य स्रोत:
		  भविष्य के बारे में निम्नलिखित प्रमुख धारणाएँ हैं, और रिपोर्टिंग अवधि के अतं में अनिश्चितता के आकलन के अन्य प्रमुख स्रोत हैं जो अगले वित्तीय वर्ष के भीतर परिसंपत्तियो ं

और देनदारियो ंकी मात्रा में महत्वपूर्ण समायोजन पैदा करने का एक बड़ा जोखिम हो सकता है:

4.2.1	  	क्षति
		  एसोसिएटस् और अन्य निवेशो ंमें निवेश, ऋण और अग्रिम, संपत्ति, संयंत्र और उपकरण और अमूर्त संपत्ति की हानि के लिए समीक्षा की जाती है, जब भी घटनाओ ंऔर 

परिस्थितियो ंमें परिवर्तन से संकेत मिलता है कि वहन मूल्य पूरी तरह से वसूली योग्य या कम से कम वार्षिक रूप से नही ंहो सकता है।
		  नगदी सृजन करनेवाले एकको ंके भविष्य के नकदी प्रवाह के अनुमान, जो परिसंपत्ति के उचित मूल्य की गणना के लिए उपयोग किए जाते हैं, भविष्य के प्रचालनो ंके बारे में उम्मीदो ं

पर आधारित होत ेहैं, जिनमें मुख्य रूप से उत्पादन और बिक्री की मात्रा, वस्तु की कीमतो,ं भंडार और संसाधनो,ं पुनर्वास व संचालन की लागत और पूंजीगत व्यय के अनुमान 
शामिल होते हैं।

4.2.2	  	 संपत्ति, संयंत्र और उपकरण के उपयोगी जीवनकाल
		  कंपनी प्रत्येक रिपोर्टिंग अवधि के अतं में संपत्ति, संयंत्र और उपकरणो ंके उपयोगी जीवनकाल की समीक्षा करती है। इस पुनर्मूल्यांकन के कारण भविष्य में मूल्यह्रास व्यय में 

परिवर्तन हो सकता है।
4.2.3	  	 खनन भंडार का आकलन:
		  खनिज भंडार के अनमुान में परिवर्तन जहा ँसंपत्ति के उपयोगी जीवनकाल परियोजना के जीवनकाल तक सीमित हैं, जो बदले में आरक्षित की संभावित और आर्थिक व्यवहार्यता 

के जीवनकाल तक सीमित है, मूल्यह्रास प्रभारित करने के लिए संपत्ति के उपयोगी जीवनकाल को प्रभावित कर सकता ह।ै निष्कर्षण, भूविज्ञान और भंडार निर्धारण में विशेषज्ञों  
द्वारा खानो ंमें बॉक्साइट भंडार का अनुमान लगाया जाता है और इंडियन ब्यूरो ऑफ माइन्स (आईबीएम) को पेश की गई अनुमोदित खनन योजना पर आधारित है।

4.2.4 		नि  यकु्ति पश्चात ्लाभ के लिए देनदारी
		  नियक्ति पश्चात ्लाभ और दीर्घकालिक कर्मचारी लाभ की देनदारी, बीमाकंिक द्वारा मूल्यांकन के आधार पर होती है, जो कि यथार्थवादी बीमाकंिक मान्यताओ ंपर आधारित ह।ै

4.2.5 		प्रावध  ान और आकस्मिक देनदारिया:ँ
		  कर, कानूनी, बहाली और पुनर्वास, संविदात्मक और अन्य जोखिम या दायित्वों  सहित एक प्रावधान के रूप में मान्यता प्राप्त राशि, किसी भी ब्याज, शुल्क सहित, दायित्वों  के 

चतरु्दिक के जोखिम और अनिश्चितताओ ंको हिसाब में लेते हुए संबंधित देनदारियो ंको व्यवस्थित करने के लिए आवश्यक विचारो ंका सबसे अच्छा अनुमान हैं। कंपनी अपनी 
देनदारियो ंऔर आकस्मिक देनदारियो ंका आकलन करती है, जो उपलब्ध सर्वोत्तम सूचना, प्रासंगिक कर और अन्य कानूनो,ं आकस्मिकताओ ंऔर अन्य उपयकु्त आवश्यकताओ ं
पर आधारित होत ेहैं।

4.2.6 	 उचित मलू्य माप और मूल्यांकन प्रक्रिया:
		  वित्तीय रिपोर्टिंग के प्रयोजनो ंके लिए, उचित मूल्य माप को स्तर 1, 2 या 3 के आधार पर वर्गीकृत किया जाता है, जो उचित मूल्य माप के लिए अपने स्वरूप में पूरी तरह उचित 

मूल्य माप के लिए इनपुट का महत्व समझकर एवं इनपुट के विचारयोग्य आकलन की डिग्री पर आधारित होत ेहैं, निम्नलिखित अनुसार वर्णन किया गया ह:ै
	 •	 स्तर 1 निविष्टिया ँसमान परिसंपत्तियो ंया देनदारियो ंके लिए सक्रिय बाजारो ंमें भाव बोली के मूल्य (असंजित) हैं, जिन तक माप की तारीख पर कंपनी की पहुँच हो सकती 

ह;ै
	 •	 स्तर 2 की निविष्टिया ंवे इनपुट हैं, जो स्तर 1 के भीतर शामिल बोली लगाई गई कीमतो ंके अलावा, जिनका प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष रूप से संपत्ति या देनदारी के लिए अवलोकन 

किया जा सकता है; 	त था;
	 •	 स्तर 3 के इनपुट परिसंपत्ति या देनदारी के लिए अवलोकन नही ंकी जा सकने वाली निविष्टिया ँहैं।

वित्तीय विवरणियो ंसंबंधी टिप्पणियाँ
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5. संपत्ति, संयंत्र और उपकरण	 राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018  
को यथा

31.03.2017  
को यथा

निम्न की राशि को लेकर ः
पूर्ण स्वामित्व की भूमि 84.33 84.33
भवन 591.68 564.63
संयंत्र और उपकरण 6,245.74 6,300.69
फर्नीचर और जोड़नार 8.91 7.65
कार्यालय उपकरण 23.64 7.32
वाहन 13.06 8.93
रेलवे साइडिगं 52.02 45.08

7,019.38 7,018.63

पूर्ण स्वामित्व 
की भमूि

भवन संयंत्र और 
उपकरण

फर्नीचर और 
जोड़नार 

कार्यालय 
उपकरण

वाहन रेलवे 
साइडिगं

कुल

लागत या मानी हुई लागत

31.03.2016 को यथा शेष 71.33 597.24 6,113.86 9.47 11.45 12.73 53.68 6,869.76 

जोेड़ 13.03 41.27 982.44 2.62 4.18 1.81 — 1,045.35 

निपटान (0.03) — (17.38) (0.06) (0.12) (0.10) — (17.69)

31.03.2017 को यथा शेष 84.33 638.51 7,078.92 12.03 15.51 14.44 53.68 7,897.42 

जोेड़ — 63.78 372.57 3.97 20.54 6.75 10.67 478.28 

निपटान — (0.03) (33.06) — (0.04) (0.03) — (33.16)

31.3.2018 को यथा शेष 84.33 702.26 7,418.43 16.00 36.01 21.16 64.35 8,342.54 

संचित मलू्यह्रास और क्षति

31.03.2016 को यथा शेष — 36.76 361.91 2.04 4.48 2.97 4.53 412.69 

मूल्यह्रास व्यय — 37.12 417.45 2.38 3.79 2.55 4.07 467.36 

निपटान — — (1.13) (0.04) (0.08) (0.01) — (1.26)

31.03.2017 को यथा शेष — 73.88 778.23 4.38 8.19 5.51 8.60 878.79 

मूल्यह्रास व्यय 36.73 416.18 2.71 4.21 2.59 3.73 466.15 

निपटान (0.03) (21.72) — (0.03) — — (21.78)

31.03.2018 को यथा शेष — 110.58 1,172.69 7.09 12.37 8.10 12.33 1,323.16 

टिप्पणिया ँः

5.1.	 66.92 एकड़ भूमि को छोड़कर ओड़िशा सरकार के माध्यम से अधिग्रहीत पूर्ण-स्वामित्व की भूमि के स्वत्वाधिकार विलेख कार्यान्वित हो चुके हैं। कंपनी पूर्ण-स्वामित्व की भूमि को औद्योगिक उपयोग 
के लिए परिवर्तित करने की प्रक्रिया में ह ैऔर इस मामले को राजस्व प्राधिकारियो ंके साथ हाथ में लिया गया है।

5.2.	 ₹ 5.50 करोड़ मूल्य के कोलकाता म्यूनिसिपल डेवलपमेंट अथॉरिटी से कोलकाता में खरीदे गए 6,459 वर्गफीट के कार्यालय स्थान के संबंध में पंजीकरण औपचारिकताएँ प्रगति में हैं।

5.3.	 वर्ष के दौरान कंपनी ने अपने कोल खान प्रभाग के लिए ₹ 105.95 करोड़ की लागत पर 715.89 एकड़ की पट्टायकु्त भूमि अधिग्रहीत की ह।ै एक प्रचालन पट्टा होने के कारण, ऐसे अधिग्रहण की 
लागत को पट्टे की अवधि में परिशोधित किए जाने हते ुपूर्व-प्रदत्त व्यय के रूप में मान्यता दी गई है। इसके अलावा, बॉक्साइट खानो ंके लिए पूर्ण-स्वामित्व की भूमि हेत ुस्टाम्प शुल्क एवं पंजीकरण 
शुल्क बाबत ₹ 17.12 करोड़ का भुगतान किया गया है।

6 . पंूजी कार्य - प्रगति में (सीडब्ल्यूआईपी)	 राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018  
को यथा

31.03.2017  
को यथा

पूंजी कार्य - प्रगति में 702.91 473.33

मार्गस्थ समेत निर्माण सामग्री 124.16 42.10

827.07 515.43

घटाएं ः क्षति का प्रावधान (1.24) (0.78)

कुल पँूजी कार्य - प्रगति में  825.83  514.65 

6.1.	 प्रगति में पंूजी कार्य की राशि में कोयला खान प्रभाग को प्रत्यक्ष आरोप्य आधारभूत संरचनात्मक विकास व्यय की बाबत ₹ 43.98 करोड़ (पिछले वर्ष ₹ 41.40 करोड़) की राशि शामिल ह।ै

वित्तीय विवरणियो ंसंबंधी टिप्पणियाँ
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7. अमरू्त आस्तिया	ँ राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018  
को यथा

31.03.2017 
को यथा

निम्न की राशि को लेकर ः

उपभोक्ता अधिकार 9.99 11.81 

कम्प्यूटर सॉफ्टवेयर 2.08 1.68 

खनन अधिकार [टिप्पणी 8.1 का संदर्भ लें] 103.58 105.94 

लाइसेंस 4.43 6.37 

120.08 125.80 

	 राशि करोड़ ₹ में

उपभोक्ता 
अधिकार

कम्प्यूटर 
सॉफ्टवेयर

खनन 
अधिकार

लाइसेंस कुल अमरू्त 
आस्तियाँ

लागत या मानी हुई लागत

31.03.2016 को यथा शेष 15.43 4.47 121.11 10.25 151.26 

जोड़ 0.19 — — 0.19

निपटान — — — — —

31.03.2017 को यथा शेष 15.43 4.66 121.11 10.25 151.45 

जोड़ — 2.32 6.21 — 8.53 

निपटान — — (0.35) — (0.35)

31.3.2018 को यथा शेष 15.43 6.98 126.97 10.25 159.63 

संचित मलू्यह्रास और क्षति

31.03.2016 को यथा शेष 1.81 1.56 7.34 1.94 12.65 

मूल्यह्रास व्यय 1.81 1.42 7.83 1.94 13.00 

निपटान — — — — —

31.03.2017 को यथा शेष 3.62 2.98 15.17 3.88 25.65 

मूल्यह्रास व्यय 1.82 1.92 8.57 1.94 14.25 

निपटान — — (0.35) — (0.35)

31.3.2018 को यथा शेष 5.44 4.90 23.39 5.82 39.55

टिप्पणिया ँः

7.1	 कंपनी ओड़िशा सरकार द्वारा मंजूरीप्राप्त पट्टे पर आधािरत पंचपटमाली बॉक्साइट खान में अपनी खनन गतिविधिया ँप्रचालित कर रही है। भूमिपट्टा नवीकरण के संबंध में, कंपनी ने एन.पी.वी. एवं प्रासंगिक 
भुगतानो ंको अदा किया ह ैजिसे खनन अधिकारो ंके अन्तर्गत अमूर्त आस्तियो ंके रूप में पूं जीकृत किया गया और कंपनी की लेखाकरण नीति के अनुसार सीधी रेखा आधार पर ऋण परिशोधन िकया गया।

7.2	 उपभोक्ता अधिकार में एक समूह परियोजना अर्थात ्लक्ष्मीपुर, कोरापुट में 220 किलोवोल्ट सबस्टेशन और साथ ही सुविधा के इस्तेमाल का समान अधिकार साझा करनेवाली दो और लाभार्थी कंपनियो ं
की समान भागीदारी के समानुपातिक मूल्य शामिल ह।ै

8. विकास के अधीन अमरू्त आस्तिया	ँ राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018  
को यथा

31.03.2017 
को यथा

खनन अधिकार 39.49 26.34

उपभोक्ता अधिकार 49.90 25.01

89.39 51.35

टिप्पणिया ँः
8.1	वि कासाधीन खनन अधिकार में कोयला ब्लॉक के आबंटन के लिए भुगतान की गई राशि शामिल है।
8.2	वि कासाधीन उपभोक्ता अधिकार में परिशोधन संयंत्र से लक्ष्मीपुर, कोरापुट में 220 किलोवोल्ट के स्विचिगं स्टेशन तक 220 किलोवोल्ट ट्रान्समिशन (पारेषण) लाइन के लिए किया गया खर्च शामिल ह।ै

वित्तीय विवरणियो ंसंबंधी टिप्पणियाँ
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9. निवश	 राशि करोड़ ₹ में

 31.03.2018   
को यथा

 31.03.2017  
को यथा

क. गैर-चालू
क.1 इक्विटी साधनो ंमें निवश

क.1.1 सहयोगियो ंमें निवश
अनुद्धृत निवेश
एनपीसीआईएल-नालको पावर कंपनी लिमिटेड (पूर्ण प्रदत्त ₹ 10 प्रत्येक के 26,000 शेयर) 0.03 0.02
सहयोगियो ंमें कुल निवश 0.03 0.02

सहयोगियो ंके विवरण
अवधि के अतं में कंपनी के प्रत्येक सहयोगी का विवरण निम्नवत ्ह ैः

सहयोगी का नाम प्रधान गतिविधि 
एवं कारोबार का स्थान

स्वामित्व हित का समानुपात/कंपनी द्वारा 
धारित मतदान अधिकार

एनपीसीआईएल-नालको पावर कंपनी लिमिटेड नािमकीय विद्युत का विकास, काकरापाड़ा, गुजरात 26% 26%

टिप्पणी ः न्यूक्लियर पावर कॉर्पोर�ेशन ऑफ इंडिया लिमिटेड (एनपीसीआईएल) के बोर्ड एवं नेशनल एल्यूमिनियम कंपनी लिमिटेड (नालको) के बोर्ड ने सहयोगी कंपनी को भुगतान करने 
के लिए क्रमशः 20 मार्च, 2017 एवं 2 मार्च, 2017 को आयोजित बठैक में बोर्ड की ओर से एक प्रस्ताव पारित किया है। जारी संस्था गैर-महत्वपूर्ण होने के कारण सहयोगी कंपनी का 
वित्तीय प्रभाव जारी नही ंरहा है।

क.1.2 संयकु्त उद्यमो ंमें निवश
अनदु्धृत निवश
अनुगुल एल्यूमिनियम पार्क  प्राइवेट लिमिटेड (31.03.2018 को यथा ः ₹ 10 प्रत्येक के पूर्ण-प्रदत्त 1,62,23,900 शेयर, 
31.03.2017 को यथाः ₹ 10 प्रत्येक के पूर्ण-प्रदत्त 9,90,000 शेयर)

16.22 0.99

₹ 10 प्रत्येक के पूर्ण-प्रदत्त 1,37,10,000 शेयरो ंके लिए शेयर आवेदन रािश — 13.71
कुल 16.22 14.70

वर्ष के दौरान अनुगुल एल्यूमिनियम पार्क  प्राइवेट लिमिटेड ने कंपनी को ₹ 10 प्रत्येक के 1,52,33,900 संख्यक पूर्ण-प्रदत्त इक्विटी 
शेयर जारी किए है।
जीएसीएल-नालको अल्कालिज एण्ड केमिकल्स प्राइवेट लिमिटेड ने (31.03.2018 को यथा: ₹ 10 प्रत्येक के पूर्ण-प्रदत्त 
10,13,30,934 शेयर, 31.03.2017 को यथाः ₹10 प्रत्येक के पूर्ण-प्रदत्त 20,00,000 शेयर)।

101.33 2.00

₹ 10 प्रत्येक के पूर्ण-प्रदत्त 2,28,00,000 शेयरो ंके लिए शेयर आवेदन रािश - 22.80
कुल 101.33 24.80

वर्ष के दौरान जीएसीएल-नालको अल्कालिज एण्ड केमिकल्स प्राइवेट लिमिटेड ने कंपनी को ₹ 10 प्रत्येक के 9,93,30,934 
संख्यक पूर्ण-प्रदत्त इक्विटी शेयर जारी किए।
संयकु्त उद्यमो ंमें कुल निवश 117.55 39.50

संयकु्त उद्यमो ंके विवरण
रिपोर्टिंग अवधि के अतं में कंपनी के प्रत्येक संयकु्त उद्यम का विवरण निम्नवत ्ह ैः

संयकु्त उद्यम का नाम प्रधान गतिविधि 
एवं कारोबार का स्थान

स्वामित्व हित का समानुपात/कंपनी द्वारा 
धारित मतदान अधिकार

(क) अनुगुल एल्यूमिनियम पार्क  प्राइवेट लिमिटेड एल्यूमिनियम विशिष्ट अनुप्रवाह को ओड़िशा, भुवनेश्वर एवं ओड़िशा 
में प्रोत्साहन देना

49.00% 49.50%

(ख) जीएसीएल-नालको अल्कालिज एण्ड केमिकल्स 
प्राइवेट लिमिटेड

कास्टिक सोड़ा का उत्पादन, वडोदरा, गुजरात 40.00% 40.00%

क.1.3 अन्य प्रतिष्ठानो ंमें निवश
अनदु्धृत निवश
ओड़िशा कैपिटल मार्के ट एण्ड एन्टरप्राइजेस लिमिटेड
(₹ 1 प्रत्येक के पूर्ण-प्रदत्त 2,89,000 शेयर)

0.03 0.03

कुल - अन्य प्रतिष्ठानो ंमें निवश 0.03 0.03
कुल - इक्विटी साधनो ंमें निवश 117.61 39.55
कुल गैर-चालू निवश 117.61 39.55
अतिरिक्त सूचना
उद्धृत निवेशो ंका सकल बही मूल्य एवं इसका बाजार मूल्य — — 
अनुद्धृत निवेशो ंकी सकल अग्रेनीत राशि  117.61  39.55 

निवेशो ंके मूल्य में क्षति की सकल राशि — —

वित्तीय विवरणियो ंसंबंधी टिप्पणियाँ
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9. निवश	 राशि करोड़ ₹ में

ख. चालू 31.03.2018 
को यथा

31.03.2017  
को यथा

म्युचुअल फंड में निवश ‘000 में  
एकक

राशि करोड़ 
₹ में

‘000 में  
एकक

राशि करोड़ 
₹ में

उद्धृत निवश — — — —
यटूीआई एफटीआईएफ सीरीज XVIII – X — — 20,000 25.44 
यटूीआई एफटीआईएफ सीरीज XVIII – XII — — 40,000 50.81 
यटूीआई एफटीआईएफ सीरीज XVIII – XIII — — 40,000 50.74 
यटूीआई एफटीआईएफ सीरीज XIX – I — — 25,000 31.64 
यटूीआई एफटीआईएफ सीरीज XIX – III — — 75,000 94.65 
यटूीआई एफटीआईएफ सीरीज XIX – IV — — 25,000 31.53 
यटूीआई एफटीआईएफ सीरीज XIX – VI — — 50,000 62.87 
यटूीआई एफटीआईएफ सीरीज XIX – VIII — — 35,000 43.96 
यटूीआई एफटीआईएफ सीरीज XIX – IX — — 100,000 125.58 
यटूीआई एफटीआईएफ सीरीज XIX – X — — 10,000 12.54 
यटूीआई एफटीआईएफ सीरीज XIX – XI — — 60,000 75.18 
एसबीआई एसडीएफएस-366 डेज-सीरीज-ए-22 — — 50,000 63.58 
एसबीआई एसडीएफएस-366 डेज-सीरीज-ए-24 — — 50,000 63.56 
एसबीआई एसडीएफएस-366 डेज-सीरीज-ए-27 — — 30,000 37.87 
एसबीआई एसडीएफएस-366 डेज-सीरीज-ए-28 — — 50,000 63.04 
एसबीआई एसडीएफएस-366 डेज-सीरीज-ए-31 — — 40,000 50.22 
एसबीआई एसडीएफएस-366 डेज-सीरीज-ए-32 — — 35,000 43.88 
एसबीआई एसडीएफएस-366 डेज-सीरीज-ए-34 — — 25,000 31.31 
एसबीआई एसडीएफएस-366 डेज-सीरीज-ए-35 — — 50,000 62.69 
बीओआई एएक्सए लिक्विड फंड 899 90.09 499 50.01 
बीओआई एएक्सए टीए फंड 2,012 202.61 — — 
केनेरा रोबकेो लिक्विड 747 75.08 298 30.00 
आईडीबीआई लिक्विड फंड 998 100.06 299 30.01 
एसबीआई प्रीमियर लिक्विड फंड — — 299 30.01 
यनूियन केबीसी लिक्विड 450 45.05 300 30.00 
यटूीआई मनी मार्के ट फंड 798 80.07 299 30.01 

कुल - अन्य चालू निवश 592.96 1,221.13 

अतिरिक्त सूचनाएँ
उद्धृत निवेशो ंका सकल बही मूल्य और इनका बाजार मूल्य — 592.96 — 1,221.13 
अनुद्धृत निवेशो ंकी सकल अग्रेनीत राशि — — — — 
निवेशो ंके मूल्य में क्षति की सकल राशि — — — — 

संवर्ग-वार वर्गीकरण

31.03.2018  
को यथा

31.03.2017   
को यथा

वित्तीय परिसंपत्तिया ँ(उद्धृत निवेश) लाभ या हािन के माध्यम से उचित मूल्य पर अनिवार्य रूप से परिमित (एफवीटीपीएल)  592.96  1,221.13 

 592.96  1,221.13 

वित्तीय विवरणियो ंसंबंधी टिप्पणियाँ



122  |  नेशनल एल्यूमिनियम कम्पनी लिमिटेड

10 . व्यापारिक प्राप्य	 राशि करोड़ ₹ में

क. गैर-चालू 31.03.2018  
को यथा

31.03.2017  
को यथा

(क) असुरक्षित, अच्छा माना गया — — 

(ख) असुरक्षित, संदिग्ध माना गया 37.11 37.11 

घटाएँ ः संदिग्ध वसूली के लिए भत्ते (अपेक्षित ऋण हािन भत्ते) 37.11 37.11 

निवल गैर-चालू व्यापारिक प्राप्य — — 

ख. चालू 31.03.2018 
को यथा

31.03.2017  
को यथा

(क) असुरक्षित, अच्छा माना गया 258.13 184.25

(ख) असुरक्षित, संदिग्ध माना गया — — 

घटाएँ ः संदिग्ध वसूली के भत्ते — — 

निवल चालू व्यापारिक प्राप्य 258.13 184.25

टिप्पणिया ँः
10.1	म ाल (एल्यूमिना और एल्यूमिनियम) की बिक्री ग्राहको ंसे प्राप्त अग्रिम या ऋण-पत्र के विरुद्ध की जाती है। ग्राहक से प्राप्त अग्रिम को सामग्री-की आपूर्ति पर समायोजित किया जाता है। पवन विद्युत की 

बिक्री के लिए औसत उधारी अवधि मीटरिंग की तिथि से 30 िदनो ंकी होती है, जिसे संग्रह अवधि माना जाता है। ग्रहीत विद्युत संयंत्र में सृजित अनिश्चित तापज िवद्युत की बिक्री के लिए कोई व्यावसायिक 
व्यवस्था नही ंहै। यह संयंत्र की जरूरत की दृष्टि सं चक्रीय व्यवस्था के साथ जोड़ी गई है। ऐसी विद्युत बिक्री के खात ेमें प्राप्त राशि को निपटाने में लंबी अवधि लगती है। ऐसी बिक्री के लिए कोई प्राप्य नही ं
है क्योंकि  उत्पादन की कमी को पूरा करने के लिए ग्रिड से आहरित विद्युत की क्रय लागत ऐसी बिक्री की तलुना में पर्याप्त रूप से अधिक है।

10.2	ग्रा हक जो व्यक्तिगत रूप से 31.03.2018 को यथा कुल व्यापारिक प्राप्य के 5% से अधिक का प्रतिनिधित्व करते हैं ः

ग्राहक व्यापारिक प्राप्य का % ग्राहक की श्रेणी

क. हाइड्रो एल्यूमिनियम इंटरनेशनल एसए 60% एल्यूमिना

ख. जी-स्टीलमेट पीटीई लि. 7% एल्यूमिनियम

ग. आरडीपीपीसी, देवीकोट, राजस्थान 5% पवन विद्युत

10.3	म ामले से मामले के आधार पर व्यापारिक प्राप्य के लिए आशान्वित ऋण हािन भत्ते के संगणन के द्वारा कंपनी ने एक व्यावहारिक तरीका अपनाया ह।ै चूँ कि एल्यूमिना और एल्यूमिनियम की बिक्री के लिए 
कोई उधारी अवधि नही ंह ैऔर बिक्री या तो अग्रिम के विरुद्ध की जाती ह ैया ग्राहक द्वारा दिए गए साख-पत्र (एलसी) की मदद से की जाती ह,ै ऐसे प्राप्यों  के लिए कोई प्रावधान नही ंकिया गया ह।ै पवन 
विद्युत की बिक्री के लिए, हालाकंि कोई उधारी व्यवस्था नही ंहै। कंपनी ने उधारी हािन अनुभव के आधार पर और अग्रदर्शी सूचना के आधार पर भत्तों  का प्रावधान किया ह।ै

10.4	 प्राप्यों  की आयु

 31.03.2018 
को यथा

31.03.2017  
को यथा

एल्यूमिना और एल्यूमिनियम

0-30 िदन 225.30 144.13

30 िदनो ंसे अधिक 37.11 37.11

262.41 181.24

पवन विद्युत

उधारी अवधि के अन्दर 13.05 6.79

देय तारीख पश्चात 1-30 दिन 2.55 4.84

देय तारीख पश्चात ्30 दिन से अधिक 17.23 28.49

32.83 40.12
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11. 	 ऋण	 राशि करोड़ ₹ में

क. गैर चालू 31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को यथा

(क) कर्मचारियो ंको ऋण
	 सुरक्षित, अच्छा माना गया 64.44 68.62 
	 असुरक्षित, अच्छा माना गया 10.12 11.69 

(ख) अन्य को ऋण
	 सुरक्षित, अच्छा माना गया 0.40 0.29 

कुल गैर-चालू ऋण 74.96 80.60 

ख. चालू 31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को यथा

(क) कर्मचारियो ंको ऋण
	 सुरक्षित, अच्छा माना गया 18.74 20.57 
	 असुरक्षित, अच्छा माना गया 10.27 15.58 

(ख) संबंधित पार्टियो ंको ऋण
	 सुरक्षित, अच्छा माना गया [टिप्पणी 11.2 का संदर्भ लें] 0.01 0.04 

(ग) अन्य को ऋण
	 सुरक्षित, अच्छा माना गया 0.27 0.51 

कुल चालू ऋण 29.29 36.70 

टिप्पणी ः
11.1	 कर्मचारियो ंऔर अन्य को ऋण परिशोधित लागत पर लिए गए हैं।
11.2	प्रा संगिक पार्टियो ंसे बकाया ऋण की राशि कंपनी के निदेशको ंद्वारा उनके निदेशक-पद में योग के पूर्व कर्मचारी के रूप में लिए गए गृह निर्माण ऋण की राशि है। इन ऋणो ंपर आगे टिप्पणी-38-प्रासंगिक 

पार्टी प्रकटन में निर्दिष्ट है।

12. 	 अन्य वित्तीय परिसंपत्तिया	ँ राशि करोड़ ₹ में

क. गैर-चालू 31.03.2018  
को यथा

31.03.2017  
को यथा

प्रतिभूति जमा  13.14  10.77 

कुल अन्य गैर-चालू वित्तीय परिसंपत्तियाँ  13.14  10.77 

ख. चालू 31.03.2018  
को यथा

31.03.2017  
को यथा

(क) प्रतिभूति जमा [टिप्पणी 12.2 का संदर्भ लें]  151.00  151.00 

(ख) कर्मचारियो ंको अग्रिम [टिप्पणी 33.2 का संदर्भ लें]  —    44.35 

(ग) बीमा दावा प्राप्य और अन्य  10.00  12.66 

सकल - अन्य चालू वित्तीय परिसंपत्तियाँ  161.00  208.01 

घटाएं ः खराब और संदिग्ध अन्य चालू वित्तीय परिसंपत्तियो ंके लिए

(क) कर्मचारियो ंको अग्रिम [टिप्पणी 33.2 का संदर्भ लें]  —   44.35

(ख) बीमा दावे 8.45 7.17

कुल खराब और संदिग्ध-अन्य चालू परिसंपत्तियो ंके लिए भत्ते  8.45  51.52 

कुल अन्य चालू वित्तीय परिसंपत्तियाँ  152.55  156.49 

टिप्पणी ः
12.1	 अन्य वित्तीय परिसंपत्तिया ँपरिशोधित लागत पर ली गई है।	
12.2	 गुजरात मिनरल डेवलपमेंट कॉर्पोर�ेशन (जीएमडीसी) के साथ जमा किए गए ₹ 151 करोड़ की राशि 2011-12 सेवादत्त पाना बकाया ह,ै पूँ जि जीएमडीसी ने कंपनी के साथ संयकु्त रूप से गुजरात में 

एल्यूमिना परिशोधक की स्थापना की योजना रद्द कर दी है। लौटाने की प्रक्रिया जीएमडीसी द्वारा शुरू कर दी गई है एवं गुजरात सरकार से अनुमोदन प्रतीक्षा में है। जमा पर कोई ब्याज दावा मान्य नही ं
ह ैजब तक कि यह निश्चित न हो जाए कि ब्याज वसूला जाएगा।
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13. चालू कर आस्तिया	ँ राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018 
को यथा

31.03.2017  
को यथा

आय कर 32.13 34.12
कुल चालू कर आस्तियाँ  32.13 34.12 

14. अन्य आस्तिया	ँ राशि करोड़ ₹ में

क. गैर-चालू 31.03.2018 
को यथा

31.03.2017  
को यथा

(क) पूँजी अग्रिम 153.83 114.88
(ख) पूँजी अग्रिम के अलावा अन्य अग्रिम

सार्वजनिक निकायो ंके पास अग्रिम
(1) सीमाशुल्क, उत्पाद शुल्क, बिक्री कर, पत्तन न्यास आदि 230.68 250.27
(2) आयकर प्राधिकारी के पास जमा 294.80 603.50
(3) अन्य सरकारी प्राधिकारी 4.59 4.01

(ग) अन्य
पूर्व भुगतान किए गए व्यय
(1) पट्टा-यकु्त भूमि के लिए प्रीमियम 30.22 5.26
(2) आस्थगित कर्मचारी लाभ 25.66 26.86

सकल अन्य गैर-चालू परिसंपत्तियाँ 739.78 1,004.78
घटाएँ ः अन्य गैर चालू परिसंपत्तियो ंके लिए खराब एवं संदिग्ध हेतु भत्ते
(क) पूँजी अग्रिम 0.27 0.27
कुल खराब एवं संदिग्ध अन्य गैर-चालू परिसंपत्तियो ंके लिए भत्ते 0.27 0.27
कुल अन्य गैर-चालू परिसंपत्तियाँ 739.51 1,004.51

ख. चालू 31.03.2018 
को यथा

31.03.2017  
को यथा

पूंजी अग्रिम के अलावा अन्य अग्रिम
(क) सावंिधिक प्राधिकारियो ंके पास दावे

(1) निर्यात प्रोत्साहन दावे 34.23 27.16
(2) नवीकरणीय स्रोतो ंसे सृजित विद्युत पर सृजन आधारित प्रोत्साहन एवं नवीकरणीय ऊर्जा प्रमाणपत्र 7.27 4.09
(3) वैट, सेनवैट एवं जीएसटी क्रेडि ट वसूलीयोग्य 258.27 266.81
(4) सीमाशुल्क, उत्पाद शुल्क एवं रेलवे प्राधिकारियो ंसे प्राप्य दावे 33.62 10.29

(ख) पूर्व भुगतान किए गए व्यय
(1) पट्टायकु्त भूमि के लिए प्रीमियम 113.63 17.39
(2) आस्थगित कर्मचारी लाभ 4.57 5.37
(3) अन्य पूर्व प्रदत्त व्यय 4.12 4.43

(ग) हाथ में स्वर्ण मुद्राएँ एवं डाक टिकटें 0.07 0.08
(घ) अन्य प्राप्य 1.90 1.70
(ङ) अन्य अग्रिम

(i) कर्मचारियो ंको अग्रिम 23.91 23.06
(ii) आपूर्तिकर्ताओ ंएवं सेवा-प्रदाताओ ंको अग्रिम 312.51 391.49

(iii) अन्य 5.72 30.13
सकल अन्य चालू परिसंपत्तियाँ 799.82 782.00
घटाएँ ः खराब एवं संदिग्ध अन्य चालू परिसंपत्तियो ंके लिए भत्ते
(क) वैट एवं सेनवैट क्रेडि ट वसूलीयोग्य 200.27 188.83
(ख) सीमाशुल्क, उत्पाद शुल्क एवं रेलवे प्राधिकारियो ंसे प्राप्य दावे 7.74 7.74
(ग) अन्य प्राप्य 0.98 0.38
(घ) आपूर्तिकर्ताओ ंएवं सेवा प्रदाताओ ंको अग्रिम 2.38 2.45
(ङ) अन्य 2.64 2.66
खराब एवं संदिग्ध अन्य चालू परिसंपत्तियो ंके लिए कुल भत्ते 214.01 202.06
कुल अन्य चालू परिसंपत्तियाँ 585.81 579.94
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टिप्पणी
14.1	 पट्टायकु्त भूमि के अधिग्रहण पर पूर्व प्रदत्त पट्टा प्रीमियम की वस्तुस्थिति निम्नानुसार है ः

प्रारंभिक अपरिशोधित 
ऋण राशि

वर्ष के दौरान भगुतान िकए गए 
पट्टा प्रीमियम

वर्ष के दौरान 
ऋण परिशोधन

अतंिम अग्रेनीत अपरिशोधित  
ऋण राशि

निगम कार्यालय 1.58 — 0.02 1.56

बॉक्साइट खान 3.87 17.12 1.29 19.70

परिशोधक 1.48 — 0.02 1.46

प्रद्रावक 1.24 — 0.02 1.22

कोयला खान — 105.95 — 105.95

डब्ल्यूपीपी 14.48 — 0.52 13.96

22.65 123.07 1.87 143.85

14.2	 कंपनी के पास 2245.55 एकड़ की पट्टायकु्त भूिम ह,ै जिसके लिए पट्टा अधिकार-पत्र का निष्पादन किया जाना है। हालाकंि कंपनी को उक्त भूिम पर अपने प्रचालन को जारी रखने के लिए संबंधित 
प्राधिकारियो ंसे अनुमति दी गई है।

14.3	 01.07.2017 से प्रभावी वस्तु एवं सेवा कर कानून शुरू किए जाने के फलस्वरूप, संक्रमण की तिथि, को यथा, ₹ 95.78 करोड़ की अप्रत्यक्ष कर क्रेडि ट (सेनवैट, सेवा कर, सीवीडी, ओवीएटी) की 
अविवादित राशि जीएसटी देयता के साथ समायोजित की गई ह।ै कुल ₹ 209.99 करोड़ की पूर्व जीएसटी व्यवस्था के टैक्स क्रेडि ट की विवादित राशि बहियो ंमें चालू परिसंपत्तियो ंके रूप में दिया जाना 
जारी ह ैजिसमें से वसूली की संदिग्ध स्थिति में ₹ 200.27 करोड़ की राशि के लिए प्रावधान किया गया है।				  

15. मालसूचिया	ँ राशि करोड़ ₹ में

 31.03.2018  
को यथा

 31.03.2017  
को यथा

(क) कच्चा माल 161.07 75.69 
(ख) प्रगति में कार्य 284.33 236.37 
(ग) कार्बन एनोड 77.76 93.62 
(घ तैयार माल 143.21 222.72 
(ङ) कोयला और ईंधन तले 188.64 186.71 
(च) भंडार और कल-परु्जे 319.48 328.60 
(छ) स्क्रै प और निपटान योग्य वस्तुएँ 19.59 12.22 
कुल मालसूचियाँ 1,194.08 1,155.93 
ऊपर शामिल, मार्गस्थ माल ः
(i) कच्चा माल 17.23 9.80 
(ii) कोयला और ईंधन तले 8.47 32.44 
(iii) भंडार और कलपुर्जे 12.88 15.81 
कुल मार्गस्थ माल 38.58 58.05 

टिप्पणी ः
15.1	 वर्ष के दौरान व्यय के रूप में स्वीकृत मालसूची की लागत ₹ 4,143.52 करोड़ है (पिछला वर्ष ः ₹ 3,403.89 करोड़)।
15.2	व्य य के रूप में स्वीकृत मालसूची की लागत में गैर-सचल वस्तुओ ंके बट्टे खात ेडाले जाने के संबंध में ₹ 5.47 करोड़ (पिछला वर्ष ः ₹ 13.02 करोड़) शामिल है।
15.3	 ये मालसूचिया ँकैश-क्रेडि ट सुविधा के विरुद्ध बन्धक/वचनबद्ध ह।ै
15.4	म ालसूचियो ंके मूल्य-निर्धारण की पद्धति टिप्पणी 3.10 - महत्वपूर्ण लेखाकरण नीतियो ंमें वर्णित है।

वित्तीय विवरणियो ंसंबंधी टिप्पणियाँ
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16.क-नकद और नकद समतुल्य	 राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को यथा

(क) बैंक में शेष

(1) अनुसूचित बैंको ंमें शेष

(i) चालू खात ेमें 25.35 24.83

कुल नकद एवं नकद समतुल्य 25.35 24.83

16.ख-बैंक शेष (नकद और नकद समतुल्य के अलावा)

31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को यथा

(क) जमा खात ेमें (मूल परिपक्वता 3-12 महीने के बीच वाले) 2,586.88 2,260.61

(ख) अनुसूचित बैंक में निश्चित किए गए शेष 156.72 1.79

कुल अन्य बैंक शेष 2,743.60 2,262.40

टिप्पणी ः

16.ख.1	अनुसूचित बैंको ंमें निश्चित किए गए शेष, विवादित विद्युत प्रभार के लिए न्यायालय के अनुदेश के तहत ₹ 1.70 करोड़ की दावाहीन लाभाशं राशि एवं ₹ 155.02 करोड़ की जमा (प्रोद्भूत ब्याज समेत) 
बाबत जमा की गई राशि का प्रतिनिधित्व करत ेहैं।

16.ख.2	चालू वर्ष के अतं में निवेशक की शिक्षण और संरक्षण निधि में जमा करने के लिए देय राशि ₹ शून्य ह ै(पिछले वर्ष ₹ शून्य)

17.  शेयर पंूजी	 राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को यथा

अधिकृत शेयर पँूजी ः
₹ 5 प्रत्येक के 6,00,00,00,000 इक्विटी शेयर 3,000.00 3,000.00

3,000.00 3,000.00

जारी और अभिदत्त पँूजी में शामिल है ः
₹ 5 प्रत्येक के 1,93,29,28,884 पूर्ण-प्रदत्त इक्विटी शेयर 
(31.03.2017 को यथा:  ₹ 5 प्रत्येक 1,93,29,28,884 पूर्ण प्रदत्त इक्विटी शेयर) 966.46 966.46

966.46 966.46

17.1 इक्विटी शेयरो ंका पुनर्मिलान

शयरो ंकी 
संख्या

राशि करोड़ 
₹ में

31.03.2016 को यथा शेष 2,57,72,38,512 1,288.62

शेयरो ंकी वापस खरीद (64,43,09,628.00) (322.16)

31.03.2017 को यथा शेष 19,32,928,884 966.46

वर्ष के दौरान परिवर्तन — —

31.03.2018 को यथा शेष 19,32,928,884 966.46

(i)	 कंपनी के पास केवल एक श्रेणी के इक्विटी शेयर है जिसके प्रत्येक का मूल्य ₹ 5 के समान है। प्रत्येक इक्विटी शेयरधारक के पास एक मत प्रति शेयर का अधिकार है एवं उनकी धारिता पर आधारित कंपनी 
द्वारा घोषित लाभाशं का समानुपातिक अधिकार इस पर है।

(ii)	 2016-17 के दौरान, ₹ 5 प्रत्येक के 64,43,09,628 संख्यक इक्विटी शेयरो ंकी वापस खरीद की, जिसमें इक्विटी शेयर पँूजी ₹ 1,288.62 करोड़ से घटकर ₹ 966.46 करोड़ रह गई।
(iii)	 भारत सरकार ने 27,77,65,383 संख्यक पूर्ण-प्रदत्त इक्विटी शेयर का विनिवेश किया है (ओएफएस के माध्यम से 17,80,69,927 संख्यक, कर्मचारी प्रस्ताव के माध्यम से 76,17,057 संख्यक 

एवं ईटीएफ के माध्यम से  9,20,78,399 संख्यक), जिसके फलस्वरूप भारत सरकार की धारिता 31.03.2017 को 1,44,14,82,490 संख्यक (74.58%) से घटकर 31.03.2018 को 
1,16,37,17,107 संख्यक (60.20%) रह गई।

वित्तीय विवरणियो ंपर टिप्पणियाँवित्तीय विवरणियो ंसंबंधी टिप्पणियाँ
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17.2 5% से अधिक शेयर रखने वाले प्रत्येक शेयरधारक द्वारा धारित शेयरो ंका विवरण	 राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018 को यथा 31.03.2017 को यथा

घारित शेयरो ं
की संख्या

धारित इक्विटी  
शेयरो ंका %

घारित शेयरो ं
की संख्या

धारित इक्विटी  
शेयरो ंका %

पूर्ण-प्रदत्त इक्विटी शेयर
भारत सरकार 1,16,37,17,107 60.20% 1,44,14.82,490 74.58%
भारतीय जीवन बीमा निगम 15,84,31,120 8.20% 20,43,84,512 10.57%

18. अन्य इक्विटी	 राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को यथा

(क) पूँजी मोचन आरक्षित 322.16 322.16
(ख) सामान्य आरक्षित 8,620.41 8,620.41
(ग) प्रतिधारित आय 595.78 296.76
कुल 9,538.35 9,239.33

18.1 अन्य इक्विटी में संचलन	 राशि करोड़ ₹ में

आरक्षित एवं अधिशेष

अन्य इक्विटी पँूजी मोचन 
आरक्षित

सामान्य  
आरक्षित

प्रतिधारित 
आय कुल

31.03.2016 को यथा शेष — 11,461.10 445.03 11,906.13

वर्ष के दौरान लाभ — — 668.53 668.53

अन्य विशद आय (करो ंका शुद्ध) — — 9.08 9.08

वर्ष के लिए कुल विशद आय — — 677.61 677.61

इक्विटी शेयरो ंकी वापस खरीद पर प्रीमियम — (2,512.81) — (2,512.81)

इक्विटी शेयरो ंकी वापस खरीद पर व्यय — (5.72) — (5.72)

सामान्य आरक्षित का पँूजी मोचन आरक्षित में अंतरण 322.16 (322.16) — —

पिछले वर्ष के लिए अंतिम लाभाशं — — (144.97) (144.97)

पिछले वर्ष के लिए अतंिम लाभाशं पर कर — — (29.51) (29.51)

वर्ष के लिए अंतरिम लाभाशं — — (541.22) (541.22)

वर्ष के लिए अतंरिम लाभाशं पर कर — — (110.18) (110.18)

31.03.2017 को यथा शेष 322.16 8,620.41 296.76 9,239.33

वर्ष के दौरान लाभ — — 1,342.41 1,342.41

अन्य विशद आय (करो ंका शुद्ध) — — 50.03 50.03

वर्ष के लिए कुल विशद आय — — 1,392.44 1,392.44

वर्ष के लिए अंतरिम लाभाशं — — (908.48) (908.48)

वर्ष के लिए अतंरिम लाभाशं पर कर — — (184.94) (184.94)

31.03.2018 को यथा शेष 322.16 8,620.41 595.78 9,538.35

 18.2	 कंपनी ने 26 सितम्बर, 2016 को प्रीमियम राशि सहित ₹ 2,834.97 करोड़ की राशि के सामान्य आरक्षित में से अपने निजी इक्विटी शेयरो ंकी वापस खरीद की और परिणामस्वरूप इस प्रकार वापस 
खरीदे गए शेयरो ंके मामूली मूल्य के बराबर की राशि ₹ 322.16 करोड़ का कंपनी अधिनियम, 2013 की धारा 69 की शर्तों के अनुसार पँूजी मोचन आरक्षित खाता में हस्तांतरित किया गया।

 18.3	 वर्ष के दौरान कंपनी ने ₹ 4.7 प्रति इक्विटी शेयर के हिसाब से कुल ₹ 908.48 करोड़ की राशि के अतंरिम लाभाशं का भुगतान किया ह।ै पिछले वर्ष के दौरान कंपनी ने वित्तीय वर्ष 2016-17 के लिए 
₹ 541.22 करोड़ के अंतरिम लाभाशं एवं वित्तीय वर्ष 2015-16 के लिए ₹ 144.97 करोड़ के अंतिम लाभाशं का भुगतान किया। लाभाशं की इन संबंधित राशियो ंपर ₹ 184.94 करोड़, ₹ 110.18 
करोड़ एवं ₹ 29.51 करोड़ के लाभाशं कर का भुगतान कंपनी द्वारा किया गया ह।ै

 18.4	 बोर्ड ने आगामी वार्षिक साधारण बठैक में शेयरधारको ंके अनुमोदन हते ु₹ 193.29 करोड़ के ₹ 1.00 प्रति शेयर के अंतिम लाभाशं (प्रत्येक ₹ 5 के इक्विटी शेयर पर 20%) का प्रस्ताव दिया ह।ै लागू 
लाभाशं वितरण कर के विचार से लाभाशं भुगतान राशि ₹ 232.64 करोड़ निकाली गई है।

वित्तीय विवरणियो ंपर टिप्पणियाँवित्तीय विवरणियो ंसंबंधी टिप्पणियाँ
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19. उधारी	 राशि करोड़ ₹ में

चालू (परिशोधित लागत पर सुरक्षित) 31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को यथा

छूट दिए गए बिलो ंकी देनदारियाँ 44.99 51.09

कुल अन्य चालू वित्तीय देनदारियाँ 44.99 51.09

20. व्यापारिक लेखा-देय	 राशि करोड़ ₹ में

क. गैर-चालू 31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को यथा

(1) आपूर्ति और सेवाओ ंके लिए लेनदार

-	 सूक्ष्म और लघु उद्यमो ंको बकाया — —

- 	 अन्य 15.63 19.61

कुल गैर-चालू कारोबार देय 15.63 19.61

ख. चालू

(1) आपूर्ति और सेवा के लिए लेनदार

- 	 सूक्ष्म और लघु उद्यमो ंको बकाया 4.53 3.09

- 	 अन्य 507.50 653.80

(2) उपार्जित मजदूरी और वतेन 449.71 187.57

कुल चालू कारोबार देय 961.74 844.46

टिप्पणी ः

20.1	 उपार्जित मजदूरी और वतेन में ग्रेचुइटी सीमा के ₹ 10 लाख से ₹ 20 लाख तक बढ़ाए जाने के कारण 01.01.2017 से 28.02.2018 तक की अवधि के दौरान सेवा-निवर्त्तित कर्मचारियो ंको अतंरणीय 
ग्रेचुइटी देनदारी के निपटारे हते ु₹ 36.80 करोड़ एवं निष्पादन संबंधी भुगतान बाबत ₹ 96.68 करोड़ की बकाया राशि के अलावा 01.01.2017 से प्रभावी गैर-कार्यपालक कर्मचारियो ंके आसन्न वेतन 
संशोधन बाबत ₹ 279.15 करोड़ का देनदारी प्रावधान शामिल ह।ै

20.2	 सूक्ष्म, लघु और मध्यम उद्यम विकास अधिनियम, 2006 में परिभाषित अनुसार सूक्ष्म एवं लघु उद्यमो ंको देय वकाया का निर्धारण कंपनी के पास उपलब्ध सूचना के आधार पर ऐसे पक्ष की पहचान के 
तहत किया गया ह।ै व्यापारिक लेखा-देय (टिप्पणी-21) एवं अन्य वित्तीय देनदारियो ं(टिप्पणी-22) में सम्मिलित ऐसे बकायो ंके संबंध में उक्त अधिनियम के अनुसरण में प्रकटन निम्नवत ्ह ैः

विवरण 31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को यथा

i) बकाया मूलधन 5.82 4.49

ii) बकाया मूलधन पर ब्याज शून्य शून्य

iii) नियत दिन के बाद भुगतान किया गया ब्याज और मूलधन शून्य शून्य

iv) भुगतान में विलंब ( जो भुगतान किया गया, परंत ुवर्ष के दौरान नियत दिन के बाद) की अवधि के लिए देय ब्याज राशि परंत ुएमएसएमई 
विकास अधिनियम, 2006 के तहत निर्दिष्ट ब्याज राशि जोड़े िबना

शून्य शून्य

v) वर्ष के अतं में प्रोद्भूत ब्याज की राशि एवं भुगतान नही ंकिया गया शून्य शून्य

vi) शेष देय ब्याज की राशि और बाद में वर्षों के ऐसी तिथि तक देय जब उपर्युक्त के अनुसार देय ब्याज एमएसएमई विकास अधिनियम, 
2006 की धारा 23 के अन्तर्गत कटौतीयोग्य व्यय के रूप में अस्वीकृति के प्रयोजन हेत ुलघु उद्यमो ंको वस्तुतः भुगतान किया गया है।

शून्य शून्य

वित्तीय विवरणियो ंसंबंधी टिप्पणियाँ
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21. अन्य वित्तीय देयताएँ	 राशि करोड़ ₹ में

क. गैर-चालू 31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को यथा

पूँजी आपूर्ति एवं सेवाओ ंके लिए लेनदार

- 	 सूक्ष्म और लघु उद्यमो ंको बकाया — —

- 	 अन्य 2.85 2.36

कुल अन्य गैर-चालू वित्तीय देयताएँ 2.85 2.36

ख. चालू 31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को यथा

(क) अदत्त लाभाशं 1.70 1.79

(ख) अन्य देयताओ ंके लिए लेनदार

(1) पूँजी आपूर्ति एवं सेवाओ ंके लिए लेनदार

-	 सूक्ष्म एवं लघु उद्यमो ंको बकाया 1.29 1.40

-	 अन्य 397.38 359.66

(2) ग्राहको ंसे प्रतिभूति जमा 2.24 1.57

(3) ग्राहको ंको बकाये की वापसी 15.41 14.52

(4) ग्राहको ंको बिक्री पर छूट के लिए देयताएँ 94.69 88.62

(5) कर्मचारी वसूली 0.16 1.54

कुल अन्य चालू वित्तीय देयताएँ 512.87 469.10

22. प्रावधान	 राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018  
को यथा

31.03.2017   
को यथा

क. गैर-चालू

(क) कर्मचारी लाभ हतुे प्रावधान

(1) सेवानिविृत्त लाभ दायित्व

(i) सेवानिवतृ्ति उपरातं चिकित्सा लाभ योजना (पीआरएमबीएस) 116.35 57.17

(ii) सेवानिवतृ्ति पर बंदोबस्ती लाभ 1.82 2.40

(iii) नालको हितकारी निधि योजना (एनबीएफएस) 2.32 2.51

(iv) नालको सेवािनवतृ्ति कल्याण योजना (एनआरडब्ल्यूएस) 10.27 10.32

(v) सेवानिवतृ्ति उपहार 6.45 6.68

(2) अन्य दीर्घमियादी कर्मचारी लाभ

(i) क्षतिपूरित अनुपस्थितियाँ 249.77 210.57

(ii) लम्बी सेवा का पुरस्कार 9.10 8.88

(iii) नालको कर्मचारी परिवार वित्तीय सहयोग पुनःस्थापन योजना (एनईएफएफएआरएस) 16.06 7.50

(ख) अन्य प्रावधान

(1) परिसंपत्ति पुनर्बहाली दायित्व/विखंडन 23.57 21.70

(2) अन्य कानूनी एवं रचनात्मक दायित्व 0.38 0.38

कुल गैर-चालू प्रावधान 436.09 328.11

वित्तीय विवरणियो ंसंबंधी टिप्पणियाँ
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राशि करोड़ ₹ में
ख. चालू 31.03.2018  

को यथा
31.03.2017   

को यथा
(क) कर्मचारी लाभ हेतु प्रावधान

(1) सेवानिवतृ्ति लाभ दायित्व
(i) ग्रैचुइटी (वित्त पोषित) 271.05 12.08

(ii) सेवानिवतृ्ति उपरातं चिकित्सा लाभ योजना (पीआरएमबीएस) 10.18 7.14
(iii) सेवानिवतृ्ति पर बंदोबस्ती लाभ 0.45 0.01
(iv) नालको हितकारी निधि योजना (एनबीएफएस) 1.30 1.35
(v) नालको सेवानिवतृ्ति कल्याण योजना (एनआरडब्ल्यूएस) 3.37 3.52

(vi) सेवानिवतृ्ति उपहार 0.63 0.67
(2) अन्य दीर्घमियादी कर्मचारी लाभ

(i) क्षतिपूरित अनुपस्थितियाँ 23.29 20.26
(ii) लम्बी सेवा का पुरस्कार 0.99 0.62

(iii) नालको कर्मचारी परिवार वित्तीय सहयोग पुनःस्थापन योजना (एनईएफएफएआरएस) 5.55 20.29
(ख) अन्य प्रावधान

(1) निगमित सामाजिक उत्तरदायित्व की बाबत (नि.सा.उ.) 32.64 33.36
(2) अन्य कानूनी एवं रचनात्मक दायित्व की बाबत 26.43 17.77

कुल चालू प्रावधान 375.88 117.07

ग. प्रावधानो ंका संचलन राशि करोड़ ₹ में

(1) सेवानिवृत्ति लाभ दायित्व का संचलन [टिप्पणी 31 का संदर्भ लें]

(2) कर्मचारी लाभो ंका संचलन

क्षतिपूरित 
अनपुस्थितियाँ

लम्बी सेवा  
के पुरस्कार

एनईएफएफएआरएस

31.03.2016 को यथा शेष 197.35 8.29 21.21

अतिरिक्त प्रावधानो ंकी स्वीकृति 70.55 1.13 19.68

भुगतानो ंसे उत्पन्न कटौतियाँ (47.64) (0.71) (13.10)

पुनःमापन से उत्पन्न परिवर्तन 10.57 0.79 —

31.03.2017 को यथा शेष 230.83 9.50 27.79

अतिरिक्त प्रावधानो ंकी स्वीकृति 56.08 1.21 8.17

भुगतान से उत्पन्न कटौतियाँ (93.54) (2.47) (14.35)

पुनःमापन से उत्पन्न कटौतियाँ 79.69 1.86 —

31.03.2018 को यथा शेष 273.06 10.10 21.61

(3) अन्य प्रावधानो ंका संचलन

परिसंपत्ति पुनर्बहाली 
दायित्व

काननूी एवं  
रचनात्मक दायित्व

निगमित सामाजिक  
उत्तरदायित्व (नि.सा.उ.)

31.03.2016 को यथा शेष 18.37 8.89 37.59

अतिरिक्त प्रावधानो ंकी स्वीकृति 1.66 8.51 —

भुगतानो ंसे उत्पन्न कटौतियाँ — — (4.23)

छूट का फैलाव 1.67 0.75 —

31.03.2017 को यथा शेष 21.70 18.15 33.36

अतिरिक्त प्रावधानो ंकी स्वीकृति 0.09 8.65 —

भुगतान से उत्पन्न कटौतियाँ — — (0.72)

छूट का फैलाव 1.78 0.02 —

31.03.2018 को यथा शेष 23.57 26.82 32.64

वित्तीय विवरणियो ंसंबंधी टिप्पणियाँ
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टिप्पणी ः
22.1	 सेवानिवतृ्ति एवं अन्य दीर्घमियादी कर्मचारी लाभो ंसे संबंधित प्रावधान ग्रेचुइटी अधिनियम के अनुसार ग्रेचुइटी एवं कंपनी नियमो ंके अनुसार अन्य लाभ के लिए प्रदान किए गए। इनके लिए स्वतंत्र 

बीमाकंक के बीमाकंिक आकलन के आधार पर देयता की स्वीकृति दी गई है।
22.2	 परिसंपत्ति पुनर्बहाली दायित्व एवं रचनात्मक दायित्व के लिए प्रावधान क्रमशः इंड एएस 16 एवं इंड एएस 37 के अनुरूप प्रबंधन के आकलन के आधार पर किया गया है।
22.3	 नि.सा.उ. व्यय के लिए प्रावधान, कंपनी अधिनियम, 2013 के आगमन से पूर्व कंपनी का अव्ययित नि.सा.उ. दायित्व है।

23. आस्थगित कर देयताएँ	 राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018  
को यथा

31.03.2017  
को यथा

आस्थगित कर देयताएँ 1,501.72 1,505.87

आस्थगित कर परिसंपत्तियाँ 350.27 260.29

1,151.45 1,245.58

2016-17 01.04.2016 
को प्रारंभिक शेष

लाभ या हािन 
में स्वीकृत

अन्य विशद आय 
में स्वीकृत

31.03.2017 को  
अतंिम शेष

निम्न से संबंधित आस्थगित कर देयताएँ

संपत्ति, संयंत्र एवं उपकरण (1,365.50) (98.43) — (1,463.93)

एफवीटीपीएल वित्तीय परिसंपत्तियाँ (35.16) 12.23 — (22.93)

परिभाषित लाभ दायित्व के लिए प्रावधान (ओसीआई) (14.21) — (4.80) (19.01)

अास्थगित कर देयताएँ (1,414.87) (86.20) (4.80) (1,505.87)

निम्न से संबंधित आस्थगित कर परिसंपत्तियाँ

क्षतिपूरित अनुपस्थितयो ंएवं अन्य कर्मचारी लाभ के लिए प्रावधान 78.51 14.28 — 92.79

परिभाषित लाभ दायित्व के लिए प्रावधान 44.65 12.46 — 57.11

संदिग्ध ऋणो/ंअग्रिमो ंके लिए प्रावधान 57.82 27.04 — 84.86

अनुभाग 43ख के प्रयोग के कारण अस्थायी अन्तर 2.81 (2.81) —

एमएटी क्रेडि ट अधिकार — 17.46 — 17.46

अन्य 66.97 (58.90) — 8.07

आस्थगित कर परिसंपत्तियाँ 250.76 9.53 — 260.29

आस्थगित कर (देयताएँ)/परिसंपत्तिया ँ(शुद्ध) (1,164.11) (76.67) (4.80) (1,245.58)

2017-18 01.04.2017 
को प्रारंभिक शेष

लाभ या हािन 
में स्वीकृत

अन्य विशद आय 
में स्वीकृत

31.03.2018 को  
अतंिम शेष

निम्न से संबंधित आस्थगित कर देयताएँ

संपत्ति, संयंत्र एवं उपकरण (1,463.93) (19.00) — (1,482.93)

एफवीटीपीएल वित्तीय परिसंपत्तियाँ (22.93) 25.78 — 2.85

परिभाषित लाभ दायित्व के लिए प्रावधान (ओसीआई) (19.01) — (2.63) (21.64)

अास्थगित कर देयताएँ (1,505.87) 6.78 (2.63) (1,501.72)

निम्न से संबंधित आस्थगित कर परिसंपत्तियाँ

क्षतिपूरित अनुपस्थितयो ंएवं अन्य कर्मचारी लाभ के लिए प्रावधान 92.79 1.71 — 94.50

परिभाषित लाभ दायित्व के लिए प्रावधान 57.11 31.44 — 88.55

संदिग्ध ऋणो/ंअग्रिमो ंके लिए प्रावधान 84.86 5.36 — 90.22

अनुभाग 43ख के प्रयोग के कारण अस्थायी अन्तर — 60.12 — 60.12

एमएटी क्रेडि ट अधिकार 17.46 (4.95) — 12.51

अन्य 8.07 (3.70) — 4.37

आस्थगित कर परिसंपत्तियाँ 260.29 89.98 — 350.27

आस्थगित कर (देयताएँ)/परिसंपत्तिया ँ(शुद्ध) (1,245.58) 96.76 (2.63) (1,151.45)

वित्तीय विवरणियो ंसंबंधी टिप्पणियाँ
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24. अन्य देयताएँ	 राशि करोड़ ₹ में

क. गैर-चालू 31.03.2018  
को यथा

31.03.2017  
को यथा

(i) एनईएफएफएआरएस के अन्तर्गत जमा 62.04 48.27
कुल अन्य गैर-चालू देयताएँ 62.04 48.27

ख. चालू
(i) अग्रिम में प्राप्त राजस्व 53.06 73.36
(ii) सावंिधिक एवं अन्य बकाये

(क) विद्युत प्रभार [टिप्पणी: 24.1 का संदर्भ लें] 192.01 22.09

(ख) स्रोत पर कर कटौती एवं संग्रह 40.91 15.13
(ग) एनईपीएफ न्यास एवं एनपीएस में अंशदान 47.40 30.02
(घ) जल शुल्क बाबत विवादित बकाया - 839.97
(ङ) अन्य (सेवा कर, उत्पाद शुल्क आदि) 53.53 114.59

(iii) नवीकरणीय ऊर्जा क्रय दायित्व [टिप्पणी ः 24.2 का संदर्भ लें] 146.87 60.34
(iv) एनईएफएफएआरएस के अन्तर्गत जमा 10.69 13.25
(v) संपत्ति, संयंत्र एवं उपकरण के लिए अनुदान 0.58 0.61
(vi) अन्य ऋण शेष 0.40 0.85

कुल अन्य चालू देयताएँ 545.45 1,170.21

टिप्पणी ः

24.1	 ओड़िशा सरकार के ऊर्जा विभाग ने िदनाकं 12 मई, 2017 की अपनी अधिसूचना के माध्यम से विद्युत प्रभार की दर को प्रति इकाई खपत के लिए ₹ 0.30 पैसे प्रति इकाई से बढ़ाकर 0.55 पैसे प्रति 
इकाई कर िदया है। उक्त अधिसूचना से असंतुष्ट होकर, ग्रहीत विद्युत संयंत्र के संघ, ओड़िशा, जिसकी कंपनी एक सदस्य है, ने ओड़िशा के माननीय उच्च न्यायालय में इस आदेश को चुनौती दी है। अतंरिम 
उपाय के तौर पर, माननीय उच्च न्यायालय ने िदनाकं 01.06.2017 के अपने आदेश में याचिकाकर्ता को अतंरणीय विद्युत प्रभार को एक पृथक ब्याज भारित बैंक खाता में जमा करने का निर्देश िदया 
है जो कि समादेश याचिका के परिणाम के अधीन होगा। इसी अनुसार, कंपनी ने वर्धित दर पर विद्युत प्रभार व्यय के लिए प्रावधान किया ह ैएवं न्यायालय के निर्देशानुसार एक पृथक ब्याज भारित बैंक 
खाता में राशि जमा की गई। ऐसी जमा राशि पर अर्जित ब्याज को आय के रूप में स्वीकृति नही ंदी गई है। परंत ुअदत्त वर्धित विद्युत प्रभार के साथ देयता के रूप में ली गई है। रिपोर्टिंग तिथि को ऐसी 
जमाराशियो ंपर प्रोद्भूत ब्याज समेत देयता ₹ 155.02 करोड़ ह।ै इसके अलावा, राशि में अप्रैल, 18 में भुगतान किए जाने हेत ुमार्च, 18 के माह के लिए अविवादित देयता भी शामिल है।

24.2	दि नाकं 1 अगस्त, 2015 की ओड़िशा विद्युत नियामक आयोग (ओईआरसी) अधिसूचना के प्रावधानो ंके अनुसार एक दायित्वशील संगठन होने के कारण कंपनी के पास नवीकरणीय स्रोतो ंसे अपनी 
कुल खपत के 7.5% (पिछले वर्ष 4.5%) के बराबर बिजली उत्पादन का दायित्व है, जिसमें सौर नवीकरणीय स्रोत से 3% (पिछले वर्ष 1.5%) एवं गैर सौर नवीकरणीय स्रोत से 4.5% (पिछले वर्ष 
3%) शामिल ह।ै

	 ₹ 1,500 (पिछले वर्ष ₹ 1,500) प्रति प्रमाणपत्र पर मूल्यांकित 1,09,444 (पिछले वर्ष 21,066) नग गैर-सौर नवीकरणीय ऊर्जा प्रमाणपत्र (आरईसी) बाबत िदनाकं 31.03.2018 को संचयी 
गैर-सौर दायित्व ₹ 16.42 करोड़ (िदनाकं 31.03.2017 को ₹ 3.16 करोड़) ह।ै वर्ष के दौरान नवीकरणीय क्रय दायित्व के अनुपालन में 1,49,829 नग (पिछले वर्ष 1,14,493 नग)  गैर-सौर 
आरईसी कंपनी द्वारा प्रतिधारित किए गए हैं।

	 सौर ऊर्जा के नवीकरणीय स्रोत से अपेक्षित मात्रा में बिजली उत्पादन के दायित्व को पूरा न कर पाने के कारण कंपनी ने ₹ 3,500 (पिछले वर्ष ₹ 3,500) प्रति प्रमाणपत्र पर मूल्यांकित 3,72,716 
(पिछले वर्ष 1,63,371) नग सौर आरईसी के बाबत ₹ 130.45 करोड़ (पिछले वर्ष ₹ 57.18 करोड़) के लिए दिनाकं 31.03.2018 तक संचयी देयता प्रदान किया है।

25. आकस्मिक देयताएँ (प्रदान नही ंकी गई सीमा तक)	 राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018  
को यथा शेष

31.03.2017  
को यथा शेष

कंपनी के विरुद्ध दावे जिन्हें ऋण के रूप में स्वीकार नही ंकिया गया
क. सावंिधिक प्राधिकारी से मागं

1. बिक्री कर 366.17 427.84
2. उत्पाद शुल्क 100.68 165.46
3. सीमा शुल्क 102.77 52.00
4. सेवा कर 18.11 2.31
5. आय कर 706.40 797.94
6. प्रवेश कर एवं सड़क कर 232.28 253.19
7. भूमि अधिग्रहण एवं उस पर ब्याज 35.49 44.21
8. स्टाम्प ड्यूटी 204.53 204.53
9. खान विभाग, ओड़िशा सरकार से मागं 136.32 136.32

10. खनन पट्टे के अधीन एनपीवी से संबंधित मागं 93.10 93.10
11. जल संरक्षण निधि के लिए जल संसाधन विभाग, ओड़िशा सरकार से मागं 119.24 —

वित्तीय विवरणियो ंसंबंधी टिप्पणियाँ
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31.03.2018  
को यथा शेष

31.03.2017  
को यथा शेष

ख. ठेकेदारो/ंआपूर्तिकर्ताओ ंएवं अन्य द्वारा दावे

1. ठेकेदारो ंके आपूर्तिकर्ताओ ंएवं अन्य के दावे 436.99 270.96

कुल 2,552.08 2,447.86

कंपनी के विरुद्ध दावे जो ऋण के रूप में स्वीकृत नही ंहुए हैं, में शामिल ह ैः

i. 	 आय कर, बिक्री कर, उत्पाद शुल्क, सीमा शुल्क, सेवा कर, प्रवेश कर एवं अन्य सरकारी प्रभार की बाबत विभिन्न सावंिधिक प्राधिकारियो ंसे मागं। कंपनी संबंधित अपीलीय प्राधिकारियो ंसे मागं की लड़ाई 
कर रही हैं। आशा की जाती है कि इन कार्यवाहियो ंका अतंिम परिणाम कंपनी के पक्ष में होगा एवं कंपनी की वित्तीय स्थिति एवं प्रचालन-परिणामो ंपर कोई महत्वपूर्ण प्रतिकूल प्रभाव नही ंहोगा।

ii. 	 सामग्री/सेवाओ की आपूर्ति के लिए विवाचन/न्यायालयो ंके पास ठेकेदार के लम्बित दावे व्यवसाय की सामान्य कार्य-प्रक्रिया में उत्पन्न हुए हैं। कंपनी यथा संगत यह आशा करती है कि ये कानूनी कार्यवाहिया ँ
जब अंतिम रूप में निष्कर्षित एवं निर्धारित होगंी, तो कंपनी के पक्ष में रहेंगी और कंपनी के प्रचालन परिणामो ंया वित्तीय स्थिति पर कोई महत्वपूर्ण प्रतिकूल प्रभाव नही ंपड़ेगा।

25.1. आकस्मिक देयताओ ंका संचलन 31.03.2017  
को यथा शेष

वर्ष के दौरान 
कटौती

वर्ष के दौरान  
संयोजन

31.03.2018  
को यथा शेष

क. सावंिधिक प्राधिकारी से मागं

1. बिक्री कर 427.84 (61.67) — 366.17

2. उत्पाद शुल्क 165.46 (141.78) 77.00 100.68

3. सीमा शुल्क 52.00 (45.71) 96.48 102.77

4. सेवा कर 2.31 (1.72) 17.52 18.11

5. आय कर 797.94 (91.54) — 706.40

6. प्रवेश कर एवं सड़क कर 253.19 (23.86) 2.95 232.28

7. भूमि अधिग्रहण एवं इस पर ब्याज 44.21 (9.37) 0.65 35.49

8. स्टाम्प ड्यूटी 204.53 — — 204.53

9. खान विभाग, ओड़िशा सरकार से मागं 136.32 — — 136.32

10. खनन पट्टे के अधीन एनपीवी से संबंधित मागं 93.10 — — 93.10

11. जल संरक्षण निधि के लिए जल संसाधन विभाग, ओड़िशा सरकार से मागं — — 119.24 119.24

ख. ठेकेदारो/ंआपूर्तिकर्ताओ ंऔर अन्य द्वारा दावे

1. ठेकेदारो ंके आपूर्तिकर्ताओ ंएवं अन्य के दावे 270.96 (7.37) 173.40 436.99

कुल 2,447.86 (383.02) 487.24 2,552.08

26. वचनबद्धताएँ	 राशि करोड़ ₹ में

 31.03.2018  
को यथा

31.03.2017  
को यथा

क) पूँजी खात ेमें अनुबंध की अनमुािनत लागत, जिनका निष्पादन अभी किया जाना है एवं प्रदान नही ंकी गई है 297.02 201.84

ख) अन्य वचनबद्धताएँ

(1) उत्कल डी एवं ई कोल ब्लॉक के आबंटन के लिए भारत सरकार को देय राशि, मगर अभी भुगतान के लिए नियत नही ंहुआ है। 18.11 18.11

(2) कंपनी के पक्ष में ब्लॉक के आबंटन के पुनराबंटन की शर्तों में उत्कल डी कोल ब्लॉक के परियोजना प्रस्तावक, ओड़िशा माइनिगं कॉर्पोर�ेशन 
को देय राशि

Nil 95.18

(3) निर्यात प्रोत्साहन पँूजी वस्तु योजना के अधीन पूंजी वस्तुओ ंके आयात के लिए निर्यात दायित्व 107.80 117.69

कुल 422.93 432.82

	

राशि करोड़ ₹ में
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27. प्रचालनो ंसे राजस्व	 राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

(क) उत्पादो ंकी बिक्री (उत्पाद शुल्क समेत)

1) निर्यात ः

i) एल्यूमिना 3,047.36 2,443.04

ii) एल्यूमिनियम 1,028.10 1,181.95

2) घरेलू ः

i) एल्यूमिना 152.01 141.21

ii) एल्यूमिनियम 5,188.28 4,090.24

(ख) विद्युत की बिक्री

i) तापज विद्युत 3.40 4.75

ii) पवन विद्युत 85.97 71.80

(ग) अन्य प्रचालन आय

1) निर्यात प्रोत्साहन

i) 	 एल्यूमिना 33.06 30.25

ii) 	 एल्यूमिनियम 30.24 38.98

2) नवीकरणीय ऊर्जा पर प्रोत्साहन

i) 	 नवीकरणीय ऊर्जा प्रमाणपत्र 33.84 28.67

ii) 	 उत्पादन आधारित प्रोत्साहन 6.94 8.18

3) आतंरिक रूप से प्रयकु्त/पूँजीकृत स्वयं निर्मित वस्तुएँ 9.11 10.95

प्रचालनो ंसे राजस्व 9,618.31 8,050.02

टिप्पणी ः
27.1	 एल्यूमिना और एल्यूमिनियम की घरेलू बिक्री में 30.06.2017 तक विवेचित ₹ 4.22 करोड़ एवं ₹ 124.74 करोड़ की राशि का उत्पाद शुल्क शामिल ह ै(पिछले वर्ष पूरे वर्ष के लिए क्रमशः ₹ 15.88 

करोड़ एवं ₹ 478.63 करोड़)। वस्तु एवं सेवा कर अधिनियम के अधीन संग्रहित वस्तु एवं सेवा कर बिक्री में शामिल नही ंह।ै

28. अन्य आय	 राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

(क) ब्याज आय

(i) वित्तीय परिसंपत्तियो ंसे अर्जित ब्याज आय जो लाभ या हािन के माध्यम से उचित मूल्य पर निर्दिष्ट नही ंहुई है ः

— बैंक जमा 171.89 265.65

— कर्मचारियो ंको ऋण 12.46 14.23

— परिशोधित मूल्य पर वहन की गई अन्य वित्तीय परिसंपत्तियाँ 0.44 0.70

(ii) आय कर वापसी के बाबत अर्जित ब्याज आय — 12.06

(ख) लाभाशं आय

— चालू निवेशो ंसे लाभाशं 33.65 8.78

(ग) विदेशी मुद्रा शुद्ध लाभ/(हािन) (2.55) (7.90)

(घ) एफवीटीपीएल में निर्दिष्ट वित्तीय परिसंपत्तियो ंपर शुद्ध लाभ/(हािन) 2.96 77.81

(ङ) अन्य गैर-चालू निवेशो ंकी बिक्री पर शुद्ध लाभ/(हािन) 13.91 —

(च) देयताओ ंके पुनराकंन की अब आवश्यकता नही ं[टिप्पणी: 28.1 का संदर्भ लें] 20.56 14.29

(छ) आतंरिक रूप से उत्पन्न स्क्रै प से आय 22.68 9.04

(ज) अन्य 23.65 13.61

कुल अन्य आय 299.65 408.27

टिप्पणीः
28.1	 रिपोर्टिंग की तिथि को 3 वर्ष से अधिक अवधि के लिए बहियो ंमें पड़ी हुई दावाहीन जमाराशिया ँपुनराकंित हुई हैं एवं अाय के रूप में स्वीकृति दी गई है।
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29. खपत की हुई सामग्री की लागत	 राशि करोड़ ₹ में

क. कच्चे माल 31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

(1) कॉस्टिक सोड़ा 795.39 677.30
(2) सी.पी. कोक 403.70 269.47
(3) सी.टी पिच 127.80 101.13
(4) एल्यूमिनियम फ्लूओराइड 62.67 60.05
(5) चूना 45.06 44.45
(6) अन्य 30.69 29.39
खपत किए गए कच्चे माल का योग 1,465.31 1,181.79

ख. विद्युत एवं ईंधन
(1) कोयला 1,757.22 1,531.39
(2) ईंधन तले 523.66 455.71
(3) निजी उत्पादन पर शुल्क [टिप्पणी: 24.1 का संदर्भ ले] 400.70 214.06
(4) विद्युत क्रय 60.36 3.99
(5) विद्युत पारेषण प्रभार 5.98 7.38
खपत किए गए विद्युत और ईंधन का योग 2,747.92 2,212.53

30. तैयार माल, मध्यवर्ती उत्पाद और चल रहे कार्य की मालसूचियो ंमें परिवर्तन	 राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

तैयार माल
प्रारंभिक स्टॉक
(1) बॉक्साइट 3.07 7.73
(2) रसायन 154.15 93.81
(3) एल्यूमिनियम 41.52 25.98

प्रारंभिक स्टॉक 198.74 127.52
जोड़ें ः उत्पाद शुल्क
(1) बॉक्साइट — —
(2) रसायन 18.22 6.06
(3) एल्यूमिनियम 5.76 2.79

प्रारंभिक स्टॉक पर उत्पाद शुल्क 23.98 8.85
तैयार माल के प्रारंभिक स्टॉक का योग 222.72 136.37
घटाएँ ः
अतंिम स्टॉक
(1) बॉक्साइट 9.20 3.07
(2) रसायन 114.18 154.15
(3) एल्यूमिनियम 19.83 41.52
अतंिम स्टॉक 143.21 198.74
जोड़ें ः उत्पाद शुल्क
(1) बॉक्साइट — —
(2) रसायन — 18.22
(3) एल्यूमिनियम — 5.76

अतंिम स्टॉक पर उत्पाद शुल्क — 23.98
तैयार माल के अतंिम स्टॉक का योग 143.21 222.72
तैयार माल में (अभिवृद्धि)/कमी 79.51 (86.35)
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30. तैयार माल, मध्यवर्ती उत्पाद और चल रहे कार्य की मालसूचियो ंमें परिवर्तन	 राशि करोड़ रु में

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

मध्यवर्ती उत्पाद
प्रारंभिक स्टॉक

एनोड 82.97 96.08
अन्य 10.65 7.17

मध्यवर्ती उत्पादो ंके प्रारंभिक स्टॉक का योग 93.62 103.25
घटाएं ः अतंिम स्टॉक

एनोड 66.75 82.97
अन्य 10.99 10.65

मध्यवर्ती उत्पादो ंके अतंिम स्टॉक का योग 77.74 93.62
मध्यवर्ती उत्पादोे ं में (अभिवृद्धि)/कमी 15.88 9.63
चल रहे कार्य

प्रारंभिक स्टॉक 236.37 216.50
घटाएं ः अतंिम स्टॉक 284.33 236.37
चल रहे कार्य में (अभिवृद्धि)/कमी (47.96) (19.87)

मालसूची में (अभिवृद्धि)/कमी का योग 47.43 (96.59)

31.  कर्मचारी लाभ व्यय	 राशि करोड़ रु में
31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017  
को समाप्त वर्ष

(क) बोनस सहित वेतन और मजदूरी 1,659.81 1,240.25
(ख) भविष्य निधि एवं अन्य निधियो ंमें अंशदान

1) भविष्य निधि 100.89 96.00
2) उपदान 301.91 29.38
3) रोजगार उपरातं पेंशन योजना 88.07 88.54

(ग) कर्मचारी कल्याण व्यय 110.52 83.27
कर्मचारी लाभ व्यय का योग 2,261.20 1,537.44

टिप्पणी ः
31.क. 	 कर्मचारी लाभ

	 i)	 01.01.2017 से प्रभावी कार्यपालक कर्मचारियो ं के वेतन संशोधन का कार्यान्वयन वर्ष 2018 के जनवरी माह में िकया गया। 01.01.2017 से 31.03.2017 तक की अवधि के लिए 
31.03.2017 तक प्रदत्त देयता से ऊपर का अंतरीय व्यय वर्तमान वर्ष में गैर-प्रभारित हुआ है।

	 ii)	 गैर-कार्यपालक कर्मचारी का वेतन संशोधन 01.01.2017 से नियत है जिसके लिए दीर्घकालिक मजदूरी समझौता प्रतीक्षारत है। कंपनी ने वर्तमान वर्ष के लिए वेतन संशोधन हते ु₹ 223.72 
करोड़ की देयता प्रदान की है (पिछले वर्ष 01.01.2017 से 31.03.2017 तक की अवधि के लिए ₹ 55.43 करोड़)।

	 iii)	 उपदान की उच्चतम सीमा प्रति कर्मचारी ₹ 10.00 लाख से ₹ 20.00 लाख बढ़ने हेत ुउपदान भुगतान अधिनियम, 1972 के संबंध में भारत सरकार की दिनाकं 29.03.2018 की अधिसूचना के 
फलस्वरूप कंपनी ने बीमाकंिक मूल्यांकन के आधार पर 31.03.2018 की स्थिति को अपने कर्मचारियो ंकी उपदान देयता के मूल्यांकन हते ुवर्धित उपदान सीमा पर विचार किया ह।ै इसके अलावा, 
₹ 36.80 करोड़ की राशि अतंरीय उपदान के बाबत प्रदान की गई है जो 01.01.2017 से 31.03.2018 तक की अवधि के दौरान सेवा निवर्तित कर्मचारियो ंको कंपनी द्वारा सीध ेनिपटाया 
जाएगा।

	 iv)	 10 मई, 2017 को अायोजित निदेशक मंडल की 299वी ंबठैक में उनके अनमुोदन के अनुसार, कंपनी ने सेवानिवतृ्ति उपरातं चिकित्सा लाभ योजना (पीआरएमबीएस) में िदनाकं 01.04.2017 
से संशोधन किया है। संशोधित योजना द्वारा उपलब्ध लाभ बीमाकंक द्वारा देयता के मूल्यांकन में विवेचित किया गया ह।ै

31.ख.	 कर्मचारी लाभ योजनाएँ
31.ख.1	परिभाषित अशंदान योजनाएँ
	 क) 	 भविष्य िनधि: कंपनी एक अलग ट्रस्ट का,े पूर्व िनर्धािरत दराे ंपर भविष्य निधि में िनश्चित अशंदान करती ह ैजा ेिनधियाे ंका ेअनुमत प्रतिभूतियाे ंमें िनवेश करती ह।ै अशंदान पर, ट्रस्ट का ेभारत 

सरकार द्वारा िनर्धािरत अनुसार सदस्याे ंका ेन्यूनतम ब्याज दर अदा करना पड़ता है।
	 ख)	 पेंशन निधि: कंपनी पीएफअारडीए के ट्रस्टी बैंक का ेिनश्चित अशंदान का भुगतान करती ह,ै जा ेसंबंिधत कर्मचारी द्वारा िनर्धािरत अनुसार बीमाकर्ता के पास रािश का ेिनवेश करता ह।ै कंपनी की 

िजम्मेदारी केवल िनयत अशंदान तक ही सीिमत रहती है।

31.ख.2 परिभाषित लाभ याेजनाएँ

	 क)	 उपदान: उपदान के भुगतान अधिनियम के अन्तर्गत कर्मचारियाे ंका ेअधिकतम ₹20,00,000/- के अधीन उपदान का भुगतान िकया जाता है। उपदान याजेना का िवत्तपाषेण कंपनी द्वारा िकया 
जाता ह ैएवं एक अलग ट्रस्ट द्वारा इसका प्रबंधन िकया जाता ह।ै याजेना के तहत उपदान के िलए देयता बीमािंकक मूल्यांकन के अाधार पर स्वीकार की जाती ह।ै

वित्तीय विवरणियो ंसंबंधी टिप्पणियाँ
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	 ख)	 सेवािनवृत्ति उपरातं िचकित्सा लाभः ये लाभ सेवािनवृत्त कर्मचािरयाे ंएवं उनके पति/पत्नी का ेउपलब्ध है िजन्हाेनंे इस लाभ का िवकल्प िलया है। अंतरंग रागेी के रूप में िचकित्सा उपचार कंपनी के 
अस्पताल/सरकारी अस्पताल/अस्पतालाे ंसे कंपनी के िनयमानुसार प्राप्त िकया जा सकता ह।ै वे कंपनी द्वारा िनर्धािरत उच्चतम व्यय सीमा के अधीन बहिः रागेी के तौर पर भी चिकित्सा लाभ ले 
सकत ेहैं। याजेना के अधीन देयता बीमािंकक मूल्यांकन के अाधार पर स्वीकार की जाती ह।ै

	 ग) 	 बंदाेबस्ती लाभ: सेवािनवर्त्तन/सेवािनवतृ्ति/सेवा समाप्त िकए जाने पर, यदि याजेना के िवकल्प िलए हैं, ता ेयात्रा भत्ता का अंतर, अतंिम मुख्यालय से हामेटाउन या हामेटाउन से दूरी के अधीन किसी 
अन्य बंदाबेस्ती स्थान के िलए कर्मचािरयाे ंऔर/या परिवार का ेदेय होता है। व्यक्तिगत परिवहन भी स्वीकार्य हागेा। इसकी देयता बीमािंकक मूल्यांकन के अाधार पर स्वीकार की जाती ह।ै

	 घ) 	 नालकाे िहतकारी िनधि याेजनाः कंपनी की सेवा में रहने के दौरान िदवंगत हा ेचुके याजेना के सदस्याे ंके परिवार का ेिवत्तीय सहयागे प्रदान करना इस याजेना का उद्देश्य है। याजेना के अनुसार, कंपनी 
की सेवा में रहने के दौरान िकसी सदस्य की मृत्यु हानेे पर ₹ 30 प्रति सदस्य प्रति मृत्यु की दर पर अशंदान िकया जाएगा एवं कंपनी द्वारा समरूप रािश प्रदान की जाएगी। इसकी देयता बीमािंकक 
मूल्यांकन के अाधार पर स्वीकार की जाती ह।ै

	 ङ) 	 नालकाे सेवािनवृत्ति कल्याण याेजनाः कंपनी की सेवाअाे ंसे सेवािनवतृ्ति हुए कर्मचािरयाे ंका ेसेवािनविृत्त उपरातं सहयागे के िलए सद्भाव के प्रतीक स्वरूप िवत्तीय सहयागे प्रदान करना इस याजेना 
का उद्देश्य है। याजेना के अनुसार, प्रत्येक कर्मचारी सदस्य से वसूली ₹ 10/- प्रति सेवािनवृत्त सदस्य हागेी। कंपनी समरूप अशंदान के िलए उतनी ही रािश प्रदान करेगी। इसकी देयता बीमािंकक 
मूल्यांकन के अाधार पर स्वीकार की जाती ह।ै

	 च) 	 सेवािनवर्त्तन उपहार याेजनाः कंपनी की सेवाअाे ंे ं से िचकित्सा अाधार पर सेवािनवर्त्तन या सेवािनवृत्त हानेे वाले कर्मचािरयाे ंकी स्वीकृित इस याजेना का उद्देश्य ह।ै इस याजेना में सेवािनवतृ  
हानेे वाले प्रत्येक कर्मचारी का े₹ 25000/- मूल्य का उपहार शािमल है जा ेिक सेवािनवर्त्तन/सेवािनविृत्त पर प्रदान िकया जाएगा। इसकी देयता बीमािंकक मूल्यांकन के अाधार पर स्वीकार की 
जाती है।

31.ख.3 अन्य दीर्घकालीन कर्मचारी लाभ

	 क) 	क्षति पूरित अनपुस्थितियाःँ संिचत अर्जित अवकाश, अर्धवेतन अवकाश और बीमारी अवकाश अलग हानेे पर, कंपनी के अवकाश िनयमाे ंमें िनर्धािरत अनुसार सर्वािधक अनुमत सीमा के अधीन 
देय ह।ै सेवा अवधि के दौरान, संचित अवकाश का नकदीकरण भी कंपनी के िनयमानुसार अनमेुय है। इसके िलए देयता का ेबीमािंकक मूल्यांकन के अाधार पर स्वीकार िकया जाता ह।ै

	 ख) 	 लम्बी सेवा का पुरस्कारः जा ेकर्मचारी 25 वर्ष की सेवा पूरी करत ेहैं, वे लम्बी सेवा का पुरस्कार पाने के अधिकारी हाते ेहैं जा ेएक महीने के मूल वेतन एवं महंगाई भत्ते के बराबर हातेा ह।ै इस देयता 
का ेबीमाकंिक मूल्यांकन के अाधार पर स्वीकार िकया जाता ह।ै

	 ग) 	 एनईएफएफएअारएसः अशक्तता/मृत्यु के मामले में, कंपनी कर्मचारी/नािमत का ेउनके िवकल्प के अनुसार मासिक लाभ का भुगतान करती है एवं वैचािरक सेवािनवर्तन की तारीख तक याजेना 
के अधीन िनर्दिष्ट अनुसार िनर्धारित रािश जमा करती ह।ै इसके िलए देयता का ेबीमािंकक मूल्यांकन के अाधार पर स्वीकार िकया जाता ह।ै

कर्मचारी लाभ याजेनाएँ कंपनी का ेविशिष्ट रूप से बीमािंकक जािेखमाे ंजसेै कि बीमािंकक जािेखम, िनवेश जािेखम, ब्याज जािेखम, दीर्घाय ुजािेखम और वेतन जािेखम के सम्मुख ले अाती हैंः-

i.	 बीमाकंिक जाेिखमः यह एक एसेा जािेखम ह ैिजसके लाभ अपके्षा से अधिक हाेगंे। यह िनम्नलिखित किसी भी एक कारण से हा ेसकता हःै प्रतिकूल वेतन वदृ्धि अनुभवः अनमुािनत वेतन वदृ्धि की तुलना में 
ज्यादा परिमाण में वेतन बढ़ोतरी से अपेक्षा से अधिक उच्च दर पर दायित्व में वदृ्धि आएगी।

	 मतृ्यु दर में िवविधता ः अनुमािनत मृत्यु दर आकलन से यदि वास्तविक मृत्यु दर अधिक होती है, तो अपेक्षा से पहले ही उपदान लाभ का भुगतान िकया जाएगा। चूं कि मृत्यु लाभ पर प्रदान करने की कोई 
शर्ते नही ंह,ै नकद प्रवाह में वदृ्धि आने से बीमािंकक हािन या लाभ की स्थिित बनेगी जा ेकि अनुमािनत वेतन वदृ्धि और छूट दर के संबंधित मूल्याे ंपर िनर्भर है।

	 अाहरण दराे ंमें िवविधताः यदि अनुमािनत अाहरण दर अाकलन की तलुना में वास्तविक अाहरण दर अधिक रहती ह,ै ता ेउपदान लाभ का भुगतान अपके्षित समय से पूर्व किया जाएगा। इसका प्रभाव 
इस तथ्य पर िनर्भर करेगा िक क्या लाभ पद त्याग की तिथि काे प्रदान किया गया है।

ii.	 िनवेश जाेिखमः परिसंपत्तियाे ंके प्रबंधन हते ुबीमाकर्ताअाे ंपर निर्भर रहनेवाली िनधिबद्ध याजेनाअाे ंके िलए, बीमाकर्ता द्वारा प्रमािणत परिसंपत्तियाे ंका मूल्य देयता के समर्थन में प्रपत्रों  का सही मूल्य नही ं
भी रह सकता ह।ै एसेे मामलाे ंमें, परिसंपत्तियाे ंका वर्तमान मूल्य भावी छूट दर से स्वतंत्र हातेा ह।ै इसके फलस्वरूप, यदि अन्तर-मूल्यांकन अवधि के दौरान छूट दर में उल्लेखनीय परिवतर्न हातेा ह,ै ता े
िनवल देयता या िनधिबद्ध वस्तुस्थिति में भारी अस्थिरता अा सकती है।

iii.	 ब्याज जाेिखम: परिभािषत लाभ देयता की गणना सरकारी ऋणपत्राे ंके अाधार पर छूट दर पर की जाती ह।ै यदि ऋणपत्र (बॉण्ड) के मूल्य में िगरावट अाती ह,ै ता ेपरिभािषत लाभ देयता बढ़ जाएगी।

iv.	 दीर्घाय ुजाेिखमः परिभािषत लाभ याजेना देयता के वर्तमान मूल्य का िनर्धारण, सेवा के दौरान एवं उपरातं याजेना भागीदाराे ंकी मूत्यु दर के सर्वोत्तम अाकलन के संदर्भ में िकया जाता ह।ै याजेना भागीदाराे ं
के प्रत्यािशत जीवन काल में वदृ्धि से याजेना की देयता बढ़ेगी।

v.	 वेतन जाेिखमः परिभािषत लाभ याजेना देयता के वर्तमान मूल्य का िनर्धारण याजेना भागीदाराे ंके भावी वेतन के संदर्भ में किया जाता है। एसेे में याजेना भागीदाराे ंके वेतन में वदृ्धि से याजेना की देयता 
बढ़ेगी।

बीमाकंिक मलू्यांकन के उद्देश्य हेतु प्रयकु्त मखु्य आकलन निम्नानुसार हैं ः

मलू्यांकन 

31-03-2018 को 31-03-2017 को

छूट दर(रो)ं 7.50% 7.25%

वतेन वदृ्धि की अपके्षित दर(रो)ं 6% 6%

मृत्युदर आईएएलएम 2006-2008 
अल्टीमट

आईएएलएम 2006-2008 
अल्टीमेट

अपघर्षण दर 1% 1%
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31.  कर्मचारी लाभ व्यय	 राशि करोड़ ₹ में

इन परिभाषित लाभ योजनाओ ंके संबंध में लाभ और हािन के विवरण में स्वीकृत राशिया ँनिम्नानसुार हैं ः

 31.03.2018  
को समाप्त वर्ष

 31.03.2017  
को समाप्त वर्ष

सेवा मूल्य

चालू सेवा मूल्य (35.47) (35.34)

शुद्ध ब्याज व्यय (28.89) (22.45)

लाभ या हािन में स्वीकृत परिभाषित लाभ मूल्यों  के घटक (64.36) (57.79)

शुद्ध परिभाषित लाभ देयता का पुनः मापन ः

शुद्ध परिभाषित लाभ देयता पर प्रतिफल (0.88) 9.35

वित्तीय आकलनो ंमें हुए परिवर्तनो ंसे उत्पन्न बीमाकंिक (लाभ)/हािन 71.41 (17.38)

अनुभव आकलनो ंसे उत्पन्न बीमाकंिक (लाभ)/हािन (17.89) 21.92

अन्य विशद आय में स्वीकृत परिभाषित लाभ मूल्यों  के घटक 52.64 (3.49)

कुल (11.72) (61.28)

वर्ष के लिए चालू सेवा मूल्य एवं शुद्ध ब्याज व्यय लाभ और हािन के समेकित विवरण में ‘कर्मचारी लाभ व्यय’ मद में सम्मिलित है।
शुद्ध परिभाषित देयता का पुनःमापन अन्य विशद आय में सम्मिलत है।

परिभाषित लाभ योजनाओ ंके संबंध में संस्था के दायित्व के फलस्वरूप उत्पन्न तुलन पत्र में सम्मिलित राशि निम्नानुसार है ः

सेवानिवृत्ति 
चिकित्सा लाभ

बंदोबस्ती 
लाभ

नालको हितकारी 
निधि योजना

नालको सेवा निवृत्ति 
कल्याण योजना

सेवा निवर्त्तन 
उपहार योजना

उपदान 
(निधिबद्ध)

31 मार्च, 2017

परिभाषित लाभ दायित्व का वर्तमान मूल्य (64.31) (2.41) (3.86) (13.84) (7.34) (314.04)

योजना परिसंपत्तियो ंका सही मूल्य — — — — — 302.10

परिभाषित लाभ दायित्वों  के फलस्वरूप उत्पन्न 
शुद्ध देयता

(64.31) (2.41) (3.86) (13.84) (7.34) (11.94)

31 मार्च, 2018

परिभाषित लाभ दायित्व का वर्तमान मूल्य (126.52) (2.27) (3.62) (13.64) (7.08) (573.53)

योजना परिसंपत्तियो ंका सही मूल्य — 302.48

परिभाषित लाभ दायित्वों  के फलस्वरूप उत्पन्न 
शुद्ध देयता

(126.52) (2.27) (3.62) (13.64) (7.08) (271.05)

परिभाषित लाभ दायित्वों  के वर्तमान मलू्य में संचलन निम्नानुसार है ः

सेवानिवृित्त 
चिकित्सा लाभ

बंदोबस्ती 
लाभ

नालको हितकारी 
निधि योजना

नालको सेवानिवत्ति 
कल्याण योजना

सेवा निवर्त्तन 
उपहार योजना

उपदान 
(निधिबद्ध)

01 अप्रैल, 2016 को प्रारंभिक  
परिभाषित लाभ दायित्व

(61.24) (2.74) (3.94) (13.13) (6.92) (298.02)

चालू सेवा मूल्य (4.32) (0.44) — — — (30.58)

ब्याज मूल्य — (0.18) (0.27) (0.89) (0.48) (20.63)

पुनःमापन

वित्तीय आकलनो ंमें परिवर्तन के फलस्वरूप उत्पन्न 
बीमाकंिक (लाभ)/हािन

(1.12) (0.11) (0.12) (0.56) (0.39) (15.08)

अनुभव आकलनो ंके फलस्वरूप उत्पन्न बीमाकंिक 
(लाभ)/हािन

(0.89) 0.64 (0.03) (0.92) (0.16) 23.28

प्रदत्त लाभ 3.26 0.42 0.50 1.66 0.61 27.00

अन्य — — — — — —

NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTSवित्तीय विवरणियो ंसंबंधी टिप्पणियाँ



37वी ंवािर्षक रिपोर्ट 2017-18  |  139

सेवानिवृत्ति 
चिकित्सा लाभ

बंदोबस्ती 
लाभ

नालको हितकारी 
निधि योजना

नालको सेवा निवृत्ति 
कल्याण योजना

सेवा निवर्त्तन 
उपहार योजना

उपदान 
(निधिबद्ध)

31 मार्च, 2017 को अतंिम परिभाषित  
लाभ दायित्व

(64.31) (2.41) (3.86) (13.84) (7.34) (314.03)

चालू सेवा मूल्य — (0.41) — — — (35.06)

ब्याज मूल्य (4.66) (0.16) (0.26) (0.97) (0.54) (22.30)

पुनःमापन

वित्तीय आकलनो ंमें परिवर्तन के फलस्वरूप  
उत्पन्न बीमाकंिक (लाभ)/हािन

5.76 0.03 0.04 0.18 0.13 65.27

अनुभव आकलनो ंके फलस्वरूप  
उत्पन्न बीमाकंिक (लाभ)/हािन

16.52 0.23 (0.30) (0.72) 0.26 (33.88)

कटौती पर हािन/(लाभ) सहित विगत सेवा मूल्य (84.10) — — — — (267.07)

प्रदत्त लाभ 4.27 0.45 0.76 1.71 0.41 33.54

अन्य (बताएँ) — — — — — —

31 मार्च, 2018 को अतंिम परिभाषित  
लाभ दायित्व

(126.52) (2.27) (3.62) (13.64) (7.08) (573.53)

31.  कर्मचारी लाभ व्यय	 राशि करोड़ ₹ में

योजना परिसंपत्तियो ंके सही मूल्य में संचलन निम्नानुसार हैं ः

उपदान  
(निधिबद्ध)

01 अप्रैल, 2016 को योजना परिसंपत्तियो ंका प्रारंभिक सही मूल्य 290.25

ब्याज आय 21.04

पुनःमापन

योजना परिसंपत्तियो ंपर प्रतिफल (शुद्ध ब्याज आय में सम्मिलित राशि छोड़कर है) 9.35

नियोक्ता से अंशदान 8.46

प्रदत्त लाभ (27.00)

31 मार्च, 2017 को योजना परिसंपत्तियो ंका अतंिम सही मूल्य 302.10

ब्याज आय 22.64

पुनःमापन

योजना परिसंपत्तियो ंपर प्रतिफल (शुद्ध ब्याज आय में सम्मिलित राशि छोड़कर) (0.88)

अन्य (बताएँ) (0.25)

नियोक्ता से अंशदान 12.40

प्रदत्त लाभ (33.53)

31 मार्च, 2018 को योजना परिसंपत्तियो ंका अतंिम सही मूल्य 302.48

प्रत्येक श्रेणी के लिए रिपोर्टिंग अवधि के अतं में योजना परिसंपत्तियो ंका सही मूल्य निम्नानुसार है ः

योजना परिसंपत्ति का उचित मूल्य निम्नानुसार है

31-03-2018 को 31-03-2017 को

निधियो ंमें निवेशः

1. बीमा कंपनियाँ 302.48 302.10

योग 302.48 302.10

NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS
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31.ग  परिभािषत लाभ याेजनाअाे ंका संवेदनशीलता िवश्लेषण

परिभािषत लाभ याजेना के िनर्धारण हेत ुमहत्वपूर्ण बीमािंकक अाकलन हैं छूट दर, अपेिक्षत वेतन वृद्धि, संघर्षण दर एवं मृत्यु दर। सभी अन्य आकलनाे ंका ेिस्थर रखत ेहुए िरपारे्टिंग अवधि के अतं में घटित संबंधित 
अाकलनाे ंके यथा संगत संभावी परिवर्तनाे ंके अाधार पर िनम्न संवेदनशीलता िवश्लेषण िकया गया है।

संवेदनशीलता िवश्लेषण	 राशि करोड़़ ₹ में

िववरण सेवािनवृत्ति उपरातं िचकित्सा लाभ बंदाेबस्ती लाभ नालकाे िहतकारी निधि याेजना

2016-17 वृद्धि की मात्रा ह्रास की मात्रा वृद्धि की मात्रा ह्रास की मात्रा वृद्धि की मात्रा ह्रास की मात्रा

छूट दर में परिवर्तन के कारण रािश पर प्रभाव  
(-/+0.5%) 2.95 2.77 0.08 0.07 0.08 0.08

संवेदनशीलता के कारण मूल की तलुना में % 
परिवर्तन [+/(-)%] 4.58% 4.31% 3.19% 3.02% 2.14% 2.07%

वेतन वृद्धि में परिवर्तन के कारण रािश पर प्रभाव 
 (+/-0.5%) 1.43 1.12 — — — —

संवेदनशीलता के कारण मूल की तलुना में % 
परिवर्तन [+/(-)%] 2.23% 1.74% — — — —

संघर्षण दर में परिवर्तन के कारण रािश पर प्रभाव  
(+/-0.5%) 0.20 0.20 — — — —

संवेदनशीलता के कारण मूल की तुलना में % 
परिवर्तन [+/(-)%] 0.31% 0.31% 0.06% 0.06% 0.07% 0.07%

मतृ्यु दर में परिवर्तन के कारण रािश पर प्रभाव  
(-/+10%) 0.14 0.14 0.01 0.01 — —

संवेदनशीलता के कारण मूल की तलुना में % 
परिवर्तन [+/(-)%] 0.21% 0.21% 0.51% 0.51% 0.03% 0.03%

विवरण नालकाे सेवािनवृत्ति कल्याण याेजना सेवािनवर्त्तन उपहार याेजना उपदान (निधिबद्ध)

2016-17 वृद्धि की मात्रा ह्रास की मात्रा वृद्धि की मात्रा ह्रास की मात्रा वृद्धि की मात्रा ह्रास की मात्रा

छूट दर में परिवर्तन के कारण रािश पर प्रभाव  
(-/+0.5%) 0.40 0.38 0.28 0.27 10.70 10.07

संवेदनशीलता के कारण मूल की तलुना में % 
परिवर्तन [+/(-)%] 2.86% 2.71% 3.82% 3.62% 3.41% 3.21%

वेतन वृद्धि में परिवर्तन के कारण रािश पर प्रभाव 
 (+/-0.5%) — — — — 1.35 1.52

संवेदनशीलता के कारण मूल की तलुना में % 
परिवर्तन [+/(-)%] 0.00% 0.00% — — 0.43% 0.48%

संघर्षण दर में परिवर्तन के कारण रािश पर प्रभाव  
(+/-0.5%) 0.01 0.01 — — 0.34 0.34

संवेदनशीलता के कारण मूल की तलुना में % 
परिवर्तन [+/(-)%] 0.04% 0.04% 0.05% 0.05% 0.11% 0.11%

मतृ्यु दर में परिवर्तन के कारण रािश पर प्रभाव  
(-/+10%) — — — — 2.11 2.11

संवेदनशीलता के कारण मूल की तुलना में % 
परिवर्तन [+/(-)%] 0.03% 0.03% 0.03% 0.03% 0.67% 0.67%

वित्तीय विवरणियो ंसंबंधी टिप्पणियाँ
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	 राशि करोड़़ ₹ में
31.ग परिभाषित लाभ योजनाओ ंका संवेदनशीलता िवश्लेषण

विवरण सेवािनवृत्ति उपरातं िचकित्सा लाभ बंदाेबस्ती लाभ नालकाे िहतकारी निधि याेजना

2017-18 वृद्धि की मात्रा ह्रास की मात्रा वृद्धि की मात्रा ह्रास की मात्रा वृद्धि की मात्रा ह्रास की मात्रा

छूट दर में परिवर्तन के कारण रािश पर प्रभाव  
[(+/(-) 0.5%)] 3.87 3.74 0.07 0.07 0.08 0.07

संवेदनशीलता के कारण मूल की तलुना में % 
परिवर्तन [+/(-)%] 3.06% 2.95% 3.19% 3.02% 2.14% 2.07%

वेतन वृद्धि में परिवर्तन के कारण रािश पर प्रभाव 
 (+/-0.5%) — — — — — —

संवेदनशीलता के कारण मूल की तलुना में % 
परिवर्तन [+/(-)%] 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%

संघर्षण दर में परिवर्तन के कारण रािश पर प्रभाव  
(+/-0.5%) 0.07 0.15 — — — —

संवेदनशीलता के कारण मूल की तुलना में % 
परिवर्तन [+/(-)%] 0.05% 0.12% 0.06% 0.06% 0.07% 0.07%

मतृ्यु दर में परिवर्तन के कारण रािश पर प्रभाव  
(-/+10%) 0.73 0.81 0.01 0.01 — —

संवेदनशीलता के कारण मूल की तलुना में % 
परिवर्तन [+/(-)%] 0.58% 0.64% 0.51% 0.51% 0.03% 0.03%

विवरण नालकाे सेवािनवृत्ति कल्याण याेजना सेवािनवर्त्तन उपहार याेजना उपदान (निधिबद्ध)

2017-18 वृद्धि की मात्रा ह्रास की मात्रा वृद्धि की मात्रा ह्रास की मात्रा वृद्धि की मात्रा ह्रास की मात्रा

छूट दर में परिवर्तन के कारण रािश पर प्रभाव  
[(+/(-) 0.5%)] 0.39 0.37 0.27 0.26 17.74 16.77

संवेदनशीलता के कारण मूल की तलुना में % 
परिवर्तन [+/(-)%] 2.86% 2.71% 3.82% 3.62% 3.09% 2.92%

वेतन वृद्धि में परिवर्तन के कारण रािश पर प्रभाव 
 (+/-0.5%) — — — — 4.31 4.27

संवेदनशीलता के कारण मूल की तलुना में % 
परिवर्तन [+/(-)%] 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.75% 0.74%

संघर्षण दर में परिवर्तन के कारण रािश पर प्रभाव  
(+/-0.5%) 0.01 0.01 — — 0.49 0.49

संवेदनशीलता के कारण मूल की तलुना में % 
परिवर्तन [+/(-)%] 0.04% 0.04% 0.05% 0.05% 0.09% 0.09%

मतृ्यु दर में परिवर्तन के कारण रािश पर प्रभाव  
(-/+10%) — — — — 3.49 3.49

संवेदनशीलता के कारण मूल की तुलना में % 
परिवर्तन [+/(-)%] 0.03% 0.03% 0.03% 0.03% 0.61% 0.61%

ऊपर प्रस्तुत संवेदनशीलता िवश्लेषण परिभािषत लाभ दायित्व में वास्तिवक परिवर्तन का प्रस्तुतीकरण नही ंभी रह सकता है, क्याेिंक इसकी संभावना कम ह ैिक एक-दूसरे से अलगाव पर अाकलनाे ंमें परिवर्तन 
अा पाएगा क्याेकंि कुछ अाकलन परस्पर संबंधित हा ेसकते हैं।

इसके अलावा, उपर्युक्त संवेदनशीलता िवश्लेषण का ेप्रस्तुत करत ेसमय, परिभािषत लाभ दाियत्व के वर्तमान मूल्य की गणना िरपारे्टिंग अवधि के अतं में परियािेजत एकक क्रेडि ट विधि के प्रयोग से की गई है जा े
तलुन पत्र में स्वीकृत परिभाषित लाभ दायित्व देयता की गणना में प्रयागे की गई है।

संवेदनशीलता िवश्लेषण का ेतयैार करने में प्रयकु्त विधियाे ंएवं अाकलनाे ंमें पूर्ववर्ती वर्षाे ंकी तलुना में काईे परिवर्तन नही ंहै।
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32. अन्य व्यय	 राशि करोड़ ₹ में

 31.03.2018  
को समाप्त वर्ष

 31.03.2017  
को समाप्त वर्ष

(क) भंडार और कलपुर्जों की खपत 344.52 318.57

(ख) निम्न से संबंधित मरम्मत एवं रखरखाव

(1) भवन 38.75 30.49

(2) मशीनरी 155.94 138.71

(3) अन्य 24.82 20.16

(ग) अन्य निर्माणजनित व्यय

(1) जल प्रभार 26.71 24.18

(2) रॉयल्टी 127.70 108.53

(3) जिला खनिज निधि एवं राष्ट्रीय खनिज अन्वेषण न्यास को अंशदान 40.88 34.73

(4) सतत तकनीकी सहयोग व्यय 8.76 8.52

(5) अन्य 72.35 54.47

(घ) माल भाड़ा एवं संचालन खर्च

(1) आवक सामग्री (एल्यूमिना) 113.45 102.16

(2) जावक सामग्री 152.97 163.97

(ङ) लेखापरीक्षको ंको पारिश्रमिक एवं फुटकर व्यय

(i) लेखापरीक्षक के रूप में 0.26 0.26

(ii) कराधान विषयवस्तुओ ंके लिए 0.08 0.05

(iii) अन्य सेवाओ ंके लिए 0.22 0.21

(iv) व्यय की प्रतिपूर्ति के लिए 0.12 0.02

(च) लागत लेखापरीक्षको ंको भुगतान 0.03 0.03

(छ) सुरक्षा एवं अग्निशमन व्यय 117.77 104.57

(ज) निगमित सामाजिक उत्तरदायित्व व्यय [टिप्पणी 32.1 का संदर्भ लें] 29.01 29.69

(झ) प्रशासिनक एवं सामान्य व्यय 109.90 97.94

(ञ) नवीकरणीय क्रय दायित्व 120.37 63.02

(ट) विवादित सरकारी देय एवं अन्य के लिए प्रावधान 7.06 178.12

(ठ) विक्रय एवं वितरण व्यय 28.16 27.83

(ड) मालसूची, दावे आदि का बट्टे खात ेमें डालना 15.98 27.96

(ढ) खराब एवं संदिग्ध प्रावधान 13.43 56.93

(ण) अन्य 40.90 37.10

कुल अन्य व्यय 1,590.14 1,628.22

टिप्पणी ः
32.1	नि गमित सामाजिक दायित्व पर व्यय ः
	 क)	 31 मार्च, 2018 को समाप्त वर्ष के दौरान कंपनी द्वारा खर्च की गई सकल राशि ₹ 27.88 करोड़ है (31 मार्च, 2017 ₹ 27.56 करोड़)
	 ख)	 31 मार्च, 2018 को समाप्त वर्ष के दौरान खर्च की गई राशि
		  i)	 परिसंपत्ति के निर्माण/अधिग्रहण	 ₹ शून्य करोड़ (पिछले वर्ष ₹ 0.32 करोड़)
		  ii)	 उपर्युक्त (i) के अलावा अन्य प्रयोजन पर	 ₹ 29.01 करोड़ (पिछले वर्ष ₹ 29.69 करोड़)
			   कुल	 ₹ 29.01 करोड़ (पिछले वर्ष ₹ 30.01 करोड़)

वित्तीय विवरणियो ंसंबंधी टिप्पणियाँ
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33. अपवादिक मदें	 राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

अपवादिक मदें

क. जल प्रभार पर विवादित ब्याज के विरुद्ध प्रावधान का पुनराकंन [टिप्पणी : 33.1 का संदर्भ लें] (785.71)

ख. बॉक्साइट निष्कर्षण पर डीएमएफ के अंशदान बाबत देयता का व्युत्क्रमण (18.32) —

ग. कोयला के क्रय पर डीएमएफ अशंदान की वापसी का दावा (22.37) —

घ. ब्याज सब्सिडी के रूप में रोजगार लाभ [टिप्पणी: 33.2 का संदर्भ लें] 46.44 —

ङ. उपर्युक्त (घ) के बाबत कर्मचारियो ंके अग्रिम पर संदिग्ध प्रावधान का पुनराकंन [टिप्पणी: 33.2 का संदर्भ लें] (44.12) —

च. अन्य (आय)/व्यय — 40.15

कुल अपवादिक मदें (824.08) 40.15

टिप्पणीः

33.1	 जल प्रभार बकाये के ब्याज दावे पर जल संसाधन विभाग, ओड़िशा सरकार के साथ विवाद वर्ष के दौरान निपटा दिया गया ह।ै निपटारा की शर्तों के अनुसार कंपनी ने 31.10.2017 तक प्रोद्भूत देयता 
के निपटान स्वरूप में एकबार में ₹ 58.18 करोड़ का भुगतान िकया। निपटान के फलस्वरूप 31.03.2017 तक बहियो ंमें प्रदान की गई ₹ 785.71 करोड़ की अतिरिक्त देयता पुनराकंित की गई है एवं 
अपवादिक मद के रूप में विवेचित हुई है।

33.2	 डीपीई दिशानिर्देशो ंके अनुसरण में, कंपनी के निदेशक मंडल ने 5 मई, 2018 को आयोजित अपनी बठैक में, परिलब्धियो ंकी सूची से “ब्याज सब्सिडी” मद को हटात ेहुए 2007 के पुराने वेतन संशोधन 
परिपत्र के सुधार को अनमुोदित किया। इसी अनुसार, कर्मचारियो ंको दिए ऋण पर ब्याज सब्सिडी के मूल्य, जो अनुरूपी राशि द्वारा कर्मचारी लाभ व्यय को कम करत ेहुए उनसे अब तक वसूली योग्य 
अग्रिम के रूप में रखा गया था, उगाही योग्य नही ंरहा है। चँूकि कर्मचारियो ंद्वारा अदालत में इस मुद्दे को चुनौती दी गई थी, इसे वसूली के लिए संदिग्ध के रूप में विवेचित करत ेहुए ऐसे अग्रिम के लिए 
समुचित प्रावधान किए गए थ।े तदपुरातं तलुन पत्र की तिथि को समायोजित गतिविधि के रूप में विवेचित हुआ और इसी अनुसार पूर्व में अग्रिम के रूप में परिवर्तित ब्याज सब्सिडी की राशि को वर्तमान 
वर्ष में कर्मचारी लाभ व्यय के रूप में रखा गया है। इसके परिणामस्वरूप रखा गया अनुरूप प्रावधान वर्तमान में पुनराकंित हुआ है एवं आय के रूप में लिया गया है। व्यय एवं प्रावधान के पुनराकंन, दोनो ं
अपवादिक मद के रूप में लिए गए हैं।

33.3	 केन्द्र सरकार ने खान एवं खनिज (जिला खनिज प्रतिष्ठान में अंशदान) नियम पेश किया जिससे कंपनी जिला खनिज प्रतिष्ठान (डीएमएफ) को अशंदान के रूप में खनिज एवं कोयले पर रॉयल्टी के लिए 
30% अशंदान देने हतुे देय ह।ै नियमो ंके अनुसार, किए जाने वाले अशंदान को 12.01.2015 से प्रभावी किया गया था। प्रयोज्यता की तिथि को भारतीय खनिज उद्योग संघ द्वारा चुनौती दी गई थी, 
जिसकी कि कंपनी एक सदस्य है। माननीय सर्वोच्च न्यायालय के दिनाकं 13.10.2017 के निर्णय के अनुसार, खनिज एवं कोयले के लिए डीएमएफ में अशंदान क्रमशः 17.09.2015 एवं 20.10.2015 
से प्रभावी होगा। ये वो तिथिया ँहैं जिस पर केन्द्र सरकार द्वारा दरें निर्धारित की गई थी या राज्य सरकार द्वारा प्रतिस्थापित डीएमएफ जिस तिथि से प्रभावित हुई थी, जो भी बाद में हो। इसी अनुसार, कंपनी 
ने खनिज के लिए 12.01.2015 से  16.09.2015 तक की अवधि के लिए प्रदत्त देयता को उत्क्रमित किया एवं 12.01.2015 से 19.10.2015 तक की अवधि के दौरान कोयले के क्रय पर भुगतान 
किए गए डीएमएफ अशंदान की वापसी का दावा किया। देयता के उत्क्रमण एवं वापसी के दावे को वर्तमान वर्ष की आय में अपवादिक मद के रूप में लिया गया है।

34. अाय कर	 राशि करोड़ ₹ में
34.1 	 लाभ या हािन में स्वीकृत आय कर

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

चालू कर

चालू वर्ष के संबंध में 521.99 219.57

पूर्व वर्षों के संबंध में 271.19 (0.05)

793.18 219.52

आस्थगित कर

चालू वर्ष के संबंध में (101.71) 97.81

पूर्व वर्षों के संबंध में — (3.68)

अन्य (एमएटी क्रेडि ट अधिकार पत्र) 4.95 (17.46)

(96.76) 76.67

चालू वर्ष में स्वीकृत आय कर व्यय का योग 696.42 296.19
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	व र्ष के लिए आय कर व्यय को लेखाकंन लाभ में निम्नानसुार मिलान किया जा सकता है ः	 राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

 31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

कर पूर्व लाभ 2,038.83 964.72

उस पर आय कर व्यय @ 34.608% : 705.60 333.87

कर का प्रभाव -

i) कराधान से मुक्त आय (23.71) (12.39)

ii) अस्वीकार योग्य व्यय (स्थायी अतंर) 9.89 10.24

iii) व्ययित व्यय से अतिरिक्त स्वीकार योग्य व्यय (12.53) (0.97)

iv) रियायत का प्रभाव (अनुसंधान एवं विकास और अन्य भत्ते) (12.95) (21.94)

v) दीर्घकालीन पूंजी लाभ के लिए अंतर 8.54 —

vi) पूर्व वर्षों से संबंधित समायोजन 29.16 —

vii) अन्य (7.58) (12.62)

लाभ या हािन में स्वीकृत आय कर व्यय 696.42 296.19

34.2 	 इक्विटी में प्रत्यक्ष रूप से स्वीकृत आय कर

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

 31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

चालू कर

शेयरो ंकी पुनर्खरीद लागत — (3.06)

इक्विटी में प्रत्यक्ष रूप से स्वीकृत आय कर — (3.06)

34.3 	 अन्य विशद आय में स्वीकृत आय कर

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

 31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

आस्थगित कर

अन्य विशद आय में स्वीकृत आय और व्यय के फलस्वरूप उत्पन्न

- परिभाषित लाभ दायित्व का पुनःमापन 2.63 4.80

अन्य विशद आय में स्वीकृत कुल आय कर 2.63 4.80

अन्य विशद आय में स्वीकृत आय कर का विभाजन जिनमें है :

मदें जो लाभ या हािन में पुनः वर्गीकृत की जाएंगी — —

मदें जो लाभ या हािन में पुनःवर्गीकृत नही ंकी जाएंगी 2.63 4.80

35. खंड की सूचना
35.1 	 उत्पाद िजनसे िरपाेर्ट याेग्य खंड अपना राजस्व प्राप्त करते हैं

	 स्राते अाबंटन एवं खंड के कार्य प्रदर्शन के अाकलन के प्रयाजेन हते ुमुख्य प्रचालन िनर्णय प्रस्तुतकर्ता (सीअाडेीएम) का ेरिपारे्ट की गई सूचना प्रेिषत वस्तुअाे ंके प्रकाराे ंपर केन्द्रित है। कंपनी के िनदेशकाे ंने 
उत्पादाे ंमें अंतर के इर्द-गिर्द कंपनी का व्यवस्थापन िकया है। कंपनी में िरपाेर्ट यागे्य खंडाे ंका ेप्राप्त करने में िकसी भी िरपािेर्टंग खंड का ेएकीकृत नही ंिकया गया है। िवशेष रूप से, इण्ड एएस 108-प्रचालन 
खंडाे ंके अन्तर्गत कंपनी का िरपारे्ट यागे्य खंड िनम्नानुसार है :

	 i) 	 रसायन खंड

	 ii) 	 एल्यूिमनियम खंड

कंपनी ने रसायनाे ंऔर एल्यूमिनियम का ेदा ेप्रमुख प्रचालन व्यवसाय खंड माना है। रसायनाे ंमें िनस्तप्त एल्यूिमना, एल्यूिमना हाईड्रेट एवं अन्य संबंधित उत्पाद शािमल हैं। एल्यूिमनियम में एल्यूमिनियम इन्गाटॅस्, 
वायर राड्ॅस, िबलेटस्, िस्ट्रप्स, राले्ड और अन्य सम्बं िधत उत्पाद शािमल हैं। एल्यूिमना के उत्पादन के िलए ग्रहीत खपत हेत ुउत्पािदत बाकॅ्साइट का ेरसायनाे ंके अतंर्गत शािमल िकया गया है एवं एल्यूमिनियम 
के उत्पादन के िलए ग्रहीत खपत हते ुउत्पािदत िवद्युत का ेएल्यूिमनियम खंड में शािमल िकया गया ह।ै मुख्यतः संभाव्य नवीकरणीय ऊर्जा स्रातेाे ंका ेउपयागे में लाने के िलए प्रारंभ िकए गए पवन ऊर्जा संयंत्र का े
गैर-अाबंटित सामान्य खंड में शािमल िकया गया है।
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35.2 	 खंड राजस्व एवं परिणाम
	 िरपारे्ट यागे्य खंड द्वारा प्रचालनाे ंसे कंपनी के राजस्व एवं परिणामाे ंका िवश्लेषण िनम्नवत हःै
	 राशि करोड़ ₹ में

खंड राजस्व
प्रचालन खंड 31.03.2018 

को समाप्त वर्ष
31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

रसायन खंड 5162.02 4046.21
एल्यूमिनियम खंड 6408.81 5537.42
अनाबंटित 126.75 108.64
प्रचालनो ंका योग 11,697.58 9,692.27
घटाएँ ः अतंरखंड राजस्व 2,079.27 1,642.25
प्रचालनो ंसे राजस्व 9,618.31 8,050.02

खंड परिणाम
प्रचालन खंड 31.03.2018 

को समाप्त वर्ष
31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

रसायन खंड 1,520.83 976.92
एल्यूमिनियम खंड (367.07) (224.78)
अपवादिक मदें, ब्याज और कर से पूर्व खंड परिणाम 1,153.76 752.14
अपवादिक आय (व्यय) 824.08 (40.15)
ब्याज और वित्त प्रभार 1.95 2.69
ब्याज और लाभाशं आय 240.37 383.03
अनाबंटित आय को छोड़कर अन्य अनाबंटित आय (177.43) (127.61)
कर-पूर्व लाभ 2,038.83 964.72

35.3	 खंड परिसंपत्तिया ँऔर देयताएँ

खंड परिसंपत्तियाँ खंड देयताएँ
31.03.2018 

को यथा
31.03.2017 

को यथा
31.03.2018 

को यथा
31.03.2017 

को यथा
रसायन खंड 4,041.84 3,643.06 1041.48 780.06
एल्यूमिनियम खंड 5,117.43 5,165.16 1606.60 1902.94
खंड परिसंपत्तियो ंऔर देयताओ ंका योग 9,159.27 8,808.22 2,648.08 2,683.00
अनाबंटित 5,454.53 5,693.44 309.46 367.28
परिसंपत्तयो ंऔर देयताओ ंका योग 14,613.80 14,501.65 2,957.54 3,050.28

35.4 	 अन्य खंड की सूचना
मलू्यह्रास एवं परिशोधन गैर-चालू परिसंपत्तियो ंमें संयोजन

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

रसायन खंड 174.36 173.01 256.64 (3.10)
एल्यूमिनियम खंड 248.31 270.62 (119.74) (67.90)
अनाबंटित 57.74 36.72 17.14 (449.68)
प्रचालनो ंका योग 480.40 480.36 154.04 (520.68)

गैर-नकद व्यय वाली सामग्री

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

रसायन खंड 45.70 6.24
एल्यूमिनियम खंड 85.53 64.37
अनाबंटित 7.56 (0.21)

138.79 70.39

वित्तीय विवरणियो ंसंबंधी टिप्पणियाँ
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राशि करोड़ ₹ में
35.5 	 प्रमखु उत्पादो ंसे राजस्व
	 अपने प्रमुख उत्पादो ंएवं सेवाओ ंके निरंतर प्रचालन कार्यों से कंपनी के राजस्व का विवरण निम्नवत ्ह ैः

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

रसायन खंड (हाईड्रेट एवं एल्यूमिना) 3,199.37 2,584.25

एल्यूमिनियम खंड (एल्यूमिनियम) 6,216.38 5,272.19

9,415.75 7,856.44

35.6 	 भौगलिक सूचना
	 कंपनी का प्रचालन मुख्यतया प्रमुख भौगोलिक क्षेत्र - भारत (अधिवास देश) एवं देश के बाहर है।

बाह्य ग्राहको ंसे राजस्व गैर-चालू परिसंपत्तियाँ

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

भारत 5,340.29 4,231.45 8,999.90 8,845.86

भारत के बाहर 4,075.46 3,624.99 — —

योग 9,415.75 7,856.44 8,999.90 8,845.86

	 टिप्पणीः
	 i) 	 िनस्तप्त एल्यूिमना के अंतर-खंड अतंरण का ेअवधि के दौरान िनर्यात िबक्रियाे ंसे औसत िबक्री वसूली पर परिशाधेन से िवशाखापत्तनम िस्थत पत्तन तक िकराए (फ्रे ट) और िनर्यात प्राते्साहन के यागे 

का ेघटात ेहुए िवचार िकया गया ह।ै एल्यूिमनियम खंड से रसायन खंड में िवद्युत के अंतरण का ेएल्यूिमना परिशाधेन िस्थत राज्य िग्रड से िवद्युत के वािर्षक/अावधिक औसत क्रय मूल्य पर िवचार 
िकया गया ह।ै

	 ii) 	 राजस्व एवं व्यय का ेप्रचालन गतिविधियाे ंमें उनके संबंध के अाधार पर खंडाे ंके िलए िचह्णित िकया गया ह।ै राजस्व, व्यय, परिसंपत्तियाे ंऔर देयताअाे ंजा ेसमग्र रूप में उद्यम से सम्बं धित हैं और 
तर्क संगत के अाधार पर आबंटन-यागे्य नही ंहैं, का ेगैर-अाबंटित सामान्य खंड में शािमल िकया गया ह।ै

36. 	 प्रति शेयर आय

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

₹ प्रति शेयर ₹ प्रति शेयर

36.1 मलू आय प्रति शेयर (₹)

कुल प्रचालनो ंसे 6.94 2.98

कुल मलू आय प्रति शेयर 6.94 2.98

36.2 मलू आय प्रति शेयर

मूल आय प्रति शेयर की गणना में प्रयकु्त इक्विटी शेयरो ंकी आय एवं भारित औसत संख्या निम्नानुसार है ः

राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

कंपनी के मालिको ंको आरोप्य वर्ष के लाभ 1,342.41 668.53

मलू आय प्रति शेयर की गणना में प्रयकु्त आय 1,342.41 668.53

31.03.2018  
को यथा

31.03.2017  
को यथा

मलू आय प्रति शेयर की गणना में प्रयकु्त इक्विटी शेयरो ंकी भारित औसत संख्या (करोड़ में) 193.29 224.71

वित्तीय विवरणियो ंसंबंधी टिप्पणियाँ
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37.	 वित्तीय प्रपत्र	 राशि करोड़ ₹ में
37.1 	 वित्तीय प्रपत्रों  की श्रेणियाँ

31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को यथा

वित्तीय परिसंपत्तियाँ

लाभ या हािन के माध्यम से सही मूल्य पर आकलित (एफवीटीपीएल)

(क)	 अनिवार्य रूप से आकलित ः

	 (i)	 म्यूच्युअल फंड  में निवेश 592.96 1221.13

	 (ii)	वि देशी मुद्रा पर अग्रेषण संविदा शून्य शून्य

परिशोधित मलू्य पर आकलित

(क)	 नकद एवं बैंक शषे 25.35 24.83

(ख)	 परिशोधित मूल्य पर अन्य वित्तीय परिसंपत्तियाँ 3,389.28 2,770.76

4,007.59 4,016.72

वित्तीय देयताएँ

परिशोधित मलू्य पर आकलित 1,538.08 1,386.62

37.2	 वित्तीय जाेिखम प्रबंधन के उद्देश्य

	 अपने व्यवसाय के क्रम में, कंपनी का ेमुख्यतया िवदेशी मुद्रा विनिमय दराे,ं ब्याज दराे,ं इक्विटी मूल्याे,ं नकदीकरण एवं ऋण जािेखम की अस्थिरता से गुजरना पड़ा है, िजससे इनसे िवत्तीय प्रपत्राे ंके सही 
मूल्य पर प्रतिकूल प्रभाव पड़ सकता है। कंपनी के पास एक जािेखम प्रबंधन नीित है जा ेन केवल िवदेशी मुद्रा जािेखम का ेसंरक्षित रखती है, बल्कि िवत्तीय परिसंपत्तियाे ंएवं देयताअाे ंसे सम्बं िधत अन्य 
जािेखमाे ंजैसे िक ब्याज दर जाेिखम एवं ऋण जािेखमाे ंका ेभी सुरक्षा प्रदान करती है। 

	 कंपनी की जािेखम प्रबंधन नीति के उद्देश्य, अन्य बाताे ंके साथ-साथ ये सभी सुिनश्चित करत ेहैंः

	  i) 	 िवत्तीय स्थायित्व के साथ धारणीय व्यवसाय वदृ्धि ;

	 ii) 	 जािेखम प्रबंधन संगठन संरचना समेत रणनीितक उद्देश्याे ंके अनुरूप कंपनी की जािेखम प्रबंधन प्रक्रिया के िलए एक रणनीितक ढाचंा प्रदान करना;

	 iii)	 यह सुिनश्चित करना िक कंपनी के सभी भौितक जािेखम घटक तलुन पत्र में एवं इससे इतर िचह्णित, अाकलित परिमािणत िकए जाए, यथा उपयकु्त न्यूनीकृत एवं व्यवस्थित िकए जाए तथा

	 iv)	 प्रचालनाे ंकी प्रकृति, अाकार एवं जटिलता की उपयकु्तता के तहत सर्वाते्तम अन्तर्राष्ट्रीय कार्यपद्धतियाे ंके एचे्छिक अगंीकरण द्वारा कंपनी की अारे से उपयकु्त विनियमनाे,ं जहा ँभी प्रयाेज्य पड़े, का 
अनुपालन सुिनश्चित करना।

	 जािेखम प्रबंधन नीित निदेशक मंडल द्वारा अनुमािेदत की गई है। जािेखम प्रबंधन प्रणाली की प्रभावकारिता एवं कार्यान्वयन का ेमूल्यांिकत करने के िलए अान्तरिक िनयंत्रण टीम िजम्मेदार हागेी। यह 
अपने जाचँ परिणामाे ंका ेलेखापरीक्षा समिति के समक्ष हर तिमाही का ेरखेगी। कंपनी के जािेखम प्रबंधन की सम्पूर्ण प्रक्रिया के िलए बारे्ड िजम्मेदार ह।ै अतएव, बारे्ड अनुपालन एवं जािेखम प्रबंधन नीित 
एवं इसमें िकसी संशाधेन का ेअनमुािेदत करेगा एवं इसका सुचारु कार्यान्वयन सुिनश्चित करेगा।

37.3	 बाजार जाेिखम

	 बाजार जोखिम वसूली यागे्य सही मूल्य (अार्थिक मूल्य) में भावी अर्जन (िवस्तार) में या भावी नकद प्रवाह में, काईे नुकसान का जािेखम है जा ेिक िवत्तीय प्रपत्र के मूल्य में परिवर्तन से हातेा है। ब्याज दराे,ं 
िवदेशी मुद्रा विनिमय दराे,ं नकदीकरण एवं अन्य बाजार दराे ंमें हुए परिवर्तन से िवत्तीय प्रपत्र के मूल्य में परिवर्तन अा सकता ह।ै बिक्री प्रक्रियाअाे ंएवं उठायी गई िनधियाे ंएवं ऋण-चुकौती/पूर्वर्चुकौती 
के फलस्वरूप नकद प्रवाह की िवसंगति से कंपनी नकदीकरण जािेखम के भी अधीन रहती है। बाजार के भावी विशिष्ट संचलनाे ंका साधारणतया यथा उपयकु्त सटीकता के साथ अनुमान नही ंलगाया जा 
सकता ह।ै

37.4 	 विदेशी मदु्रा जाेिखम प्रबंधन

	 िवदेशी मुद्रा जािेखम िवदेशी मुद्रा लेनदेनाे ंपर विनिमय दर के उतार-चढ़ाव के प्रभाव से उत्पन्न हाेता ह।ै विदेशी मुद्रा दराे ंमें परिवर्तन से कंपनी की अाय का ेसुरक्षित रखना ही मुद्रा जोखिम प्रबंधन का मुख्य 
उद्देश्य है। कंपनी की नीित िकसी भी प्रकार की मुद्रा सट्टेबाजी से संरक्षित रखती है। मुद्रा घटकाे ंकी यह सुरक्षा समरूप मुद्रा की क्षतिपूरक या समतुल्य परिसंपत्तियाे ंएवं देयताअाे ंके माध्यम से प्राकृितक 
रूप से या इसकी अनुपस्थिति में, प्रतिष्ठित संस्थानाे ंके साथ लेनदेन िकए गए अनुमािेदत व्युत्पन्न प्रपत्राे ंके प्रयागे के माध्यम से प्रभािवत हागेी। मुद्रा जािेखम का िनर्धारण, कंपनी की प्रचालन मुद्रा अर्थात 
अाईएनअार की तलुना में सम्बं िधत मुद्राअाे ंमें खुली परिस्थितियाे ंके तहत िकया जाता है। मुद्रा असंगति के कारण अाए अंतर का पता लगाने के िलए मुद्रा अंतर िववरण तयैार िकया जाएगा।

	 िवदेशी मुद्रा विनिमय दराे ंमें उतार-चढ़ाव का प्रभाव अाय िववरण एवं इक्विटी पर पड़ सकता है, जहा ँएक से अधिक मुद्रा में लेनदेन का संदर्भ िमलता ह ैया संबंधित समेकित संस्थाअाे ंकी कार्यात्मक मुद्रा 
की बजाए िकसी मुद्रा में परिसंपत्तिया/ँदेयताएँ मूल्य अंिकत हुई हैं।

	 कंपनी िवदेशी मुद्रा के मूल्य में लेनदेन करती है, फलस्वरूप विनिमय दर के उतार-चढ़ाव की स्थिति उत्पन्न हातेी ह।ै अग्रेिषत िवदेशी विनिमय संविदाअाे ंका उपयागे करत ेहुए अनुमािेदत नीति मानकाे ंके 
तहत विनिमय दर संचाालित हाेती हैं।

वित्तीय विवरणियो ंसंबंधी टिप्पणियाँ
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	 िरपारे्टिंग अवधि के अतं में कंपनी की िवदेशी मुद्रा में मूल्यवर्गित एवं मौद्रिक परिसंपत्तियो ंऔर मौद्रिक देयताअाे ंकी वहन राशि िनम्नानुसार है:-

देयताएँ परिसंपत्तियाँ

31.03.2018 को 31.03.2017 को 31.03.2018 को 31.03.2017 को

यएूसडी 33.96 1.96 173.98 98.57

यरूो 15.13 2.57 — —

37.4.1 विदेशी मदु्रा का संवेदनशीलता विश्लेषण

	 कंपनी विनिमय दर जािेखमाे ंमें अपनी उपस्थिति के अाकलन द्वारा िवदेशी विनिमय दर के उतार-चढ़ाव के प्रभाव का मूल्यांकन करती ह।ै अपनी जािेखम प्रबंधन नीतियाे ंके अनुसार व्युत्पन्न वित्तीय प्रपत्राे ं
का उपयागे करत ेहुए इन जाेिखमाे ंके आशंिक हिस्से का ेसुरक्षा प्रदान करती है। 

	 प्रत्येक मुद्रा के िलए िवदेशी विनिमय दर की सूक्ष्मग्राहिता का निर्धारण किसी मुद्रा के िनवल विदेशी विनिमय दर की उपस्थिति और साथ ही प्रत्येक मुद्रा की िवदेशी िवनिमय दराे ंमें समानान्तर विदेशी 
विनिमय दराे ंमें 10% परिवर्तन के एकीकरण द्वारा िकया जाता ह।ै

	 प्रासंगिक तलुन पत्र की तिथियाे ंका ेसकल िवद्यामानता के अाधार पर निम्नलिखित विश्लेषण िकया गया ह,ै जा ेअाय िववरण का ेप्रभािवत कर सकता है। समेकित विदेशी संस्थाअाे ंके िवत्तीय िववरणाे ंके 
रुपान्तरण के कारण अाय िववरण में इसकी काईे िवद्यमानता नहीे ंह।ै 

	 िनम्नलिखित तालिका 31 मार्च, 2018 एवं 31 मार्च, 2017 के अनुसार िवदेशी मुद्रा प्रभावन से संबंधित सूचना प्रस्तुत करती हैः

यएूसडी का प्रभाव यरूो का प्रभाव

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

वर्ष के लिए लाभ या हािन पर प्रभाव 14.0 9.7 1.51 0.26

37.5	 अन्य मलू्य जाेिखम

37.5.1	इक्विटी मलू्य का संवेदनशीलता िवश्लेषण

	 कंपनी इक्विटी प्रपत्राे ंके फलस्वरूप उत्पन्न इक्विटी मूल्य जािेखम के दायरे में नही ंह ैक्याेकंि सारे इक्विटी िनवेश व्यवसाय उद्देश्याे ंकी बजाय रणनीितक प्रयाजेन से धारित है।

37.6 	 ऋण जाेिखम प्रबंधन

	 ऋण जाखेिम वह वित्तीय हािन जािेखम है जा ेअनुबंधित शर्ताे ंया दायित्वाे ंके अनुसार प्रतिपक्ष द्वारा ऋण का ेचुकाने में अनुत्तीर्ण रहने से उत्पन्न हातेा है। ऋण जाखेिम में चूक स्वरूप प्रत्यक्ष जाखेिम एवं 
ऋण पात्रता के क्षीण हानेे से संबंधित जाखेिम और साथ ही संकेन्द्रण जाखेिम शािमल है। ग्राहक से अग्रिम संग्रह होने के कारण कोई महत्वपूर्ण ऋण िवद्यमानता नही ंह।ै

	 िवत्तीय प्रपत्र जा ेऋण जाखेिम के संकेन्द्रण के अधीन हैं, उनमें मुख्यतया ऋण एवं प्राप्य, व्यापार प्राप्य, ऋण एवं अग्रिम और व्युत्पन्न वित्तीय प्रपत्राे ंके रूप में वर्गीकृत िनवेश संलग्न ह।ै कंपनी के किसी भी 
वित्तीय प्रपत्र से ऋण जािेखम का भौतिक संकेन्द्रण नही ंहुअा है।

37.7 	 नकदीकरण जाेखिम प्रबंधन

	 नकदीकरण जाखेिम का तात्पर्य उस जाखेिम से है िजससे कंपनी अपने िवत्तीय दाियत्वाे ंका ेपूरा नही ंकर सकती ह।ै नकदीकरण जाखेिम प्रबंधन का उद्देश्य है पर्याप्त नकदीकरण का ेबनाये रखना एवं यह 
सुिनश्चित करना िक अावश्यकता के अनुसार उपयागे के िलए िनधि उपलब्ध हैं।

	 कंपनी की अल्पमियादी, मध्यावधि एवं दीर्घमियादी िनधि संबंधी नकदीकरण प्रबंधन अावश्यकताअाे ं के प्रबंध के िलए कंपनी ने एक उपयकु्त नकदीकरण जाखेिम प्रबंधन ढाचंा स्थापित िकया है। 
पूर्वानुमानी एवं वास्तविक नकद प्रवाह पर निरंतर िनगरानी रखत ेहुए एवं िवत्तीय परिसंपत्तियो ंऔर िवत्तीय देयताओ ंके परिपक्कता स्वरूप का ेिमलात ेकंपनी पर्याप्त अारक्षित िनधि एवं बैंिकंग सुविधाअाे ं
के व्यवस्थापन द्वारा नकदीकरण जाखेिम का प्रबंध करती ह।ै

वित्तीय विवरणियो ंसंबंधी टिप्पणियाँ
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38.	 संबंधित पक्ष के प्रकटीकरण
38.1	 संबंधित पक्ष
	 क.	 प्रमखु प्रबंधकीय कार्मिक
		  I)	 पूर्णकालिक निदेशक
			   (क)	 डॉ. टी.के. चान्द	 अध्यक्ष-सह-प्रबंध निदेशक
			   (ख)	श्री  के सी सामल	 निदेशक (वित्त)
			   (ग)	श्री  व्ही बालसुब्रमण्यम	 निदेशक (उत्पादन)
			   (घ)	श्री  बी के ठाकुर	 निदेशक (मा.सं.)
			   (ङ)	श्री  एस के रॉय	 निदेशक (परि. एवं तक.)
				    अन्य
				श्री     के एन रवीन्द्र	 कार्यपालक निदेशक - कंपनी सचिव (31.05.2017 तक)
				श्री     एन के महान्ति	 कंपनी सचिव (01.06.2017 से प्रभावी)
		  II)	 अशंकालिक सरकारी निदेशक : (भारत सरकार के मनोनीत):
			   (क)	श्री  सुभाष चन्द्र, आईएफएस (16.02.2018 तक)
			   (ख)	 डॉ. एन के सिहं, आईएफएस (27.03.2018 तक)
			   (ग)	 डॉ. के राजेश्वर राव, आईएएस (19.02.2018 से प्रभावी)
			   (घ)	श्री  अनिल कुमार नायक, आईओएफएस (27.03.2018 से प्रभावी)
		  III)	 अशंकालिक गैर-सरकारी (स्वतंत्र) निदेशक:
			   (क)	श्री  दीपंकर महन्त
			   (ख)	श्री  एस. शंकररमण
			   (ग)	श्री  प्रभात केशरी नायक
			   (घ)	प्रो . दामोदर आचार्य
			   (ङ)	श्री  महेश्वर साहु
			   (च)	श्रीमत ी किरण घई सिन्हा
			   (छ)	श्री  एन एन शर्मा (06.09.2017 से प्रभावी)
			   (ज)	श्रीमत ी अचला सिन्हा (08.09.2017 से प्रभावी)
	 ख.	 संयकु्त उद्यम एवं सहयोगी
		  (क)	 अनुगुल एल्यूमिनियम पार्क  प्रा. लि.
		  (ख)	 एनपीसीआईएल-नालको पावर कंपनी लि.
		  (ग)	 जीएसीएल नालको अल्कालिज एण्ड केमिकल्स प्रा. लि.
	 ग.	 रोजगार उपरातं लाभ योजना
		  (क)	 नालको कर्मचारी भविष्य निधि न्यास
		  (ख)	 नालको कर्मचारी समूह उपदान न्यास
	 घ.	 प्रमखु प्रबंधकीय कार्मिक के रूप में (क) में चिह्नित व्यक्ति द्वारा नियंत्रित संस्था
		  (क)	 नालको फाउंडेशन
	 ङ.	 सरकार जिनके पास नियंत्रण या महत्वपूर्ण प्रभाव है ः
		  (क)	 भारत सरकार
	 च.	 संस्थाएँ जिन पर भारत सरकार का नियंत्रण या महत्वपूर्ण प्रभाव है (सीपीएसई)
		  वर्ष के दौरान निम्नलिखित सीपीएसई के साथ कंपनी का प्रमुख व्यावसायिक लेनदेन है।
		  i)	वस्तु ओ ंएवं सेवाओ ंका क्रय
			   क)	 इंडियन ऑयल कॉर्पोर�ेशन लि.
			   ख)	 भारत पेट्रोलियम कॉर्पोर�ेशन लि.
			   ग)	हिन्दु स्तान पेट्रोलियम कॉर्पोर�ेशन लि.
			   घ)	म हानदी कोलफील्ड्स लि.
			   ङ)	 नार्दर्न कोलफील्ड्स लि.
			   च)	सि गंरेनी कोलियरीज़ लि.
			   छ)	 वेस्टर्न कोलफील्ड्स लि.
			   ज)	 ईस्टर्न कोलफील्ड्स लि.
			   झ)	 नुमालीगढ़ रिफाइनरी लि.
			   ञ)	 भारत अर्थमूवर्स लि.
			   ट)	 भारत हेवी इलेक्ट्रिकल लि.
			   ठ)	 मिनरल एक्सप्लोरेशन कॉर्पोर�ेशन लि.
			   ड)	 बामर लॉरी एण्ड कं.
			   ढ)	 पूर्व तट रेलवे
			   ण)	वि शाखापत्तनम ्पोर्ट ट्रस्ट
			त   )	म ेकॉन लिमिटेड
			   थ)	 इंजिनियर्स इंडिया लि.
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		  ii)	वस्तु ओ ंका विक्रय
			   क)	 नेशनल स्मॉल इंडस्ट्रीज़ कॉर्पोर�ेशन (एनएसआईसी)
			   ख)	 स्टील अथॉरिटी ऑफ इंडिया लि.
			   ग)	 राष्ट्रीय इस्पात निगम लि.
			   घ)	 नेशनल थर्मल पावर कॉर्पोर�ेशन लि.

38.2	 संबंधित पक्ष के लेनदेन
	 I.	 प्रमखु  प्रबंधकीय कार्मिक	 राशि करोड़ ₹ में
		  प्रमखु प्रबंधकीय कार्मिक को पारिश्रमिक

विवरण 31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

अल्पकालिक कर्मचारी लाभ
— वेतन 3.22 3.04
— भविष्य निधि में अशंदान 0.21 0.20
— चिकित्सा लाभ 0.01 0.01
— अन्य लाभ 0.03 0.03
रोजगार उपरातं लाभ # (0.01)
अन्य दीर्घकालिक लाभ 0.03
कुल 3.49 3.28

# चँूकि रोजगार-उपरातं लाभ एवं अन्य दीर्घकालिक लाभ के अतंर्गत कर्मचारी लाभ व्यय का बीमाकंिक मूल्यांकन सभी कर्मचारियो ंके लिए समग्र आधार पर किया गया है, इसलिए प्रमुख 
प्रबंधकीय कार्मिको ंके लिए ये व्यय समानुपातिक आधार पर विवेचित हैं।

प्रमखु प्रबंथकीय कार्मिक से देय ऋण/अग्रिम

विवरण 31.03.2018 
को यथा

 31.03.2017 
को यथा

वर्ष के अतं में बकाया 0.01 0.04
वर्ष के दौरान किसी भी समय सर्वाधिक देय राशि 0.07 0.09

	 II.	 संयकु्त उद्यम कंपनियाँ
		  वर्ष के दौरान कंपनी ने सं.उ. (संयकु्त उद्यम) के साथ निम्नलिखित लेनदेन किया ह।ै	 राशि करोड़ ₹ में

सं.उ. का नाम लेनदेन की प्रकृति 31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को यथा

अनुगुल एल्यूमिनियम पार्क  प्रा. लि.. इक्विटी अशंदान (राइटस् इश्यू) 1.52 —
अनुगुल एल्यूमिनियम पार्क  प्रा. लि.. इक्विटी अशंदान (शेयर आवेदन राशि) — 13.71
एनपीसीआईएल-नालको पावर कंपनी लि. — —
जीएसीएल नालको अल्कालीज़ एण्ड केमिकल्स लिमिटेड इक्विटी अशंदान (अधिमान्य इश्यू) 48.53 —
जीएसीएल नालको अल्कालीज़ एण्ड केमिकल्स लिमिटेड इक्विटी अशंदान (राइटस् इश्यू) 28.00 —
जीएसीएल नालको अल्कालीज़ एण्ड केमिकल्स लिमिटेड इक्विटी अंशदान (शेयर आवेदन राशि) — 22.8
जीएसीएल नालको अल्कालीज़ एण्ड केमिकल्स लिमिटेड प्राप्य - जनशक्ति सहयोग 0.03 0.24

		  रिपोर्टिंग िदन के अतं में शेष

सं.उ. का नाम लेनदेन की प्रकृति 31.03.2018 
को यथा

 31.03.2017 
को यथा

अनुगुल एल्यूमिनियम पार्क  प्रा. लि.. इक्विटी में निवेश 16.22 14.7
एनपीसीआईएल-नालको पावर कंपनी लि. इक्विटी में निवेश 0.03 0.03
जीएसीएल नालको अल्कालीज़ एण्ड केमिकल्स लिमिटेड इक्विटी में निवेश 101.33 24.8
जीएसीएल नालको अल्कालीज़ एण्ड केमिकल्स लिमिटेड प्राप्य - जनशक्ति सहयोग 51.33 0.47

टिप्पणी ः मेसर्स अनुगुल एल्यूमिनियम पार्क  प्रा. लि. एवं मेसर्स जीएसीएल नालको अल्कालिज़ एण्ड केमिकल्स लि. में 31.03.2017 को इक्विटी निवेश में क्रमशः ₹ 13.71 करोड़ एवं  
₹ 22.80 करोड़ शामिल हैं।
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राशि करोड़ ₹ में

	 III.	 रोजगार उपरातं लाभ योजना
		व  र्ष के दौरान लेनदेन

ट्रस्ट का नाम लेनदेन की प्रकृति 31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को यथा

एनईपीएफ ट्रस्ट पीएफ - अंशदान 332.99 95.79
एनईजीजी ट्रस्ट निधि में कमी 12.6 8.46

		व  र्ष के अतं में बकाया शेष

ट्रस्ट का नाम लेनदेन की प्रकृति 31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को यथा

एनईपीएफ ट्रस्ट पीएफ - अंशदान देय 38.45 21.2
एनईजीजी ट्रस्ट निधि में कमी के लिए देय 271.05 12.08

	 IV.	 नालको फाउंडेशन

विवरण 31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को यथा

नि.सा.उ. ट्रस्ट में अंशदान 21.50 7.00

	 V.	 भारत सरकार ः वर्ष के दौरान लेनदेन

विवरण 31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

शेयरो ंकी पुनर्खरीद — 2835.00
अतंरिम लाभाशं-2017-18 546.947 —
अतंिम लाभाशं-2015-16 — 108.11
अतंरिम लाभाशं-2016-17 — 403.62

	 VI.	 सीपीएसई/सरकारी उपक्रम - वर्ष के दौरान लेनदेन

विवरण 31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

सीपीएसई/सरकारी उपक्रम से वस्तुओ ंएवं सेवाओ ंका क्रय 2747.9 1392.11
सीपीएसई/सरकारी उपक्रम को वस्तुओ ंकी बिक्री 1147.49 1016.21

वर्ष के अतं में बकाया शेष

विवरण 31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को यथा

सीपीएसई/सरकारी उपक्रमो ंसे वस्तुओ ंएवं सेवाओ ंके क्रय के लिए देय 195.03 92.3
सीपीएसई/सरकारी उपक्रम को वस्तुओ ंकी बिक्री के लिए प्राप्य — 0.41

39. 	पि छले वर्ष के आकँड़ो का पुनः वर्गीकरण
	पि छले वर्ष के आकँड़ों  को जहा ँकही ंभी अपेक्षित हो, उन्हें तलुनात्मक बनाने के लिए पुनः वर्गीकृत / पुनः व्यवस्थित किया गया है।

	 कृते गुहा नंदी एण्ड कं.	 कृते पात्र एण्ड कं.
	 सनदी लेखापाल	 सनदी लेखापाल
	 एफआरएन-302039ई	 एफआरएन-310100ई

	 (सीए बी के सरावगी)	 (सीए राजेन्द्र पात्र)
	 साझदेार (एम. सं. : 054894)	 साझदेार (एम. सं. : 019423)

	 स्थान: भवुनेश्वर
	दि नाकं: 26 मई, 2018
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नेशनल एल्यूमिनियम कम्पनी लिमिटेड के सदस्य ों के प्रति
समेकित वित्तीय विवरणियों  पर रिपोर्ट

हमन ेनेशनल एल्यूमिनियम कम्पनी लिमिटेड (इसके पश्चात ्“कम्पनी” के रूप में संदर्भित) और इसके सहयोगी एवं संयकु्त रूप से इसकी नियंत्रित संस्थाओ ंके संलग्न समेकित वित्तीय विवरणियो ंकी, इक्विटी में 

परिवर्तन का समेकित विवरण लेखापरीक्षा की ह,ै जिसमें 31 मार्च, 2018 की स्थिति के अनुसार समेकित तलुनपत्र, उसी तारीख को समाप्त वर्ष के लिए लाभ और हानि (अन्य व्यापक आय सहित) का समेकित 

विवरण, समेकित नकद प्रवाह विवरण तथा महत्वपूर्ण लेखाकंन नीतियो ंका सार और अन्य व्याख्यात्मक जानकारी (इसके पश्चात ्“समेकित वित्तीय विवरण” के रूप में संदर्भित) शामिल हैं।

समेकित वित्तीय विवरणों  के लए प्रबंधन की जिम्मेदारी 

कम्पनी का निदेशक मंडल कम्पनी अधिनियम, 2013 (इसके पश्चात ्“अधिनियम” के रूप में संदर्भित) की आवश्यकताओ ंके अनुसार इन समेकित वित्तीय विवरण को तयैार करने के लिए जिम्मेदार है जो संगत 

नियमो ंके साथ पठित अधिनियम की धारा 133 के अन्तर्गत उल्लिखित भारतीय लेखाकंन मानको ं(इंड एएस) समेत भारत में सामान्य रूप से स्वीकृत लेखाकंन नीतियो ंके अनुसार कम्पनी के संयकु्त रूप से नियंत्रित 

इसकी संस्थाओ ंसमेत समेकित वित्तीय स्थिति, समेकित वित्तीय निष्पादन , अन्य व्यापक आय, समेकित नकद प्रवाह एवं इक्विटी में समेकित परिवर्तन का सही एवं निष्पक्ष दृश्य प्रस्तुत करता है। 

कम्पनी के निदेशक मंडल और इसके सहयोगी एवं संयकु्त रूप से इसकी नियंत्रित कंपनियो ंके उत्तरदायित्व में अधिनियम के प्रावधानो ंके अनुसार पर्याप्त लेखाकंन रिकॉर्डो का व्यवस्थापन शामिल है, जो संबंधित 

कम्पनियो ंकी परिसम्पत्तियो ंकी हिफाजत हतेु एवं धोखाधड़ियो ंऔर अन्य अनियमितताओ ंको रोकने एवं पता लगाने के लिए, उपयकु्त लेखाकंन नीतियो ंके चयन एवं प्रयोग के लिए, तर्क  एवं आकलन देने जो यथा 

संगत एवं विवेकपूर्ण हैं, और पर्याप्त आतंरिक वित्तीय नियंत्रणो ंकी रूपरेखा तैयार करने, कार्यान्वयन एवं रखरखाव के लिए जो लेखाकंन रिकॉर्डों की सटीकता एवं संपूर्णता सुनिश्चित करने के लिए प्रभावी रूप से 

प्रचलित थ,े समेकित वित्तीय विवरणो ंको तैयार करने एवं प्रस्तुत करने में सुसंगत थ,े जो सही एवं निष्पक्ष दृश्य प्रस्तुत करत ेहैं और भौतिक गलत बयानबाजी से मुक्त हैं, चाह ेवे जालसाजी या चूक के कारण हो, 

जो उपर्युक्त अनुसार कम्पनी के निदेशक मंडल द्वारा समेकित वित्तीय विवरणो ंको तैयार करने के उद्देश्य प्रयोग किए गए हैं। 

लेखापरीक्षक की जिम्मेदारी

हमारी जिम्मेदारी हमारी लेखापरीक्षा के आधार पर समेकित वित्तीय विवरणो ंपर अपनी राय देना ह।ै लेखापरीक्षा करत ेसमय हमने अधिनियम के प्रावधानो,ं लेखाकंन एवं लेखापरीक्षण मानको ंऔर विषयवस्तुओ ं

को ध्यान में रखा ह,ै जो अधिनियम के प्रावधानो ंएवं उसके तहत बने नियमो ंके अन्तर्गत लेखापरीक्षा रिपोर्ट में शामिल किया जाना अपेक्षित है।

हमने अधिनियम की धारा 143 (10) के तहत निर्दिष्ट लेखापरीक्षण मानको ंके अनुसार लेखापरीक्षा की ह।ै उन मानको ंमें अपेक्षित ह ैकि हम नीतिपरक आवश्यकताओ ंका पालन करें एवं उचित आश्वासन प्राप्त 

करने के लिए लेखापरीक्षा की योजना करें एवं निष्पादन करें कि समेकित वित्तीय विवरण गलत बयानबाजी से मुक्त हैं।

लेखापरीक्षा में राशियो ंके बारे में लेखापरीक्षा साक्ष्य प्राप्त करने एवं वित्तीय विवरणो ंमें प्रकटन की प्रक्रियाएँ शामिल हैं। चयनित प्रक्रिया लेखापरीक्षक के निर्णय पर निर्भर करती ह,ै जिसमें वित्तीय विवरणो ंकी 

भौतिक गलत बयानबाजी के जोखिमो ंका आकलन शामिल ह,ै चाह ेजालसाजी या चूक के कारण से हो। उन जोखिम आकलनो ंको तयैार करत ेसमय, लेखापरीक्षक कम्पनी के वित्तीय विवरणो ंको तयैार करने में 

संबंधित आतंरिक वित्तीय नियंत्रण पर विचार करता ह ैजो लेखापरीक्षा की प्रक्रिया को निरूपित करने में सही एवं निष्पक्ष दृश्य प्रस्तुत करता ह ैजो परिस्थितियो ंमें उपयकु्त हैं। लेखापरीक्षा में प्रयकु्त लेखाकंन नीतियो ं

की उपयकु्तता एवं कम्पनी के निदेशक मंडल द्वारा किए गए लेखाकंन आकलनो ंकी उचितता और साथ ही वित्तीय विवरणो ंके सम्पूर्ण प्रस्तुतीकरण का मूल्यांकन शामिल हैं।

हमारा विश्वास है कि हमें जो लेखापरीक्षा साक्ष्य प्राप्त हुए हैं वे समेकित वित्तीय विवरणो ंपर हमारी लेखापरीक्षा राय को एक आधार प्रदान करने के लिए पर्याप्त एवं उपयकु्त हैं। 

राय

हमारी राय में एवं हमारी सर्वोत्तम जानकारी के अनुसार और हमें दिए गए स्पष्टीकरण के तहत ्उपरोक्त कथित समेकित वित्तीय विवरण अधिनियम के अपेक्षानुसार यथा अपेक्षित जानकारी देत ेहैं एवं भारत में 

सामान्यतः स्वीकृत लेखाकंन सिद्धांतो ंके समरूप में 31 मार्च, 2018 की स्थिति को कम्पनी और इसकी सहयोगी एवं संयकु्त रूप से नियंत्रित इसकी संस्थाओ ंके मामलो ंकी समेकित मामलें उस तिथि को समाप्त 

वर्ष के लिए इसके समेकित लाभ, अन्य व्यापक आय, इसके समेकित नकद प्रवाह और इक्विटी में समेकित परिवर्तन का सही एवं निष्पक्ष दृश्य प्रस्तुत करत ेहैं।

अन्य विषयवस्तु

हमने सहयोगी और संयकु्त रूप से नियंत्रित इन संस्थाओ ंकी लेखापरीक्षा नही ंकी ह ैजिसमे समेकित वित्तीय विवरणो ंमें विवेचित अनुसार 31 मार्च, 2018 को समाप्त वर्ष के लिए कम्पनी की भागीदारी वाली 0.22 

करोड़ की निवल हानि शामिल है। इन वित्तीय विवरणो ंकी लेखापरीक्षा अन्य लेखापरीक्षको ंद्वारा की गई है, जिनकी रिपोर्ट प्रबंधन द्वारा हमें दी गई ह ैएवं समेकित वित्तीय विवरणो ंपर हमने अपनी राय, जहा ँतक 

संयकु्त रूप से नियंत्रित इस संस्थाओ ंके बारे में सम्मिलित राशियो ंऔर प्रकटन से संबंधित है एवं अधिनियम की धारा 143 की उप-धाराएँ (3) एवं (11) के अनुसार, हमारी रिपोर्ट जहा ँतक इन सहयोगी संयकु्त 

रूप से नियंत्रित उपर्युक्त संस्थाओ ंसे संबंधित है, पूर्णतया अन्य लेखापरीक्षको ंकी रिपोर्ट पर आधारित ह।ै 

समेकित वित्तीय विवरणो ंपर हमारी राय और निम्नलिखित अन्य विधिक एवं नियामक आवश्यकताओ ंपर हमारी रिपोर्ट अन्य लेखापरीक्षको ंकी रिपोर्ट और किए जा चुके कार्य के क्षेत्र में निर्भरता के संदर्भ में 

उपरोक्त विषयो ंके संदर्भ में संशोधित नही ंहै। 

स्वतंत्र लेखापरीक्षकों  की रिपोर्ट
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अन्य कानूनी एवं  विनियामक अपेक्षितों  पर रिपोर्ट

1.	 अधिनियम की धारा 143(5) के अतंर्गत भारत के नियंत्रक एवं महा लेखापरीक्षक के निर्देशो ंके अनुरूप हम इस रिपोर्ट के परिशिष्ट ‘’क’’ में दिए गए विशिष्ट विषयो ंपर एक विवरण प्रस्तुत करते हैं। 

2.	 अधिनियम की धारा 143(3) के अपेक्षानुसार हम रिपोर्ट करते हैं किः 

	 क.	 हमने वो सभी जानकारी एवं व्याख्याएं मागंी हैं एवं प्राप्त की हैं जो हमारी सर्वोत्तम जानकारी और विश्वास के अनुसार उपर्युक्त समेकित वित्तीय विवरणो ंकी हमारी लेखापरीक्षा के लिए आवश्यक थी।

	 ख.	 हमारी राय में, जैसा कि इन बहियो ंकी हमारी जाचँ और अन्य लेखापरीक्षको ंकी रिपोर्ट से प्रतीत होता है, कानून के अपेक्षानुसार उपर्युक्त समेकित वित्तीय विवरणो ंको तैयार करने से संबंधित यथोचित 

लेखाबहियो ंका रखरखाव किया गया ह।ै

	 ग.	 इस रिपोर्ट से संबंधित समेकित तुलनपत्र, समेकित लाभ एवं हानि विवरण, समेकित नकद प्रवाह विवरण एवं समेकित इक्विटी परिवर्तन विवरण, समेकित वित्तीय विवरणो ंको तैयार करने के प्रयोजनार्थ 

संबंधित लेखा बहियो ंकी अनुरूपता में हैं।

	 घ.	 हमारी राय में, उपर्युक्त समेकित वित्तीय विवरण कम्पनी (लेखा) नियमावली के संगत नियमो ंके साथ पठित अधिनियम की धारा 133 के अतंर्गत उल्लिखित लेखाकंन मानको ंका पालन करते हैं।

	 ङ.	 इसके सहयोगी एवं अधिसूचना सं. जी.एस.आर. 463(ङ) दिनाकं 05.06.2015 के माध्यम से निदेशको ंकी अयोग्यता से संबंधित अधिनियम की धारा 164(2) कम्पनी पर लागू नही ंहै एवं भारत 

में निगमित संयकु्त रूप से नियंत्रित इन कम्पनियो ंके सावंिधिक लेखापरीक्षको ंकी रिपोर्ट के आधार पर, इन सहयोगियो ंएवं संयकु्त रूप से नियंत्रित संस्थाओ ंके किसी भी निदेशक को 31 मार्च, 2018 

को अधिनियम की धारा 164(2) के अनुसार निदेशक के रूप में नियकु्त होने से अयोग्य नही ंकिया गया है।

	च .	 कम्पनी और इसके सहयोगी और संयकु्त रूप से नियंत्रित इसकी संस्थाओ ंकी वित्तीय रिपोर्टिंग पर आतंरिक वित्तीय नियंत्रणो ंकी पर्याप्तता एवं ऐसे नियंत्रणो ंकी प्रचालन संबंधी प्रभावकारिता के विषय 

में, परिशिष्ट “ख” में हमारी पृथक रिपोर्ट का संदर्भ लें।

	 छ.	 कम्पनी (लेखापरीक्षा एवं लेखापरीक्षक) नियमावली, 2014 के नियम 11 के अनुसार लेखापरीक्षक रिपोर्ट में शामिल की जाने वाली अन्य विषयवस्तुओ ंके मामले में, हमारी राय में और हमारी सर्वोत्तम 

जानकारी के अनुसार एवं हमें दिए गए स्पष्टीकरण के मुताबिकः

		  i.	 समेकित वित्तीय विवरण, कम्पनी और इसके सहयोगियो ंएवं संयकु्त रूप से नियंत्रित इसकी संस्थाओ ंपर लम्बित मुकदमो ंके प्रभाव को प्रकट करत ेहैं - समेकित वित्तीय विवरण की टिप्पणी 25 

का संदर्भ लें। समेकित वित्तीय स्थिित पर इसका प्रभाव निर्धारणयोग्य नही ंहै, क्यों कि विषयवस्तु विचाराधीन ह।ै

		  ii.	 कम्पनी और इसकी सहयोगी एवं संयकु्त रूप से नियंत्रित इसकी संस्थाओ ंके पास व्युत्पन्न संविदाएँ समेत दीर्घमियादी संविदाएँ नही ंहैं जिसके लिए पहले से ही भौतिक क्षतिया ँथी।

		  iii.	 निवेशक शिक्षा एवं संरक्षण निधि में कम्पनी द्वारा अतंरित की जाने वाली किसी राशि के अतंरण में कोई विलम्ब नही ंहुआ है।

 

कृते पात्र एण्ड कं.
सनदी लेखापाल
एफआरएन: 310100ई

कृते गुहा नंदी एण्ड कं. 
सनदी लेखापाल
एफआरएन: 302039ई

(सीए राजने्द्र पात्र)
साझदेार
सदस्यता सं.  019423 

(सीए बी. के. सरावगी)
साझदेार
सदस्यता सं. 054894

स्थान	 :	भ वनेश्वर

दिनाकं	 :	 26.05.2018
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अनलुग्नक “क”

(पैराग्राफ 1 में संदर्भित हमारी समदिनाकंित रिपोर्ट के “अन्य विधिक एवं  नियामक्या आवश्यकताओ ंपर रिपोर्ट)

कम्पनी अधिनियम, 2013 की धारा 143 (5) के तहत िनर्देशाे ंपर भारत के नियंत्रक एवं  महालेखापरीक्षक की रिपोर्ट 

1.	 प्रबंधन द्वारा हमें प्रदान की गई सूचना एवं स्पष्टीकरण और कम्पनी की लेखे एवं अभिलेखो ंकी हमारी जाचँ और सहायक एवं संयकु्त नियंत्रित कम्पनियो ंके प्रबंधन द्वारा उपलब्ध कराई गई सूचनाओ ंएवं अन्य 

लेखापरीक्षको ंके रिपोर्ट के आधार पर, परिस्थिति अनुसार हम रिपोर्ट करते हैं किः

	 (i)	 कम्पनी के साथ इसकी सहयागेी और संयकु्त नियंत्रित कम्पनियो ंके पास तदनुसार पूर्णस्वामित्व वाली या पट्टे पर प्राप्त भूमि पर पूर्ण स्वामित्व या पट्टे पर प्राप्त स्वामित्व है जहा ँभी स्वामित्व/पट्टे के 

दस्तावेजो ंका निष्पादन किया गया है। 9878.52 एकड़ पट्टे की भूमि और 8022.63 एकड़ पूर्ण स्वामित्व वाली भूमि में से 2244.55 एकड़ पट्टे की भूमि एवं 66.92 एकड़ पूर्ण स्वमित्व की भूमि के 

स्वामित्व/पट्टे के दस्तावेजो ंका निष्पादन अब तक नही ंकिया गया है। तथापि कम्पनी को संबंधित प्राधिकारियो ंद्वारा कथित भूमि पर संचालन का कार्य करने की अनुमति दी गई है।

	 (ii)	 अग्रिम को बट्टे खात ेमें डाल देना,  कर्ज़दारो,ं दावो ंके 7 मामले हैं जिनकी राशि निम्नवत ्₹ 31.98 लाख है। बट्टे खात ेमें डाल देने का कारण, जैसा हमारे समक्ष स्पष्ट किया गया ह ैकि लम्बे समय से चल 

रहा पहले का  असमयोजित/बकाया शेष हैं जो समय-बाधित हो चुका हैं और जिसके पुनर्भुगतान/समायोजन की संभावना बहेद कम है।

बट्टे खाते में डालना/अधित्याग के प्रकार मामलों  की संख्या राशि ₹ लाख में

अग्रिम 1 0.22

दावे  6 31.76

कुल 7 31.98

	 (iii)	(क) कम्पनी द्वारा इसकी सहयोगी और संयकु्त नियंत्रित कम्पनियो ंसहित तृतीय पक्ष के पास रखी गई सूचियो ंहतेु समुचित अभिलेख रखा गया है।

		  (ख)	 कम्पनी ने इसकी सहयोगी एवं संयकु्त नियंत्रित कम्पनियो ंसहित वर्ष के दौरान सरकार या अन्य प्राधिकारी द्वारा  उपहार/अनुदान(नो)ं के रूप में कोई परिसंपत्ति प्राप्त नही ंकी है।

2.	 नेशनल एल्यूमिनियम कम्पनी लिमिटेड के समेकित वित्तीय विवरणो ंपर अधिनियम की धारा 143(5) के अतंर्गत हमारी रिपोर्ट, अब तक जैसा कि इस कम्पनी की सहायक और स्वतंत्र नियंत्रित कम्पनियो ं

से संबंधित है, ऐसी सहायक एवं संयकु्त नियंत्रित कम्पनियो ंके प्रबंधन द्वारा प्रदान की गई सूचना और ऐसी सहायक एवं संयकु्त नियंत्रित कम्पनियो ंके लेखापरीक्षको ं(इसके उपरातं इनका उल्लेख “अन्य 

लेखा परीक्षक” के रूप में होगा) के परवर्ती रिपोर्ट पर आधारित ह।ै कम्पनी में एक सहयोगी और दो संयकु्त नियंत्रित कम्पनिया ंहैं। । जसैा कि हमें सूचित किया गया ह ैजीएसीएल – नालका ेएल्कालिज एण्ड 

केमिकल्स प्राइवेट लिमिटेड, कंपनी की संयकु्त रूप से नियंत्रित एक संस्था एक सरकारी कम्पनी नही ंह ैऔर इस पर धारा 143(5) इसके लिए लागू नही ंह।ै  

कृते पात्र एण्ड कं.
सनदी लेखापाल
एफआरएन: 310100ई

कृते गुहा नंदी एण्ड कं. 
सनदी लेखापाल
एफआरएन: 302039ई

(सीए राजने्द्र पात्र)
साझदेार
सदस्यता सं.  019423 

(सीए बी. के. सरावगी)
साझदेार
सदस्यता सं. 054894

स्थान	 :	भ वनेश्वर

दिनाकं	 :	 26.05.2018

31मार्च, 2018 को समाप्त वर्ष के लिए नेशनल एल्यूमिनियम कम्पनी लिमिटेड के समेकित  
भारतीय लेखापरीक्षण मानक वित्तीय विवरणों  पर स्वतंत्र लेखापरीक्षक की रिपोर्ट का अनलुग्नक
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अनलुग्नक “ख”

कम्पनी अधिनियम, 2013 (“अधिनियम”) की धारा 143 की

उप-धारा 3 के खंड (i) के तहत आंतरिक वित्तीय नियंत्रणों  पर रिपोर्ट

31 मार्च, 2018 को समाप्त वर्ष के लिए कम्पनी के समेकित वित्तीय विवरणो ंकी हमारी लेखापरीक्षा के साथ, हमने नेशनल एल्यूमिनियम कम्पनी लिमिटेड (इसके पश्चात “कम्पनी” के रूप में संदर्भित) और इसके 

सहयोगी एवं संयकु्त रूप से नियंत्रित इसकी संस्थाओ,ं जो उस तिथि को भारत में निगमित कम्पनिया ँहैं, की वित्तीय रिपोर्टिंग पर आतंरिक वित्तीय नियंत्रणो ंकी लेखापरीक्षा की है।

आंतरिक वित्तीय नियंत्रणों  के लिए प्रबंधन की जिम्मेदारी 

भारतीय सनदी लेखापाल संस्थान (आईसीएआई) द्वारा जारी वित्तीय रिपोर्टिंग पर आतंरिक वित्तीय नियंत्रणो ंकी लेखापरीक्षा पर अनुदेश टिप्पणी में व्यक्त आतंरिक नियंत्रण के अनिवार्य पहलुओ ंपर विचार करत े

हुए कंपनी द्वारा स्थापित वित्तीय रिपोर्टिंग मानदंड आतंरिक नियंत्रण के आधार पर आतंरिक वित्तीय नियंत्रणो ंकी स्थापना एवं बनाए रखना कम्पनी के संबंधित निदेशक मंडल एवं इसके सहयोगी और संयकु्त रूप 

से नियंत्रित इसकी कम्पनियो,ं जो भारत में निगमित कम्पनिया ँहैं, की जिम्मेदारी है। इन जिम्मेदारियो ंमें, कम्पनी अधिनियम, 2013 के अधीन अपेक्षानुसार पर्याप्त आतंरिक वित्तीय नियंत्रणो ंकी रूपरेखा तैयार 

करने, कार्यान्वित करने एवं बनाए रखना जो संबंधित कम्पनी की नीतियो ंके पालन सहित इसके व्यवसाय के क्रमबद्ध एवं दक्ष संचालन को सुनिश्चित करने के लिए प्रचालित थ,े इसकी परिसंपत्तियो ंकी हिफाजत, 

धोखाधड़ियो ंऔर चूक का निवारण एवं पता लगाना, लेखाकंन रिकॉर्ड की सटीकता एवं संपूर्णता और विश्वसनीय वित्तीय जानकारी को यथा समय तैयार करना शामिल है।

लेखापरीक्षक की जिम्मेदारी 

हमारी लेखापरीक्षा के आधार पर वित्तीय रिपोर्टिंग के बारे में कम्पनी के आतंरिक वित्तीय नियंत्रणो ंपर राय व्यक्त करना हमारी जिम्मेदारी है। हमने आईसीएआई द्वारा जारी एवं कम्पनी अधिनियम, 2013 की 

धारा 143(10) के अधीन निर्धारण योग्य वित्तीय रिपोर्टिंग के बारे में आतंरिक वित्तीय नियंत्रणो ंकी लेखापरीक्षा पर अनुदेश टिप्पणी (“अनुदेश टिप्पणी”) एवं लेखा परीक्षण के मानको ंके अनुसार आतंरिक 

वित्तीय नियंत्रणो ंकी लेखापरीक्षा की प्रयोज्य सीमा में हमारी लेखापरीक्षा की है, दोनो ंही आतंरिक वित्तीय नियंत्रणो ंकी लेखापरीक्षा पर प्रयोज्य है । उन मानको ंएवं अनुदेश टिप्पणी में अपके्षित ह ैकि हम नीतिपरक 

अपेक्षाओ ंका पालन करें एवं सुसंगत आश्वासन प्राप्त करने के लिए लेखापरीक्षा की योजना एवं निष्पादन करें कि क्या वित्तीय रिपोर्टिंग पर पर्याप्त आतंरिक वित्तीय नियंत्रण की स्थापना की गई थी एवं अनुरक्षित 

हुई थी और क्या ये नियंत्रण सभी भौतिक पहलुओ ंमें प्रभावी रूप से संचालित थ।े

हमारी लेखापरीक्षा में वित्तीय रिपोर्टिंग के लिए आतंरिक वित्तीय नियंत्रण प्रणाली की पर्याप्तता एवं इनके प्रचालनीय प्रभावकारिता के बारे में, लेखासाक्ष्य प्राप्त करने हेत ुकार्यपद्धतियो ंका निष्पादन करना ह।ै वित्तीय 

रिपोर्टिंग के आतंरिक वित्तीय नियंत्रणो ंकी हमारी लेखापरीक्षा में वित्तीय रिपोर्टिंग के लिए आतंरिक वित्तीय नियंत्रणो ंकी व्याख्या प्राप्त करना, जोखिम का आकलन कि भौतिक दरु्बलता विद्यमान है एवं आकलित 

जोखिम के आधार पर आतंरिक नियंत्रण की रूपरेखा एवं प्रचालनीय प्रभावकारिता का परीक्षण एवं मूल्यांकन शामिल है। चयनित कार्यपद्धतिया ँलेखापरीक्षक के निर्णय पर निर्भर करती हैं, जिसमें वित्तीय विवरणो ं

की भौतिक गलत बयानबाजी के जोखिम का आकलन शामिल है चाहे वह धोखाधड़ी या चूक के कारण हो।

हम विश्वास करते हैं कि हमने जो लेखा साक्ष्य प्राप्त किया है एवं अन्य लेखापरीक्षको ंके नीचे अनुच्छेद की अन्य विषयवस्तु में संदर्भित उनकी रिपोर्ट के अनुसार उनके द्वारा प्राप्त लेखापरीक्षा साक्ष्य, वित्तीय रिपोर्टिंग 

पर कम्पनी की आतंरिक वित्तीय नियंत्रण प्रणाली पर हमारी लेखापरीक्षा के लिए एक आधार प्रदान करने हेत ुपर्याप्त एवं उपयकु्त हैं।

वित्तीय रिपोर्टिंग पर आंतरिक वित्तीय नियंत्रण का आशय 

वित्तीय रिपोर्टिंग पर कम्पनी का आतंरिक वित्तीय नियंत्रण एक कार्यपद्धति ह ैजो सामान्य रूप से स्वीकृत लेखाकंन सिद्धांतो ंके अनुसार वित्तीय रिपोर्टिंग की विश्वसनीयता एवं बाह्य प्रयोजनो ंके लिए वित्तीय विवरणो ं

को तैयार करने के विषय में सुसंगत आश्वासन प्रदान करने के लिए निरूपित है। वित्तीय रिपोर्टिंग पर कम्पनी के आतंरिक वित्तीय नियंत्रण में वो नीतिया ँएवं कार्यपद्धतिया ँशामिल हैं, जो (1) रिकॉर्ड के रखरखाव के 

संबंध में हैं जो सुसंगत विस्तार में कम्पनी की परिसंपत्तियो ंके लेनदेन एवं स्थितियो ंको सटीक रूप से एवं सही रूप से प्रदर्शित करती है, (2) यथासंगत आश्वासन प्रदान करती हैं कि लेनदेनो ंको रिकॉर्ड किया गया 

है जसैा कि सामान्य रूप से स्वीकृत लेखाकंन सिद्धांतो ंके अनुसार वित्तीय विवरणो ंको तैयार करने की अनुमति के लिए अपेक्षित है एवं कि कम्पनी की प्राप्तिया ँएवं व्यय केवल कम्पनी के प्रबंधन और निदेशको ं

के प्राधिकार के अनुसार तयैार किये जा रह ेहैं, और (3) कम्पनी की परिसंपत्तियो ंके अनधिकृत अधिग्रहण, प्रयोग या स्थितियो ंके निवारण या यथा समय पता लगाने के विषय में सुसंगत आश्वासन प्रदान करती 

हैं, जिनका वित्तीय विवरणो ंपर भौतिक प्रभाव पड़ सकता था।

 

वित्तीय रिपोर्टिंग पर आंतरिक वित्तीय नियंत्रणों  की अंतनिर्हित सीमाबद्धताएँ

नियंत्रणो ंका अतिक्रमण करने वाली मिलीभगत या अनुचित प्रबंधन की संभावना समेत वित्तीय रिपोर्टिंग पर आतंरिक वित्तीय नियंत्रणो ंकी अतंर्निहित सीमाबद्धताओ ंके कारण, चूक या धोखाधड़ी की वजह से 

महत्वपूर्ण गलत बयानबाजी घट सकती ह ैएवं पता नही ंचल सकता ह।ै साथ ही, भावी अवधियो ंके लिए वित्तीय रिपोर्टिंग पर आतंरिक वित्तीय नियंत्रणो ंके किसी मूल्यांकन की प्रायोजना जोखिम के अधीन ह ैकि 

वित्तीय रिपोर्टिंग पर आतंरिक वित्तीय नियंत्रण, स्थितियो ंमें परिवर्तन के कारण अपर्याप्त हो सकता है या फिर नीतियो ंया पद्धतियो ंके साथ अनुपालन के स्तर में कमी आ सकती है। 

31मार्च, 2018 को समाप्त वर्ष के लिए नेशनल एल्यूमिनियम कम्पनी लिमिटेड के 
 समेकित वित्तीय विवरणों  पर स्वतंत्र लेखापरीक्षक की रिपोर्ट का अनलुग्नक
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राय  

हमारी राय में, कम्पनी और इसके सहयोगी एवं  संयकु्त रूप से नियंत्रित इसकी संस्थाओ,ं जो भारत में निगमित कम्पनिया ँहैं, के पास सभी महत्वपूर्ण पहलुओ ंमें वित्तीय रिपोर्टिंग पर पर्याप्त आतंरिक वित्तीय नियंत्रण 

प्रणाली ह ैएवं वित्तीय रिपोर्टिंग पर एसे आतंरिक वित्तीय नियंत्रण, भारतीय सनदी लेखापाल संस्थान द्वारा जारी वित्तीय रिपोर्टिंग के बारे में आतंरिक वित्तीय नियंत्रणो ंकी लेखा परीक्षा पर अनुदेश टिप्पणी में व्यक्त 

आतंरिक नियंत्रण के अनिवार्य पहलुओ ंपर विचार करत ेहुए कंपनी द्वारा स्थापित वित्तीय मानदंड पर आतंरिक नियंत्रण के आधार पर 31 मार्च, 2018 को प्रभावी रूप से प्रचालित थ।े

अन्य विषयवस्तु

वित्तीय रिपोर्टिंग पर आतंरिक वित्तीय नियंत्रणो ंकी पर्याप्तता एवं प्रचालन प्रभावकारिता पर अधिनियम की धारा 143(3)(i) के अन्तर्गत हमारी उपर्युक्त रिपोर्ट, जहा ँतक कम्पनी की सहयोगी एवं संयकु्त रूप से नियंत्रित  

संस्थाओ,ं जो भारत में निगमित कम्पनिया ँहैं, का संबंध ह,ै ऐसी कम्पनियो ंके लेखापरीक्षको ंकी तदनुरूपी रिपोर्ट पर आधारित ह।ै 

कृते पात्र एण्ड कं.
सनदी लेखापाल
एफआरएन: 310100ई

कृते गुहा नंदी एण्ड कं. 
सनदी लेखापाल
एफआरएन: 302039ई

(सीए राजने्द्र पात्र)
साझदेार
सदस्यता सं.  019423 

(सीए बी. के. सरावगी)
साझदेार
सदस्यता सं. 054894

स्थान	 :	भ वनेश्वर

दिनाकं	 :	 26.05.2018
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कम्पनी अधिनियम, 2013 (अधिनियम) के अतंर्गत निर्धारित वित्तीय रिपोर्टिंग ढाचेँ के अनुसार, 31 मार्च, 2018 को समाप्त वर्ष के लिए नेशनल एल्यूमिनियम कम्पनी लिमिटेड के समेकित वित्तीय विवरणो ंको 

तयैार करना कम्पनी के प्रबंधन की जिम्मेदारी है। अधिनियम की धारा 129(4) के साथ पठित धारा 139(5) के तहत भारत के नियंत्रक एवं महा लेखापरीक्षक द्वारा नियकु्त सावंिधिक लेखापरीक्षक अधिनियम 

की धारा 143 (10) के तहत निर्धारित लेखापरीक्षण पर मानको ंके अनुसार स्वतंत्र लेखापरीक्षा के आधार पर अधिनियम की धारा 129(4) के साथ पठित धारा 143 के तहत वित्तीय विवरणो ंपर राय व्यक्त करने 

के लिए जिम्मेदार हैं। यह उनके द्वारा  दिनाकं 26 मई, 2018 की उनकी लेखापरीक्षा रिपोर्ट में किया हुआ बताया गया है।

भारत के नियंत्रक एवं महालेखापरीक्षक की ओर से मैंने 31 मार्च, 2018 को समाप्त वर्ष के नेशनल एल्यूमिनियम कम्पनी लिमिटेड के समेकित वित्तीय विवरणो ंकी अधिनियम की धारा 129(4) के साथ पठित धारा 

143(6)(क) के तहत एक अनुपूरक लेखापरीक्षा की है। हमने नेशनल एल्यूमिनियम कम्पनी लिमिटेड के वित्तीय विवरणो ंकी अनुपूरक लेखापरीक्षा उस तारीख को समाप्त वर्ष के लिए की है परंतु इसकी सहयोगी 

कंपनियो ंएनपीसीआईएल-नालको पावर कंपनी लिमिटेड और अनुगुल एल्यूमिनियम पार्क  प्राइवेट लिमिटेड के वित्तीय विवरणो ंकी अनुपूरक लेखापरीक्षा नही ंकी ह।ै इसके अलावा, इसकी सहयोगी कम्पनी 

जीएसीएल –नालको अल्कलीज एण्ड केमिकल्स प्राइवेट लिमिटेड, निजी क्षेत्र की संस्था होने के कारण न तो सावंिधिक लेखापरीक्षको ंकी नियकु्ति और न ही अनुपूरक लेखापरीक्षा के संचालन पर अधिनियम की 

धारा 139 (5) एवं 143(6)(क) लागू होती है। अतएव, सी एण्ड एजी ने न तो सावंिधिक लेखापरीक्षको ंको नियकु्त किया है और न ही इस कम्पनी की अनुपूरक लेखापरीक्षा का संचालन किया है। यह अनुपूरक 

लेखापरीक्षा सावंिधिक लेखापरीक्षको ंके कार्यकारी कागजो ंको प्राप्त किए बिना स्वतंत्र रूप से की गई है एवं प्राथमिक रूप से सावंिधिक लेखापरीक्षको ंएवं कम्पनी के कर्मचारियो ंकी पूछताछ और कुछ लेखाकंन 

रिकॉर्ड के चुनिदंा परीक्षण तक सीमित है।

मेरी लेखापरीक्षा के आधार पर, मेरी जानकारी में ऐसा कुछ महत्वपूर्ण प्राप्त नही ंहुआ है जिससे सावंिधिक लेखापरीक्षक की रिपोर्ट पर कोई टिप्पणी की जाए या कुछ जोड़ा जाए।

	 कृते भारत के नियंत्रक एवं  
	म हालेखापरीक्षक और उनकी ओर से

			   (सुपर्णा देव) 
स्थान	 :	 कोलकाता	 प्रधान निदेशक, वाणिज्यिक लेखापरीक्षा एवं  
दिनाकं	 :	 29 जून 2018	 पदेन सदस्य ऑडिट बोर्ड –I, कोलकाता

31 मार्च, 2018 को समाप्त वर्ष के लिए नेशनल एल्यूमिनियम कम्पनी लिमिटेड, भुवनेश्वर के 
समेकित वित्तीय विवरणों  पर कम्पनी अधिनियम, 2013 की धारा 129(4) के साथ  

पठित धारा 143(6) (ख) के अन्तर्गत भारत के नियंत्रक एवं  महा लेखापरीक्षक की टिप्पणी
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राशि करोड़ ₹ में
विवरण टिप्पणियाँ 31.03.2018 को यथा 31.03.2017 को यथा
परिसंपत्तियाँ
(1) गैर-चालू परिसंपत्तियाँ

(क) संपत्ति, संयंत्र एवं उपकरण 5 7,019.38 7,018.63 
(ख) पँूजी कार्य-प्रगति में 6 825.83 514.65 
(ग) अमूर्त परिसंपत्तियाँ 7 120.08 125.80 
(घ) विकास अधीन अमूर्त परिसंपत्तियाँ 8 89.39 51.35 
(ङ) वित्तीय परिसंपत्तियाँ

(i) निवेश 9 116.75 38.91 
(ii) व्यापारिक प्राप्य 10 — — 

(iii) ऋण 11 74.96 80.60 
(iv) अन्य वित्तीय परिसंपत्तियाँ 12 13.14 10.77 

(च) अन्य गैर-चालू परिसंपत्तियाँ 14 739.51 1,004.51 
कुल गैर-चालू परिसंपत्तियाँ 8,999.04 8,845.22 

(2) चालू परिसंपत्तियाँ
(क) मालसूची 15 1,194.08 1,155.93 
(ख) वित्तीय परिसंपत्तियाँ

(i) निवेश 9 592.96 1,221.13 
(ii) व्यापारिक प्राप्य 10 258.13 184.25 

(iii) नकद और नकद समतल्य 16 25.35 24.83 
(iv) ऊपर (iii) के अलावा बैंक शेष 16 2,743.60 2,262.40 
(v) ऋण 11 29.29 36.70 

(vi) अन्य वित्तीय परिसंपत्तियाँ 12 152.55 156.49 
(ग) चालू कर परिसंपत्तिया ँ(निवल) 13 32.13 34.12 
(घ) अन्य चालू परिसंपत्तियाँ 14 585.81 579.94 
कुल चालू परिसंपत्तियाँ 5,613.90 5,655.79 

कुल परिसंपत्तियाँ 14,612.94 14,501.01 
इक्विटी एवं देनदारियाँ
(1) इक्विटी

(क) इक्विटी शेयर पँूजी 17 966.46 966.46 
(ख) अन्य इक्विटी 18 9,537.49 9,238.69 
कुल इक्विटी 10,503.95 10,205.15 
देनदारियाँ

(2) गैर-चालू देनदािरयाँ
(क) वित्तीय देनदारियाँ

(i) व्यापारिक देय 20 15.63 19.61 
(ii) अन्य वित्तीय देनदारियाँ 21 2.85 2.36 

(ख) प्रावधान 22 436.09 328.11 
(ग) आस्थगित कर देनदारिया ँ(शुद्ध) 23 1,151.45 1,245.58 
(घ) अन्य गैर-चालू देनदािरयाँ 24 62.04 48.27 
कुल गैर-चालू देनदारियाँ 1,668.06 1,643.93 

(3) चालू देनदारियाँ
(क) वित्तीय देनदािरयाँ

(i) उधारी 19 44.99 51.09 
(ii) व्यापारिक देय 20 961.74 844.46 

(iii) अन्य वित्तीय देनदािरयाँ 21 512.87 469.10 
(ख) अन्य चालू देनदािरयाँ 24 545.45 1,170.21 
(ग) प्रावधान 22 375.88 117.07 
कुल चालू देनदारियाँ 2,440.93 2,651.93 
कुल देनदारियाँ 4,108.99 4,295.86 

कुल इक्विटी एवं देनदारियाँ 14,612.94 14,501.01 

वित्तीय विवरणो ंकी संलग्न टिप्पणिया ँ(1-41) देखें

समेकित तुलन पत्र 31 मार्च, 2018 को यथा

कृत ेनिदेशक मंडल और उनकी ओर से
(सीएस. एन के महािन्त)

(कंपनी सचिव)
 

(के सी सामल)
निदेशक (वित्त)

डीआईएन: 03618709

(डॉ. टी के चान्द)
अध्यक्ष-सह-प्रबंध निदेशक
डीआईएऩ: 01710900

हमारी समदिनाकंित संलग्न रिपोर्ट के अनुसार
कृते गुहा नंदी एंड कं. कृते पात्र एंड कं.

सनदी लेखापाल सनदी लेखापाल
एफआरएन-302039ई एफआरएन-310100ई

(सीए बी के सरावगी) (सीए. राजेन्द्र पात्र)
साझदेार (एम. नं. :054894) साझदेार (एम. नं.:019423)

स्थान	 :	 भवुनेश्वर
दिनाकं	 :	 26 मई, 2018
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राशि करोड़ ₹ में

टिप्पणियाँ 31.03.2018  
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

I प्रचालन से राजस्व 27 9,618.31 8,050.02 

II अन्य आय 28 299.65 408.27 

III कुल आय (I + II) 9,917.96 8,458.29 

IV व्यय

(क) खपत हुए कच्चे माल की लागत 29 1,465.31 1,181.79 

(ख) कुल खपत हुए विद्युत एवं ईंधन 29 2,747.92 2,212.53 

(ग) तयैार माल की मालसूची एवं चालू कार्य में परिवर्तन 30 47.43 (96.59)

(घ) कर्मचारी परिलाभ व्यय 31 2,261.20 1,537.44 

(ङ) वित्त लागत 1.95 2.69 

(च) मूल्य ह्रास और परिशोधन व्यय 5 & 7 480.40 480.36 

(छ) उत्पाद शुल्क 108.86 506.98 

(ज) अन्य व्यय 32 1,590.14 1,628.22 

कुल व्यय (IV) 8,703.21 7,453.42 

V विशिष्ट मदो ंऔर कर-पूर्व लाभ/(हािन) (III - IV) 1,214.75 1,004.87 

VI विशिष्ट मद 33 (824.08) 40.15 

VII संयकु्त उद्यमो ंका लाभ / (हािन) का अशं (0.22) (0.81)

VIII कर-पूर्व लाभ/(हािन) (V -VI+ VII) 2,038.61 963.91 

IX कर व्यय

(1) चालू कर 34 793.18 219.52 

(2) आस्थगित कर 34 (96.76) 76.67 

X इस अवधि के लिए लाभ/(हानि) (VIII - IX) 1,342.19 667.72 

XI अन्य विशद आय

(i) 	 लाभ या हािन में पुनर्वर्गीकृत नही ंकिए जाने वाले मद 
	 - परिभाषित परिलाभ योजनाओ ंपर पुनर्मापन लाभ/(हािन) 52.66 13.88 

(ii) 	 लाभ या हानि में पुनर्वर्गीकृत नही ंकिए जानेवाले मदो ंसे संबंधित आयकर 
	 इस अवधि के लिए अन्य विशद आय (करो ंका शुद्ध) (XI)

34 2.63 4.80 

 50.03 9.08

 XII इस अवधि के लिए कुल विशद आय (X+XI) (लाभ/(हािन) और अवधि के लिए अन्य विशद आय को समाविष्ट करके) 1,392.22 676.80 

XIII प्रति इक्विटी शेयर आय

(1) मूल (₹ में) 36 6.94 2.97 

(2) मंदित (₹ में) 36 6.94 2.97 

वित्तीय विवरणो ंकी संलग्न टिप्पणिया ँ(1-41) देखें

समेकित लाभ और हानि का विवरण 31 मार्च, 2018 को समाप्त अवधि के लिए

कृत ेनिदेशक मंडल और उनकी ओर से
(सीएस. एन के महािन्त)

(कंपनी सचिव)
 

(के सी सामल)
निदेशक (वित्त)

डीआईएन: 03618709

(डॉ. टी के चान्द)
अध्यक्ष-सह-प्रबंध निदेशक
डीआईएऩ: 01710900

हमारी समदिनाकंित संलग्न रिपोर्ट के अनुसार
कृते गुहा नंदी एंड कं. कृते पात्र एंड कं.

सनदी लेखापाल सनदी लेखापाल
एफआरएन-302039ई एफआरएन-310100ई

(सीए बी के सरावगी) (सीए. राजेन्द्र पात्र)
साझदेार (एम. नं. :054894) साझदेार (एम. नं.:019423)

स्थान	 :	 भवुनेश्वर
दिनाकं	 :	 26 मई, 2018
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राशि करोड़ ₹ में

क. इक्विटी शेयर पँूजी
31.03.2016 को यथा शेष 1,288.62

वर्ष के दौरान इक्विटी शेयर पँूजी में परिवर्तन

	 इक्विटी शेयरो ंकी वापस खरीद (322.16)

31.03.2017 को यथा शेष 966.46

वर्ष के दौरान इक्विटी शेयर पँूजी में परिवर्तन —

31.03.2018 को यथा शेष 966.46

ख.. अन्य इक्विटी

राशि करोड़ ₹ में

अन्य इक्विटी
आरक्षित एवं अधिशेष

कुलपंूजी मोचन 
आरक्षित

सामान्य 
आरक्षित

प्रतिधारित 
आय

31.03.2016 को यथा शेष — 11,461.22 445.08 11,906.30

वर्ष के लिए लाभ — — 667.72 667.72

अन्य विशद आय (करो ंका शुद्ध) — — 9.08 9.08

वर्ष के लिए कुल विशद आय — — 676.80 676.80

इक्विटी शेयरो ंकी वापसी खरीदी पर प्रीमियम (2,512.81) — (2,512.81)

इक्विटी शेयरो ंकी वापसी खरीदी पर व्यय (5.72) — (5.72)

सामान्य आरक्षित का पँूजी मोचन आरक्षित में अतंरण 322.16 (322.16) — —

पिछले वर्ष के लिए अतंिम लाभाशं — — (144.97) (144.97)

पिछले वर्ष के लिए अतंिम लाभाशं पर कर (29.51) (29.51)

वर्ष के लिए अंतरिम लाभाशं (541.22) (541.22)

वर्ष के लिए अंतरिम लाभाशं पर कर (110.18) (110.18)

31.03.2017 को यथा शेष 322.16 8,620.53 296.00 9,238.69

वर्ष के लिए लाभ — — 1,342.19 1,342.19

अन्य विशद आय (करो ंका शुद्ध) — — 50.03 50.03

वर्ष के लिए कुल विशद आय — — 1,392.22 1,392.22

वर्ष के लिए अंतरिम लाभाशं (908.48) (908.48)

वर्ष के लिए अतंरिम लाभाशं पर कर (184.94) (184.94)

31.03.2018  को यथा शेष 322.16  8,620.53  594.80  9,537.49 

इक्विटी में परिवर्तन का समेकित विवरण 31 मार्च, 2018 को  
समाप्त अवधि के लिए

कृत ेनिदेशक मंडल और उनकी ओर से
(सीएस. एन के महािन्त)

(कंपनी सचिव)
 

(के सी सामल)
निदेशक (वित्त)

डीआईएन: 03618709

(डॉ. टी के चान्द)
अध्यक्ष-सह-प्रबंध निदेशक
डीआईएऩ: 01710900

हमारी समदिनाकंित संलग्न रिपोर्ट के अनुसार
कृते गुहा नंदी एंड कं. कृते पात्र एंड कं.

सनदी लेखापाल सनदी लेखापाल
एफआरएन-302039ई एफआरएन-310100ई

(सीए बी के सरावगी) (सीए. राजेन्द्र पात्र)
साझदेार (एम. नं. :054894) साझदेार (एम. नं.:019423)

स्थान	 :	 भवुनेश्वर
दिनाकं	 :	 26 मई, 2018
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राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018 को समाप्त वर्ष 31.03.2017 को समाप्त वर्ष
क. प्रचालन गतिविधियो ंसे नगदी प्रवाह

अवधि के लिए लाभ 1,342.19 667.72
िनम्नोक्त के लिए समायोजन ः
	 लाभ या हानि में मान्य आय कर व्यय 696.42 296.19
	 सहयोगियो ंके लाभ का अशं — —
	 संयकु्त उद्यमो ंके लाभ का अशं 0.22 0.81
	 लाभ या हानि में स्वीकृत वित्तीय लागत 1.95 2.69
	 लाभ या हानि में स्वीकृत ब्याज आय (184.79) (292.64)
	 लाभ या हानि में स्वीकृत लाभाशं आय (33.65) (8.78)
	 गैर-चालू निवेशो ंकी बिक्री से शुद्ध (लाभ)/हानि (13.91) —
	 संपत्ति, संयंत्र एवं उपकरण के निपटान पर शुद्ध (लाभ)/हानि (0.44) (0.10)
	 लाभ या हानि के माध्यम से उचित मूल्य पर  
	 अधिदेशात्मक रूप से मापित वित्तीय परिसंपत्तियो ंपर उपजे शुद्ध (लाभ) / हानि

(2.96) (77.81)

	 अन्य परिसंपत्तियो ंपर स्वीकृत क्षति की हानि 13.43 56.93
	 स्टोर्स, स्पेयर्स का मालभंडार बट्टे खात ेडाला गया 15.98 27.96
	 गैर-चालू परिसंपत्तियो ंका मूल्यह्रास और ऋण-परिशोधन 480.40 480.36
	 शुद्ध विदेशी मुद्रा (लाभ/हानि) 2.55 7.90
कार्यकारी पँूजी में परिवर्तन से पूर्व प्रचालन लाभ 2,317.39 1,161.23
कार्यकारी पँूजी में संचलन:
	 माल-भंडार में (वदृ्धि)/कमी (54.62) (129.56)
	 व्यापारिक प्राप्य में (वृद्धि)/कमी (73.88) 50.96
	 ऋणो ंऔर अन्य वित्तीय परिसंपत्तियो ंमें (वृद्धि)/कमी 14.62 17.75
	 अन्य परिसंपत्तियो ंमें (वृद्धि)/कमी (23.02) (49.52)
	 व्यापारिक देय में (वृद्धि)/कमी 110.75 200.31
	 अन्य वित्तीय देनदारियो ंमें (वदृ्धि)/कमी 6.25 21.25
	 अन्य देनदारियो ंमें (वृद्धि)/कमी (766.01) 315.21
	 प्रावधानो ंमें (वदृ्धि)/कमी 417.56 66.74
प्रचालनो ंसे सृजित (में प्रयकु्त) नगदी 1,949.04 1,654.37
भुगतान किया गया आय कर (482.49) (218.43)
प्रचालन गतिविधियो ंसे शुद्ध नगदी प्रवाह 1,466.55 1,435.94

ख. निवशन गतिविधियो ंसे नगदी प्रवाह
वित्तीय परिसंपत्तियो ंके अधिग्रहण के लिए भुगतान (420.00) (184.00)
वित्तीय परिसंपत्तियो ंकी बिक्री से आमदनी 1,065.03 49.96
संयकु्त उद्यमो ंऔर सहयोगियो ंमें इक्विटी अधिग्रहण हेत ुभुगतान (78.05) (38.47)
बैंक के पास सावधि जमा में निवेश (326.27) 2,183.02
अन्य निवेशो ंसे प्राप्त लाभाशं 33.65 8.78
बैंको ंएवं अन्य से प्राप्त ब्याज 184.79 292.64
संपत्ति, संयंत्र और उपकरण (पँूजी अग्रिम सहित) के लिए भुगतान (790.78) (757.98)
संपत्ति, संयंत्र और उपकरण के निपटान से आय 11.82 16.53
अन्य अमूर्त परिसंपत्तियो ंके लिए भुगतान (46.57) (20.14)
निवशन गतिविधियो ंसे शुद्ध नगदी प्रवाह (366.38) 1,550.34

ग. वित्तपोषण गतिविधियो ंसे नगदी प्रवाह
इक्विटी शेयरो ंकी वापस खरीदी के लिए भुगतान — (2,834.97)
शेयर वापस-क्रय लागत के लिए भुगतान — (5.72)
अल्पावधि उधारी से आमदनी (6.10) 51.09
भुगतान की गई वित्तपोषण लागत (0.13) (0.39)
इक्विटी शेयरो ंपर भुगतान किया गया लाभाशं (908.48) (686.19)
इक्विटी शेयरो ंपर भुगतान किए गए लाभाशं पर कर (184.94) (139.69)
वित्तपोषण गतिविधियो ंसे शुद्ध नगदी प्रवाह (1,099.65) (3,615.87)
नगद या नगद समतुल्य में शुद्ध वृद्धि या(कमी) 0.52 (629.59)
वर्ष के आरम्भ में नगद और नगद समतुल्य 24.83  654.42 
वर्ष के अन्त में नगद और नगद समतुल्य [टिप्पणी सं. 16.क देखें]  25.35 24.83

टिप्पणी : कोष्ठको ंमें दिए गए आकँड़े नगदी बहिर्प्रवाह/आय हैं, जैसा कि मामला हो।

समेकित नगदी प्रवाह विवरण 31 मार्च, 2018 को समाप्त वर्ष के लिए

कृत ेनिदेशक मंडल और उनकी ओर से
(सीएस. एन के महािन्त)

(कंपनी सचिव)
 

(के सी सामल)
निदेशक (वित्त)

डीआईएन: 03618709

(डॉ. टी के चान्द)
अध्यक्ष-सह-प्रबंध निदेशक
डीआईएऩ: 01710900

हमारी समदिनाकंित संलग्न रिपोर्ट के अनुसार
कृते गुहा नंदी एंड कं. कृते पात्र एंड कं.

सनदी लेखापाल सनदी लेखापाल
एफआरएन-302039ई एफआरएन-310100ई

(सीए बी के सरावगी) (सीए. राजेन्द्र पात्र)
साझदेार (एम. नं. :054894) साझदेार (एम. नं.:019423)

स्थान	 :	 भवुनेश्वर
दिनाकं	 :	 26 मई, 2018
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टिप्पणी सं.1 निगम पृष्ठभमूि
नेशनल एल्यूमिनियम कंपनी लिमिटेड, खान मंत्रालय, भारत सरकार के अधीन एक केन्द्रीय सार्वजनिक क्षेत्र का उद्यम, नवरत्न कंपनी है, जो कंपनी अधिनियम के संबंधित प्रावधानो ंके अंतर्गत 
निगमित और भारत के स्टॉक एक्सचेंजो ंमें सूचीबद्ध है। यह कम्पनी एल्यूमिना और एल्यूमिनियम के उत्पादन और बिक्री के कारोबार में संलग्न ह।ै यह कम्पनी ओड़िशा के कोरापुट जिले के 
दामनजोड़ी में अवस्थित 22.75 लाख टन प्रतिवर्ष क्षमता के एल्यूमिना परिशोधक और ओड़िशा के अनुगुल में 4.60 लाख टन प्रतिवर्ष क्षमता के एल्यूमिनियम प्रद्रावक का प्रचालन कर रही 
ह।ै कंपनी के एल्यूमिना परिशोधक की बॉक्साइट की आवश्यकता को पूरा करने  के लिए परिशोधन संयंत्र के पास कंपनी की एक ग्रहीत बॉक्साइट खान है और प्रद्रावक की विद्युत खपत को 
पूरा करने के लिए प्रद्रावक संयंत्र के पास एक 1200 मेगावाट का ग्रहीत तापज विद्युत संयंत्र ह।ै साथ ही, कंपनी अक्षय ऊर्जा का दोहन करने और पुनर्नवीकरणीय ऊर्जा खरीद अनुबंध का 
अनुपालन करने के लिए 198.40 मेगावाट की कुल क्षमता के साथ चार पवन विद्युत संयंत्र प्रचालित कर रही है जो आन्ध्र प्रदेश (गण्डीकोटा), राजस्थान (जैसलमेर और देवीकोट) तथा 
महाराष्ट्र (सागंली) में अवस्थित हैं।
नेशनल एल्यूमिनियम कंपनी लिमिटेड, इसके सहयोगी एन.पी.सी.आई.एल.-नालको पॉवर कंपनी लिमिटेड, संयकु्त उद्यम कंपनिया ँ अनुगुल एल्यूमिनियम पार्क  प्रा. लि॰ और गुजरात 
अल्कालिज एण्ड केमिकल्स प्रा. लि. इस समूह में हैं। इस समूह के समेकित वित्तीय विवरण में 31.3.2018 को यथा समेकित तुलन-पत्र, 31.3.2018 को समाप्त अवधि के लिए समेकित 
लाभ एवं हानि विवरण, 31.3.2018 को समाप्त अवधि के लिए समेकित नकद प्रवाह िववरण एवं इक्विटी में परिवर्तन का समेकित विवरण शामिल है। 

टिप्पणी सं.2 अनपुालन का विवरण:
कारपोरेट कार्य मंत्रालय द्वारा जारी अधिसूचना के अनुसार, समूह ने 1 अप्रैल 2016 से प्रभावी कंपनी (भारतीय लेखा मानक) नियम, 2015 (संशोधित अनुसार) के तहत निगमित मामले 
मंत्रालय द्वारा जारी एवं अधिसूचित सभी भारतीय लेखा मानको ंजो समूह पर एक वर्ष के लिए लागू एवं प्रासंगिक ह,ै को समूह के समेकित नियम बिना किसी अपवाद के ध्यान में रखा गया है 
और अनुपालन किया गया है।  

टिप्पणी सं.3 उल्लेखनीय लेखा नीतिया ँ

3.1	 प्रचालनो ंका आधार
	 समूह के वित्तीय विवरण इंड ए.एस. और कम्पनी अधिनियम,2013 के प्रासंगिक प्रावधानो ंके अनुसरण में प्रस्तुत किए गए हैं।
	 जसैा कि नीचे लेखाकरण नीति में वर्णित है, कुछ वित्तीय उपकरणो ंको छोड़कर, जो प्रत्येक रिपोर्टिंग अवधि के अंत में उचित मूल्य में मापे जाते हैं, ये वित्तीय विवरण ऐतिहासिक 

आधार पर प्रस्तुत किए गए हैं।
	 समूह के प्रचालन चक्र और कम्पनी अधिनियम, 2013 की अनुसूची-III में निर्धारित मानको ंके अनुसार सभी परिसंपत्तिया ँऔर देनदारिया ँचालू और गैर-चालू के रूप में वर्गीकृत 

की गई हैं। व्यवसाय की प्रकृति के आधार पर,  समूह ने परिसंपत्तिया ँऔर देनदारिया ँचालू और गैर-चालू के रूप में वर्गीकृत करने के उद्देश्य से अपना प्रचालन चक्र 12 महीने का 
निर्धारित किया ह।ै

3.2	 अनमुानो ंका उपयोग:
	 ये वित्तीय विवरण इंड ए.एस. के मान्य और मापन सिद्धान्तों  के साथ संपुष्टि में अनुमानो ंऔर धारणाओ ंके आधार पर तैयार किए गए हैं।
	 अनुमान और अंतर्निहित धारणाओ ंकी निरंतर आधार पर समीक्षा की जाती है और ऐसे अनमुानो ंमें यदि कोई संशोधन हो तो उनका संशोधन के वर्ष में उचित रूप से लेखाकरण 

किया जाता ह।ै 
	 आकलन की अनिश्चितता के मुख्य स्रोत, जो परिसंपत्तियो ंऔर देनदारियो ंकी मात्रा में महत्वपूर्ण समायोजन का कारण हो सकते हैं, टिप्पणी संख्या 4 में वर्णित हैं।

3.3	 सहयोगियो ंऔर संयकु्त उद्यमो ंमें निवश
	 एक सहयोगी एक संस्था होती है जिस पर कंपनी का महत्वपूर्ण प्रभाव ह।ै महत्वपूर्ण प्रभाव निवेशक के वित्तीय और परिचालन नीति के फैसले में भाग लेने की शक्ति ह ैलेकिन उन 

नीतियो ंपर नियंत्रण या संयकु्त नियंत्रण नही ंहै।
	 एक संयकु्त उद्यम एक संयकु्त व्यवस्था है जिसके तहत व्यवस्था के संयकु्त नियंत्रण वाले पक्षों  को संयकु्त व्यवस्था की शुद्ध संपत्ति पर अधिकार हैं। संयकु्त नियंत्रण एक व्यवस्था 

के नियंत्रण की हिस्सेदारी करने के लिए संविदात्मक  सहमति है, जो केवल तब ही मौजूद रहत ह ैजब प्रासंगिक गतिविधियो ंके फैसले के लिए नियंत्रण की हिस्सेदारी करनेवाले पक्षों  
की एकमत से सहमति की जरूरत होती है।

	 सहयोगियो ंया संयक्त उद्यमो ंके परिणाम,परिसंपत्तिया ँऔर देनदारिया ँइन समेकित वित्तीय विवरणो ंमें लेखाकरण की इक्विटी पद्धति का उपयोग करके समाविष्ट किए गए हैं, इसके 
अलावा कि जब निवेश या इसका कोई भाग, बिक्री के लिए धारित रूप में वर्गीकृत किया गया हो, उस मामले में इसका लेखाकंन इंड ए.एस. 105 के अनुसार किया जाता है। इक्विटी 
पद्धति में, किसी सहयोगी या संयकु्त उद्यम में निवेश आरम्भ में समेकित तलुन-पत्र में लागत पर मान्य किया जाता है और इसके बाद समायोजन हते ुसमूह के लाभ या हानि और 
सहयोगी या संयकु्त उद्यम की अन्य विशद आय में मान्य किया जाता है।

	कि सी सहयोगी या संयकु्त उद्यम से प्राप्त वितरणो ं से निवेश की वहन राशि कम हो जाती ह।ै जब किसी सहयोगी या संयकु्त उद्यम की हानि के समूह का हिस्सा उस सहयोगी या 
संयकु्त उद्यम में समूह के हित से अधिक हो जाता है (जिसमें कोई दीर्घावधि हित शामिल हो,ं वस्तुत, जो उस सहयोगी या संयकु्त उद्यम में समूह के शुद्ध निवेश का भाग रूप हो), 
समूह आगे और हानि को अपने हिस्से की मान्यता देना बन्द कर देता है। अतरिक्त हानिया ँकेवल उसी सीमा तक मान्य की जाती हैं, कि समूह को कानूनी या रचनात्मक दायित्व 
वहन करना हो, या सहयोगी या संयकु्त उद्यम की ओर से भुगतान किया हो।

	कि सी सहयोगी या संयकु्त उद्यम किसी निवेश का  उस तारीख से, जिससे निवेशी एक सहयोगी या संयकु्त उद्यम बनता ह,ै इक्विटी पद्धति का उपयोग करत ेहुए लेखाकंन किया  
जाता ह।ै किसी सहयोगी या संयकु्त उद्यम में निवेश के अधिग्रहण पर, निवेशी की अभिज्ञेय परिसंपत्तियो ंऔर देनदारियो ंके शुद्ध उचित मूल्य के समूह के अशं पर निवेश की  
लागत के अतिरिक्त को साख के रूप में मान्य किया जाता ह,ै जो निवेश की वहन राशि के अदंर शामिल किया जाता है। पुनर्मूल्यांकन के बाद, निवेश की लागत पर अभिज्ञेय 
परिसंपत्तियो ंऔर देनदारियो ंके शुद्ध उचित मूल्य के समूह के अशं के किसी अतिरिक्त को सीध ेइक्विटी में पूँजी आरक्षित के रूप में उसी अवधि में मान्य किया जाता है, जिसमें वह 
अधिगृहीत हुई है।

समेकित वित्तीय विवरण संबंधी टिप्पणियाँ
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	 लेखाकंन की इक्विटी पद्धति के लागू होने के बाद, समूह निश्चित करता है कि क्या किसी सहयोगी या संयकु्त उद्यम में शुद्ध निवेश की आरंभिक मान्यता के बाद हुई एक या अधिक 
घटनाओ ंके परिणामस्वरूप हानि का कोई वस्तुगत साक्ष्य मिला ह ैऔर उस घटना (या घटनाओ)ं का शुद्ध निवेश से अनुमानित भावी नगदी प्रवाह पर कोई प्रभाव पड़ा ह ैजिसका 
विश्वसनीय रूप से अनमुान लगाया जा सके। यदि ऐसी हानि का कोई वस्तुगत साक्ष्य हो, तब सहयोगी या संयकु्त उद्यम में समूह के निवेश के संबंध में क्षति हानि को मान्य करना 
आवश्यक होता है।

	 जब आवश्यक हो, निवेश के समग्र वहन मूल्य इंड ए.एस. 36 के अनुसरण में, एक एकल परिसंपत्ति के रूप में परिसंपत्तियो ंकी हानि को इसकी वसूलीयोग्य राशि (प्रयोग में उच्चतर 
मूल्य में से निपटान की लागत को घटाकर) इसकी वहन राशि से तुलना करके हानि का परीक्षण किया जाता है,  कोई क्षति हानि मान्य होती है वह निवेश की वहन राशि का भाग होती 
है। उस क्षति हानि का कोई व्युत्क्रमण इंड ए.एस. 36 के अनुसरण में इस सीमा तक मान्य किया जाता है कि निवेश की वसूलीयोग्य राशि बाद में बढ़ती ह।ै

	 जिस तारीख से कोई निवेश एक सहयोगी या संयकु्त उद्यम बने रहने की समाप्ति हो जाती है, या जब निवेश बिक्री के लिए धारित रूप में वर्गीकृत हो जाता है, उस तारीख से समूह 
इक्विटी पद्धति का उपयोग करना बन्द कर देता ह।ै जब समूह पूर्व सहयोगी या संयकु्त उद्यम में कोई हित रखता ह ैऔर धारित हित एक वित्तीय परिसंपत्ति होता ह,ै तो समूह धारित 
हित को उस तारीख को उचित मूल्य पर मापता ह ैऔर इंड ए.एस. 109 के अनुसरण में उस उचित मूल्य को इसकी आरंभिक मान्यता पर इसका उचित मूल्य माना जाता ह।ै इक्विटी 
पद्धति बन्द होेने की तारीख को सहयोगी या संयकु्त उद्यम की वहन राशि और किसी धारित हित के बीच अतंर और सहयोगी या संयकु्त उद्यम में आशंिक हित के निपटान से हुई 
किसी आमदनी को सहयोगी या संयकु्त उद्यम के निपटान पर लाभ या हानि के निर्धारण में शामिल किया जाता ह।ै इसके अतिरिक्त, समूह उस सहोयगी या संयकु्त उद्यम से संबंधित 
अन्य विशद आय में पहले से मान्य की गई सभी राशि को उसी आधार पर लेखाकंन करता है जैसा कि सहयोगी या संयकु्त उद्यम को संबंधित परिसंपत्तियो ंऔर देनदारियो ंके सीध े
निपटान पर आवश्यक होता।

	 समूह इक्विटी पद्धति का उपयोग जारी रखता ह,ै जब सहयोगी में कोई निवेश संयकु्त उद्यम में निवेश बन जाता ह ैया किसी संयकु्त उद्यम में निवेश सहयोगी में निवेश बन जाता ह।ै 
मालिकाना हितो ंमें ऐसे परिवर्तनो ं ंपर उचित मूल्य का कोई पुनर्मापन नही ंहोता।

	 जब समूह किसी सहयोगी या संयकु्त उद्यम में अपना मालिकाना हित कम करता ह ैकिन्तु समूह इक्विटी पद्धति का उपयोग जारी रखता ह,ै तो समूह उस मालिकाना हित में कमी से 
संबंधित अन्य विशद आय में मान्य किए गए पिछले लाभ या हानि के अनुपात का लाभ या हानि को पुनर्वर्गीकृत करता है, यदि वह लाभ या हानि संबंधित परिसंपत्तियो ंया देनदारियो ं
के निपटान पर लाभ या हानि में उस लाभ या हानि को पुनर्वर्गीकृत किया गया हो।

3.4 	 संपत्ति, संयंत्र और उपकरण
	 पूर्ण-स्वामित्व भूिम के अलावा संपत्ति, संयंत्र और  उपकरण, उत्पादन और/या वस्तुओ ंया सेवाओ ंकी आपूर्ति या प्रशासनिक प्रयोजनो ंके लिए इस्तेमाल हेतु लागत, घटाव संचित 

मूल्यह्रास और संचित दरु्बलता हािन पर वर्णित होत ेहैं। पूर्ण-स्वामित्व भूमि, जब तक बिगड़ी न हो, लागत पर वर्णित होती है।

3.4.1 	आरंभिक मापन
	प्रा रंभिक लागत में खरीद मूल्य, गैर-वापसी योग्य खरीद कर, उधारी लागत, यदि कोई हो, संपत्ति को अपने स्थान पर वापस लाने और इसके लिए जरूरी स्थिति लगाने के लिए किया 

हुआ खर्च जो प्रबंधन के द्वारा अपके्षित तरीके से कार्य करने में सक्षम हो और किसी भी परिसंपत्ति के पुनर्स्थापना दायित्व के वर्तमान मूल्य के आरंभिक अनुमानो ंया अनिवार्य रूप से 
बंद करने और विखण्डन लागत शामिल है।

	 भूमि की लागत के िहस्से के रूप में पूर्ण-स्वामित्व भूिम के विकास पर किए गए व्यय को पँूजीकृत िकया गया ह।ै
	 स्व-निर्मित परिसंपत्तियो ंके मामले में, लागत में निर्माण में प्रयकु्त सभी सामग्रियो ंकी लागत, प्रत्यक्ष श्रम, ओवरहड्ेस के आबंटन एवं सीध ेआरोप्प उधारी लागत, यदि कोई हो,  

शामिल ह।ै
	 ₹ 5 लाख से अधिक मूल्य प्रति एकक वाले स्पेयर-पुर्जे, जो उत्पादन और/या वस्तुओ ंया सेवाओ ंकी आपूर्ति में उपयोग के लिए धारित हैं एवं एक से अधिक अवधि के दौरान प्रयोग 

के लिए अपके्षित हैं, वे संपत्ति, संयंत्र एवं उपकरण के रूप में मान्य होत ेहैं। महत्वपूर्ण प्रकृति के स्पेयर्स और अनियमित उपयोग में हो,ं जिसे किसी विशेष उपकरण के लिए पहचाना 
जा सकता है और ₹ 1 लाख से अधिक प्रति एकक मूल्य के हो,ं वे भी संपत्ति, संयंत्र और उपकरण के रूप में मान्य होते हैं।

3.4.2 	परवर्ती व्यय
	 परिसंपत्तियो ंके पुर्जों को बदलने की लागत एवं संपूर्ण जाचँ-मरम्मत लागत सहित प्रमुख निरीक्षण/रखरखाव या मरम्मत पर व्यय, जहा ँयह संभव हो कि व्यय से जुड़े भविष्य के आर्थिक 

लाभ एक वर्ष से अधिक अवधि के दौरान समूह को उपलब्ध होगंे, का पँूजीकरण किया जाता है और बदले गए चिह्नित पुर्जों की धारक राशि को अमान्य किया जाता ह।ै

3.4.3 पँूजी कार्य-प्रगति में
	 निर्माण चरण में प्रयकु्त परिसंपत्तियो ंको प्रगति में पूँजीगत कार्य के अधीन शामिल किया जाता ह ैएवं किसी भी मान्यताप्राप्त क्षति हानि को घटाकर लागत में िलया जाता ह।ै ऐसे 

प्रगतिरत पँूजी कार्य, पूरा होने पर, संपत्ति, संयंत्र और उपकरण के उचित संवर्ग में स्थानातंरित किए जात ेहैं।
	 निवेश के निर्णय लिए जाने तक नई संभावित परियोजनाओ ंके मूल्यांकन के लिए खर्च को राजस्व में प्रभािरत िकया जाता ह।ै निवेश के निर्णय के बाद परियोजनाओ ंके लिए किए गए 

व्यय को प्रगतिरत पँूजीगत कार्य के तहत रखा जाता है और बाद में उसका पूँजीकरण किया जाता है।

3.4.4 	मलू्यह्रास और ऋणशोधन
	 परिसंपत्तियो ंपर मूल्यह्रास, उनके उपयोगी जीवनकाल के आधार पर एक सीधी रेखा के तहत प्रदान िकया गया है जो कि कंपनी अधिनियम, 2013 की अनुसूची II या जहा ँभी 

आवश्यक विवेचित हो, प्रबंधन द्वारा किए गए तकनीकी अनमुानो ंके अनुसार निर्धारित किया गया ह।ै
	 संपत्ति, संयंत्र और उपकरण के एक घटक, उस लागत के साथ जो मद की कुल लागत के संबंध में महत्वपूर्ण है, का मूल्यह्रास अलग से किया जाता है। यदि इसका उपयोगी जीवनकाल 

संपत्ति के घटक से अलग होता ह।ै समूह ने ‘पॉट रिलाइनिगं’ को छोड़कर एक अलग घटक की पहचान के लिए महत्वपूर्ण मूल्य के रूप में ₹ 1 करोड़ का बेंचमार्क  चुना है, जो कि 
इसकी निहित प्रकृति और उपयोगी जीवनकाल के कारण प्रत्येक ‘इलेक्ट्रोलाइटिक पॉट’ के अशं के रूप में माना जाता है।

	 संयंत्र और मशीनरी, वाहन, मोबाइल उपकरण और मृतिका ढोने वाले उपकरण, रेलवे सुिवधाओ,ं रोलिगं स्टॉक एवं आवासीय क्वार्टर के अवशिष्ट मूल्य को मूल लागत के 5% पर और 
सभी अन्य परिसंपत्तियो ंके लिए अवशिष्ट मूल्य को शून्य के रूप में लिया जाता ह।ै
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	 अनुमानित उपयोगी जीवन की समीक्षा प्रत्येक वर्ष के अतं में की जाती ह ैएवं परिवर्तन का प्रभाव, यदि कोई है, तो भविष्य के रूप में िहसाब में िलया जाता है।
	मूल्य ह्रास के लिए विचार में ली गई संपत्ति के उपयोगी जीवनकाल नीचे वर्णित हैं ः
	 (क)	 बॉक्साइट खान में अचल संपत्ति, संयंत्र और उपकरण खान की पट्टा अवधि तक ह।ै
	 (ख)	 ग्रहीत तापज विद्युत उत्पादन संयंत्र यथा ग्रहीत विद्युत संयंत्र (ग्र.वि.सं.) को 30 वर्ष माना जाता ह।ै
	 (ग)	 वाष्प विद्युत संयंत्र (वा.वि.सं.) को 25 वर्ष माना जाता ह।ै
	 (घ)	 एल्यूमिना परिशोधक में लाल पंक के तालाब एवं ग्रहीत विद्युत संयंत्र में राख के तालाब के उपयोगी जीवनकाल का मूल्यांकन अवधि-वार किए गए तकनीकी अनुमानो ंके आधार 

पर उनके अनमुािनत शेष उपयोगी जीवनकाल के आधार पर किया गया ह।ै
	 (ङ)	 बॉक्साइट खानो ंकी परिसंपत्तियो ंको छोड़कर पट्टेदार भूिम पर स्थापित संपत्ति के उपयोगी जीवनकाल को शेष पट्टे की अवधि या परिसंपत्ति के उपयोगी जीवनकाल के रूप में 

माना जाता है।
जो भूिम समूह के स्वामित्व की नही ंहै, उस पर स्थापित संपत्ति का मूल्यह्रास, उस तारीख से पाचँ वर्ष की अवधि तक िकया जाता है, जिस तारीख को वह संपत्ति प्रबंधन की अपके्षानुसार प्रचालन 
में सक्षम हो, जब तक कि लम्बे/छोटे जीवनकाल तक निर्णीत न हो।
10,000/- या उससे कम लागत वाली व्यक्तिगत परिसंपत्तियो ंका उस वर्ष में पूरी तरह से मूल्यह्रास किया जाता ह ैजिसमें उनका इस्तेमाल करना है।
ऊपर उल्लिखित के अलावा, अन्य संपत्ति, संयंत्र एवं उपकरण निम्नलिखित उपयोगी जीवनकाल के अधीन हैं।

क्रम 
सं. परिसंपत्ति संवर्ग के विवरण (संपत्ति, संयंत्र और उपकरण) वर्षों में उपयोगी जीवनकाल की सीमा

1 भवन 30 - 60
2 संयंत्र और मशीनरी 15 - 40
3 वाहन 08 - 10
4 फर्नीचर और जोड़नार 08 - 10
5 कम्प्यूटर उपकरण 06

3.4.5	 परिसंपत्तियो ंका गैर-मान्यताकरण
	 संपत्ति, संयंत्र और उपकरण की किसी वस्तु की उसके निपटान पर या जब संपत्ति के उपयोग से भविष्य में कोई आर्थिक लाभ की उम्मीद नही ंकी जाती ह,ै तब उसकी मान्यता रद्द कर 

दी जाती है। निपटान/मान्यता रद्द होने पर होने वाले किसी लाभ या हािन को लाभ और हािन के विवरण में मान्यता प्राप्त ह।ै
3.4.6 	पुर्जे अलग करने की लागत:
	 सतह खनन में पुर्जे अलग करने की लागत एक परिसंपत्ति के रूप में पहचानी जाती ह ैजब वे अयस्क तक महत्वपूर्ण उन्नत पहुँच का प्रतिनिधित्व करत ेहैं, बशर्ते सभी निम्न शर्तें  

पूरी होती हैं:
	 (क)	 यह संभावित है कि पुर्जे अलग करने की गतिविधि के साथ जुड़े भविष्य के आर्थिक लाभ की प्राप्ति हो जाएगी;
	 (ख)	 अयस्क वस्तु का अंश जिसके लिए पहुँच में सुधार हुआ ह ैउसे पहचाना जा सकता है; तथा
	 (ग)	 उन्नत पहुँच के साथ जुड़ी, पुर्जे अलग करने की गतिविधि से संबंधित लागत विश्वसनीय ढंग से मापी जा सकती है।
	 उत्पादन चरण के दौरान व्यय की गई परु्जे अलग करने की लागत को “परु्जे अलग करने की लागत परिसंपत्ति” में जोड़ा जाता ह,ै जो वर्तमान अवधि के पुर्जे अलग करने की लागत 

का अनुपात परियोजित पुर्जे अलग करने की लागत के अनुपात से अधिक ह।ै
	 पुर्जे अलग करने की गतिविधि की संपत्ति का बाद में, पुर्जे अलग करने की गतिविधि के परिणामस्वरूप अधिक सुलभ हुई अयस्क वस्तु के अशं के जीवनकाल के आधार पर  उत्पादन 

की एक इकाई पर मूल्यह्रास किया जाता ह ैऔर लागत में से संचित मूल्यह्रास और किसी संचित क्षति हानि को घटाकर दर्शाया जाता है।
3.5 	 अमरू्त परिसंपत्तियाँ
3.5.1 	अलग से अधिग्रहीत अमरू्त परिसंपत्तियाँ
	 अधिग्रहीत अमूर्त परिसंपत्तियो ंको लागत से संचित ऋणशोधन और संचित क्षति हानि, यदि कोई हो, को घटाकर दर्ज किया जाता है। परिमित उपयोगी जीवनकाल वाली अमूर्त 

परिसंपत्ति का ऋणशोधन उनके अनमुानित जीवनकाल पर किया जाता ह।ै अनुमानित उपयोगी जीवनकाल और ऋणशोधन पद्धति की समीक्षा प्रत्येक वार्षिक रिपोर्टिंग अवधि के अतं 
में की जाती है, और अनुमान में किसी परिवर्तन के प्रभाव को भावी संभावना के आधार पर हिसाब में लिया जाता ह।ै

3.5.2 	आतंरिक रूप से उत्पन्न अमूर्त परिसंपत्ति - अनसंुधान और विकास व्यय 
	 संपत्ति, संयंत्र और उपकरण के रूप में माना गया पूँजी व्यय को छोड़कर अनुसंधान गतिविधियो ंपर व्यय, उस अवधि में व्यय के रूप में पहचाना जाता ह ैजिसमें यह खर्च किया जाता 

ह।ै
	वि कास से उत्पन्न आतंरिक रूप से सृजित अमूर्त परिसंपत्ति मान्य होती है, यदि और केवल यदि, “इंड ए.एस. 38 - अमूर्त परिसंपत्ति” में निर्धारित सभी शर्तें पूरी होती हो।ं
3.5.3 	खनन अधिकार
	 खनन अधिकारो ंकी लागत में शुद्ध वर्तमान मूल्य (एनपीवी) के लिए भुगतान की गई राशि और नियामक प्राधिकरणो ंद्वारा निर्धारित उच्चतम धनराशि शामिल हैं।
	 खनन अधिकारो ंकी लागत का ऋणशोधन खनन संपत्ति के कुल अनुमानित शेष वाणिज्यिक भंडारो ंपर किया जाता ह ैऔर हानि की समीक्षा के अधीन हैं।
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3.5.4 	खान विकास व्यय
	 व्यावसायिक उत्पादन से पहले खानो ंके विकास के लिए किए गए व्यय अर्थात, भूमि, भवन, संयंत्र और उपकरण के अलावा प्राथमिक विकास व्यय का पूँजीकरण तब तक होता ह ै

जब तक कि खनन संपत्ति वाणिज्यिक उत्पादन में सक्षम नही ंहो।

3.5.5 	उपयोगकर्ता अधिकार
	 भविष्य के आर्थिक लाभ वाले क्लस्टर परियोजना में किए गए व्यय की राशि, सह-लाभार्थियो ंके अनन्य उपयोग के साथ, लेकिन परिसंपत्तियो ंपर भौतिक नियंत्रण के बिना उपयोगकर्ता 

के अधिकार के रूप में पूँजीकृत की गई हैं। 

3.5.6 	सॉफ्टवेयर
	 अलग से अधिग्रहीत ऑपरेटिग सॉफ्टवेयर (आर.डी.बी.एम.एस., साईबसे, ईआरपी / एसएपी) सॉफ्टवेयर के रूप में पूँजीकृत हुए हैं।

3.5.7	 लाइसेंस और फ्रें चाइज
	 प्रौद्योगिकी के उपयोग के लिए लाइसेंस प्राप्त करने हेत ुकिए गए व्यय की राशि को “लाइसेंस और फ्रें चाइज” शीर्षक के अतंर्गत पँूजीकृत किया गया है।

3.5.8	 अमरू्त आस्तियो ंकी मान्यता रद्द करना
	 एक अमूर्त परिसंपत्ति निपटान पर रद्द कर दी जाती है, जब उपयोग या निपटान से कोई भावी आर्थिक लाभ की उम्मीद नही ंहो। निपटान/गैर-मान्यता के उन्मूलन से पैदा होने वाले 

लाभ या हानि को, लाभ और हानि के विवरण में मान्यता दी जाती है।

3.5.9	 ऋणशोधन
	 अमूर्त संपत्ति के परिशोधन का आधार निम्नानुसार है:
	 (क)	प्रसंस्करण संयंत्रों  के लिए तकनीकी जानकारियो ंकी प्रकृति में लाइसेंस जो कि संबंधित प्रसंस्करण संयंत्रों  के उपयोगी जीवनकाल के लिए उपलब्ध हैं, दस वर्षों की अवधि में 

परिशोधित होत ेहैं।
	 (ख)	अमूर्त संपत्ति के रूप में वर्गीकृत सॉफ़्टवेयर 3 वर्ष का उपयोगी जीवनकाल रखत ेहैं एवं उक्त अवधि में परिशोधित होत ेहैं।
	 (ग)	खनन अधिकार और खान विकास के खर्च को आरक्षित की उपलब्धता की अवधि के दौरान परिशोधित किया जाता हैं। 
	 (घ)	क्लस्टर परियोजनाओ ंके लिए उपयोक्ता अधिकार, चालू होने की तारीख से 10 वर्ष की अवधि में परिशोधित होता है।

3.6	 मरू्त और अमरू्त संपत्तियो ंकी हानि

	 प्रत्येक रिपोर्टिंग अवधि के अंत में, कंपनी यह निर्धारित करने के लिए अपनी मूर्त और अमूर्त परिसंपत्ति की धारक राशि की समीक्षा करती ह ैकि क्या कोई  संकेत  ह ै कि  उन  परिसंपत्तियो ं में   
क्षति  की हानि हुई ह।ै यदि कोई ऐसा संकेत मौजूद है, तो परिसंपत्ति की पुनर्प्राप्ति योग्य राशि (यानी उचित मूल्य के उच्चतर में लागत घटाकर बचेने और और उपयोग-में-मूल्य)  
का अनुमान लगाकर क्षति से हानि, यदि कोई हो, की सीमा निर्धारित की जाती है। जब किसी व्यक्तिगत परिसंपत्ति की वसूली योग्य राशि का अनुमान लगाना संभव नही ंहै, तो कंपनी 
उस परिसंपत्ति की नकद-सृजक इकाई (सीजीय)ू की वसूली योग्य राशि का अनमुान लगाती है।  यदि सीजीय ूकी वसूली योग्य अनमुानित राशि वहन राशि से कम होती ह,ै तो सीजीय ू
की वहन राशि इसकी वसूली योग्य राशि तक कम हो जाती ह ैऔर वहन राशि और वसूली योग्य राशि के बीच के अंतर को लाभ या हानि विवरण में क्षति हानि के रूप में मान्यता दी 
जाती ह।ै

3.7	 कार्यात्मक और विदेशी मदु्राएँ
	 वित्तीय विवरणो ंमें शामिल मद प्राथमिक आर्थिक वातावरण की मुद्रा का उपयोग करके मापा जाता ह ैअर्थात ्भारतीय रुपये जिसमें कंपनी का संचालन होता है।
	वित्ती य विवरणो ंकी प्रस्तुति में, विदेशी मुद्राओ ंमें लेनदेन अर्थात संस्था की कार्यात्मक मुद्रा के अलावा अन्य मुद्राओ,ं को लेनदेन की तारीखो ंपर प्रचलित विनिमय दर पर मान्यता दी 

जाती है।  प्रत्येक रिपोर्टिंग अवधि के अतं में, उस तारीख में प्रचलित दरो ंपर विदेशी मुद्राओ ंमें अंकित मौद्रिक वस्तुओ ंका अतंरण किया जाता है। 
	म ौद्रिक वस्तुओ ंपर विनिमय अतंर, को लाभ और हानि के विवरण में उस अवधि में मान्यता दी जाती है जिसमें वे उत्पन्न होत ेहैं।

3.8	प्रावध ान और आकस्मिक व्यय
3.8.1	प्रावध ान
	 किसी पिछली घटना के परिणामस्वरूप वर्तमान दायित्व (कानूनी या रचनात्मक) होने पर प्रावधानो ंको पहचाना जाता ह ैऔर यह संभव ह ै(“नही ंकी तुलना में अधिक संभावना”) कि 

दायित्व निपटाने के लिए इसकी आवश्यकता है, और दायित्व की राशि का एक विश्वसनीय अनुमान लगाया जा सकता है। 
	 एक प्रावधान के रूप में मान्यता प्राप्त राशि, तलुन पत्र की तारीख को वर्तमान दायित्व को व्यवस्थित करने के लिए दायित्वों  के आसपास के जोखिमो ंऔर अनिश्चितताओ ंको ध्यान में 

रखत ेहुए किए गए आवश्यक विवेचन का सबसे अच्छा अनुमान है। 
	 जहा ँवर्तमान दायित्व को व्यवस्थित करने के लिए अनमुानित नकद बहिर्वाह का उपयोग करके एक प्रावधान मापा जाता है, इसकी वहन राशि उन नकदी बहिर्वाहो ंका वर्तमान  

मूल्य है।

3.8.2	 पुनर्स्थापना, पुनर्वास और डीकमिशनिगं
	 जब विकास या किसी खदान और अन्य विनिर्माण सुविधाओ ंके चल रहे उत्पादन के कारण पर्यावरण बिगड़ने की घटना होती ह ैतो पुनर्निर्माण, पुनर्वास और पर्यावरणीय लागत का 

खर्च करने के लिए एक दायित्व उत्पन्न होता है। समूह ने सावंिधिक अधिदेश के मुताबिक दायित्व बहाली, पुनर्वास और निधि देनदारी को मान्यता दी है।
	 इस तरह की लागत का शुद्ध वर्तमान मूल्य प्रदान किया जाता है और प्रत्येक परियोजना के प्रारंभ में एक समान राशि का पूँजीकरण किया जाता है। इन लागतो ंको परिसंपत्ति के 

जीवनकाल भर में मूल्यह्रास और रियायती दायित्व को खोलने के माध्यम से और लाभ या हानि के विवरण में प्रभारित किया जाता है। लागत अनुमानो ंकी समीक्षा समय-समय पर की 
जाती ह ैऔर ज्ञात विकास कार्यों को प्रतिबिबंित करने के लिए समायोजित किया जाता ह,ै जिनका लागत अनुमान या प्रचालनो ंके जीवनकाल पर असर पड़ सकता ह।ै  अद्यतन लागत 
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अनुमान, प्रचालन-काल में परिवर्तन, नई बाधाओ ंऔर छूट दरो ंके संशोधन जैसे कारको ंके कारण प्रावधान में हुए बदलावो ंके लिए संबंधित परिसंपत्ति की लागत को समायोजित 
किया जाता ह।ै  परिसंपत्तियो ंकी समायोजित लागत का उन परिसंपत्तियो ंके जीवनकाल पर संभावित रूप से मूल्यह्रास होता ह ैजिससे वे संबंधित हैं।  लाभ या हानि के विवरण में छूट 
के खोलने को वित्त और अन्य लागत के रूप में दिखाया गया है।	

3.8.3	 पर्यावरणीय देनदारियाँ
	 पर्यावरणीय देनदारियो ंको तब मान्यता दी जाती है जब समूह पर्यावरणीय क्षति को सुधारने या सुधारात्मक निष्पादन करने के लिए कानूनी तौर पर या रचनात्मक तौर पर बाध्य  

होता है।

3.8.4	 काननूी दायित्व 
	 एक बार यह स्थापित होने के बाद कि रिपोर्टिंग की तारीख तक उपलब्ध जिस सूचना के विवेचन पर आधारित समूह का कोई वर्तमान दायित्व है, प्रावधान को मान्यता दी जाती है।

3.8.5	प्रा संगिक देनदारियाँ
	 आकस्मिक देनदारिया ँसंभवत: पिछली घटनाओ ंसे उत्पन्न होती हैं, जिसके अस्तित्व को केवल एक या अधिक अनिश्चित भविष्य की घटनाओ ंके होने या न होने की पुष्टि हो, जो से 

पूरी तरह से समूह के नियंत्रण में नही ंहो ंया वर्तमान दायित्व परंत ुभुगतान संभाव्य नही ंह ैया राशि विश्वसनीय रूप से नही ंमापी जा सकती ह।ै प्रासंगिक देनदारिया ँवित्तीय विवरणो ंमें 
प्रकट होती हैं जब तक कि निपटान में किसी भी बहिर्वाह की संभावना दूरस्थ नही ंह।ै

3.8.6 	आकस्मिक परिसंपत्तिया ँ
	 आकस्मिक परिसंपत्तिया ँवित्तीय विवरण में मान्य नही ंकी गई हैं, लेकिन जब आर्थिक लाभ का प्रवाह संभव है तो उनका खुलासा किया जाता ह।ै

3.9 	 पट्टे

	 किसी पट्टे के आरम्भ के समय, पट्टा-व्यवस्था की विषय-वस्तु के आधार पर पट्टे की व्यवस्था या तो वित्त पट्टा या ऑपरेटिग पट्टा के रूप में वर्गीकृत की जाती है।

3.9.1 	वित्त पट्टे पर ली गई परिसंपत्तियाँ

	 वित्तीय पट्टे वे हैं जो पट्टेदार को परिसंपत्तियो ंके स्वामित्व के लिए आकस्मिक रूप से सभी जोखिमो ंऔर पुरस्कार को पर्याप्त रूप से हस्तांतरित करत ेहैं।

	वित्त  पट्टों  को पट्टा के प्रारंभ में, संपत्ति के उचित मूल्य के निचले हिस्से में या न्यूनतम पट्टे के भुगतान के वर्तमान मूल्य में पूँजीकृत किया जाता है।  पट्टादाता के लिए, अनुरूपी कम वाली 
देयता को वित्तीय पट्टा दायित्व के रूप में तलुन-पत्र में शामिल किया गया है।  

	 पट्टे के भुगतान को वित्त प्रभार और पट्टे के दायित्व में कमी के बीच विभाजित किया जाता है ताकि देयता के शेष अशं पर ब्याज की निरंतर दर उपलब्ध हो सके।  वित्त प्रभार सीध ेपट्टे 
की अवधि के दौरान आय के विरुद्ध प्रभारित किए जात ेहैं।

3.9.2 	 परिचालन पट्टे पर ली गई परिसंपत्तियाँ
	 वित्त पट्टों  के अलावा अन्य पट्टे, प्रचालन पट्टे होत ेहैं और उन पट्टा परिसंपत्तियो ंको समूह के तलुन-पत्र में मान्यता नही ंदी गई है। प्रचालन पट्टों  के तहत किए जाने वाले अपफ्रं ट 

पट्टे के भुगतान को पट्टे की अवधि पर विभाजित किया जाता है एवं लाभ और हानि के विवरण में मान्यता प्राप्त हैं। परिचालन पट्टों  पर ली गई संपत्ति / सुविधाओ ंके लिए किराया 
और रखरखाव प्रभार का भुगतान उस अवधि में राजस्व के लिए लिया जाता ह ैजिसमें वे उत्पन्न होती हैं।

3.10	 माल-भंडार
	 कोयला और ईंधन तेल जैसी थोक सामग्री सहित कच्चे माल की सूची, जहा ँकही ंभी लागू हो, टैक्स क्रेडि ट की लागत नेट में कम मूल्य पर एवं शुद्ध वसूलीयोग्य मूल्य पर मूल्यांकित 

होती है।

	 संपत्ति, संयंत्र और उपकरण के रूप में मान्यता के मानदंडो ंको पूरा करने वाली वस्तुओ ंके अलावा स्टोर और पुर्जों को जहा ँभी लागू हो, टैक्स क्रेडि ट के लागत-नेट में मूल्यांकन 
किया जाता ह।ै

	 धारित स्टोर और पुर्जों को (संपत्ति, संयंत्र और उपकरण के रूप में माने जाने वाले प्रमुख पुर्जों के अलावा), लेकिन जो 5 वर्ष से अधिक के लिए जारी नही ंकिए गए हैं, लागत के 
5% पर मूल्यांकन किया जाता है।

	 उत्पादन में उपयोग के लिए सामग्री और अन्य आपूर्तियो ं(गैर-चल के रूप में माने जाने वाले के अलावा) को लागत से नीचे नही ंडाला जाता ह,ै यदि तयैार माल, जिसमें उनका 
उपयोग शामिल हो, और उपरोक्त लागत या उससे अधिक पर बिक्री होने की आशा हो।

	 ऊपर बताए गए अनुसार कच्चे माल, भंडार और पुर्जों की लागत, भारित औसत मूल्य के संचलन पर निर्धारित होती है।

	त यार माल, अर्द्ध-तयैार माल, मध्यस्थ उत्पाद तथा प्रगतिरत प्रक्रिया के माल-भंंडार और प्रक्रिया स्क्रै प सहित इनकी लागत से कम और शुद्ध वसूली योग्य मूल्य पर मूल्यांकित होती 
है।  आम तौर पर लागत का निर्धारण माल की संचलित भारित औसत कीमत, श्रम के उचित हिस्से और संबंधित ओवरहेड्स पर होता है। शुद्ध वसूलीयोग्य मूल्य, रिपोर्टिंग की 
तारीख पर उपलब्ध व्यापार के सामान्य प्रक्रियाक्रम में बिक्री करने के लिए जरूरी अनुमानित लागत घटाकर अनुमानित बिक्री मूल्य है।

	 आतंरिक रूप से सृजित स्क्रै प का मालभंडार, शुद्ध वसूलीयोग्य मूल्य पर मूल्यांकित होता ह।ै

3.11	व्या पारिक प्राप्य
	 व्यापार प्राप्तिया ँव्यापार के सामान्य क्रम में बचेे गए सामान या सेवाओ ंके लिए ग्राहको ंसे प्राप्य राशि हैं।  यदि बकाया रिपोर्टिंग तिथि से 12 महीनो ंया उससे कम अवधि के भीतर 

भुगतान के लिए नियत है, तो उन्हें मौजूदा परिसंपत्तियो ंके रूप में वर्गीकृत किया जाता ह ैअन्यथा गैर-वर्तमान संपत्ति के रूप में।

	 व्यापार प्राप्तियो ंको उनके लेन-देन मूल्य पर मापा जाता ह,ै जब तक कि इनका अनुबंध में अंतर्निहित महत्वपूर्ण वित्तपोषण घटक या मूल्य निर्धारण समायोजन न हो। 
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3.12	 वित्तीय उपस्करण
	 वित्तीय परिसंपत्तियो ंऔर देनदारियो ंको तब मान्यता दी जाती है जब समूह साधनो ंके संविदागत प्रावधानो ंका पक्ष बनता है।  व्यापारिक प्राप्य एवं देय को छोड़कर वित्तीय 

परिसंपत्तियो ंऔर देनदारियो ंको शुरू में उचित मूल्य पर मापा जाता है। लेनदेन की लागत को, जो वित्तीय परिसंपत्तियो ंऔर वित्तीय देयताओ(ंलाभ या हानि के माध्यम से उचित 
मूल्य पर वित्तीय संपत्ति और वित्तीय देयताओ ंके अलावा) के अधिग्रहण या जारी करने के लिए प्रत्यक्ष आरोप्य होती है, को वित्तीय परिसंपत्ति या वित्तीय देनदारियो ंकी प्रारंभिक 
मान्यता पर मापे गए उचित मूल्य में जोड़ा या घटाया जाता ह।ै

3.12.1 	 वित्तीय परिसंपत्तियाँ
	 क.	 नकद या नकद समतुल्य:
		  समूह सभी अल्पकालिक बैंक जमा राशि को तीन महीने या उससे कम की परिपक्वता अवधि को नकद और नकद समकक्ष मानता है।  बैंक में 3 महीनो ंसे अधिक की 

परिपक्वता अवधि वाले सावधि जमा को अन्य बैंक बलैेंस के रूप में माना जाता ह।ै

	 ख.	 परिशोधित लागत पर वित्तीय परिसंपत्तियाँ
		  व्यापार प्राप्य सहित वित्तीय परिसंपत्तिया ँजिनमें महत्वपूर्ण वित्तपोषण घटक होत ेहैं, वो तदपुरातं परिशोधित लागत पर किए गए माप के अनुसार वर्गीकृत होती हैं एवं इसी 

अनुसार प्रभावी ब्याज विधि का प्रयोग करत ेहुए मापी जाती हैं यदि वित्तीय परिसंपत्तिया ँएक व्यवसाय मॉडल में रखी जाती हैं जिसका उद्देश्य संविदागत नकदी प्रवाह को 
एकत्र करने के लिए इन परिसंपत्तियो ंको रखना ह ैएवं वित्तीय परिसंपत्तियो ंकी संविदागत शर्तें विनिर्दिष्ट तारीखो ंको नकद प्रवाह में विृद्ध लाती ह ैजो बकाया मूलधन पर 
मूलधन और ब्याज का केवल भुगतान होती हैं।

	 ग. 	 अन्य विशद आय (ओसीआई) के माध्यम से उचित मलू्य पर वित्तीय परिसंपत्तियाँ
		वित्ती  य परिसंपत्तिया ँअन्य विशद आय के जरिए उचित मूल्य पर तदपुरातं मापे अनुसार वर्गीकृत की जाती हैं, यदि ये वित्तीय परिसंपत्तिया ँएक कारोबारी मॉडल के भीतर 

रखी जाती ह ैजिसका उद्देश्य संविदागत नकदी प्रवाह को एकत्र करना और वित्तीय परिसंपत्तियो ंको बचेना ह ैएवं इन वित्तीय परिसंपत्तियो ंकी संविदागत शर्तों के द्वारा निर्दिष्ट 
तारीखो ंको नकदी प्रवाह में विृद्ध होती है जो बकाया मूलधन पर मूलधन और ब्याज का केवल भुगतान होती हैं।

	 घ.	 लाभ या हािन के माध्यम से उचित मलू्य पर वित्तीय परिसंपत्तियाँ
		वित्ती  य परिसंपत्तियो ंको लाभ या हािन के जरिए उचित मूल्य पर तदपुरातं मापे अनुसार वर्गीकृत किया जाता है, जब तक कि इसे अन्य विशद आय के माध्यम से परिशोधित 

लागत या उचित मूल्य पर तदपुरातं मापे अनुसार वर्गीकृत न किया गया हो। लाभ या हािन के माध्यम से उचित मूल्य पर वित्तीय परिसंपत्तियो ंऔर देनदारियो ंके अधिग्रहण 
के लिए प्रत्यक्ष रूप से आरोप्य लेनदेन लागत लाभ या हािन के विवरण में तरंुत मान्य होती है।

3.12.2	 वित्तीय देनदारियाँ
	 	 व्यापारिक देय को उनके लेनदेन मूल्य पर मापा जाता है, जब तक कि इसमें संविदा में समाविष्ट एक महत्वपूर्ण वित्तपोषण घटक या मूल्यपरक समायोजन संलग्न न किया जाए।
		  व्यापारिक देय सहित वित्तीय देनदारिया ँजिसमें महत्वपूर्ण वित्तपोषण घटक संलग्न ह,ै को प्रभावी ब्याज विधि का प्रयोग करते हुए परिशोधित मूल्य पर तदपुरातं मापा जाता है।
3.12.3	 वित्तीय परिसंपत्तियो ंकी मान्यता रद्द करना
		वित्ती  य परिसंपत्तियो ंकी केवल तब मान्यता रद्द होती है, जब परिसंपत्ति से नकद प्रवाह में अनुबंधित अधिकार समाप्त होते हैं या जब परिसंपत्तियो ंके स्वामित्व के सभी जोखिम 

एवं लाभ दूसरे पक्ष को पर्याप्त रूप से स्थानातंरित होत ेहैं।
3.12.4	 वित्तीय परिसंपत्तियो ंकी हािन
		  प्रत्येक रिपोर्टिंग तारीख को आकलन किया जाता है कि प्रारंभिक मान्यता से वित्तीय साधन पर क्रेडि ट जोखिम उल्लेखनीय रूप से बढ़ गया ह ैया नही।ं
		  यदि एक वित्तीय साधन पर क्रेडि ट जोखिम प्रारंभिक मान्यता से पर्याप्त रूप से नही ंबढ़ा ह,ै तो उस वित्तीय साधन के लिए 12 महीने के अपेक्षित क्रेडि ट घाटे के बराबर राशि के 

नुकसान भत्ते को मापा जाता ह।ै यदि उस वित्तीय साधन पर क्रेडि ट जोखिम प्रारंभिक मान्यता से पर्याप्त रूप से बढ़ा ह,ै तो उस वित्तीय साधन के जीवनकाल के लिए अपेक्षित 
क्रेडि ट घाटे के बराबर राशि के नुकसान भत्ते को मापा जाता ह।ै

		  रिपोर्टिंग तारीख को हानि भत्ता को समायोजित करने के लिए अपेक्षित क्रेडि ट हािनयो ं(या व्युत्क्रमण) की मात्रा को लाभ और हािन के विवरण में एक क्षति लाभ या हािन के रूप 
में मान्यता दी गई है।

3.12.5	 वित्तीय देनदारी की मान्यता रद्द करना
	 	वित्ती य देनदारियो ंकी मान्यता तब रद्द होती है जब और केवल जब दायित्वों  को मुक्त कर दिया जाता है, रद्द कर किया जाता है या समाप्त हो जाता है।
		  नकदीकृत क्षतियो ंके लिए बहाली के मामले में, ठेका अंतिम रूप से तय कर लिए जाने/समाप्त होने पर, यदि नकदीकृत क्षति आरोप्य ह,ै तो बहाल की गई राशि वापस ली जाती 

है एवं पूँजी संविदाओ ंको छोड़कर आय के रूप में मान्यता दी जाती ह,ै जहा ँनकदीकृत क्षति सीध ेपरिसंपत्ति के मूल्य में बढ़ती/वदृ्धि में आरोप्य है। ऐसे मामले में, बहाल की गई 
राशि परिसंपत्ति की लागत के विरुद्ध समायोजित की जाती है।

3.12.6	 वित्तीय साधनो ंको ऑफसेट करना
	 	वित्ती य परिसंपत्तिया ँऔर देनदारिया ँऑफसेट हैं और तलुन पत्र में रिपोर्ट की गई शुद्ध राशि ह,ै जब मान्यताप्राप्त राशियो ंको ऑफसेट करने का कानूनी तौर पर अधिकार लागू 

होता ह ैएवं शुद्ध आधार पर समझौता करने या एक साथ परिसंपत्ति की वसूली करने और दायित्व तय करने का अभिप्राय होता ह।ै कानूनी तौर पर लागू करने योग्य अधिकार 
भविष्य की घटनाओ ंपर आकस्मिक नही ंहोना चाहिए एवं व्यापार के सामान्य क्रम में अवश्य लागू होना चाहिए।

3.13		  संजात
		  संजात साधन यथा-आगे विदेशी मुद्रा संविदाओ ंको संजात संविदाओ ंके दर्ज होने की तारीख को उचित मूल्य पर मान्यता दी गई ह ैऔर बाद में प्रत्येक रिपोर्टिंग अवधि के अतं 

में उनके उचित मूल्य के लिए फिर से मापा जाता है। परिणामी लाभ या हािन को तरंुत लाभ या हािन के बयान में मान्यता दी जाती है।

समेकित वित्तीय विवरण संबंधी टिप्पणियाँ
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3.14 		  उधार लागत
		  उधार लेने की लागत सीध ेउन संपत्तियो ंके अधिग्रहण, निर्माण या उत्पादन के कारण होती ह ैजो उन परिसंपत्तियो ंकी लागत में जोड़ दी जाती ह,ै जब तक संपत्ति उनके इच्छित 

उपयोग के लिए पर्याप्त रूप से तयैार नही ंहोती है। अन्य सभी उधार लेने की लागत उस अवधि में लाभ या हािन में मान्यता प्राप्त है जिसमें वे खर्च किए जात ेहैं।
3.15 		  सरकारी अनदुान के लिए लेखाकंन
	 	 सरकारी अनुदान तब मान्य है जब उचित आश्वासन होता है कि उनसे जुड़ी शर्तों का पालन किया जाएगा एवं अनुदान प्राप्त हो पाएगा।
		  परिसंपत्तियो ंसे संबंधित सरकारी अनुदान जिनकी प्राथमिक स्थिति यह ह ैकि समूह को गैर-चालू संपत्ति खरीदना, निर्माण या अन्यथा अधिग्रहण करना चाहिए, उन्हें तलुन-पत्र में 

आस्थगित आय के रूप में अनुदान स्थापित करके मान्यता दी गई है और लाभ या हािन में व्यवस्थित रूप से संबंधित परिसंपत्तियो ंके उपयोगी जीवनकाल के आधार पर स्थानातंरित 
किया जाता ह।ै

		  आय से जुड़े सरकारी अनुदान उन समयावधि पर लागत के साथ िमलान करने के लिए क्रमबद्ध आधार पर होते हैं, जिसके लिए वे आय के रूप में स्वीकृत क्षतिपूर्ति हते ुअभीष्ट हैं।

3.16		  कर्मचारी लाभ
3.16.1	 अल्पावधि कर्मचारी लाभ
	 	म जदूरी और वेतन, अल्पकालिक क्षतिपूर्तित अनुपस्थितिया ँआदि के संबंध में कर्मचारियो ंको मिलनेवाले लाभो ंके लिए एक दायित्व या देनदारी मान्य ह ैजो संबंधित अवधि में की 

गई सेवा हेत ुअपेक्षित छूट-रहित भुगतानयोग्य लाभ की राशि पर किया जाता ह।ै
3.16.2 	नि यकु्ति-पश्चात ्और दीर्घकालिक कर्मचारी लाभ
3.16.2.1	 परिभाषित अशंदान योजनाएँ
	 	 परिभाषित अशंदान योजना एक ऐसी योजना है, जिसके तहत एक अलग इकाई के लिए निश्चित अशंदान का भुगतान किया जाता है। परिभाषित योगदान में अशंदान सेवानिवतृ्ति 

लाभ योजनाएँ एक व्यय के रूप में मान्य होती हैं, जब कर्मचारी ने इस तरह के अशंदान के लिए हकदार बनाने वाली सेवा प्रदान की है।
3.16.2.2	 परिभाषित लाभ योजनाएँ
		  परिभाषित लाभ योजनाओ ंके लिए, लाभ प्रदान करने की लागत, प्रत्येक तलुन-पत्र की तारीख में किए गए अनुमानित यनूिट क्रेडि ट पद्धति का उपयोग करके बीमाकंिक मूल्यांकन 

के माध्यम से निर्धारित की जाती है। शुद्ध परिभाषित लाभ देयता के पुनर्मापन लाभ और हािन अन्य विशद आय में तरंुत मान्य की जाती है। सेवा लागत को, शुद्ध परिभाषित लाभ 
देनदारी पर ब्याज छोड़कर व्यय के रूप में माना जाता ह।ै

		पि  छली सेवा लागत को एक व्यय के रूप में मान्यता दी जाती ह,ै जब योजना में संशोधन या कटौती होती ह ैया जब कोई भी संबंधित पुनर्गठन लागत या समाप्ति लाभ मान्यता 
प्राप्त होत ेहैं।

		त  लुन-पत्र में मान्यता प्राप्त सेवानिवतृ्ति लाभ दायित्व परिभाषित लाभ-दायित्व के वर्तमान मूल्य को दर्शाता ह ैजो कि योजना परिसंपत्तियो ंके उचित मूल्य द्वारा घटा हुआ होता ह।ै

3.16.3	 अन्य दीर्घावधि कर्मचारी लाभ
	 	 अन्य दीर्घकालिक कर्मचारी लाभो ंके संबंध में मान्यता प्राप्त देयताएँ रिपोर्टिंग तारीख तक कर्मचारियो ंद्वारा प्रदान की गई सेवाओ ंके संबंध में अनुमािनत भावी नकद बहिर्वाहो ंके 

वर्तमान मूल्य में मापी जाती है। परिभाषित लाभ सेवानिवतृ्ति योजनाओ ंके लिए उपयोग की गई एक ही लेखाकंन पद्धति का उपयोग करके इन लाभो ंकी अपके्षित लागत, रोजगार 
की अवधि में उपार्जित होती है। अनुभव समायोजन और बीमाकंिक धारणाओ ंमें परिवर्तन से उत्पन्न होने वाले बीमाकंिक लाभ और हािन को उस अवधि में लाभ और हािन के 
विवरण में प्रभारित या जमा किया जाता है, जिसमें वे उत्पन्न होत ेहैं। स्वतंत्र बीमाकंिको ंद्वारा इन दायित्वों  का सालाना मूल्यांकन किया जाता है।

3.17		  राजस्व मान्यता
	 	 प्राप्त होने वाले या प्राप्ति के उचित मूल्य पर राजस्व को मापा जाता ह।ै अनुमानित छूट और अन्य तत्समान भत्ते से राजस्व कम हो गया है।

3.17.1	 माल की बिक्री
	 	 जब सभी निम्नलिखित मानदंड संतुष्टि से पूरे हो ंतभी कंपनी राजस्व मान्य करती ह:ै
		  (क)	ग्रा हक को स्वामित्व का महत्वपूर्ण जोखिम और पुरस्कार स्थानातंरित कर दिया गया ह;ै
		  (ख)	 आमतौर पर स्वामित्व से जडु़े सामानो ंके साथ कोई भी जारी प्रबंधन शामिल नही ंकिया जाता ह,ै और बचेे जाने वाले सामानो ंपर प्रभावी नियंत्रण भी नही ंरखा गया है;
		  (ग) राजस्व की मात्रा को विश्वसनीय रूप से मापा जा सकता है;
		  (घ) 	 यह संभव ह ैकि लेनदेन से जुड़े आर्थिक लाभ समूह के पास प्रवाहित होगंे।

3.17.2 		  ऊर्जा की बिक्री
		  पवन ऊर्जा की बिक्री संबंधित अधिकारियो ंद्वारा अधिसूचित कीमत पर डिस्कोम्स को प्रेषित ऊर्जा के आधार पर मान्यता प्राप्त है।
		  ग्रहीत विद्युत संयंत्र से विद्युत की बिक्री को राज्य के ग्रिड ​​को इंजके्टेड मात्रा के आधार पर माना जाता है जिसमें परिशोधक को व्हीलिगं करने को छोड़कर, लेकिन उचित प्राधिकारी 

द्वारा अधिसूचित कीमत पर अनिश्चित ऊर्जा इंजेक्शन भी शामिल है।
		  ऊर्जा की बिक्री से राजस्व मान्यता प्राप्त है अगर
		  (क)	 राजस्व की मात्रा को विश्वसनीय रूप से मापा जा सकता है;
		  (ख)	 यह संभव ह ैकि लेनदेन से जुड़े आर्थिक लाभ समूह के पास प्रवाहित होगंे;
		  (ग)	वि वेचन की वसूली उचित रूप से आश्वासित है।
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3.17.3 	 लाभाशं और ब्याज से आय

3.17.3.1	 लाभाशं
		  लाभाशं प्राप्त करने का अधिकार स्थापित होने पर निवेश से लाभाशं को मान्य किया जाता ह।ै

3.17.3.2 	ब्याज
	 	 किसी वित्तीय परिसंपत्ति से ब्याज आय मान्य की जाती ह,ै जब यह संभाव्य ह ैकि समुह को आर्थिक लाभ मिलेगा और आय की मात्रा को विश्वसनीय रूप से मापा जा सकता ह।ै 

प्रमुख बकाया और प्रभावी ब्याज दर के संदर्भ में, ब्याज आय समय के आधार पर अर्जित किया जाता ह।ै

3.17.3 	 सरकारी एजेंसियो ंसे प्रोत्साहन से आय
	 	 प्रभार वापस लेने की प्रकृति में सरकारी एजेंसियो ंसे प्रोत्साहन और निर्यात पर भारतीय पण्य निर्यात योजना (एमईआईएस) और ऊर्जा के नवीकरणीय स्रोतो ंके निर्माण पर 

प्रोत्साहनो ंको इसके अतंर्गत प्रदान की गई शर्तों के अनुपालन में संबंधित क़ानून के अनुसार मान्यता प्राप्त है।

3.18 		  आय कर
		  कर व्यय वर्तमान कर और आस्थगित कर की योग राशि का प्रतिनिधित्व करता है।

3.18.1	 वर्तमान कर
	 	 आयकर अधिनियम, 1961 के अनुसार वर्तमान कर व्यय वर्ष के लिए कर-योग्य लाभ पर आधारित ह।ै वर्तमान और पूर्व अवधि के लिए वर्तमान कर देयताएँ (परिसंपत्तिया)ँ कर 

की दरो ंऔर कर कानूनो ंका उपयोग करत ेहुए भुगतानयोग्य (या वापस वसूली) की अपके्षित राशि में मापा जाता है जो कि रिपोर्टिंग अवधि के अतं तक अधिनियमित या मूल रूप 
से अधिनियमित हुए हैं और पिछले वर्षों के संबंध में देय कर के किसी भी समायोजन में शामिल हैं।

3.18.2	 आस्थगित कर
		  आस्थगित कर-व्यय या आय वित्तीय विवरणो ंमें संपत्तियो ंऔर देनदारियो ंकी वहन राशि और कर योग्य लाभ की गणना में उपयोग किए गए संबंधित कर-आधार के बीच अस्थायी 

अतंर पर मान्यता प्राप्त है।
		  आस्थगित कर-संपत्ति और देनदारियो ंको कर की दर से मापा जाता है, जिनकी गणना उस अवधि के लिए होती है जब परिसंपत्ति मान्य हो जाती है या देनदारी का निर्धारण हो 

जाता है, कर-दरो ंऔर कर-कानूनो ंके आधार पर जो अधिनियमित या वास्तविक रूप से रिपोर्टिंग अवधि के अंत तक अधिनियमित किए गए हैं। अन्य विशद आय में प्रत्यक्ष रूप 
से मान्यता प्राप्त वस्तुओ ंसे संबंधित कर विशद आय के विवरण का हिस्सा है।

		  आस्थगित कर परिसंपत्तियो ंकी वहन राशि की प्रत्येक रिपोर्टिंग अवधि के अतं में समीक्षा की जाती है और इस सीमा तक समायोजन किया जाता है कि यह संभावित हो जाए कि 
परिसंपत्ति की वसूली करने की अनुमति के लिए पर्याप्त कर योग्य लाभ उपलब्ध होगंे।

3.19		  असाधारण मद
	 	 असाधारण मद साधारण गतिविधियो ंसे लाभ या हानि के भीतर आय और व्यय के सामान हैं लेकिन ऐसे आकार, प्रकृति या घटनाओ ंके कारण समुह द्वारा अर्जित वित्तीय निष्पादन 

के बहेतर स्पष्टीकरण के लिए जिनका प्रकटीकरण जरूरी है।

3.20		  नकद प्रवाह विवरण
		  नकद प्रवाह विवरण इंड एएस 7 ‘नकद प्रवाह के विवरण’ में निर्धारित अप्रत्यक्ष विधि के अनुसार तयैार किया जाता ह।ै

3.21		  महत्वपूर्ण भलू/चूक का पुनःविवरण
	 	 भूलो ंऔर चूको ंको इस अभिप्राय में लिया जाता है कि यदि पूर्वावधि आय/व्यय का कुल प्रभाव 50 करोड़ ₹ से अधिक हो गया है तो परिसंपत्तियो ंऔर देनदारियो ंएवं इक्विटी के 

प्रारंभिक शेष को पुनर्व्यक्त िकया जाए।

टिप्पणी सं.4. महत्वपूर्ण लेखा निर्णय और आकलन अनिश्चितता के मखु्य स्रोत

वित्तीय विवरण की प्रस्तुति के लिए प्रबंधन के लिए आवश्यक ह ैकि उन मामलो ंके बारे में जो अंतर्निहित रूप से अनिश्चित हैं,जटिल और / या व्यक्तिपरक निर्णय, अनुमान और धारणाएँ 
बनाए। ये अनमुान और धारणाएँ रिपोर्ट की अवधि के दौरान संपत्तियो ंऔर देनदारियो ंकी रिपोर्ट की मात्रा के साथ-साथ वित्तीय विवरणो ंकी तारीख में आकस्मिक देनदारियो ंऔर संपत्तियो ं
के प्रकटीकरण और राजस्व और व्यय को भी प्रभावित करती हैं।

अनमुान और संबद्ध मान्यताएँ पिछले अनुभव और अन्य कारको ंपर आधारित होती हैं जिन्हें प्रासंगिक माना जाता है। वास्तविक परिणाम इन अनुमानो ंसे अलग हो सकत ेहैं।

अनमुान और अंतर्निहित मान्यताओ ंकी निरंतर आधार पर समीक्षा की जाती है। उस अनुमानित अवधि में लेखा अनुमानो ंको मान्य किया जाता है जिसमें अनुमान संशोधित किया जाता है।

4.1 		  लेखाकंन नीतियो ंको लागू करने में महत्वपूर्ण निर्णय:
		  निम्नलिखित महत्वपूर्ण निर्णय है, उन अनमुानो ंके अलावा, जो प्रबंधन ने समुह की लेखाकंन नीतियो ंको लागू करने की प्रक्रिया में बनाए  हैं और वित्तीय विवरणो ंमें मान्यता प्राप्त 

राशियो ंपर इसका सबसे महत्वपूर्ण प्रभाव ह:ै  प्रबंधन ने निर्णय लिया है कि समुह की वित्तीय परिसंपत्तियो ंकी परिशोधित लागत पर रिपोर्टिंग अपने व्यवसाय मॉडल के प्रकाश में 
उचित होगी और समूह के सकारात्मक इरादे और संविदागत नकदी प्रवाह को जमा करने के लिए इन वित्तीय परिसंपत्तियो ंको धारण करने की क्षमता की पुष्टि कर दी है।

4.2 		  अनिश्चितता के आकलन के मखु्य स्रोत:
		  भविष्य के बारे में निम्नलिखित प्रमुख धारणाएँ हैं, और रिपोर्टिंग अवधि के अतं में अनिश्चितता के आकलन के अन्य प्रमुख स्रोत हैं जो अगले वित्तीय वर्ष के भीतर परिसंपत्तियो ं

और देनदारियो ंकी मात्रा में महत्वपूर्ण समायोजन पैदा करने का एक बड़ा जोखिम हो सकता है।
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4.2.1	  	क्षति
		  एसोसिएटस् और अन्य निवेशो ंमें निवेश, ऋण और अग्रिम, संपत्ति, संयंत्र और उपकरण और अमूर्त संपत्ति की हानि के लिए समीक्षा की जाती है, जब भी घटनाओ ंऔर 

परिस्थितियो ंमें परिवर्तन से संकेत मिलता है कि वहन मूल्य पूरी तरह से वसूली योग्य या कम से कम वार्षिक रूप से नही ंहो सकता है।

		  नगदी सृजन करनेवाले एकको ंके भविष्य के नकदी प्रवाह के अनुमान, जो परिसंपत्ति के उचित मूल्य की गणना के लिए उपयोग किए जाते हैं, भविष्य के प्रचालनो ंके बारे में उम्मीदो ं
पर आधारित होत ेहैं, जिनमें मुख्य रूप से उत्पादन और बिक्री की मात्रा, वस्तु की कीमतो,ं भंडार और संसाधनो,ं पुनर्वास व संचालन की लागत और पूंजीगत व्यय के अनुमान 
शामिल होत ेहैं।

4.2.2	  	 संपत्ति, संयंत्र और उपकरण के उपयोगी जीवनकाल
		  समुह प्रत्येक रिपोर्टिंग अवधि के अंत में संपत्ति, संयंत्र और उपकरणो ंके उपयोगी जीवनकाल की समीक्षा करता ह।ै इस पुनर्मूल्यांकन के कारण भविष्य में मूल्यह्रास व्यय में 

परिवर्तन हो सकता है।

4.2.3	  	 खनन भंडार का आकलन:
		  खनिज भंडार के अनमुान में परिवर्तन जहा ँसंपत्ति के उपयोगी जीवनकाल परियोजना के जीवनकाल तक सीमित हैं, जो बदले में आरक्षित की संभावित और आर्थिक व्यवहार्यता 

के जीवनकाल तक सीमित ह,ै मूल्यह्रास प्रभारित करने के लिए संपत्ति के उपयोगी जीवनकाल को प्रभावित कर सकता ह।ै निष्कर्षण, भूविज्ञान और भंडार निर्धारण में विशेषज्ञों  
द्वारा खानो ंमें बॉक्साइट भंडार का अनुमान लगाया जाता ह ैऔर इंडियन ब्यूरो ऑफ माइन्स (आईबीएम) को पेश की गई अनुमोदित खनन योजना पर आधारित है।

4.2.4 		नि  यकु्ति पश्चात ्लाभ के लिए देनदारी
		  नियक्ति पश्चात ्लाभ और दीर्घकालिक कर्मचारी लाभ की देनदारी, बीमाकंिक द्वारा मूल्यांकन के आधार पर होती है, जो कि यथार्थवादी बीमाकंिक मान्यताओ ंपर आधारित है।

4.2.5 		प्रावध  ान और आकस्मिक देनदारिया:ँ
		  कर, कानूनी, बहाली और पुनर्वास, संविदात्मक और अन्य जोखिम या दायित्वों  सहित एक प्रावधान के रूप में मान्यता प्राप्त राशि, किसी भी ब्याज, शुल्क सहित, दायित्वों  के 

चतरु्दिक के जोखिम और अनिश्चितताओ ंको हिसाब में लेते हुए संबंधित देनदारियो ंको व्यवस्थित करने के लिए आवश्यक विचारो ंका सबसे अच्छा अनुमान हैं। समूह अपनी 
देनदारियो ंऔर आकस्मिक देनदारियो ंका आकलन करता है, जो उपलब्ध सर्वोत्तम सूचना, प्रासंगिक कर और अन्य कानूनो,ं आकस्मिकताओ ंऔर अन्य उपयकु्त आवश्यकताओ ं
पर आधारित होत ेहैं।

4.2.6 	 उचित मलू्य माप और मूल्यांकन प्रक्रिया:
		  वित्तीय रिपोर्टिंग के प्रयोजनो ंके लिए, उचित मूल्य माप को स्तर 1, 2 या 3 के आधार पर वर्गीकृत किया जाता है, जो उचित मूल्य माप के लिए अपने स्वरूप में पूरी तरह उचित 

मूल्य माप के लिए इनपुट का महत्व समझकर एवं इनपुट के विचारयोग्य आकलन की डिग्री पर आधारित होत ेहैं, निम्नलिखित अनुसार वर्णन किया गया है:

	 •	 स्तर 1 निविष्टिया ँसमान परिसंपत्तियो ंया देनदारियो ंके लिए सक्रिय बाजारो ंमें भाव बोली के मूल्य (असंजित) हैं, जिन तक माप की तारीख पर समुह की पहुँच हो सकती है;

	 •	 स्तर 2 की निविष्टिया ंवे इनपुट हैं, जो स्तर 1 के भीतर शामिल बोली लगाई गई कीमतो ंके अलावा, जिनका प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष रूप से संपत्ति या देनदारी के लिए अवलोकन 
किया जा सकता है; 	त था;

	 •	 स्तर 3 के इनपुट परिसंपत्ति या देनदारी के लिए अवलोकन नही ंकी जा सकने वाली निविष्टिया ँहैं।
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5. संपत्ति, संयंत्र और उपकरण	 राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018  
को यथा

31.03.2017  
को यथा

निम्न की राशि को लेकर ः
पूर्ण स्वामित्व की भूमि 84.33 84.33
भवन 591.68 564.63
संयंत्र और उपकरण 6,245.74 6,300.69
फर्नीचर और जोड़नार 8.91 7.65
कार्यालय उपकरण 23.64 7.32
वाहन 13.06 8.93
रेलवे साइडिगं 52.02 45.08

7,019.38 7,018.63

पूर्ण स्वामित्व 
की भमूि

भवन संयंत्र और 
उपकरण

फर्नीचर और 
जोड़नार 

कार्यालय 
उपकरण

वाहन रेलवे 
साइडिगं

कुल

लागत या मानी हुई लागत

31.03.2016 को यथा शेष 71.33 597.24 6,113.86 9.47 11.45 12.73 53.68 6,869.76 

जोेड़ 13.03 41.27 982.44 2.62 4.18 1.81 — 1,045.35 

निपटान (0.03) — (17.38) (0.06) (0.12) (0.10) — (17.69)

31.03.2017 को यथा शेष 84.33 638.51 7,078.92 12.03 15.51 14.44 53.68 7,897.42 

जोेड़ — 63.78 372.57 3.97 20.54 6.75 10.67 478.28 

निपटान — (0.03) (33.06) — (0.04) (0.03) — (33.16)

31.3.2018 को यथा शेष 84.33 702.26 7,418.43 16.00 36.01 21.16 64.35 8,342.54 

संचित मलू्यह्रास और क्षति

31.03.2016 को यथा शेष — 36.76 361.91 2.04 4.48 2.97 4.53 412.69 

मूल्यह्रास व्यय — 37.12 417.45 2.38 3.79 2.55 4.07 467.36 

निपटान — — (1.13) (0.04) (0.08) (0.01) — (1.26)

31.03.2017 को यथा शेष — 73.88 778.23 4.38 8.19 5.51 8.60 878.79 

मूल्यह्रास व्यय 36.73 416.18 2.71 4.21 2.59 3.73 466.15 

निपटान (0.03) (21.72) — (0.03) — — (21.78)

31.03.2018 को यथा शेष — 110.58 1,172.69 7.09 12.37 8.10 12.33 1,323.16 

टिप्पणिया ँः
5.1.	 66.92 एकड़ भूमि को छोड़कर ओड़िशा सरकार के माध्यम से अधिग्रहीत पूर्ण-स्वामित्व की भूमि के स्वत्वाधिकार विलेख कार्यान्वित हो चुके हैं। कंपनी पूर्ण-स्वामित्व की भूमि को औद्योगिक उपयोग 

के लिए परिवर्तित करने की प्रक्रिया में ह ैऔर इस मामले को राजस्व प्राधिकारियो ंके साथ हाथ में लिया गया है।
5.2.	 ₹ 5.50 करोड़ मूल्य के कोलकाता म्यूनिसिपल डेवलपमेंट अथॉरिटी से कोलकाता में खरीदे गए 6,459 वर्गफीट के कार्यालय स्थान के संबंध में पंजीकरण औपचारिकताएँ प्रगति में हैं।
5.3.	 वर्ष के दौरान कंपनी ने अपने कोल खान प्रभाग के लिए ₹ 105.95 करोड़ की लागत पर 715.89 एकड़ की पट्टायकु्त भूमि अधिग्रहीत की ह।ै एक प्रचालन पट्टा होने के कारण, ऐसे अधिग्रहण की 

लागत को पट्टे की अवधि में परिशोधित किए जाने हतुे पूर्व-प्रदत्त व्यय के रूप में मान्यता दी गई है। इसके अलावा, बॉक्साइट खानो ंके लिए पूर्ण-स्वामित्व की भूमि हेत ुस्टाम्प शुल्क एवं पंजीकरण 
शुल्क बाबत ₹ 17.12 करोड़ का भुगतान किया गया है।

6 . पंूजी कार्य - प्रगति में (सीडब्ल्यूआईपी)	 राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018  
को यथा

31.03.2017  
को यथा

पूंजी कार्य - प्रगति में 702.91 473.33

मार्गस्थ समेत निर्माण सामग्री 124.16 42.10

827.07 515.43

घटाएं ः क्षति का प्रावधान (1.24) (0.78)

कुल पँूजी कार्य - प्रगति में  825.83  514.65 

6.1.	 प्रगति में पूंजी कार्य की राशि में कोयला खान प्रभाग को प्रत्यक्ष आरोप्य आधारभूत संरचनात्मक विकास व्यय की बाबत ₹ 43.98 करोड़ (पिछले वर्ष ₹ 41.40 करोड़) की राशि शामिल है।
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7. अमरू्त आस्तिया	ँ राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018  
को यथा

31.03.2017 
को यथा

निम्न की राशि को लेकर ः

उपभोक्ता अधिकार 9.99 11.81 

कम्प्यूटर सॉफ्टवेयर 2.08 1.68 

खनन अधिकार [टिप्पणी 8.1 का संदर्भ लें] 103.58 105.94 

लाइसेंस 4.43 6.37 

120.08 125.80 

	 राशि करोड़ ₹ में

उपभोक्ता 
अधिकार

कम्प्यूटर 
सॉफ्टवेयर

खनन 
अधिकार

लाइसेंस कुल अमरू्त 
आस्तियाँ

लागत या मानी हुई लागत

31.03.2016 को यथा शेष 15.43 4.47 121.11 10.25 151.26 

जोड़ 0.19 — — 0.19

निपटान — — — — —

31.03.2017 को यथा शेष 15.43 4.66 121.11 10.25 151.45 

जोड़ — 2.32 6.21 — 8.53 

निपटान — — (0.35) — (0.35)

31.3.2018 को यथा शेष 15.43 6.98 126.97 10.25 159.63 

संचित मलू्यह्रास और क्षति

31.03.2016 को यथा शेष 1.81 1.56 7.34 1.94 12.65 

मूल्यह्रास व्यय 1.81 1.42 7.83 1.94 13.00 

निपटान — — — — —

31.03.2017 को यथा शेष 3.62 2.98 15.17 3.88 25.65 

मूल्यह्रास व्यय 1.82 1.92 8.57 1.94 14.25 

निपटान — — (0.35) — (0.35)

31.3.2018 को यथा शेष 5.44 4.90 23.39 5.82 39.55

टिप्पणिया ँः

7.1	 कंपनी ओड़िशा सरकार द्वारा मंजूरीप्राप्त पट्टे पर आधािरत पंचपटमाली बॉक्साइट खान में अपनी खनन गतिविधिया ँप्रचालित कर रही है। भूमिपट्टा नवीकरण के संबंध में, कंपनी ने एन.पी.वी. एवं प्रासंगिक 
भुगतानो ंको अदा किया ह ैजिसे खनन अधिकारो ंके अन्तर्गत अमूर्त आस्तियो ंके रूप में पूं जीकृत किया गया और कंपनी की लेखाकरण नीति के अनुसार सीधी रेखा आधार पर ऋण परिशोधन िकया गया।

7.2	 उपभोक्ता अधिकार में एक समूह परियोजना अर्थात ्लक्ष्मीपुर, कोरापुट में 220 किलोवोल्ट सबस्टेशन और साथ ही सुविधा के इस्तेमाल का समान अधिकार साझा करनेवाली दो और लाभार्थी कंपनियो ं
की समान भागीदारी के समानुपातिक मूल्य शामिल ह।ै

8. विकास के अधीन अमरू्त आस्तिया	ँ राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018  
को यथा

31.03.2017 
को यथा

खनन अधिकार 39.49 26.34

उपभोक्ता अधिकार 49.90 25.01

89.39 51.35

टिप्पणिया ँः
8.1	वि कासाधीन खनन अधिकार में कोयला ब्लॉक के आबंटन के लिए भुगतान की गई राशि शामिल है।
8.2	वि कासाधीन उपभोक्ता अधिकार में परिशोधन संयंत्र से लक्ष्मीपुर, कोरापुट में 220 किलोवोल्ट के स्विचिगं स्टेशन तक 220 किलोवोल्ट ट्रान्समिशन (पारेषण) लाइन के लिए किया गया खर्च शामिल ह।ै
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9. निवश	 राशि करोड़ ₹ में

 31.03.2018   
को यथा

 31.03.2017  
को यथा

क. गैर-चालू
क.1 इक्विटी साधनो ंमें निवश

क.1.1 सहयोगियो ंमें निवश
अनुद्धृत निवेश
एनपीसीआईएल-नालको पावर कंपनी लिमिटेड (पूर्ण प्रदत्त ₹ 10 प्रत्येक के 26,000 शेयर) 0.03 0.02
सहयोगियो ंमें कुल निवश 0.03 0.02

सहयोगियो ंके विवरण
अवधि के अतं में कंपनी के प्रत्येक सहयोगी का विवरण निम्नवत ्ह ैः

सहयोगी का नाम प्रधान गतिविधि 
एवं कारोबार का स्थान

स्वामित्व हित का समानुपात/कंपनी द्वारा 
धारित मतदान अधिकार

एनपीसीआईएल-नालको पावर कंपनी लिमिटेड नािमकीय विद्युत का विकास, काकरापाड़ा, गुजरात 26% 26%

टिप्पणी ः न्यूक्लियर पावर कॉर्पोर�ेशन ऑफ इंडिया लिमिटेड (एनपीसीआईएल) के बोर्ड एवं नेशनल एल्यूमिनियम कंपनी लिमिटेड (नालको) के बोर्ड ने सहयोगी कंपनी को भुगतान करने 
के लिए क्रमशः 20 मार्च, 2017 एवं 2 मार्च, 2017 को आयोजित बठैक में बोर्ड की ओर से एक प्रस्ताव पारित किया है। जारी संस्था गैर-महत्वपूर्ण होने के कारण सहयोगी कंपनी का 
वित्तीय प्रभाव जारी नही ंरहा है।
सहयोगी जो व्यक्तिगत रूप से भौतिक नही ंह,ै की िवत्तीय सूचना
सहयोगी जो व्यक्तिगत रूप से भौतिक नही ंह,ै की एकीकृत सूचना
वर्ष के लिए समूह के लाभ (हािन) का अशं * *

अन्य विशद आय में समूह का अशं  — — 

कुल िवशद आय में समूह का अंश * *

 * वर्ष के हािन एवं पिछले वर्ष के लिए लाभ का अंश एक हजार से रुपये से कम है

क.1.2 संयकु्त उद्यमो ंमें निवश
अनदु्धृत निवश
अनुगुल एल्यूमिनियम पार्क  प्राइवेट लिमिटेड (31.03.2018 को यथा ः ₹ 10 प्रत्येक के पूर्ण-प्रदत्त 1,62,23,900 शेयर, 
31.03.2017 को यथाः ₹ 10 प्रत्येक के पूर्ण-प्रदत्त 9,90,000 शेयर)

16.22 0.99

₹ 10 प्रत्येक के पूर्ण-प्रदत्त 1,37,10,000 शेयरो ंके लिए शेयर आवेदन रािश — 13.71
कुल 16.22 14.70

वर्ष के दौरान अनुगुल एल्यूमिनियम पार्क  प्राइवेट लिमिटेड ने कंपनी को ₹ 10 प्रत्येक के 1,52,33,900 संख्यक पूर्ण-प्रदत्त इक्विटी 
शेयर जारी किए है।
जीएसीएल-नालको अल्कालिज एण्ड केमिकल्स प्राइवेट लिमिटेड ने (31.03.2018 को यथा: ₹ 10 प्रत्येक के पूर्ण-प्रदत्त 
10,13,30,934 शेयर, 31.03.2017 को यथाः रु.10 प्रत्येक के पूर्ण-प्रदत्त 20,00,000 शेयर)।

101.33 2.00

₹ 10 प्रत्येक के पूर्ण-प्रदत्त 2,28,00,000 शेयरो ंके लिए शेयर आवेदन रािश - 22.80
कुल 101.33 24.80

वर्ष के दौरान जीएसीएल-नालको अल्कालिज एण्ड केमिकल्स प्राइवेट लिमिटेड ने कंपनी को ₹ 10 प्रत्येक के 9,93,30,934 
संख्यक पूर्ण-प्रदत्त इक्विटी शेयर जारी किए।
संयकु्त उद्यमो ंमें कुल निवश 117.55 39.50

संयकु्त उद्यमो ंके विवरण
रिपोर्टिंग अवधि के अतं में कंपनी के प्रत्येक संयकु्त उद्यम का विवरण निम्नवत ्ह ैः

संयकु्त उद्यम का नाम प्रधान गतिविधि 
एवं कारोबार का स्थान

स्वामित्व हित का समानुपात/कंपनी द्वारा 
धारित मतदान अधिकार

(क) अनुगुल एल्यूमिनियम पार्क  प्राइवेट लिमिटेड एल्यूमिनियम विशिष्ट अनुप्रवाह को ओड़िशा, 
भुवनेश्वर एवं ओड़िशा में प्रोत्साहन देना

49.00% 49.50%

(ख) जीएसीएल-नालको अल्कालिज एण्ड केमिकल्स प्राइवेट लिमिटेड कास्टिक सोड़ा का उत्पादन, वडोदरा, गुजरात 40.00% 40.00%
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9. निवश	 राशि करोड़ ₹ में

सहयोगी जो व्यक्तिगत रूप से भौतिक नही ंहै, की वित्तीय सूचना

विवरण जीएनएएल एएपीपीएल

31.03.2018  
को यथा

31.03.2017  
को यथा

31.03.2018  
को यथा

31.03.2017  
को यथा

गैर-चालू परिसंपत्तियाँ 210.22 0.55 3.92 1.07 

चालू परिसंपत्तियाँ 47.93 25.94 42.24 36.11 

गैर-चालू देनदारियाँ — — 11.18 20.67 

चालू देनदारियाँ 8.67 1.19 0.45 0.05 

परिसंपत्तियो ंऔर देनदारियो ंकी उपर्युक्त राशि में निम्नलिखित शामिल है ः

नकद एवं नकद समतल्य 37.87 25.94 0.03 0.02

चालू वित्तीय देनदारिया ँ(व्यापार देय एवं प्रावधान छोड़कर) 1.14 0.03 0.23 0.04

गैर-चालू वित्तीय देनदारिया ँ(व्यापार देय एवं प्रावधान छोड़कर) — — 11.18 20.67

राजस्व 2.63 0.11 1.17 0.82

निरंतर प्रचालनो ंसे लाभ या हािन (1.34) (2.02) 0.66 0.31

वर्ष के लिए अन्य विशद आय — — — —

वर्ष के लिए कुल विशद आय (1.34) (2.02) 0.66 0.31

उपर्युक्त लाभ/(हािन) में निम्नलिखित शामिल है ः

मूल्यह्रास एवं परिशोधन 0.01 0.00 — —   

ब्याज आय 2.63 0.11 1.17 0.82

ब्याज व्यय — — — —   

आयकर व्यय/(आय) 0.73 0.03 0.23 0.14

समेकित वित्तीय विवरण में मान्यताप्राप्त सं.उ. में ब्याज की वहन राशि में उपर्युक्त सारयकु्त वित्तीय सूचना का पुनर्मिलान

संयकु्त उद्यम की शुद्ध परिसंपत्तियाँ 249.48 2.50 34.52 2.75

सं.उ. में समूह के स्वामित्व ब्याज का समानुपात (%) 40% 40% 49% 50%

सं.उ. में समूह के स्वामित्व ब्याज का समानुपात (आईएनआर) 99.79 1.00 16.91 1.36 

जोड़ें :- इक्विटी के विरुद्ध शेयर वारंट/अग्रिम का अतिरिक्त अशंदान 22.80 13.71

जोड़ें :- अधिग्रहण पर साख — — — —   

घटाएं ः वसूल नही ंहुए लाभ — — — —   

सं.उ. की शुद्ध परिसंपत्ति में समहू का अशं 99.79 23.80 16.91 15.07 

सं.उ. में समहू के ब्याज की वहन रािश  99.79  23.80  16.91  15.07 

क.1.3 अन्य प्रतिष्ठानो ंमें निवश

अनदु्धृत निवश

ओड़िशा कैपिटल मार्के ट एण्ड एन्टरप्राइजेस लिमिटेड
(₹ 1 प्रत्येक के पूर्ण-प्रदत्त 2,89,000 शेयर)

0.03 0.03

कुल - अन्य प्रतिष्ठानो ंमें निवश 0.03 0.03

कुल - इक्विटी साधनो ंमें निवश 116.75 38.91

कुल गैर-चालू निवश 116.75 38.91

अतिरिक्त सूचना

उद्धृत निवेशो ंका सकल बही मूल्य एवं इसका बाजार मूल्य — — 

अनुद्धृत निवेशो ंकी सकल अग्रेनीत राशि  116.75  38.91 

निवेशो ंके मूल्य में क्षति की सकल राशि — —

समेकित वित्तीय विवरण संबंधी टिप्पणियाँ
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9. निवश	 राशि करोड़ ₹ में

ख. चालू 31.03.2018 
को यथा

31.03.2017  
को यथा

म्युचुअल फंड में निवश ‘000 में  
एकक

राशि करोड़ 
₹ में

‘000 में  
एकक

राशि करोड़ 
₹ में

उद्धृत निवश — — — —
यटूीआई एफटीआईएफ सीरीज XVIII – X — — 20,000 25.44 
यटूीआई एफटीआईएफ सीरीज XVIII – XII — — 40,000 50.81 
यटूीआई एफटीआईएफ सीरीज XVIII – XIII — — 40,000 50.74 
यटूीआई एफटीआईएफ सीरीज XIX – I — — 25,000 31.64 
यटूीआई एफटीआईएफ सीरीज XIX – III — — 75,000 94.65 
यटूीआई एफटीआईएफ सीरीज XIX – IV — — 25,000 31.53 
यटूीआई एफटीआईएफ सीरीज XIX – VI — — 50,000 62.87 
यटूीआई एफटीआईएफ सीरीज XIX – VIII — — 35,000 43.96 
यटूीआई एफटीआईएफ सीरीज XIX – IX — — 100,000 125.58 
यटूीआई एफटीआईएफ सीरीज XIX – X — — 10,000 12.54 
यटूीआई एफटीआईएफ सीरीज XIX – XI — — 60,000 75.18 
एसबीआई एसडीएफएस-366 डेज-सीरीज-ए-22 — — 50,000 63.58 
एसबीआई एसडीएफएस-366 डेज-सीरीज-ए-24 — — 50,000 63.56 
एसबीआई एसडीएफएस-366 डेज-सीरीज-ए-27 — — 30,000 37.87 
एसबीआई एसडीएफएस-366 डेज-सीरीज-ए-28 — — 50,000 63.04 
एसबीआई एसडीएफएस-366 डेज-सीरीज-ए-31 — — 40,000 50.22 
एसबीआई एसडीएफएस-366 डेज-सीरीज-ए-32 — — 35,000 43.88 
एसबीआई एसडीएफएस-366 डेज-सीरीज-ए-34 — — 25,000 31.31 
एसबीआई एसडीएफएस-366 डेज-सीरीज-ए-35 — — 50,000 62.69 
बीओआई एएक्सए लिक्विड फंड 899 90.09 499 50.01 
बीओआई एएक्सए टीए फंड 2,012 202.61 — — 
केनेरा रोबकेो लिक्विड 747 75.08 298 30.00 
आईडीबीआई लिक्विड फंड 998 100.06 299 30.01 
एसबीआई प्रीमियर लिक्विड फंड — — 299 30.01 
यनूियन केबीसी लिक्विड 450 45.05 300 30.00 
यटूीआई मनी मार्के ट फंड 798 80.07 299 30.01 

कुल - अन्य चालू निवश 592.96 1,221.13 

अतिरिक्त सूचनाएँ
उद्धृत निवेशो ंका सकल बही मूल्य और इनका बाजार मूल्य — 592.96 — 1,221.13 
अनुद्धृत निवेशो ंकी सकल अग्रेनीत राशि — — — — 
निवेशो ंके मूल्य में क्षति की सकल राशि — — — — 

संवर्ग-वार वर्गीकरण

31.03.2018  
को यथा

31.03.2017   
को यथा

वित्तीय परिसंपत्तिया ँ(उद्धृत निवेश) लाभ या हािन के माध्यम से उचित मूल्य पर अनिवार्य रूप से परिमित (एफवीटीपीएल)  592.96  1,221.13 

 592.96  1,221.13 
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10 . व्यापारिक प्राप्य	 राशि करोड़ ₹ में

क. गैर-चालू 31.03.2018  
को यथा

31.03.2017  
को यथा

(क) असुरक्षित, अच्छा माना गया — — 

(ख) असुरक्षित, संदिग्ध माना गया 37.11 37.11 

घटाएँ ः संदिग्ध वसूली के लिए भत्ते (अपेक्षित ऋण हािन भत्ते) 37.11 37.11 

निवल गैर-चालू व्यापारिक प्राप्य — — 

ख. चालू 31.03.2018 
को यथा

31.03.2017  
को यथा

(क) असुरक्षित, अच्छा माना गया 258.13 184.25

(ख) असुरक्षित, संदिग्ध माना गया — — 

घटाएँ ः संदिग्ध वसूली के भत्ते — — 

निवल चालू व्यापारिक प्राप्य 258.13 184.25

टिप्पणिया ँः

10.1	म ाल (एल्यूमिना और एल्यूमिनियम) की बिक्री ग्राहको ंसे प्राप्त अग्रिम या ऋण-पत्र के विरूद्ध की जाती है। ग्राहक से प्राप्त अग्रिम को सामग्री-की आपूर्ति पर समायोजित किया जाता है। पवन निद्युत की 
बिक्री के लिए औसत उधारी अवधि मीटरिंग की तिथि से 30 िदनो ंकी होती है, जिसे संग्रह अवधि माना जाता है। ग्रहीत विद्युत संयंत्र में सृजित अनिश्चित तापज िवद्युत की बिक्री के लिए कोई व्यावसायिक 
व्यवस्था नही ंहै। यह संयंत्र की जरूरत की दृष्टि सं चक्रीय व्यवस्था के साथ जोड़ी गई है। ऐसी विद्युत बिक्री के खात ेमें प्राप्त राशि को निपटाने में लंबी अवधि लगती है। ऐसी बिक्री के लिए कोई प्राप्य नही ं
है क्योंकि  उत्पादन की कमी को पूरा करने के लिए ग्रिड से आहरित विद्युत की क्रय लागत ऐसी बिक्री की तलुना में पर्याप्त रूप से अधिक है।

10.2	ग्रा हक जो व्यक्तिगत रूप से 31.03.2018 को यथा कुल व्यापारिक प्राप्य के 5% से अधिक का प्रतिनिधित्व करते हैं ः

ग्राहक व्यापारिक प्राप्य का % ग्राहक की श्रेणी

क. हाइड्रो एल्यूमिनियम इंटरनेशनल एसए 60% एल्यूमिना

ख. जी-स्टीलमेट पीटीई लि. 7% एल्यूमिनियम

ग. आरडीपीपीसी, देवीकोट, राजस्थान 5% पवन विद्युत

10.3	म ामले से मामले के आधार पर व्यापारिक प्राप्य के लिए आशान्वित ऋण हािन भत्ते के संगणन के द्वारा कंपनी ने एक व्यावहारिक तरीका अपनाया ह।ै चूँ कि एल्यूमिना और एल्यूमिनियम की बिक्री के लिए 
कोई उधारी अवधि नही ंह ैऔर बिक्री या तो अग्रिम के विरुद्ध की जाती ह ैया ग्राहक द्वारा दिए गए साख-पत्र (एलसी) की मदद से की जाती ह,ै ऐसे प्राप्यों  के लिए कोई प्रावधान नही ंकिया गया ह।ै पवन 
विद्युत की बिक्री के लिए, हालाकंि कोई उधारी व्यवस्था नही ंहै। कंपनी ने उधारी हािन अनुभव के आधार पर और अग्रदर्शी सूचना के आधार पर भत्तों  का प्रावधान किया ह।ै

10.4	 प्राप्यों  की आयु

 31.03.2018 
को यथा

31.03.2017  
को यथा

एल्यूमिना और एल्यूमिनियम

0-30 िदन 225.30 144.13

30 िदनो ंसे अधिक 37.11 37.11

262.41 181.24

पवन विद्युत

उधारी अवधि के अन्दर 13.05 6.79

देय तारीख पश्चात 1-30 दिन 2.55 4.84

देय तारीख पश्चात ्30 दिन से अधिक 17.23 28.49

32.83 40.12
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11. 	 ऋण	 राशि करोड़ ₹ में

क. गैर चालू 31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को यथा

(क) कर्मचारियो ंको ऋण
	 सुरक्षित, अच्छा माना गया 64.44 68.62 
	 असुरक्षित, अच्छा माना गया 10.12 11.69 

(ख) अन्य को ऋण
	 सुरक्षित, अच्छा माना गया 0.40 0.29 

कुल गैर-चालू ऋण 74.96 80.60 

ख. चालू 31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को यथा

(क) कर्मचारियो ंको ऋण
	 सुरक्षित, अच्छा माना गया 18.74 20.57 
	 असुरक्षित, अच्छा माना गया 10.27 15.58 

(ख) संबंधित पार्टियो ंको ऋण
	 सुरक्षित, अच्छा माना गया [टिप्पणी 11.2 का संदर्भ लें] 0.01 0.04 

(ग) अन्य को ऋण
	 सुरक्षित, अच्छा माना गया 0.27 0.51 

कुल चालू ऋण 29.29 36.70 

टिप्पणी ः
11.1	 कर्मचारियो ंऔर अन्य को ऋण परिशोधित लागत पर लिए गए हैं।
11.2	प्रा संगिक पार्टियो ंसे बकाया ऋण की राशि कंपनी के निदेशको ंद्वारा उनके निदेशक-पद में योग के पूर्व कर्मचारी के रूप में लिए गए गृह निर्माण ऋण की राशि है। इन ऋणो ंपर आगे टिप्पणी-38-प्रासंगिक 

पार्टी प्रकटन में निर्दिष्ट है।

12. 	 अन्य वित्तीय परिसंपत्तिया	ँ राशि करोड़ ₹ में

क. गैर-चालू 31.03.2018  
को यथा

31.03.2017  
को यथा

प्रतिभूति जमा  13.14  10.77 

कुल अन्य गैर-चालू वित्तीय परिसंपत्तियाँ  13.14  10.77 

ख. चालू 31.03.2018  
को यथा

31.03.2017  
को यथा

(क) प्रतिभूति जमा [टिप्पणी 12.2 का संदर्भ लें]  151.00  151.00 

(ख) कर्मचारियो ंको अग्रिम [टिप्पणी 33.2 का संदर्भ लें]  —    44.35 

(ग) बीमा दावा प्राप्य और अन्य  10.00  12.66 

सकल - अन्य चालू वित्तीय परिसंपत्तियाँ  161.00  208.01 

घटाएं ः खराब और संदिग्ध अन्य चालू वित्तीय परिसंपत्तियो ंके लिए

(क) कर्मचारियो ंको अग्रिम [टिप्पणी 33.2 का संदर्भ लें]  —   44.35

(ख) बीमा दावे 8.45 7.17

कुल खराब और संदिग्ध-अन्य चालू परिसंपत्तियो ंके लिए भत्ते  8.45  51.52 

कुल अन्य चालू वित्तीय परिसंपत्तियाँ  152.55  156.49 

टिप्पणी ः
12.1	 अन्य वित्तीय परिसंपत्तिया ँपरिशोधित लागत पर ली गई है।	
12.2	 गुजरात मिनरल डेवलपमेंट कॉर्पोर�ेशन (जीएमडीसी) के साथ जमा किए गए ₹ 151 करोड़ की राशि 2011-12 सेवादत्त पाना बकाया है, चूं कि जीएमडीसी ने कंपनी के साथ संयकु्त रूप से गुजरात में 

एल्यूमिना परिशोधक की स्थापना की योजना रद्द कर दी है। लौटाने की प्रक्रिया जीएमडीसी द्वारा शुरू कर दी गई है एवं गुजरात सरकार से अनुमोदन प्रतीक्षा में है। जमा पर कोई ब्याज दावा मान्य नही ं
ह ैजब तक कि यह निश्चित न हो जाए कि ब्याज वसूला जाएगा।
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13. चालू कर आस्तिया	ँ राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018 
को यथा

31.03.2017  
को यथा

आय कर 32.13 34.12
कुल चालू कर आस्तियाँ  32.13 34.12 

14. अन्य आस्तिया	ँ राशि करोड़ ₹ में

क. गैर-चालू 31.03.2018 
को यथा

31.03.2017  
को यथा

(क) पूँजी अग्रिम 153.83 114.88
(ख) पूँजी अग्रिम के अलावा अन्य अग्रिम

सार्वजनिक निकायो ंके पास अग्रिम
(1) सीमाशुल्क, उत्पाद शुल्क, बिक्री कर, पत्तन न्यास आदि 230.68 250.27
(2) आयकर प्राधिकारी के पास जमा 294.80 603.50
(3) अन्य सरकारी प्राधिकारी 4.59 4.01

(ग) अन्य
पूर्व भुगतान किए गए व्यय
(1) पट्टा-यकु्त भूमि के लिए प्रीमियम 30.22 5.26
(2) आस्थगित कर्मचारी लाभ 25.66 26.86

सकल अन्य गैर-चालू परिसंपत्तियाँ 739.78 1,004.78
घटाएँ ः अन्य गैर चालू परिसंपत्तियो ंके लिए खराब एवं संदिग्ध हेतु भत्ते
(क) पूँजी अग्रिम 0.27 0.27
कुल खराब एवं संदिग्ध अन्य गैर-चालू परिसंपत्तियो ंके लिए भत्ते 0.27 0.27
कुल अन्य गैर-चालू परिसंपत्तियाँ 739.51 1,004.51

ख. चालू 31.03.2018 
को यथा

31.03.2017  
को यथा

पूंजी अग्रिम के अलावा अन्य अग्रिम
(क) सावंिधिक प्राधिकारियो ंके पास दावें

(1) निर्यात प्रोत्साहन दावे 34.23 27.16
(2) नवीकरणीय स्रोतो ंसे सृजित विद्युत पर सृजन आधारित प्रोत्साहन एवं नवीकरणीय ऊर्जा प्रमाणपत्र 7.27 4.09
(3) वैट, सेनवैट एवं जीएसटी क्रेडि ट वसूलीयोग्य 258.27 266.81
(4) सीमाशुल्क, उत्पाद शुल्क एवं रेलवे प्राधिकारियो ंसे प्राप्य दावे 33.62 10.29

(ख) पूर्व भुगतान किए गए व्यय
(1) पट्टायकु्त भूमि के लिए प्रीमियम 113.63 17.39
(2) आस्थगित कर्मचारी लाभ 4.57 5.37
(3) अन्य पूर्व प्रदत्त व्यय 4.12 4.43

(ग) हाथ में स्वर्ण मुद्राएँ एवं डाक टिकटें 0.07 0.08
(घ) अन्य प्राप्य 1.90 1.70
(ङ) अन्य अग्रिम

(i) कर्मचारियो ंको अग्रिम 23.91 23.06
(ii) आपूर्तिकर्ताओ ंएवं सेवा-प्रदाताओ ंको अग्रिम 312.51 391.49

(iii) अन्य 5.72 30.13
सकल अन्य चालू परिसंपत्तियाँ 799.82 782.00
घटाएँ ः खराब एवं संदिग्ध अन्य चालू परिसंपत्तियो ंके लिए भत्ते
(क) वैट एवं सेनवैट क्रेडि ट वसूलीयोग्य 200.27 188.83
(ख) सीमाशुल्क, उत्पाद शुल्क एवं रेलवे प्राधिकारियो ंसे प्राप्य दावे 7.74 7.74
(ग) अन्य प्राप्य 0.98 0.38
(घ) आपूर्तिकर्ताओ ंएवं सेवा प्रदाताओ ंको अग्रिम 2.38 2.45
(ङ) अन्य 2.64 2.66
खराब एवं संदिग्ध अन्य चालू परिसंपत्तियो ंके लिए कुल भत्ते 214.01 202.06
कुल अन्य चालू परिसंपत्तियाँ 585.81 579.94
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टिप्पणी	 राशि करोड़ ₹ में
14.1	 पट्टायकु्त भूमि के अधिग्रहण पर पूर्व प्रदत्त पट्टा प्रीमियम की वस्तुस्थिति निम्नानुसार है ः

प्रारंभिक अपरिशोधित 
ऋण राशि

वर्ष के दौरान भगुतान िकए गए 
पट्टा प्रीमियम

वर्ष के दौरान 
ऋण परिशोधन

अतंिम अग्रेनीत अपरिशोधित  
ऋण राशि

निगम कार्यालय 1.58 — 0.02 1.56

बॉक्साइट खान 3.87 17.12 1.29 19.70

परिशोधक 1.48 — 0.02 1.46

प्रद्रावक 1.24 — 0.02 1.22

कोयला खान — 105.95 — 105.95

डब्ल्यूपीपी 14.48 — 0.52 13.96

22.65 123.07 1.87 143.85

14.2	 01.07.2017 से प्रभावी वस्तु एवं सेवा कर कानून शुरू किए जाने के फलस्वरूप, संक्रमण की तिथि, को यथा, ₹ 95.78 करोड़ की अप्रत्यक्ष कर क्रेडि ट (सेनवैट, सेवा कर, सीवीडी, ओवीएटी) की 
अविवादित राशि जीएसटी देयता के साथ समायोजित की गई ह।ै कुल ₹ 209.99 करोड़ की पूर्व जीएसटी व्यवस्था के टैक्स क्रेडि ट की विवादित राशि बहियो ंमें चालू परिसंपत्तियो ंके रूप में दिया जाना 
जारी ह ैजिसमें से वसूली की संदिग्ध स्थिति में ₹ 200.27 करोड़ की राशि के लिए प्रावधान किया गया है।	 			 

15. मालसूचिया	ँ राशि करोड़ ₹ में

 31.03.2018  
को यथा

 31.03.2017  
को यथा

(क) कच्चा माल 161.07 75.69 
(ख) प्रगति में कार्य 284.33 236.37 
(ग) कार्बन एनोड 77.76 93.62 
(घ तैयार माल 143.21 222.72 
(ङ) कोयला और ईंधन तले 188.64 186.71 
(च) भंडार और कल-परु्जे 319.48 328.60 
(छ) स्क्रै प और निपटान योग्य वस्तुएँ 19.59 12.22 
कुल मालसूचियाँ 1,194.08 1,155.93 
ऊपर शामिल, मार्गस्थ माल ः
(i) कच्चा माल 17.23 9.80 
(ii) कोयला और ईंधन तले 8.47 32.44 
(iii) भंडार और कलपुर्जे 12.88 15.81 
कुल मार्गस्थ माल 38.58 58.05 

टिप्पणी ः

15.1	 वर्ष के दौरान व्यय के रूप में स्वीकृत मालसूची की लागत ₹ 4,143.52 करोड़ है (पिछला वर्ष ः ₹ 3,403.89 करोड़)।

15.2	व्य य के रूप में स्वीकृत मालसूची की लागत में गैर-सचल वस्तुओ ंके बट्टे खात ेडाले जाने के संबंध में ₹ 5.47 करोड़ (पिछला वर्ष ः ₹ 13.02 करोड़) शामिल है।

15.3	 ये मालसूचिया ँकैश-क्रेडि ट सुविधा के विरुद्ध बन्धक/वचनबद्ध ह।ै

15.4	म ालसूचियो ंके मूल्य-निर्धारण की पद्धति टिप्पणी 3.10 - महत्वपूर्ण लेखाकरण नीतियो ंमें वर्णित है।
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16.क-नकद और नकद समतुल्य	 राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को यथा

(क) बैंक में शेष

(1) अनुसूचित बैंको ंमें शेष

(i) चालू खात ेमें 25.35 24.83

कुल नकद एवं नकद समतुल्य 25.35 24.83

16.ख-बैंक शेष (नकद और नकद समतुल्य के अलावा)

31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को यथा

(क) जमा खात ेमें (मूल परिपक्वता 3-12 महीने के बीच वाले) 2,586.88 2,260.61

(ख) अनुसूचित बैंक में निश्चित किए गए शेष 156.72 1.79

कुल अन्य बैंक शेष 2,743.60 2,262.40

टिप्पणी ः

16.ख.1	अनुसूचित बैंको ंमें निश्चित किए गए शेष, विवादित विद्युत प्रभार के लिए न्यायालय के अनुदेश के तहत ₹ 1.70 करोड़ की दावाहीन लाभाशं राशि एवं ₹ 155.02 करोड़ की जमा (प्रोद्भूत ब्याज समेत) 
बाबत जमा की गई राशि का प्रतिनिधित्व करत ेहैं।

16.ख.2	चालू वर्ष के अतं में निवेशक की शिक्षण और संरक्षण निधि में जमा करने के लिए देय राशि ₹ शून्य ह ै(पिछले वर्ष ₹ शून्य)

17.  शेयर पंूजी	 राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को यथा

अधिकृत शेयर पँूजी ः
₹ 5 प्रत्येक के 6,00,00,00,000 इक्विटी शेयर 3,000.00 3,000.00

3,000.00 3,000.00

जारी और अभिदत्त पँूजी में शामिल है ः
₹ 5 प्रत्येक के 1,93,29,28,884 पूर्ण-प्रदत्त इक्विटी शेयर 
(31.03.2017 को यथा:  ₹ 5 प्रत्येक 1,93,29,28,884 पूर्ण प्रदत्त इक्विटी शेयर) 966.46 966.46

966.46 966.46

17.1 इक्विटी शेयरो ंका पुनर्मिलान

शयरो ंकी 
संख्या

राशि करोड़ 
₹ में

31.03.2016 को यथा शेष 2,57,72,38,512 1,288.62

शेयरो ंकी वापस खरीद (64,43,09,628.00) (322.16)

31.03.2017 को यथा शेष 19,32,928,884 966.46

वर्ष के दौरान परिवर्तन — —

31.03.2018 को यथा शेष 19,32,928,884 966.46

(i)	 कंपनी के पास केवल एक श्रेणी के इक्विटी शेयर है जिसके प्रत्येक का मूल्य ₹ 5 के समान है। प्रत्येक इक्विटी शेयरधारक के पास एक मत प्रति शेयर का अधिकार है एवं उनकी धारिता पर आधारित कंपनी 
द्वारा घोषित लाभाशं का समानुपातिक अधिकार इस पर है।

(ii)	 2016-17 के दौरान, ₹ 5 प्रत्येक के 64,43,09,628 संख्यक इक्विटी शेयरो ंकी वापस खरीद की, जिसमें इक्विटी शेयर पँूजी ₹ 1,288.62 करोड़ से घटकर ₹ 966.46 करोड़ रह गई।
(iii)	 भारत सरकार ने 27,77,65,383 संख्यक पूर्ण-प्रदत्त इक्विटी शेयर का विनिवेश किया है (ओएफएस के माध्यम से 17,80,69,927 संख्यक, कर्मचारी प्रस्ताव के माध्यम से 76,17,057 संख्यक 

एवं ईटीएफ के माध्यम से  9,20,78,399 संख्यक), जिसके फलस्वरूप भारत सरकार की धारिता 31.03.2017 को 1,44,14,82,490 संख्यक (74.58%) से घटकर 31.03.2018 को 
1,16,37,17,107 संख्यक (60.20%) रह गई।
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17.2 5% से अधिक शेयर रखने वाले प्रत्येक शेयरधारक द्वारा धारित शेयरो ंका विवरण	 राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018 को यथा 31.03.2017 को यथा

घारित शेयरो ं
की संख्या

धारित इक्विटी  
शेयरो ंका %

घारित शेयरो ं
की संख्या

धारित इक्विटी  
शेयरो ंका %

पूर्ण-प्रदत्त इक्विटी शेयर
भारत सरकार 1,16,37,17,107 60.20% 1,44,14.82,490 74.58%
भारतीय जीवन बीमा निगम 15,84,31,120 8.20% 20,43,84,512 10.57%

18. अन्य इक्विटी	 राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को यथा

(क) पूँजी मोचन आरक्षित 322.16 322.16
(ख) सामान्य आरक्षित 8,620.41 8,620.41
(ग) प्रतिधारित आय 595.78 296.76
कुल 9,538.35 9,239.33

18.1 अन्य इक्विटी में संचलन	 राशि करोड़ ₹ में

आरक्षित एवं अधिशेष

अन्य इक्विटी पँूजी मोचन 
आरक्षित

सामान्य  
आरक्षित

प्रतिधारित 
आय कुल

31.03.2016 को यथा शेष — 11,461.10 445.03 11,906.13

वर्ष के दौरान लाभ — — 668.53 668.53

अन्य विशद आय (करो ंका शुद्ध) — — 9.08 9.08

वर्ष के लिए कुल विशद आय — — 677.61 677.61

इक्विटी शेयरो ंकी वापस खरीद पर प्रीमियम — (2,512.81) — (2,512.81)

इक्विटी शेयरो ंकी वापस खरीद पर व्यय — (5.72) — (5.72)

सामान्य आरक्षित का पँूजी मोचन आरक्षित में अंतरण 322.16 (322.16) — —

पिछले वर्ष के लिए अंतिम लाभाशं — — (144.97) (144.97)

पिछले वर्ष के लिए अतंिम लाभाशं पर कर — — (29.51) (29.51)

वर्ष के लिए अंतरिम लाभाशं — — (541.22) (541.22)

वर्ष के लिए अतंरिम लाभाशं पर कर — — (110.18) (110.18)

31.03.2017 को यथा शेष 322.16 8,620.41 296.76 9,239.33

वर्ष के दौरान लाभ — — 1,342.41 1,342.41

अन्य विशद आय (करो ंका शुद्ध) — — 50.03 50.03

वर्ष के लिए कुल विशद आय — — 1,392.44 1,392.44

वर्ष के लिए अंतरिम लाभाशं — — (908.48) (908.48)

वर्ष के लिए अतंरिम लाभाशं पर कर — — (184.94) (184.94)

31.03.2018 को यथा शेष 322.16 8,620.41 595.78 9,538.35

 18.2	 कंपनी ने 26 सितम्बर, 2016 को प्रीमियम राशि सहित ₹ 2,834.97 करोड़ की राशि के सामान्य आरक्षित में से अपने निजी इक्विटी शेयरो ंकी वापस खरीद की और परिणामस्वरूप इस प्रकार वापस 
खरीदे गए शेयरो ंके मामूली मूल्य के बराबर की राशि ₹ 322.16 करोड़ का कंपनी अधिनियम, 2013 की धारा 69 की शर्तों के अनुसार पँूजी मोचन आरक्षित खाता में हस्तांतरित किया गया।

 18.3	 वर्ष के दौरान कंपनी ने ₹ 4.7 प्रति इक्विटी शेयर के हिसाब से कुल ₹ 908.48 करोड़ की राशि के अतंरिम लाभाशं का भुगतान किया ह।ै पिछले वर्ष के दौरान कंपनी ने वित्तीय वर्ष 2016-17 के लिए 
₹ 541.22 करोड़ के अंतरिम लाभाशं एवं वित्तीय वर्ष 2015-16 के लिए ₹ 144.97 करोड़ के अंतिम लाभाशं का भुगतान किया। लाभाशं की इन संबंधित राशियो ंपर ₹ 184.94 करोड़, ₹ 110.18 
करोड़ एवं ₹ 29.51 करोड़ के लाभाशं कर का भुगतान कंपनी द्वारा किया गया ह।ै

 18.4	 बोर्ड ने आगामी वार्षिक साधारण बठैक में शेयरधारको ंके अनुमोदन हते ु₹ 193.29 करोड़ के ₹ 1.00 प्रति शेयर के अंतिम लाभाशं (प्रत्येक ₹ 5 के इक्विटी शेयर पर 20%) का प्रस्ताव दिया ह।ै लागू 
लाभाशं वितरण कर के विचार से लाभाशं भुगतान राशि ₹ 232.64 करोड़ निकाली गई है।
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19. उधारी	 राशि करोड़ ₹ में

चालू (परिशोधित लागत पर सुरक्षित) 31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को यथा

छूट दिए गए बिलो ंकी देनदारियाँ 44.99 51.09

कुल अन्य चालू वित्तीय देनदारियाँ 44.99 51.09

20. व्यापारिक लेखा-देय	 राशि करोड़ ₹ में

क. गैर-चालू 31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को यथा

(1) आपूर्ति और सेवाओ ंके लिए लेनदार

-	 सूक्ष्म और लघु उद्यमो ंको बकाया — —

- 	 अन्य 15.63 19.61

कुल गैर-चालू कारोबार देय 15.63 19.61

ख. चालू

(1) आपूर्ति और सेवा के लिए लेनदार

- 	 सूक्ष्म और लघु उद्यमो ंको बकाया 4.53 3.09

- 	 अन्य 507.50 653.80

(2) उपार्जित मजदूरी और वतेन 449.71 187.57

कुल चालू कारोबार देय 961.74 844.46

टिप्पणी ः

20.1	 उपार्जित मजदूरी और वेतन में ग्रेच्युटी सीमा के ₹ 10 लाख से ₹ 20 लाख तक बढ़ाए जाने के कारण 01.01.2017 से 28.02.2018 तक की अवधि के दौरान सेवा-निवर्त्तित कर्मचारियो ंको अतंरणीय 
ग्रेच्युटी देनदारी के निपटारे हेतु ₹ 36.80 करोड़ एवं निष्पादन संबंधी भुगतान बाबत ₹ 96.68 करोड़ की बकाया राशि के अलावा 01.01.2017 से प्रभावी गैर-कार्यपालक कर्मचारियो ंके आसन्न वेतन 
संशोधन बाबत ₹ 279.15 करोड़ का देनदारी प्रावधान शामिल ह।ै

20.2	 सूक्ष्म, लघु और मध्यम उद्यम विकास अधिनियम, 2006 में परिभाषित अनुसार सूक्ष्म एवं लघु उद्यमो ंको देय बकाया का निर्धारण कंपनी के पास उपलब्ध सूचना के आधार पर ऐसे पक्ष की पहचान के 
तहत किया गया ह।ै व्यापारिक लेखा-देय (टिप्पणी-21) एवं अन्य वित्तीय देनदारियो ं(टिप्पणी-22) में सम्मिलित ऐसे बकायो ंके संबंध में उक्त अधिनियम के अनुसरण में प्रकटन निम्नवत ्ह ैः

विवरण 31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को यथा

i) बकाया मूलधन 5.82 4.49

ii) बकाया मूलधन पर ब्याज शून्य शून्य

iii) नियत दिन के बाद भुगतान किया गया ब्याज और मूलधन शून्य शून्य

iv) भुगतान में विलंब ( जो भुगतान किया गया, परंत ुवर्ष के दौरान नियत दिन के बाद) की अवधि के लिए देय ब्याज राशि परंत ुएमएसएमई 
विकास अधिनियम, 2006 के तहत निर्दिष्ट ब्याज राशि जोड़े िबना

शून्य शून्य

v) वर्ष के अतं में प्रोद्भूत ब्याज की राशि एवं भुगतान नही ंकिया गया शून्य शून्य

vi) शेष देय ब्याज की राशि और बाद में वर्षों के ऐसी तिथि तक देय जब उपर्युक्त के अनुसार देय ब्याज एमएसएमई विकास अधिनियम, 
2006 की धारा 23 के अन्तर्गत कटौतीयोग्य व्यय के रूप में अस्वीकृति के प्रयोजन हेत ुलघु उद्यमो ंको वस्तुतः भुगतान किया गया है।

शून्य शून्य
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21. अन्य वित्तीय देयताएँ	 राशि करोड़ ₹ में

क. गैर-चालू 31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को यथा

पूँजी आपूर्ति एवं सेवाओ ंके लिए लेनदार

- 	 सूक्ष्म और लघु उद्यमो ंको बकाया — —

- 	 अन्य 2.85 2.36

कुल अन्य गैर-चालू वित्तीय देयताएँ 2.85 2.36

ख. चालू 31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को यथा

(क) अदत्त लाभाशं 1.70 1.79

(ख) अन्य देयताओ ंके लिए लेनदार

(1) पूँजी आपूर्ति एवं सेवाओ ंके लिए लेनदार

-	 सूक्ष्म एवं लघु उद्यमो ंको बकाया 1.29 1.40

-	 अन्य 397.38 359.66

(2) ग्राहको ंसे प्रतिभूति जमा 2.24 1.57

(3) ग्राहको ंको बकाये की वापसी 15.41 14.52

(4) ग्राहको ंको बिक्री पर छूट के लिए देयताएँ 94.69 88.62

(5) कर्मचारी वसूली 0.16 1.54

कुल अन्य चालू वित्तीय देयताएँ 512.87 469.10

22. प्रावधान	 राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018  
को यथा

31.03.2017   
को यथा

क. गैर-चालू

(क) कर्मचारी लाभ हतुे प्रावधान

(1) सेवानिविृत्त लाभ दायित्व

(i) सेवानिवतृ्ति उपरातं चिकित्सा लाभ योजना (पीआरएमबीएस) 116.35 57.17

(ii) सेवानिवतृ्ति पर बंदोबस्ती लाभ 1.82 2.40

(iii) नालको हितकारी निधि योजना (एनबीएफएस) 2.32 2.51

(iv) नालको सेवािनवतृ्ति कल्याण योजना (एनआरडब्ल्यूएस) 10.27 10.32

(v) सेवानिवतृ्ति उपहार 6.45 6.68

(2) अन्य दीर्घमियादी कर्मचारी लाभ

(i) क्षतिपूरित अनुपस्थितियाँ 249.77 210.57

(ii) लम्बी सेवा का पुरस्कार 9.10 8.88

(iii) नालको कर्मचारी परिवार वित्तीय सहयोग पुनःस्थापन योजना (एनईएफएफएआरएस) 16.06 7.50

(ख) अन्य प्रावधान

(1) परिसंपत्ति पुनर्बहाली दायित्व/विखंडन 23.57 21.70

(2) अन्य कानूनी एवं रचनात्मक दायित्व 0.38 0.38

कुल गैर-चालू प्रावधान 436.09 328.11
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22. प्रावधान
राशि करोड़ ₹ में

ख. चालू 31.03.2018  
को यथा

31.03.2017   
को यथा

(क) कर्मचारी लाभ हेतु प्रावधान
(1) सेवानिवतृ्ति लाभ दायित्व

(i) ग्रैचुइटी (वित्त पोषित) 271.05 12.08
(ii) सेवानिवतृ्ति उपरातं चिकित्सा लाभ योजना (पीआरएमबीएस) 10.18 7.14

(iii) सेवानिवतृ्ति पर बंदोबस्ती लाभ 0.45 0.01
(iv) नालको हितकारी निधि योजना (एनबीएफएस) 1.30 1.35
(v) नालको सेवानिवतृ्ति कल्याण योजना (एनआरडब्ल्यूएस) 3.37 3.52

(vi) सेवानिवतृ्ति उपहार 0.63 0.67
(2) अन्य दीर्घमियादी कर्मचारी लाभ

(i) क्षतिपूरित अनुपस्थितियाँ 23.29 20.26
(ii) लम्बी सेवा का पुरस्कार 0.99 0.62

(iii) नालको कर्मचारी परिवार वित्तीय सहयोग पुनःस्थापन योजना (एनईएफएफएआरएस) 5.55 20.29
(ख) अन्य प्रावधान

(1) निगमित सामाजिक उत्तरदायित्व की बाबत (नि.सा.उ.) 32.64 33.36
(2) अन्य कानूनी एवं रचनात्मक दायित्व की बाबत 26.43 17.77

कुल चालू प्रावधान 375.88 117.07

ग. प्रावधानो ंका संचलन राशि करोड़ ₹ में
(1) सेवानिवृत्ति लाभ दायित्व का संचलन [टिप्पणी 31 का संदर्भ लें]
(2) कर्मचारी लाभो ंका संचलन

क्षतिपूरित 
अनपुस्थितियाँ

लम्बी सेवा  
के पुरस्कार

एनईएफएफएआरएस

31.03.2016 को यथा शेष 197.35 8.29 21.21
अतिरिक्त प्रावधानो ंकी स्वीकृति 70.55 1.13 19.68
भुगतानो ंसे उत्पन्न कटौतियाँ (47.64) (0.71) (13.10)
पुनःमापन से उत्पन्न परिवर्तन 10.57 0.79 —
31.03.2017 को यथा शेष 230.83 9.50 27.79
अतिरिक्त प्रावधानो ंकी स्वीकृति 56.08 1.21 8.17
भुगतान से उत्पन्न कटौतियाँ (93.54) (2.47) (14.35)
पुनःमापन से उत्पन्न कटौतियाँ 79.69 1.86 —
31.03.2018 को यथा शेष 273.06 10.10 21.61

(3) अन्य प्रावधानो ंका संचलन
परिसंपत्ति पुनर्बहाली 

दायित्व
काननूी एवं  

रचनात्मक दायित्व
निगमित सामाजिक  

उत्तरदायित्व (नि.सा.उ.)
31.03.2016 को यथा शेष 18.37 8.89 37.59
अतिरिक्त प्रावधानो ंकी स्वीकृति 1.66 8.51 —
भुगतानो ंसे उत्पन्न कटौतियाँ — — (4.23)
छूट का फैलाव 1.67 0.75 —
31.03.2017 को यथा शेष 21.70 18.15 33.36

अतिरिक्त प्रावधानो ंकी स्वीकृति 0.09 8.65 —
भुगतान से उत्पन्न कटौतियाँ — — (0.72)
छूट का फैलाव 1.78 0.02 —
31.03.2018 को यथा शेष 23.57 26.82 32.64
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टिप्पणी ः
22.1	 सेवानिवतृ्ति एवं अन्य दीर्घमियादी कर्मचारी लाभो ंसे संबंधित प्रावधान ग्रेच्युटी अधिनियम के अनुसार ग्रेच्युटी एवं कंपनी नियमो ंके अनुसार अन्य लाभ के लिए प्रदान किए गए। इनके लिए स्वतंत्र बीमाकंक 

के बीमाकंिक आकलन के आधार पर देयता की स्वीकृति दी गई है।
22.2	 परिसंपत्ति पुनर्बहाली दायित्व एवं रचनात्मक दायित्व के लिए प्रावधान क्रमशः इंड एएस 16 एवं इंड एएस 37 के अनुरूप प्रबंधन के आकलन के आधार पर किया गया है।
22.3	 नि.सा.उ. व्यय के लिए प्रावधान, कंपनी अधिनियम, 2013 के आगमन से पूर्व कंपनी का अव्ययित नि.सा.उ. दायित्व है।

23. आस्थगित कर देयताएँ	 राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018  
को यथा

31.03.2017  
को यथा

आस्थगित कर देयताएँ 1,501.72 1,505.87

आस्थगित कर परिसंपत्तियाँ 350.27 260.29

1,151.45 1,245.58

2016-17 01.04.2016 
को प्रारंभिक शेष

लाभ या हािन 
में स्वीकृत

अन्य विशद आय 
में स्वीकृत

31.03.2017 को  
अतंिम शेष

निम्न से संबंधित आस्थगित कर देयताएँ

संपत्ति, संयंत्र एवं उपकरण (1,365.50) (98.43) — (1,463.93)

एफवीटीपीएल वित्तीय परिसंपत्तियाँ (35.16) 12.23 — (22.93)

परिभाषित लाभ दायित्व के लिए प्रावधान (ओसीआई) (14.21) — (4.80) (19.01)

अास्थगित कर देयताएँ (1,414.87) (86.20) (4.80) (1,505.87)

निम्न से संबंधित आस्थगित कर परिसंपत्तियाँ

क्षतिपूरित अनुपस्थितयो ंएवं अन्य कर्मचारी लाभ के लिए प्रावधान 78.51 14.28 — 92.79

परिभाषित लाभ दायित्व के लिए प्रावधान 44.65 12.46 — 57.11

संदिग्ध ऋणो/ंअग्रिमो ंके लिए प्रावधान 57.82 27.04 — 84.86

अनुभाग 43ख के प्रयोग के कारण अस्थायी अन्तर 2.81 (2.81) —

एमएटी क्रेडि ट अधिकार — 17.46 — 17.46

अन्य 66.97 (58.90) — 8.07

आस्थगित कर परिसंपत्तियाँ 250.76 9.53 — 260.29

आस्थगित कर (देयताएँ)/परिसंपत्तिया ँ(शुद्ध) (1,164.11) (76.67) (4.80) (1,245.58)

2017-18 01.04.2017 
को प्रारंभिक शेष

लाभ या हािन 
में स्वीकृत

अन्य विशद आय 
में स्वीकृत

31.03.2018 को  
अतंिम शेष

निम्न से संबंधित आस्थगित कर देयताएँ

संपत्ति, संयंत्र एवं उपकरण (1,463.93) (19.00) — (1,482.93)

एफवीटीपीएल वित्तीय परिसंपत्तियाँ (22.93) 25.78 — 2.85

परिभाषित लाभ दायित्व के लिए प्रावधान (ओसीआई) (19.01) — (2.63) (21.64)

अास्थगित कर देयताएँ (1,505.87) 6.78 (2.63) (1,501.72)

निम्न से संबंधित आस्थगित कर परिसंपत्तियाँ

क्षतिपूरित अनुपस्थितयो ंएवं अन्य कर्मचारी लाभ के लिए प्रावधान 92.79 1.71 — 94.50

परिभाषित लाभ दायित्व के लिए प्रावधान 57.11 31.44 — 88.55

संदिग्ध ऋणो/ंअग्रिमो ंके लिए प्रावधान 84.86 5.36 — 90.22

अनुभाग 43ख के प्रयोग के कारण अस्थायी अन्तर — 60.12 — 60.12

एमएटी क्रेडि ट अधिकार 17.46 (4.95) — 12.51

अन्य 8.07 (3.70) — 4.37

आस्थगित कर परिसंपत्तियाँ 260.29 89.98 — 350.27

आस्थगित कर (देयताएँ)/परिसंपत्तिया ँ(शुद्ध) (1,245.58) 96.76 (2.63) (1,151.45)
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24. अन्य देयताएँ	 राशि करोड़ ₹ में

क. गैर-चालू 31.03.2018  
को यथा 

31.03.2017  
को यथा 

(i) एनईएफएफएआरएस के अन्तर्गत जमा 62.04 48.27
कुल अन्य गैर-चालू देयताएँ 62.04 48.27

ख. चालू
(i) अग्रिम में प्राप्त राजस्व 53.06 73.36
(ii) सावंिधिक एवं अन्य बकाये

(क) विद्युत प्रभार [टिप्पणी: 24.1 का संदर्भ लें] 192.01 22.09

(ख) स्रोत पर कर कटौती एवं संग्रह 40.91 15.13
(ग) एनईपीएफ न्यास एवं एनपीएस में अंशदान 47.40 30.02
(घ) जल शुल्क बाबत विवादित बकाया - 839.97
(ङ) अन्य (सेवा कर, उत्पाद शुल्क आदि) 53.53 114.59

(iii) नवीकरणीय ऊर्जा क्रय दायित्व [टिप्पणी ः 24.2 का संदर्भ लें] 146.87 60.34
(iv) एनईएफएफएआरएस के अन्तर्गत जमा 10.69 13.25
(v) संपत्ति, संयंत्र एवं उपकरण के लिए अनुदान 0.58 0.61
(vi) अन्य ऋण शेष 0.40 0.85

कुल अन्य चालू देयताएँ 545.45 1,170.21

टिप्पणी ः

24.1	 ओड़िशा सरकार के ऊर्जा विभाग ने िदनाकं 12 मई, 2017 की अपनी अधिसूचना के माध्यम से विद्युत प्रभार की दर को प्रति इकाई खपत के लिए ₹ 0.30 पैसे प्रति इकाई से बढ़ाकर 0.55 पैसे प्रति 
इकाई कर िदया है। उक्त अधिसूचना से असंतुष्ट होकर, ग्रहीत विद्युत संयंत्र के संघ, ओड़िशा, जिसकी कंपनी एक सदस्य है, ने ओड़िशा के माननीय उच्च न्यायालय में इस आदेश को चुनौती दी है। अतंरिम 
उपाय के तौर पर, माननीय उच्च न्यायालय ने िदनाकं 01.06.2017 के अपने आदेश में याचिकाकर्ता को अतंरणीय विद्युत प्रभार को एक पृथक ब्याज भारित बैंक खाता में जमा करने का निर्देश िदया 
है जो कि समादेश याचिका के परिणाम के अधीन होगा। इसी अनुसार, कंपनी ने वर्धित दर पर विद्युत प्रभार व्यय के लिए प्रावधान किया ह ैएवं न्यायालय के निर्देशानुसार एक पृथक ब्याज भारित बैंक 
खाता में राशि जमा की गई। ऐसी जमा राशि पर अर्जित ब्याज को आय के रूप में स्वीकृति नही ंदी गई है। परंत ुअदत्त वर्धित विद्युत प्रभार के साथ देयता के रूप में ली गई है। रिपोर्टिंग तिथि को ऐसी 
जमाराशियो ंपर प्रोद्भूत ब्याज समेत देयता ₹ 155.02 करोड़ ह।ै इसके अलावा, राशि में अप्रैल, 18 में भुगतान किए जाने हेत ुमार्च, 18 के माह के लिए अविवादित देयता भी शामिल है।

24.2	दि नाकं 1 अगस्त, 2015 की ओड़िशा विद्युत नियामक आयोग (ओईआरसी) अधिसूचना के प्रावधानो ंके अनुसार एक दायित्वशील संगठन होने के कारण कंपनी के पास नवीकरणीय स्रोतो ंसे अपनी 
कुल खपत के 7.5% (पिछले वर्ष 4.5%) के बराबर बिजली उत्पादन का दायित्व है, जिसमें सौर नवीकरणीय स्रोत से 3% (पिछले वर्ष 1.5%) एवं गैर सौर नवीकरणीय स्रोत से 4.5% (पिछले वर्ष 
3%) शामिल ह।ै

	 ₹ 1,500 (पिछले वर्ष ₹ 1,500) प्रति प्रमाणपत्र पर मूल्यांकित 1,09,444 (पिछले वर्ष 21,066) नग गैर-सौर नवीकरणीय ऊर्जा प्रमाणपत्र (आरईसी) बाबत िदनाकं 31.03.2018 को संचयी 
गैर-सौर दायित्व ₹ 16.42 करोड़ (िदनाकं 31.03.2017 को ₹ 3.16 करोड़) ह।ै वर्ष के दौरान नवीकरणीय क्रय दायित्व के अनुपालन में 1,49,829 नग (पिछले वर्ष 1,14,493 नग)  गैर-सौर 
आरईसी कंपनी द्वारा प्रतिधारित किए गए हैं।

	 सौर ऊर्जा के नवीकरणीय स्रोत से अपेक्षित मात्रा में बिजली उत्पादन के दायित्व को पूरा न कर पाने के कारण कंपनी ने ₹ 3,500 (पिछले वर्ष ₹ 3,500) प्रति प्रमाणपत्र पर मूल्यांकित 3,72,716 
(पिछले वर्ष 1,63,371) नग सौर आरईसी के बाबत ₹ 130.45 करोड़ (पिछले वर्ष ₹ 57.18 करोड़) के लिए दिनाकं 31.03.2018 तक संचयी देयता प्रदान किया है।

25. आकस्मिक देयताएँ (प्रदान नही ंकी गई सीमा तक)	 राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018  
को यथा शेष

31.03.2017  
को यथा शेष

कंपनी के विरुद्ध दावे जिन्हें ऋण के रूप में स्वीकार नही ंकिया गया
क. सावंिधिक प्राधिकारी से मागं

1. बिक्री कर 366.17 427.84
2. उत्पाद शुल्क 100.68 165.46
3. सीमा शुल्क 102.77 52.00
4. सेवा कर 18.11 2.31
5. आय कर 706.40 797.94
6. प्रवेश कर एवं सड़क कर 232.28 253.19
7. भूमि अधिग्रहण एवं उस पर ब्याज 35.49 44.21
8. स्टाम्प ड्यूटी 204.53 204.53
9. खान विभाग, ओड़िशा सरकार से मागं 136.32 136.32

10. खनन पट्टे के अधीन एनपीवी से संबंधित मागं 93.10 93.10
11. जल संरक्षण निधि के लिए जल संसाधन विभाग, ओड़िशा सरकार से मागं 119.24 —
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31.03.2018  
को यथा शेष

31.03.2017  
को यथा शेष

ख. ठेकेदारो/ंआपूर्तिकर्ताओ ंएवं अन्य द्वारा दावे

1. ठेकेदारो ंके आपूर्तिकर्ताओ ंएवं अन्य के दावे 436.99 270.96

कुल 2,552.08 2,447.86

कंपनी के विरुद्ध दावे जो ऋण के रूप में स्वीकृत नही ंहुए हैं, में शामिल ह ैः

i. 	 आय कर, बिक्री कर, उत्पाद शुल्क, सीमा शुल्क, सेवा कर, प्रवेश कर एवं अन्य सरकारी प्रभार की बाबत विभिन्न सावंिधिक प्राधिकारियो ंसे मागं। कंपनी संबंधित अपीलीय प्राधिकारियो ंसे मागं की लड़ाई 
कर रही हैं। आशा की जाती है कि इन कार्यवाहियो ंका अतंिम परिणाम कंपनी के पक्ष में होगा एवं कंपनी की वित्तीय स्थिति एवं प्रचालन-परिणामो ंपर कोई महत्वपूर्ण प्रतिकूल प्रभाव नही ंहोगा।

ii. 	 सामग्री/सेवाओ की आपूर्ति के लिए विवाचन/न्यायालयो ंके पास ठेकेदार के लम्बित दावे व्यवसाय की सामान्य कार्य-प्रक्रिया में उत्पन्न हुए हैं। कंपनी यथा संगत यह आशा करती है कि ये कानूनी कार्यवाहिया ँ
जब अंतिम रूप में निष्कर्षित एवं निर्धारित होगंी, तो कंपनी के पक्ष में रहेंगी और कंपनी के प्रचालन परिणामो ंया वित्तीय स्थिति पर कोई महत्वपूर्ण प्रतिकूल प्रभाव नही ंपड़ेगा।

25.1. आकस्मिक देयताओ ंका संचलन 31.03.2017  
को यथा शेष

वर्ष के दौरान 
कटौती

वर्ष के दौरान  
संयोजन

31.03.2018  
को यथा शेष

क. सावंिधिक प्राधिकारी से मागं

1. बिक्री कर 427.84 (61.67) — 366.17

2. उत्पाद शुल्क 165.46 (141.78) 77.00 100.68

3. सीमा शुल्क 52.00 (45.71) 96.48 102.77

4. सेवा कर 2.31 (1.72) 17.52 18.11

5. आय कर 797.94 (91.54) — 706.40

6. प्रवेश कर एवं सड़क कर 253.19 (23.86) 2.95 232.28

7. भूमि अधिग्रहण एवं इस पर ब्याज 44.21 (9.37) 0.65 35.49

8. स्टाम्प ड्यूटी 204.53 — — 204.53

9. खान विभाग, ओड़िशा सरकार से मागं 136.32 — — 136.32

10. खनन पट्टे के अधीन एनपीवी से संबंधित मागं 93.10 — — 93.10

11. जल संरक्षण निधि के लिए जल संसाधन विभाग, ओड़िशा सरकार से मागं — — 119.24 119.24

ख. ठेकेदारो/ंआपूर्तिकर्ताओ ंऔर अन्य द्वारा दावे

1. ठेकेदारो ंके आपूर्तिकर्ताओ ंएवं अन्य के दावे 270.96 (7.37) 173.40 436.99

कुल 2,447.86 (383.02) 487.24 2,552.08

26. वचनबद्धताएँ	 राशि करोड़ ₹ में

 31.03.2018  
को यथा

31.03.2017  
को यथा

क) पूँजी खात ेमें अनुबंध की अनमुािनत लागत, जिनका निष्पादन अभी किया जाना है एवं प्रदान नही ंकी गई है 297.02 201.84

ख) अन्य वचनबद्धताएँ

(1) उत्कल डी एवं ई कोल ब्लॉक के आबंटन के लिए भारत सरकार को देय राशि, मगर अभी भुगतान के लिए नियत नही ंहुआ है। 18.11 18.11

(2) कंपनी के पक्ष में ब्लॉक के आबंटन के पुनराबंटन की शर्तों में उत्कल डी कोल ब्लॉक के परियोजना प्रस्तावक, ओड़िशा माइनिगं कॉर्पोर�ेशन 
को देय राशि

Nil 95.18

(3) निर्यात प्रोत्साहन पँूजी वस्तु योजना के अधीन पूंजी वस्तुओ ंके आयात के लिए निर्यात दायित्व 107.80 117.69

कुल 422.93 432.82
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27. प्रचालनो ंसे राजस्व	 राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

(क) उत्पादो ंकी बिक्री (उत्पाद शुल्क समेत)

1) निर्यात ः

i) एल्यूमिना 3,047.36 2,443.04

ii) एल्यूमिनियम 1,028.10 1,181.95

2) घरेलू ः

i) एल्यूमिना 152.01 141.21

ii) एल्यूमिनियम 5,188.28 4,090.24

(ख) विद्युत की बिक्री

i) तापज विद्युत 3.40 4.75

ii) पवन विद्युत 85.97 71.80

(ग) अन्य प्रचालन आय

1) निर्यात प्रोत्साहन

i) 	 एल्यूमिना 33.06 30.25

ii) 	 एल्यूमिनियम 30.24 38.98

2) नवीकरणीय ऊर्जा पर प्रोत्साहन

i) 	 नवीकरणीय ऊर्जा प्रमाणपत्र 33.84 28.67

ii) 	 उत्पादन आधारित प्रोत्साहन 6.94 8.18

3) आतंरिक रूप से प्रयकु्त/पूँजीकृत स्वयं निर्मित वस्तुएँ 9.11 10.95

प्रचालनो ंसे राजस्व 9,618.31 8,050.02

टिप्पणी ः
27.1	 एल्यूमिना और एल्यूमिनियम की घरेलू बिक्री में 30.06.2017 तक विवेचित ₹ 4.22 करोड़ एवं ₹ 124.74 करोड़ की राशि का उत्पाद शुल्क शामिल ह ै(पिछले वर्ष पूरे वर्ष के लिए क्रमशः ₹ 15.88 

करोड़ एवं ₹ 478.63 करोड़)। वस्तु एवं सेवा कर अधिनियम के अधीन संग्रहित वस्तु एवं सेवा कर बिक्री में शामिल नही ंह।ै

28. अन्य आय	 राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

(क) ब्याज आय

(i) वित्तीय परिसंपत्तियो ंसे अर्जित ब्याज आय जो लाभ या हािन के माध्यम से उचित मूल्य पर निर्दिष्ट नही ंहुई है ः

— बैंक जमा 171.89 265.65

— कर्मचारियो ंको ऋण 12.46 14.23

— परिशोधित मूल्य पर वहन की गई अन्य वित्तीय परिसंपत्तियाँ 0.44 0.70

(ii) आय कर वापसी के बाबत अर्जित ब्याज आय — 12.06

(ख) लाभाशं आय

— चालू निवेशो ंसे लाभाशं 33.65 8.78

(ग) विदेशी मुद्रा शुद्ध लाभ/(हािन) (2.55) (7.90)

(घ) एफवीटीपीएल में निर्दिष्ट वित्तीय परिसंपत्तियो ंपर शुद्ध लाभ/(हािन) 2.96 77.81

(ङ) अन्य गैर-चालू निवेशो ंकी बिक्री पर शुद्ध लाभ/(हािन) 13.91 —

(च) देयताओ ंके पुनराकंन की अब आवश्यकता नही ं[टिप्पणी: 28.1 का संदर्भ लें] 20.56 14.29

(छ) आतंरिक रूप से उत्पन्न स्क्रै प से आय 22.68 9.04

(ज) अन्य 23.65 13.61

कुल अन्य आय 299.65 408.27

टिप्पणीः
28.1	 रिपोर्टिंग की तिथि को 3 वर्ष से अधिक अवधि के लिए बहियो ंमें पड़ी हुइ दावाहीन जमाराशिया ँपुनराकंित हुई हैं एवं अाय के रूप में स्वीकृति दी गई है।
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29. खपत की हुई सामग्री की लागत	 राशि करोड़ ₹ में

क. कच्चे माल 31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

(1) कॉस्टिक सोड़ा 795.39 677.30
(2) सी.पी. कोक 403.70 269.47
(3) सी.टी पिच 127.80 101.13
(4) एल्यूमिनियम फ्लूओराइड 62.67 60.05
(5) चूना 45.06 44.45
(6) अन्य 30.69 29.39
खपत किए गए कच्चे माल का योग 1,465.31 1,181.79

ख. विद्युत एवं ईंधन
(1) कोयला 1,757.22 1,531.39
(2) ईंधन तले 523.66 455.71
(3) निजी उत्पादन पर शुल्क [टिप्पणी: 24.1 का संदर्भ लें] 400.70 214.06
(4) विद्युत क्रय 60.36 3.99
(5) विद्युत पारेषण प्रभार 5.98 7.38
खपत किए गए विद्युत और ईंधन का योग 2,747.92 2,212.53

30. तैयार माल, मध्यवर्ती उत्पाद और चल रहे कार्य की मालसूचियो ंमें परिवर्तन	 राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

तैयार माल
प्रारंभिक स्टॉक
(1) बॉक्साइट 3.07 7.73
(2) रसायन 154.15 93.81
(3) एल्यूमिनियम 41.52 25.98

प्रारंभिक स्टॉक 198.74 127.52
जोड़ें ः उत्पाद शुल्क
(1) बॉक्साइट — —
(2) रसायन 18.22 6.06
(3) एल्यूमिनियम 5.76 2.79

प्रारंभिक स्टॉक पर उत्पाद शुल्क 23.98 8.85
तैयार माल के प्रारंभिक स्टॉक का योग 222.72 136.37
घटाएँ ः
अतंिम स्टॉक
(1) बॉक्साइट 9.20 3.07
(2) रसायन 114.18 154.15
(3) एल्यूमिनियम 19.83 41.52
अतंिम स्टॉक 143.21 198.74
जोड़ें ः उत्पाद शुल्क
(1) बॉक्साइट — —
(2) रसायन — 18.22
(3) एल्यूमिनियम — 5.76

अतंिम स्टॉक पर उत्पाद शुल्क — 23.98
तैयार माल के अतंिम स्टॉक का योग 143.21 222.72
तैयार माल में (अभिवृद्धि)/कमी 79.51 (86.35)
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30. तैयार माल, मध्यवर्ती उत्पाद और चल रहे कार्य की मालसूचियो ंमें परिवर्तन	 राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

मध्यवर्ती उत्पाद
प्रारंभिक स्टॉक

एनोड 82.97 96.08
अन्य 10.65 7.17

मध्यवर्ती उत्पादो ंके प्रारंभिक स्टॉक का योग 93.62 103.25
घटाएं ः अतंिम स्टॉक

एनोड 66.75 82.97
अन्य 10.99 10.65

मध्यवर्ती उत्पादो ंके अतंिम स्टॉक का योग 77.74 93.62
मध्यवर्ती उत्पादोे ं में (अभिवृद्धि)/कमी 15.88 9.63
चल रहे कार्य

प्रारंभिक स्टॉक 236.37 216.50
घटाएं ः अंतिम स्टॉक 284.33 236.37
चल रहे कार्य में (अभिवृद्धि)/कमी (47.96) (19.87)

मालसूची में (अभिवृद्धि)/कमी का योग 47.43 (96.59)

31.  कर्मचारी लाभ व्यय	 राशि करोड़ ₹ में
31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

(क) बोनस सहित वेतन और मजदूरी 1,659.81 1,240.25
(ख) भविष्य निधि एवं अन्य निधियो ंमें अंशदान

1) भविष्य निधि 100.89 96.00
2) उपदान 301.91 29.38
3) रोजगार उपरातं पेंशन योजना 88.07 88.54

(ग) कर्मचारी कल्याण व्यय 110.52 83.27
कर्मचारी लाभ व्यय का योग 2,261.20 1,537.44

टिप्पणी ः
31.क. 	 कर्मचारी लाभ

	 i)	 01.01.2017 से प्रभावी कार्यपालक कर्मचारियो ं के वेतन संशोधन का कार्यान्वयन वर्ष 2018 के जनवरी माह में िकया गया। 01.01.2017 से 31.03.2017 तक की अवधि के लिए 
31.03.2017 तक प्रदत्त देयता से ऊपर का अंतरीय व्यय वर्तमान वर्ष में गैर-प्रभारित हुआ है।

	 ii)	 गैर-कार्यपालक कर्मचारी का वेतन संशोधन 01.01.2017 से नियत है जिसके लिए दीर्घकालिक मजदूरी समझौता प्रतीक्षारत है। कंपनी ने वर्तमान वर्ष के लिए वेतन संशोधन हते ु₹ 223.72 
करोड़ की देयता प्रदान की है (पिछले वर्ष 01.01.2017 से 31.03.2017 तक की अवधि के लिए ₹ 55.43 करोड़)।

	 iii)	 उपदान की उच्चतम सीमा प्रति कर्मचारी ₹ 10.00 लाख से ₹ 20.00 लाख बढ़ने हेत ुउपदान भुगतान अधिनियम, 1972 के संबंध में भारत सरकार की दिनाकं 29.03.2018 की अधिसूचना के 
फलस्वरूप कंपनी ने बीमाकंिक मूल्यांकन के आधार पर 31.03.2018 की स्थिति को अपने कर्मचारियो ंकी उपदान देयता के मूल्यांकन हते ुवर्धित उपदान सीमा पर विचार किया ह।ै इसके अलावा, 
₹ 36.80 करोड़ की राशि अतंरीय उपदान के बाबत प्रदान की गई है जो 01.01.2017 से 31.03.2018 तक की अवधि के दौरान सेवा निवर्तित कर्मचारियो ंको कंपनी द्वारा सीध ेनिपटाया 
जाएगा।

	 iv)	 10 मई, 2017 को अायोजित निदेशक मंडल की 299वी ंबठैक में उनके अनमुोदन के अनुसार, कंपनी ने सेवानिवतृ्ति उपरातं चिकित्सा लाभ योजना (पीआरएमबीएस) में िदनाकं 01.04.2017 
से संशोधन किया है। संशोधित योजना द्वारा उपलब्ध लाभ बीमाकंक द्वारा देयता के मूल्यांकन में विवेचित किया गया ह।ै

31.ख.	 कर्मचारी लाभ योजनाएँ
31.ख.1	परिभाषित अशंदान योजनाएँ
	 क) 	 भविष्य िनधि: कंपनी एक अलग ट्रस्ट का,े पूर्व िनर्धािरत दराे ंपर भविष्य निधि में िनश्चित अशंदान करती ह ैजा ेिनधियाे ंका ेअनुमत प्रतिभूतियाे ंमें िनवेश करती ह।ै अशंदान पर, ट्रस्ट का ेभारत 

सरकार द्वारा िनर्धािरत अनुसार सदस्याे ंका ेन्यूनतम ब्याज दर अदा करना पड़ता है।
	 ख)	 पेंशन निधि: कंपनी पीएफअारडीए के ट्रस्टी बैंक का ेिनश्चित अशंदान का भुगतान करती ह,ै जा ेसंबंिधत कर्मचारी द्वारा िनर्धािरत अनुसार बीमाकर्ता के पास रािश का ेिनवेश करता ह।ै कंपनी की 

िजम्मेदारी केवल िनयत अशंदान तक ही सीिमत रहती है।

31.ख.2 परिभाषित लाभ याेजनाएँ

	 क)	 उपदान: उपदान के भुगतान अधिनियम के अन्तर्गत कर्मचारियाे ंका ेअधिकतम ₹20,00,000/- के अधीन उपदान का भुगतान िकया जाता है। उपदान याजेना का िवत्तपाषेण कंपनी द्वारा िकया 
जाता है एवं एक अलग ट्रस्ट द्वारा इसका प्रबंधन िकया जाता है। याजेना के तहत उपदान के िलए देयता बीमािंकक मूल्यांकन के अाधार पर स्वीकार की जाती ह।ै
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	 ख)	 सेवािनवृत्ति उपरातं िचकित्सा लाभः ये लाभ सेवािनवृत्त कर्मचािरयाे ंएवं उनके पति/पत्नी का ेउपलब्ध है िजन्हाेनंे इस लाभ का िवकल्प िलया है। अंतरंग रागेी के रूप में िचकित्सा उपचार कंपनी के 
अस्पताल/सरकारी अस्पताल/अस्पतालाे ंसे कंपनी के िनयमानुसार प्राप्त िकया जा सकता ह।ै वे कंपनी द्वारा िनर्धािरत उच्चतम व्यय सीमा के अधीन बहिः रागेी के तौर पर भी चिकित्सा लाभ ले 
सकत ेहैं। याजेना के अधीन देयता बीमािंकक मूल्यांकन के अाधार पर स्वीकार की जाती ह।ै

	 ग) 	 बंदाेबस्ती लाभ: सेवािनवर्त्तन/सेवािनवतृ्ति/सेवा समाप्त िकए जाने पर, यदि याजेना के िवकल्प िलए हैं, ता ेयात्रा भत्ता का अंतर, अतंिम मुख्यालय से हामेटाउन या हामेटाउन से दूरी के अधीन किसी 
अन्य बंदाबेस्ती स्थान के िलए कर्मचािरयाे ंऔर/या परिवार का ेदेय होता है। व्यक्तिगत परिवहन भी स्वीकार्य हागेा। इसकी देयता बीमािंकक मूल्यांकन के अाधार पर स्वीकार की जाती ह।ै

	 घ) 	 नालकाे िहतकारी िनधि याेजनाः कंपनी की सेवा में रहने के दौरान िदवंगत हा ेचुके याजेना के सदस्याे ंके परिवार का ेिवत्तीय सहयागे प्रदान करना इस याजेना का उद्देश्य है। याजेना के अनुसार, कंपनी 
की सेवा में रहने के दौरान िकसी सदस्य की मृत्यु हानेे पर ₹ 30 प्रति सदस्य प्रति मृत्यु की दर पर अशंदान िकया जाएगा एवं कंपनी द्वारा समरूप रािश प्रदान की जाएगी। इसकी देयता बीमािंकक 
मूल्यांकन के अाधार पर स्वीकार की जाती ह।ै

	 ङ) 	 नालकाे सेवािनवृत्ति कल्याण याेजनाः कंपनी की सेवाअाे ंसे सेवािनवतृ्ति हुए कर्मचािरयाे ंका ेसेवािनविृत्त उपरातं सहयागे के िलए सद्भाव के प्रतीक स्वरूप िवत्तीय सहयागे प्रदान करना इस याजेना 
का उद्देश्य है। याजेना के अनुसार, प्रत्येक कर्मचारी सदस्य से वसूली ₹ 10/- प्रति सेवािनवृत्त सदस्य हागेी। कंपनी समरूप अशंदान के िलए उतनी ही रािश प्रदान करेगी। इसकी देयता बीमािंकक 
मूल्यांकन के अाधार पर स्वीकार की जाती ह।ै

	 च) 	 सेवािनवर्त्तन उपहार याेजनाः कंपनी की सेवाअाे ंे ं से िचकित्सा अाधार पर सेवािनवर्त्तन या सेवािनवृत्त हानेे वाले कर्मचािरयाे ंकी स्वीकृित इस याजेना का उद्देश्य ह।ै इस याजेना में सेवािनवतृ  
हानेे वाले प्रत्येक कर्मचारी का े₹ 25000/- मूल्य का उपहार शािमल है जा ेिक सेवािनवर्त्तन/सेवािनविृत्त पर प्रदान िकया जाएगा। इसकी देयता बीमािंकक मूल्यांकन के अाधार पर स्वीकार की 
जाती है।

31.ख.3 अन्य दीर्घकालीन कर्मचारी लाभ

	 क) 	क्षति पूरित अनपुस्थितियाःँ संिचत अर्जित अवकाश, अर्धवेतन अवकाश और बीमारी अवकाश अलग हानेे पर, कंपनी के अवकाश िनयमाे ंमें िनर्धािरत अनुसार सर्वािधक अनुमत सीमा के अधीन 
देय ह।ै सेवा अवधि के दौरान, संचित अवकाश का नकदीकरण भी कंपनी के िनयमानुसार अनमेुय है। इसके िलए देयता का ेबीमािंकक मूल्यांकन के अाधार पर स्वीकार िकया जाता ह।ै

	 ख) 	 लम्बी सेवा का पुरस्कारः जा ेकर्मचारी 25 वर्ष की सेवा पूरी करत ेहैं, वे लम्बी सेवा का पुरस्कार पाने के अधिकारी हाते ेहैं जा ेएक महीने के मूल वेतन एवं महंगाई भत्ते के बराबर हातेा ह।ै इस देयता 
का ेबीमाकंिक मूल्यांकन के अाधार पर स्वीकार िकया जाता ह।ै

	 ग) 	 एनईएफएफएअारएसः अशक्तता/मृत्यु के मामले में, कंपनी कर्मचारी/नािमत का ेउनके िवकल्प के अनुसार मासिक लाभ का भुगतान करती है एवं वैचािरक सेवािनवर्तन की तारीख तक याजेना 
के अधीन िनर्दिष्ट अनुसार िनर्धारित रािश जमा करती ह।ै इसके िलए देयता का ेबीमािंकक मूल्यांकन के अाधार पर स्वीकार िकया जाता ह।ै

कर्मचारी लाभ याजेनाएँ कंपनी का ेविशिष्ट रूप से बीमािंकक जािेखमाे ंजसेै कि बीमािंकक जािेखम, िनवेश जािेखम, ब्याज जािेखम, दीर्घाय ुजािेखम और वेतन जािेखम के सम्मुख ले अाती हैंः-

i.	 बीमाकंिक जाेिखमः यह एक एसेा जािेखम ह ैिजसके लाभ अपके्षा से अधिक हाेगंे। यह िनम्नलिखित किसी भी एक कारण से हा ेसकता हःै प्रतिकूल वेतन वदृ्धि अनुभवः अनमुािनत वेतन वदृ्धि की तुलना में 
ज्यादा परिमाण में वेतन बढ़ोतरी से अपेक्षा से अधिक उच्च दर पर दायित्व में वदृ्धि आएगी।

	 मतृ्यु दर में िवविधता ः अनुमािनत मृत्यु दर आकलन से यदि वास्तविक मृत्यु दर अधिक होती है, तो अपेक्षा से पहले ही उपदान लाभ का भुगतान िकया जाएगा। चूं कि मृत्यु लाभ पर प्रदान करने की कोई 
शर्ते नही ंह,ै नकद प्रवाह में वदृ्धि आने से बीमािंकक हािन या लाभ की स्थिित बनेगी जा ेकि अनुमािनत वेतन वदृ्धि और छूट दर के संबंधित मूल्याे ंपर िनर्भर है।

	 अाहरण दराे ंमें िवविधताः यदि अनुमािनत अाहरण दर अाकलन की तलुना में वास्तविक अाहरण दर अधिक रहती ह,ै ता ेउपदान लाभ का भुगतान अपके्षित समय से पूर्व किया जाएगा। इसका प्रभाव 
इस तथ्य पर िनर्भर करेगा िक क्या लाभ पद त्याग की तिथि काे प्रदान किया गया है।

ii.	 िनवेश जाेिखमः परिसंपत्तियाे ंके प्रबंधन हते ुबीमाकर्ताअाे ंपर निर्भर रहनेवाली िनधिबद्ध याजेनाअाे ंके िलए, बीमाकर्ता द्वारा प्रमािणत परिसंपत्तियाे ंका मूल्य देयता के समर्थन में प्रपत्रों  का सही मूल्य नही ं
भी रह सकता ह।ै एसेे मामलाे ंमें, परिसंपत्तियाे ंका वर्तमान मूल्य भावी छूट दर से स्वतंत्र हातेा ह।ै इसके फलस्वरूप, यदि अन्तर-मूल्यांकन अवधि के दौरान छूट दर में उल्लेखनीय परिवतर्न हातेा ह,ै ता े
िनवल देयता या िनधिबद्ध वस्तुस्थिति में भारी अस्थिरता अा सकती है।

iii.	 ब्याज जाेिखम: परिभािषत लाभ देयता की गणना सरकारी ऋणपत्राे ंके अाधार पर छूट दर पर की जाती ह।ै यदि ऋणपत्र (बॉण्ड) के मूल्य में िगरावट अाती ह,ै ता ेपरिभािषत लाभ देयता बढ़ जाएगी।

iv.	 दीर्घाय ुजाेिखमः परिभािषत लाभ याजेना देयता के वर्तमान मूल्य का िनर्धारण, सेवा के दौरान एवं उपरातं याजेना भागीदाराे ंकी मूत्यु दर के सर्वोत्तम अाकलन के संदर्भ में िकया जाता ह।ै याजेना भागीदाराे ं
के प्रत्यािशत जीवन काल में वदृ्धि से याजेना की देयता बढ़ेगी।

v.	 वेतन जाेिखमः परिभािषत लाभ याजेना देयता के वर्तमान मूल्य का िनर्धारण याजेना भागीदाराे ंके भावी वेतन के संदर्भ में किया जाता है। एसेे में याजेना भागीदाराे ंके वेतन में वदृ्धि से याजेना की देयता 
बढ़ेगी।

बीमाकंिक मलू्यांकन के उद्देश्य हेतु प्रयकु्त मखु्य आकलन निम्नानुसार हैं ः

मलू्यांकन 

31-03-2018 को 31-03-2017 को

छूट दर(रो)ं 7.50% 7.25%

वतेन वदृ्धि की अपके्षित दर(रो)ं 6% 6%

मृत्युदर आईएएलएम 2006-2008 
अल्टीमट

आईएएलएम 2006-2008 
अल्टीमेट

अपघर्षण दर 1% 1%
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31.  कर्मचारी लाभ व्यय	 राशि करोड़ ₹ में

इन परिभाषित लाभ योजनाओ ंके संबंध में लाभ और हािन के विवरण में स्वीकृत राशिया ँनिम्नानसुार हैं ः

 31.03.2018  
को समाप्त वर्ष

 31.03.2017  
को समाप्त वर्ष

सेवा मूल्य

चालू सेवा मूल्य (35.47) (35.34)

शुद्ध ब्याज व्यय (28.89) (22.45)

लाभ या हािन में स्वीकृत परिभाषित लाभ मूल्यों  के घटक (64.36) (57.79)

शुद्ध परिभाषित लाभ देयता का पुनः मापन ः

शुद्ध परिभाषित लाभ देयता पर प्रतिफल (0.88) 9.35

वित्तीय आकलनो ंमें हुए परिवर्तनो ंसे उत्पन्न बीमाकंिक (लाभ)/हािन 71.41 (17.38)

अनुभव आकलनो ंसे उत्पन्न बीमाकंिक (लाभ)/हािन (17.89) 21.92

अन्य विशद आय में स्वीकृत परिभाषित लाभ मूल्यों  के घटक 52.64 (3.49)

कुल (11.72) (61.28)

वर्ष के लिए चालू सेवा मूल्य एवं शुद्ध ब्याज व्यय लाभ और हािन के समेकित विवरण में ‘कर्मचारी लाभ व्यय’ मद में सम्मिलित है।
शुद्ध परिभाषित देयता का पुनःमापन अन्य विशद आय में सम्मिलत है।

परिभाषित लाभ योजनाओ ंके संबंध में संस्था के दायित्व के फलस्वरूप उत्पन्न तुलन पत्र में सम्मिलित राशि निम्नानुसार है ः

सेवानिवृत्ति 
चिकित्सा लाभ

बंदोबस्ती 
लाभ

नालको हितकारी 
निधि योजना

नालको सेवा निवृत्ति 
कल्याण योजना

सेवा निवर्त्तन 
उपहार योजना

उपदान 
(निधिबद्ध)

31 मार्च, 2017

परिभाषित लाभ दायित्व का वर्तमान मूल्य (64.31) (2.41) (3.86) (13.84) (7.34) (314.04)

योजना परिसंपत्तियो ंका सही मूल्य — — — — — 302.10

परिभाषित लाभ दायित्वों  के फलस्वरूप उत्पन्न 
शुद्ध देयता

(64.31) (2.41) (3.86) (13.84) (7.34) (11.94)

31 मार्च, 2018

परिभाषित लाभ दायित्व का वर्तमान मूल्य (126.52) (2.27) (3.62) (13.64) (7.08) (573.53)

योजना परिसंपत्तियो ंका सही मूल्य — 302.48

परिभाषित लाभ दायित्वों  के फलस्वरूप उत्पन्न 
शुद्ध देयता

(126.52) (2.27) (3.62) (13.64) (7.08) (271.05)

परिभाषित लाभ दायित्वों  के वर्तमान मलू्य में संचलन निम्नानुसार है ः

सेवानिवृित्त 
चिकित्सा लाभ

बंदोबस्ती 
लाभ

नालको हितकारी 
निधि योजना

नालको सेवानिवत्ति 
कल्याण योजना

सेवा निवर्त्तन 
उपहार योजना

उपदान 
(निधिबद्ध)

01 अप्रैल, 2016 को प्रारंभिक  
परिभाषित लाभ दायित्व

(61.24) (2.74) (3.94) (13.13) (6.92) (298.02)

चालू सेवा मूल्य (4.32) (0.44) — — — (30.58)

ब्याज मूल्य — (0.18) (0.27) (0.89) (0.48) (20.63)

पुनःमापन

वित्तीय आकलनो ंमें परिवर्तन के फलस्वरूप उत्पन्न 
बीमाकंिक (लाभ)/हािन

(1.12) (0.11) (0.12) (0.56) (0.39) (15.08)

अनुभव आकलनो ंके फलस्वरूप उत्पन्न बीमाकंिक 
(लाभ)/हािन

(0.89) 0.64 (0.03) (0.92) (0.16) 23.28

प्रदत्त लाभ 3.26 0.42 0.50 1.66 0.61 27.00

अन्य — — — — — —
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सेवानिवृत्ति 
चिकित्सा लाभ

बंदोबस्ती 
लाभ

नालको हितकारी 
निधि योजना

नालको सेवा निवृत्ति 
कल्याण योजना

सेवा निवर्त्तन 
उपहार योजना

उपदान 
(निधिबद्ध)

31 मार्च, 2017 को अतंिम परिभाषित  
लाभ दायित्व

(64.31) (2.41) (3.86) (13.84) (7.34) (314.03)

चालू सेवा मूल्य — (0.41) — — — (35.06)

ब्याज मूल्य (4.66) (0.16) (0.26) (0.97) (0.54) (22.30)

पुनःमापन

वित्तीय आकलनो ंमें परिवर्तन के फलस्वरूप  
उत्पन्न बीमाकंिक (लाभ)/हािन

5.76 0.03 0.04 0.18 0.13 65.27

अनुभव आकलनो ंके फलस्वरूप  
उत्पन्न बीमाकंिक (लाभ)/हािन

16.52 0.23 (0.30) (0.72) 0.26 (33.88)

कटौती पर हािन/(लाभ) सहित विगत सेवा मूल्य (84.10) — — — — (267.07)

प्रदत्त लाभ 4.27 0.45 0.76 1.71 0.41 33.54

अन्य (बताएँ) — — — — — —

31 मार्च, 2018 को अतंिम परिभाषित  
लाभ दायित्व

(126.52) (2.27) (3.62) (13.64) (7.08) (573.53)

31.  कर्मचारी लाभ व्यय	 राशि करोड़ ₹ में

योजना परिसंपत्तियो ंके सही मूल्य में संचलन निम्नानुसार हैं ः

उपदान  
(निधिबद्ध)

01 अप्रैल, 2016 को योजना परिसंपत्तियो ंका प्रारंभिक सही मूल्य 290.25

ब्याज आय 21.04

पुनःमापन

योजना परिसंपत्तियो ंपर प्रतिफल (शुद्ध ब्याज आय में सम्मिलित राशि छोड़कर है) 9.35

नियोक्ता से अंशदान 8.46

प्रदत्त लाभ (27.00)

31 मार्च, 2017 को योजना परिसंपत्तियो ंका अतंिम सही मूल्य 302.10

ब्याज आय 22.64

पुनःमापन

योजना परिसंपत्तियो ंपर प्रतिफल (शुद्ध ब्याज आय में सम्मिलित राशि छोड़कर) (0.88)

अन्य (बताएँ) (0.25)

नियोक्ता से अंशदान 12.40

प्रदत्त लाभ (33.53)

31 मार्च, 2018 को योजना परिसंपत्तियो ंका अतंिम सही मूल्य 302.48

प्रत्येक श्रेणी के लिए रिपोर्टिंग अवधि के अतं में योजना परिसंपत्तियो ंका सही मूल्य निम्नानुसार है ः

योजना परिसंपत्ति का उचित मूल्य निम्नानुसार है

31-03-2018 को 31-03-2017 को

निधियो ंमें निवेशः

1. बीमा कंपनियाँ 302.48 302.10

योग 302.48 302.10

राशि करोड़ ₹ में



194  |  नेशनल एल्यूमिनियम कम्पनी लिमिटेड

समेकित वित्तीय विवरण संबंधी टिप्पणियाँ

31.ग  परिभािषत लाभ याेजनाअाे ंका संवेदनशीलता िवश्लेषण

परिभािषत लाभ याजेना के िनर्धारण हेत ुमहत्वपूर्ण बीमािंकक अाकलन हैं छूट दर, अपेिक्षत वेतन वृद्धि, संघर्षण दर एवं मृत्यु दर। सभी अन्य आकलनाे ंका ेिस्थर रखत ेहुए िरपारे्टिंग अवधि के अतं में घटित संबंधित 
अाकलनाे ंके यथा संगत संभावी परिवर्तनाे ंके अाधार पर िनम्न संवेदनशीलता िवश्लेषण िकया गया ह।ै

संवेदनशीलता िवश्लेषण	 राशि करोड़़ ₹ में

िववरण सेवािनवृत्ति उपरातं िचकित्सा लाभ बंदाेबस्ती लाभ नालकाे िहतकारी निधि याेजना

2016-17 वृद्धि की मात्रा ह्रास की मात्रा वृद्धि की मात्रा ह्रास की मात्रा वृद्धि की मात्रा ह्रास की मात्रा

छूट दर में परिवर्तन के कारण रािश पर प्रभाव  
(-/+0.5%) 2.95 2.77 0.08 0.07 0.08 0.08

संवेदनशीलता के कारण मूल की तलुना में % 
परिवर्तन [+/(-)%] 4.58% 4.31% 3.19% 3.02% 2.14% 2.07%

वेतन वृद्धि में परिवर्तन के कारण रािश पर प्रभाव 
 (+/-0.5%) 1.43 1.12 — — — —

संवेदनशीलता के कारण मूल की तलुना में % 
परिवर्तन [+/(-)%] 2.23% 1.74% — — — —

संघर्षण दर में परिवर्तन के कारण रािश पर प्रभाव  
(+/-0.5%) 0.20 0.20 — — — —

संवेदनशीलता के कारण मूल की तुलना में % 
परिवर्तन [+/(-)%] 0.31% 0.31% 0.06% 0.06% 0.07% 0.07%

मतृ्यु दर में परिवर्तन के कारण रािश पर प्रभाव  
(-/+10%) 0.14 0.14 0.01 0.01 — —

संवेदनशीलता के कारण मूल की तलुना में % 
परिवर्तन [+/(-)%] 0.21% 0.21% 0.51% 0.51% 0.03% 0.03%

विवरण नालकाे सेवािनवृत्ति कल्याण याेजना सेवािनवर्त्तन उपहार याेजना उपदान (निधिबद्ध)

2016-17 वृद्धि की मात्रा ह्रास की मात्रा वृद्धि की मात्रा ह्रास की मात्रा वृद्धि की मात्रा ह्रास की मात्रा

छूट दर में परिवर्तन के कारण रािश पर प्रभाव  
(-/+0.5%) 0.40 0.38 0.28 0.27 10.70 10.07

संवेदनशीलता के कारण मूल की तलुना में % 
परिवर्तन [+/(-)%] 2.86% 2.71% 3.82% 3.62% 3.41% 3.21%

वेतन वृद्धि में परिवर्तन के कारण रािश पर प्रभाव 
 (+/-0.5%) — — — — 1.35 1.52

संवेदनशीलता के कारण मूल की तलुना में % 
परिवर्तन [+/(-)%] 0.00% 0.00% — — 0.43% 0.48%

संघर्षण दर में परिवर्तन के कारण रािश पर प्रभाव  
(+/-0.5%) 0.01 0.01 — — 0.34 0.34

संवेदनशीलता के कारण मूल की तलुना में % 
परिवर्तन [+/(-)%] 0.04% 0.04% 0.05% 0.05% 0.11% 0.11%

मतृ्यु दर में परिवर्तन के कारण रािश पर प्रभाव  
(-/+10%) — — — — 2.11 2.11

संवेदनशीलता के कारण मूल की तुलना में % 
परिवर्तन [+/(-)%] 0.03% 0.03% 0.03% 0.03% 0.67% 0.67%
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	 राशि करोड़़ ₹ में
31.ग परिभाषित लाभ योजनाओ ंका संवेदनशीलता िवश्लेषण

विवरण सेवािनवृत्ति उपरातं िचकित्सा लाभ बंदाेबस्ती लाभ नालकाे िहतकारी निधि याेजना

2017-18 वृद्धि की मात्रा ह्रास की मात्रा वृद्धि की मात्रा ह्रास की मात्रा वृद्धि की मात्रा ह्रास की मात्रा

छूट दर में परिवर्तन के कारण रािश पर प्रभाव  
[(-/(+) 0.5%)] 3.87 3.74 0.07 0.07 0.08 0.07

संवेदनशीलता के कारण मूल की तलुना में % 
परिवर्तन [+/(-)%] 3.06% 2.95% 3.19% 3.02% 2.14% 2.07%

वेतन वृद्धि में परिवर्तन के कारण रािश पर प्रभाव 
 (+/-0.5%) — — — — — —

संवेदनशीलता के कारण मूल की तलुना में % 
परिवर्तन [+/(-)%] 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%

संघर्षण दर में परिवर्तन के कारण रािश पर प्रभाव  
(+/-0.5%) 0.07 0.15 — — — —

संवेदनशीलता के कारण मूल की तुलना में % 
परिवर्तन [+/(-)%] 0.05% 0.12% 0.06% 0.06% 0.07% 0.07%

मतृ्यु दर में परिवर्तन के कारण रािश पर प्रभाव  
(-/+10%) 0.73 0.81 0.01 0.01 — —

संवेदनशीलता के कारण मूल की तलुना में % 
परिवर्तन [+/(-)%] 0.58% 0.64% 0.51% 0.51% 0.03% 0.03%

विवरण नालकाे सेवािनवृत्ति कल्याण याेजना सेवािनवर्त्तन उपहार याेजना उपदान (निधिबद्ध)

2017-18 वृद्धि की मात्रा ह्रास की मात्रा वृद्धि की मात्रा ह्रास की मात्रा वृद्धि की मात्रा ह्रास की मात्रा

छूट दर में परिवर्तन के कारण रािश पर प्रभाव  
[(-/(+) 0.5%)] 0.39 0.37 0.27 0.26 17.74 16.77

संवेदनशीलता के कारण मूल की तलुना में % 
परिवर्तन [+/(-)%] 2.86% 2.71% 3.82% 3.62% 3.09% 2.92%

वेतन वृद्धि में परिवर्तन के कारण रािश पर प्रभाव 
 (+/-0.5%) — — — — 4.31 4.27

संवेदनशीलता के कारण मूल की तलुना में % 
परिवर्तन [+/(-)%] 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.75% 0.74%

संघर्षण दर में परिवर्तन के कारण रािश पर प्रभाव  
(+/-0.5%) 0.01 0.01 — — 0.49 0.49

संवेदनशीलता के कारण मूल की तलुना में % 
परिवर्तन [+/(-)%] 0.04% 0.04% 0.05% 0.05% 0.09% 0.09%

मतृ्यु दर में परिवर्तन के कारण रािश पर प्रभाव  
(-/+10%) — — — — 3.49 3.49

संवेदनशीलता के कारण मूल की तुलना में % 
परिवर्तन [+/(-)%] 0.03% 0.03% 0.03% 0.03% 0.61% 0.61%

ऊपर प्रस्तुत संवेदनशीलता िवश्लेषण परिभािषत लाभ दायित्व में वास्तिवक परिवर्तन का प्रस्तुतीकरण नही ंभी रह सकता है, क्याेिंक इसकी संभावना कम ह ैिक एक-दूसरे से अलगाव पर अाकलनाे ंमें परिवर्तन 
अा पाएगा क्याेकंि कुछ अाकलन परस्पर संबंधित हा ेसकते हैं।

इसके अलावा, उपर्युक्त संवेदनशीलता िवश्लेषण का ेप्रस्तुत करत ेसमय, परिभािषत लाभ दाियत्व के वर्तमान मूल्य की गणना िरपारे्टिंग अवधि के अतं में परियािेजत एकक क्रेडि ट विधि के प्रयोग से की गई है जा े
तलुन पत्र में स्वीकृत परिभाषित लाभ दायित्व देयता की गणना में प्रयागे की गई है।

संवेदनशीलता िवश्लेषण का ेतयैार करने में प्रयकु्त विधियाे ंएवं अाकलनाे ंमें पूर्ववर्ती वर्षाे ंकी तलुना में काईे परिवर्तन नही ंहै।
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32. अन्य व्यय	 राशि करोड़ ₹ में

 31.03.2018  
को समाप्त वर्ष

 31.03.2017  
को समाप्त वर्ष

(क) भंडार और कलपुर्जों की खपत 344.52 318.57

(ख) निम्न से संबंधित मरम्मत एवं रखरखाव

(1) भवन 38.75 30.49

(2) मशीनरी 155.94 138.71

(3) अन्य 24.82 20.16

(ग) अन्य निर्माणजनित व्यय

(1) जल प्रभार 26.71 24.18

(2) रॉयल्टी 127.70 108.53

(3) जिला खनिज निधि एवं राष्ट्रीय खनिज अन्वेषण न्यास को अंशदान 40.88 34.73

(4) सतत तकनीकी सहयोग व्यय 8.76 8.52

(5) अन्य 72.35 54.47

(घ) माल भाड़ा एवं संचालन खर्च

(1) आवक सामग्री (एल्यूमिना) 113.45 102.16

(2) जावक सामग्री 152.97 163.97

(ङ) लेखापरीक्षको ंको पारिश्रमिक एवं फुटकर व्यय

(i) लेखापरीक्षक के रूप में 0.26 0.26

(ii) कराधान विषयवस्तुओ ंके लिए 0.08 0.05

(iii) अन्य सेवाओ ंके लिए 0.22 0.21

(iv) व्यय की प्रतिपूर्ति के लिए 0.12 0.02

(च) लागत लेखापरीक्षको ंको भुगतान 0.03 0.03

(छ) सुरक्षा एवं अग्निशमन व्यय 117.77 104.57

(ज) निगमित सामाजिक उत्तरदायित्व व्यय [टिप्पणी 32.1 का संदर्भ लें] 29.01 29.69

(झ) प्रशासिनक एवं सामान्य व्यय 109.90 97.94

(ञ) नवीकरणीय क्रय दायित्व 120.37 63.02

(ट) विवादित सरकारी देय एवं अन्य के लिए प्रावधान 7.06 178.12

(ठ) विक्रय एवं वितरण व्यय 28.16 27.83

(ड) मालसूची, दावे आदि का बट्टे खात ेमें डालना 15.98 27.96

(ढ) खराब एवं संदिग्ध प्रावधान 13.43 56.93

(ण) अन्य 40.90 37.10

कुल अन्य व्यय 1,590.14 1,628.22

टिप्पणी ः
32.1	नि गमित सामाजिक दायित्व पर व्यय ः
	 क)	 31 मार्च, 2018 को समाप्त वर्ष के दौरान कंपनी द्वारा खर्च की गई सकल राशि ₹ 27.88 करोड़ है (31 मार्च, 2017 ₹ 27.56 करोड़)
	 ख)	 31 मार्च, 2018 को समाप्त वर्ष के दौरान खर्च की गई राशि
		  i)	 परिसंपत्ति के निर्माण/अधिग्रहण	 ₹ शून्य करोड़ (पिछले वर्ष ₹ 0.32 करोड़)
		  ii)	 उपर्युक्त (i) के अलावा अन्य प्रयोजन पर	 ₹ 29.01 करोड़ (पिछले वर्ष ₹ 29.69 करोड़)
			   कुल	 ₹ 29.01 करोड़ (पिछले वर्ष ₹ 30.01 करोड़)
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33. अपवादिक मदें	 राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

अपवादिक मदें

क. जल प्रभार पर विवादित ब्याज के विरुद्ध प्रावधान का पुनराकंन [टिप्पणी : 33.1 का संदर्भ लें] (785.71)

ख. बॉक्साइट निष्कर्षण पर डीएमएफ के अंशदान बाबत देयता का व्युत्क्रमण (18.32) —

ग. कोयला के क्रय पर डीएमएफ अशंदान की वापसी का दावा (22.37) —

घ. ब्याज सब्सिडी के रूप में रोजगार लाभ [टिप्पणी: 33.2 का संदर्भ लें] 46.44 —

ङ. उपर्युक्त (घ) के बाबत कर्मचारियो ंके अग्रिम पर संदिग्ध प्रावधान का पुनराकंन [टिप्पणी: 33.2 का संदर्भ लें] (44.12) —

च. अन्य (आय)/व्यय — 40.15

कुल अपवादिक मदें (824.08) 40.15

टिप्पणीः

33.1	 जल प्रभार बकाये के ब्याज दावे पर जल संसाधन विभाग, ओड़िशा सरकार के साथ विवाद वर्ष के दौरान निपटा दिया गया ह।ै निपटारा की शर्तों के अनुसार कंपनी ने 31.10.2017 तक प्रोद्भूत देयता 
के निपटान स्वरूप में एकबार में ₹ 58.18 करोड़ का भुगतान िकया। निपटान के फलस्वरूप 31.03.2017 तक बहियो ंमें प्रदान की गई ₹ 785.71 करोड़ की अतिरिक्त देयता पुनराकंित की गई है एवं 
अपवादिक मद के रूप में विवेचित हुई है।

33.2	 डीपीई दिशानिर्देशो ंके अनुसरण में, कंपनी के निदेशक मंडल ने 5 मई, 2018 को आयोजित अपनी बठैक में, परिलब्धियो ंकी सूची से “ब्याज सब्सिडी” मद को हटात ेहुए 2007 के पुराने वेतन संशोधन 
परिपत्र के सुधार को अनमुोदित किया। इसी अनुसार, कर्मचारियो ंको दिए ऋण पर ब्याज सब्सिडी के मूल्य, जो अनुरूपी राशि द्वारा कर्मचारी लाभ व्यय को कम करत ेहुए उनसे अब तक वसूली योग्य 
अग्रिम के रूप में रखा गया था, उगाही योग्य नही ंरहा है। चँूकि कर्मचारियो ंद्वारा अदालत में इस मुद्दे को चुनौती दी गई थी, इसे वसूली के लिए संदिग्ध के रूप में विवेचित करत ेहुए ऐसे अग्रिम के लिए 
समुचित प्रावधान किए गए थ।े तदपुरातं तलुन पत्र की तिथि को समायोजित गतिविधि के रूप में विवेचित हुआ और इसी अनुसार पूर्व में अग्रिम के रूप में परिवर्तित ब्याज सब्सिडी की राशि को वर्तमान 
वर्ष में कर्मचारी लाभ व्यय के रूप में रखा गया है। इसके परिणामस्वरूप रखा गया अनुरूप प्रावधान वर्तमान में पुनराकंित हुआ है एवं आय के रूप में लिया गया है। व्यय एवं प्रावधान के पुनराकंन, दोनो ं
अपवादिक मद के रूप में लिए गए हैं।

33.3	 केन्द्र सरकार ने खान एवं खनिज (जिला खनिज प्रतिष्ठान में अंशदान) नियम पेश किया जिससे कंपनी जिला खनिज प्रतिष्ठान (डीएमएफ) को अशंदान के रूप में खनिज एवं कोयले पर रॉयल्टी के लिए 
30% अशंदान देने हतुे देय ह।ै नियमो ंके अनुसार, किए जाने वाले अशंदान को 12.01.2015 से प्रभावी किया गया था। प्रयोज्यता की तिथि को भारतीय खनिज उद्योग संघ द्वारा चुनौती दी गई थी, 
जिसकी कि कंपनी एक सदस्य है। माननीय सर्वोच्च न्यायालय के दिनाकं 13.10.2017 के निर्णय के अनुसार, खनिज एवं कोयले के लिए डीएमएफ में अशंदान क्रमशः 17.09.2015 एवं 20.10.2015 
से प्रभावी होगा। ये वो तिथिया ँहैं जिस पर केन्द्र सरकार द्वारा दरें निर्धारित की गई थी या राज्य सरकार द्वारा प्रतिस्थापित डीएमएफ जिस तिथि से प्रभावित हुई थी, जो भी बाद में हो। इसी अनुसार, कंपनी 
ने खनिज के लिए 12.01.2015 से  16.09.2015 तक की अवधि के लिए प्रदत्त देयता को उत्क्रमित किया एवं 12.01.2015 से 19.10.2015 तक की अवधि के दौरान कोयले के क्रय पर भुगतान 
किए गए डीएमएफ अशंदान की वापसी का दावा किया। देयता के उत्क्रमण एवं वापसी के दावे को वर्तमान वर्ष की आय में अपवादिक मद के रूप में लिया गया है।

34. अाय कर	 राशि करोड़ ₹ में
34.1 	 लाभ या हािन में स्वीकृत आय कर

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

चालू कर

चालू वर्ष के संबंध में 521.99 219.57

पूर्व वर्षों के संबंध में 271.19 (0.05)

793.18 219.52

आस्थगित कर

चालू वर्ष के संबंध में (101.71) 97.81

पूर्व वर्षों के संबंध में — (3.68)

अन्य (एमएटी क्रेडि ट अधिकार पत्र) 4.95 (17.46)

(96.76) 76.67

चालू वर्ष में स्वीकृत आय कर व्यय का योग 696.42 296.19
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	व र्ष के लिए आय कर व्यय को लेखाकंन लाभ में निम्नानसुार मिलान किया जा सकता है ः

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

 31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

कर पूर्व लाभ 2,038.83 964.72

उस पर आय कर व्यय @ 34.608% : 705.60 333.87

कर का प्रभाव -

i) कराधान से मुक्त आय (23.71) (12.39)

ii) अस्वीकार योग्य व्यय (स्थायी अतंर) 9.89 10.24

iii) व्ययित व्यय से अतिरिक्त स्वीकार योग्य व्यय (12.53) (0.97)

iv) रियायत का प्रभाव (अनुसंधान एवं विकास और अन्य भत्ते) (12.95) (21.94)

v) दीर्घकालीन पूंजी लाभ के लिए अंतर 8.54 —

vi) पूर्व वर्षों से संबंधित समायोजन 29.16 —

vii) अन्य (7.58) (12.62)

लाभ या हािन में स्वीकृत आय कर व्यय 696.42 296.19

34.2 	 इक्विटी में प्रत्यक्ष रूप से स्वीकृत आय कर

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

 31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

चालू कर

शेयरो ंकी पुनर्खरीद लागत — (3.06)

इक्विटी में प्रत्यक्ष रूप से स्वीकृत आय कर — (3.06)

34.3 	 अन्य विशद आय में स्वीकृत आय कर

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

 31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

आस्थगित कर

अन्य विशद आय में स्वीकृत आय और व्यय के फलस्वरूप उत्पन्न

- परिभाषित लाभ दायित्व का पुनःमापन 2.63 4.80

अन्य विशद आय में स्वीकृत कुल आय कर 2.63 4.80

अन्य विशद आय में स्वीकृत आय कर का विभाजन जिनमें है :

मदें जो लाभ या हािन में पुनः वर्गीकृत की जाएंगी — —

मदें जो लाभ या हािन में पुनःवर्गीकृत नही ंकी जाएंगी 2.63 4.80

35. खंड की सूचना
35.1 	 उत्पाद िजनसे िरपाेर्ट याेग्य खंड अपना राजस्व प्राप्त करते हैं

	 स्राते अाबंटन एवं खंड के कार्य प्रदर्शन के अाकलन के प्रयाजेन हते ुमुख्य प्रचालन िनर्णय प्रस्तुतकर्ता (सीअाडेीएम) का ेरिपारे्ट की गई सूचना प्रेिषत वस्तुअाे ंके प्रकाराे ंपर केन्द्रित है। कंपनी के िनदेशकाे ंने 
उत्पादाे ंमें अंतर के इर्द-गिर्द कंपनी का व्यवस्थापन िकया है। कंपनी में िरपाेर्ट यागे्य खंडाे ंका ेप्राप्त करने में िकसी भी िरपािेर्टंग खंड का ेएकीकृत नही ंिकया गया है। िवशेष रूप से, इण्ड एएस 108-प्रचालन 
खंडाे ंके अन्तर्गत कंपनी का िरपारे्ट यागे्य खंड िनम्नानुसार है :

	 i) 	 रसायन खंड

	 ii) 	 एल्यूिमनियम खंड

कंपनी ने रसायनाे ंऔर एल्यूमिनियम का ेदा ेप्रमुख प्रचालन व्यवसाय खंड माना है। रसायनाे ंमें िनस्तप्त एल्यूिमना, एल्यूिमना हाईड्रेट एवं अन्य संबंधित उत्पाद शािमल हैं। एल्यूिमनियम में एल्यूमिनियम इन्गाटॅस्, 
वायर राड्ॅस, िबलेटस्, िस्ट्रप्स, राले्ड और अन्य सम्बं िधत उत्पाद शािमल हैं। एल्यूिमना के उत्पादन के िलए ग्रहीत खपत हेत ुउत्पािदत बाकॅ्साइट का ेरसायनाे ंके अतंर्गत शािमल िकया गया है एवं एल्यूमिनियम 
के उत्पादन के िलए ग्रहीत खपत हते ुउत्पािदत िवद्युत का ेएल्यूिमनियम खंड में शािमल िकया गया ह।ै मुख्यतः संभाव्य नवीकरणीय ऊर्जा स्रातेाे ंका ेउपयागे में लाने के िलए प्रारंभ िकए गए पवन ऊर्जा संयंत्र का े
गैर-अाबंटित सामान्य खंड में शािमल िकया गया है।
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35.2 	 खंड राजस्व एवं परिणाम
	 िरपारे्ट यागे्य खंड द्वारा प्रचालनाे ंसे कंपनी के राजस्व एवं परिणामाे ंका िवश्लेषण िनम्नवत हःै
	 राशि करोड़ ₹ में

खंड राजस्व
प्रचालन खंड 31.03.2018 

को समाप्त वर्ष
31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

रसायन खंड 5162.02 4046.21
एल्यूमिनियम खंड 6408.81 5537.42
अनाबंटित 126.75 108.64
प्रचालनो ंका योग 11,697.58 9,692.27
घटाएँ ः अतंरखंड राजस्व 2,079.27 1,642.25
प्रचालनो ंसे राजस्व 9,618.31 8,050.02

खंड परिणाम
प्रचालन खंड 31.03.2018 

को समाप्त वर्ष
31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

रसायन खंड 1,520.83 976.92
एल्यूमिनियम खंड (367.07) (224.78)
अपवादिक मदें, ब्याज और कर से पूर्व खंड परिणाम 1,153.76 752.14
अपवादिक आय (व्यय) 824.08 (40.15)
ब्याज और वित्त प्रभार 1.95 2.69
ब्याज और लाभाशं आय 240.37 383.03
अनाबंटित आय को छोड़कर अन्य अनाबंटित आय (177.43) (127.61)
कर-पूर्व लाभ 2,038.83 964.72

35.3	 खंड परिसंपत्तिया ँऔर देयताएँ

खंड परिसंपत्तियाँ खंड देयताएँ
31.03.2018 

को यथा
31.03.2017 

को यथा
31.03.2018 

को यथा
31.03.2017 

को यथा
रसायन खंड 4,041.84 3,643.06 1041.48 780.06
एल्यूमिनियम खंड 5,117.43 5,165.16 1606.60 1902.94
खंड परिसंपत्तियो ंऔर देयताओ ंका योग 9,159.27 8,808.22 2,648.08 2,683.00
अनाबंटित 5,454.53 5,693.44 309.46 367.28
परिसंपत्तयो ंऔर देयताओ ंका योग 14,613.80 14,501.65 2,957.54 3,050.28

35.4 	 अन्य खंड की सूचना
मलू्यह्रास एवं परिशोधन गैर-चालू परिसंपत्तियो ंमें संयोजन

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

रसायन खंड 174.36 173.01 256.64 (3.10)
एल्यूमिनियम खंड 248.31 270.62 (119.74) (67.90)
अनाबंटित 57.74 36.72 17.14 (449.68)
प्रचालनो ंका योग 480.40 480.36 154.04 (520.68)

गैर-नकद व्यय वाली सामग्री

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

रसायन खंड 45.70 6.24
एल्यूमिनियम खंड 85.53 64.37
अनाबंटित 7.56 (0.21)

138.79 70.39
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राशि करोड़ ₹ में
35.5 	 प्रमखु उत्पादो ंसे राजस्व
	 अपने प्रमुख उत्पादो ंएवं सेवाओ ंके निरंतर प्रचालन कार्यों से कंपनी के राजस्व का विवरण निम्नवत ्ह ैः

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

रसायन खंड (हाईड्रेट एवं एल्यूमिना) 3,199.37 2,584.25

एल्यूमिनियम खंड (एल्यूमिनियम) 6,216.38 5,272.19

9,415.75 7,856.44

35.6 	 भौगलिक सूचना
	 कंपनी का प्रचालन मुख्यतया प्रमुख भौगोलिक क्षेत्र - भारत (अधिवास देश) एवं देश के बाहर है।

बाह्य ग्राहको ंसे राजस्व गैर-चालू परिसंपत्तियाँ

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

भारत 5,340.29 4,231.45 8,999.90 8,845.86

भारत के बाहर 4,075.46 3,624.99 — —

योग 9,415.75 7,856.44 8,999.90 8,845.86

	 टिप्पणीः
	 i) 	 िनस्तप्त एल्यूिमना के अंतर-खंड अतंरण का ेअवधि के दौरान िनर्यात िबक्रियाे ंसे औसत िबक्री वसूली पर परिशाधेन से िवशाखापत्तनम िस्थत पत्तन तक िकराए (फ्रे ट) और िनर्यात प्राते्साहन के यागे 

का ेघटात ेहुए िवचार िकया गया ह।ै एल्यूिमनियम खंड से रसायन खंड में िवद्युत के अंतरण का ेएल्यूिमना परिशाधेन िस्थत राज्य िग्रड से िवद्युत के वािर्षक/अावधिक औसत क्रय मूल्य पर िवचार 
िकया गया ह।ै

	 ii) 	 राजस्व एवं व्यय का ेप्रचालन गतिविधियाे ंमें उनके संबंध के अाधार पर खंडाे ंके िलए िचह्णित िकया गया ह।ै राजस्व, व्यय, परिसंपत्तियाे ंऔर देयताअाे ंजा ेसमग्र रूप में उद्यम से सम्बं धित हैं और 
तर्क संगत के अाधार पर आबंटन-यागे्य नही ंहैं, का ेगैर-अाबंटित सामान्य खंड में शािमल िकया गया ह।ै

36. 	 प्रति शेयर आय

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

₹ प्रति शेयर ₹ प्रति शेयर

36.1 मलू आय प्रति शेयर (₹)

कुल प्रचालनो ंसे 6.94 2.98

कुल मलू आय प्रति शेयर 6.94 2.98

36.2 मलू आय प्रति शेयर

मूल आय प्रति शेयर की गणना में प्रयकु्त इक्विटी शेयरो ंकी आय एवं भारित औसत संख्या निम्नानुसार है ः

राशि करोड़ ₹ में

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

कंपनी के मालिको ंको आरोप्य वर्ष के लाभ 1,342.41 668.53

मलू आय प्रति शेयर की गणना में प्रयकु्त आय 1,342.41 668.53

31.03.2018  
को यथा

31.03.2017  
को यथा

मलू आय प्रति शेयर की गणना में प्रयकु्त इक्विटी शेयरो ंकी भारित औसत संख्या (करोड़ में) 193.29 224.71
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37.	 वित्तीय प्रपत्र	 राशि करोड़ ₹ में
37.1 	 वित्तीय प्रपत्रों  की श्रेणियाँ

31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को यथा

वित्तीय परिसंपत्तियाँ

लाभ या हािन के माध्यम से सही मूल्य पर आकलित (एफवीटीपीएल)

(क)	 अनिवार्य रूप से आकलित ः

	 (i)	 म्यूच्युअल फंड  में निवेश 592.96 1221.13

	 (ii)	वि देशी मुद्रा पर अग्रेषण संविदा शून्य शून्य

परिशोधित मलू्य पर आकलित

(क)	 नकद एवं बैंक शेष 25.35 24.83

(ख)	 परिशोधित मूल्य पर अन्य वित्तीय परिसंपत्तियाँ 3,389.28 2,770.76

4,007.59 4,016.72

वित्तीय देयताएँ

परिशोधित मलू्य पर आकलित 1,538.08 1,386.62

37.2	 वित्तीय जाेिखम प्रबंधन के उद्देश्य

	 अपने व्यवसाय के क्रम में, कंपनी का ेमुख्यतया िवदेशी मुद्रा विनिमय दराे,ं ब्याज दराे,ं इक्विटी मूल्याे,ं नकदीकरण एवं ऋण जािेखम की अस्थिरता से गुजरना पड़ा है, िजससे इनसे िवत्तीय प्रपत्राे ंके सही 
मूल्य पर प्रतिकूल प्रभाव पड़ सकता है। कंपनी के पास एक जािेखम प्रबंधन नीित है जा ेन केवल िवदेशी मुद्रा जािेखम का ेसंरक्षित रखती है, बल्कि िवत्तीय परिसंपत्तियाे ंएवं देयताअाे ंसे सम्बं िधत अन्य 
जािेखमाे ंजैसे िक ब्याज दर जाेिखम एवं ऋण जािेखमाे ंका ेभी सुरक्षा प्रदान करती है। 

	 कंपनी की जािेखम प्रबंधन नीति के उद्देश्य, अन्य बाताे ंके साथ-साथ ये सभी सुिनश्चित करत ेहैंः

	  i) 	 िवत्तीय स्थायित्व के साथ धारणीय व्यवसाय वदृ्धि ;

	 ii) 	 जािेखम प्रबंधन संगठन संरचना समेत रणनीितक उद्देश्याे ंके अनुरूप कंपनी की जािेखम प्रबंधन प्रक्रिया के िलए एक रणनीितक ढाचंा प्रदान करना;

	 iii)	 यह सुिनश्चित करना िक कंपनी के सभी भौितक जािेखम घटक तलुन पत्र में एवं इससे इतर िचह्णित, अाकलित परिमािणत िकए जाए, यथा उपयकु्त न्यूनीकृत एवं व्यवस्थित िकए जाए तथा

	 iv)	 प्रचालनाे ंकी प्रकृति, अाकार एवं जटिलता की उपयकु्तता के तहत सर्वाते्तम अन्तर्राष्ट्रीय कार्यपद्धतियाे ंके एचे्छिक अगंीकरण द्वारा कंपनी की अारे से उपयकु्त विनियमनाे,ं जहा ँभी प्रयाेज्य पड़े, का 
अनुपालन सुिनश्चित करना।

	 जािेखम प्रबंधन नीित निदेशक मंडल द्वारा अनुमािेदत की गई है। जािेखम प्रबंधन प्रणाली की प्रभावकारिता एवं कार्यान्वयन का ेमूल्यांिकत करने के िलए अान्तरिक िनयंत्रण टीम िजम्मेदार हागेी। यह 
अपने जाचँ परिणामाे ंका ेलेखापरीक्षा समिति के समक्ष हर तिमाही का ेरखेगी। कंपनी के जािेखम प्रबंधन की सम्पूर्ण प्रक्रिया के िलए बारे्ड िजम्मेदार ह।ै अतएव, बारे्ड अनुपालन एवं जािेखम प्रबंधन नीित 
एवं इसमें िकसी संशाधेन का ेअनमुािेदत करेगा एवं इसका सुचारु कार्यान्वयन सुिनश्चित करेगा।

37.3	 बाजार जाेिखम

	 बाजार जोखिम वसूली यागे्य सही मूल्य (अार्थिक मूल्य) में भावी अर्जन (िवस्तार) में या भावी नकद प्रवाह में, काईे नुकसान का जािेखम है जा ेिक िवत्तीय प्रपत्र के मूल्य में परिवर्तन से हातेा है। ब्याज दराे,ं 
िवदेशी मुद्रा विनिमय दराे,ं नकदीकरण एवं अन्य बाजार दराे ंमें हुए परिवर्तन से िवत्तीय प्रपत्र के मूल्य में परिवर्तन अा सकता ह।ै बिक्री प्रक्रियाअाे ंएवं उठायी गई िनधियाे ंएवं ऋण-चुकौती/पूर्वर्चुकौती 
के फलस्वरूप नकद प्रवाह की िवसंगति से कंपनी नकदीकरण जािेखम के भी अधीन रहती है। बाजार के भावी विशिष्ट संचलनाे ंका साधारणतया यथा उपयकु्त सटीकता के साथ अनुमान नही ंलगाया जा 
सकता ह।ै

37.4 	 विदेशी मदु्रा जाेिखम प्रबंधन

	 िवदेशी मुद्रा जािेखम िवदेशी मुद्रा लेनदेनाे ंपर विनिमय दर के उतार-चढ़ाव के प्रभाव से उत्पन्न हाेता ह।ै विदेशी मुद्रा दराे ंमें परिवर्तन से कंपनी की अाय का ेसुरक्षित रखना ही मुद्रा जोखिम प्रबंधन का मुख्य 
उद्देश्य है। कंपनी की नीित िकसी भी प्रकार की मुद्रा सट्टेबाजी से संरक्षित रखती है। मुद्रा घटकाे ंकी यह सुरक्षा समरूप मुद्रा की क्षतिपूरक या समतुल्य परिसंपत्तियाे ंएवं देयताअाे ंके माध्यम से प्राकृितक 
रूप से या इसकी अनुपस्थिति में, प्रतिष्ठित संस्थानाे ंके साथ लेनदेन िकए गए अनुमािेदत व्युत्पन्न प्रपत्राे ंके प्रयागे के माध्यम से प्रभािवत हागेी। मुद्रा जािेखम का िनर्धारण, कंपनी की प्रचालन मुद्रा अर्थात 
अाईएनअार की तलुना में सम्बं िधत मुद्राअाे ंमें खुली परिस्थितियाे ंके तहत िकया जाता है। मुद्रा असंगति के कारण अाए अंतर का पता लगाने के िलए मुद्रा अंतर िववरण तयैार िकया जाएगा।

	 िवदेशी मुद्रा विनिमय दराे ंमें उतार-चढ़ाव का प्रभाव अाय िववरण एवं इक्विटी पर पड़ सकता है, जहा ँएक से अधिक मुद्रा में लेनदेन का संदर्भ िमलता ह ैया संबंधित समेकित संस्थाअाे ंकी कार्यात्मक मुद्रा 
की बजाए िकसी मुद्रा में परिसंपत्तिया/ँदेयताएँ मूल्य अंिकत हुई हैं।

	 कंपनी िवदेशी मुद्रा के मूल्य में लेनदेन करती है, फलस्वरूप विनिमय दर के उतार-चढ़ाव की स्थिति उत्पन्न हातेी ह।ै अग्रेिषत िवदेशी विनिमय संविदाअाे ंका उपयागे करत ेहुए अनुमािेदत नीति मानकाे ंके 
तहत विनिमय दर संचाालित हाेती हैं।
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NOTES TO THE CONSOLIDATED FINANCIAL STATEMENTSसमेकित वित्तीय विवरण संबंधी टिप्पणियाँ

	 िरपारे्टिंग अवधि के अतं में कंपनी की िवदेशी मुद्रा में मूल्यवर्गित एवं मौद्रिक परिसंपत्तियो ंऔर मौद्रिक देयताअाे ंकी वहन राशि िनम्नानुसार है:-

देयताएँ परिसंपत्तियाँ

31.03.2018 को 31.03.2017 को 31.03.2018 को 31.03.2017 को

यएूसडी 33.96 1.96 173.98 98.57

यरूो 15.13 2.57 — —

37.4.1 विदेशी मदु्रा का संवेदनशीलता विश्लेषण

	 कंपनी विनिमय दर जािेखमाे ंमें अपनी उपस्थिति के अाकलन द्वारा िवदेशी विनिमय दर के उतार-चढ़ाव के प्रभाव का मूल्यांकन करती ह।ै अपनी जािेखम प्रबंधन नीतियाे ंके अनुसार व्युत्पन्न वित्तीय प्रपत्राे ं
का उपयागे करत ेहुए इन जाेिखमाे ंके आशंिक हिस्से का ेसुरक्षा प्रदान करती है। 

	 प्रत्येक मुद्रा के िलए िवदेशी विनिमय दर की सूक्ष्मग्राहिता का निर्धारण किसी मुद्रा के िनवल विदेशी विनिमय दर की उपस्थिति और साथ ही प्रत्येक मुद्रा की िवदेशी िवनिमय दराे ंमें समानान्तर विदेशी 
विनिमय दराे ंमें 10% परिवर्तन के एकीकरण द्वारा िकया जाता ह।ै

	 प्रासंगिक तलुन पत्र की तिथियाे ंका ेसकल िवद्यामानता के अाधार पर निम्नलिखित विश्लेषण िकया गया ह,ै जा ेअाय िववरण का ेप्रभािवत कर सकता है। समेकित विदेशी संस्थाअाे ंके िवत्तीय िववरणाे ंके 
रूपान्तरण के कारण अाय िववरण में इसकी काईे िवद्यमानता नहीे ंह।ै 

	 िनम्नलिखित तालिका 31 मार्च, 2018 एवं 31 मार्च, 2017 के अनुसार िवदेशी मुद्रा प्रभावन से संबंधित सूचना प्रस्तुत करती हैः

यएूसडी का प्रभाव यरूो का प्रभाव

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

वर्ष के लिए लाभ या हािन पर प्रभाव 14.0 9.7 1.51 0.26

37.5	 अन्य मलू्य जाेिखम

37.5.1	इक्विटी मलू्य का संवेदनशीलता िवश्लेषण

	 कंपनी इक्विटी प्रपत्राे ंके फलस्वरूप उत्पन्न इक्विटी मूल्य जािेखम के दायरे में नही ंह ैक्याेकंि सारे इक्विटी िनवेश व्यवसाय उद्देश्याे ंकी बजाय रणनीितक प्रयाजेन से धारित है।

37.6 	 ऋण जाेिखम प्रबंधन

	 ऋण जाखेिम वह वित्तीय हािन जािेखम है जा ेअनुबंधित शर्ताे ंया दायित्वाे ंके अनुसार प्रतिपक्ष द्वारा ऋण का ेचुकाने में अनुत्तीर्ण रहने से उत्पन्न हातेा है। ऋण जाखेिम में चूक स्वरूप प्रत्यक्ष जाखेिम एवं 
ऋण पात्रता के क्षीण हानेे से संबंधित जाखेिम और साथ ही संकेन्द्रण जाखेिम शािमल है। ग्राहक से अग्रिम संग्रह होने के कारण कोई महत्वपूर्ण ऋण िवद्यमानता नही ंह।ै

	 िवत्तीय प्रपत्र जा ेऋण जाखेिम के संकेन्द्रण के अधीन हैं, उनमें मुख्यतया ऋण एवं प्राप्य, व्यापार प्राप्य, ऋण एवं अग्रिम और व्युत्पन्न वित्तीय प्रपत्राे ंके रूप में वर्गीकृत िनवेश संलग्न ह।ै कंपनी के किसी भी 
वित्तीय प्रपत्र से ऋण जािेखम का भौतिक संकेन्द्रण नही ंहुअा है।

37.7 	 नकदीकरण जाेखिम प्रबंधन

	 नकदीकरण जाखेिम का तात्पर्य उस जाखेिम से है िजससे कंपनी अपने िवत्तीय दाियत्वाे ंका ेपूरा नही ंकर सकती ह।ै नकदीकरण जाखेिम प्रबंधन का उद्देश्य है पर्याप्त नकदीकरण का ेबनाये रखना एवं यह 
सुिनश्चित करना िक अावश्यकता के अनुसार उपयागे के िलए िनधि उपलब्ध हैं।

	 कंपनी की अल्पमियादी, मध्यावधि एवं दीर्घमियादी िनधि संबंधी नकदीकरण प्रबंधन अावश्यकताअाे ं के प्रबंध के िलए कंपनी ने एक उपयकु्त नकदीकरण जाखेिम प्रबंधन ढाचंा स्थापित िकया है। 
पूर्वानुमानी एवं वास्तविक नकद प्रवाह पर निरंतर िनगरानी रखत ेहुए एवं िवत्तीय परिसंपत्तियो ंऔर िवत्तीय देयताओ ंके परिपक्कता स्वरूप का ेिमलात ेकंपनी पर्याप्त अारक्षित िनधि एवं बैंिकंग सुविधाअाे ं
के व्यवस्थापन द्वारा नकदीकरण जाखेिम का प्रबंध करती ह।ै
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समेकित वित्तीय विवरण संबंधी टिप्पणियाँ

38.	 संबंधित पक्ष के प्रकटीकरण
38.1	 संबंधित पक्ष
	 क.	 प्रमखु प्रबंधकीय कार्मिक
		  I)	 पूर्णकालिक निदेशक
			   (क)	 डॉ. टी.के. चान्द	 अध्यक्ष-सह-प्रबंध निदेशक
			   (ख)	श्री  के सी सामल	 निदेशक (वित्त)
			   (ग)	श्री  व्ही बालसुब्रमण्यम	 निदेशक (उत्पादन)
			   (घ)	श्री  बी के ठाकुर	 निदेशक (मा.सं.)
			   (ङ)	श्री  एस के रॉय	 निदेशक (परि. एवं तक.)
				    अन्य
				श्री     के एन रवीन्द्र	 कार्यपालक निदेशक - कंपनी सचिव (31.05.2017 तक)
				श्री     एन के महान्ति	 कंपनी सचिव (01.06.2017 से प्रभावी)
		  II)	 अशंकालिक सरकारी निदेशक : (भारत सरकार के मनोनीत):
			   (क)	श्री  सुभाष चन्द्र, आईएफएस (16.02.2018 तक)
			   (ख)	 डॉ. एन के सिहं, आईएफएस (27.03.2018 तक)
			   (ग)	 डॉ. के राजेश्वर राव, आईएएस (19.02.2018 से प्रभावी)
			   (घ)	श्री  अनिल कुमार नायक, आईओएफएस (27.03.2018 से प्रभावी)
		  III)	 अशंकालिक गैर-सरकारी (स्वतंत्र) निदेशक:
			   (क)	श्री  दीपंकर महन्त
			   (ख)	श्री  एस. शंकररमण
			   (ग)	श्री  प्रभात केशरी नायक
			   (घ)	प्रो . दामोदर आचार्य
			   (ङ)	श्री  महेश्वर साहु
			   (च)	श्रीमत ी किरण घई िसन्हा
			   (छ)	श्री  एन एन शर्मा (06.09.2017 से प्रभावी)
			   (ज)	श्रीमत ी अचला सिन्हा (08.09.2017 से प्रभावी)
	 ख.	 रोजगार उपरातं लाभ योजना
		  (क)	 नालको कर्मचारी भविष्य निधि न्यास
		  (ख)	 नालको कर्मचारी समूह उपदान न्यास
	 ग.	 प्रमखु प्रबंधकीय कार्मिक के रूप में (क) में चिह्नित व्यक्ति द्वारा नियंत्रित संस्था
		  (क)	 नालको फाउंडेशन
	 घ.	 सरकार जिनके पास नियंत्रण या महत्वपूर्ण प्रभाव है ः
		  (क)	 भारत सरकार
	 ङ.	 संस्थाएँ जिन पर भारत सरकार का नियंत्रण या महत्वपूर्ण प्रभाव है (सीपीएसई)
		  वर्ष के दौरान निम्नलिखित सीपीएसई के साथ कंपनी का प्रमुख व्यावसायिक लेनदेन है।
		  i)	वस्तु ओ ंएवं सेवाओ ंका क्रय
			   क)	 इंडियन ऑयल कॉर्पोर�ेशन लि.
			   ख)	 भारत पेट्रोलियम कॉर्पोर�ेशन लि.
			   ग)	हिन्दु स्तान पेट्रोलियम कॉर्पोर�ेशन लि.
			   घ)	म हानदी कोलफील्ड्स लि.
			   ङ)	 नार्दर्न कोलफील्ड्स लि.
			   च)	सि गंरेनी कोलियरीज़ लि.
			   छ)	 वेस्टर्न कोलफील्ड्स लि.
			   ज)	 ईस्टर्न कोलफील्ड्स लि.
			   झ)	 नुमालीगढ़ रिफाइनरी लि.
			   ञ)	 भारत अर्थमूवर्स लि.
			   ट)	 भारत हेवी इलेक्ट्रिकल लि.
			   ठ)	 मिनरल एक्सप्लोरेशन कॉर्पोर�ेशन लि.
			   ड)	 बामर लॉरी एण्ड कं.
			   ढ)	 पूर्व तट रेलवे
			   ण)	वि शाखापत्तनम ्पोर्ट ट्रस्ट
			त   )	म ेकॉन लिमिटेड
			   थ)	 इंजिनियर्स इंडिया लि.
		  ii)	वस्तु ओ ंका विक्रय
			   क)	 नेशनल स्मॉल इंडस्ट्रीज़ कॉर्पोर�ेशन (एनएसआईसी)
			   ख)	 स्टील अथॉरिटी ऑफ इंडिया लि.
			   ग)	 राष्ट्रीय इस्पात निगम लि.
			   घ)	 नेशनल थर्मल पावर कॉर्पोर�ेशन लि.
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38.2	 संबंधित पक्ष के लेनदेन
	 I.	 प्रमखु  प्रबंधकीय कार्मिक	 राशि करोड़ ₹ में
		  प्रमखु प्रबंधकीय कार्मिक को पारिश्रमिक

विवरण 31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

अल्पकालिक कर्मचारी लाभ
— वेतन 3.22 3.04
— भविष्य निधि में अशंदान 0.21 0.20
— चिकित्सा लाभ 0.01 0.01
— अन्य लाभ 0.03 0.03
रोजगार उपरातं लाभ # (0.01)
अन्य दीर्घकालिक लाभ 0.03
कुल 3.49 3.28

# चँूकि रोजगार-उपरातं लाभ एवं अन्य दीर्घकालिक लाभ के अतंर्गत कर्मचारी लाभ व्यय का बीमाकंिक मूल्यांकन सभी कर्मचारियो ंके लिए समग्र आधार पर किया गया है, इसलिए प्रमुख 
प्रबंधकीय कार्मिको ंके लिए ये व्यय समानुपातिक आधार पर विवेचित हैं।

प्रमखु प्रबंथकीय कार्मिक से देय ऋण/अग्रिम

विवरण 31.03.2018 
को यथा

 31.03.2017 
को यथा

वर्ष के अतं में बकाया 0.01 0.04
वर्ष के दौरान किसी भी समय सर्वाधिक देय राशि 0.07 0.09

	 II.	 रोजगार उपरातं लाभ योजना

		व  र्ष के दौरान लेनदेन

ट्रस्ट का नाम लेनदेन की प्रकृति 31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को यथा

एनईपीएफ ट्रस्ट पीएफ - अंशदान 332.99 95.79
एनईजीजी ट्रस्ट निधि में कमी 12.6 8.46

		व  र्ष के अतं में बकाया शेष

ट्रस्ट का नाम लेनदेन की प्रकृति 31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को यथा

एनईपीएफ ट्रस्ट पीएफ - अंशदान देय 38.45 21.2
एनईजीजी ट्रस्ट निधि में कमी के लिए देय 271.05 12.08

	 III.	 नालको फाउंडेशन

विवरण 31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को यथा

नि.सा.उ. ट्रस्ट में अंशदान 21.50 7.00

	 IV.	 भारत सरकार ः वर्ष के दौरान लेनदेन

विवरण 31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

शेयरो ंकी पुनर्खरीद — 2835.00
अतंरिम लाभाशं-2017-18 546.947 —
अतंिम लाभाशं-2015-16 — 108.11
अतंरिम लाभाशं-2016-17 — 403.62

समेकित वित्तीय विवरण संबंधी टिप्पणियाँ
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	 V.	 सीपीएसई/सरकारी उपक्रम - वर्ष के दौरान लेनदेन

विवरण 31.03.2018 
को समाप्त वर्ष

31.03.2017 
को समाप्त वर्ष

सीपीएसई/सरकारी उपक्रम से वस्तुओ ंएवं सेवाओ ंका क्रय 2747.9 1392.11

सीपीएसई/सरकारी उपक्रम को वस्तुओ ंकी बिक्री 1147.49 1016.21

वर्ष के अतं में बकाया शेष

विवरण 31.03.2018 
को यथा

31.03.2017 
को यथा

सीपीएसई/सरकारी उपक्रमो ंसे वस्तुओ ंएवं सेवाओ ंके क्रय के लिए देय 195.03 92.3

सीपीएसई/सरकारी उपक्रम को वस्तुओ ंकी बिक्री के लिए प्राप्य — 0.41

39. 	पि छले वर्ष के आकँड़ों  का पुनः वर्गीकरण
	पि छले वर्ष के आकँड़ों  को जहा ँकही ंभी अपेक्षित हो, उन्हें तलुनात्मक बनाने के लिए पुनः वर्गीकृत / पुनः व्यवस्थित किया गया है।

40.	 अतिरिक्त सूचना का प्रकटन ः	 राशि ₹ करोड़ में
	 (क)	 31 मार्च, 2018 को समाप्त वर्ष के लिए

समहू में संस्था का नाम

िनवल परिसंपत्तिया ँअर्थात 
कुल देयताएँ  िनकाल कर कुल 

परिसंपत्तियाँ
लाभ एवं हािन में अशं अन्य व्यापक आय में अशं कुल व्यापक आय में अशं

समेकित िनवल 
परिसंपत्तियो ंके % 

के रूप में
राशि

समेकित लाभ या 
हािन के % के 

रूप में
राशि

समेकित अन्य 
व्यापक आय के  

% के रूप में
राशि

कुल व्यापक  
आय के % के 

रूप में
राशि

सहयोिगयो ं(इक्विटी विधि के अनसुार िनवेश)
भारतीय
एनपीसीआईएल नालको पावर कंपनी लिमिटेड 0.00% 0.06 0.00% 0.00 0.00% 0.00 0.00% 0.00

संयकु्त उद्यम (इक्विटी िवधि के अनसुार िनवेश)
 भारतीय
अनुगुल एल्यूिमनियम पार्क  प्राइवेट लिमिटेड 0.33% 34.52 0.02% 0.32 0.00% 0.00 0.02% 0.32

जीएसीएल-नालको अल्कलीज एण्ड केमिकल्स प्राइवेट 
लिमिटेड

2.38% 249.48 (0.04%) (0.54) 0.00% 0.00 (0.04%) (0.54)

योग 2.89% 284.06 (0.00) (0.21) — — (0.00) (0.21)

	 (ख) 	31 मार्च, 2017 को समाप्त वर्ष के लिए एवं को

समहू में संस्था का नाम

िनवल परिसंपत्तिया ँअर्थात 
कुल देयताएँ  िनकाल कर 

कुल परिसंपत्तियाँ

लाभ एवं हािन में अशं अन्य व्यापक आय में अशं कुल व्यापक आय में अशं

समेकित िनवल 
परिसंपत्तियो ंके 
% के रूप में

राशि समेकित लाभ या 
हािन के % के 

 रूप में

राशि समेकित अन्य 
व्यापक आय के  

% के रूप में

राशि कुल व्यापक  
आय के % के 

रूप में

राशि

सहयोगियो ं(इक्विटी विधि के अनसुार िनवेश)
भारतीय
एनपीसीआईएल नालको पावर कंपनी लिमिटेड 0.0% 0.06 0.0% 0.00 0.0% 0.00 0.0% 0.00

संयकु्त उद्यम (इक्विटी िवधि के अनसुार िनवेश)
भारतीय
अनुगुल एल्यूिमनियम पार्क  प्राइवेट लिमिटेड 0.27% 27.19 0.02% 0.15 0.00% 0.00 0.05% 0.31

जीएसीएल-नालको अल्कलीज एण्ड केमिकल्स प्राइवेट 
लिमिटेड

0.25%  25.30 -0.12%  (0.81) 0.00%  - -0.30%  (2.02)

योग 0.40%  52.54  (0.00)  (0.66)  -  -  (0.00)  (1.71)
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41	 सहयोगियो ंएवं संयकु्त उद्यमो ंकी प्रमखु विशेषताएँ								        		
		

सहयोगी कंपनियो/ंसंयकु्त उद्यमो ंके िवत्तीय िववरण की  
प्रमखु िवशषताओ ंसे संलग्न िववरण (फॉर्म एओसी-1) 

भाग “ख”: सहयोगी एवं संयकु्त उद्यम

सहयोगी कंपनियो ंएवं संयकु्त उद्यमो ंसे संबंधित कंपनी अधिनियम, 2013 की धारा 129 (3) के अनसुार िववरण

सहयोगियो/ंसंयकु्त उद्यमो ंके नाम सहयोगी संयकु्त उद्यम

एनपीसीआइएल-नालको 
पावर कंपनी लिमिटड

अनगुुल एल्यूमिनियम 
पार्क  प्रा. िल.

जीएसीेएल-नालको 
अल्कलीज एण्ड केमिकल्स 

प्रा. िल.

1. अद्यतन लेखापरीक्षित तुलन पत्र की ितथि 31.03.2018 31.03.2018 31.03.2018

2. वर्ष के अतं में कंपनी द्वारा धािरत सहयोगी/संयकु्त उद्यमो ंके शेयर

सं. 26,000 16,223,900 101,330,934 

सहयोगियो/ंसंयकु्त उद्यम में िनवेश की राशि (₹) 260,000 162,239,000 1,013,309,340 

धािरता का % 26.00% 49.00% 40.00%

3. िववरण कि किस प्रकार महत्वपूर्ण प्रभाव है [टिप्पणी 41.2 देखें] [टिप्पणी 41.2 देखें] [टिप्पणी 41.2 देखें]

4. कारण िक क्यों  सहयोगी/संयकु्त उद्यम को समेकित नही ंिकया गया है — — — 

5. अद्यतन लेखापरीक्षित तुलन पत्र के अनसुार शेयरधारिता में आरोप्य िनवल संपत्ति (₹) 144,880 224,558,180 997,932,400

6. वर्ष के िलए लाभ /(हािन) (₹)

	 i. समेकन में िववेचित (181) 3,244,290 (5,368,000)

	 ii. समेकन में अविवेचित — — — 

टिप्पणी ः

41.1 िकसी भी सहयोगी या संयकु्त उद्यम ने प्रचालन शुरू नही ंिकया ह।ै

41.2 धािरत इक्विटी के प्रतिशत के अनुसार वोटिग अधिकार।
					   

कृते पात्र एण्ड कं. 
सनदी लेखापाल
एफआरएन: 310100ई

कृते गुहा नंदी एण्ड कं. 
सनदी लेखापाल
एफआरएन: 302039ई

(सीए राजने्द्र पात्र)
साझदेार
सदस्यता सं. 019423 

(सीए बी. के. सरावगी)
साझदेार
सदस्यता सं. 054894

स्थान	 :	 भवूनेश्वर

दिनाकं	 :	 26 मई, 2018
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वास्तविक
क्रम स. विवरण एकक 2017-18 2016-17 2015-16 2014-15 2013-14
1 उत्पादनः

बॉक्साईट मे.टन 70,25,109 68,25,000 63,40,142 57,39,120 62,92,677
एल्यूमिना हाईड्रेट मे.टन 21,05,500 21,00,100 19,53,000 18,51,000 19,25,000
एल्यूमिनियम मे.टन 4,25,515 3,87,422 3,72,183 3,27,070 3,16,492
विद्युत (शुद्ध) मे.य.ू 6,547 6,066 5,841 5,131 4,989
पवन ऊर्जा मे.य.ू 243 198 156 175 144

2 निर्यात बिक्रीः
एल्यूमिना मे.टन 12,76,715 12,43,103 11,74,224 11,84,595 13,09,473
एल्यूमिनियम मे.टन 75,847 1,00,591 94,671 60,752 1,01,243

3 देशीय बिक्री:
एल्यूमिना, हाईड्रेट एवं अन्य रसायन मे.टन 60,641 51,797 45,702 40,048 33,288
एल्यूमिनियम मे.टन 3,50,469 2,84,926 2,77,753 2,65,328 2,18,420
विद्युत (शुद्ध) मे.य.ू 24 30 31 28 27
पवन ऊर्जा मे.य.ू 243 198 156 175 144

वित्तीय	 (₹ करोड़ में) 
क्रम सं. विवरण 2017-18 2016-17 2015-16 2014-15 2013-14
क आय का विवरण
1 निर्यात 4075 3,625 3,247 3,307 3,719
2 देशीय बिक्री 5429.66 4,308 3,910 4,464 3,305
3 सकल बिक्री (1+2) 9,505 7,933 7,157 7,771 7,024
4 घटाएँः उत्पाद शुल्क 128.96 495 454 509 375
5 निवल बिक्री (3 - 4) 9,376 7,438 6,703 7,262 6,649
6 अन्य आय :
7 	 प्रचालनगत 113.19 117 113 121 132
8 	 गैर-प्रचालनगत 299.65 408 537 673 558
9 प्रचालन व्यय 8,092 6,476 5,879 5,677 5,847
10 प्रचालन लाभ (5+7-9) 1,397 1,080 937 1,706 934
11 अपवादिक मदो ं (824) 40 (54) (148) 49
12 ब्याज, मल्यह्रास एवं कर पूर्व आय (ईबीआईडीटी)(10+8 -11) 2,521 1,447.77 1,528 2,527 1,443
13 ब्याज एवं वित्तपोषण प्रभार 1.95 3 1 — —
14 मूल्यह्रास एवं कर पूर्व आय (ईबीडीटी) (12- 13) 2,519 1,445 1,527 2,527 1,443
15 मूल्यह्रास  एवं परिशोधन 480 480 424 414 525
16 कर पूर्व लाभ (पीबीटी) (14-15) 2,039 965 1,103 2,113 918
17 कर के लिए प्रावधान 696.42 296 372 791 276
18 शुद्ध लाभ (पीएटी) (16 - 17) 1,342 669 731 1,322 642
ख तुलन पत्र:
19 इक्विटी पँूजी 966 966 1,289 1,289 1,289
20 आरक्षित एवं अधिशेष 9538 9,239 11,618 11,508 10,834
21 निवल मूल्य (19+20) 10,505 10,206 12,907 12,797 12,122
22 ऋण — — —
23 निवल अचल परिसंंपत्तियाँ 7139 7,019 6,468 6,645 6,792
24 कार्यकारी पँूजी 2,737 2,365 5,625 5,501 3,949
25 नियोजित पँूजी (23+24) 9,877 9,384 12,093 12,146 10,741
ग अनपुात :
26 प्रचालन लाभ अतंर (ओपीएम) (%) (10 / 5*100) 14.90 14.51 13.98 23.50 14.05
27 निवल लाभ अतंर (%)  (18 / 5 *100 ) 14.32 8.99 10.91 18.21 9.65
28 नियोजित पँूजी पर प्रतिफल (आर.ओ.सी.ई.) (%) (18/25*100) 13.59 7.12 6.04 10.89 5.98
29 निवल मूल्य पर प्रतिफल (आरओएनडब्ल्यू)(%) (18/21*100) 12.78 6.55 5.66 10.33 5.29
घ अन्य :
30 ₹ 5 प्रत्येक का प्रति शेयर बही मूल्य (₹ में) 54.35 52.80 50.08 49.65 47.04
31 प्रति शेयर आय (₹ में) 6.94 2.98 2.84 5.13 2.49
32 प्रति शेयर लाभाशं (₹ में) 5.7 2.80 2.00 1.75 1.50

5  वर्षों का कार्य-निष्पादन एक नजर में
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वर्ष 2017-18 के लिए प्रकाशित तिमाही (पुनरीक्षित) वित्तीय परिणाम एवं  
वार्षिक (लेखापरीक्षित) वित्तीय परिणामो ंका पुनर्मिलान

(क्रम सं. 11 एवं 12 के अलावा करोड़ ₹ में)

क्रम 
सं. विवरण प्रथम तिमाही 

(पुनरीक्षित)
द्वितीय तिमाही 
(पुनरीक्षित) तृतीय तिमाही चतुर्थ तिमाही 

(पुनरीक्षित)
चारो ंतिमाहियो ं

का योग
पूर्ण वर्ष 

(लेखापरीक्षित) अन्तर

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1 प्रचालनो ंसे राजस्व (सकल) 1911.57 2454.76 2388.82 2863.16 9618.31 9618.31 -

2 अन्य आय 85.86 80.97 75.51 57.31 299.65 299.65 -

3 मूल्यह्रास को छोड़कर कुल व्यय 1684.51 2119.74 2044.51 2374.05 8222.81 8222.81 -

4 मूल्यह्रास एवं प्रावधान 116.97 112.32 124.34 126.77 480.40 480.40 -

5 कर पूर्व लाभ एवं अपवादिक मदें 195.95 303.67 295.48 419.65 1214.75 1214.75 -

6 अपवादिक मदें - (16.21) (801.46) (6.41) (824.08) (824.08) -

7 कर पूर्व लाभ 195.95 319.88 1096.94 426.06 2038.83 2038.83 -

8 कर के लिए प्रावधान 67.01 85.25 375.16 169.00 696.42 696.42 -

9 शुद्ध लाभ (पीएटी) 128.94 234.63 721.78 257.06 1342.41 1342.41 -

10 प्रदत्त इक्विटी शेयर पँूजी 966.46 966.46 966.46 966.46 966.46 966.46 -

11
प्रति शेयर आय (₹)
(वार्षिकीकृत नही)ं

0.67 1.21 3.73 1.33 6.94 6.94 -

12 गैर-प्रोमोटर शेयरधारिता का कुल योग

शेयरो ंकी संख्या 669516321 669516321 769211777 769211777 769211777

शेयरधारण का प्रतिशत  34.64 34.64 39.80 39.80 39.80

टिप्पणी : वार्षिक प्रति शेयर आय वित्तीय वर्ष 2016-17 के दौरान शेयरधारण की औसत संख्या के भार पर आधारित ह।ै 
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1. बॉक्साइट खान पंचपटमाली 68,25,000 टन प्रतिवर्ष

2. एल्यूमिना परिशोधक दामनजोड़ी 22,75,000 टन प्रतिवर्ष*

3. प्रद्रावक संयंत्र अनुगुल 4,60,000 टन प्रतिवर्ष

4. ग्रहीत विद्युत संयंत्र अनुगुल 1,200 मेगावाट

5. पत्तन सुविधाएँ विशाखापटनम् 14,00,000 टन प्रतिवर्ष
(एल्यूमिना निर्यात / 
कास्टिक सोड़ा घोल 
आयात)

6. पवन विद्युत गण्डीकोटा, आन्ध्र प्रदेश 50.4 मेगावाट

लुडर्वा, जसैलमेर, राजस्थान 47.6 मेगावाट

देवीकोट, जसैलमेर, राजस्थान 50.0 मेगावाट

सागंली, महाराष्ट्र 50.4 मेगावाट

*21,00,000 टन प्रतिवर्ष (मानक क्षमता)   

बद्दी

ऩई दिल्ली

फरीदाबाद

जयपुर

वड़ोदरा

अहमदाबाद

भिवण्डी

मुम्बई

चेन्नै

बेंगलूरु

गण्डीकोटा

सागंली विशाखापटनम*्

पारादीप

भुवनेश्वर

दामनजोड़ी

अनुगुल
कोलकाता

जसैलमेर

उत्पादन केन्द्र

स्टॉक यार्ड

क्षेत्रीय कार्यालय

शाखा कार्यालय

पत्तन सुविधाएँ

पवन विद्युत

परियोजना कार्यालय

पंजीकृत कार्यालय

*कंपनी की निजी पत्तन सुविधाएँ

नालको के विभिन्न उत्पादन एकक 
उनकी अवस्थिति और उत्पादन क्षमता
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पंजीकृत एवं निगम कार्यालय
नालको भवन 
प्लॉट सं.पी/1, नयापल्ली, 
भुवनेश्वर-751 013 (ओड़िशा)
दूरभाष	 :	 0674-2301988 से 2301999 
फैक्स	 :	 0674-2300550/2300470/ 
			   2300521/2300640

एकक  
1.	  खान एवं परिशोधक
खान एवं परिशोधन संकुल 
दामनजोड़ी - 763 008 
जिला. 	 :	 कोरापुट (ओड़िशा)
दूरभाष	 :	 06853-254515/254550/254251 
फैक्स	 :	 06853-254361/254214

2.	 ग्रहीत विद्युत संयंत्र 
जिला. 	 :	 अनुगुल (ओड़िशा) 
पिन 		 :	 759 122
दूरभाष	 :	 06764-220158 
फैक्स	 :	 06764-220646

3.	  प्रद्रावक संयंत्र
नालको नगर - 759 145 
जिला. 	 :	 अनुगुल (ओड़िशा)
दूरभाष	 :	 06764-220110 
फैक्स	 :	 06764-220738/220206

पत्तन सुविधाएँ 
विशाखापत्तनम
अपस्क संवाहन संकुल के सामन े
पत्तन क्षेत्र, विशाखापत्तनम ्- 530 035 
आन्ध्र प्रदेश
दूरभाष	 :	 0891-2561433/2561435 
फैक्स	 :	 0891-2561598 
ई-मेल	 :	 gmport@nalcoindia.co.in

पारादीप (बन्दरगाह कार्यालय) 
‘व्ही’ प्वाईंट 
बड़पड़िआ 
पारादीप - 751 142
दूरभाष	 :	 06722-221286 
फैक्स	 :	 06722-221286 
ई-मेल	 :	 nalco_paradeep@nalcoindia.co.in

क्षेत्रीय कार्यालय

1.	  पूर्वी क्षेत्र
प्रथम तल, जे के मिलेनियम केन्द्र 
46-डी, चौरंगी सड़क, 
कोलकाता - 700 071
दूरभाष	 :	 033-662244510-34 
फैक्स	 :	 033-22810393/22878936 
ई-मेल	 :	 rmeast@nalcoindia.co.in

2.	  पश्चिमी क्षेत्र 
215, टी.व्ही॰ इण्डस्ट्रियल एस्टेट 
एस.के॰ अहीरे मार्ग, वर्ली, मुम्बई - 400 030
दूरभाष	 :	 022-24939288/89 
फैक्स	 :	 022-24950500 
ई-मेल	 :	 bbsinghbabu@nalcoindia.co.in

3.	  उत्तरी क्षेत्र 
कोर - 4, 5वा ँतल, दक्षिणी टॉवर,  
जिला केन्द्र, स्कोप मीनार, 
लक्ष्मी नगर, दिल्ली - 110 092
दूरभाष	 :	 011-22010793-94, 22010801 
फैक्स	 :	 011-22010800/22010790/792 
ई-मेल	 :	 pradyumna.pradhan@nalcoindia.co.in

4.	  दक्षिणी क्षेत्र 
3ई, सेंचुरी प्लाजा, 560, अन्ना सालई, 
तयेनामपेट, चेन्नै-600 018
दूरभाष	 :	 044-24344162/24349157 
फैक्स	 :	 044-24343495 
ई-मेल	 :	 rmsouth@nalcoindia.co.in

शाखा कार्यालय

बेंगलूरु
भूतल, जल भवन, सं. 5 एवं 6,  
फर्स्ट स्टेज, फर्स्ट फेज, बीटीएम लेआऊट, 
बानरघट्टा मेन रोड़, बेंगलूरु - 560 029
दूरभाष	 :	 080-26637297/26637083/ 
			   26637084 
फैक्स	 :	 080-26530148 
ई-मेल	 :	 nalbir@nalcoindia.co.in

भण्डार परिसर

1.	  भिवण्डि
नेशनल एल्यूमिनियम कम्पनी लिमिटेड 
द्वारा- एन.एस.आई.सी. लिमिटेड, गोदाम नम्बर 42/57, 
इण्डियन कोर्पोर�ेशन कंपाउण्ड, मनकोली नाका,  
मुम्बई नासिक रोड़, ठाणे, महाराष्ट्र,  
भिवण्डि - 421 302  
दूरभाष	 : 	 02522-320047

2.	 कोलकाता 
नेशनल एल्यूमिनियम कम्पनी लिमिटेड 
द्वारा- बामर लॉरी एंड कम्पनी लिमिटेड 
डब्ल्यू.एच.1-सोनापुर रोड़,  
कोलकाता - 700 088, पश्चिम बंगाल  
दूरभाष	 :	  033-24506840

3. जयपुर 
नेशनल एल्यूमिनियम कम्पनी लिमिटेड 
द्वारा- सेंट्रल वेयरहाउसिगं कोर्पोर�ेशन 
सेंट्रल वेयरहाउस,  
एस.पी.-1296, सीतापुरा इंडस्ट्रियल एरिया 
टोकं रोड़, जयपुर - 302 022, राजस्थान 
दूरभाष	 :	 0141-2770226 
फैक्स	 :	 0141-2770817

4.	  फरीदाबाद
नेशनल एल्यूमिनियम कम्पनी लिमिटेड 
द्वारा- एन.एस.आई.सी. लिमिटेड 
इंडिया गैरेज इक्विपमेंट, 
प्लॉट नं. 51, सेक्टर-6 
फरीदाबाद, हरियाणा - 121 003 
दूरभाष	 :	 0129-4102430

5. 	 विशाखापत्तनम
नेशनल एल्यूमिनियम कम्पनी लिमिटेड 
नालको पत्तन सुविधाएँ 
पत्तन क्षेत्र, विशाखापत्तनम - 530 035 
आन्ध्र प्रदेश 
दूरभाष	 :	 0891-2721032

6. बद्दी
नेशनल एल्यूमिनियम कम्पनी लिमिटेड 
द्वारा- एन.एस.आई.सी. लिमिटेड 
गावँ : धरमपुर 
पी.ओ. : बद्दी, तहसील : नालागढ़, 
जिला. : सोलन - 173205, हिमाचल प्रदेश 
दूरभाष	 :	 0179-5657895

7.	 चेन्नै
नेशनल एल्यूमिनियम कम्पनी लिमिटेड 
द्वारा - मेसर्स कन्टेनर कॉर्पोर�ेशन अॉफ इंडिया लि. आईसीडी, 
साथानकाड़ु गावँ 
तिरूवोत्तियरू 
चेन्नै - 600 019, तमिलनाड़ु

8.	  बड़ोदरा
द्वारा- एन.एस.आई.सी. लिमिटेड 
गोदाम नम्बर. 1सी/2, सेंट्रल वेयरहाउसिगं कोर्पोर�ेशन,  
रानोली फ्लाईओवर के निकट, कराचिया,  
वड़ोदरा, गुजरात - 391350 
दूरभाष	 :	 0265-2240101

9. नई दिल्ली
द्वारा- एन.एस.आई.सी. लिमिटेड 
अपोलो फ्लेज इंटिग्रेटेड लॉजिस्टिक्स प्रा. लि॰  
खसरा नम्बर 93, गावँ: बमनोली,  
पी.ओ.: धलुसिरस, नई दिल्ली-110077
दूरभाष	 :	 011-65356735

कार्यालय एवं ग्राहक संपर्क  कें द्र
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1.	 पंजीकृत फोलियो सं. :   

2.	 प्रथम शेयरधारक का नाम: श्री/श्रीमती/कुमारी/सुश्री__________________________________________________________________________________

	 ____________________________________________________________________________________________________________

3.	 प्रथम शेयरधारक का  पता_______________________________________________________________________________________________

	 ____________________________________________________________________________________________________________

	 ____________________________________________________________________________________________________________

	 ________________________________________________________________________________ पिन कोड

4.	ब ैंक का विवरण

	 बैंक का नाम

	 शाखा

	 पता

	 शाखा कोड (चेक की एमआईसीआर पट्टी पर दर्शाया गया 9 अकंो ंका एमआईसीआर कोड.

	 बैंक आईएफएस कोड

	

	 कृपया विधिवत रद्द किया हुआ आपके बैंक का खाली चेक या चेक की प्रतिलिपि संलग्न करें

	 खाते का प्रकार	 खाता संख्या

	

5.	 जिस तारीख से मैंडेट लागू होना चाहिए :

मैं एतद्द््वारा यह घोषणा करता हूँ  कि ऊपर दिए गए सभी विवरण पूरी तरह से सही एवं पूर्ण हैं। सूचनाओ ंके अपूर्ण या असत्य होने की वजह से अगर लेनदेन में विलंब हो जाता ह ैया प्रभावी नही ंहोता 

ह ैतो मैं नेशनल एल्यूमिनियम कंपनी लिमिटेड को जिम्मेदार नही ंठहराऊँगा। अगर मेरे खात ेके विवरणो ंमें कोई भी परिवर्तन होता है तो मैं एनईसीएस (क्रेडि ट क्लीयरिंग) के जरिए राशि के जमा होने 

के उद्देश्य के लिए रिकार्ड को अद्यतन करने हेतु उसकी जानकारी भी दँूगा।  

स्थान	 :				    ______________________________________

दिनाकं	 :				    शेयरधारक(को)ं के हस्ताक्षर

टिप्पणी :	अगर शेयरधारक खाली चेक की स्व-सत्यापित फोटो प्रति संलग्न करने की स्थिति में नही ंहैं, तो इस मामले में नीचे उल्लिखित अनुसार एक प्रमाणपत्र बैंक से लाकर जमा करना होगा। 

यह प्रमाणित किया जाता ह ैकि ऊपर दिए गए सभी विवरण हमारे रिकार्ड के अनुसार सही हैं।

बैंक की मुहर 	 :

दिनाकं	 :	 			   बैंक से प्राधिकृत अधिकारी का हस्ताक्षर

नेशनल एल्यूमिनियम कंपनी लिमिटेड, नालको भवन, नयापल्ली, भुवनेश्वर-751013, भारत 
दूरभाष. 0674-2300677 / 2301988-99, www.nalcoindia.com

SB CA CC

इलेक्ट्रॉनिक क्लीयरिंग सर्विस मैंडेट फॉर्म
(कृपया सूचना को बड़े अक्षरो ंमें भरें। जहा ँकही ंभी यह लागू हो, कृपया सही का निशान लगाएँ)



इस पृष्ठ को साभिप्राय रिक्त रखा गया है।
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