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अ��-सह-�बंध िनदेशक की कलम से...

�ीधर पा�
अ��-सह-�बंध-िनदेशक

संदेश

(�ीधर पा�)

ि�य पाठको,ं 

मुझे िव� िह�ी िदवस के अवसर पर आप सबको 'अ�र' पि�का का यह अंक सौपंते �ए हािद�क �स�ता हो रही 

है। आप सभी भली-भांित प�रिचत ह� िक िह�ी कही ंसरकारी राजकाज के �प म�, कही ंस�क�  सू� के �प म� 

बांधने म�, कही ंिफ�, नाटक या गीत के �प म� िनत नई उमंग का संचार करती �ई, कही ंसामािजक सामंज� के 

�ौहार के �प म� तो कही ंभ�� भाव म� िवभोर संपूण� िव� म� �ा� है। िहंदी के इस िव�ार के बारे म� हम भारतीय 

प�रिचत िकतने ह� यह कहना किठन है िकंतु यह कहा जा सकता है िक िहंदी के िव�ार के बारे म� अनिभ�ता बनी 

�ई है, जो िहंदी के साथ-साथ राजभाषा के िलए िहतकर नही ंकहा जा सकता है। वत�मान युग म� भाषा के वच��ता 

की �ितयोिगतापूण� दौड़ म� यिद िव� िहंदी िदवस का आयोजन न िकया जाए तो हम अपनी भािषक श�� का न तो 

�दश�न कर पाएंगे और न ही िव� म� फैले िहंदी �ेिमयो ंको एक मंच ही �दान कर पाएंगे; इसिलए िव� िहंदी िदवस 

का आयोजन केवल एक आव�कता ही नही,ं ब�� समय की मांग है। समय की इस मांग से कदम से कदम 

िमलाते �ए नालको प�रवार की ओर से हमारी गृह-पि�का 'अ�र' का यह अंक िहंदी के िव� भाषा बनने की माग� 

का आधार बनने का �यास है।  

इन िदनो ंहमारे समाज म� नववष� का उ�ास है। हम सभी ने नववष� के उपल� म� कुछ न कुछ �ण िलया तथा 

अपने जीवन को और अिधक साथ�क व ��थ बनाने के िलए अपने आप से वादा िकया। म� 'अ�र' पि�का के इस 

अंक के मा�म से आप सब से अपील करता �ँ िक आप अपना �े� �दश�न करने का वादा भी इस नववष� पर अपने 

आप से कर� । वत�मान समय की मांग है िक हम अपने ल� िनधा��रत कर� , भिव� की सोच� तथा आगे बढ़े। 

िफलहाल, ए�ुिमना उ�ोग मंदी के दौर से गुजर रहा है। मुझे पूरा भरोसा है िक मेरे साथी अपने सामूिहक �यास से 

कंपनी को आगे ले जाय�गे। सभी किठनाईयाँ तभी तक किठनाई रहती ह�, जबतक िक हम उसका सामना नही ं

करते। हमने िपछले वष� म� बेहतरीन �दश�न िकया है और पुन: नई ऊचाईंयो ंको छुएंग�। 

अंत म�, आप सभी को िफर से िव� िहंदी िदवस तथा नववष� की ब�त-ब�त शुभकामनाएं। 
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संपादकीय
�गित �ो�ाहन का �ितिबंब है। �ो�ाहन का मह� इस बात म� है िक, �यास िकतने मनोयोग से िकया गया है और उसकी 

प�रिध िकतनी �ापक और िव�ृत है। इस प�रिध के िव�ार से ही �गित का िव�ार होता है, लोग, िवचार, �यास जुड़ते ह� 

और कारवां बनता चला जाता है।

अनायास ही दाश�िनक भाव से अ�र का ��ुत अंक आप सभी की अनुशंसा व सुझाव के साथ संभािवत सुधार के िलए ��ुत 

है। इस अंक के साथ अपने कलेवर म� 'न-�र' होने वाला यह 'अ�र' सािह� एवं जीवन की िविभ� पहलुओ ंके साथ रंगीनीयत 

से सराबोर है।

इस रंगीनीयत म� हर उन ���यो ंका �यास शािमल रहा जो अ�र से ��� या परो� �प म� िकभी भी �कार से जुड़े-उनका 

आभार। िबहारी के िलए �यु� िवशेषण “गागर म� सागर” को क��त कर ��ुत अंक का संकलन, इसकी संरचना, संवध�ना 

एवं संपादन का �यास िकया गया है, तािक आप �बु� पाठको ंकी �िच को पोिषत व प�रविध�त िकया जा सके। 

अ�र के साथ यह स� भी संपािदत �आ है िक, नालकोिनयन �वसाय के साथ हर उस पहलू म� मािहर ह� िजसके नमूने 

आपके स�ुख ��ुत िकये जा सके ह�। ��� की कािबलीयत उसके �यास पर िनभ�र करती है, ज� से जैसे िकसी म� 

मानवता नही ंहोती वैसे ही ज� से कोई �े� भी नही ंहोता; �े�ता और मानवता की साधना की जाती है, इ�� स�े �यास से 

िवकिसत िकया जाता है। आज वत�मान के साथ बीते कल के आईने म� भिव� की झलक को यिद आदश� के साथ पाना  है, तो 

ज�री है िक, हम इस साधना के साधक बन�। यही साधना हम� जीवन म� �े�ता का आ�ादन कराती है।

जायके हमारा �ाद ��ुत करने के साथ ही हमारी पसंद भी ��ुत करते ह�। इस अंक के साथ आपके मानस को पोिषत 
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�ो�ािहत करने की पहल भी की जाए; वह भी सामूिहक भावना से। �काशन कम� म� कई ऐसे �ेरको ंसे भी �ब� �ए, 

िज�ोनें इस पि�का के समय से �काशन को गहरे तक उ�ािहत िकया। उनके �ित भी आभार �� होना लाज़मी है।
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अ��-सह-�बंध िनदेशक की कलम से...

�ीधर पा�
अ��-सह-�बंध-िनदेशक

संदेश

(�ीधर पा�)

ि�य पाठको,ं 

मुझे िव� िह�ी िदवस के अवसर पर आप सबको 'अ�र' पि�का का यह अंक सौपंते �ए हािद�क �स�ता हो रही 

है। आप सभी भली-भांित प�रिचत ह� िक िह�ी कही ंसरकारी राजकाज के �प म�, कही ंस�क�  सू� के �प म� 

बांधने म�, कही ंिफ�, नाटक या गीत के �प म� िनत नई उमंग का संचार करती �ई, कही ंसामािजक सामंज� के 

�ौहार के �प म� तो कही ंभ�� भाव म� िवभोर संपूण� िव� म� �ा� है। िहंदी के इस िव�ार के बारे म� हम भारतीय 

प�रिचत िकतने ह� यह कहना किठन है िकंतु यह कहा जा सकता है िक िहंदी के िव�ार के बारे म� अनिभ�ता बनी 

�ई है, जो िहंदी के साथ-साथ राजभाषा के िलए िहतकर नही ंकहा जा सकता है। वत�मान युग म� भाषा के वच��ता 

की �ितयोिगतापूण� दौड़ म� यिद िव� िहंदी िदवस का आयोजन न िकया जाए तो हम अपनी भािषक श�� का न तो 

�दश�न कर पाएंगे और न ही िव� म� फैले िहंदी �ेिमयो ंको एक मंच ही �दान कर पाएंगे; इसिलए िव� िहंदी िदवस 

का आयोजन केवल एक आव�कता ही नही,ं ब�� समय की मांग है। समय की इस मांग से कदम से कदम 

िमलाते �ए नालको प�रवार की ओर से हमारी गृह-पि�का 'अ�र' का यह अंक िहंदी के िव� भाषा बनने की माग� 

का आधार बनने का �यास है।  

इन िदनो ंहमारे समाज म� नववष� का उ�ास है। हम सभी ने नववष� के उपल� म� कुछ न कुछ �ण िलया तथा 

अपने जीवन को और अिधक साथ�क व ��थ बनाने के िलए अपने आप से वादा िकया। म� 'अ�र' पि�का के इस 

अंक के मा�म से आप सब से अपील करता �ँ िक आप अपना �े� �दश�न करने का वादा भी इस नववष� पर अपने 

आप से कर� । वत�मान समय की मांग है िक हम अपने ल� िनधा��रत कर� , भिव� की सोच� तथा आगे बढ़े। 

िफलहाल, ए�ुिमना उ�ोग मंदी के दौर से गुजर रहा है। मुझे पूरा भरोसा है िक मेरे साथी अपने सामूिहक �यास से 

कंपनी को आगे ले जाय�गे। सभी किठनाईयाँ तभी तक किठनाई रहती ह�, जबतक िक हम उसका सामना नही ं

करते। हमने िपछले वष� म� बेहतरीन �दश�न िकया है और पुन: नई ऊचाईंयो ंको छुएंग�। 

अंत म�, आप सभी को िफर से िव� िहंदी िदवस तथा नववष� की ब�त-ब�त शुभकामनाएं। 

नालको की िहंदी गृह-पि�का (जनवरी-2020)04 नालको की िहंदी गृह-पि�का (जनवरी-2020) 05

संपादकीय
�गित �ो�ाहन का �ितिबंब है। �ो�ाहन का मह� इस बात म� है िक, �यास िकतने मनोयोग से िकया गया है और उसकी 

प�रिध िकतनी �ापक और िव�ृत है। इस प�रिध के िव�ार से ही �गित का िव�ार होता है, लोग, िवचार, �यास जुड़ते ह� 

और कारवां बनता चला जाता है।

अनायास ही दाश�िनक भाव से अ�र का ��ुत अंक आप सभी की अनुशंसा व सुझाव के साथ संभािवत सुधार के िलए ��ुत 

है। इस अंक के साथ अपने कलेवर म� 'न-�र' होने वाला यह 'अ�र' सािह� एवं जीवन की िविभ� पहलुओ ंके साथ रंगीनीयत 

से सराबोर है।

इस रंगीनीयत म� हर उन ���यो ंका �यास शािमल रहा जो अ�र से ��� या परो� �प म� िकभी भी �कार से जुड़े-उनका 

आभार। िबहारी के िलए �यु� िवशेषण “गागर म� सागर” को क��त कर ��ुत अंक का संकलन, इसकी संरचना, संवध�ना 

एवं संपादन का �यास िकया गया है, तािक आप �बु� पाठको ंकी �िच को पोिषत व प�रविध�त िकया जा सके। 

अ�र के साथ यह स� भी संपािदत �आ है िक, नालकोिनयन �वसाय के साथ हर उस पहलू म� मािहर ह� िजसके नमूने 

आपके स�ुख ��ुत िकये जा सके ह�। ��� की कािबलीयत उसके �यास पर िनभ�र करती है, ज� से जैसे िकसी म� 

मानवता नही ंहोती वैसे ही ज� से कोई �े� भी नही ंहोता; �े�ता और मानवता की साधना की जाती है, इ�� स�े �यास से 

िवकिसत िकया जाता है। आज वत�मान के साथ बीते कल के आईने म� भिव� की झलक को यिद आदश� के साथ पाना  है, तो 

ज�री है िक, हम इस साधना के साधक बन�। यही साधना हम� जीवन म� �े�ता का आ�ादन कराती है।

जायके हमारा �ाद ��ुत करने के साथ ही हमारी पसंद भी ��ुत करते ह�। इस अंक के साथ आपके मानस को पोिषत 

करने वाले रचनाकार की लेखनी अपने सचे� कृ� म� िकतनी सफल �ई, इसे मालूम करने के िलए हम आपके अनुशंसा के 

िलए �ती�ारत रह�गे।

सो�े� काय� सदैव सराहनीय होते ह�। इस पि�का के वत�मान अंक को ��ुत करते �ए हमारा उ�े� भी सं�था के 

कम�चा�रयो ंकी सािह��क �िच को बरकरार रखना तो है ही, इससे बड़ा उ�े� यह है िक, िजनम� िलखने की कला व �मता 

है, उनके इस कौशल को िवकिसत िकया जाए और भारत सरकार की राजभाषा नीित के काया��यन एवं �ो�ाहन को 

�ो�ािहत करने की पहल भी की जाए; वह भी सामूिहक भावना से। �काशन कम� म� कई ऐसे �ेरको ंसे भी �ब� �ए, 

िज�ोनें इस पि�का के समय से �काशन को गहरे तक उ�ािहत िकया। उनके �ित भी आभार �� होना लाज़मी है।
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औ�ोिगक सुर�ा

आज का युग िव�ान और तकनीकी का युग है। िव�ान 

की �गित के साथ नवीनतम तकनीकी का �योग हो 

रहा है। मशीनो ंके �ारा सभी काय� संभव िकए जा रहे 

ह�। अतः एक बड़ी सं�ा म� लोगो ं को औ�ोिगक 

सं�थानो ंम� काय� करने का अवसर िमल रहा है। पर�ु 

इसके साथ ही मानव का मशीनो ंके साथ काय� करने से 

दुघ�टना होने का जो�खम बढ़ जाता है। अंतः औ�ोिगक 

सं�थानो ंम� सुर�ा का मह� बढ़ जाता है और काय� 

करने वाले ��ेक ��� को काम के साथ-साथ सुर�ा 

का भी गंभीरता से �ान रखना चािहए। एक ��� के 

पीछे उसका प�रवार उस पर िनभ�र रहता है, अतः 

सं�थानो ंम� कम�चा�रयो ंम� सुर�ा का भाव बढ़ाने से एक 

सुर�ा का वातावरण उ�� हो जाता है। इसम� 

कम�चा�रयो ं को �िश�ण देने के साथ-साथ उनको 

सुर�ा के उपकरण भी उपल� कराए जाते ह�। इससे 

मशीनो ं से सुर�ा तो िमलती ही है और साथ-साथ 

��� की िनजी सुर�ा को भी बढ़ावा िमलता है।

औ�ोिगक सुर�ा की आव�कताः आज सुर�ा से 

काय� करने की आव�कता है �ोिंक यिद िकसी 

कम�चारी की दुघ�टना म� असमय ही मृ�ु हो जाती है तो 

सं�थान का नाम तो खराब होता ही है और प�रवार भी 

दुःख भोगता है। द� कम�चारी खो देने से सं�थान का 

काय� भी �भािवत होता है। अतः हर घड़ी, हर पल, हर 

समय सुर�ा की आव�कता है और इसका िवशेष 

�ान रखना चािहए। सुर�ा पालन हेतु कई नए कानून 

भी बनाए गए ह� पर�ु कानून बनाने मा� से इस सम�ा 

का समाधान संभव नही ंहै। इसके िलए कम�चा�रयो ंको 

�िश�ण देना अिनवाय� होना चािहए और सुर�ा नीित 

के �ित जाग�कता उ�� करनी चािहए। सुर�ा के 

िनयम, मानक और िस�ातो ंका यिद सही �कार से 

पालन िकया जाए तो दुघ�टना की संभावना को पूरी तरह 

से नकारा जा सकता है। औ�ोिगक सुर�ा की मह�ा 

इसीिलए है िक, यिद कोई एक भी दुघ�टना हो जाती है 

तो काय��े� म� अ� कम�चा�रयो ंका मनोबल भी िगर 

जाता है और वातावरण भी खराब हो जाता है, अतः 

सुर�ा पालन अिनवाय� है।

औ�ोिगक सुर�ा सम�ा का िनदानः सुर�ा एक 

नैितक और वैधािनक िज�ेदारी है। उसके िलए 

समुिचत �िश�ण की ज�रत है। �िश�ण से ही 

दुघ�टनाओ ंको रोका जा सकता है और कम�चा�रयो ंके 

िचंतन तथा दैिनक काय�कलापो ंम� प�रवत�न लाया जा 

सकता है। सुरि�त प�रवेश, काय��े� और काय�िविध से 

ही सुर�ा सम�ा का िनदान संभव है। कभी-कभी ऐसा 

�तीत होता है िक, “दुघ�टना होती नही,ं पर�ु हो जाती 

है” अथा�त मानवीय भूल चूक इसका कारण बन जाते 

ह�। इसके िलए नए तकनीकी �ावधानो ं को सोचना 

चािहए िजससे काय��े� सुरि�त हो। सुर�ा उपायो ंके 

िलए कई कानून संशोधन भी �ए और नई धाराएं भी 

जोड़ी गई िजससे काय� �णाली म� बदलाव आया। आज 

अिनवाय� है िक सुर�ा �बंधन �णाली की िजसके िलए 

समुिचत चचा� एवं िवचार की आव�कता है। सुर�ा 

हेतु समुिचत आिथ�क �ावधान की भी �व�था होनी 

चािहए। ��ेक औ�ोिगक सं�थान का समय-समय पर 

सुर�ा की �ि� से िनरी�ण अिनवाय� होना चािहए तािक 

सुर�ा पालन से उ�ादकता बढ़े तथा लाभ अज�न म� 

सहायक हो।

उपसंहारः सुर�ा उपायो ंको अपना कर दुघ�टनाओ ंम� 

कमी लाई जा सकती है और ��ेक काय� समुिचत ढंग 

से समापन भी िकया जा सकता है। सुर�ा उपायो ंसे ही 

कई दुघ�टनाओ ंसे बचा जा सकता है और कई अनमोल 

जीवन बचाए जा सकते ह�। सुर�ा मानको ंऔर माप 

दंडो ंका स�ान करना चािहए । सुर�ा ही संपूण� जीवन 

का आधार है, सार है और इसके िबना जीवन बेकार है। 

सुर�ा जीवन म� नई श�� उ�� करती है, अतः सुर�ा 

के सभी काय� म� हम� गंभीरता से िवचार करना होगा 

और एक नए सुरि�त समाज का िनमा�ण करना होगा। 

सुर�ा के संदेशो ंका िव�ार करना होगा और इ�� 

लोकि�य करने हेतु समुिचत �चार �सार करना होगा। 

सुर�ा के बुिनयादी काय� की जानकारी और नवीनतम 

िवकास का �ान ही सुर�ा �व�था को सुिनि�त करने 

म� सहायक िस� होती है।

राजीव तलवार
सहायक महा�बंधक  �हीत िवद्युत सयं�, , अनुगुळ
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उ�ोग 4.0-भारत के िलए ��रत �गित के अवसर

भूिमकाः

मूल �प से उ�ोग 4.0 का संबंध औ�ोिगक �ांित से 

है। इसकी शु�आत सव��थम जम�नी से �ई थी। जम�नी 

म� इसकी चचा� साव�जिनक �प से तब होने लगी जब 

सन् 2011 म� इसे "है�ोवर फेअर" म� ��ुत िकया गया। 

सन् 2013 म� जम�नी के "संघीय िश�ा एवं अनुसंधान 

मं�ालय" ने जब उ�ोग 4.0  के काया��यन की 

िसफा�रश दी तब पूरा जम�नी इस बात से अनिभ� था 

िक चचा� मा� का यह िवषय पूरे िव� जगत को अपनी 

ओर आकिष�त करेगा।

उ�ोग 4.0 के इितहास पर �ि� डालो तो ये चार चरणो ं

से गुजरता है-

(1) मशीनीकरण : उ�ोग 1.0

(2) बड़े पैमाने पर उ�ादन : उ�ोग 2.0

(3) �चालन : उ�ोग 3.0

(4) चीजो ंऔर सेवाओ ंका इंटरनेट : उ�ोग 4.0

यहाँ उ�ोग 4.0 का ता�य� िसफ�  कल कारखानो,ं नूतन 

उ�ाद, नूतन तरीको ंआिद के �योग मा� से नही ंब�� 

िविनमा�ण म� कृि�म बौ��क, चीजो ं का इंटरनेट 

(Internet of things IOT), यं�मानव (Robot), 

सूचना तं� के �ापक उपयोग से है। िविनमा�ण म� 

आंकड़ो ं का िविनमय, �तः संचािलत तकनीकी, 

आधारभूत संरचना का �पांतरण, सही समय पर सही 

आंकड़ो ंका आदान-�दान तथा सु�ढ़ एवं िव�सनीय 

सूचना तं� का �योग, उदाहरण के तौर पर हमारी 

�िति�त कंपनी नालको म� �योग होने वाले सूचना तं� 

म� से एक SAP सॉ�वेयर भी है जो िक िव�सनीय है। 

यह िडजीटल दुिनया को भौितक दुिनया के साथ 

जोड़ता है। इसम� िकसी भी कंपनी के िलए असाधारण 

अवसर िवकास तथा �ित�धा��क लाभ का सृजन 

करने की �मता होती है। िवशेष�ो ं के अनुमान से 

�वसाय की उ�ादकता म� 30% तक की वृ�� की जा 

सकती है।इसम� अिभकलन यं� (Computer) और 

�चालन पूरी तरह से एक साथ एक नए तरीके से आता 

है और यं�मानवीय गुण िजसम� मशीनी भाषा को 

समझने की �मता होती है, जो अिभकलन यं� से जुड़ा 

होता है और िब�ुल कम इनपुट से चािलत होता है 

इसिलए इस युग (उ�ोग 4.0) म� (Factory) कारखाना 

को "�ाट� फै�� ी" बोला जाता है।

प�रभाषाः उ�ोग 4.0 िविनमा�ण �ौ�ोिगिकयो ं म� 

�चालन और डॉटा िविनमय की मौजूदा �वृि� का 

एक नाम है। इसम� साईबर भौितक �णाली, चीजो ंका 

इंटरनेट, �ाउड कं�ूिटंग और सं�ाना�क कं�ूिटंग 

शािमल है। इस �कार वह युग जहाँ मशीन का �योग 

उस �र पर हो िजसम� मानव ह��ेप कम से कम हो 

और गुणव�ा एवं िवकास अ�िधक हो।

भारत म� इसके अवसरः फो�� के अनुसार, " उ�ोग 

4.0 से सबसे अिधक भारत लाभा��त होगा" भारत 

तेजी से बढ़ता िवकासशील देश है जहाँ �यं भारत ही 

नही ंअिपतु पूरा िव� इसे अवसर के �प म� देखता है। 

अगर आंकड़ो ंपर नजर डाल� तो िव� के सकल घरेलू 

उ�ाद (Gross Domestic Product-GDP)  23.68 

अरब डॉलर म� उ�ोग का िह�ा 30.50% िजसम� चीन 

और अमे�रका �मशः पहले और दूसरे �थान पर है। 

वही ंभारत बारहव� �थान पर है. वही ंभारत म� उ�ोग का 

िह�ा 29% है और सेवा �े� का 54% है। इससे यह 

बात तो साफ है िक भारत म� औ�ोिगक िवकास की 

असीम संभावनाएं ह�। इसिलए हमारे माननीय 

�धानमं�ी जी ने "Make in India" काय��म की 

शु�आत की है।

य�िप सन् 1990 के दशक म� उदारीकरण नीित 

(Liberatisation Policy) आयी िजससे हमारी िवकास 

दर 4% से 9% तक प�ँच पायी, वही ंचीन 80 के दशक 

म� ही यह नीित अपनायी थी और उनकी िवकास की दर 

11.5% तक चली गयी। भारत के अनुमािनत िवकास 

दर 7.6% से अिधक थी इसिलए भारत को "दुिनया की 

सबसे तेजी से बढ़ती अथ��व�था" कहा जाता है जो िक 

सन् 2050 तक दूसरी बड़ी अथ��व�था बन जाएगी।

िव� की तुलना म� स�ी �म श��, प�रवहन खच�, 

�ापार म� आसानी के साथ िवकास की ओर अ�सर 

भारत पूरी दुिनया म� अपनी छाप छोड़ रहा है। िव� की 

दूसरी बड़ी आबादी वाला भारत देश को पूरा िव� एक 

उपभो�ा के �प म� देखता है। िजसम� उ�ोग 4.0 की 

भूिमका सबसे अहम रहेगी। य�िप चीन जनसं�ा 

मामले म� सबसे बड़ी आबादी वाला देश है परंतु युवा 



औ�ोिगक सुर�ा

आज का युग िव�ान और तकनीकी का युग है। िव�ान 

की �गित के साथ नवीनतम तकनीकी का �योग हो 

रहा है। मशीनो ंके �ारा सभी काय� संभव िकए जा रहे 

ह�। अतः एक बड़ी सं�ा म� लोगो ं को औ�ोिगक 

सं�थानो ंम� काय� करने का अवसर िमल रहा है। पर�ु 

इसके साथ ही मानव का मशीनो ंके साथ काय� करने से 

दुघ�टना होने का जो�खम बढ़ जाता है। अंतः औ�ोिगक 

सं�थानो ंम� सुर�ा का मह� बढ़ जाता है और काय� 

करने वाले ��ेक ��� को काम के साथ-साथ सुर�ा 

का भी गंभीरता से �ान रखना चािहए। एक ��� के 

पीछे उसका प�रवार उस पर िनभ�र रहता है, अतः 

सं�थानो ंम� कम�चा�रयो ंम� सुर�ा का भाव बढ़ाने से एक 

सुर�ा का वातावरण उ�� हो जाता है। इसम� 

कम�चा�रयो ं को �िश�ण देने के साथ-साथ उनको 

सुर�ा के उपकरण भी उपल� कराए जाते ह�। इससे 

मशीनो ं से सुर�ा तो िमलती ही है और साथ-साथ 

��� की िनजी सुर�ा को भी बढ़ावा िमलता है।

औ�ोिगक सुर�ा की आव�कताः आज सुर�ा से 

काय� करने की आव�कता है �ोिंक यिद िकसी 

कम�चारी की दुघ�टना म� असमय ही मृ�ु हो जाती है तो 

सं�थान का नाम तो खराब होता ही है और प�रवार भी 

दुःख भोगता है। द� कम�चारी खो देने से सं�थान का 

काय� भी �भािवत होता है। अतः हर घड़ी, हर पल, हर 

समय सुर�ा की आव�कता है और इसका िवशेष 

�ान रखना चािहए। सुर�ा पालन हेतु कई नए कानून 

भी बनाए गए ह� पर�ु कानून बनाने मा� से इस सम�ा 

का समाधान संभव नही ंहै। इसके िलए कम�चा�रयो ंको 

�िश�ण देना अिनवाय� होना चािहए और सुर�ा नीित 

के �ित जाग�कता उ�� करनी चािहए। सुर�ा के 

िनयम, मानक और िस�ातो ंका यिद सही �कार से 

पालन िकया जाए तो दुघ�टना की संभावना को पूरी तरह 

से नकारा जा सकता है। औ�ोिगक सुर�ा की मह�ा 

इसीिलए है िक, यिद कोई एक भी दुघ�टना हो जाती है 

तो काय��े� म� अ� कम�चा�रयो ंका मनोबल भी िगर 

जाता है और वातावरण भी खराब हो जाता है, अतः 

सुर�ा पालन अिनवाय� है।

औ�ोिगक सुर�ा सम�ा का िनदानः सुर�ा एक 

नैितक और वैधािनक िज�ेदारी है। उसके िलए 

समुिचत �िश�ण की ज�रत है। �िश�ण से ही 

दुघ�टनाओ ंको रोका जा सकता है और कम�चा�रयो ंके 

िचंतन तथा दैिनक काय�कलापो ंम� प�रवत�न लाया जा 

सकता है। सुरि�त प�रवेश, काय��े� और काय�िविध से 

ही सुर�ा सम�ा का िनदान संभव है। कभी-कभी ऐसा 

�तीत होता है िक, “दुघ�टना होती नही,ं पर�ु हो जाती 

है” अथा�त मानवीय भूल चूक इसका कारण बन जाते 

ह�। इसके िलए नए तकनीकी �ावधानो ं को सोचना 

चािहए िजससे काय��े� सुरि�त हो। सुर�ा उपायो ंके 

िलए कई कानून संशोधन भी �ए और नई धाराएं भी 

जोड़ी गई िजससे काय� �णाली म� बदलाव आया। आज 

अिनवाय� है िक सुर�ा �बंधन �णाली की िजसके िलए 

समुिचत चचा� एवं िवचार की आव�कता है। सुर�ा 

हेतु समुिचत आिथ�क �ावधान की भी �व�था होनी 

चािहए। ��ेक औ�ोिगक सं�थान का समय-समय पर 

सुर�ा की �ि� से िनरी�ण अिनवाय� होना चािहए तािक 

सुर�ा पालन से उ�ादकता बढ़े तथा लाभ अज�न म� 

सहायक हो।

उपसंहारः सुर�ा उपायो ंको अपना कर दुघ�टनाओ ंम� 

कमी लाई जा सकती है और ��ेक काय� समुिचत ढंग 

से समापन भी िकया जा सकता है। सुर�ा उपायो ंसे ही 

कई दुघ�टनाओ ंसे बचा जा सकता है और कई अनमोल 

जीवन बचाए जा सकते ह�। सुर�ा मानको ंऔर माप 

दंडो ंका स�ान करना चािहए । सुर�ा ही संपूण� जीवन 

का आधार है, सार है और इसके िबना जीवन बेकार है। 

सुर�ा जीवन म� नई श�� उ�� करती है, अतः सुर�ा 

के सभी काय� म� हम� गंभीरता से िवचार करना होगा 

और एक नए सुरि�त समाज का िनमा�ण करना होगा। 

सुर�ा के संदेशो ंका िव�ार करना होगा और इ�� 

लोकि�य करने हेतु समुिचत �चार �सार करना होगा। 

सुर�ा के बुिनयादी काय� की जानकारी और नवीनतम 

िवकास का �ान ही सुर�ा �व�था को सुिनि�त करने 

म� सहायक िस� होती है।

राजीव तलवार
सहायक महा�बंधक  �हीत िवद्युत सयं�, , अनुगुळ

नालको की िहंदी गृह-पि�का (जनवरी-2020)06 नालको की िहंदी गृह-पि�का (जनवरी-2020) 07

उ�ोग 4.0-भारत के िलए ��रत �गित के अवसर

भूिमकाः

मूल �प से उ�ोग 4.0 का संबंध औ�ोिगक �ांित से 

है। इसकी शु�आत सव��थम जम�नी से �ई थी। जम�नी 

म� इसकी चचा� साव�जिनक �प से तब होने लगी जब 

सन् 2011 म� इसे "है�ोवर फेअर" म� ��ुत िकया गया। 

सन् 2013 म� जम�नी के "संघीय िश�ा एवं अनुसंधान 

मं�ालय" ने जब उ�ोग 4.0  के काया��यन की 

िसफा�रश दी तब पूरा जम�नी इस बात से अनिभ� था 

िक चचा� मा� का यह िवषय पूरे िव� जगत को अपनी 

ओर आकिष�त करेगा।

उ�ोग 4.0 के इितहास पर �ि� डालो तो ये चार चरणो ं

से गुजरता है-

(1) मशीनीकरण : उ�ोग 1.0

(2) बड़े पैमाने पर उ�ादन : उ�ोग 2.0

(3) �चालन : उ�ोग 3.0

(4) चीजो ंऔर सेवाओ ंका इंटरनेट : उ�ोग 4.0

यहाँ उ�ोग 4.0 का ता�य� िसफ�  कल कारखानो,ं नूतन 

उ�ाद, नूतन तरीको ंआिद के �योग मा� से नही ंब�� 

िविनमा�ण म� कृि�म बौ��क, चीजो ं का इंटरनेट 

(Internet of things IOT), यं�मानव (Robot), 

सूचना तं� के �ापक उपयोग से है। िविनमा�ण म� 

आंकड़ो ं का िविनमय, �तः संचािलत तकनीकी, 

आधारभूत संरचना का �पांतरण, सही समय पर सही 

आंकड़ो ंका आदान-�दान तथा सु�ढ़ एवं िव�सनीय 

सूचना तं� का �योग, उदाहरण के तौर पर हमारी 

�िति�त कंपनी नालको म� �योग होने वाले सूचना तं� 

म� से एक SAP सॉ�वेयर भी है जो िक िव�सनीय है। 

यह िडजीटल दुिनया को भौितक दुिनया के साथ 

जोड़ता है। इसम� िकसी भी कंपनी के िलए असाधारण 

अवसर िवकास तथा �ित�धा��क लाभ का सृजन 

करने की �मता होती है। िवशेष�ो ं के अनुमान से 

�वसाय की उ�ादकता म� 30% तक की वृ�� की जा 

सकती है।इसम� अिभकलन यं� (Computer) और 

�चालन पूरी तरह से एक साथ एक नए तरीके से आता 

है और यं�मानवीय गुण िजसम� मशीनी भाषा को 

समझने की �मता होती है, जो अिभकलन यं� से जुड़ा 

होता है और िब�ुल कम इनपुट से चािलत होता है 

इसिलए इस युग (उ�ोग 4.0) म� (Factory) कारखाना 

को "�ाट� फै�� ी" बोला जाता है।

प�रभाषाः उ�ोग 4.0 िविनमा�ण �ौ�ोिगिकयो ं म� 

�चालन और डॉटा िविनमय की मौजूदा �वृि� का 

एक नाम है। इसम� साईबर भौितक �णाली, चीजो ंका 

इंटरनेट, �ाउड कं�ूिटंग और सं�ाना�क कं�ूिटंग 

शािमल है। इस �कार वह युग जहाँ मशीन का �योग 

उस �र पर हो िजसम� मानव ह��ेप कम से कम हो 

और गुणव�ा एवं िवकास अ�िधक हो।

भारत म� इसके अवसरः फो�� के अनुसार, " उ�ोग 

4.0 से सबसे अिधक भारत लाभा��त होगा" भारत 

तेजी से बढ़ता िवकासशील देश है जहाँ �यं भारत ही 

नही ंअिपतु पूरा िव� इसे अवसर के �प म� देखता है। 

अगर आंकड़ो ंपर नजर डाल� तो िव� के सकल घरेलू 

उ�ाद (Gross Domestic Product-GDP)  23.68 

अरब डॉलर म� उ�ोग का िह�ा 30.50% िजसम� चीन 

और अमे�रका �मशः पहले और दूसरे �थान पर है। 

वही ंभारत बारहव� �थान पर है. वही ंभारत म� उ�ोग का 

िह�ा 29% है और सेवा �े� का 54% है। इससे यह 

बात तो साफ है िक भारत म� औ�ोिगक िवकास की 

असीम संभावनाएं ह�। इसिलए हमारे माननीय 

�धानमं�ी जी ने "Make in India" काय��म की 

शु�आत की है।

य�िप सन् 1990 के दशक म� उदारीकरण नीित 

(Liberatisation Policy) आयी िजससे हमारी िवकास 

दर 4% से 9% तक प�ँच पायी, वही ंचीन 80 के दशक 

म� ही यह नीित अपनायी थी और उनकी िवकास की दर 

11.5% तक चली गयी। भारत के अनुमािनत िवकास 

दर 7.6% से अिधक थी इसिलए भारत को "दुिनया की 

सबसे तेजी से बढ़ती अथ��व�था" कहा जाता है जो िक 

सन् 2050 तक दूसरी बड़ी अथ��व�था बन जाएगी।

िव� की तुलना म� स�ी �म श��, प�रवहन खच�, 

�ापार म� आसानी के साथ िवकास की ओर अ�सर 

भारत पूरी दुिनया म� अपनी छाप छोड़ रहा है। िव� की 

दूसरी बड़ी आबादी वाला भारत देश को पूरा िव� एक 

उपभो�ा के �प म� देखता है। िजसम� उ�ोग 4.0 की 

भूिमका सबसे अहम रहेगी। य�िप चीन जनसं�ा 

मामले म� सबसे बड़ी आबादी वाला देश है परंतु युवा 
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फायदे ह� वह आने वाले युग की मांग एवं ज�रत है। 

िजस तरह से जनसं�ा वृ�� हो रही है, �ाकृितक 

संसाधन सीिमत है, ऐसे म� मांग की पूित� िबना संसाधनो ं

को गवाएं और बबा�द िकए सव��ृ� उपयोग करना है 

तो उ�ोग 4.0 को अपनाना होगा तब जब इसके असीम 

अवसर भारत म� ह�। यह बात फॉ�� ने भी मानी है।

एक समय ऐसा था जब अिभकलन यं� (Computer) 

आया तो इसे अपनाने म� ब�त परेशानी �ई, रोजगार से 

भी ब�तो ंको हाथ धोना पड़ा। परंतु वत�मान म� इसकी 

उपयोिगता से िजतना िवकास �आ है उसकी तुलना 

नही ंकी जा सकती है, ब�� वत�मान ��थित कं�ूटर 

की देन है। हालांिक नकारा�क सोच रखने वाले 

समुदायो ं से नुकसान भी �आ है। परंतु हम इसको 

िनयंि�त भी कर रहे ह�। ठीक उसी �कार उ�ोग 4.0 से 

भी हम एक नए बदलाव की ओर बढ़� गे जो हमारे 

उ�ादन करने के तौर-तरीको,ं िनयमो ंको नयी ऊजा�, 

नयी तकनीक, कृि�म बौ��क �मता, यं�मानव आिद 

की मदद से बदल कर रख देगा।

कोई भी चीज अ�ी या बुरी नही ं होती है ये हमारे 

उपयोग के तरीको ंऔर सोच पर िनभ�र करती है। अगर 

हम सही िदशा म� सही सोच-समझ तथा समाज और 

जनिहत म� कर� गे तो इसके हमेशा फायदे ही होगें।

अतः भारत जो दुिनया की दूसरी बड़ी जनसं�ा है 

िजसके पास सबसे बड़ी युवा श�� है, उ�ोग 4.0 के 

सबसे अिधक अवसर है।

मनीष कुमार
िव� िवभाग, िनगम काया�लय, भुवने�र

(आंकड़े वष� 2017-18 पर आधा�रत)

माँ 

उंगली पकड़ कर चलना िसखाती,

ऊँच नीच िदखाती, सही गलत बताती,

जब जब �ेह का सदभाव आया,

माँ, तुमको खुद के सबसे करीब पाया,

तु�ारा खुद को रखना सबसे पीछे,

देखा है माँ, म�ने सब, आँख� मीचे.

रोने पे दुलारना, पुचकारना, घुमाना,

टहलाना, कुछ बात� बनाना, �ार से गु�ाना,

�खलाने के िलए वो सारे लालच िदलाना.

जो न दे पाई कुछ कभी अगर,

चुपचाप अकेले म� जा आँसू बहाना.

�ा चािहए और मुझे,

माँ, म�ने तु�ारा �ार है पाया, िछपाया चाहे िकतना भी,

तु�ारे लाल आँखो ंने सब था बताया.

चाहे था म� िकतना भी परेशान,

कर बात तुमसे, आई नीदं पूरी रात. चाहे होऊं म� िकसी 

शीष� पे,

मुझको ह� सारी बात� ये याद.

है क़ज़� इतना बड़ा तु�ारा,

कभी ना पाऊँगा उतार. दैिवक कोई �प हो तुम,

अतुलनीय है तेरा �ार.. माँ, अतुलनीय है तेरा �ार

गौतम कुमार िसंह
किन� �बंधक (कंपनी सिचव)

िनगम काया�लय, भुवने�र

श�� म� भारत से पीछे है, इसिलए चीन के मुकाबले 

भारत म� उ�ोग 4.0 के असीम अवसर ह�। �ापार कर 

सकने म� आसानी (Easy of doing business) की 

�ेणी म� भारत की सराहनीय �गित  �ई है, 30 अंक के 

उछाल के साथ 100व� �थान रहा। यहाँ िव� की सबसे 

बड़ी युवा �म श�� है, िनयम एवं कानूनो ंम� ब�त से 

बदलाव िकए गए ह� तािक �वसाय को बढ़ावा िमले। 

इसिलए उ�ोग 4.0 के सबसे अिधक अवसर अगर 

िकसी देश म� है तो वह भारत ही है।

वत�मान ��थित एवं आंकड़ेः- सूचना �ौ�ोिगकी के 

�े� म� भारत का �थान सराहनीय है और इसी सूचना 

�ौ�ोिगक के बल पर आईटी पेशेवर की एक बड़ी 

सं�ा उ�ोग 4 . 0  के मा�म से िविनमा�ण की 

प�रवत�नकारी या�ा पहले से शु� कर दी है। �ाट� 

शहरो ंके िनमा�ण की प�रयोजना उ�ोग 4.0 के अंतग�त 

ही की जा रही है। िकसी भी अि�म तकनीक के िलए 

िडजीटल संपक�  एक रीढ़  होता है। अतः भारत सरकार 

ने "िडजीटल इंिडया काय��म" की शु�आत की है। 

एिशया उ�ादकता संगठन (Asian Productivity 

Organisation APO) ने उ�ोग 4.0 के िलए रा�ीय �
उ�ादकता प�रषद (National Productivity 

Council) नई िद�ी को उ�ृ�ता क� � (Center of 

Excellence on IT) के िलए नािमत िकया है। इस 

प�र�� म� उ�ृ�ता क� � सूचना सं�ह और उसके 

िवकास, �सार तथा �मता िनमा�ण म� प�रणाम��प 

"�ाट� फै�� ी" का िनमा�ण शु� होगा जो उ�ोग 4.0 

की ओर एक पहल होगी। हमारी �िति�त कंपनी 

नालको म� चिलत वत�मान तकनीक Aluminium 

Pechiney's (Rio Tinto Alcon-RTA) म� लाया गया 

सुधार उ�ोग 4.0 की ओर बढ़ाया �आ कदम है। सुधार 

िकए गए तकनीक से ऊजा� व समय की बचत, काब�न 

बचत तथा अ� साम�ी की खपत म� बचत हो रही है। 

कई अ� सहायक सॉ�वेयर की मदद से िनयं�ण भी 

रखा जाता है तािक उ�ादन गुणव�ा म� वृ�� की जा 

सके। सूचना तं� "SAP सॉ�वेयर म� समय-समय पर 

नवीनीकरण िकया जाता है। अवसर की िदशा म� "मेक 

इन इंिडया (Make in India)" सबसे �भावी काय��म 

है जो िक उ�ोग 4.0 की िदशा म� बढ़ाया गया कदम है। 

आव�क पहलूः

उ�ोग 4.0 के अवसर को पूण�तया भुनाने के िलए 

िन�िल�खत िवशेषताएँ अित आव�क है-

Ÿ अंतर-संचालिनयता

Ÿ सूचना पारदिश�ता

Ÿ तकनीकी सहायता

Ÿ िवक� �ीकृत िनण�य लेने की �मता

इसके फायदे एवं चुनौितयाः

फायदे और चुनौितयां तो हमेशा साथ-साथ चलती ह�। 

फायदे ब�त सारे ह� तो चुनौितयां भी ह�, इनका सारांश 

इस �कार है,

1. �ाकृत ससंाधनो ंऔर ऊजा �का अिधक कुशल उपयोग

2.  लागत म� कमी (िवशेष�ो ंके अनुमानुसार)

 उ�ादन लागत म�  10% - 30% की कमी

 लॉिज��क लागत म�  10% - 30% की कमी

 गुणव�ा �बंधन लागत म�  10% - 20% की कमी

3.  �म उ�ादकता एवं उ�ादन म� वृ��

4.  नए बाजार की उ�ि�

5.  �ाहक की जवाबदेही म� सुधार

6.  िबना या कम लागत बढ़ाए उ�ादन म� वृ��

7.  अिधक लचीली एवं दो�ाना वृ��

8.  िनवेश एवं रोजगार के नए अवसर

9.  दुघ�टना म� कमी

कम कुशलता वाले रोजगार भी खतरे म� होगे, हालांिक 

�मता म� वृ�� से उ�� नए रोजगार से यह संतुिलत भी 

होगा। अतः अपने आप को  तैयार करने म� िन�िल�खत 

चुनौितयो ंका सामना करना पड़ेगाः

1.  अ�िधक िनवेश की आव�कता,

2.  रोजगार म� कटौती जो पहले से काय�रत ह�,

3.  जाग�कता एवं कुशल �िश�ण की आव�कता

4.  बुिनयादी ढ़ांचो ंम� िव�ार

5.  डॉटा एवं आईटी सुर�ा की सम�ा

6.  उ�ादन �ि�या म� अखंडता की ��थरता

िन�ष�ः

जब भी बदलाव आता है तो अवसर के साथ डर और 

चुनौितयो ंभी लाता है। उ�ोग 4.0 के अपनाने से िजतने 
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फायदे ह� वह आने वाले युग की मांग एवं ज�रत है। 

िजस तरह से जनसं�ा वृ�� हो रही है, �ाकृितक 

संसाधन सीिमत है, ऐसे म� मांग की पूित� िबना संसाधनो ं

को गवाएं और बबा�द िकए सव��ृ� उपयोग करना है 

तो उ�ोग 4.0 को अपनाना होगा तब जब इसके असीम 

अवसर भारत म� ह�। यह बात फॉ�� ने भी मानी है।

एक समय ऐसा था जब अिभकलन यं� (Computer) 

आया तो इसे अपनाने म� ब�त परेशानी �ई, रोजगार से 

भी ब�तो ंको हाथ धोना पड़ा। परंतु वत�मान म� इसकी 

उपयोिगता से िजतना िवकास �आ है उसकी तुलना 

नही ंकी जा सकती है, ब�� वत�मान ��थित कं�ूटर 

की देन है। हालांिक नकारा�क सोच रखने वाले 

समुदायो ं से नुकसान भी �आ है। परंतु हम इसको 

िनयंि�त भी कर रहे ह�। ठीक उसी �कार उ�ोग 4.0 से 

भी हम एक नए बदलाव की ओर बढ़� गे जो हमारे 

उ�ादन करने के तौर-तरीको,ं िनयमो ंको नयी ऊजा�, 

नयी तकनीक, कृि�म बौ��क �मता, यं�मानव आिद 

की मदद से बदल कर रख देगा।

कोई भी चीज अ�ी या बुरी नही ं होती है ये हमारे 

उपयोग के तरीको ंऔर सोच पर िनभ�र करती है। अगर 

हम सही िदशा म� सही सोच-समझ तथा समाज और 

जनिहत म� कर� गे तो इसके हमेशा फायदे ही होगें।

अतः भारत जो दुिनया की दूसरी बड़ी जनसं�ा है 

िजसके पास सबसे बड़ी युवा श�� है, उ�ोग 4.0 के 

सबसे अिधक अवसर है।

मनीष कुमार
िव� िवभाग, िनगम काया�लय, भुवने�र

(आंकड़े वष� 2017-18 पर आधा�रत)

माँ 

उंगली पकड़ कर चलना िसखाती,

ऊँच नीच िदखाती, सही गलत बताती,

जब जब �ेह का सदभाव आया,

माँ, तुमको खुद के सबसे करीब पाया,

तु�ारा खुद को रखना सबसे पीछे,

देखा है माँ, म�ने सब, आँख� मीचे.

रोने पे दुलारना, पुचकारना, घुमाना,

टहलाना, कुछ बात� बनाना, �ार से गु�ाना,

�खलाने के िलए वो सारे लालच िदलाना.

जो न दे पाई कुछ कभी अगर,

चुपचाप अकेले म� जा आँसू बहाना.

�ा चािहए और मुझे,

माँ, म�ने तु�ारा �ार है पाया, िछपाया चाहे िकतना भी,

तु�ारे लाल आँखो ंने सब था बताया.

चाहे था म� िकतना भी परेशान,

कर बात तुमसे, आई नीदं पूरी रात. चाहे होऊं म� िकसी 

शीष� पे,

मुझको ह� सारी बात� ये याद.

है क़ज़� इतना बड़ा तु�ारा,

कभी ना पाऊँगा उतार. दैिवक कोई �प हो तुम,

अतुलनीय है तेरा �ार.. माँ, अतुलनीय है तेरा �ार

गौतम कुमार िसंह
किन� �बंधक (कंपनी सिचव)

िनगम काया�लय, भुवने�र

श�� म� भारत से पीछे है, इसिलए चीन के मुकाबले 

भारत म� उ�ोग 4.0 के असीम अवसर ह�। �ापार कर 

सकने म� आसानी (Easy of doing business) की 

�ेणी म� भारत की सराहनीय �गित  �ई है, 30 अंक के 

उछाल के साथ 100व� �थान रहा। यहाँ िव� की सबसे 

बड़ी युवा �म श�� है, िनयम एवं कानूनो ंम� ब�त से 

बदलाव िकए गए ह� तािक �वसाय को बढ़ावा िमले। 

इसिलए उ�ोग 4.0 के सबसे अिधक अवसर अगर 

िकसी देश म� है तो वह भारत ही है।

वत�मान ��थित एवं आंकड़ेः- सूचना �ौ�ोिगकी के 

�े� म� भारत का �थान सराहनीय है और इसी सूचना 

�ौ�ोिगक के बल पर आईटी पेशेवर की एक बड़ी 

सं�ा उ�ोग 4 . 0  के मा�म से िविनमा�ण की 

प�रवत�नकारी या�ा पहले से शु� कर दी है। �ाट� 

शहरो ंके िनमा�ण की प�रयोजना उ�ोग 4.0 के अंतग�त 

ही की जा रही है। िकसी भी अि�म तकनीक के िलए 

िडजीटल संपक�  एक रीढ़  होता है। अतः भारत सरकार 

ने "िडजीटल इंिडया काय��म" की शु�आत की है। 

एिशया उ�ादकता संगठन (Asian Productivity 

Organisation APO) ने उ�ोग 4.0 के िलए रा�ीय �
उ�ादकता प�रषद (National Productivity 

Council) नई िद�ी को उ�ृ�ता क� � (Center of 

Excellence on IT) के िलए नािमत िकया है। इस 

प�र�� म� उ�ृ�ता क� � सूचना सं�ह और उसके 

िवकास, �सार तथा �मता िनमा�ण म� प�रणाम��प 

"�ाट� फै�� ी" का िनमा�ण शु� होगा जो उ�ोग 4.0 

की ओर एक पहल होगी। हमारी �िति�त कंपनी 

नालको म� चिलत वत�मान तकनीक Aluminium 

Pechiney's (Rio Tinto Alcon-RTA) म� लाया गया 

सुधार उ�ोग 4.0 की ओर बढ़ाया �आ कदम है। सुधार 

िकए गए तकनीक से ऊजा� व समय की बचत, काब�न 

बचत तथा अ� साम�ी की खपत म� बचत हो रही है। 

कई अ� सहायक सॉ�वेयर की मदद से िनयं�ण भी 

रखा जाता है तािक उ�ादन गुणव�ा म� वृ�� की जा 

सके। सूचना तं� "SAP सॉ�वेयर म� समय-समय पर 

नवीनीकरण िकया जाता है। अवसर की िदशा म� "मेक 

इन इंिडया (Make in India)" सबसे �भावी काय��म 

है जो िक उ�ोग 4.0 की िदशा म� बढ़ाया गया कदम है। 

आव�क पहलूः

उ�ोग 4.0 के अवसर को पूण�तया भुनाने के िलए 

िन�िल�खत िवशेषताएँ अित आव�क है-

Ÿ अंतर-संचालिनयता

Ÿ सूचना पारदिश�ता

Ÿ तकनीकी सहायता

Ÿ िवक� �ीकृत िनण�य लेने की �मता

इसके फायदे एवं चुनौितयाः

फायदे और चुनौितयां तो हमेशा साथ-साथ चलती ह�। 

फायदे ब�त सारे ह� तो चुनौितयां भी ह�, इनका सारांश 

इस �कार है,

1. �ाकृत ससंाधनो ंऔर ऊजा �का अिधक कुशल उपयोग

2.  लागत म� कमी (िवशेष�ो ंके अनुमानुसार)

 उ�ादन लागत म�  10% - 30% की कमी

 लॉिज��क लागत म�  10% - 30% की कमी

 गुणव�ा �बंधन लागत म�  10% - 20% की कमी

3.  �म उ�ादकता एवं उ�ादन म� वृ��

4.  नए बाजार की उ�ि�

5.  �ाहक की जवाबदेही म� सुधार

6.  िबना या कम लागत बढ़ाए उ�ादन म� वृ��

7.  अिधक लचीली एवं दो�ाना वृ��

8.  िनवेश एवं रोजगार के नए अवसर

9.  दुघ�टना म� कमी

कम कुशलता वाले रोजगार भी खतरे म� होगे, हालांिक 

�मता म� वृ�� से उ�� नए रोजगार से यह संतुिलत भी 

होगा। अतः अपने आप को  तैयार करने म� िन�िल�खत 

चुनौितयो ंका सामना करना पड़ेगाः

1.  अ�िधक िनवेश की आव�कता,

2.  रोजगार म� कटौती जो पहले से काय�रत ह�,

3.  जाग�कता एवं कुशल �िश�ण की आव�कता

4.  बुिनयादी ढ़ांचो ंम� िव�ार

5.  डॉटा एवं आईटी सुर�ा की सम�ा

6.  उ�ादन �ि�या म� अखंडता की ��थरता

िन�ष�ः

जब भी बदलाव आता है तो अवसर के साथ डर और 

चुनौितयो ंभी लाता है। उ�ोग 4.0 के अपनाने से िजतने 
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�मता को सु�ढ़ िकया है। जािहर है िवकास के इन 

मह�पूण� कदमो ंम� एक  कारगर �व�था िव�मान है 

िजसे मानव संसाधन �बंधन का शानदार िमसाल कहा 

जा सकता है। योजनाओ ं के मसौदे से लेकर उसे 

ज़मीनी �र पर ि�या��त करने म� मानव संसाधन 

और �बंधन की भूिमका अ�ंत मह�पूण� है। 

संसद �ामीण योजना के अंतग�त संसद सद�ो ं�ारा 

गाँव को गोद लेकर उनके िवकास को सुिनि�त करना, 

यह काय� मानव �ंखला और उसकी यो�पूण� द�ता 

��प मानव संसाधन �बंधन के अंतग�त िस� होती 

है। आज सरकार की िजन योजनाओ/ं नीितयो ं को 

ऐितहािसक की सं�ा देकर �शंिसत िकया जा रहा है, 

वह सरकार की �बंधन की कुशलता को दशा�ता है। 

देश की कैिबनेट/ मं�ालय से लेकर अदना से लगने 

वाले काय� म�, उपयु� कािम�क का �बंधन आव�क 

है।

�ात है िक भारत सरकार म� मानव संसाधन िवकास 

मं�ालय है, िजसके अंतग�त देश की िश�ा (�ाथिमक, 

मा�िमक, उ�) �व�था को िश�ा की वै�ािनक 

अव�था से लेकर शोध से देश के िवकास को �गित पर 

ले आने का ब�मुखी �य� िकया जा रहा है। शायद 

�बंधन का इससे संुदर उदाहरण �ा हो सकता है 

िजसम� देश के भिव� को िश�ा की उ�, पा�ता, 

यो�ता म� वग�कृत िकया गया है। यह िश�ा �व�था 

िजसके �ू ि�� तैयार करने म� मानव संसाधन �बंधन 

है। इसी �कार सम� अ� िवभागो ंजैसे र�ा, �ा� 

आिद ह�।  

मानव संसाधन �बंधन की काय��णाली िकसी भी 

योजना/ सं�थान की सफलता असफलता िनधा��रत 

करती है। इसमे िकसी भी काय� के िलए कािम�को ंका 

चयन अित मह�पूण� होता है। उसकी िश�ा/ यो�ता/ 

द�ता के आधार पर काय� का िवभाजन होता है। 

कािम�को ंको �िश�ण िदया जाता है िजससे उसके �ारा 

काय� को उिचत ढंग से िन�ािदत िकया जा सके। 

शासन के अनुपालन व सं�थान के िनद�शानुसार उसके 

काय� िन�ादन के िलए आव�क भौितक सुिवधाओ ं

को सुिनि�त िकया जाता है। मानव संसाधन �बंधन म� 

�मुख गुण िनयोजन है। िनयो�ा �ारा सं�था के िलए 

आव�क व पया�� मानव श�� की �ा��, िवकास, 

अनुर�ण और उपयोग संभव हो। िजसम� मानव 

संसाधन का समुिचत �योग िकया जा सके। इसम� 

िनद�श व िनयं�ण अनुशासन को �थािपत करता है, 

संभव है मानव संसाधन के सम� गुण या काय�कलाप 

हर हाल म� मनु�/ कािम�क को काय� के �ित उ�ािहत 

कर ल� के िलए �े�रत करता है। यह महज एक 

अनुशासन/ िवषय नही ं है ब�� अंतरानुशासन है। 

इसम� �बंधन के साथ मनोिव�ान, सां��की, गिणत, 

संचार, अथ�शा�, समाजशा� आिद िवषय शािमल ह�, 

जो इस �व�था को प�रपूण� बनाती है।   

मानव संसाधन �बंधन के िलए आव�क है िक 

कािम�को ंम� सदैव �थािपत करे। उनकी सम�ाओ ंके 

�ित संजीदगी के साथ संबंिधत त�ो ंका अ�यन करे 

व अपनी भावनाओ/ं संवेदनाओ ंको हावी न होने दे। 

कूटनीित�ता से काय� करे तथा िकसी भी प�र��थित म� 

कािम�को ंसे िकसी भी �कार के िववाद का शी�ाितशी� 

िनपटान करे। यह सदैव �ान रखा जाए िक कािम�को ं

की नाराजगी सं�थान की उ�ादन/ माहौल को 

�भािवत कर सकती है। आज मानव संसाधन का 

�ौ�ोिगकी से साहचय� िन�य ही सुखद है। एसएपी, 

ईआरपी इ�ादी से कािम�को ं म� मैनुअल की �था 

समा� हो रही है िजससे काय� और भी िन�� और 

पारदश� हो गए ह�। इससे समय की बचत होती है और 

काय� की गित म� इज़ाफ़ा भी �आ है।

कुल िमलाकर मानव संसाधन �बंधन िकसी भी काय� 

की कुशलता/ सफलता की कंुजी है। काय� के �ित 

समप�ण िन�ा का आदश�,  �ाट� काय� सं�ृित, 

सकारा�क सोच व सतत िचंतन से सिज�त नए िवचारो ं

से अप�यो ं को िनयंि�त करके मानव संसाधन की 

�मता म� एक ऐसी तकनीकी िवकिसत की जा सकती है 

िजसका अंितम ल�, लागतो ंको कम करके अिधक 

उ�ादन अथवा द�ता सुिनि�त कर सफलता को �ा� 

करना है।

डॉ. धीरज कुमार िम�
किन� �ब�क (राजभाषा)

खान एवं प�रशोधन संकुल, दामनजोड़ी

मानव संसाधन �बंधन और उपादेयता

िकसी भी रा� की सामािजक सां�ृितक, राजनीितक �
�व�था के सुचा� �प से संचालन अथवा काय� 

िन�ादन म� मानव संसाधन और �बंधन अिनवाय� त� 

ह� इसके प�ात ही संबंिधत काय� का वग�करण िकया 

जाता है। िभ� िभ� काय� के िलए आव�कतानुसार 

िवभाग �थािपत िकए जाते ह�। उनके कत��ो/ं 

उ�रदािय� को प�रभािषत िकया जाता है। इस 

�व��थत ढांचे के सृजन म� �व�था की िनिम�ित की 

�ि�या म� शासन की पदिच�ो/ं िनयमो/ं िनद�शो ं के 

अनुपालन तथा संिवधान म� नाग�रको/ं कािम�को ंके िहत 

लाभ को �मुखता देते �ए संबंिधत िव�जनो ं और 

सं�थागत पदानु�म के अनुमोदन से लागू िकया जाता 

है। रा� के संबंध म�, यह �व�था/ िवभाग/ अनुशासन - �
िश�ा, �ा�, संचार, िवदेश, सूचना �ौ�ोिगकी, 

यातायात / प�रवहन इ�ािद ह�। बहरहाल मानव 

संसाधन और �बंधन जीवन और �शासन के हर उस 

मोड म� शािमल है जहाँ काय� िन�ािदत होता है तथा 

�व�था अ��� म� होती है।

य�िप मानव संसाधन और �बंधन िवभाग अपने मूल से 

ही आव�क रहा है िजसका उ�े� मानवतावादी है। 

�ाचीन काल म� भारत  के संदभ� म� मानव संसाधन के 

�बंधन का �ारंभ कौिट� से माना जाता है। कौिट� ने 

400 ईसा पूव� अपनी �िस� पु�क अथ�शा� म� मानव 

संसाधन �बंधन के �मब� अ�यन का उ�ेख िकया 

है। पु�क के तृतीय अ�ाय म� �म संगठन की �ा�ा 

की गई है।वेतन एवं मजदूरी का भुगतान उ�ािदत 

िक� और मा�ा के आधार पर िदए जाने का उ�ेख 

है। काय� म� अनाव�क देरी आिद के िलए जुमा�ने का 

भी �ावधान बताया गया है। 

म�काल म�, अ�ाउ�ीन �खलजी ने एक बाज़ार को 

संचािलत िकया था िजस पर उसने िनधा��रत शु� 

लगाया था। इससे वह अपने लोगो ं को िनयत वेतन 

�दान करता था। ऐसा कर उसने महँगाई से लड़ लोगो ं

के जीवन�र को सुधारा।�तं�ता से पूव� सन 1920 म� 

�ापार संघ अ��� म� आया। कुछ िव�ानो ंने मानव 

संसाधन �बंधन का इितहास बताते �ए कहा है िक 

इसका उ�व �थम िव� यु� के �ापार संघो से �आ 

है। रॉयल आयोग ने सन 1931 म� कामगारो ं की 

िशकायतो ंको देखने के िलए क�ाण अिधकारी के 

िनयु�� की सं�ुित दी और कारखाना अिधिनयम 

1942 के अंतग�त 500 या इससे अिधक के िनयो�ा के 

पास एक क�ाण अिधकारी का �ावधान हो गया। 

अंतरा��ीय �बंधन कािम�क सं�थान व रा�ीय �िमक � �
�बंधन सं�थान ने कामगारो ं की सम�ाओ ं का 

समाधान करने का िनण�य िलया। ि�तीय िव�यु� के 

दौरान कामगारो ं के अिधकारो ं के �ित जाग�कता 

फैली और सन 1940 से 1960 के बीच देखा गया िक 

�ौ�ोिगकी से नाता कामगारो ंके िलए सहायता िस� हो 

रहा है। 1960 के बाद मानव संसाधन का क�ाण से 

आगे का िव�ार �आ। 70 का दशक कामगारो ंकी 

द�ता व उनकी कौशल श�� पर �ानाथ� था। 1980 

म� �ौ�ोिगकी का आगमन �आ तथा नए िनयम/ 

िविनयमन की आव�कता महसूस की गई। 19 वी ं

शता�ी म� मानवीय मू�ो ं व लोगो ं के िवकास पर 

िवशेष बल देते �ए उदारीकरण और काय��थल पर 

आधुिनक �योगो ं के साथ मानव संसाधन �बंधन के 

मह� को �पाियत िकया गया।

मानव संसाधन �बंधन म� समय के साथ प�रवत�न व 

आधुिनक शैली और �योगो ंने इस अनुशासन/ �व�था 

को अ�ंत �भावकारी बनाया है िजसे सू� और गहरे 

ढंग से समझा जा सकता है। यह मानवीय �बंधन गैर 

तकनीकी है पर सम� तकनीकी �व�थाओ ं का 

संचालन-कता� मानव इसी �बंधन से �व��थत/ 

सुिनयोिजत/ संचािलत होता है। यह िवभाग हर 

सं�थान/ िवभाग म� अथवा िकसी देश के संपूण� िवकास 

व सं�थापन म� अपनी भूिमका म� होता है।

वत�मान प�र�े� म�, भारत ने अपनी कूटनीित, िवदेश 

नीित तथा �ौ�ोिगकी को आ�सात कर िव� म� सबका 

�ान आकृ� िकया है। सरकार की सतत ि�याशीलता 

के म�ेनज़र, नाग�रको ंके जीवन को सहेजने, उनके 

सामािजक जीवन को सुिवधाओ ंसे समृ� करने आिद 

िनत नई योजनाओ ं(िवमु�ीकरण, व�ु व सेवा कर (जी 

एस टी) िडजीटल इंिडया, �धानमं�ी जनधन, नया 

भारत 2022 (संक� से िस��), संसद �ामीण, बेटी 

पढ़ाओ बेटी बचाओ आिद) की घोषणा/ शु�आत 

भारत के िवकास माग� को �श� िकया है। इसी �कार 

अंतरा��ीय �र पर कई स�ेलनो ं म� भागीदारी, �
वाता�ओ/ं योजनाओ ंपर सहमित/ करार ने भारत की 
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�मता को सु�ढ़ िकया है। जािहर है िवकास के इन 

मह�पूण� कदमो ंम� एक  कारगर �व�था िव�मान है 

िजसे मानव संसाधन �बंधन का शानदार िमसाल कहा 

जा सकता है। योजनाओ ं के मसौदे से लेकर उसे 

ज़मीनी �र पर ि�या��त करने म� मानव संसाधन 

और �बंधन की भूिमका अ�ंत मह�पूण� है। 

संसद �ामीण योजना के अंतग�त संसद सद�ो ं�ारा 

गाँव को गोद लेकर उनके िवकास को सुिनि�त करना, 

यह काय� मानव �ंखला और उसकी यो�पूण� द�ता 

��प मानव संसाधन �बंधन के अंतग�त िस� होती 

है। आज सरकार की िजन योजनाओ/ं नीितयो ं को 

ऐितहािसक की सं�ा देकर �शंिसत िकया जा रहा है, 

वह सरकार की �बंधन की कुशलता को दशा�ता है। 

देश की कैिबनेट/ मं�ालय से लेकर अदना से लगने 

वाले काय� म�, उपयु� कािम�क का �बंधन आव�क 

है।

�ात है िक भारत सरकार म� मानव संसाधन िवकास 

मं�ालय है, िजसके अंतग�त देश की िश�ा (�ाथिमक, 

मा�िमक, उ�) �व�था को िश�ा की वै�ािनक 

अव�था से लेकर शोध से देश के िवकास को �गित पर 

ले आने का ब�मुखी �य� िकया जा रहा है। शायद 

�बंधन का इससे संुदर उदाहरण �ा हो सकता है 

िजसम� देश के भिव� को िश�ा की उ�, पा�ता, 

यो�ता म� वग�कृत िकया गया है। यह िश�ा �व�था 

िजसके �ू ि�� तैयार करने म� मानव संसाधन �बंधन 

है। इसी �कार सम� अ� िवभागो ंजैसे र�ा, �ा� 

आिद ह�।  

मानव संसाधन �बंधन की काय��णाली िकसी भी 

योजना/ सं�थान की सफलता असफलता िनधा��रत 

करती है। इसमे िकसी भी काय� के िलए कािम�को ंका 

चयन अित मह�पूण� होता है। उसकी िश�ा/ यो�ता/ 

द�ता के आधार पर काय� का िवभाजन होता है। 

कािम�को ंको �िश�ण िदया जाता है िजससे उसके �ारा 

काय� को उिचत ढंग से िन�ािदत िकया जा सके। 

शासन के अनुपालन व सं�थान के िनद�शानुसार उसके 

काय� िन�ादन के िलए आव�क भौितक सुिवधाओ ं

को सुिनि�त िकया जाता है। मानव संसाधन �बंधन म� 

�मुख गुण िनयोजन है। िनयो�ा �ारा सं�था के िलए 

आव�क व पया�� मानव श�� की �ा��, िवकास, 

अनुर�ण और उपयोग संभव हो। िजसम� मानव 

संसाधन का समुिचत �योग िकया जा सके। इसम� 

िनद�श व िनयं�ण अनुशासन को �थािपत करता है, 

संभव है मानव संसाधन के सम� गुण या काय�कलाप 

हर हाल म� मनु�/ कािम�क को काय� के �ित उ�ािहत 

कर ल� के िलए �े�रत करता है। यह महज एक 

अनुशासन/ िवषय नही ं है ब�� अंतरानुशासन है। 

इसम� �बंधन के साथ मनोिव�ान, सां��की, गिणत, 

संचार, अथ�शा�, समाजशा� आिद िवषय शािमल ह�, 

जो इस �व�था को प�रपूण� बनाती है।   

मानव संसाधन �बंधन के िलए आव�क है िक 

कािम�को ंम� सदैव �थािपत करे। उनकी सम�ाओ ंके 

�ित संजीदगी के साथ संबंिधत त�ो ंका अ�यन करे 

व अपनी भावनाओ/ं संवेदनाओ ंको हावी न होने दे। 

कूटनीित�ता से काय� करे तथा िकसी भी प�र��थित म� 

कािम�को ंसे िकसी भी �कार के िववाद का शी�ाितशी� 

िनपटान करे। यह सदैव �ान रखा जाए िक कािम�को ं

की नाराजगी सं�थान की उ�ादन/ माहौल को 

�भािवत कर सकती है। आज मानव संसाधन का 

�ौ�ोिगकी से साहचय� िन�य ही सुखद है। एसएपी, 

ईआरपी इ�ादी से कािम�को ं म� मैनुअल की �था 

समा� हो रही है िजससे काय� और भी िन�� और 

पारदश� हो गए ह�। इससे समय की बचत होती है और 

काय� की गित म� इज़ाफ़ा भी �आ है।

कुल िमलाकर मानव संसाधन �बंधन िकसी भी काय� 

की कुशलता/ सफलता की कंुजी है। काय� के �ित 

समप�ण िन�ा का आदश�,  �ाट� काय� सं�ृित, 

सकारा�क सोच व सतत िचंतन से सिज�त नए िवचारो ं

से अप�यो ं को िनयंि�त करके मानव संसाधन की 

�मता म� एक ऐसी तकनीकी िवकिसत की जा सकती है 

िजसका अंितम ल�, लागतो ंको कम करके अिधक 

उ�ादन अथवा द�ता सुिनि�त कर सफलता को �ा� 

करना है।

डॉ. धीरज कुमार िम�
किन� �ब�क (राजभाषा)

खान एवं प�रशोधन संकुल, दामनजोड़ी

मानव संसाधन �बंधन और उपादेयता

िकसी भी रा� की सामािजक सां�ृितक, राजनीितक �
�व�था के सुचा� �प से संचालन अथवा काय� 

िन�ादन म� मानव संसाधन और �बंधन अिनवाय� त� 

ह� इसके प�ात ही संबंिधत काय� का वग�करण िकया 

जाता है। िभ� िभ� काय� के िलए आव�कतानुसार 

िवभाग �थािपत िकए जाते ह�। उनके कत��ो/ं 

उ�रदािय� को प�रभािषत िकया जाता है। इस 

�व��थत ढांचे के सृजन म� �व�था की िनिम�ित की 

�ि�या म� शासन की पदिच�ो/ं िनयमो/ं िनद�शो ं के 

अनुपालन तथा संिवधान म� नाग�रको/ं कािम�को ंके िहत 

लाभ को �मुखता देते �ए संबंिधत िव�जनो ं और 

सं�थागत पदानु�म के अनुमोदन से लागू िकया जाता 

है। रा� के संबंध म�, यह �व�था/ िवभाग/ अनुशासन - �
िश�ा, �ा�, संचार, िवदेश, सूचना �ौ�ोिगकी, 

यातायात / प�रवहन इ�ािद ह�। बहरहाल मानव 

संसाधन और �बंधन जीवन और �शासन के हर उस 

मोड म� शािमल है जहाँ काय� िन�ािदत होता है तथा 

�व�था अ��� म� होती है।

य�िप मानव संसाधन और �बंधन िवभाग अपने मूल से 

ही आव�क रहा है िजसका उ�े� मानवतावादी है। 

�ाचीन काल म� भारत  के संदभ� म� मानव संसाधन के 

�बंधन का �ारंभ कौिट� से माना जाता है। कौिट� ने 

400 ईसा पूव� अपनी �िस� पु�क अथ�शा� म� मानव 

संसाधन �बंधन के �मब� अ�यन का उ�ेख िकया 

है। पु�क के तृतीय अ�ाय म� �म संगठन की �ा�ा 

की गई है।वेतन एवं मजदूरी का भुगतान उ�ािदत 

िक� और मा�ा के आधार पर िदए जाने का उ�ेख 

है। काय� म� अनाव�क देरी आिद के िलए जुमा�ने का 

भी �ावधान बताया गया है। 

म�काल म�, अ�ाउ�ीन �खलजी ने एक बाज़ार को 

संचािलत िकया था िजस पर उसने िनधा��रत शु� 

लगाया था। इससे वह अपने लोगो ं को िनयत वेतन 

�दान करता था। ऐसा कर उसने महँगाई से लड़ लोगो ं

के जीवन�र को सुधारा।�तं�ता से पूव� सन 1920 म� 

�ापार संघ अ��� म� आया। कुछ िव�ानो ंने मानव 

संसाधन �बंधन का इितहास बताते �ए कहा है िक 

इसका उ�व �थम िव� यु� के �ापार संघो से �आ 

है। रॉयल आयोग ने सन 1931 म� कामगारो ं की 

िशकायतो ंको देखने के िलए क�ाण अिधकारी के 

िनयु�� की सं�ुित दी और कारखाना अिधिनयम 

1942 के अंतग�त 500 या इससे अिधक के िनयो�ा के 

पास एक क�ाण अिधकारी का �ावधान हो गया। 

अंतरा��ीय �बंधन कािम�क सं�थान व रा�ीय �िमक � �
�बंधन सं�थान ने कामगारो ं की सम�ाओ ं का 

समाधान करने का िनण�य िलया। ि�तीय िव�यु� के 

दौरान कामगारो ं के अिधकारो ं के �ित जाग�कता 

फैली और सन 1940 से 1960 के बीच देखा गया िक 

�ौ�ोिगकी से नाता कामगारो ंके िलए सहायता िस� हो 

रहा है। 1960 के बाद मानव संसाधन का क�ाण से 

आगे का िव�ार �आ। 70 का दशक कामगारो ंकी 

द�ता व उनकी कौशल श�� पर �ानाथ� था। 1980 

म� �ौ�ोिगकी का आगमन �आ तथा नए िनयम/ 

िविनयमन की आव�कता महसूस की गई। 19 वी ं

शता�ी म� मानवीय मू�ो ं व लोगो ं के िवकास पर 

िवशेष बल देते �ए उदारीकरण और काय��थल पर 

आधुिनक �योगो ं के साथ मानव संसाधन �बंधन के 

मह� को �पाियत िकया गया।

मानव संसाधन �बंधन म� समय के साथ प�रवत�न व 

आधुिनक शैली और �योगो ंने इस अनुशासन/ �व�था 

को अ�ंत �भावकारी बनाया है िजसे सू� और गहरे 

ढंग से समझा जा सकता है। यह मानवीय �बंधन गैर 

तकनीकी है पर सम� तकनीकी �व�थाओ ं का 

संचालन-कता� मानव इसी �बंधन से �व��थत/ 

सुिनयोिजत/ संचािलत होता है। यह िवभाग हर 

सं�थान/ िवभाग म� अथवा िकसी देश के संपूण� िवकास 

व सं�थापन म� अपनी भूिमका म� होता है।

वत�मान प�र�े� म�, भारत ने अपनी कूटनीित, िवदेश 

नीित तथा �ौ�ोिगकी को आ�सात कर िव� म� सबका 

�ान आकृ� िकया है। सरकार की सतत ि�याशीलता 

के म�ेनज़र, नाग�रको ंके जीवन को सहेजने, उनके 

सामािजक जीवन को सुिवधाओ ंसे समृ� करने आिद 

िनत नई योजनाओ ं(िवमु�ीकरण, व�ु व सेवा कर (जी 

एस टी) िडजीटल इंिडया, �धानमं�ी जनधन, नया 

भारत 2022 (संक� से िस��), संसद �ामीण, बेटी 

पढ़ाओ बेटी बचाओ आिद) की घोषणा/ शु�आत 

भारत के िवकास माग� को �श� िकया है। इसी �कार 

अंतरा��ीय �र पर कई स�ेलनो ं म� भागीदारी, �
वाता�ओ/ं योजनाओ ंपर सहमित/ करार ने भारत की 
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�� ड-�र�े�

मॉिन�ग वॉक करते समय राजीव के मोबाईल म� मैसेज 

आने की घंटी बजी। फेसबुक का मैसेज था। वो मैसेज 

पूिण�मा जोशी का था-िजसने उसे �� ड �र�े� भेजी थी। 

पूिण�मा का नाम पढ़कर यकायक उसकी सांस तेज हो 

गयी थी। पहले तो उसे आ�य� लगा मैसेज देखकर िक 

बीस साल बात आज उसे कैसे याद आया। मन म� 

यकायक हजारो ं �ालो ं के िसलिसले चल पड़े थे। 

उसकी चाल के साथ-साथ िदल की धड़कन भी तेज हो 

चली थी।

रंजना के बार-बार कहने पर एक साल पहले राजीव ने 

फेसबुक म� अपना अकाउंट खोला था। आज सुबह जब 

उसने फेसबुक खोल था तो रंजना और राजीव के एक 

साल की फेसबुक की दो�ी पर बधाई के साथ साथ 

त�ीरो ंका कोलाज खुल गया था। िपछले साल खीचें 

गई कई फोटो ंको एक िफ� की तरह देख रहा था। 

रंजना वैसे तो उसकी प�ी थी पर दोनो ंकी दो�ी पि�-

प�ी से कही ंबढ़ कर थी। जो उ�� देखता "मेड फॉर इच 

अदर" बोल उठता।

आज उनकी शादी को पूरे बीस साल हो गये थे। पर 

उनका साथ तो लगभग पैतालीस साल का था। हर कोई 

आ�य� से पूछता, "प�तालीस साल का साथ, कैसे संभव 

है भाई...................।" िफर उ�� पता चलता िक रंजना 

और राजीव ने नस�री से आज तक का जीवन एक साथ 

काटा था। �ूल म� वो दोनो ंएक साथ थे, इंजीिनय�रंग म� 

भी दोनो ंएक थे और शादी के बाद आज भी दोनो ंएक 

साथ ह�। शायद भगवान ने दोनो ंकी जोड़ी बचपन म� ही 

बना दी थी-ऐसा सभी सोचते ह� पर ऐसा नही ंहै। 

रंजना और राजीव वैसे तो हमेशा साथ पढ़ते थे पर दोनो ं 

म� इतनी खास दो�ी नही ंथी, कारण था राजीव बचपन 

से पूिण�मा के साथ �ादा रहता था पूिण�मा उसकी 

पड़ोसी थी। पूिण�मा को भी जैसे भगवान ने समय लेकर 

बनाया था। देखने म� िजतनी संुदर- पढ़ने म� भी उतनी ही 

होनहार। पूिण�मा �ास म� हमेशा फ�� आती थी। 

राजीव ने िजतनी भी कोिशश की फ�� आने की, पर वो 

हमेशा मु��ल से सेकंड ही हो पाता था। पर राजीव 

और पूिण�मा काफी गहरे दो� थे। उस समय रंजना का 

राजीव की तरफ़ झकाव तो था पर राजीव को पूिण�मा के ु
िसवाय िकसी से कोई लगाव नही ंथा।

जैसे-जैसे समय की गाड़ी चलती गयी। राजीव, पूिण�मा 

और रंजना साथ-साथ आगे बढ़ते रहे। तीनो ंने अ�े 

अंको ंसे +2 परी�ा पास करके आईआईटी म� दा�खला 

िलया। और तो और तीनो ंने ही कं�ुटर साईंस म� ही 

दा�खला िलया।

उन तीनो ंकी नजदीिकयां भी वैसे ही बरकरार रही,ं 

कैसे ना हो तीनो ं कानपुर शहर से जाकर, कानपुर 

आईआईटी म� साथ पढ़ रहे थे तो करीबी तो बढ़नी ही 

थी। एक रा�े के तीन लेनो ंकी तरह साथ-साथ चलते 

तीनो ंने ही फाईनल ए�ाम िड��ं�न के साथ पास 

िकया तीनो ंही को, कई कंपिनयो ंम� नौकरी भी िमल 

गयी थी। अब तीनो ंको अपनी िजंदगी की आगे की 

मंिजल को चुनना था। राजीव चंूिक मां-बाप का 

इकलौता बेटा था, उसने िद�ी की एक म�ीनेशनल 

कंपनी �ाईन कर ली। मां-बाप को छोड़ िवदेश जाने 

का न उसने कभी सोचा था और ना ही उसके िलए 

संभव था। िपताजी कानपुर म� रेलवे �ेशन मा�र थे 

और माँ भी हमेशा अ��थ रहती थी। वैसे िपताजी ने 

एक-दो बार कहा ज�र था िक, "बेटा आईआईटी के 

बाद तो ब�े िवदेश िनकल जाते ह�- अगर तू चाहे तो 

चला जा, हम लोग भी यही चाहते ह�। तुझे ऐसा न  लगे 

िक, हमारी वजह से अपना अ�ा कै�रयर छोड़ रहा 

है।" पर राजीव अ�ी तरह जानता था िपताजी और 

माताजी उसे जान से भी �ादा �ेह करते थे। एक िदन 

भी उसे ना देख� तो िकतने बेचैन हो जाते थे। दोनो ंके 

िलए मानो ंउनकी िजंदगी िसफ�  राजीव की खुशी म� थी। 

यह सब जानकर वो कैसे चला जाये । उ�� यहां 

छोड़कर उसने िवदेशी कंपिनयो ंकी कई अ�ी नौकरी 

के ऑफर को छोड़कर िद�ी म� नौकरी �ाईन कर 

ली।

उधर पूिण�मा के िपताजी एक सरकारी क�नी के 

िनदेशक बन गए थे, उ�ोने पूिण�मा को अमे�रका के 

एक िव�िव�ालय म� पीजी म� दा�खला करा िदया। 

पूिण�मा को एक तरफ तो अमे�रका म� पढ़ने की खुशी 

थी वही ंराजीव को छोड़कर जाने का दुख भी था। कुछ 

महीनो ंबाद वो अमे�रका चली गयी थी। उसके चले 

जाने से राजीव की िजंदगी मानो ंिहल गयी थी । वो जैसे 

अकेला रह गया था। उसे याद है जब वो पूिण�मा को 

छोड़ने एयरपोट� गया था तो दोनो ंकी आँख� नम हो गयी 

थी । उस िदन पूिण�मा ने वादा िकया था िक एम.टैक 

ख� कर वो इंिडया वापस आ जायेगी। राजीव ने रात-

िदन दो साल उसका इंतजार िकया था। इस बीच 

पूिण�मा के िपताजी �रटायड� होकर सप�रवार ब�गलोर म� 

बस गये थे। अब जब भी पूिण�मा देश आती तो ब�गलौर 

रहकर वापस चली जाती थी। एम.टैक ख� होने पर 

पूिण�मा ने पीएचडी �ाईन कर ली थी। यह सुनकर 

राजीव का िदल टूट गया था। धीरे-धीरे पूिण�मा का 

िवदेश म� रहना चलता रहा। उसने पूिण�मा को धीरे-धीरे 

िदल से िनकालना शु� कर िदया था। पर िकसी ने ठीक 

ही कहा है, "पहला और वो भी अगर बचपन का हो तो 

�ार िमटाना ब�त मु��ल होता है।" राजीव के िलए 

पूिण�मा को भुलाना शायद एक सजा बनी रही थी।

कुछ सालो ं बाद उसे पता चला िक पूिण�मा ने एक 

अमे�रकी लड़के से शादी कर ली थी। उसने उसे शादी 

का काड� तो नही ंभेजा था पर उसे रंजना के ज�रए यह 

खबर प�ंचवा दी थी।

उस िदन से राजीव ने पूिण�मा को पूरी तरह से भुला िदया 

था कुछ महीनो ंबाद उसकी रंजना से शादी हो गयी थी 

और दोनो ंकी िजंदगी िफर से खुिशयो ंसे भर गई थी।

पर आज पूिण�मा की �� ड �र�े� पढ़कर वो कुछ पल 

के िलए पुरानी यादो ंम� चला गया। मन कर रहा था िक 

�� ड �र�े� को ड्लीट कर देने को, अब दो�ी का �ा 

मतलब। इतने सालो ंम� वैसे भी दो�ी का कुछ भी बाकी 

नही ंबचा है, पूिण�मा ने एक इ�जा की थी उसे ठुकरा 

देना �ा अ�ा होगा। न जाने कैसे हालात म� उसने 

अपने जीवन के िनण�य िलये होगें- वो तो उसने कभी भी 

जानने की कोिशश नही ंकी थी। इसी कशमकश म� वो 

िपछले दो घंटो ंसे मोबाईल म� नज़र गड़ाए सोच म� डूबा 

बैठा था।

"राजीव! चाय तैयार है बालकनी म� आ जाओ............" 

रंजना ने रसोईं से आवाज दी।

"हां! जरा दो िमनट म� आता �ँ," कहते �ए वो पूिण�मा 

की �� ड �र�े� को ए�े� करके बालकनी की ओर 

चल पडा था। उसे प�ी और दो�ी का दायरा भली 

भांित समझ आ गया था।

सदािशव साम�राय 'सुमन'
काय�कारी िनदेशक (वािण�-साम�ी)

िनगम काया�लय, भुवने�र

“जीवन संगम”

कभी सागर की लहरो ंसा उछलता, 

तो कभी सरोवर सा शीत शा� है जीवन!

कभी झरने सा मचलता,

तो कभी झील सा ठहराव है जीवन!

कभी �े� पव�त सा अिभमानी,

तो कभी जड़ धरा सा िवन� है जीवन!

कभी अन� आकाश सा �ेत,    

तो कभी �ीण रसातल सा तमस है जीवन!

कभी वीणा सा मधुर, 

तो कभी िवलाप सा ती�ण है जीवन!

कभी �फु�,  कभी िनराश,  कभी साथ�क,  कभी 

िनरथ�क,

'अिभ' सुख-दु:ख का संगम है जीवन!

अिभषेक कुमार मौय�
किन� �बंधक - यांि�क, दामनजोड़ी
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�� ड-�र�े�

मॉिन�ग वॉक करते समय राजीव के मोबाईल म� मैसेज 

आने की घंटी बजी। फेसबुक का मैसेज था। वो मैसेज 

पूिण�मा जोशी का था-िजसने उसे �� ड �र�े� भेजी थी। 

पूिण�मा का नाम पढ़कर यकायक उसकी सांस तेज हो 

गयी थी। पहले तो उसे आ�य� लगा मैसेज देखकर िक 

बीस साल बात आज उसे कैसे याद आया। मन म� 

यकायक हजारो ं �ालो ं के िसलिसले चल पड़े थे। 

उसकी चाल के साथ-साथ िदल की धड़कन भी तेज हो 

चली थी।

रंजना के बार-बार कहने पर एक साल पहले राजीव ने 

फेसबुक म� अपना अकाउंट खोला था। आज सुबह जब 

उसने फेसबुक खोल था तो रंजना और राजीव के एक 

साल की फेसबुक की दो�ी पर बधाई के साथ साथ 

त�ीरो ंका कोलाज खुल गया था। िपछले साल खीचें 

गई कई फोटो ंको एक िफ� की तरह देख रहा था। 

रंजना वैसे तो उसकी प�ी थी पर दोनो ंकी दो�ी पि�-

प�ी से कही ंबढ़ कर थी। जो उ�� देखता "मेड फॉर इच 

अदर" बोल उठता।

आज उनकी शादी को पूरे बीस साल हो गये थे। पर 

उनका साथ तो लगभग पैतालीस साल का था। हर कोई 

आ�य� से पूछता, "प�तालीस साल का साथ, कैसे संभव 

है भाई...................।" िफर उ�� पता चलता िक रंजना 

और राजीव ने नस�री से आज तक का जीवन एक साथ 

काटा था। �ूल म� वो दोनो ंएक साथ थे, इंजीिनय�रंग म� 

भी दोनो ंएक थे और शादी के बाद आज भी दोनो ंएक 

साथ ह�। शायद भगवान ने दोनो ंकी जोड़ी बचपन म� ही 

बना दी थी-ऐसा सभी सोचते ह� पर ऐसा नही ंहै। 

रंजना और राजीव वैसे तो हमेशा साथ पढ़ते थे पर दोनो ं 

म� इतनी खास दो�ी नही ंथी, कारण था राजीव बचपन 

से पूिण�मा के साथ �ादा रहता था पूिण�मा उसकी 

पड़ोसी थी। पूिण�मा को भी जैसे भगवान ने समय लेकर 

बनाया था। देखने म� िजतनी संुदर- पढ़ने म� भी उतनी ही 

होनहार। पूिण�मा �ास म� हमेशा फ�� आती थी। 

राजीव ने िजतनी भी कोिशश की फ�� आने की, पर वो 

हमेशा मु��ल से सेकंड ही हो पाता था। पर राजीव 

और पूिण�मा काफी गहरे दो� थे। उस समय रंजना का 

राजीव की तरफ़ झकाव तो था पर राजीव को पूिण�मा के ु
िसवाय िकसी से कोई लगाव नही ंथा।

जैसे-जैसे समय की गाड़ी चलती गयी। राजीव, पूिण�मा 

और रंजना साथ-साथ आगे बढ़ते रहे। तीनो ंने अ�े 

अंको ंसे +2 परी�ा पास करके आईआईटी म� दा�खला 

िलया। और तो और तीनो ंने ही कं�ुटर साईंस म� ही 

दा�खला िलया।

उन तीनो ंकी नजदीिकयां भी वैसे ही बरकरार रही,ं 

कैसे ना हो तीनो ं कानपुर शहर से जाकर, कानपुर 

आईआईटी म� साथ पढ़ रहे थे तो करीबी तो बढ़नी ही 

थी। एक रा�े के तीन लेनो ंकी तरह साथ-साथ चलते 

तीनो ंने ही फाईनल ए�ाम िड��ं�न के साथ पास 

िकया तीनो ंही को, कई कंपिनयो ंम� नौकरी भी िमल 

गयी थी। अब तीनो ंको अपनी िजंदगी की आगे की 

मंिजल को चुनना था। राजीव चंूिक मां-बाप का 

इकलौता बेटा था, उसने िद�ी की एक म�ीनेशनल 

कंपनी �ाईन कर ली। मां-बाप को छोड़ िवदेश जाने 

का न उसने कभी सोचा था और ना ही उसके िलए 

संभव था। िपताजी कानपुर म� रेलवे �ेशन मा�र थे 

और माँ भी हमेशा अ��थ रहती थी। वैसे िपताजी ने 

एक-दो बार कहा ज�र था िक, "बेटा आईआईटी के 

बाद तो ब�े िवदेश िनकल जाते ह�- अगर तू चाहे तो 

चला जा, हम लोग भी यही चाहते ह�। तुझे ऐसा न  लगे 

िक, हमारी वजह से अपना अ�ा कै�रयर छोड़ रहा 

है।" पर राजीव अ�ी तरह जानता था िपताजी और 

माताजी उसे जान से भी �ादा �ेह करते थे। एक िदन 

भी उसे ना देख� तो िकतने बेचैन हो जाते थे। दोनो ंके 

िलए मानो ंउनकी िजंदगी िसफ�  राजीव की खुशी म� थी। 

यह सब जानकर वो कैसे चला जाये । उ�� यहां 

छोड़कर उसने िवदेशी कंपिनयो ंकी कई अ�ी नौकरी 

के ऑफर को छोड़कर िद�ी म� नौकरी �ाईन कर 

ली।

उधर पूिण�मा के िपताजी एक सरकारी क�नी के 

िनदेशक बन गए थे, उ�ोने पूिण�मा को अमे�रका के 

एक िव�िव�ालय म� पीजी म� दा�खला करा िदया। 

पूिण�मा को एक तरफ तो अमे�रका म� पढ़ने की खुशी 

थी वही ंराजीव को छोड़कर जाने का दुख भी था। कुछ 

महीनो ंबाद वो अमे�रका चली गयी थी। उसके चले 

जाने से राजीव की िजंदगी मानो ंिहल गयी थी । वो जैसे 

अकेला रह गया था। उसे याद है जब वो पूिण�मा को 

छोड़ने एयरपोट� गया था तो दोनो ंकी आँख� नम हो गयी 

थी । उस िदन पूिण�मा ने वादा िकया था िक एम.टैक 

ख� कर वो इंिडया वापस आ जायेगी। राजीव ने रात-

िदन दो साल उसका इंतजार िकया था। इस बीच 

पूिण�मा के िपताजी �रटायड� होकर सप�रवार ब�गलोर म� 

बस गये थे। अब जब भी पूिण�मा देश आती तो ब�गलौर 

रहकर वापस चली जाती थी। एम.टैक ख� होने पर 

पूिण�मा ने पीएचडी �ाईन कर ली थी। यह सुनकर 

राजीव का िदल टूट गया था। धीरे-धीरे पूिण�मा का 

िवदेश म� रहना चलता रहा। उसने पूिण�मा को धीरे-धीरे 

िदल से िनकालना शु� कर िदया था। पर िकसी ने ठीक 

ही कहा है, "पहला और वो भी अगर बचपन का हो तो 

�ार िमटाना ब�त मु��ल होता है।" राजीव के िलए 

पूिण�मा को भुलाना शायद एक सजा बनी रही थी।

कुछ सालो ं बाद उसे पता चला िक पूिण�मा ने एक 

अमे�रकी लड़के से शादी कर ली थी। उसने उसे शादी 

का काड� तो नही ंभेजा था पर उसे रंजना के ज�रए यह 

खबर प�ंचवा दी थी।

उस िदन से राजीव ने पूिण�मा को पूरी तरह से भुला िदया 

था कुछ महीनो ंबाद उसकी रंजना से शादी हो गयी थी 

और दोनो ंकी िजंदगी िफर से खुिशयो ंसे भर गई थी।

पर आज पूिण�मा की �� ड �र�े� पढ़कर वो कुछ पल 

के िलए पुरानी यादो ंम� चला गया। मन कर रहा था िक 

�� ड �र�े� को ड्लीट कर देने को, अब दो�ी का �ा 

मतलब। इतने सालो ंम� वैसे भी दो�ी का कुछ भी बाकी 

नही ंबचा है, पूिण�मा ने एक इ�जा की थी उसे ठुकरा 

देना �ा अ�ा होगा। न जाने कैसे हालात म� उसने 

अपने जीवन के िनण�य िलये होगें- वो तो उसने कभी भी 

जानने की कोिशश नही ंकी थी। इसी कशमकश म� वो 

िपछले दो घंटो ंसे मोबाईल म� नज़र गड़ाए सोच म� डूबा 

बैठा था।

"राजीव! चाय तैयार है बालकनी म� आ जाओ............" 

रंजना ने रसोईं से आवाज दी।

"हां! जरा दो िमनट म� आता �ँ," कहते �ए वो पूिण�मा 

की �� ड �र�े� को ए�े� करके बालकनी की ओर 

चल पडा था। उसे प�ी और दो�ी का दायरा भली 

भांित समझ आ गया था।

सदािशव साम�राय 'सुमन'
काय�कारी िनदेशक (वािण�-साम�ी)

िनगम काया�लय, भुवने�र

“जीवन संगम”

कभी सागर की लहरो ंसा उछलता, 

तो कभी सरोवर सा शीत शा� है जीवन!

कभी झरने सा मचलता,

तो कभी झील सा ठहराव है जीवन!

कभी �े� पव�त सा अिभमानी,

तो कभी जड़ धरा सा िवन� है जीवन!

कभी अन� आकाश सा �ेत,    

तो कभी �ीण रसातल सा तमस है जीवन!

कभी वीणा सा मधुर, 

तो कभी िवलाप सा ती�ण है जीवन!

कभी �फु�,  कभी िनराश,  कभी साथ�क,  कभी 

िनरथ�क,

'अिभ' सुख-दु:ख का संगम है जीवन!

अिभषेक कुमार मौय�
किन� �बंधक - यांि�क, दामनजोड़ी
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िजंदगी की मया�दा

िसफ�  एक सफर बनकर

रह जाती है िजंदगी।

िकसी मंिजल पर नही ं

प�ंच पाती है िजंदगी।

मंिजलो ंको पाने की

अंधाधंुध जूनून म�।

इंसान चाहे अपनी

सारी हद�  पार कर ले।

पर अपनी मया�दाओ ंको

नही ंतोड़ पाती है िजंदगी।

इंसान सब पाना चाहता है।

भागकर-दौड़कर, समय से

आगे िनकल जाना चाहता है।

िदन के बाद कायदे से

हर रोज रात होती है।

पर वह अभागा इंसान 

तब भी जागता है

जब सारी दुिनया सोती है।

िसतारो ंतक प�ंचने की चाह म�

जमी ंको छोड़ देता है।

सब पाने की धुन म�

सारी मया�दाएं तोड़ देता है।

िदन का सुकून और 

रातो ंकी नीदं गंवाकर।

�ा हािसल कर लेता है इंसान?

बचपन ब�त ज� खो जाती है।

और िजंदगी की दौड़ म�

जवानी तनहा हो जाती है।

और वह िसतारो ंतक भी

नही ंप�ंच पाता है।

थक-हार कर एक िदन

इसी जमी ंपर िगर जाता है।

चाहे लाख कोिशश कर ले

वह िफर उड़ नही ंपाता है।

तब अपने थके-हारे और टूटे

शरीर को ढ़ोते �ए

इंसान सोच म� पड़ जाता है।

िक इस बेतहाशा दौड़ से

िवनय ठाकुर 
सहायक महा�बंधक, (मानव संसाधन िवकास)

दामनजोड़ी

�म

आज सुबह से ही बड़ी तेज धूप थी। सूरज जैसे बदला 

लेने पर उता� था। समझ म� ही नही ंआ रहा था िक 

कौन सा मौसम है। धूप की अकड़ जेठ की गम� का 

भान कराती थी जबिक कैल�डर फड़फड़ाते �ए हँस 

रहा था िक लो कर लो बात....! जुलाई है भइया... 

बरसात का मौसम है। सावन शु� हो चुका है! पर 

िकसी का मज़ाक उड़ा कर हँसने वालो ंको �कृित कभी 

नही ंब�ती! अचानक ज़ोरो ंकी हवा चलने लगी और 

कैल�डर िमयाँ हवा के कारण कील म� लटके-लटके ही 

च�र खाने लगे। थोड़ी ही देर म� तेज़ बा�रश शु� हो 

गई।

�ूल की थकान उतारने के िलए म�ने जोरो ंकी अंगड़ाई 

ली और बाहर बरामदे म� चली आई जहाँ से शीतल पवन 

और बा�रश दोनो ंका मज़ा ले सकँू। कुस� पर बैठकर म� 

झमाझम होती �ई बा�रश का मज़ा लेने लगी...। हवा के 

झोकंो ंसे उड़ती बँूद�  गालो ंको छूकर उ�� गुदगुदा रही 

थी। तभी म�ने देखा िक बरामदे के गेट के पास रखी बेल 

ख़ूब ज़ोर-ज़ोर से िहल कर लहरा रही थी मानो झमाझम 

बरसती बा�रश के साथ सुर म� सुर िमलाना चाह रही हो। 

तभी उससे दोगुनी तेज़ी से म�ने सामने लॉन म� लगे 

आरके�रया के पेड़ पर चढ़ी मनी �ांट की बेल को तपते 

देखा वो गु�े म� बरामद वाली बेल पर िच�ा रही 

थी.....“�ो ंरी...बड़े मज़े ले रही है तू बा�रश के....ज़रा 

कभी अपने आस-पास भी देख िलया कर...दुिनया का 

�ा हाल हो रखा है....ये जो तू बा�रश को देख कर खुश 

हो रही है ना िक अब धरती �खल उठेगी तो ये तेरा �म 

है।”“माफ करना दीदी, आप �ा बोल रही ह� मुझे 

समझ नही ं आ रहा है...।” न�ी बेल ने घबराते �ए 

कहा।

“हाँ, तुझे समझ आएगा भी कैसे... तुझे िदन ही िकतने 

�ए ह� इस दुिनया म� आये... तुझे �ा पता िक ये धरती 

�ा थी... और �ा कर िदया इन मानवो ंने...!!” गु�े म� 

भ�ाते �ए मनी �ांट ने कहा।“ये धरती कैसी थी दीदी... 

मुझे तो ये अभी भी ब�त संुदर लगती है!”भोली बेल ने 

कहा।“नादान...�ा मेरी कटी-छठी काया नही ंिदखाई 

दे रही तुझे? बस यँू समझ ले के इस धरती का भी यही 

हाल कर िदया है इन लोगो ं ने....।”“दीदी...बुरा मत 

मानना....मुझे लगा तुम सदा से ही ऐसी ही हो...जीण� 

और कमज़ोर..!”“नही ंरे भोली... न तो म� ऐसी थी और न 

ही ये धरती...कभी ये धरती �ामला �आ करती थी। 

इस माह म� तो इसका यौवन देखते ही बनता था। खेतो ं

म� फसल� लहलहाती थी.ं...निदयाँ पानी से भर के छलाँग� 

मारकर अपने ि�यतम समु� से िमलने चल देती थी ं

और रा�े म� खेतो ंको सीचंती चलती थी।ं िकंतु इस 

दुिनया के मु�ीभर अ�िधक मह�ाकां�ी या यो ंकह� 

िक �ाथ� लोगो ं ने अपने फायदे के िलए वनो ं का 

सफ़ाया कर डाला और ईंट गारे के वन खड़े कर िदए। 

यही नही ंअपनी देह को मौसम के िहसाब से न ढाल कर 

वातानुकूिलत कमरो ं म� रहने की आदत डाल कर 

इ�ोनें पूरी धरती का तापमान बढ़ा िदया है।“

“हाय दैया...ऐसा है ये मनु�...!” न�ी बेल डर से काँपने 

लगी।“अरे तूने अभी देखा ही कहाँ है... ये तो िनल�� 

ह�...सावन तो वषा� का ही दूसरा नाम है... पर ज़रा 

देख...कही ं ह�ो ं से बा�रश नही ं �ई है, और कही ं

झमाझम बा�रश से बाढ़ आ गयी है। ये अपनी करतूतो ं

को खुद ही भोग रहा है। पहले बा�रश म� िकसान फलते 

फूलते थे अब वे फसलो ं के बबा�द होने के कारण 

आ�ह�ा कर लेते ह�... अभी हाल ही म� तापमान के 

बढ़ने के कारण समु� के च�वाती तूफान ने यहाँ क़हर 

ढाया था। सारे पेड़ धराशायी होकर जड़ से उखड़ गए... 

वो तो कहो िक पेड़ो ंने हवाओ ंको झेल कर खुद को 

फ़ना कर िदया वरना इसकी ये शानदार इमारत� भी ढह 

जाती.ं..!” फड़फड़ाती �ई मनी �ांट की बेल ने कहा।

“ये तो िब�ुल अ�ा नही ं�आ दीदी....।“दुःख म� न�ी 

बेल ने सर झकाते �ए कहा। “अब तुझे �ा बताऊँ... ये ु
अरके�रया का पेड़...मेरा दो�...िजसने मुझे पनाह दी 

थी...ज़रा देख उसका �ा हाल �आ है... उसकी सारी 

टहिनयो ंने हवा की मार को झेला तािक इसकी सामने 

वाली इमारत बची रहे... इस कोिशश म� उसकी सारी 

खूबसूरत  टहिनयाँ टूट गईं और वो बदसूरत हो गया। 

उसने ब�त कोिशश की िक म� बच जाऊँ पर मेरे प�े भी 

हवा की मार से फट गए... सामने के फलो ंके सारे पेड़ 

टूट गए। म� तो अभी भी डर रही �ँ िक पता नही ंिफर 

कही ंदूसरा तूफान न आ जाये।” “पर दीदी मुझे तो लग 

रहा था िक अरके�रया भैया आज ब�त खुश ह�। इस 

झमाझम बा�रश का वो खूब आनंद ले रहे ह� और सामने 

घर वाले भी बा�रश म� नहा रहे थे और खूब आनंद ले रहे 

थे।“

आ�खर �ा खोया, �ा पाया?

कुछ मंिजल� यिद हािसल भी कर ली,ं

तो जो बचपन और जवानी की

कीमत पर िमली हो,ं

उन मंिजलो ंका �ा फायदा?

उसकी अंतरा�ा ची�ार उठती है।

वह जीना चाहता है िफर से

उन बीते �ए पलो ंको।

पर खोयी �ई िजंदगी

कभी वापस नही ंिमलती।

बा�रश

देखो बा�रश का मौसम आया,

साथ म� अपने खुिशयां लाया,

न�ी न�ी बंूदो ंने िफर,

लोगो ंको है खूब नचाया।

देखो बा�रश के खेल िनराले,

खेत, खिलयान, निदयां और नाले,

झमेू जमकर मौज मनाए,

उछल कूद कर शोर मचाएं।

बंजर भूिम हँसकर बोली,

ना कर हमसे आँख िमचौली,

मेरी भी तुम भर दो चोली,

हम तो है सिदयो ंसे भोली।

बा�रश तो अपने खेल िदखाए,

कही ंखुशहाली, तो कही ंबाढ़ लाए,

निदयो ंको ये माग� िदखाएं,

सागर को ये भरती जाए,

िमिलंद नीलकंठ वानखेड़े
 व�र� तकनीिशयन,रोिलंग �ांट (यांि�क)

अनुगुळ

�कृित के इस घटना �म को,

बा�रश अपने रंग से खूब सजाए। 
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िजंदगी की मया�दा

िसफ�  एक सफर बनकर

रह जाती है िजंदगी।

िकसी मंिजल पर नही ं

प�ंच पाती है िजंदगी।

मंिजलो ंको पाने की

अंधाधंुध जूनून म�।

इंसान चाहे अपनी

सारी हद�  पार कर ले।

पर अपनी मया�दाओ ंको

नही ंतोड़ पाती है िजंदगी।

इंसान सब पाना चाहता है।

भागकर-दौड़कर, समय से

आगे िनकल जाना चाहता है।

िदन के बाद कायदे से

हर रोज रात होती है।

पर वह अभागा इंसान 

तब भी जागता है

जब सारी दुिनया सोती है।

िसतारो ंतक प�ंचने की चाह म�

जमी ंको छोड़ देता है।

सब पाने की धुन म�

सारी मया�दाएं तोड़ देता है।

िदन का सुकून और 

रातो ंकी नीदं गंवाकर।

�ा हािसल कर लेता है इंसान?

बचपन ब�त ज� खो जाती है।

और िजंदगी की दौड़ म�

जवानी तनहा हो जाती है।

और वह िसतारो ंतक भी

नही ंप�ंच पाता है।

थक-हार कर एक िदन

इसी जमी ंपर िगर जाता है।

चाहे लाख कोिशश कर ले

वह िफर उड़ नही ंपाता है।

तब अपने थके-हारे और टूटे

शरीर को ढ़ोते �ए

इंसान सोच म� पड़ जाता है।

िक इस बेतहाशा दौड़ से

िवनय ठाकुर 
सहायक महा�बंधक, (मानव संसाधन िवकास)

दामनजोड़ी

�म

आज सुबह से ही बड़ी तेज धूप थी। सूरज जैसे बदला 

लेने पर उता� था। समझ म� ही नही ंआ रहा था िक 

कौन सा मौसम है। धूप की अकड़ जेठ की गम� का 

भान कराती थी जबिक कैल�डर फड़फड़ाते �ए हँस 

रहा था िक लो कर लो बात....! जुलाई है भइया... 

बरसात का मौसम है। सावन शु� हो चुका है! पर 

िकसी का मज़ाक उड़ा कर हँसने वालो ंको �कृित कभी 

नही ंब�ती! अचानक ज़ोरो ंकी हवा चलने लगी और 

कैल�डर िमयाँ हवा के कारण कील म� लटके-लटके ही 

च�र खाने लगे। थोड़ी ही देर म� तेज़ बा�रश शु� हो 

गई।

�ूल की थकान उतारने के िलए म�ने जोरो ंकी अंगड़ाई 

ली और बाहर बरामदे म� चली आई जहाँ से शीतल पवन 

और बा�रश दोनो ंका मज़ा ले सकँू। कुस� पर बैठकर म� 

झमाझम होती �ई बा�रश का मज़ा लेने लगी...। हवा के 

झोकंो ंसे उड़ती बँूद�  गालो ंको छूकर उ�� गुदगुदा रही 

थी। तभी म�ने देखा िक बरामदे के गेट के पास रखी बेल 

ख़ूब ज़ोर-ज़ोर से िहल कर लहरा रही थी मानो झमाझम 

बरसती बा�रश के साथ सुर म� सुर िमलाना चाह रही हो। 

तभी उससे दोगुनी तेज़ी से म�ने सामने लॉन म� लगे 

आरके�रया के पेड़ पर चढ़ी मनी �ांट की बेल को तपते 

देखा वो गु�े म� बरामद वाली बेल पर िच�ा रही 

थी.....“�ो ंरी...बड़े मज़े ले रही है तू बा�रश के....ज़रा 

कभी अपने आस-पास भी देख िलया कर...दुिनया का 

�ा हाल हो रखा है....ये जो तू बा�रश को देख कर खुश 

हो रही है ना िक अब धरती �खल उठेगी तो ये तेरा �म 

है।”“माफ करना दीदी, आप �ा बोल रही ह� मुझे 

समझ नही ं आ रहा है...।” न�ी बेल ने घबराते �ए 

कहा।

“हाँ, तुझे समझ आएगा भी कैसे... तुझे िदन ही िकतने 

�ए ह� इस दुिनया म� आये... तुझे �ा पता िक ये धरती 

�ा थी... और �ा कर िदया इन मानवो ंने...!!” गु�े म� 

भ�ाते �ए मनी �ांट ने कहा।“ये धरती कैसी थी दीदी... 

मुझे तो ये अभी भी ब�त संुदर लगती है!”भोली बेल ने 

कहा।“नादान...�ा मेरी कटी-छठी काया नही ंिदखाई 

दे रही तुझे? बस यँू समझ ले के इस धरती का भी यही 

हाल कर िदया है इन लोगो ं ने....।”“दीदी...बुरा मत 

मानना....मुझे लगा तुम सदा से ही ऐसी ही हो...जीण� 

और कमज़ोर..!”“नही ंरे भोली... न तो म� ऐसी थी और न 

ही ये धरती...कभी ये धरती �ामला �आ करती थी। 

इस माह म� तो इसका यौवन देखते ही बनता था। खेतो ं

म� फसल� लहलहाती थी.ं...निदयाँ पानी से भर के छलाँग� 

मारकर अपने ि�यतम समु� से िमलने चल देती थी ं

और रा�े म� खेतो ंको सीचंती चलती थी।ं िकंतु इस 

दुिनया के मु�ीभर अ�िधक मह�ाकां�ी या यो ंकह� 

िक �ाथ� लोगो ं ने अपने फायदे के िलए वनो ं का 

सफ़ाया कर डाला और ईंट गारे के वन खड़े कर िदए। 

यही नही ंअपनी देह को मौसम के िहसाब से न ढाल कर 

वातानुकूिलत कमरो ं म� रहने की आदत डाल कर 

इ�ोनें पूरी धरती का तापमान बढ़ा िदया है।“

“हाय दैया...ऐसा है ये मनु�...!” न�ी बेल डर से काँपने 

लगी।“अरे तूने अभी देखा ही कहाँ है... ये तो िनल�� 

ह�...सावन तो वषा� का ही दूसरा नाम है... पर ज़रा 

देख...कही ं ह�ो ं से बा�रश नही ं �ई है, और कही ं

झमाझम बा�रश से बाढ़ आ गयी है। ये अपनी करतूतो ं

को खुद ही भोग रहा है। पहले बा�रश म� िकसान फलते 

फूलते थे अब वे फसलो ं के बबा�द होने के कारण 

आ�ह�ा कर लेते ह�... अभी हाल ही म� तापमान के 

बढ़ने के कारण समु� के च�वाती तूफान ने यहाँ क़हर 

ढाया था। सारे पेड़ धराशायी होकर जड़ से उखड़ गए... 

वो तो कहो िक पेड़ो ंने हवाओ ंको झेल कर खुद को 

फ़ना कर िदया वरना इसकी ये शानदार इमारत� भी ढह 

जाती.ं..!” फड़फड़ाती �ई मनी �ांट की बेल ने कहा।

“ये तो िब�ुल अ�ा नही ं�आ दीदी....।“दुःख म� न�ी 

बेल ने सर झकाते �ए कहा। “अब तुझे �ा बताऊँ... ये ु
अरके�रया का पेड़...मेरा दो�...िजसने मुझे पनाह दी 

थी...ज़रा देख उसका �ा हाल �आ है... उसकी सारी 

टहिनयो ंने हवा की मार को झेला तािक इसकी सामने 

वाली इमारत बची रहे... इस कोिशश म� उसकी सारी 

खूबसूरत  टहिनयाँ टूट गईं और वो बदसूरत हो गया। 

उसने ब�त कोिशश की िक म� बच जाऊँ पर मेरे प�े भी 

हवा की मार से फट गए... सामने के फलो ंके सारे पेड़ 

टूट गए। म� तो अभी भी डर रही �ँ िक पता नही ंिफर 

कही ंदूसरा तूफान न आ जाये।” “पर दीदी मुझे तो लग 

रहा था िक अरके�रया भैया आज ब�त खुश ह�। इस 

झमाझम बा�रश का वो खूब आनंद ले रहे ह� और सामने 

घर वाले भी बा�रश म� नहा रहे थे और खूब आनंद ले रहे 

थे।“

आ�खर �ा खोया, �ा पाया?

कुछ मंिजल� यिद हािसल भी कर ली,ं

तो जो बचपन और जवानी की

कीमत पर िमली हो,ं

उन मंिजलो ंका �ा फायदा?

उसकी अंतरा�ा ची�ार उठती है।

वह जीना चाहता है िफर से

उन बीते �ए पलो ंको।

पर खोयी �ई िजंदगी

कभी वापस नही ंिमलती।

बा�रश

देखो बा�रश का मौसम आया,

साथ म� अपने खुिशयां लाया,

न�ी न�ी बंूदो ंने िफर,

लोगो ंको है खूब नचाया।

देखो बा�रश के खेल िनराले,

खेत, खिलयान, निदयां और नाले,

झमेू जमकर मौज मनाए,

उछल कूद कर शोर मचाएं।

बंजर भूिम हँसकर बोली,

ना कर हमसे आँख िमचौली,

मेरी भी तुम भर दो चोली,

हम तो है सिदयो ंसे भोली।

बा�रश तो अपने खेल िदखाए,

कही ंखुशहाली, तो कही ंबाढ़ लाए,

निदयो ंको ये माग� िदखाएं,

सागर को ये भरती जाए,

िमिलंद नीलकंठ वानखेड़े
 व�र� तकनीिशयन,रोिलंग �ांट (यांि�क)

अनुगुळ

�कृित के इस घटना �म को,

बा�रश अपने रंग से खूब सजाए। 
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“अरे पगली ये जो तू देख रही है न, ये सब तेरी आँखो ंका 

�म है... इस अरके�रया के ऊपर से बहता पानी इसके 

आँसू ह� जो हर बा�रश म� इसकी आंखो ं से झरते ह� 

�ोिंक इसे अपनी टहिनयो ंके खोने का ग़म नही ंहै 

ब�� इसपर रहने वाले पि�यो ंऔर िगलह�रयो ंके घरो ं

के उजड़ जाने का ग़म है। और ये इंसान भी �म म� ही 

जी रहे ह� �ोिंक इ�� पता नही ंिक अब बरसने वाला 

पानी या तो बाढ़ लाने वाला है या सूखा... और तू देख 

लेना पानी का जल�र िजतना कम होता जा रहा है पूरी 

दुिनया म� तो अगला िव�यु� पानी के िलए होगा।” “जी 

लेने दे इ�� सपनो ंकी दुिनया म�... इनका �म तो उस 

िदन टूटेगा जब िबना पेड़ो ंऔर प�रंदो ंकी इस दुिनया म� 

ये अकेला ठँूठ की तरह खड़ा रह जायेगा... त�ा.... 

िब�ुल त�ा....!!”

शगु�ा जबी ं
प�ी- �ी जावेद रेयाज़, महा�बंधक

िनगम काया�लय, भुवने�र

अित प�रचय ते होत है...

िहंदी, पढ़ना, पढ़ाना, लेखन काय� करना, पि�का, 

समाचार प� �कािशत करना, िसनेमा धारावािहक, 

डेली सोप से रोजगार तलाशना या नीित-िवषयक के 

प� का पैरोकार होकर सरकार की तथाकिथत भाषा 

नीित की अनुपालन म� रत रहना िकसी भी नज़र या 

नज़�रए से अनादर कर प� ��ुत नही ंकरता।

काय� का मह� उसकी �कृित पर तब िनभ�र करता है, 

जब काय� की �कृित-उसकी गु�ता को समझने वाला 

िवकिसत मन या मानस हो अ�था आलोचना तो 

�धानमं�ी के काय� और उ�तम �ायालय के िनण�य 

की भी होती है। तो इस ��थित म� यह बात सहज 

�ीकाय� हो जाती है िक मेरे या आपके सृजन कम�-

लेखन कम�-धम� कम� या कम�-कम� की आलोचना या 

चचा� न हो!ं चचा� वैसे चिच�त होने का एक पहलू ��ुत 

करता है, तो इस िवमश� म� अ�िच आता कहाँ से है? तो 

अब सुिनये का पिढ़ए यह िक िकसी की अ�िच का 

ठेका तो भाई िकसी ने िलया नही ंहै......एक ही प�रवार 

म� �िच भेद होना जब लाज़मी है तो एक काया�लय या 

सं�थान म� लोगो ं के बीच पूण� �िच की अपे�ा ही 

िनहायत िनरी क�ना की बात है।

बात शु� तो बात से ही होती है और यहाँ भी यही �आ 

है, पर बात से शु� होकर बात, बात से होते �ए बात तक 

ही प�ँचे या बात तक ही बात रहे तो कोई बात नही ंहोती 

पर; सच और मानक-(�वहा�रक!) यह है िक बात की 

बात का अंितम पड़ाव आपसी वैमन�, कटुता, 

नापसंदी या आम चलन म� कह� तो बहस तक ले जाती 

है। जी हाँ बहस ही कहा जाना ठीक है, �ोिंक प�रचया� 

म� कुछ सृजन की संभावना होती है, पर बहस-सृजन 

कम सज�न �ादा होता है िजसम� ��� िवशेष अपने 

'�' से न तो बाहर आता है और न ही 'पर' तक अपने 

'�' को िवकिसत करने की राह ही तलाश पाता है।

�चिलत या कह� िक मा�? स� है िक पु�क�  मनु� 

की �े� मीत ह� हमने भी इस िवषय पर कई िनबंध िलखे 

होगें पर सवाल यह नही ंहै-सवाल यह है िक पु�क�  

यिद मनु� की सबसे अ�ी िम� ह� तो पु�को ंका 

चलन कम �ो ं हो रहा है, िम�ता टूट �ो ं रही है, 

फेसबुक �ाट्सए�, �ीटर, और न जाने कौने-कौने म� 

सोशल-साइटस समाज से अलग मानव को एक 

वचू�अल(अ�थायी) दुिनया का नाग�रक बना रहे ह�, एक 

�ीन पर तो ��� की सारी सामािजकता , उसकी 

�िच, उसका स�ान िदख रहा है पर यही सवाल जब 

वा�िवकता –स�ाई के ��वाचक िच� के साथ पूछी 

जा रही है तो जबाव म� यह िमल रहा है िक अब छोटे 

प�रवार, सीिमत संबंध, एकाकी जीवन, मनोवै�ािनक 

इलाज, दो कमरे के घर का नज़ारा ही सामने आ रहा है 

जो िफर उसी ��� का िव�ेषण कर, उसकी अ�िच 

और उसके अनादर के समुिचत कारण का प� रखता 

है।

मानव की िवकास या�ा- भाषा की िवकास या�ा -

स�ता की िवकास या�ा-जीवन की िवकास या�ा-

िव�ान की िवकास या�ा- कला की िवकास या�ा का 

पोषक तो है ही- उसका प�िवत �प भी कही जा 

सकती है। स�ता का बीता कल इस बात की गवाही 

देता है िक भाषा ने लगातार मानव की �गित, उसके 

उ�ार और उसके समाहार म� िनणा�यक एवं मह�पूण� 

योगदान िदया है। �ा लगता है आपको? योगदान देने 

वाली भाषा कौन सी होगी-यकीनन िकसी भी नज�रये से 

वह आज की अं�ेजी तो िबलकुल नही ंहोगी- भारत 

और भारतीयता की िवकास या�ा िपछले सैकड़ो ंवष� से 

लेकर आने वाले सैकड़ो ंवष� तक अं�ेजी हो ही नही ं

सकती- होगी तो वही भाषा जो इस िवकास को धारण 

करने वाले लोगो ंकी मातृ-भाषा हो अब इसम� कोई भी 

भाषा या बोली �थान ले सकती है-चाहे वह �चिलत हो 

या अ�चिलत –वैसे भी �चलन या अ�चलन िकसी 

भाषा की गुणव�ा िनधा��रत नही ंकर सकता-या यह भी 

िनधा��रत नही ं कर सकती िक वह भाषा िकतनी 

मह�पूण� है या अमह�पूण�-इन स�ाईयो ं के साथ 

कारण �ा है िक आज अं�ेजी के च�� से भारत, 

भारतीयता और आधुिनकता को देखा जा रहा है। 

कारण बस इतना ही है िक, हमारे पास जो है वह अ�ा, 

उ�ृ�, मानक, �वहाय� , �ासंिगक, उपयु� नही ंहै 

और यही कारण साथ लेकर हम अपनी कािबलीयत 

बढ़ाने से �ादा व� एक भाषा को सीखने म� लगा देते 

ह�। हम इस स�ाई को जानते �ए भी मँूह फेर लेते ह� िक 

हमारे अ��� का आधार ही वह भाषा है िजसम� हम 

सोचते ह�, िजसम� हमारा �ंदन होता है, िजसम� हमारी 

साँस चलती है, िजसम� हम हँसते ह� और रोते ह�; वह 

ललकार

मत करो अिभमान ताकत का , हमसे न लड़  पाओगे ।

क�ीर  के  च�र  म� ,  पूरा  पाक  दे  जाओगे ।।

िकतनी  बार लड़कर  भी  , कुछ ना समझ पाए हो ।

हारे  हो िकतनी बार , और रण  म� न िटक पाए हो ।

हमसे लड़ने  के िलए , अफ़गानी कुद�   भी लाये हो  ।

हम�  हराने  की  भूल  म� ,अपना कचरा कर जाओगे  ।

क�ीर  के  च�र  म� , पूरा  पाक  दे  जाओगे  ।।

अगर बम तु�ारे चीनी है, तो चायवाला हमारा मोदी  है ।

िजसन ेआँख ेटेढ़ी की हम पर, सनेा न ेक� उसकी खोदी ह ै।

समझो रोती उन माँओ को , मौत िजनके बेटो ंकी होती है ।

सोचो लालच और नफरत म�,  िकतनो के चमन 

जलाओगे ।

क�ीर  के  च�र  म� , पूरा  पाक  दे  जाओगे  ।।

हजारो करोड़ो का बा�द , तुमने तोपो ंम� भरवाया  है ।

दुिनया को डराने के िलए , परमाणु बम भी बनाया है ।

िदल म� भरकर नफरत को , तुमने क�ीर जलाया है ।

िह�ो�ाँ को िमटने का , गर �ाब आँख म� लाओगे ।

क�ीर  के  च�र  म� , पूरा  पाक  दे  जाओगे  ।।

भारत हमारी माता है , और क�ीर माथे का च�न है ।

इस देश का हर फौजी , िवंग कमांडर अिभन�न है ।

आतंकवाद से झलस गये , अब बंद िकया ये �ंदन  है ।ु

न होगा न�शे पर पाक,

अगर "ना-पाक"  कदम उठाओगे ।

क�ीर  के  च�र  म� , पूरा  पाक  दे  जाओगे  ।।

शा� रहो , खुशहाल रहो , ना  कभी जंग की बात करो ।

हम दो� है स�ो ंके , ना  कभी गबन की बात करो ।

उधारी के च�र छोड़ो , कुछ अपने देश म� ईजाद करो ।

आज़ादी का लालच दे कर , गर ब�दूक हाथ म� थमाओगे ।

क�ीर  के  च�र  म� , पूरा  पाक  दे  जाओगे  ।।

िचर�न �ाम
�ब�क (या��की)

�हीत  िवद्युत  संय�, नालको, अनुगुळ
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“अरे पगली ये जो तू देख रही है न, ये सब तेरी आँखो ंका 

�म है... इस अरके�रया के ऊपर से बहता पानी इसके 

आँसू ह� जो हर बा�रश म� इसकी आंखो ं से झरते ह� 

�ोिंक इसे अपनी टहिनयो ंके खोने का ग़म नही ंहै 

ब�� इसपर रहने वाले पि�यो ंऔर िगलह�रयो ंके घरो ं

के उजड़ जाने का ग़म है। और ये इंसान भी �म म� ही 

जी रहे ह� �ोिंक इ�� पता नही ंिक अब बरसने वाला 

पानी या तो बाढ़ लाने वाला है या सूखा... और तू देख 

लेना पानी का जल�र िजतना कम होता जा रहा है पूरी 

दुिनया म� तो अगला िव�यु� पानी के िलए होगा।” “जी 

लेने दे इ�� सपनो ंकी दुिनया म�... इनका �म तो उस 

िदन टूटेगा जब िबना पेड़ो ंऔर प�रंदो ंकी इस दुिनया म� 

ये अकेला ठँूठ की तरह खड़ा रह जायेगा... त�ा.... 

िब�ुल त�ा....!!”

शगु�ा जबी ं
प�ी- �ी जावेद रेयाज़, महा�बंधक

िनगम काया�लय, भुवने�र

अित प�रचय ते होत है...

िहंदी, पढ़ना, पढ़ाना, लेखन काय� करना, पि�का, 

समाचार प� �कािशत करना, िसनेमा धारावािहक, 

डेली सोप से रोजगार तलाशना या नीित-िवषयक के 

प� का पैरोकार होकर सरकार की तथाकिथत भाषा 

नीित की अनुपालन म� रत रहना िकसी भी नज़र या 

नज़�रए से अनादर कर प� ��ुत नही ंकरता।

काय� का मह� उसकी �कृित पर तब िनभ�र करता है, 

जब काय� की �कृित-उसकी गु�ता को समझने वाला 

िवकिसत मन या मानस हो अ�था आलोचना तो 

�धानमं�ी के काय� और उ�तम �ायालय के िनण�य 

की भी होती है। तो इस ��थित म� यह बात सहज 

�ीकाय� हो जाती है िक मेरे या आपके सृजन कम�-

लेखन कम�-धम� कम� या कम�-कम� की आलोचना या 

चचा� न हो!ं चचा� वैसे चिच�त होने का एक पहलू ��ुत 

करता है, तो इस िवमश� म� अ�िच आता कहाँ से है? तो 

अब सुिनये का पिढ़ए यह िक िकसी की अ�िच का 

ठेका तो भाई िकसी ने िलया नही ंहै......एक ही प�रवार 

म� �िच भेद होना जब लाज़मी है तो एक काया�लय या 

सं�थान म� लोगो ं के बीच पूण� �िच की अपे�ा ही 

िनहायत िनरी क�ना की बात है।

बात शु� तो बात से ही होती है और यहाँ भी यही �आ 

है, पर बात से शु� होकर बात, बात से होते �ए बात तक 

ही प�ँचे या बात तक ही बात रहे तो कोई बात नही ंहोती 

पर; सच और मानक-(�वहा�रक!) यह है िक बात की 

बात का अंितम पड़ाव आपसी वैमन�, कटुता, 

नापसंदी या आम चलन म� कह� तो बहस तक ले जाती 

है। जी हाँ बहस ही कहा जाना ठीक है, �ोिंक प�रचया� 

म� कुछ सृजन की संभावना होती है, पर बहस-सृजन 

कम सज�न �ादा होता है िजसम� ��� िवशेष अपने 

'�' से न तो बाहर आता है और न ही 'पर' तक अपने 

'�' को िवकिसत करने की राह ही तलाश पाता है।

�चिलत या कह� िक मा�? स� है िक पु�क�  मनु� 

की �े� मीत ह� हमने भी इस िवषय पर कई िनबंध िलखे 

होगें पर सवाल यह नही ंहै-सवाल यह है िक पु�क�  

यिद मनु� की सबसे अ�ी िम� ह� तो पु�को ंका 

चलन कम �ो ं हो रहा है, िम�ता टूट �ो ं रही है, 

फेसबुक �ाट्सए�, �ीटर, और न जाने कौने-कौने म� 

सोशल-साइटस समाज से अलग मानव को एक 

वचू�अल(अ�थायी) दुिनया का नाग�रक बना रहे ह�, एक 

�ीन पर तो ��� की सारी सामािजकता , उसकी 

�िच, उसका स�ान िदख रहा है पर यही सवाल जब 

वा�िवकता –स�ाई के ��वाचक िच� के साथ पूछी 

जा रही है तो जबाव म� यह िमल रहा है िक अब छोटे 

प�रवार, सीिमत संबंध, एकाकी जीवन, मनोवै�ािनक 

इलाज, दो कमरे के घर का नज़ारा ही सामने आ रहा है 

जो िफर उसी ��� का िव�ेषण कर, उसकी अ�िच 

और उसके अनादर के समुिचत कारण का प� रखता 

है।

मानव की िवकास या�ा- भाषा की िवकास या�ा -

स�ता की िवकास या�ा-जीवन की िवकास या�ा-

िव�ान की िवकास या�ा- कला की िवकास या�ा का 

पोषक तो है ही- उसका प�िवत �प भी कही जा 

सकती है। स�ता का बीता कल इस बात की गवाही 

देता है िक भाषा ने लगातार मानव की �गित, उसके 

उ�ार और उसके समाहार म� िनणा�यक एवं मह�पूण� 

योगदान िदया है। �ा लगता है आपको? योगदान देने 

वाली भाषा कौन सी होगी-यकीनन िकसी भी नज�रये से 

वह आज की अं�ेजी तो िबलकुल नही ंहोगी- भारत 

और भारतीयता की िवकास या�ा िपछले सैकड़ो ंवष� से 

लेकर आने वाले सैकड़ो ंवष� तक अं�ेजी हो ही नही ं

सकती- होगी तो वही भाषा जो इस िवकास को धारण 

करने वाले लोगो ंकी मातृ-भाषा हो अब इसम� कोई भी 

भाषा या बोली �थान ले सकती है-चाहे वह �चिलत हो 

या अ�चिलत –वैसे भी �चलन या अ�चलन िकसी 

भाषा की गुणव�ा िनधा��रत नही ंकर सकता-या यह भी 

िनधा��रत नही ं कर सकती िक वह भाषा िकतनी 

मह�पूण� है या अमह�पूण�-इन स�ाईयो ं के साथ 

कारण �ा है िक आज अं�ेजी के च�� से भारत, 

भारतीयता और आधुिनकता को देखा जा रहा है। 

कारण बस इतना ही है िक, हमारे पास जो है वह अ�ा, 

उ�ृ�, मानक, �वहाय� , �ासंिगक, उपयु� नही ंहै 

और यही कारण साथ लेकर हम अपनी कािबलीयत 

बढ़ाने से �ादा व� एक भाषा को सीखने म� लगा देते 

ह�। हम इस स�ाई को जानते �ए भी मँूह फेर लेते ह� िक 

हमारे अ��� का आधार ही वह भाषा है िजसम� हम 

सोचते ह�, िजसम� हमारा �ंदन होता है, िजसम� हमारी 

साँस चलती है, िजसम� हम हँसते ह� और रोते ह�; वह 

ललकार

मत करो अिभमान ताकत का , हमसे न लड़  पाओगे ।

क�ीर  के  च�र  म� ,  पूरा  पाक  दे  जाओगे ।।

िकतनी  बार लड़कर  भी  , कुछ ना समझ पाए हो ।

हारे  हो िकतनी बार , और रण  म� न िटक पाए हो ।

हमसे लड़ने  के िलए , अफ़गानी कुद�   भी लाये हो  ।

हम�  हराने  की  भूल  म� ,अपना कचरा कर जाओगे  ।

क�ीर  के  च�र  म� , पूरा  पाक  दे  जाओगे  ।।

अगर बम तु�ारे चीनी है, तो चायवाला हमारा मोदी  है ।

िजसन ेआँख ेटेढ़ी की हम पर, सनेा न ेक� उसकी खोदी ह ै।

समझो रोती उन माँओ को , मौत िजनके बेटो ंकी होती है ।

सोचो लालच और नफरत म�,  िकतनो के चमन 

जलाओगे ।

क�ीर  के  च�र  म� , पूरा  पाक  दे  जाओगे  ।।

हजारो करोड़ो का बा�द , तुमने तोपो ंम� भरवाया  है ।

दुिनया को डराने के िलए , परमाणु बम भी बनाया है ।

िदल म� भरकर नफरत को , तुमने क�ीर जलाया है ।

िह�ो�ाँ को िमटने का , गर �ाब आँख म� लाओगे ।

क�ीर  के  च�र  म� , पूरा  पाक  दे  जाओगे  ।।

भारत हमारी माता है , और क�ीर माथे का च�न है ।

इस देश का हर फौजी , िवंग कमांडर अिभन�न है ।

आतंकवाद से झलस गये , अब बंद िकया ये �ंदन  है ।ु

न होगा न�शे पर पाक,

अगर "ना-पाक"  कदम उठाओगे ।

क�ीर  के  च�र  म� , पूरा  पाक  दे  जाओगे  ।।

शा� रहो , खुशहाल रहो , ना  कभी जंग की बात करो ।

हम दो� है स�ो ंके , ना  कभी गबन की बात करो ।

उधारी के च�र छोड़ो , कुछ अपने देश म� ईजाद करो ।

आज़ादी का लालच दे कर , गर ब�दूक हाथ म� थमाओगे ।

क�ीर  के  च�र  म� , पूरा  पाक  दे  जाओगे  ।।

िचर�न �ाम
�ब�क (या��की)

�हीत  िवद्युत  संय�, नालको, अनुगुळ
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अं�ेजी नही ं है, वह हमारी आ� भाषा है वह हमारे 

आ�ा की भाषा है वह हमारी मातृ-भाषा है।

भारत और भारत की भाषाएँ �यं म� इतनी समथ� ह� िक 

इनम� िकसी भी संभावना को तलाशा जा सकता है। शत� 

है, केवल जूठन को छोड़कर अपनी �मता को समझने 

और उसे िवकिसत करने की। इस ��थित को और भी 

अिधक �� करने के िलए कुछ त�ो ंपर नज़र डालते 

ह�- िजनकी खुद गूगल-बाबा से पुि� होती है िक- 

इंटरनेट पर िहंदी का इ�ेमाल 5 गुणा तेजी से बढ़ रहा 

है,यू�ूव पर 97% िहंदी के वीिडयो देख जा रहे ह�, 

इंटरनेट पर िहंदी कंटेट की मांग 94% की दर से बढ़ 

रही है, 2011 की जनगणना यह बताती है िक, 42 

करोड़ 20 लाख लोगो ंकी पहली भाषा िहंदी है। िव� के 

लगभग 165 देशो ं म� 600 िव�िव�ालय एवं 109 

िव�ालयो ंम� िहंदी की पढ़ाई होती है। फेसबुक से लेकर 

ि�टर और तमाम सोशल साइट्स पर िहंदी और दूसरी 

भारतीय भाषाओ ं का �योग लगातार बढ़ रहा है, 

��पकाट� और ऑमेजन पर िहंदी भाषा के �योग से 

खरीददारी की जा रही है, करोड़ो ं लोग िहंदी का 

इ�ेमाल ि�तीय भाषा के �प म� कर रहे ह�, आंकड़े 

यहाँ तक बताते ह� िक िहंदी म� िकया जाने वाला संवाद  

48 करोड़ लोगो ं�ारा सीधे समझा जाता है, यू.एन.ओ 

�ारा सा�ािहक िहंदी समाचार का �सारण िकया जा 

रहा है, इकोनोिमक टाइ� और िबजनेस ��डड� का 

�कािशत होने वाला िहंदी अंक िहंदी से जुड़ी अनंत 

संभावनाओ ंकी स�ता �मािणत करता है,  �ार �ूज-

अं�ेजी म� आरंभ �आ तो पर अिधकािधक लोगो ंतक 

अपनी प�ँच बनाने के िलए िहंदी म� �सारण कर रहा है, 

ईएसपीएन और �ार �ोट्�स जैसे चैनल िहंदी म� 

कम�ट� ी दे रहे ह�, वािशंगटन पो� तो यह तक जािहर 

कर रहा है िक- 2150 तक अिधकािधक �ावसाियक 

दुिनया पर िहंदी कािबज़ होगी, गूगल �ॉगस� िमिटंग  म� 

'टे�ो �ॉट डॉट नेट' के मािलक �ीमान आशीष मेहता 

एवं मानव िम� ने यह भी �ीकार िकया है िक गूगल के 

िहंदी �ागस� की मािसक आय करोड़ो म� है- अब 

सोचना यह है िक िफर िहंदी-अब  राजभाषा हो-िश�ण 

हो-या पठन �े� म� हो �ा िपछड़ रही है? और यिद हां 

तो �ो!ं यही-ंइसी �� पर शीष�क की पुन��� वािजब 

हो जाती है िक- “अित प�रचय ते होत है.....”- कुछ 

नाग�रको ंकी िमथ है िक, िहंदी के काया��यन, पठन या 

पाठन म� िनयोिजत ��� का मह� गौण है। ब�े का 

सबसे �ादा �ान िहंदी पढ़ने म� न हो तो चलेगा, िहंदी 

म� कम अंक आएं तो चलेगा, िहंदी को िवषय के �प म� 

ब�त गंभीरता से लेने की आव�कता अमूमन नही ंहै-

चाहे घर म� हर सद� िहंदी या िकसी भी उप बोली का 

भाषा म� बात� कर� ,घर की उपल�� और सम�ा का 

आपस म� िज� कर� , बचपन म� ब�ो ंको MOM और 

DAD की जगह माँ और िपता बोलना िसखाएं; पर जब 

मूलभूत आव�कता पूरी हो गई या हो रही है तो िफर 

उससे आगे उसमे �ान देने की कतई आव�कता 

नही ंहै। इस उ�े� म� कही ंन कही ंराजनीितक इ�ा 

श�� की �बलता भी कहा जाना चािहए। सवाल 

वा�व म� िहंदी या िकसी भाषी का नही ंहै, सवाल है-

देश को एक सू� म� साधने का। िकतने ही महापु�षो,ं 

योिगयो ंके कथन-वा� हम उद्धृत करते ह� िजसम� 

िहंदी की रा�ीय नैसिग�कता और मह� को बताया गया �
है। साल दर साल िहंदी िदवस, िव� िहंदी िदवस के 

आयोजन काया��यन एवं पुर�ार योजनाएं केवल 

और केवल आंकड़ो ंका खेल भर बन रहा है, पर जब 

नई िश�ा नीित की बात कहा जाती है तो िनयामको ंको 

भी कदम पीछे खीचंने पड़ते ह�। अपने श�ो ंवा�ो ंको 

पुन�सृिजत करने की आव�कता पड़ जाती है। लोग 

यह समझते तो ह� पर कमोबेश �ीकार नही ंकरते िक- 

भाषा केवल सं�ेषण का साधन नही ंहै- यह स�ता का 

�तीक-आपसी सामंज� का िसलिसला-सं�ृित की 

रीढ़-ि�याशीलता का साधन-म��� की सि�यता-

प�रवेश का आवरण है। इसिलए अित प�रिचत होते �ए 

मानव िवशेष की सोच एक रा�-एक िचंतन–एक गान-�
एक �ज और एक भाषा की ओर उ�ुख होनी चािहए; 

िजससे यकीनन हमारी सोच, हमारा ����, हमारी 

�गित- पु�ा होगी, ��थ होगी और रा� �े�रत होगी। �
तब काय� की �कृित-बात का संदभ� और संसग�  दोनो ं

ही सृजनपरक होगें और मानव की िवकास या�ा 

वा�िवक अथ� म� फलीभूत होकर देश, समाज, 

सं�ृित और स�ता का �ंगार करेगी। भारत अपने 

भाषी और अपनी भाषा से सृ��त होगा; और 'इकबाल' 

की पं��याँ-“िहंदी ह� हम, वतन ह� िह�ो�ाँ हमारा” 

–भारतीयो ंके मन को अिभ�� कर�गी-संतु� कर�गी।

रोशन पा�ेय
सहायक �बंधक, राजभाषा,

िनगम काया�लय, भुवने�र

िहंदीः �वसाय सहायक के �प म� 

िकसी भी भाषा का िकसी भी संबंिधत �े� की 

�ावसाियक भाषा होने के िलए, उस भाषा का वहां की 

सं�ृित, स�ता एवं सािह� पर अ�ी पकड़ होनी 

चािहए। इसके अलावा उस भाषा का संबंिधत �े� म� 

ब�सं�क लोगो ंके �ारा आम बोल चाल म� इ�ेमाल 

िकया जाता हो। उपभो�ा एवं िव�ेता के पर�र 

बातचीत का सहज मा�म भी हो। उपयु�� सभी बात� 

हमारे देश के िलए िहंदी भाषा पर लागू होती है। अतः 

िहंदी भाषा को भारत की �ावसाियक तौर पर सहायक 

भाषा मानना उिचत होगा।

हमारे देश म� 58% लोग खेती से जुटे �वसाय म� िल� 

ह�। ये अपनी उपज को बेचने एवं अपने खेतो ंम� �योग 

होने वाले खाद की खरीद के िलए िहंदी भाषा के मा�म 

से ही संवाद करते ह�। िकसी भी खाद कंपनी को अपना 

खाद को �चा�रत करने के िलए िहंदी मा�म का �योग 

ही करना पड़ता है। िकसान आम तौर पर िसफ�  वािचक 

तौर पर िशि�त होते ह� उनको अगर िहंदी भाषा म� 

�ावसाियक �ान िदया जाए तो वे ज�ी समझते ह�।

एफएमसीजी कंपिनयो ं �ारा भी अपना �वसाय 

िव�ृत करने के िलए िहंदी भाषा का उपयोग करना 

उिचत है। टी.वी. (टेलीिवज़न) पर िदखाया जाने वाला 

एफएमसीजी उ�ादो ंका �चार घर-घर म� लोगो ं के 

जबान पर होता है। इस बोध म� कोई भी नया उ�ाद 

बाजार म� लाने से पहले उसकी �ीकृित एवं भिव� के 

आमद पर िवचार करने हेतु संबंिधत लोगो ंके सं�ृित 

का अ�यन ज�री है। शायद यही वजह है िक हमारे 

देश म� इस �े� म� गोदरेज, पतंजली एवं आइ.टी.सी. 

जैसी देशी कंपनी ब�त लाभ कमा रही है। उदाहरण के 

तौर पर अगर पतंजली के मामले का अ�यन िकया जा 

सकता है। बाबा रामदेव ने िहंदी मा�म से जनमानस 

पर अपना ईमानदार एवं वै�ािनक छिव बनाया। इस 

छिव का इ�ेमाल पतंजली के उ�ाद को बेचने म� 

िकया । उ�ोनें जनता से िहंदी भाषा म� वाता�लाप  िकया, 

यहाँ तक िक सािह� एवं सं�ृित को आगे िकया एवं 

अपने िलए �ांड मह� �थािपत िकया।

िचिक�क, डा�र एवं पुिलसवालो ं को भी अपनी सेवा 

�दान करने के िलए िहंदी भाषा को मा�म बनाना ही 

बेहतर होता है। िकसी िवदेशी भाषा (अं�ेजी) का �योग 

करने से िकसी भी संदेश का मूल भाव �� तौर पर 

�दान नही ं िकया जा सकता। अभी बाजार म� कई 

वेबसाइट, ए� एवं पोट�ल िहंदी भाषा का �योग का 

िवक� �दान कर रही है। अमेजन,जोमैट� ी, �ीनी 

इ�ािद िहंदी भाषा म� खरीद िब�ी का िवक� दे रही 

ह�। इससे उनके �वसाय का काय� �े� बढ़ रहा है। 

उदाहरण के तौर पर हम “खाता बुक” नामक �ाट�प 

ए� के मामले का अ�यन कर सकते ह�। खाता बुक 

ए� म� हम अपने कारोबार का लेन देन िहंदी भाषा म� 

�रकाड� कर सकते ह�। यह ए� हमारे �ाहक एवं  

स�ायर को िहंदी म� �तः ही संदेश भेजता है।  काय�-

�णाली का िहंदी म� होने से इस खाता बुक ए� का तेजी 

से िवकास हो रहा है। इसी तरह माइ�ोसॉ� ने भी 

अपने ऑपरेिटंग िस�म का िवक� लाया है। 

बी.बी.सी. भी िहंदी पोट�ल �दान कर रही है। इससे 

उनको भारतीय बाजार पर वच�� बनाने म� सुिवधा िमल 

रही है।

अंतरा��ीय �वसाय का अ�यन करने से पता चलता है �
िक, िहंदी भािषयो ं का दूसरे देश म� एक आपसी 

सां�ृितक िमलाप हो जा रहा है। िहंदी भाषा के 

जानकारी से वे आ�ीय तौर पर भी एवं �ावसाियक 

तौर से भी भारतीय लाभ के िलए काम करते ह�। िवदेशो ं

से सैलानी जब हमारे देश म� आते ह� तो यहां की 

सािह��क एवं सां�ृितक गहराइयो ंको जानने के िलए 

उ�� िहंदी भाषा जानने की ज�रत होती है। िहंदी 

ि�येिटव राइटर एवं िहंदी ट� ांसलेटर की पढ़ाई करने से 

सेवा जगत म� �वसाय को बढ़ाया जा सकता है। 

ऐितहािसक तौर पर अं�ेजी के आने से पहले िहंदी भाषा 

के रहते �ए भी भारत, िव� गु� था। हमारी �वसाय 

अमे�रका, चीन यूरोप से काफी आगे थी। अं�ेजी के 

�चार �सार ने िहंदी को दबा िदया। िवदेश भाषा सीखने 

के च�र म� छा� तकनीकी तौर से कमजोर हो गये। 

आज ज�रत है िक हम िहंदी भाषा का िव�ार कर�  एवं 

सां�ृितक और सािह��क तौर पर �ादा से �ादा 

लोगो ंको इसे �ावसाियक भाषा बनाने के िलए सहयोग 

कर� ।

अ�खल कुमार
सहायक �बंधक, अनुगुळ
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अं�ेजी नही ं है, वह हमारी आ� भाषा है वह हमारे 

आ�ा की भाषा है वह हमारी मातृ-भाषा है।

भारत और भारत की भाषाएँ �यं म� इतनी समथ� ह� िक 

इनम� िकसी भी संभावना को तलाशा जा सकता है। शत� 

है, केवल जूठन को छोड़कर अपनी �मता को समझने 

और उसे िवकिसत करने की। इस ��थित को और भी 

अिधक �� करने के िलए कुछ त�ो ंपर नज़र डालते 

ह�- िजनकी खुद गूगल-बाबा से पुि� होती है िक- 

इंटरनेट पर िहंदी का इ�ेमाल 5 गुणा तेजी से बढ़ रहा 

है,यू�ूव पर 97% िहंदी के वीिडयो देख जा रहे ह�, 

इंटरनेट पर िहंदी कंटेट की मांग 94% की दर से बढ़ 

रही है, 2011 की जनगणना यह बताती है िक, 42 

करोड़ 20 लाख लोगो ंकी पहली भाषा िहंदी है। िव� के 

लगभग 165 देशो ं म� 600 िव�िव�ालय एवं 109 

िव�ालयो ंम� िहंदी की पढ़ाई होती है। फेसबुक से लेकर 

ि�टर और तमाम सोशल साइट्स पर िहंदी और दूसरी 

भारतीय भाषाओ ं का �योग लगातार बढ़ रहा है, 

��पकाट� और ऑमेजन पर िहंदी भाषा के �योग से 

खरीददारी की जा रही है, करोड़ो ं लोग िहंदी का 

इ�ेमाल ि�तीय भाषा के �प म� कर रहे ह�, आंकड़े 

यहाँ तक बताते ह� िक िहंदी म� िकया जाने वाला संवाद  

48 करोड़ लोगो ं�ारा सीधे समझा जाता है, यू.एन.ओ 

�ारा सा�ािहक िहंदी समाचार का �सारण िकया जा 

रहा है, इकोनोिमक टाइ� और िबजनेस ��डड� का 

�कािशत होने वाला िहंदी अंक िहंदी से जुड़ी अनंत 

संभावनाओ ंकी स�ता �मािणत करता है,  �ार �ूज-

अं�ेजी म� आरंभ �आ तो पर अिधकािधक लोगो ंतक 

अपनी प�ँच बनाने के िलए िहंदी म� �सारण कर रहा है, 

ईएसपीएन और �ार �ोट्�स जैसे चैनल िहंदी म� 

कम�ट� ी दे रहे ह�, वािशंगटन पो� तो यह तक जािहर 

कर रहा है िक- 2150 तक अिधकािधक �ावसाियक 

दुिनया पर िहंदी कािबज़ होगी, गूगल �ॉगस� िमिटंग  म� 

'टे�ो �ॉट डॉट नेट' के मािलक �ीमान आशीष मेहता 

एवं मानव िम� ने यह भी �ीकार िकया है िक गूगल के 

िहंदी �ागस� की मािसक आय करोड़ो म� है- अब 

सोचना यह है िक िफर िहंदी-अब  राजभाषा हो-िश�ण 

हो-या पठन �े� म� हो �ा िपछड़ रही है? और यिद हां 

तो �ो!ं यही-ंइसी �� पर शीष�क की पुन��� वािजब 

हो जाती है िक- “अित प�रचय ते होत है.....”- कुछ 

नाग�रको ंकी िमथ है िक, िहंदी के काया��यन, पठन या 

पाठन म� िनयोिजत ��� का मह� गौण है। ब�े का 

सबसे �ादा �ान िहंदी पढ़ने म� न हो तो चलेगा, िहंदी 

म� कम अंक आएं तो चलेगा, िहंदी को िवषय के �प म� 

ब�त गंभीरता से लेने की आव�कता अमूमन नही ंहै-

चाहे घर म� हर सद� िहंदी या िकसी भी उप बोली का 

भाषा म� बात� कर� ,घर की उपल�� और सम�ा का 

आपस म� िज� कर� , बचपन म� ब�ो ंको MOM और 

DAD की जगह माँ और िपता बोलना िसखाएं; पर जब 

मूलभूत आव�कता पूरी हो गई या हो रही है तो िफर 

उससे आगे उसमे �ान देने की कतई आव�कता 

नही ंहै। इस उ�े� म� कही ंन कही ंराजनीितक इ�ा 

श�� की �बलता भी कहा जाना चािहए। सवाल 

वा�व म� िहंदी या िकसी भाषी का नही ंहै, सवाल है-

देश को एक सू� म� साधने का। िकतने ही महापु�षो,ं 

योिगयो ंके कथन-वा� हम उद्धृत करते ह� िजसम� 

िहंदी की रा�ीय नैसिग�कता और मह� को बताया गया �
है। साल दर साल िहंदी िदवस, िव� िहंदी िदवस के 

आयोजन काया��यन एवं पुर�ार योजनाएं केवल 

और केवल आंकड़ो ंका खेल भर बन रहा है, पर जब 

नई िश�ा नीित की बात कहा जाती है तो िनयामको ंको 

भी कदम पीछे खीचंने पड़ते ह�। अपने श�ो ंवा�ो ंको 

पुन�सृिजत करने की आव�कता पड़ जाती है। लोग 

यह समझते तो ह� पर कमोबेश �ीकार नही ंकरते िक- 

भाषा केवल सं�ेषण का साधन नही ंहै- यह स�ता का 

�तीक-आपसी सामंज� का िसलिसला-सं�ृित की 

रीढ़-ि�याशीलता का साधन-म��� की सि�यता-

प�रवेश का आवरण है। इसिलए अित प�रिचत होते �ए 

मानव िवशेष की सोच एक रा�-एक िचंतन–एक गान-�
एक �ज और एक भाषा की ओर उ�ुख होनी चािहए; 

िजससे यकीनन हमारी सोच, हमारा ����, हमारी 

�गित- पु�ा होगी, ��थ होगी और रा� �े�रत होगी। �
तब काय� की �कृित-बात का संदभ� और संसग�  दोनो ं

ही सृजनपरक होगें और मानव की िवकास या�ा 

वा�िवक अथ� म� फलीभूत होकर देश, समाज, 

सं�ृित और स�ता का �ंगार करेगी। भारत अपने 

भाषी और अपनी भाषा से सृ��त होगा; और 'इकबाल' 

की पं��याँ-“िहंदी ह� हम, वतन ह� िह�ो�ाँ हमारा” 

–भारतीयो ंके मन को अिभ�� कर�गी-संतु� कर�गी।

रोशन पा�ेय
सहायक �बंधक, राजभाषा,

िनगम काया�लय, भुवने�र

िहंदीः �वसाय सहायक के �प म� 

िकसी भी भाषा का िकसी भी संबंिधत �े� की 

�ावसाियक भाषा होने के िलए, उस भाषा का वहां की 

सं�ृित, स�ता एवं सािह� पर अ�ी पकड़ होनी 

चािहए। इसके अलावा उस भाषा का संबंिधत �े� म� 

ब�सं�क लोगो ंके �ारा आम बोल चाल म� इ�ेमाल 

िकया जाता हो। उपभो�ा एवं िव�ेता के पर�र 

बातचीत का सहज मा�म भी हो। उपयु�� सभी बात� 

हमारे देश के िलए िहंदी भाषा पर लागू होती है। अतः 

िहंदी भाषा को भारत की �ावसाियक तौर पर सहायक 

भाषा मानना उिचत होगा।

हमारे देश म� 58% लोग खेती से जुटे �वसाय म� िल� 

ह�। ये अपनी उपज को बेचने एवं अपने खेतो ंम� �योग 

होने वाले खाद की खरीद के िलए िहंदी भाषा के मा�म 

से ही संवाद करते ह�। िकसी भी खाद कंपनी को अपना 

खाद को �चा�रत करने के िलए िहंदी मा�म का �योग 

ही करना पड़ता है। िकसान आम तौर पर िसफ�  वािचक 

तौर पर िशि�त होते ह� उनको अगर िहंदी भाषा म� 

�ावसाियक �ान िदया जाए तो वे ज�ी समझते ह�।

एफएमसीजी कंपिनयो ं �ारा भी अपना �वसाय 

िव�ृत करने के िलए िहंदी भाषा का उपयोग करना 

उिचत है। टी.वी. (टेलीिवज़न) पर िदखाया जाने वाला 

एफएमसीजी उ�ादो ंका �चार घर-घर म� लोगो ं के 

जबान पर होता है। इस बोध म� कोई भी नया उ�ाद 

बाजार म� लाने से पहले उसकी �ीकृित एवं भिव� के 

आमद पर िवचार करने हेतु संबंिधत लोगो ंके सं�ृित 

का अ�यन ज�री है। शायद यही वजह है िक हमारे 

देश म� इस �े� म� गोदरेज, पतंजली एवं आइ.टी.सी. 

जैसी देशी कंपनी ब�त लाभ कमा रही है। उदाहरण के 

तौर पर अगर पतंजली के मामले का अ�यन िकया जा 

सकता है। बाबा रामदेव ने िहंदी मा�म से जनमानस 

पर अपना ईमानदार एवं वै�ािनक छिव बनाया। इस 

छिव का इ�ेमाल पतंजली के उ�ाद को बेचने म� 

िकया । उ�ोनें जनता से िहंदी भाषा म� वाता�लाप  िकया, 

यहाँ तक िक सािह� एवं सं�ृित को आगे िकया एवं 

अपने िलए �ांड मह� �थािपत िकया।

िचिक�क, डा�र एवं पुिलसवालो ं को भी अपनी सेवा 

�दान करने के िलए िहंदी भाषा को मा�म बनाना ही 

बेहतर होता है। िकसी िवदेशी भाषा (अं�ेजी) का �योग 

करने से िकसी भी संदेश का मूल भाव �� तौर पर 

�दान नही ं िकया जा सकता। अभी बाजार म� कई 

वेबसाइट, ए� एवं पोट�ल िहंदी भाषा का �योग का 

िवक� �दान कर रही है। अमेजन,जोमैट� ी, �ीनी 

इ�ािद िहंदी भाषा म� खरीद िब�ी का िवक� दे रही 

ह�। इससे उनके �वसाय का काय� �े� बढ़ रहा है। 

उदाहरण के तौर पर हम “खाता बुक” नामक �ाट�प 

ए� के मामले का अ�यन कर सकते ह�। खाता बुक 

ए� म� हम अपने कारोबार का लेन देन िहंदी भाषा म� 

�रकाड� कर सकते ह�। यह ए� हमारे �ाहक एवं  

स�ायर को िहंदी म� �तः ही संदेश भेजता है।  काय�-

�णाली का िहंदी म� होने से इस खाता बुक ए� का तेजी 

से िवकास हो रहा है। इसी तरह माइ�ोसॉ� ने भी 

अपने ऑपरेिटंग िस�म का िवक� लाया है। 

बी.बी.सी. भी िहंदी पोट�ल �दान कर रही है। इससे 

उनको भारतीय बाजार पर वच�� बनाने म� सुिवधा िमल 

रही है।

अंतरा��ीय �वसाय का अ�यन करने से पता चलता है �
िक, िहंदी भािषयो ं का दूसरे देश म� एक आपसी 

सां�ृितक िमलाप हो जा रहा है। िहंदी भाषा के 

जानकारी से वे आ�ीय तौर पर भी एवं �ावसाियक 

तौर से भी भारतीय लाभ के िलए काम करते ह�। िवदेशो ं

से सैलानी जब हमारे देश म� आते ह� तो यहां की 

सािह��क एवं सां�ृितक गहराइयो ंको जानने के िलए 

उ�� िहंदी भाषा जानने की ज�रत होती है। िहंदी 

ि�येिटव राइटर एवं िहंदी ट� ांसलेटर की पढ़ाई करने से 

सेवा जगत म� �वसाय को बढ़ाया जा सकता है। 

ऐितहािसक तौर पर अं�ेजी के आने से पहले िहंदी भाषा 

के रहते �ए भी भारत, िव� गु� था। हमारी �वसाय 

अमे�रका, चीन यूरोप से काफी आगे थी। अं�ेजी के 

�चार �सार ने िहंदी को दबा िदया। िवदेश भाषा सीखने 

के च�र म� छा� तकनीकी तौर से कमजोर हो गये। 

आज ज�रत है िक हम िहंदी भाषा का िव�ार कर�  एवं 

सां�ृितक और सािह��क तौर पर �ादा से �ादा 

लोगो ंको इसे �ावसाियक भाषा बनाने के िलए सहयोग 

कर� ।

अ�खल कुमार
सहायक �बंधक, अनुगुळ
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मानवता �ो ंमर रही है? 

"मानवता �ो ंमर रही है?”, यह हम सभी के िलए एक 

ब�त ही गंभीर िचंता का िवषय है।

हम भय, अराजकता, तनाव, िचंता, घृणा, अहंकार, 

श�ुता और ऐसी ही अ� कई बुराइयो ंसे भरे समाज म� 

रह रहे ह� जो एक दूसरे के �ित मानव-�ेम को िबगाड़ 

कर रही है। हम इंसानो ंको मशीन मानने लगे गए ह�। 

साथी के �ित हमारे मनोभाव, भावनाएं, देखभाल, 

स�ान, िलहाज, िव�ास, आ�िव�ास िदन �ित िदन 

कम होते जा रहे ह�। हमने �यं को आ�ा��क जीवन 

के मू�ो ंसे भौितकवादी जीवन म� ढ़केल िदया है। 

हम �-क� ि�त बनते जा रहे ह�। हमारी िश�ा �णाली 

मानवता के िस�ांतो ंसे दूर हो रही है। मानवता की जड़� 

समाज के शैतानो ं�ारा काटी जा रही ह�। लोग शांित खो 

रहे ह�। घर टूटकर िबखर रहे ह�। �र�े अस� होते जा 

रहे ह�। हम सभी तु� चीजो ंके िलए एक दूसरे का 

शोषण करने की चूहा दौड़ म� लगे �ए ह�।

रा� म� यु� की ��थित बनी �ई है। ई�र के भय से परे �

आतंकवाद बढ़ रहा है। मूख� �ारा सािह� पर शासन 

िकया जा रहा है। बात सहन श�� के बाहर हो गई है। 

�वसाय केवल मुनाफे के िलए ह�। साव�जिनक नीितयो ं

ने सेवा की अवधारणा को खो िदया है। देशभ�� की 

मिहमा खो गई है। मानवता की �तं�ता को गलत 

तरीके से प�रभािषत और बुरी तरह से प�रचािलत िकया 

जा रहा है।

जब तक िवचार शु� होते ह�, तब तक मन कचड़े से 

मु� होता है, काय� िन�� होते ह�, संबंध वा�िवक 

होता है, प�रवार एकीकृत होता है, नाग�रको ं को 

स�ािनत िकया जाता है, िव� म� मानवता की सम� 

पुनरावृि� असंभव है। पया�वरणीय �रण के �भावो ंकी 

तुलना म� मानव ��ता अिधक भयावह है। आज 

वफादारी, अखंडता, गुण, च�र�, �वहार, और मनु�ो ं

के ऐसे कई ���गत ल�णो ंको, मानवता को िफर से 

�थािपत करने के िलए एक जीण��ार करने की 

आव�कता है।

हम� अिधक से अिधक मानवतावादी पोषको ं की 

आव�कता है। मानवता सभी बुराइयो,ं आतंकवाद, 

दु��वहार, और समाज म� न�वाद की ऐसी सभी 

अमानवीय गितिविधयो ं का सामना करने का एक 

उपकरण है। आइए हम बुराइयो ंके शैतानो ंको अपने 

से बाहर िनकाल द�। यिद हम मानवता के िलए जीिवत 

नही ंरह रहे ह� तो इसका अिभ�ाय है िक हम मृत समान 

ह�। 

आइए हम सब अपनी सोच को और खुद को िफर से 

प�रभािषत कर� , खुद को िफर से संवार� , िव� म� मानवता 

को िफर से �थािपत करने की ओर आगे बढ़�। दया 

मानवता की कंुजी है िजससे �वहार म� चमक आती है, 

नैितकता सचेतन बनाती है, कृत�ता अ�ाई को 

बढ़ाती है, ईमानदारी पिव�ता �दान करती है, िजससे 

मानवता को कायम रखने का बल िमलता है।

हम मानवता िनमा�ण के काय� को पुनः आरंभ कर� । 

मानवता के �ित अपनी �ि� को िफर से प�रभािषत 

करने के िलए �यं का पुनः मू�ांकन कर� । �वहा�रक 

म��� से आगे अपनी �े�रत बु��मता का उपयोग 

कर� । मानवता के �ित अपना �ि�कोण बदलने से 

�वहार म� बेहतरी आती है। गुणव�ा-पूण� जीवन जीना 

शु� कर� । आप जो भी करते ह� उसम� गुणव�ा की 

तलाश कर� । सुिनि�त कर�  िक आप सभी के �ित नैितक 

ह�। जैसा िक, च�र� सं�ृित बनाती है, इसिलए इसे 

सभी म� उ�� होने द�। मानवता के �ि�कोण को 

अपनाएँ। इसे सभी म� मरने से रोकना हमारी िज�ेदारी 

है। आइए हम सभी इसे जीिवत रखने की स�ी भावना 

को िफर से पोिषत करने का संक� ल�।

हर मानव को याद रखना होगा िक, 

उसम� एक वा�ुकार है।

भानूि�या राउत
सतक� ता िवभाग,

िनगम काया�लय, भुवने�र 

उ�ृ� बनने की उ�ंठा रख�

मनु� ज�जात यो�ा है! 

म� सर अ�ट� आइं�ीन की �ण� कहावत से आर� 

करता �ं, “हर कोई �ितभाशाली है। लेिकन यिद आप 

एक मछली को उसके पेड़ पर चढ़ने की उसकी �मता 

से परख�गे तो वह अपना पूरा जीवन इस िव�ास के साथ 

जीएगी िक वह बेवकूफ है।”

मनु� हर सुबह नई शु�आत का अनुभव करने के 

िलए पैदा होता है। हम� एक नए िमशन, �ि�, उ�े�ो ं

और ल�ो ंके साथ हर िदन ज� लेते रहना है। अपनी 

�ेरणा को चरम ऊँचाई तक प�ँचने द�। आप तब तक 

आराम नही ंकर�  जब तक आप उ�ृ� के िशखर तक 

नही ंप�ँचते।

मनु� का ज� एक यो�ा के �प म� �आ है। अपने 

सपनो ंके िलए लिड़ये, वे साकार होगें। �ेरणा वृि� को 

जीिवत रखती है। अपने अ��� को महसूस कर� । यह 

आगे रहने की भावना को बढ़ाता है। आप �ुिटहीन ल� 

�थािपत करने म� समय बबा�द ना कर� । कोई नही ंजानता 

िक अंत ल� �ा होगा? �ादा ज�री है िक आप 

अपने ल� की या�ा आरंभ कर� ।

चलते रिहये और ल� आप तक प�ँच जाएगा। 

आपकी या�ा हमेशा ल� के सपने के साथ शु� होती 

है। योजना, आयोजन, िनद�शन सब मनु� की इ�ा का 

पालन करते ह�। पहले �ेरणा की इ�ा रख�; तो िफर इस 

�ेरणा म� जीवन की उ�ृ�ता तक प�ँचने की श�� है। 

आप आगे बढ़ो और इसे गले लगालो। आप म� �मता के 

िव�ार की क�ना कीिजए।

अ��� अनंत है। आदमी की इ�ा भी अनंत है। हर 

िदन आपके �ारा रंग भरने के िलए एक नया कैनवास 

�ती�ा रत है। जाइये अपने सपनो ं को हकीकत म� 

रंिगये। हर िदन एक नया गीत है जो आपके �ारा गाये 

जाने की �ती�ा कर रहा है। अपने गानो ंको हकीकत म� 

गाते जाइये। कोई आपको नही ंरोक रहा है। आपको 

अकेले ही कदम बढ़ाना है।

जीवन एक इं�धनुष की तरह है। इसे अ��� के रंगो 

के मा�म से सजाया गया है। एक कोरा कागज 

उ�े�पूण� हो जाता है जब उसे इन रंगो ंसे भरा जाता 

है। सुनहरी पीली बढ़ती भोर, हरे प�र��, नील और 

आसमानी आकाश, बफ�  के सफेद पहाड़, बसंत के 

बगीचे म� झलूते �ए ब�गनी डफोिड�, लाल और डूबती 

गोधूली बेला की धूसर छाया, हमारे अ��� के िवचारो ं

को सि�य करते ह�। हमारी आकां�ाएं हर बार पूरी 

नही ं होगंी, लेिकन हमारे आकां�ी होने का अनुभव 

िनि�त �प से हम� बदल देता है। सपने कभी मरते 

नही।ं आदश� कभी नही ंमरते। स� कभी नही ंमरता। 

मू� कभी नही ंमरती। बु�� कभी नही ंमरती। अनु�ह 

कभी नही ं मरता। �ार कभी मरता नही।ं मानवता 

कभी नही ंमरती। �ेरणा कभी नही ंमरती। आ�ा कभी 

नही ंमरती। नेकी कभी नही ंमरती। अ�ाई कभी नही ं

मरती। अपनी आ�था िव�ास और आशा को कभी 

डूबने मत दीिजए। अगर वह चल रहे ह� तो आपके 

जीवन की दुिनया भी चलती रहेगी। मानवता का 

िवजेता, मानवता का नेता, मानवता का सुधारक बनने 

की कोिशश कीिजए।

भगवान की �ि� आदमी की उ�ृ�ता है। प�रवत�न एक 

�ि�या है, व�ु नही।ं भा� हर आदमी के �ार पर है।

जीवन एक अवसर है। बहादुर बिनए जीवन को 

ललका�रए। अगर आप उ�ृ�ता �ा� 

करने के िलए �े�रत ह�, तभी आप पर 

भगवान की कृपा हो सकती है।

डॉ. �ी रमन दबेु

व�र. काय�पालक (संिवदा, �बंध)

िनगम काया�लय, भुवने�र
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मानवता �ो ंमर रही है? 

"मानवता �ो ंमर रही है?”, यह हम सभी के िलए एक 

ब�त ही गंभीर िचंता का िवषय है।

हम भय, अराजकता, तनाव, िचंता, घृणा, अहंकार, 

श�ुता और ऐसी ही अ� कई बुराइयो ंसे भरे समाज म� 

रह रहे ह� जो एक दूसरे के �ित मानव-�ेम को िबगाड़ 

कर रही है। हम इंसानो ंको मशीन मानने लगे गए ह�। 

साथी के �ित हमारे मनोभाव, भावनाएं, देखभाल, 

स�ान, िलहाज, िव�ास, आ�िव�ास िदन �ित िदन 

कम होते जा रहे ह�। हमने �यं को आ�ा��क जीवन 

के मू�ो ंसे भौितकवादी जीवन म� ढ़केल िदया है। 

हम �-क� ि�त बनते जा रहे ह�। हमारी िश�ा �णाली 

मानवता के िस�ांतो ंसे दूर हो रही है। मानवता की जड़� 

समाज के शैतानो ं�ारा काटी जा रही ह�। लोग शांित खो 

रहे ह�। घर टूटकर िबखर रहे ह�। �र�े अस� होते जा 

रहे ह�। हम सभी तु� चीजो ंके िलए एक दूसरे का 

शोषण करने की चूहा दौड़ म� लगे �ए ह�।

रा� म� यु� की ��थित बनी �ई है। ई�र के भय से परे �

आतंकवाद बढ़ रहा है। मूख� �ारा सािह� पर शासन 

िकया जा रहा है। बात सहन श�� के बाहर हो गई है। 

�वसाय केवल मुनाफे के िलए ह�। साव�जिनक नीितयो ं

ने सेवा की अवधारणा को खो िदया है। देशभ�� की 

मिहमा खो गई है। मानवता की �तं�ता को गलत 

तरीके से प�रभािषत और बुरी तरह से प�रचािलत िकया 

जा रहा है।

जब तक िवचार शु� होते ह�, तब तक मन कचड़े से 

मु� होता है, काय� िन�� होते ह�, संबंध वा�िवक 

होता है, प�रवार एकीकृत होता है, नाग�रको ं को 

स�ािनत िकया जाता है, िव� म� मानवता की सम� 

पुनरावृि� असंभव है। पया�वरणीय �रण के �भावो ंकी 

तुलना म� मानव ��ता अिधक भयावह है। आज 

वफादारी, अखंडता, गुण, च�र�, �वहार, और मनु�ो ं

के ऐसे कई ���गत ल�णो ंको, मानवता को िफर से 

�थािपत करने के िलए एक जीण��ार करने की 

आव�कता है।

हम� अिधक से अिधक मानवतावादी पोषको ं की 

आव�कता है। मानवता सभी बुराइयो,ं आतंकवाद, 

दु��वहार, और समाज म� न�वाद की ऐसी सभी 

अमानवीय गितिविधयो ं का सामना करने का एक 

उपकरण है। आइए हम बुराइयो ंके शैतानो ंको अपने 

से बाहर िनकाल द�। यिद हम मानवता के िलए जीिवत 

नही ंरह रहे ह� तो इसका अिभ�ाय है िक हम मृत समान 

ह�। 

आइए हम सब अपनी सोच को और खुद को िफर से 

प�रभािषत कर� , खुद को िफर से संवार� , िव� म� मानवता 

को िफर से �थािपत करने की ओर आगे बढ़�। दया 

मानवता की कंुजी है िजससे �वहार म� चमक आती है, 

नैितकता सचेतन बनाती है, कृत�ता अ�ाई को 

बढ़ाती है, ईमानदारी पिव�ता �दान करती है, िजससे 

मानवता को कायम रखने का बल िमलता है।

हम मानवता िनमा�ण के काय� को पुनः आरंभ कर� । 

मानवता के �ित अपनी �ि� को िफर से प�रभािषत 

करने के िलए �यं का पुनः मू�ांकन कर� । �वहा�रक 

म��� से आगे अपनी �े�रत बु��मता का उपयोग 

कर� । मानवता के �ित अपना �ि�कोण बदलने से 

�वहार म� बेहतरी आती है। गुणव�ा-पूण� जीवन जीना 

शु� कर� । आप जो भी करते ह� उसम� गुणव�ा की 

तलाश कर� । सुिनि�त कर�  िक आप सभी के �ित नैितक 

ह�। जैसा िक, च�र� सं�ृित बनाती है, इसिलए इसे 

सभी म� उ�� होने द�। मानवता के �ि�कोण को 

अपनाएँ। इसे सभी म� मरने से रोकना हमारी िज�ेदारी 

है। आइए हम सभी इसे जीिवत रखने की स�ी भावना 

को िफर से पोिषत करने का संक� ल�।

हर मानव को याद रखना होगा िक, 

उसम� एक वा�ुकार है।

भानूि�या राउत
सतक� ता िवभाग,

िनगम काया�लय, भुवने�र 

उ�ृ� बनने की उ�ंठा रख�

मनु� ज�जात यो�ा है! 

म� सर अ�ट� आइं�ीन की �ण� कहावत से आर� 

करता �ं, “हर कोई �ितभाशाली है। लेिकन यिद आप 

एक मछली को उसके पेड़ पर चढ़ने की उसकी �मता 

से परख�गे तो वह अपना पूरा जीवन इस िव�ास के साथ 

जीएगी िक वह बेवकूफ है।”

मनु� हर सुबह नई शु�आत का अनुभव करने के 

िलए पैदा होता है। हम� एक नए िमशन, �ि�, उ�े�ो ं

और ल�ो ंके साथ हर िदन ज� लेते रहना है। अपनी 

�ेरणा को चरम ऊँचाई तक प�ँचने द�। आप तब तक 

आराम नही ंकर�  जब तक आप उ�ृ� के िशखर तक 

नही ंप�ँचते।

मनु� का ज� एक यो�ा के �प म� �आ है। अपने 

सपनो ंके िलए लिड़ये, वे साकार होगें। �ेरणा वृि� को 

जीिवत रखती है। अपने अ��� को महसूस कर� । यह 

आगे रहने की भावना को बढ़ाता है। आप �ुिटहीन ल� 

�थािपत करने म� समय बबा�द ना कर� । कोई नही ंजानता 

िक अंत ल� �ा होगा? �ादा ज�री है िक आप 

अपने ल� की या�ा आरंभ कर� ।

चलते रिहये और ल� आप तक प�ँच जाएगा। 

आपकी या�ा हमेशा ल� के सपने के साथ शु� होती 

है। योजना, आयोजन, िनद�शन सब मनु� की इ�ा का 

पालन करते ह�। पहले �ेरणा की इ�ा रख�; तो िफर इस 

�ेरणा म� जीवन की उ�ृ�ता तक प�ँचने की श�� है। 

आप आगे बढ़ो और इसे गले लगालो। आप म� �मता के 

िव�ार की क�ना कीिजए।

अ��� अनंत है। आदमी की इ�ा भी अनंत है। हर 

िदन आपके �ारा रंग भरने के िलए एक नया कैनवास 

�ती�ा रत है। जाइये अपने सपनो ं को हकीकत म� 

रंिगये। हर िदन एक नया गीत है जो आपके �ारा गाये 

जाने की �ती�ा कर रहा है। अपने गानो ंको हकीकत म� 

गाते जाइये। कोई आपको नही ंरोक रहा है। आपको 

अकेले ही कदम बढ़ाना है।

जीवन एक इं�धनुष की तरह है। इसे अ��� के रंगो 

के मा�म से सजाया गया है। एक कोरा कागज 

उ�े�पूण� हो जाता है जब उसे इन रंगो ंसे भरा जाता 

है। सुनहरी पीली बढ़ती भोर, हरे प�र��, नील और 

आसमानी आकाश, बफ�  के सफेद पहाड़, बसंत के 

बगीचे म� झलूते �ए ब�गनी डफोिड�, लाल और डूबती 

गोधूली बेला की धूसर छाया, हमारे अ��� के िवचारो ं

को सि�य करते ह�। हमारी आकां�ाएं हर बार पूरी 

नही ं होगंी, लेिकन हमारे आकां�ी होने का अनुभव 

िनि�त �प से हम� बदल देता है। सपने कभी मरते 

नही।ं आदश� कभी नही ंमरते। स� कभी नही ंमरता। 

मू� कभी नही ंमरती। बु�� कभी नही ंमरती। अनु�ह 

कभी नही ं मरता। �ार कभी मरता नही।ं मानवता 

कभी नही ंमरती। �ेरणा कभी नही ंमरती। आ�ा कभी 

नही ंमरती। नेकी कभी नही ंमरती। अ�ाई कभी नही ं

मरती। अपनी आ�था िव�ास और आशा को कभी 

डूबने मत दीिजए। अगर वह चल रहे ह� तो आपके 

जीवन की दुिनया भी चलती रहेगी। मानवता का 

िवजेता, मानवता का नेता, मानवता का सुधारक बनने 

की कोिशश कीिजए।

भगवान की �ि� आदमी की उ�ृ�ता है। प�रवत�न एक 

�ि�या है, व�ु नही।ं भा� हर आदमी के �ार पर है।

जीवन एक अवसर है। बहादुर बिनए जीवन को 

ललका�रए। अगर आप उ�ृ�ता �ा� 

करने के िलए �े�रत ह�, तभी आप पर 

भगवान की कृपा हो सकती है।

डॉ. �ी रमन दबेु

व�र. काय�पालक (संिवदा, �बंध)

िनगम काया�लय, भुवने�र
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मिहला-सश��करण

��ावनाः मिहला सश��करण को ब�त ही सरल 

भाषा म� प�रभािषत िकया जा सकता है िक यह मिहलाओ ं

को श��शाली बनाने की िदशा म� उठाया गया कदम है। 

तािक वह अपने जीवन और समाज के िवषय म� जाग�क 

हो और अपने अिधकारो ंको �ा� करने म� स�म हो। 

भारत के संिवधान म� यह �ावधान है िक, पु�ष और 

मिहलाओ ंको समान अिधकार �दान िकए गए ह�। �ाचीन 

काल म� मिहलाओ ंको एक उ� �थान �दान िकया जाता 

था और �यंवर जैसी �था भी थी; िजसम� उनको अपना 

वर चुनने की खुली छूट थी। आज भी हम इितहास से 

गाग�, मीराबाई, ल�ीबाई आिद का नाम स�ान सिहत 

लेते ह�। मिहलाओ ंके िबना समाज अधूरा है �ोिंक वह 

समाज की मूल इकाई और नीवं है। उसी नीवं पर एक 

उ�ल समाज का िनमा�ण होता है। मिहला 

सश��करण का अथ� है िक स�ूण� मानव जाित और 

समाज का भी सश��करण है।

मिहला सश��करण की आव�कताः हमारा समाज 

एक पु�ष �धान समाज है जहाँ हर �े� म� पु�षो ंका बोल-

बाला है और वह, मिहलाओ ंका काय��े� िसफ�  घर तक ही 

सीिमत कर देते ह�। मिहलाएँ समाज का आधा भाग ह�, 

अतः उनके िबना समाज का पूण� िवकास संभव नही ंहै। 

एक �िस� कहावत है िक, “यिद आप एक मिहला को 

सश� करते ह�, तो एक पूरे समाज को सश� करके 

उ�त और आधुिनक समाज बनाते ह�।“ देश के आिथ�क 

और सामािजक िवकास के िलए मिहला सश��करण 

अिनवाय� है। मिहलाएँ, एक सु�ढ़ समाज की बुिनयादी 

बातो ंको भली भांित जानती है और अपनी भूिमका को 

िवन�ता से िनभाती है। िपछले कुछ वष� म� हमारी सरकार 

�ारा मिहलाओ ंके िव�� भेदभाव और ल�िगक मतभेद 

को समा� करने के िलए कई कानूनी अिधकारो ंऔर 

संवैधािनक �ावधानो ं को लागू िकया गया है, िजससे 

मिहला सश��करण की भावना को सही मायनो ं म� 

अवधा�रत िकया जा सके। पर�ु इतनी बड़ी सामािजक 

बाधा को दूर करने के िलए सभी के िमल-जुल कर �यास 

करने की आव�कता है, �ोिंक कानून मा� बना देने से 

सम�ा का समाधान नही ं होगा अिपतु इसके हेतु 

मानिसक िवचार धारा को ही बदलना होगा।

मिहला सश��करण की सम�ाः िपछले कुछ वष� म� 

मिहलाओ ंपर अ�ाचार और उ�ीड़न की घटनाओ ंम� 

काफी वृ�� हो गई है। इसका मु� कारण है उ�ु� 

वातावरण, मोबाईल उपयोग की वृ��, अनुिचत काय� 

�व�था, शराब और ड� � आिद की अिधक खपत। इसके 

िलए �भावी पुिलस सेवा की �व�था, सुरि�त शौचालय, 

हे�लाईन नंबरो की वृ��, नैितक िश�ा की ज�रत और 

मोबाईल के दु�पयोग रोकने की आव�कता है। 

मिहलाओ ं को अिधक से अिधक आ�र�ा �िश�ण 

�दान करना चािहए और �भावी र�ा तकनीको ंका �ान 

अिज�त करना चािहए। मिहलाओ ंको इंटरनेट पर िकसी 

भी अनजान ��� के साथ संवाद करते समय पूरी 

सावधानी बरतनी चािहए। मिहलाओ ंके पास सभी आपात 

कालीन नंबर होने चािहए तािक वह िकसी भी सम�ा म� 

तुरंत अपने प�रवार और पुिलस से स�क�  कर सक� । 

मिहलाओ ंको या�ा पर जाते समय भी सावधानी रखनी 

चािहए और िवषम प�र��थित म� �ाट्सएप का भी तुरंत 

�योग करना चािहए। आधुिनक समाज की मिहला 

अिधकारो ं के �ित जाग�कता और कई गैर-सरकारी 

संगठनो ं की मिहला सश��करण म� सि�यता, इस 

सम�ा के कारगर समाधान म� �थायी हल �दान कर� गे। 

उपसंहारः मिहलाओ ंम� धैय� धारण करने की अद्भुत 

श�� और �मता होती है। आज के जगत म� सभी �े�ो ंम� 

नए कीित�मान �थािपत िकए ह�। अपने साहस, प�र�म 

और बु��मता के आधार पर िव� पटल पर अपने पहचान 

बनाई है। मानवीय संवेदना, वा��, क�णा एवं 

दूरदिश�ता जैसे भावो ंसे प�रपूण� अनेक मिहलाओ ंने युग 

िनमा�ण म� अपना िविश� योगदान िदया है। मिहलाएं हमारे 

समाज म� िविभ� �कार की मह�पूण� भूिमकाएँ िनभाती 

ह�। भारतीय समाज म� मिहला सश��करण को �भावी 

बनाने के िलए समाज की मानिसकता और मिहलाओ ंके 

�ित कु�थाओ ंको बदलना होगा। इसे खुले िदमाग से, 

संवैधािनक और अ� कानूनी �ावधानो ं के साथ लागू 

करने की आव�कता है। इन सभी का मिहला 

सश��करण म� योगदान है तभी तो हमारा समाज 

सुिशि�त, सुसं�ृत और सुिवचार यु� हो सकेगा।

िकरण तलवार
प�ी – �ी राजीव तलवार,

सहायक महा�बंधक, अनुगुळ

समय �बंधन

"समय और �ार िकसी का इंतजार नही ंकरते"

कभी कभी ऐसा लगता है िक, ऐसी कहावतो ं का 

आजकल के पेशेवर जीवन म� कोई मा� �थान नही ंहै। वे 

केवल िसलेबस के िह�े के �प म� रह गए ह�, िजसे ब�े 

र�ा लगा के िफर भूल जाते ह� । समय की पाबंदी, बचपन 

म� हमारे िलए एक मू�बोध थी, लगता है आज उसका 

कोई मू� नही ंहै। आज की �ावसाियक दुिनया म�, देर 

से आने का मतलब है केवल वेतन म� कटौती। देर से 

आना कोई बुरी आदत नही ंहै। हम अ�र इसे 'भारतीय 

मानक समय' के �प म� बताते ह�। टाइम मैनेजम�ट एक 

अ�� अवधारणा बन गयी है। आज के पेशेवर जीवन म�, 

काय�शील होने का मतलब है ओवरटाइम करना या िफर 

काय� समय के बाद भी काम करते रहना है। काय�-जीवन 

संतुलन यहाँ एक िमथक है और अ�र इसे एक दोष या 

अवगुण माना जाता है।

हालांिक सभी �ाकृितक संसाधनो ंके पुन: उपयोग और 

पुनच��ण के िलए �यास िकए जा रहे ह�, लेिकन दो 

सबसे मह�पूण� संसाधनो ं पर इसे लागू करने की 

पुरजोर आव�कता है, जो अकसर उनके सार ��प 

के कारण अनदेखा हो जाते ह�। ये दो संसाधन ह� : मानव 

संसाधन और समय। आिथ�क लाभ�दता और संसाधन 

उ�ादकता के मा�म से िवकास �ा� करने की 

�ि�या म�, मानव संसाधन अ�िधक उपयोग का 

िशकार होकर मानिसक �प से धीरे-धीरे िबखरता 

जाता है । इससे इस मह�पूण� संसाधन की उ�ादकता 

कम हो जाती है। एक अ� संसाधन िजसे हम अ�र 

तेजी से आगे की वृ�� दर �ा� करते समय भूल जाते 

ह�, वह है 'समय'। समय एक ऐसा संसाधन है, िजसका 

न तो पुन: उपयोग िकया जा सकता है,  न ही 

पुनन�वीनीकरण या िफर से बनाया जा सकता है। यह 

केवल �बंिधत िकया जा सकता है।

२४ घंटे, १४४० िमनट, ८६,४०० सेकंड - और हमारी 

घड़ी के ��ेक सेकंड का अपना मू� है। यिद हम 

इितहास म� पीछे देख�, तो लंबे समय तक काय� अविध 

हेतु उपजी सम�ा का मुकाबला करने के िलए और 

एक काय�-जीवन संतुलन सुिनि�त करने के िलए ८-घंटे 

का काय� िदवस ��ुत िकया गया था। रॉबट� ओवेन ने 

लोगो ंको �ितिदन ८ घंटे से अिधक काम न करने के 

िलए एक अिभयान शु� िकया था। उनका नारा था 

"आठ घंटे �म, आठ घंटे मनोरंजन, आठ घंटे आराम।" 

यह एक १८वी ंशता�ी की अवधारणा थी, िजसम� एक 

पेशेवर की आिथ�क,  मनोवै�ािनक और शारी�रक 

�ा� का �ाल रखा गया था। इसने अब 'टाइम 

मैनेजम�ट' नामक अवधारणा को रा�ा िदया है। समय 

म� प�रवत�न के साथ, �ौ�ोिगकी म� �गित के साथ, 

मानव म��� म� िवकास के साथ और ��ेक मनु� 

को होिशयार होने के साथ, अब इस अवधारणा को भी 

पुनज�िवत करने की आव�कता है। अब िवशेष�ो ंकी 

राय है: "हम िकतने समय तक काम करते ह� यह 

मह�पूण� नही ंहै।" काम की मा�ा धीरे-धीरे काम की 

गुणव�ा से बदल रही है। लेिकन, हम अभी भी िपछड़ 

रहे ह�। हम� टाइम मैनेजम�ट म� �ोर करना बाकी है। 

ऊजा� �बंधन अभी भी एक दूर का सपना लगता है।

ऐसे कई लोग ह� जो िसफ�  खुद को वक� हॉिलक के �प 

म� पेश करने की कोिशश करते ह� और कुछ लोग डर के 

इस रा�े पर चलते रहते ह�। िनयिमत काम 

आपातकाल म� बदल गया है। धीरे-धीरे, संकट और 

आपातकाल की शत� पेशेवर सेट-अप म� अपनी साख 

खो रही ह�। लेिकन नई पीढ़ी आगे आ सकती है और 

इसे चुनौती के �प म� ले सकती है। मानव संसाधन पर 

अनाव�क �प से अ�िधक काम करने वाली चुनौती 

है। िनधा��रत काय�-िदवस के बाद ��� िवशेष �ारा 

अपने जीवन और ���गत �थान का आनंद लेना 

कोई अपराध नही ंहै। हमारी असमथ�ता और समय के 

�बंधन म� अ�मता के कारण ८-घंटे के काय� िदवस को 

बढ़ाने की आव�कता नही ं है। आइए िबना िकसी 

कारण के हमारे हर सामा� िदन को संकट-िदवस न 

बनाएं और �-िनिम�त संकट के समाधान के िलए 

अित�र� समय �तीत कर� । आइए हम सभी अपने 

काय�-जीवन को कुशल बनाने के िलए और अपने 

जीवन को सुखद, शांितपूण� और संतु� बनाने के िलए 

�ाट� बन�। आओ हम दुिनया के साथ चलते ह� और 

टाइम मैनेजम�ट से आगे बढ़कर एनज� मैनेजम�ट की 

ओर बढ़ते ह�।

ध�र�ी शतपथी
उप-�बंधक (िनगम संचार)

िनगम काया�लय, भुवने�र
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मिहला-सश��करण

��ावनाः मिहला सश��करण को ब�त ही सरल 

भाषा म� प�रभािषत िकया जा सकता है िक यह मिहलाओ ं

को श��शाली बनाने की िदशा म� उठाया गया कदम है। 

तािक वह अपने जीवन और समाज के िवषय म� जाग�क 

हो और अपने अिधकारो ंको �ा� करने म� स�म हो। 

भारत के संिवधान म� यह �ावधान है िक, पु�ष और 

मिहलाओ ंको समान अिधकार �दान िकए गए ह�। �ाचीन 

काल म� मिहलाओ ंको एक उ� �थान �दान िकया जाता 

था और �यंवर जैसी �था भी थी; िजसम� उनको अपना 

वर चुनने की खुली छूट थी। आज भी हम इितहास से 

गाग�, मीराबाई, ल�ीबाई आिद का नाम स�ान सिहत 

लेते ह�। मिहलाओ ंके िबना समाज अधूरा है �ोिंक वह 

समाज की मूल इकाई और नीवं है। उसी नीवं पर एक 

उ�ल समाज का िनमा�ण होता है। मिहला 

सश��करण का अथ� है िक स�ूण� मानव जाित और 

समाज का भी सश��करण है।

मिहला सश��करण की आव�कताः हमारा समाज 

एक पु�ष �धान समाज है जहाँ हर �े� म� पु�षो ंका बोल-

बाला है और वह, मिहलाओ ंका काय��े� िसफ�  घर तक ही 

सीिमत कर देते ह�। मिहलाएँ समाज का आधा भाग ह�, 

अतः उनके िबना समाज का पूण� िवकास संभव नही ंहै। 

एक �िस� कहावत है िक, “यिद आप एक मिहला को 

सश� करते ह�, तो एक पूरे समाज को सश� करके 

उ�त और आधुिनक समाज बनाते ह�।“ देश के आिथ�क 

और सामािजक िवकास के िलए मिहला सश��करण 

अिनवाय� है। मिहलाएँ, एक सु�ढ़ समाज की बुिनयादी 

बातो ंको भली भांित जानती है और अपनी भूिमका को 

िवन�ता से िनभाती है। िपछले कुछ वष� म� हमारी सरकार 

�ारा मिहलाओ ंके िव�� भेदभाव और ल�िगक मतभेद 

को समा� करने के िलए कई कानूनी अिधकारो ंऔर 

संवैधािनक �ावधानो ं को लागू िकया गया है, िजससे 

मिहला सश��करण की भावना को सही मायनो ं म� 

अवधा�रत िकया जा सके। पर�ु इतनी बड़ी सामािजक 

बाधा को दूर करने के िलए सभी के िमल-जुल कर �यास 

करने की आव�कता है, �ोिंक कानून मा� बना देने से 

सम�ा का समाधान नही ं होगा अिपतु इसके हेतु 

मानिसक िवचार धारा को ही बदलना होगा।

मिहला सश��करण की सम�ाः िपछले कुछ वष� म� 

मिहलाओ ंपर अ�ाचार और उ�ीड़न की घटनाओ ंम� 

काफी वृ�� हो गई है। इसका मु� कारण है उ�ु� 

वातावरण, मोबाईल उपयोग की वृ��, अनुिचत काय� 

�व�था, शराब और ड� � आिद की अिधक खपत। इसके 

िलए �भावी पुिलस सेवा की �व�था, सुरि�त शौचालय, 

हे�लाईन नंबरो की वृ��, नैितक िश�ा की ज�रत और 

मोबाईल के दु�पयोग रोकने की आव�कता है। 

मिहलाओ ं को अिधक से अिधक आ�र�ा �िश�ण 

�दान करना चािहए और �भावी र�ा तकनीको ंका �ान 

अिज�त करना चािहए। मिहलाओ ंको इंटरनेट पर िकसी 

भी अनजान ��� के साथ संवाद करते समय पूरी 

सावधानी बरतनी चािहए। मिहलाओ ंके पास सभी आपात 

कालीन नंबर होने चािहए तािक वह िकसी भी सम�ा म� 

तुरंत अपने प�रवार और पुिलस से स�क�  कर सक� । 

मिहलाओ ंको या�ा पर जाते समय भी सावधानी रखनी 

चािहए और िवषम प�र��थित म� �ाट्सएप का भी तुरंत 

�योग करना चािहए। आधुिनक समाज की मिहला 

अिधकारो ं के �ित जाग�कता और कई गैर-सरकारी 

संगठनो ं की मिहला सश��करण म� सि�यता, इस 

सम�ा के कारगर समाधान म� �थायी हल �दान कर� गे। 

उपसंहारः मिहलाओ ंम� धैय� धारण करने की अद्भुत 

श�� और �मता होती है। आज के जगत म� सभी �े�ो ंम� 

नए कीित�मान �थािपत िकए ह�। अपने साहस, प�र�म 

और बु��मता के आधार पर िव� पटल पर अपने पहचान 

बनाई है। मानवीय संवेदना, वा��, क�णा एवं 

दूरदिश�ता जैसे भावो ंसे प�रपूण� अनेक मिहलाओ ंने युग 

िनमा�ण म� अपना िविश� योगदान िदया है। मिहलाएं हमारे 

समाज म� िविभ� �कार की मह�पूण� भूिमकाएँ िनभाती 

ह�। भारतीय समाज म� मिहला सश��करण को �भावी 

बनाने के िलए समाज की मानिसकता और मिहलाओ ंके 

�ित कु�थाओ ंको बदलना होगा। इसे खुले िदमाग से, 

संवैधािनक और अ� कानूनी �ावधानो ं के साथ लागू 

करने की आव�कता है। इन सभी का मिहला 

सश��करण म� योगदान है तभी तो हमारा समाज 

सुिशि�त, सुसं�ृत और सुिवचार यु� हो सकेगा।

िकरण तलवार
प�ी – �ी राजीव तलवार,

सहायक महा�बंधक, अनुगुळ

समय �बंधन

"समय और �ार िकसी का इंतजार नही ंकरते"

कभी कभी ऐसा लगता है िक, ऐसी कहावतो ं का 

आजकल के पेशेवर जीवन म� कोई मा� �थान नही ंहै। वे 

केवल िसलेबस के िह�े के �प म� रह गए ह�, िजसे ब�े 

र�ा लगा के िफर भूल जाते ह� । समय की पाबंदी, बचपन 

म� हमारे िलए एक मू�बोध थी, लगता है आज उसका 

कोई मू� नही ंहै। आज की �ावसाियक दुिनया म�, देर 

से आने का मतलब है केवल वेतन म� कटौती। देर से 

आना कोई बुरी आदत नही ंहै। हम अ�र इसे 'भारतीय 

मानक समय' के �प म� बताते ह�। टाइम मैनेजम�ट एक 

अ�� अवधारणा बन गयी है। आज के पेशेवर जीवन म�, 

काय�शील होने का मतलब है ओवरटाइम करना या िफर 

काय� समय के बाद भी काम करते रहना है। काय�-जीवन 

संतुलन यहाँ एक िमथक है और अ�र इसे एक दोष या 

अवगुण माना जाता है।

हालांिक सभी �ाकृितक संसाधनो ंके पुन: उपयोग और 

पुनच��ण के िलए �यास िकए जा रहे ह�, लेिकन दो 

सबसे मह�पूण� संसाधनो ं पर इसे लागू करने की 

पुरजोर आव�कता है, जो अकसर उनके सार ��प 

के कारण अनदेखा हो जाते ह�। ये दो संसाधन ह� : मानव 

संसाधन और समय। आिथ�क लाभ�दता और संसाधन 

उ�ादकता के मा�म से िवकास �ा� करने की 

�ि�या म�, मानव संसाधन अ�िधक उपयोग का 

िशकार होकर मानिसक �प से धीरे-धीरे िबखरता 

जाता है । इससे इस मह�पूण� संसाधन की उ�ादकता 

कम हो जाती है। एक अ� संसाधन िजसे हम अ�र 

तेजी से आगे की वृ�� दर �ा� करते समय भूल जाते 

ह�, वह है 'समय'। समय एक ऐसा संसाधन है, िजसका 

न तो पुन: उपयोग िकया जा सकता है,  न ही 

पुनन�वीनीकरण या िफर से बनाया जा सकता है। यह 

केवल �बंिधत िकया जा सकता है।

२४ घंटे, १४४० िमनट, ८६,४०० सेकंड - और हमारी 

घड़ी के ��ेक सेकंड का अपना मू� है। यिद हम 

इितहास म� पीछे देख�, तो लंबे समय तक काय� अविध 

हेतु उपजी सम�ा का मुकाबला करने के िलए और 

एक काय�-जीवन संतुलन सुिनि�त करने के िलए ८-घंटे 

का काय� िदवस ��ुत िकया गया था। रॉबट� ओवेन ने 

लोगो ंको �ितिदन ८ घंटे से अिधक काम न करने के 

िलए एक अिभयान शु� िकया था। उनका नारा था 

"आठ घंटे �म, आठ घंटे मनोरंजन, आठ घंटे आराम।" 

यह एक १८वी ंशता�ी की अवधारणा थी, िजसम� एक 

पेशेवर की आिथ�क,  मनोवै�ािनक और शारी�रक 

�ा� का �ाल रखा गया था। इसने अब 'टाइम 

मैनेजम�ट' नामक अवधारणा को रा�ा िदया है। समय 

म� प�रवत�न के साथ, �ौ�ोिगकी म� �गित के साथ, 

मानव म��� म� िवकास के साथ और ��ेक मनु� 

को होिशयार होने के साथ, अब इस अवधारणा को भी 

पुनज�िवत करने की आव�कता है। अब िवशेष�ो ंकी 

राय है: "हम िकतने समय तक काम करते ह� यह 

मह�पूण� नही ंहै।" काम की मा�ा धीरे-धीरे काम की 

गुणव�ा से बदल रही है। लेिकन, हम अभी भी िपछड़ 

रहे ह�। हम� टाइम मैनेजम�ट म� �ोर करना बाकी है। 

ऊजा� �बंधन अभी भी एक दूर का सपना लगता है।

ऐसे कई लोग ह� जो िसफ�  खुद को वक� हॉिलक के �प 

म� पेश करने की कोिशश करते ह� और कुछ लोग डर के 

इस रा�े पर चलते रहते ह�। िनयिमत काम 

आपातकाल म� बदल गया है। धीरे-धीरे, संकट और 

आपातकाल की शत� पेशेवर सेट-अप म� अपनी साख 

खो रही ह�। लेिकन नई पीढ़ी आगे आ सकती है और 

इसे चुनौती के �प म� ले सकती है। मानव संसाधन पर 

अनाव�क �प से अ�िधक काम करने वाली चुनौती 

है। िनधा��रत काय�-िदवस के बाद ��� िवशेष �ारा 

अपने जीवन और ���गत �थान का आनंद लेना 

कोई अपराध नही ंहै। हमारी असमथ�ता और समय के 

�बंधन म� अ�मता के कारण ८-घंटे के काय� िदवस को 

बढ़ाने की आव�कता नही ं है। आइए िबना िकसी 

कारण के हमारे हर सामा� िदन को संकट-िदवस न 

बनाएं और �-िनिम�त संकट के समाधान के िलए 

अित�र� समय �तीत कर� । आइए हम सभी अपने 

काय�-जीवन को कुशल बनाने के िलए और अपने 

जीवन को सुखद, शांितपूण� और संतु� बनाने के िलए 

�ाट� बन�। आओ हम दुिनया के साथ चलते ह� और 

टाइम मैनेजम�ट से आगे बढ़कर एनज� मैनेजम�ट की 

ओर बढ़ते ह�।

ध�र�ी शतपथी
उप-�बंधक (िनगम संचार)

िनगम काया�लय, भुवने�र
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मुसीबतो ंके आगे िजंदगी और भी है

मुसीबत� हमारी िज़ंदगी की एक स�ाई ह�। कोई इस 

बात को समझ लेता है, तो कोई पूरी िज़ंदगी इसका रोना 

रोता है। िज़ंदगी के हर मोड़ पर हमारा सामना मुसीबतो ं

से होता है। इसके िबना िज़ंदगी की क�ना नही ंकी जा 

सकती है।

अ�र हमारे सामने मुसीबत� आती है तो हम उनके 

सामने हार मान जाते ह�। उस समय हम� कुछ समझ 

नही ंआता की �ा सही है और �ा गलत? हर ��� 

का प�र��थितयो ंको देखने का नज़�रया अलग होता है। 

कई बार हमारी िज़ंदगी म� मुसीबतो ं का पहाड़ टूट 

पड़ता है। उस किठन समय म� कुछ लोग टूट जाते ह� तो 

कुछ संभाल जाते ह�। िजसम� प�रवार एक मु� भूिमका 

अदा करता है।

इंसान हमेशा िकसी भी मुसीबत (Problem) को 

दो तरीको ंसे देखता है:

1  मुसीबत पर �ान क� ि�त करके  

2  समाधान पर �ान क� ि�त करके

सम�ाओ ं पर �ान क� ि�त करने वाले अ�र 

मुसीबतो ंम� ढ़ेर हो जाते ह�। इस तरह के इंसान िकसी भी 

मुसीबत म� उसके हल के बजाए उस मुसीबत के बारे म� 

�ादा सोचते ह�। वही ंदूसरी ओर समाधान पर �ान 

क� ि�त करने वाले लोग मुसीबतो ंम� उसके हल के बारे 

म� �ादा सोचते ह�। इस तरह के इंसान मुसीबतो ंका 

डट के सामना करते ह�।

आज म� आपको एक महान 'समाधान क� ि�त' इंसान 

की कहानी बताने जा रही �ँ जो आपको िकसी भी 

मुसीबत से लड़ने के िलए �ो�ािहत करेगी। आपने 

नेपोिलयन बोनापाट� का नाम तो सुना ही होगा। जी हाँ 

वही नेपोिलयन बोनापाट� जो �ांस के एक महान िनडर 

और साहसी शासक थे, िजनके जीवन मे असंभव नाम 

का कोई श� नही ंथा। इितहास म� नेपोिलयन को िव� 

के सबसे महान और अजय सेनापितयो ंम� से एक िगना 

जाता है। वह इितहास के सबसे महान िवजेताओ ंम� से 

माने जाते थे । उसके सामने कोई िटक नही ंपाता था।

नेपोिलयन अ�र जो�खम भरे काम िकया करते थे। 

एक बार उ�ोनें ए�स पव�त को पार करने का ऐलान 

िकया और अपनी सेना के साथ चल पड़े। सामने एक 

िवशाल और गगनचु�ी पहाड़ खड़ा था िजसपर चढ़ाई 

कर पाना असंभव था। उसकी सेना म� अचानक हलचल 

की ��थित पैदा हो गई। िफर भी उसने अपनी सेना को 

चढ़ाई का आदेश िदया। पास म� ही एक बुजुग� औरत 

खड़ी थी। उसने जैसे ही यह सुना वो उसके पास आकर 

बोली िक �ो ंमरना चाहते हो? यहाँ िजतने भी लोग 

आये है वे मँूह की खाकर गये ह�।

अगर अपनी िज़ंदगी से �ार है तो वापस चले जाओ। 

उस औरत की यह बात सुनकर नेपोिलयन नाराज़ होने 

के बजाए �े�रत हो गया और झट से हीरो ं का हार 

उतारकर उस बुजुग� मिहला को पहना िदया और िफर 

बोले; आपने मेरा उ�ाह दोगुना कर िदया और मुझे 

�े�रत िकया है। लेिकन अगर म� िजंदा बचा तो आप मेरी 

जय-जयकार करना।

उस औरत ने नेपोिलयन की बात सुनकर कहा- तुम 

पहले इंसान हो जो मेरी बात सुनकर हताश और िनराश 

नही ं�ए। ' जो करने या मरने ' और मुसीबतो ंका सामना 

करने का इरादा रखते ह�, वह लोग कभी नही ंहारते।

आज सिचन त�दुलकर को इसिलए ि�केट का भगवान 

कहा जाता है �ोिंक उ�ोनें ज�रत के समय ही 

अपना शानदार खेल िदखाया और भारतीय टीम को 

मुसीबतो ंसे उबारा। ऐसा नही ंहै िक यह मुसीबत� हम 

जैसे लोगो ंके सामने ही आती ह�, भगवान राम के सामने 

भी मुसीबत� आयी ह�। उ�ोनें सभी मुसीबतो ंका सामना 

आदश� तरीके से िकया। तभी वे मया�दा पु�षो�म 

कहलाए जाते ह�। मुसीबत� ही हम� आदश� बनाती ह�।

अंत म� एक बात हमेशा याद र�खये;

“िजंदगी म� मुसीबत� चाय के कप म� जमी मलाई की 

तरह है, और कामयाब वे लोग ह� िज�� फँूक मार 

कर मलाई को एक तरफ कर चाय पीना आता है।“

�ो ंिक – “नामुमिकन कुछ भी नही”ं

ि�या िचंनारॉय
�शासन िवभाग

िनगम काया�लय, भुवने�र

गांधीिगरी

गांधीवाद िवचारो ं का एक िनकाय है जो मोहनदास 

करमच� गांधीजी की �ेरणा और जीवन काय� का 

वण�न करता है। यह िवशेष �प से अिहंसक �ितरोध 

के िवचार म� उनके योगदान से जुड़ा है। गांधीवाद के दो 

�ंभ ह�, स� और अिहंसा। गांधीवादी धम� केवल 

िहंदूओ ंके िलए नही,ं केवल भारत के िलए नही,ं ब�� 

पूरे िव� के िलए है। गांधीवादी दश�न न केवल भारतीय 

रा� के पुनज�� के िलए आव�क है, ब�� मानव �
जाित की पुन: िश�ा के िलए भी आव�क है। आ�-

अनुशासन, आ�-संयम और आ�-िवकास के गुण जो 

िक भारतीय धम� और गांधीवादी सं�ृित के मु� 

आधार ह�, आज भी उतने ही �ासंिगक ह�, िजतने कई 

साल पहले थे। इसिलए हम सभी को गांधीवादी धम� के 

संर�ण के िलए आगे आना चािहए। वा�व म�, गांधीजी  

एक महान आ�ा थे, िज�ोनें सभी धम� तथा मानवता 

की मूल एकता का �चार िकया था।

स�ान, समझ, �ीकृित, �शंसा व क�णा महा�ा 

गांधीजी के अिहंसा के पांच मह�पूण� �ेरक एवं इसके 

अ��� के मूलभूत त� ह�। यह सभी सरल आदत� ह�। 

यिद हम सभी इनका पालन करने की कोिशश करने 

लग�, तो हम दुिनया म� एक अतुलनीय बदलाव ला सकते 

ह�। इन आदतो ंको अपनाने से हम न केवल खुद खुश रह 

सकते ह� ब�� दूसरो ंको भी खुश कर सकते ह�। अिहंसा 

की श�� म� महा�ा के िव�ास को उनके इस उ�रण से 

प�रलि�त िकया जा सकता है, “अिहंसा मेरे िव�ास का 

पहला लेख है। यह मेरे पंथ का अंितम लेख भी है।”

समकालीन समाज के िलए, स�ता के आदश� का 

पालन करना एक मह�पूण� चुनौती है। यहाँ स�ता की 

श�� पर महा�ा के नु�े से हम� यह पता चलता है िक 

हम� िकस माग� पर चलना है। स� के सार पर, गांधीजी 

ने कहा था, "कई गुणा �सार से भी कोई गलती अथवा 

�ुिट स� नही ंबन जाती है और इसी �कार स� भी 

�ुिट अथवा अस� नही ंबन सकता है �ोिंक सभी इसे 

देखते ह�। सच अटल रहता है, चाहे इसे कोई जन 

समथ�न भी न हो। यह आ�िनभ�र है।” यह हम सभी के 

िलए एक स� अनु�ारक है िक हम हर तरह से 

स�ाई से खड़े हो।ं

महा�ा गांधीजी से हम सबसे बड़ा सबक यह सीखते ह� 

िक ��ेक ��� की अ�ाई म� उनकी गहरी आ�था 

थी और उनका यह िव�ास था िक मानवता क�ाण की 

ओर अ�सर है। मानवता के �ित उनका �ढ़ िव�ास था,  

और उनका मानना था िक, “आपको मानवता म� िव�ास 

नही ंखोना चािहए। मानवता एक महासागर है; अगर 

समु� की कुछ बंूद�  गंदी ह�, तो इससे पूरा समु� गंदा 

नही ंहोता है।”

जैसे-जैसे दुिनया �कृित और जलवायु प�रवत�न की 

चुनौितयो ं से जूझ रही है, यह समय इंसानो ं के िलए 

गांधीजी के ��ांड संबंधी �ि�कोण पर िफर से िवचार 

करने का है। गांधीजी के िलए, हम इंसान ��ांड के 

सभी पहलुओ ंसे जुड़े �ए ह� और अलगाव म� नही ंरह 

सकते। उ�ोनें इस बात पर बल िदया था िक सभी जीव 

पिव� है तथा लालच को कम करने पर बल िदया जाए। 

उ�ोनें ठीक ही कहा था, ''पृ�ी, वायु, भूिम और जल 

हमारे पूव�जो ंकी िवरासत नही ंह�, ब�� यह हमारे ब�ो ं

का ऋण है। इसिलए हम� इनका कम से कम उपयोग 

करके अपने आने वाली पीढ़ी को उसी �कार सौपंना 

चािहए िजस �कार यह हम� िवरासत म� �ा� �ए ह�।”

गांधीजी के िस�ांतो ंसे हम�  अिहंसा, �देशी उपयोग, 

धािम�क/भगवान संबंधी, िश�ा, ��ता, �ा�, 

आिथ�क तथा अ� कई िवषयो ंपर माग�दश�न िमलता है। 

वत�मान युग म� यह सोचने का िवषय है िक �ा हम 

गांधीजी के आदश� एवं िवचारो ंपर चलने की �मता 

रखते ह�? �ा हम उनके सभी िस�ांतो ं को अपना 

सकते ह�? यह हम सभी के िलए िवचार करने यो� �� 

है। उनके आदश� का अभी तक पूण�तः उपयोग ही नही ं

िकया गया है। आदश�वादी गांधीजी के िवचार ब�त ही 

दूरदश� थे और अपने समय से ब�त आगे के समय की 

सोच रखते थे, िज�� युवा पीढ़ी �ारा पूरी तरह से समझा 

नही ंगया है। गांधीजी के िवचारो ंको हमारे युवाओ ंम� 

�सा�रत करने की आव�कता है। यह 

वे िवचार ह� जो मानव समाज को इ��त 

ल� की ओर अ�सर करने म� 

मह�पूण� भूिमका िनभा सकते ह�।

भागवतुला रमेश
�बंधक (प�रयोजनाएँ)

िनगम काया�लय, भुवने�र
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मुसीबतो ंके आगे िजंदगी और भी है

मुसीबत� हमारी िज़ंदगी की एक स�ाई ह�। कोई इस 

बात को समझ लेता है, तो कोई पूरी िज़ंदगी इसका रोना 

रोता है। िज़ंदगी के हर मोड़ पर हमारा सामना मुसीबतो ं

से होता है। इसके िबना िज़ंदगी की क�ना नही ंकी जा 

सकती है।

अ�र हमारे सामने मुसीबत� आती है तो हम उनके 

सामने हार मान जाते ह�। उस समय हम� कुछ समझ 

नही ंआता की �ा सही है और �ा गलत? हर ��� 

का प�र��थितयो ंको देखने का नज़�रया अलग होता है। 

कई बार हमारी िज़ंदगी म� मुसीबतो ं का पहाड़ टूट 

पड़ता है। उस किठन समय म� कुछ लोग टूट जाते ह� तो 

कुछ संभाल जाते ह�। िजसम� प�रवार एक मु� भूिमका 

अदा करता है।

इंसान हमेशा िकसी भी मुसीबत (Problem) को 

दो तरीको ंसे देखता है:

1  मुसीबत पर �ान क� ि�त करके  

2  समाधान पर �ान क� ि�त करके

सम�ाओ ं पर �ान क� ि�त करने वाले अ�र 

मुसीबतो ंम� ढ़ेर हो जाते ह�। इस तरह के इंसान िकसी भी 

मुसीबत म� उसके हल के बजाए उस मुसीबत के बारे म� 

�ादा सोचते ह�। वही ंदूसरी ओर समाधान पर �ान 

क� ि�त करने वाले लोग मुसीबतो ंम� उसके हल के बारे 

म� �ादा सोचते ह�। इस तरह के इंसान मुसीबतो ंका 

डट के सामना करते ह�।

आज म� आपको एक महान 'समाधान क� ि�त' इंसान 

की कहानी बताने जा रही �ँ जो आपको िकसी भी 

मुसीबत से लड़ने के िलए �ो�ािहत करेगी। आपने 

नेपोिलयन बोनापाट� का नाम तो सुना ही होगा। जी हाँ 

वही नेपोिलयन बोनापाट� जो �ांस के एक महान िनडर 

और साहसी शासक थे, िजनके जीवन मे असंभव नाम 

का कोई श� नही ंथा। इितहास म� नेपोिलयन को िव� 

के सबसे महान और अजय सेनापितयो ंम� से एक िगना 

जाता है। वह इितहास के सबसे महान िवजेताओ ंम� से 

माने जाते थे । उसके सामने कोई िटक नही ंपाता था।

नेपोिलयन अ�र जो�खम भरे काम िकया करते थे। 

एक बार उ�ोनें ए�स पव�त को पार करने का ऐलान 

िकया और अपनी सेना के साथ चल पड़े। सामने एक 

िवशाल और गगनचु�ी पहाड़ खड़ा था िजसपर चढ़ाई 

कर पाना असंभव था। उसकी सेना म� अचानक हलचल 

की ��थित पैदा हो गई। िफर भी उसने अपनी सेना को 

चढ़ाई का आदेश िदया। पास म� ही एक बुजुग� औरत 

खड़ी थी। उसने जैसे ही यह सुना वो उसके पास आकर 

बोली िक �ो ंमरना चाहते हो? यहाँ िजतने भी लोग 

आये है वे मँूह की खाकर गये ह�।

अगर अपनी िज़ंदगी से �ार है तो वापस चले जाओ। 

उस औरत की यह बात सुनकर नेपोिलयन नाराज़ होने 

के बजाए �े�रत हो गया और झट से हीरो ं का हार 

उतारकर उस बुजुग� मिहला को पहना िदया और िफर 

बोले; आपने मेरा उ�ाह दोगुना कर िदया और मुझे 

�े�रत िकया है। लेिकन अगर म� िजंदा बचा तो आप मेरी 

जय-जयकार करना।

उस औरत ने नेपोिलयन की बात सुनकर कहा- तुम 

पहले इंसान हो जो मेरी बात सुनकर हताश और िनराश 

नही ं�ए। ' जो करने या मरने ' और मुसीबतो ंका सामना 

करने का इरादा रखते ह�, वह लोग कभी नही ंहारते।

आज सिचन त�दुलकर को इसिलए ि�केट का भगवान 

कहा जाता है �ोिंक उ�ोनें ज�रत के समय ही 

अपना शानदार खेल िदखाया और भारतीय टीम को 

मुसीबतो ंसे उबारा। ऐसा नही ंहै िक यह मुसीबत� हम 

जैसे लोगो ंके सामने ही आती ह�, भगवान राम के सामने 

भी मुसीबत� आयी ह�। उ�ोनें सभी मुसीबतो ंका सामना 

आदश� तरीके से िकया। तभी वे मया�दा पु�षो�म 

कहलाए जाते ह�। मुसीबत� ही हम� आदश� बनाती ह�।

अंत म� एक बात हमेशा याद र�खये;

“िजंदगी म� मुसीबत� चाय के कप म� जमी मलाई की 

तरह है, और कामयाब वे लोग ह� िज�� फँूक मार 

कर मलाई को एक तरफ कर चाय पीना आता है।“

�ो ंिक – “नामुमिकन कुछ भी नही”ं

ि�या िचंनारॉय
�शासन िवभाग

िनगम काया�लय, भुवने�र

गांधीिगरी

गांधीवाद िवचारो ं का एक िनकाय है जो मोहनदास 

करमच� गांधीजी की �ेरणा और जीवन काय� का 

वण�न करता है। यह िवशेष �प से अिहंसक �ितरोध 

के िवचार म� उनके योगदान से जुड़ा है। गांधीवाद के दो 

�ंभ ह�, स� और अिहंसा। गांधीवादी धम� केवल 

िहंदूओ ंके िलए नही,ं केवल भारत के िलए नही,ं ब�� 

पूरे िव� के िलए है। गांधीवादी दश�न न केवल भारतीय 

रा� के पुनज�� के िलए आव�क है, ब�� मानव �
जाित की पुन: िश�ा के िलए भी आव�क है। आ�-

अनुशासन, आ�-संयम और आ�-िवकास के गुण जो 

िक भारतीय धम� और गांधीवादी सं�ृित के मु� 

आधार ह�, आज भी उतने ही �ासंिगक ह�, िजतने कई 

साल पहले थे। इसिलए हम सभी को गांधीवादी धम� के 

संर�ण के िलए आगे आना चािहए। वा�व म�, गांधीजी  

एक महान आ�ा थे, िज�ोनें सभी धम� तथा मानवता 

की मूल एकता का �चार िकया था।

स�ान, समझ, �ीकृित, �शंसा व क�णा महा�ा 

गांधीजी के अिहंसा के पांच मह�पूण� �ेरक एवं इसके 

अ��� के मूलभूत त� ह�। यह सभी सरल आदत� ह�। 

यिद हम सभी इनका पालन करने की कोिशश करने 

लग�, तो हम दुिनया म� एक अतुलनीय बदलाव ला सकते 

ह�। इन आदतो ंको अपनाने से हम न केवल खुद खुश रह 

सकते ह� ब�� दूसरो ंको भी खुश कर सकते ह�। अिहंसा 

की श�� म� महा�ा के िव�ास को उनके इस उ�रण से 

प�रलि�त िकया जा सकता है, “अिहंसा मेरे िव�ास का 

पहला लेख है। यह मेरे पंथ का अंितम लेख भी है।”

समकालीन समाज के िलए, स�ता के आदश� का 

पालन करना एक मह�पूण� चुनौती है। यहाँ स�ता की 

श�� पर महा�ा के नु�े से हम� यह पता चलता है िक 

हम� िकस माग� पर चलना है। स� के सार पर, गांधीजी 

ने कहा था, "कई गुणा �सार से भी कोई गलती अथवा 

�ुिट स� नही ंबन जाती है और इसी �कार स� भी 

�ुिट अथवा अस� नही ंबन सकता है �ोिंक सभी इसे 

देखते ह�। सच अटल रहता है, चाहे इसे कोई जन 

समथ�न भी न हो। यह आ�िनभ�र है।” यह हम सभी के 

िलए एक स� अनु�ारक है िक हम हर तरह से 

स�ाई से खड़े हो।ं

महा�ा गांधीजी से हम सबसे बड़ा सबक यह सीखते ह� 

िक ��ेक ��� की अ�ाई म� उनकी गहरी आ�था 

थी और उनका यह िव�ास था िक मानवता क�ाण की 

ओर अ�सर है। मानवता के �ित उनका �ढ़ िव�ास था,  

और उनका मानना था िक, “आपको मानवता म� िव�ास 

नही ंखोना चािहए। मानवता एक महासागर है; अगर 

समु� की कुछ बंूद�  गंदी ह�, तो इससे पूरा समु� गंदा 

नही ंहोता है।”

जैसे-जैसे दुिनया �कृित और जलवायु प�रवत�न की 

चुनौितयो ं से जूझ रही है, यह समय इंसानो ं के िलए 

गांधीजी के ��ांड संबंधी �ि�कोण पर िफर से िवचार 

करने का है। गांधीजी के िलए, हम इंसान ��ांड के 

सभी पहलुओ ंसे जुड़े �ए ह� और अलगाव म� नही ंरह 

सकते। उ�ोनें इस बात पर बल िदया था िक सभी जीव 

पिव� है तथा लालच को कम करने पर बल िदया जाए। 

उ�ोनें ठीक ही कहा था, ''पृ�ी, वायु, भूिम और जल 

हमारे पूव�जो ंकी िवरासत नही ंह�, ब�� यह हमारे ब�ो ं

का ऋण है। इसिलए हम� इनका कम से कम उपयोग 

करके अपने आने वाली पीढ़ी को उसी �कार सौपंना 

चािहए िजस �कार यह हम� िवरासत म� �ा� �ए ह�।”

गांधीजी के िस�ांतो ंसे हम�  अिहंसा, �देशी उपयोग, 

धािम�क/भगवान संबंधी, िश�ा, ��ता, �ा�, 

आिथ�क तथा अ� कई िवषयो ंपर माग�दश�न िमलता है। 

वत�मान युग म� यह सोचने का िवषय है िक �ा हम 

गांधीजी के आदश� एवं िवचारो ंपर चलने की �मता 

रखते ह�? �ा हम उनके सभी िस�ांतो ं को अपना 

सकते ह�? यह हम सभी के िलए िवचार करने यो� �� 

है। उनके आदश� का अभी तक पूण�तः उपयोग ही नही ं

िकया गया है। आदश�वादी गांधीजी के िवचार ब�त ही 

दूरदश� थे और अपने समय से ब�त आगे के समय की 

सोच रखते थे, िज�� युवा पीढ़ी �ारा पूरी तरह से समझा 

नही ंगया है। गांधीजी के िवचारो ंको हमारे युवाओ ंम� 

�सा�रत करने की आव�कता है। यह 

वे िवचार ह� जो मानव समाज को इ��त 

ल� की ओर अ�सर करने म� 

मह�पूण� भूिमका िनभा सकते ह�।

भागवतुला रमेश
�बंधक (प�रयोजनाएँ)

िनगम काया�लय, भुवने�र
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��थ शरीर-सुखी प�रवार

इस ��ा� म� संभवतः हमारी पृ�ी ही ऐसा �ह है जहाँ 

पर जीवन उप��थत है। इस पृ�ी पर मनु�ो ं को 

छोड़कर सम� जीव अपना जीवन �ाकृितक तरीके से 

�तीत करते है। मनु�ो ंने अपने बौ��क �मता का 

उपयोग करके अपने िलए ब�त सारी सुख सुिवधाओ ं

का िवकास कर िलया है। मनु� को इन आधुिनक सुख 

सुिवधाओ ंका उपयोग करने का इतना अ�ास हो गया 

है िक उसे अपने �ा� का �ान ही नही ं रहा। 

आजकल भागम-भाग की िजंदगी म� मनु� को खुद के 

�ा� के िलए थोड़ा समय अव� िनकलना चािहए , 

�ोिंक कहते ह� िक ��थ शरीर म� ही ��थ म��� 

का िनवास होता है।

अथा�त �ा� को सबसे बड़ा धन माना गया है। यिद धन 

दौलत हाथ से िनकल जाये तो उसे पुनः �ा� िकया जा 

सकता है। पर�ु एक बार �ा� िबगड़ जाये तो उसे 

पुरानी ��थित म� लाना ब�त किठन होता है। इसिलए 

समझदार लोग अपने �ा� की िहफाजत मनोयोग-

पूव�क करते ह�। आपका अ�ा �ा� आपके और 

आपके प�रवार म� अ�ंत खुिशयो ंका कारण होता है, 

और हमारे आने वाली पीिढ़यो ंको भी �े�रत करता है। 

अ�े �ा� म� एक तरह का सौदंय� होता है। जो ��� 

अ�े �ा� से यु� होते ह�, उनके मन म� उ�ाह और 

उमंग होता है। अथा�त हमारे समाज के लोग ��थ 

रहकर और �ा� के �ित जाग�क रह�गे तो हमारा 

देश उ�ित करेगा। अतः ��ेक ��� का क��� है िक 

वह �ा��द जीवनशैली अपनाए और अपने तन को 

��थ और मन को आनंिदत रखे तािक हमारा देश तेजी 

से िवकाश कर�।

�ा� को बनाये रखने के म� िनयिमत िदनचया� का 

ब�त मह� होता है। यह ��� को तनाव से दूर रखता 

है।  �ोिंक हमारा शरीर मशीन की भाँित काय� करता 

है तो िजस �कार मशीन की समय-२ पर देखभाल की 

आव�कता होती है उसी �कार मनु� को भी समय-

२ पर �ा� की देखभाल करनी चािहए।

जो ��� शारी�रक �प से ��थ नही ंहै , वह अपने 

प�रवार की देखभाल नही ंकर सकता है। इसी तरह 

कोई ��� मानिसक तनाव का अनुभव कर रहा है तो 

वह भी अपने प�रवार को सुखी रखने म� असमथ� होता 

है। �ा� केवल आपके खाने के बारे म� ही नही ंहै, 

ब�� यह इस बारे म� भी है िक आप �ा सोच रहे ह� 

और �ा कर रहे ह�। आम तौर पर िकसी ��� को 

��थ तब कहा जाता है जब वह मानिसक और 

शारी�रक �प से ��थ हो और अ�े �ा� का 

आनंद ले सके। आज िकसी ��� को ��थ तब माना 

जाता है, यिद वह अ�े शारी�रक, मानिसक, 

सामािजक, आ�ा��क और सं�ाना�क �ा� का 

आनंद ले रहा है।

हम� अपने �ा� का �ान रखना चािहए, �ोिंक 

कहते ह� ना िक, धन गया तो कुछ नही ंगया �ा� गया 

तो ब�त कुछ गया और यिद च�र� गया तो सब कुछ 

गया। हम� अपने �ा� की देखभाल करने के िलए 

एक संतुिलत  िदनचया� का पालन करना चािहए। हम� 

िनयिमत �प से पौि�क आहार का सेवन करना 

चािहए। हम� �ितिदन �ायाम, योग इ�ािद करना 

चािहए िजससे हम� सकारा�क शारी�रक और 

मानिसक श�� के संचरण का अनुभव होता है और 

हमारे �ा� के िलए सुबह की ताजी हवा भी ब�त 

फायदेमंद होती है , �ोिंक सुबह की हवा म� कम  

�दूषण और अिधक मा�ा म� ऑ�ीजन होती है और 

ऑ�ीजन हमारे म��� के िलए ब�त ही अ�ा 

आहार होता है। अ�ी मा�ा म� ऑ�ीजन िमलने से 

हम� मानिसक �प से शांित का अनुभव होता है। हम� 

�ोटीन, िवटािमन यु� भो� पदाथ� का सेवन अिधक 

करना चािहए और वसा यु� भो� पदाथ� का परहेज 

करना चािहए। हम� अपने आपको ��थ रखने के िलए 

उिचत मा�ा म� आराम की भी आव�कता होती है , 

इसीिलए हम� �ितिदन कम से कम ६ घंटे सोना चािहए। 

शरीर को ��थ रखने के िलए हम� कभी-२ खेलना भी 

चािहए , खेल के मा�म से शारी�रक और मानिसक 

दोनो ं�प से चु�ी और तंदु��ी का आभास होता है। 

हम� एक संतुिलत िदनचया� का पालन करते �ए 

�ितिदन �ायाम और योग करते �ए पौि�क आहार 

का सेवन करना चािहए िजससे हम मानिसक और 

शारी�रक �प से ��थ रह सक� गे।

रोशनी कुमारी
प�ी- �ी चं� शेखर सोनी, सहायक �बंधक (िस��), 

एलुिमना �रफाइनरी, दामनजोड़ी

वृ�ारोपण

“वृ�ारोपण से ही पृ�ी पर सुखचैन है

 वृ� लगाना जीवन का एक मह�पूण� संदेश है.”

वृ�रोपण को �कृित का अनमोल उपहार माना जाता 

है, �ोिंक वृ�ो ंका हमारे जीवन म� ब�त ही योगदान 

रहा है।  वृ� एक स�े यो�ा है जो ज� से ही �� व 

संुदर पया�वरण देते ह� ।इसिलए धरती को हरा भरा 

रखने के िलए हम� संक� लेना है और साल म� दो पेड़ 

लगाना है।  वृ� अिधक लगाने से हम� कई लाभ िमलते 

ह�।  वृ�ो ंके कारण जीवन भर हम� खाने के िलए फल, 

अनाज, जल, लकड़ी, कागज, रबर आिद िमलती है । 

वृ�ो ंके प�ो ं�ारा भूिम होती है, वृ�ो ंके सहारे ही जीव 

जंतुओ ंके रहने के िलए घर बनाए जाते  ह� । इसिलए 

हम� अिधक से अिधक वृ� लगाने होगें, िजससे हमारा 

आने वाला भिव� सुरि�त और �� हो । जहाँ पर 

वृ� अिधक मा�ा म� होते ह� वहां की जलवायु �� और 

संुदर होती है ।  हमारे भारत देश म� तो पेड़ो ंकी पूजा की 

जाती है उनको उतना ही मान स�ान िदया जाता है 

िजतना िक िकसी मनु� को िदया जाता है ।  यह देखा 

गया है िक िजस �े� म� वृ� अिधक होते ह� वहां बरसात 

भी अिधक होती है और िजस �े� म� बरसात कम होती 

है वहां वृ� भी कम मा�ा म� होते ह�, इसका सीधा असर 

हमारी फसलो ंपर पड़ता है।

सबसे बड़ी बात यह भी है िक पृ�ी को ह�रयाली बनाए 

रखने के िलए अिधक मा�ा म� वृ� लगाना आव�क है।  

साथ ही साथ पेड़ पौधे को अिधक मा�ा म� लगाने से कई 

तरह के �दूषण को भी कम िकया जा सकता है। 

जब तक पृ�ी पर वृ�ो ंका अ��� रहेगा  तब तक 

मानव स�ता का अ��� भी होगा, इसिलए हम� वृ�ो ं

की सुर�ा करनी चािहए ।इस तरह, मनु� ज� लेने के 

बाद से मृ�ु तक वृ�ो ंएवं उनसे �ा� होने वाले िविभ� 

�कार की व�ुओ ंपर िनभ�र रहता है ।  हमारे भारत म� 

वृ�ारोपण से �कृित का संतुलन बना रहता है. वृ� 

अगर ना हो तो  बा�रश नही ंहोगी, बा�रश अगर ना हो 

तो निदयो ं  म� ना जल भरी रहेगी और ना ही धरती पर 

मानव समाज का सां�ृितक जीवन रहेगा . वृ�ारोपण 

के काय��मो ंको �ो�ाहन  देने के िलए लोगो ंको वृ�ो ं

से होने वाले लाभ के बारे म� अवगत कराना होगा । कुछ 

सं�थाएं तो वृ�ो ंको गोद लेने की परंपरा भी कायम कर 

रही है िश�ा के पा��म म� वृ�ारोपण को �मुख 

�थान िदया जा रहा है। पेड़ लगाने वाले लोगो ं को 

�ो�ािहत कराया जा रहा है। यिद हम चाहते ह� िक 

�दूषण कम हो एवं हम पया�वरण की सुर�ा के साथ 

सामंज� रखते �ए संतुिलत िवकास की ओर अ�सर 

हो, तो इसके िलए हम� अिनवाय� �प से वृ�ारोपण का 

सहारा लेना होगा। वृ�ारोपण से लाभ इस �कार ह�: 

1) वृ� वातावरण को �� एवं संुदर बनाते ह�.

2) वृ� हमारे वातावरण से दूिषत एवं जहरीली काब�न 

डाइऑ�ाइड एवं अ� गैसो ं को अवशोिषत 

करके हम� �� ऑ�ीजन �दान करते ह�.

3) जहां अिधक मा�ा म� वृ� होते है वहां �िन �दूषण 

कम रहती है .

4) वृ�ो ंकी सुखी पि�यो ंसे जैिवक खाद िमलती है जो 

िक भूिम को उपजाऊ बनाती है. इसके कारण 

फसल अ�ी होती है.

5) वृ�ो ंसे हम� फूल, फल, रबर, लाख, रेशम, कागज, 

िदयासलाई,  लकड़ी,  जड़ी-बूिटयां और अ� 

खिनज पदाथ� �ा� होते ह�.

6) पेड़ो ं से �कृित म� ह�रयाली रहती है और पूरे 

वातावरण म� ठंडी शु� हवा चलती है.

7)  जीवो ं�ारा छोड़े गए काब�न डाइ-ऑ�ाइड को 

ये जीवन दाियनी ऑ�ीजन म� बदल देते ह� ।

8) इनकी पि�यो,ं छालो ंएवं जड़ो ंसे िविभ� �कार 

की औषिधयां तैयार की जाती है ।

9) वृ� की छाया �ारा पशु-प�ी ही नही,ं ब�� मानव 

भी चैन की सांस लेते ह�| ।

10)  जहां वृ� पया�� मा�ा म� होते ह�, वहां वषा� की 

मा�ा अिधक होती है ।

11) वृ�ो ंसे पया�वरण की खूबसूरती म� िनखार आता है ।
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��थ शरीर-सुखी प�रवार

इस ��ा� म� संभवतः हमारी पृ�ी ही ऐसा �ह है जहाँ 

पर जीवन उप��थत है। इस पृ�ी पर मनु�ो ं को 

छोड़कर सम� जीव अपना जीवन �ाकृितक तरीके से 

�तीत करते है। मनु�ो ंने अपने बौ��क �मता का 

उपयोग करके अपने िलए ब�त सारी सुख सुिवधाओ ं

का िवकास कर िलया है। मनु� को इन आधुिनक सुख 

सुिवधाओ ंका उपयोग करने का इतना अ�ास हो गया 

है िक उसे अपने �ा� का �ान ही नही ं रहा। 

आजकल भागम-भाग की िजंदगी म� मनु� को खुद के 

�ा� के िलए थोड़ा समय अव� िनकलना चािहए , 

�ोिंक कहते ह� िक ��थ शरीर म� ही ��थ म��� 

का िनवास होता है।

अथा�त �ा� को सबसे बड़ा धन माना गया है। यिद धन 

दौलत हाथ से िनकल जाये तो उसे पुनः �ा� िकया जा 

सकता है। पर�ु एक बार �ा� िबगड़ जाये तो उसे 

पुरानी ��थित म� लाना ब�त किठन होता है। इसिलए 

समझदार लोग अपने �ा� की िहफाजत मनोयोग-

पूव�क करते ह�। आपका अ�ा �ा� आपके और 

आपके प�रवार म� अ�ंत खुिशयो ंका कारण होता है, 

और हमारे आने वाली पीिढ़यो ंको भी �े�रत करता है। 

अ�े �ा� म� एक तरह का सौदंय� होता है। जो ��� 

अ�े �ा� से यु� होते ह�, उनके मन म� उ�ाह और 

उमंग होता है। अथा�त हमारे समाज के लोग ��थ 

रहकर और �ा� के �ित जाग�क रह�गे तो हमारा 

देश उ�ित करेगा। अतः ��ेक ��� का क��� है िक 

वह �ा��द जीवनशैली अपनाए और अपने तन को 

��थ और मन को आनंिदत रखे तािक हमारा देश तेजी 

से िवकाश कर�।

�ा� को बनाये रखने के म� िनयिमत िदनचया� का 

ब�त मह� होता है। यह ��� को तनाव से दूर रखता 

है।  �ोिंक हमारा शरीर मशीन की भाँित काय� करता 

है तो िजस �कार मशीन की समय-२ पर देखभाल की 

आव�कता होती है उसी �कार मनु� को भी समय-

२ पर �ा� की देखभाल करनी चािहए।

जो ��� शारी�रक �प से ��थ नही ंहै , वह अपने 

प�रवार की देखभाल नही ंकर सकता है। इसी तरह 

कोई ��� मानिसक तनाव का अनुभव कर रहा है तो 

वह भी अपने प�रवार को सुखी रखने म� असमथ� होता 

है। �ा� केवल आपके खाने के बारे म� ही नही ंहै, 

ब�� यह इस बारे म� भी है िक आप �ा सोच रहे ह� 

और �ा कर रहे ह�। आम तौर पर िकसी ��� को 

��थ तब कहा जाता है जब वह मानिसक और 

शारी�रक �प से ��थ हो और अ�े �ा� का 

आनंद ले सके। आज िकसी ��� को ��थ तब माना 

जाता है, यिद वह अ�े शारी�रक, मानिसक, 

सामािजक, आ�ा��क और सं�ाना�क �ा� का 

आनंद ले रहा है।

हम� अपने �ा� का �ान रखना चािहए, �ोिंक 

कहते ह� ना िक, धन गया तो कुछ नही ंगया �ा� गया 

तो ब�त कुछ गया और यिद च�र� गया तो सब कुछ 

गया। हम� अपने �ा� की देखभाल करने के िलए 

एक संतुिलत  िदनचया� का पालन करना चािहए। हम� 

िनयिमत �प से पौि�क आहार का सेवन करना 

चािहए। हम� �ितिदन �ायाम, योग इ�ािद करना 

चािहए िजससे हम� सकारा�क शारी�रक और 

मानिसक श�� के संचरण का अनुभव होता है और 

हमारे �ा� के िलए सुबह की ताजी हवा भी ब�त 

फायदेमंद होती है , �ोिंक सुबह की हवा म� कम  

�दूषण और अिधक मा�ा म� ऑ�ीजन होती है और 

ऑ�ीजन हमारे म��� के िलए ब�त ही अ�ा 

आहार होता है। अ�ी मा�ा म� ऑ�ीजन िमलने से 

हम� मानिसक �प से शांित का अनुभव होता है। हम� 

�ोटीन, िवटािमन यु� भो� पदाथ� का सेवन अिधक 

करना चािहए और वसा यु� भो� पदाथ� का परहेज 

करना चािहए। हम� अपने आपको ��थ रखने के िलए 

उिचत मा�ा म� आराम की भी आव�कता होती है , 

इसीिलए हम� �ितिदन कम से कम ६ घंटे सोना चािहए। 

शरीर को ��थ रखने के िलए हम� कभी-२ खेलना भी 

चािहए , खेल के मा�म से शारी�रक और मानिसक 

दोनो ं�प से चु�ी और तंदु��ी का आभास होता है। 

हम� एक संतुिलत िदनचया� का पालन करते �ए 

�ितिदन �ायाम और योग करते �ए पौि�क आहार 

का सेवन करना चािहए िजससे हम मानिसक और 

शारी�रक �प से ��थ रह सक� गे।

रोशनी कुमारी
प�ी- �ी चं� शेखर सोनी, सहायक �बंधक (िस��), 

एलुिमना �रफाइनरी, दामनजोड़ी

वृ�ारोपण

“वृ�ारोपण से ही पृ�ी पर सुखचैन है

 वृ� लगाना जीवन का एक मह�पूण� संदेश है.”

वृ�रोपण को �कृित का अनमोल उपहार माना जाता 

है, �ोिंक वृ�ो ंका हमारे जीवन म� ब�त ही योगदान 

रहा है।  वृ� एक स�े यो�ा है जो ज� से ही �� व 

संुदर पया�वरण देते ह� ।इसिलए धरती को हरा भरा 

रखने के िलए हम� संक� लेना है और साल म� दो पेड़ 

लगाना है।  वृ� अिधक लगाने से हम� कई लाभ िमलते 

ह�।  वृ�ो ंके कारण जीवन भर हम� खाने के िलए फल, 

अनाज, जल, लकड़ी, कागज, रबर आिद िमलती है । 

वृ�ो ंके प�ो ं�ारा भूिम होती है, वृ�ो ंके सहारे ही जीव 

जंतुओ ंके रहने के िलए घर बनाए जाते  ह� । इसिलए 

हम� अिधक से अिधक वृ� लगाने होगें, िजससे हमारा 

आने वाला भिव� सुरि�त और �� हो । जहाँ पर 

वृ� अिधक मा�ा म� होते ह� वहां की जलवायु �� और 

संुदर होती है ।  हमारे भारत देश म� तो पेड़ो ंकी पूजा की 

जाती है उनको उतना ही मान स�ान िदया जाता है 

िजतना िक िकसी मनु� को िदया जाता है ।  यह देखा 

गया है िक िजस �े� म� वृ� अिधक होते ह� वहां बरसात 

भी अिधक होती है और िजस �े� म� बरसात कम होती 

है वहां वृ� भी कम मा�ा म� होते ह�, इसका सीधा असर 

हमारी फसलो ंपर पड़ता है।

सबसे बड़ी बात यह भी है िक पृ�ी को ह�रयाली बनाए 

रखने के िलए अिधक मा�ा म� वृ� लगाना आव�क है।  

साथ ही साथ पेड़ पौधे को अिधक मा�ा म� लगाने से कई 

तरह के �दूषण को भी कम िकया जा सकता है। 

जब तक पृ�ी पर वृ�ो ंका अ��� रहेगा  तब तक 

मानव स�ता का अ��� भी होगा, इसिलए हम� वृ�ो ं

की सुर�ा करनी चािहए ।इस तरह, मनु� ज� लेने के 

बाद से मृ�ु तक वृ�ो ंएवं उनसे �ा� होने वाले िविभ� 

�कार की व�ुओ ंपर िनभ�र रहता है ।  हमारे भारत म� 

वृ�ारोपण से �कृित का संतुलन बना रहता है. वृ� 

अगर ना हो तो  बा�रश नही ंहोगी, बा�रश अगर ना हो 

तो निदयो ं  म� ना जल भरी रहेगी और ना ही धरती पर 

मानव समाज का सां�ृितक जीवन रहेगा . वृ�ारोपण 

के काय��मो ंको �ो�ाहन  देने के िलए लोगो ंको वृ�ो ं

से होने वाले लाभ के बारे म� अवगत कराना होगा । कुछ 

सं�थाएं तो वृ�ो ंको गोद लेने की परंपरा भी कायम कर 

रही है िश�ा के पा��म म� वृ�ारोपण को �मुख 

�थान िदया जा रहा है। पेड़ लगाने वाले लोगो ं को 

�ो�ािहत कराया जा रहा है। यिद हम चाहते ह� िक 

�दूषण कम हो एवं हम पया�वरण की सुर�ा के साथ 

सामंज� रखते �ए संतुिलत िवकास की ओर अ�सर 

हो, तो इसके िलए हम� अिनवाय� �प से वृ�ारोपण का 

सहारा लेना होगा। वृ�ारोपण से लाभ इस �कार ह�: 

1) वृ� वातावरण को �� एवं संुदर बनाते ह�.

2) वृ� हमारे वातावरण से दूिषत एवं जहरीली काब�न 

डाइऑ�ाइड एवं अ� गैसो ं को अवशोिषत 

करके हम� �� ऑ�ीजन �दान करते ह�.

3) जहां अिधक मा�ा म� वृ� होते है वहां �िन �दूषण 

कम रहती है .

4) वृ�ो ंकी सुखी पि�यो ंसे जैिवक खाद िमलती है जो 

िक भूिम को उपजाऊ बनाती है. इसके कारण 

फसल अ�ी होती है.

5) वृ�ो ंसे हम� फूल, फल, रबर, लाख, रेशम, कागज, 

िदयासलाई,  लकड़ी,  जड़ी-बूिटयां और अ� 

खिनज पदाथ� �ा� होते ह�.

6) पेड़ो ं से �कृित म� ह�रयाली रहती है और पूरे 

वातावरण म� ठंडी शु� हवा चलती है.

7)  जीवो ं�ारा छोड़े गए काब�न डाइ-ऑ�ाइड को 

ये जीवन दाियनी ऑ�ीजन म� बदल देते ह� ।

8) इनकी पि�यो,ं छालो ंएवं जड़ो ंसे िविभ� �कार 

की औषिधयां तैयार की जाती है ।

9) वृ� की छाया �ारा पशु-प�ी ही नही,ं ब�� मानव 

भी चैन की सांस लेते ह�| ।

10)  जहां वृ� पया�� मा�ा म� होते ह�, वहां वषा� की 

मा�ा अिधक होती है ।

11) वृ�ो ंसे पया�वरण की खूबसूरती म� िनखार आता है ।
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12) वृ�ो ं से �ा� लकिड़याँ भवन- िनमा�ण एवं 

फन�चर बनाने के काम आती है ।

देश म� जहां वृ�ारोपण का काय� होता है वही ंइ�� पूजा 

भी की जाती है . कई ऐसे वृ� है, िज�� हमारे िहंदू धम� म� 

ई�र का िनवास �थान माना जाता है जैसे नीम, 

पीपल,आंवला, बरगद आिद. औषधीय गुणो ंका भंडार 

होते ह� जो हमारी सेहत को बरकरार रखने म� मदद 

करते ह�। आिदकाल म� वृ� से ही मनु� की भोजन की 

पूित� होती थी, वृ� के आसपास रहने से जीवन म� 

मानिसक संतुलन िमलती है। वन तापमान को सामा� 

बनाने म� एवं भूिम को बंजर होने से रोकता है ।

लकड़ी, कागज, फन�चर, दवाईयां, सभी के िलए हम 

वनो ंपर ही िनभ�र है । वन हम� दूिषत वायु को �हण 

करके शु� एवं जीवन दायक वायु �दान करता है 

िजतनी वायु और जल ज�री है उतना ही आव�क 

वृ� होते ह� इसिलए वृ�ारोपण सभी जगह करना 

ज�री है। भारत म� वृ�ारोपण के िलए कई सं�थाएं ह� 

जैसे- पंचायती राज सं�थाएं, रा� वन िवभाग, पंजीकृत 

सं�था, कई सिमितयां वृ�ारोपण के काय� कराती ह� । 

आज मानव अपने �ाथ� को पूरा करने के िलए बेधड़क 

वृ�ो ंकी कटाई कर रहा है। औ�ोिगक �ित�धा� और 

जनसं�ा के चलते वनो ंका �े�फल �ितिदन घटता जा 

रहा है । वृ� के कटने से पि�यो ंका चहचहाना भी कम 

होता जा रहा है प�ी �ाकृितक संतुलन ��थर रखने म� 

�मुख कारक है परंतु वृ�ो ंकी कटाई से तो वो भी अब 

कम ही िदखने लगे ह� अगर इसी तरह से वृ� की कटाई 

होती रही तो इसके अ��� पर ही एक �� िच� लग 

जाएगा। हमारी सरकार ने पेड़ो ंको बचाने के िलए कई 

वन र�को ंकी िनयु�� की है लेिकन वे भी पेड़ो ंको 

काटने से बचाने म� सहयोग नही ंकर पा रहे ह�. इसके 

कारण पृ�ी का पूरा वातावरण �भािवत हो रहा है 

अगर यंू ही चलता रहा तो आने वाले कुछ ही वष� म� पीने 

के िलए जल की कमी और खाने के िलए खा� पदाथ� की 

कमी हो जाएगी साथ ही जीवन के िलए सबसे मह�पूण� 

�� हवा की भी कमी हो जाएगी। इसिलए,  हर 

नाग�रक को अपने िलए और अपने रा� के िलए वृ� �
कटाई को रोकना है। आओ हम सब िमलकर आज से 

ही संक� ल� िक सभी लोगो ंको जाग�क बनाकर और 

अिभयान चलाकर अिधक मा�ा म� पेड़ लगाएंगे। 

कुंवर िसंह कोड़ाह
किन� अिधकारी(राजभाषा), दामनजोड़ी

जल है तो कल है

चैन की नीदं चािहए,

तो हम� जागना होगा;

समय ब�त कम है,

अब हम� भागना होगा।

पृ�ी की हालत,

लगातार िबगड़ रही;

जल की अ�ता,

िदन-ब-िदन बढ़ रही।

जल है जीवन की

अिवरल अमृत धारा;

िबना इसके ज़रा सोचो,

�ा होगा हाल हमारा।

पेड़, पशु, प�ी, मनु�,

सब की यही है पुकार;

जल ही जीवन है,

यही नारा है बार-बार।

हर तरफ से जल बचाओ,

िकंिचत मा� भी �थ� न गंवाओ;

यही सम�ा का एकमा� हल है,

�ोिंक जल है तो ही कल है।

अँिशता िस�ा
सुपु�ी, �ी अंशुमान िस�ा, �बंधक (ई ए� आई), 

एवं �ीमती अनीता पतंिगया

पािक�ान ख़बरदार !

जब 48 म� तुमने, हम पर आँख उठाई थी,

तब सोमनाथ के फ़ौलाद ने, तुमको धूल चटाई थी।

िफर 65 म� पैटन के दम पर, तुमने हम को ललकारा था,

तब तारापोर और हमीद ने मार तु��, िकया भारत माँ 

का जयकारा था।

बाज़ न आए तब भी तुम, 71 म� सेबर जेट लाए थे,

झेल न पाए सेखो ंके तेवर, तुम िफर मँुह की खाए थे।

खेतरपाल और ए�ा ने, औकात तु�ारी िदखाई थी,

हिथयार डाल अरोड़ा के कदमो ंम�, दी िनयाज़ी ने रहम 

की दुहाई थी।

भेष बदल कर 99 म� तुमने, िजहाद का जामा पहना 

िदया,

अपने नापाक़ इरादो ंको, आज़ादी का रंग चढ़ा िदया।

सफ़ेद िहमालय को तुमने, ल� के रंग से जब रंगा था,

िव�म, मनोज, संजय, योग�� ने िकया तु�� तब नंगा था।

लाल कर िदया है तुमने, ल� से �ीनगर की घाटी को,

ये जुर�त की छेड़ िदया, तुमने सोई ह�ीघाटी को।

ज़हर िपलाकर मज़हब का, इन क�ीरी परवानो ंको,

आतंकी बनाकर भेज रहे, तुम इन भटके नादानो ंको।

खुले हिथयार, खुला �िश�ण, खुली �ई शैतानी है,

सारा िव� जान चुका यह हरकत पािक�ानी है।

ऐटम बम की धमकी से न डरने वाले फ़ौलाद ह� हम,

िसयार, भेिड़यो ंको उजाड़ द�  ऐसी िसंह की औलाद ह� 

हम।

ख़बरदार जो तूने िफर छेड़ा, तेरे चेहरे का खोल बदल 

द� गे,

इितहास की ह�ी ही �ा, तेरा पूरा भूगोल बदल द� गे।

मोड़ के िहमधारा को, गुज़ार� गे लाहौर से गंगा,

इ�ामाबाद की छाती पर, शान से लहराएंगे ितरंगा।

अंशुमान िस�ा
�बंधक (औ.अ)

��ावक, अनुगुळ
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12) वृ�ो ं से �ा� लकिड़याँ भवन- िनमा�ण एवं 

फन�चर बनाने के काम आती है ।

देश म� जहां वृ�ारोपण का काय� होता है वही ंइ�� पूजा 

भी की जाती है . कई ऐसे वृ� है, िज�� हमारे िहंदू धम� म� 

ई�र का िनवास �थान माना जाता है जैसे नीम, 

पीपल,आंवला, बरगद आिद. औषधीय गुणो ंका भंडार 

होते ह� जो हमारी सेहत को बरकरार रखने म� मदद 

करते ह�। आिदकाल म� वृ� से ही मनु� की भोजन की 

पूित� होती थी, वृ� के आसपास रहने से जीवन म� 

मानिसक संतुलन िमलती है। वन तापमान को सामा� 

बनाने म� एवं भूिम को बंजर होने से रोकता है ।

लकड़ी, कागज, फन�चर, दवाईयां, सभी के िलए हम 

वनो ंपर ही िनभ�र है । वन हम� दूिषत वायु को �हण 

करके शु� एवं जीवन दायक वायु �दान करता है 

िजतनी वायु और जल ज�री है उतना ही आव�क 

वृ� होते ह� इसिलए वृ�ारोपण सभी जगह करना 

ज�री है। भारत म� वृ�ारोपण के िलए कई सं�थाएं ह� 

जैसे- पंचायती राज सं�थाएं, रा� वन िवभाग, पंजीकृत 

सं�था, कई सिमितयां वृ�ारोपण के काय� कराती ह� । 

आज मानव अपने �ाथ� को पूरा करने के िलए बेधड़क 

वृ�ो ंकी कटाई कर रहा है। औ�ोिगक �ित�धा� और 

जनसं�ा के चलते वनो ंका �े�फल �ितिदन घटता जा 

रहा है । वृ� के कटने से पि�यो ंका चहचहाना भी कम 

होता जा रहा है प�ी �ाकृितक संतुलन ��थर रखने म� 

�मुख कारक है परंतु वृ�ो ंकी कटाई से तो वो भी अब 

कम ही िदखने लगे ह� अगर इसी तरह से वृ� की कटाई 

होती रही तो इसके अ��� पर ही एक �� िच� लग 

जाएगा। हमारी सरकार ने पेड़ो ंको बचाने के िलए कई 

वन र�को ंकी िनयु�� की है लेिकन वे भी पेड़ो ंको 

काटने से बचाने म� सहयोग नही ंकर पा रहे ह�. इसके 

कारण पृ�ी का पूरा वातावरण �भािवत हो रहा है 

अगर यंू ही चलता रहा तो आने वाले कुछ ही वष� म� पीने 

के िलए जल की कमी और खाने के िलए खा� पदाथ� की 

कमी हो जाएगी साथ ही जीवन के िलए सबसे मह�पूण� 

�� हवा की भी कमी हो जाएगी। इसिलए,  हर 

नाग�रक को अपने िलए और अपने रा� के िलए वृ� �
कटाई को रोकना है। आओ हम सब िमलकर आज से 

ही संक� ल� िक सभी लोगो ंको जाग�क बनाकर और 

अिभयान चलाकर अिधक मा�ा म� पेड़ लगाएंगे। 

कुंवर िसंह कोड़ाह
किन� अिधकारी(राजभाषा), दामनजोड़ी

जल है तो कल है

चैन की नीदं चािहए,

तो हम� जागना होगा;

समय ब�त कम है,

अब हम� भागना होगा।

पृ�ी की हालत,

लगातार िबगड़ रही;

जल की अ�ता,

िदन-ब-िदन बढ़ रही।

जल है जीवन की

अिवरल अमृत धारा;

िबना इसके ज़रा सोचो,

�ा होगा हाल हमारा।

पेड़, पशु, प�ी, मनु�,

सब की यही है पुकार;

जल ही जीवन है,

यही नारा है बार-बार।

हर तरफ से जल बचाओ,

िकंिचत मा� भी �थ� न गंवाओ;

यही सम�ा का एकमा� हल है,

�ोिंक जल है तो ही कल है।

अँिशता िस�ा
सुपु�ी, �ी अंशुमान िस�ा, �बंधक (ई ए� आई), 

एवं �ीमती अनीता पतंिगया

पािक�ान ख़बरदार !

जब 48 म� तुमने, हम पर आँख उठाई थी,

तब सोमनाथ के फ़ौलाद ने, तुमको धूल चटाई थी।

िफर 65 म� पैटन के दम पर, तुमने हम को ललकारा था,

तब तारापोर और हमीद ने मार तु��, िकया भारत माँ 

का जयकारा था।

बाज़ न आए तब भी तुम, 71 म� सेबर जेट लाए थे,

झेल न पाए सेखो ंके तेवर, तुम िफर मँुह की खाए थे।

खेतरपाल और ए�ा ने, औकात तु�ारी िदखाई थी,

हिथयार डाल अरोड़ा के कदमो ंम�, दी िनयाज़ी ने रहम 

की दुहाई थी।

भेष बदल कर 99 म� तुमने, िजहाद का जामा पहना 

िदया,

अपने नापाक़ इरादो ंको, आज़ादी का रंग चढ़ा िदया।

सफ़ेद िहमालय को तुमने, ल� के रंग से जब रंगा था,

िव�म, मनोज, संजय, योग�� ने िकया तु�� तब नंगा था।

लाल कर िदया है तुमने, ल� से �ीनगर की घाटी को,

ये जुर�त की छेड़ िदया, तुमने सोई ह�ीघाटी को।

ज़हर िपलाकर मज़हब का, इन क�ीरी परवानो ंको,

आतंकी बनाकर भेज रहे, तुम इन भटके नादानो ंको।

खुले हिथयार, खुला �िश�ण, खुली �ई शैतानी है,

सारा िव� जान चुका यह हरकत पािक�ानी है।

ऐटम बम की धमकी से न डरने वाले फ़ौलाद ह� हम,

िसयार, भेिड़यो ंको उजाड़ द�  ऐसी िसंह की औलाद ह� 

हम।

ख़बरदार जो तूने िफर छेड़ा, तेरे चेहरे का खोल बदल 

द� गे,

इितहास की ह�ी ही �ा, तेरा पूरा भूगोल बदल द� गे।

मोड़ के िहमधारा को, गुज़ार� गे लाहौर से गंगा,

इ�ामाबाद की छाती पर, शान से लहराएंगे ितरंगा।

अंशुमान िस�ा
�बंधक (औ.अ)

��ावक, अनुगुळ
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काले नाग की िन�ित

कल दोपहर, वषा� �ई खूब

�ािवत �ई धरती

बगीचे म� िदख पड़ा काले नाग का 
घर।

शाम चाय पीने के उपरांत

जब हम सब िनकले बाहर-

“ओ माई गॉड” िच�ा उठी मेरी 
सहेली।

घबराए �ए, हम सब �ए सतक� , यह 
�ा?

दीवार से सटे �ए

लेटा �आ था काला नाग

बड़े ही शान से, �� यह देख मेरी 
बहन भागी

घर के अ�र सोफे के कोने से, 
िसकुड़कर बैठी

सबके चेहरे पर था डर अथाह

िजसे देख स�न पड़ोसी न सुझाया-

चलो इसे डराएँ, लाओ डंडा

“आवाज करो तािक भयभीत नाग 
िनकल भागे..”

ऐलान कर डाला...

“�ेक हे�लाइन को बुलाओ तो 
अ�ा होगा।“

इतने म� मेरे पड़ोसी आए दौड़ते

अब बारी थी मेरी माँ की

लाई दूध एक कटोरे म�-

“बा�रश म� भीगा �आ, भूखा-�ासा 
घर से बेघर

�ेह से ओत�ोत माँ

वो काला नाग, दूध �हण करे।“ सुजाता पािण

अ��, अं�ेजी एवं ओिड़या िवभाग

डी.पी.एस, दामनजोड़ी

पीपीएफ (साव�जिनक भिव� िनिध) खाता

सभी नौकरीपेशा ���यो ंके साथ – साथ �वसायी, 

िकसान, मजदूर दूसरे श�ो ंम� ��ेक नाग�रक अपने 

भिव� हेतु, जब वह अज�न करने म� स�म नही ंहोगा, के 

िलए बचत करना चाहता है। भारत सरकार ने भी अपने 

नाग�रको ंके िलए ऐसी योजनाएं बनायी है, तािक आयु 

हो जाने पर वह ��� अपना जीवन भली �कार से जी 

सके। इसे �ो�ािहत करने के उ�े� से आयकर म� इन 

योजनाओ ं म� जमा रािश पर छूट दी जाती है। इसी 

�ि�या म� कर बचाने की कसरत म� आपने पीपीएफ 

खाता का नाम ज�र सुना होगा। शायद आपसे लोगो ंने 

कहा हो िक ये अ�ी बचत योजना है। लेिकन पीपीएफ 

खाते की कम जानकारी और झंझट की वजह से शायद 

आपने कोई गैर ज�री जीवन बीमा योजना ले ली हो। 

कोई बात नही ंपीपीएफ योजना म� आप कभी भी पैसा 

लगा सकते ह�। 

पीपीएफ एक सीधी सादी और फायदेमंद �ीम है। 

पीपीएफ खाता खुलवाने वाला कभी पछताता नही ंहै। 

हां इसका �चार �ादा इसिलए नही ंहोता है �ोिंक 

इस �ीम म� एज�ट को कमीशन नही ंिमलता है। तो 

आइए आपको पीपीएफ की पूरी जानकारी देते ह�।

पीपीएफ यानी साव�जिनक भिव� िनिध (Public 

Provident Fund); भारत सरकार की ओर से अपने 

नाग�रको ंको उपल� कराई गई ऐसी बचत योजना है, 

जो िट� पल ई �ेणी (E-E-E : Exempt-Exempt-

Exempt) म� रखी जाती है। यानी िक इसम� जमा िकए 

गए पैसे पर शु�आत से लेकर अंत तक, आपको कही ं

भी, कभी भी कोई कर अदा नही ंकरना होगा।

1968 म� भारत सरकार ने पीपीएफ िनिध की �थापना 

की थी। उ�े� यह था िक असंगिठत �े� के िजन 

कम�चा�रयो ं के िलए, कम�चारी भिव� िनिध, प�शन 

आिद की सुिवधा नही ंहै, उ�े भी अपने भिव� के िलए 

पैसा बचाने का मौका िमले। �ादा से �ादा लोग इस 

योजना को अपनाएं इसके िलए सरकार ने पीपीएफ को 

हर तरह के टै� से मु� रखा । इतना ही नही ं

पीपीएफ जमा पर से�न 80C के तहत टै� छूट भी 

दी जाती है। िफलहाल ये योजना काफी लोकि�य है। 

कर बचत और अ�ी �ाज दर की वजह से लोग इसे 

अपनाते ह�।

पीपीएफ अकाउंट के िलए ज�री अह�ताएं व 

िनवेश सीमा

पीपीएफ से जुड़ी सबसे अ�ी बात यह है िक इसे देश 

का कोई भी नाग�रक खुलवा सकता है। चाहे आप 

नौकरीपेशा हो,ं �वसायी हो या िकसान, आप इसम� 

अपना खाता खोल सकते ह�। यहां तक  िक इसम� आयु 

सीमा का भी कोई बंधन नही ंहै। आ प अपने ब�े या 

अवय� प�रिचत के िलए भी पीपीएफ खाता खुलवा 

सकते ह�।

यह �ान रख� िक आप अपने नाम िसफ�  एक पीपीएफ 

अकाउंट ही खुलवा सकते ह�। पहले से आपके नाम 

कोई पीपीएफ अकाउंट होने पर आप न तो अपने नाम 

और न ही िकसी के साथ संयु� खाता खोल सकते ह�।

आप अपने जीवनकाल म� कभी भी अपने नाम पर 

दूसरा अकाउंट नही ंखोल सकते। अगर कभी आपके 

नाम पर कभी कोई दूसरा पीपीएफ खाता पाया गया तो, 

िफर दूसरा अकाउंट तुरंत असि�य हो जाएगा। उस 

खाते म� जमा रािश पर �ाज भी नही ंिमलेगा।

�ूनतम और अिधकतम िनवेश

आप पीपीएफ म� �ूनतम 500 �पए या अिधकतम डेढ़ 

लाख �पए, एक  िव�ीय वष� के दौरान, िनवेश कर 

सकते ह�। अगर पीपीएफ िकसी ब�े या अवय� 

नाग�रक के नाम पर खोला जा रहा है, तो भी उस 

अ�वय� ��� और उसके अिभभावक के संयु� 

खाते म� डेढ लाख �पए से अिधक िनवेश नही ंिकया जा 

सकता। आप अपने पीपीएफ अकाउंट म� साल भर म� 

�ादा से �ादा 12 बार ही पैसा जमा कर सकते ह�। 

आप एक महीने म� दो बार भी पीपीएफ अकाउंट म� 

जमा कर सकते ह�, लेिकन साल भर म� 12 बार से 

अिधक नही।ं

पीपीएफ िनयमो ंम� नए बदलाव के 6 फायदे

छोटी बचत के मामले म� साव�जिनक भिव� िनिध 

(पीपीएफ) सबसे अिधक फायदेमंद है। इसम� ऊंचे 

�ाज और टै� छूट का फायदा पहले से िमल रहा था। 

हाल ही म� सरकार ने पीपीएफ के िनयमो ंम� कई तरह 

के बदलाव िकए ह�। इसम� पहले के मुकाबले स�े कज� 

सिहत कई फायदे जुड़ गए ह�।

बस �ा था, यह सुनते ही दूसरे 
पड़ोिसयो ंका �आ आगमन...

आगमन शोर के साथ “जहरीला है, 
मार डालो!”

इस कोलाहल का हल कहाँ?

�ा कर�  काले नाग के साथ

�ा है उिचत, �ा है �ाय

लेिकन काला नाग गया कहाँ

टाच� िलए सब लपके बगीचे की ओर

शान से काला नाग �वेश कर रहा था 
अपने िबल म�...

मेरी पहली उड़ान

बंद मेरी मु�ी धीरे धीरे खुलने लगी,

गहरी नीदं म� सोई मेरी आशाएं,

धीरे धीरे जगने लगी।

अब उड़ने का जी करता है,

पंखो को फ़ैलाने का जी करता है।

पर मेरे छोटे से �दय म�,

एक डर भी घर करता है।

�ा म� कभी ये उड़ान भर पाऊँगी,

अगर उड़ान भर भी ली,

तो �ा अपनी मंिज़ल तक प�ँच 

पाऊँगी।

�ो ंनही ंकर पाती �ँ म� इन शंकाओ ं

को परे,

बन जाते ह� ये मेरी कमज़ोरी

और रह जाते ह� मेरे सपने धरे के 

धरे।

पर अब बस, अब और नही,ं

दुिनया म� बाधाय� और उनके हल 

कहाँ नही।ं

जो इस बार फैलाएं ह� पर,

तो पीछे नही ंहटंूगी,

चाहे हो आकाश म� िकतने हो बाज़,

अपने रा�े पर अिडग हो डटंूगी।

बस रखना होगा मुझे अपने ऊपर 

िव�ास

िक जो वो िछन गया,

तो कुछ न बचेगा मेरे पास

जो अब है ठाना,

तो करके कुछ िदखाऊंगी,

दुिनया के िलए नही,ं

अब खुद के िलए खुिशयाँ जुटाऊंगी।

सज�ना िसंह
सहायक �बंधक (��ावक), अनुगुळ
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काले नाग की िन�ित

कल दोपहर, वषा� �ई खूब

�ािवत �ई धरती

बगीचे म� िदख पड़ा काले नाग का 
घर।

शाम चाय पीने के उपरांत

जब हम सब िनकले बाहर-

“ओ माई गॉड” िच�ा उठी मेरी 
सहेली।

घबराए �ए, हम सब �ए सतक� , यह 
�ा?

दीवार से सटे �ए

लेटा �आ था काला नाग

बड़े ही शान से, �� यह देख मेरी 
बहन भागी

घर के अ�र सोफे के कोने से, 
िसकुड़कर बैठी

सबके चेहरे पर था डर अथाह

िजसे देख स�न पड़ोसी न सुझाया-

चलो इसे डराएँ, लाओ डंडा

“आवाज करो तािक भयभीत नाग 
िनकल भागे..”

ऐलान कर डाला...

“�ेक हे�लाइन को बुलाओ तो 
अ�ा होगा।“

इतने म� मेरे पड़ोसी आए दौड़ते

अब बारी थी मेरी माँ की

लाई दूध एक कटोरे म�-

“बा�रश म� भीगा �आ, भूखा-�ासा 
घर से बेघर

�ेह से ओत�ोत माँ

वो काला नाग, दूध �हण करे।“ सुजाता पािण

अ��, अं�ेजी एवं ओिड़या िवभाग

डी.पी.एस, दामनजोड़ी

पीपीएफ (साव�जिनक भिव� िनिध) खाता

सभी नौकरीपेशा ���यो ंके साथ – साथ �वसायी, 

िकसान, मजदूर दूसरे श�ो ंम� ��ेक नाग�रक अपने 

भिव� हेतु, जब वह अज�न करने म� स�म नही ंहोगा, के 

िलए बचत करना चाहता है। भारत सरकार ने भी अपने 

नाग�रको ंके िलए ऐसी योजनाएं बनायी है, तािक आयु 

हो जाने पर वह ��� अपना जीवन भली �कार से जी 

सके। इसे �ो�ािहत करने के उ�े� से आयकर म� इन 

योजनाओ ं म� जमा रािश पर छूट दी जाती है। इसी 

�ि�या म� कर बचाने की कसरत म� आपने पीपीएफ 

खाता का नाम ज�र सुना होगा। शायद आपसे लोगो ंने 

कहा हो िक ये अ�ी बचत योजना है। लेिकन पीपीएफ 

खाते की कम जानकारी और झंझट की वजह से शायद 

आपने कोई गैर ज�री जीवन बीमा योजना ले ली हो। 

कोई बात नही ंपीपीएफ योजना म� आप कभी भी पैसा 

लगा सकते ह�। 

पीपीएफ एक सीधी सादी और फायदेमंद �ीम है। 

पीपीएफ खाता खुलवाने वाला कभी पछताता नही ंहै। 

हां इसका �चार �ादा इसिलए नही ंहोता है �ोिंक 

इस �ीम म� एज�ट को कमीशन नही ंिमलता है। तो 

आइए आपको पीपीएफ की पूरी जानकारी देते ह�।

पीपीएफ यानी साव�जिनक भिव� िनिध (Public 

Provident Fund); भारत सरकार की ओर से अपने 

नाग�रको ंको उपल� कराई गई ऐसी बचत योजना है, 

जो िट� पल ई �ेणी (E-E-E : Exempt-Exempt-

Exempt) म� रखी जाती है। यानी िक इसम� जमा िकए 

गए पैसे पर शु�आत से लेकर अंत तक, आपको कही ं

भी, कभी भी कोई कर अदा नही ंकरना होगा।

1968 म� भारत सरकार ने पीपीएफ िनिध की �थापना 

की थी। उ�े� यह था िक असंगिठत �े� के िजन 

कम�चा�रयो ं के िलए, कम�चारी भिव� िनिध, प�शन 

आिद की सुिवधा नही ंहै, उ�े भी अपने भिव� के िलए 

पैसा बचाने का मौका िमले। �ादा से �ादा लोग इस 

योजना को अपनाएं इसके िलए सरकार ने पीपीएफ को 

हर तरह के टै� से मु� रखा । इतना ही नही ं

पीपीएफ जमा पर से�न 80C के तहत टै� छूट भी 

दी जाती है। िफलहाल ये योजना काफी लोकि�य है। 

कर बचत और अ�ी �ाज दर की वजह से लोग इसे 

अपनाते ह�।

पीपीएफ अकाउंट के िलए ज�री अह�ताएं व 

िनवेश सीमा

पीपीएफ से जुड़ी सबसे अ�ी बात यह है िक इसे देश 

का कोई भी नाग�रक खुलवा सकता है। चाहे आप 

नौकरीपेशा हो,ं �वसायी हो या िकसान, आप इसम� 

अपना खाता खोल सकते ह�। यहां तक  िक इसम� आयु 

सीमा का भी कोई बंधन नही ंहै। आ प अपने ब�े या 

अवय� प�रिचत के िलए भी पीपीएफ खाता खुलवा 

सकते ह�।

यह �ान रख� िक आप अपने नाम िसफ�  एक पीपीएफ 

अकाउंट ही खुलवा सकते ह�। पहले से आपके नाम 

कोई पीपीएफ अकाउंट होने पर आप न तो अपने नाम 

और न ही िकसी के साथ संयु� खाता खोल सकते ह�।

आप अपने जीवनकाल म� कभी भी अपने नाम पर 

दूसरा अकाउंट नही ंखोल सकते। अगर कभी आपके 

नाम पर कभी कोई दूसरा पीपीएफ खाता पाया गया तो, 

िफर दूसरा अकाउंट तुरंत असि�य हो जाएगा। उस 

खाते म� जमा रािश पर �ाज भी नही ंिमलेगा।

�ूनतम और अिधकतम िनवेश

आप पीपीएफ म� �ूनतम 500 �पए या अिधकतम डेढ़ 

लाख �पए, एक  िव�ीय वष� के दौरान, िनवेश कर 

सकते ह�। अगर पीपीएफ िकसी ब�े या अवय� 

नाग�रक के नाम पर खोला जा रहा है, तो भी उस 

अ�वय� ��� और उसके अिभभावक के संयु� 

खाते म� डेढ लाख �पए से अिधक िनवेश नही ंिकया जा 

सकता। आप अपने पीपीएफ अकाउंट म� साल भर म� 

�ादा से �ादा 12 बार ही पैसा जमा कर सकते ह�। 

आप एक महीने म� दो बार भी पीपीएफ अकाउंट म� 

जमा कर सकते ह�, लेिकन साल भर म� 12 बार से 

अिधक नही।ं

पीपीएफ िनयमो ंम� नए बदलाव के 6 फायदे

छोटी बचत के मामले म� साव�जिनक भिव� िनिध 

(पीपीएफ) सबसे अिधक फायदेमंद है। इसम� ऊंचे 

�ाज और टै� छूट का फायदा पहले से िमल रहा था। 

हाल ही म� सरकार ने पीपीएफ के िनयमो ंम� कई तरह 

के बदलाव िकए ह�। इसम� पहले के मुकाबले स�े कज� 

सिहत कई फायदे जुड़ गए ह�।

बस �ा था, यह सुनते ही दूसरे 
पड़ोिसयो ंका �आ आगमन...

आगमन शोर के साथ “जहरीला है, 
मार डालो!”

इस कोलाहल का हल कहाँ?

�ा कर�  काले नाग के साथ

�ा है उिचत, �ा है �ाय

लेिकन काला नाग गया कहाँ

टाच� िलए सब लपके बगीचे की ओर

शान से काला नाग �वेश कर रहा था 
अपने िबल म�...

मेरी पहली उड़ान

बंद मेरी मु�ी धीरे धीरे खुलने लगी,

गहरी नीदं म� सोई मेरी आशाएं,

धीरे धीरे जगने लगी।

अब उड़ने का जी करता है,

पंखो को फ़ैलाने का जी करता है।

पर मेरे छोटे से �दय म�,

एक डर भी घर करता है।

�ा म� कभी ये उड़ान भर पाऊँगी,

अगर उड़ान भर भी ली,

तो �ा अपनी मंिज़ल तक प�ँच 

पाऊँगी।

�ो ंनही ंकर पाती �ँ म� इन शंकाओ ं

को परे,

बन जाते ह� ये मेरी कमज़ोरी

और रह जाते ह� मेरे सपने धरे के 

धरे।

पर अब बस, अब और नही,ं

दुिनया म� बाधाय� और उनके हल 

कहाँ नही।ं

जो इस बार फैलाएं ह� पर,

तो पीछे नही ंहटंूगी,

चाहे हो आकाश म� िकतने हो बाज़,

अपने रा�े पर अिडग हो डटंूगी।

बस रखना होगा मुझे अपने ऊपर 

िव�ास

िक जो वो िछन गया,

तो कुछ न बचेगा मेरे पास

जो अब है ठाना,

तो करके कुछ िदखाऊंगी,

दुिनया के िलए नही,ं

अब खुद के िलए खुिशयाँ जुटाऊंगी।

सज�ना िसंह
सहायक �बंधक (��ावक), अनुगुळ
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1. कज� एक फीसदी स�ा िमलेगा - नए िनयमो ंके 

मुतािबक पीपीएफ के बदले कज� पर �ाज 

पीपीएफ के �ाज से िसफ�  एक फीसदी ऊंचा होगा 

जो अभी दो फीसदी है। उदाहरण के िलए यिद 

पीपीएफ पर �ाज दर अभी 7.90 फीसदी है तो 

अब उसके बदले कज� 8.90 फीसदी �ाज पर 

िमलेगा जबिक पहले यह 9.90 फीसदी �ाज दर 

पर िमल रहा था। पीपीएफ पर सबसे आसानी से 

कज� िमलता है और इसके िलए िकसी गारंटी की 

ज�रत नही ंहोती है। साथ ही अ� सभी तरह के 

कज� के मुकाबले यह स�ा भी होता है।

2. दो साल पहले िनकाल सक� गे रािश - सरकार ने 

पीपीएफ से समय पूव� िनकासी के िनयमो ंम� भी 

बदलाव िकया है। इसके मुतािबक पीपीएफ से पांच 

साल बाद ही समय पूव� िनकासी (�ी�ो�ोर) कर 

सक� गे। सरकार ने इसम� यह �� कर िदया है िक 

अविध की गणना िव�ीय वष� के आधार की जाएगी। 

इसके मुतािबक िजस िव�ीय वष� म� पीपीएफ खाता 

शु� �आ है उसम� पांच िव�ीय वष� के बाद िनकासी 

संभव होगी। इसके पहले पीपीएफ खाते से सातव� 

साल ही रािश िनकालने की अनुमित थी।

3.  ब�ो ं की िश�ा के िलए िनकासी की छूट - 

पीपीएफ खाते को आकष�क और सुिवधाजनक 

बनाने के िलए सरकार ने समय पूव� िनकासी के 

िनयमो ंम� कुछ अ� बदलाव भी िकए ह�। पहले 

खाताधारक को अपनी िश�ा के िलए पीपीएफ से 

समय पूव� रािश िनकालने की अनुमित थी, लेिकन 

अब पित-प�ी या संतान की िश�ा के िलए भी 

इसकी अनुमित दे दी गई है। पहले �यं पीपीएफ 

खाताधारक, या पित- प�ी, संतान या आि�त माता-

िपता को गंभीर बीमारी हो जाने की ��थित म� भी 

पीपीएफ से समय पूव� रािश िनकालने की अनुमित 

थी, अब सरकार ने इसम� आवासीय बदलाव की 

वजह को भी अनुमित दे दी है।

4. खाते की रािश हर हाल म� िमलेगी - पीपीएफ 

खाते की रािश खाताधारक, नॉिमनी या उसके 

कानूनी उ�रािधकारी को हर हाल म� िमलेगी। नए 

िनयमो ं म� �� कर िदया गया है िक यिद 

खाताधारक ने नॉिमनी बनाया है तो उसकी मृ�ु के 

बाद नॉिमनी को रािश िमलेगी। यिद िकसी को 

नॉिमनी नही ं बनाया है तो रािश उसके कानूनी 

उ�रािधकारी को िमलेगी। इसके पहले खाताधारक 

की मृ�ु की ��थित म� नॉिमनी नही ं रहने पर 

पीपीएफ खाते की रािश को िबना दावे वाले सरकारी 

खाते म� जमा कर िदया जाता था। अब ऐसा नही ंहो 

सकेगा। पीपीएफ म� पहले इसम� संयु� खाता 

खोलने की भी अनुमित थी, लेिकन अब िसफ�  एक 

खाता खोल सक� गे। 

5. िडफॉ�र होने पर रािश ज� नही ं- सरकार ने 

छोटी बचत के साधन पीपीएफ को सुरि�त बनाने 

के िलए एक और बड़ा बदलाव िकया है। नए िनयमो ं

के तहत खाताधारक के िडफॉ�र होने पर उसके 

पीपीएफ खाते की रािश को िकसी भी ��थित म� ज� 

या कुक�  नही ंिकया जा सकेगा। इसके पहले ब�क या 

जांच एज�िसयां खाताधारक के िडफॉ�र होने पर 

पीपीएफ खाते म� जमा रािश को भी ज� कर लेती 

थी ंलेिकन अब ऐसा नही ंहो सकेगा।

 पांच �पये के अनुपात की बजाय अब 50 �पये के 

अनुपात म� जमा करने की सुिवधा दी गई है। आप 

पीपीएफ म� िसफ�  500 �पये से िनवेश की शु�आत 

कर सकते ह�। ब�क और डाकघर दोनो ंपीपीएफ 

खाता खोलते ह�। आप 100 �पये म� पीपीएफ खाता 

खोल सकते ह�। इस बात का �ान रखना चािहए िक 

खाते म� �ूनतम रािश से कम होने पर ब�क और 

डाकघर शु� भी वसलूते ह�। तय रािश से कम 

रहने पर 50 �पये सालाना शु� और उस साल का 

बकाया जमा करना पड़ता है। नौकरी करने वाले या 

�रोजगार करने वाले या कोई भी आम नाग�रक 

पीपीएफ की सुिवधा ले सकता है।

सारांशत: िनवेश ��� को अपनी सुिवधा तथा ल� के 

साथ सुिनि�त करना चािहए तािक िनकट भिव� म� 

होने वाले �य की पूित� सुिनि�त की जा सके। उपल� 

िनवेश िवक�ो ंम� पीपीएफ एक बेहतर िवक� है। 

अत: म� ��ेक ��� को पीपीएफ खाता खोलने का 

सुझाव अव� देना चा�ँगा। 

�शांत कुमार महारणा
सहायक महा�बंधक (िव�)

खान एवं प�रशोधन संकुल, दामनजोड़ी

फूटा �आ घड़ा

मह�पूण� एवं �भावशाली अिधनायक अपने साथ और 

नीचे काम करने वाले यो� कम�चा�रयो ं से कभी भी 

संकट महसूस नही ंकरते। वे उस कम�चारी की यो�ता 

का सही उपयोग करके न उस कम�चारी की ���गत 

उ�ित म� सहायक होते ह�, ब�� कंपनी की उ�ित म� 

उसकी यो�ता का इ�ेमाल करते ह�। लेिकन जो 

अिधनायक अपने अयो�, िन��ािहत कम�चारी को 

भी बदल दे या उसकी कमजोरी को कंपनी की �गित 

के िलए इ�ेमाल कर�  वही महान और �भावशाली 

अिधनायक होता है। इसी से जुड़ी एक कहानी बताना 

चाहती �ँ- एक आदमी के घर म� पानी की �व�था नही ं

थी। वह दूर नदी से पानी लाता था। उसने एक लकड़ी 

के डंडे के दोनो ंतरफ दो घड़े बाँध िलए। उसे कंधे पर 

रखकर वह पानी भरकर लाता था। कुछ िदनो ंबाद 

उसने देखा िक उसके एक घड़े म� छेद हो गया है और 

जब तक वह घर प�ँचता था। उसका आधा घड़ा खाली 

हो जाता था। आधा पानी रा�े म� ही िगर जाता था। एक 

िदन टूटे �ए मटके को देखकर लोगो ंने कहा िक तुम 

इसे फ� क दो। यह मटका अब िकसी काम का नही ंहै। 

उस आदमी ने कहा िक इस मटके म� दरार हो गयी है 

लेिकन मुझे मालूम है िक इस दरार का कैसे लाभ 

उठाया जा सकता है। िजस रा�े से वह नदी तक और 

वापस घर आता था उस रा�े म�, और िजस तरफ टूटा 

मटका रहता था उस आदमी ने फूल के बीज डाल िदए। 

लौटते समय जब टूटे मटके से थोड़ा थोड़ा पानी पड़ा तो 

बीज फूट गये। पौधे िनकल आए और नदी से घर तक 

का रा�ा फूलो ंसे भर गया।

यही िवशेषता है, एक यो� और �भावशाली 

अिधनायक (leader) की। वह अपने हर कम�चारी को 

मह� देता है और उनकी खास कािबलीयत को 

पहचानकर उसको कंपनी की �गित के िलए उपयोग 

म� लाता है।

िन�पमा शमा�
सलाहकार (मासं)

िनगम काया�लय, भुवने�र

बेिटयाँ

सूय� की रोशनी है बेिटयाँ

चाँद की शीतलता है बेिटयाँ 

िज�गी के िगटार की तार है बेिटयाँ

अपने पापा की परी और माँ की छिव 

है बेिटयाँ

अपने घर की शान और माँ-पापा का 

अिभमान है बेिटयाँ

एक घर नही,ं दो घर की पहचान है 

बेिटयाँ

बेटी से ही घर संसार है,

बेटी नही ंतो घर भी मकान है।

देवी की मूरत है बेिटयाँ

माँ सर�ती की सूरत है बेिटयाँ

माँ ल�ी की भ�� है बेिटयाँ

माँ दुगा� की श�� है बेिटयाँ।

एक भा� से बेटा ज� िलया, 

सौ भा� से बेिटयाँ

एक वंश का अवतार है बेटा

दो वंशो ंकी पहचान है बेिटयाँ

इस संसार की जननी भी टूट गई

टूट गए पालनहार �ी कृ� भी

जब कलयुग म� �आ ज� लाखो ं

दु�ासन का

अब �ोपदी को खुद ही चंडी बनना 

होगा

बनना होगा दुगा�, बनना होगा काली

लेकर �� �प, करना होगा संहार

दु�ासन के दुःसाहस का

आओ िमल कर उ�� सश� बनाएँ

तन से कोमल और मन से शीतल 

बेटी को 

पूण� �प से प�रप� बनाएँ।

�ेता रानी
किन� �बंधक (िवपणन)

िनगम काया�लय, भुवने�र
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1. कज� एक फीसदी स�ा िमलेगा - नए िनयमो ंके 

मुतािबक पीपीएफ के बदले कज� पर �ाज 

पीपीएफ के �ाज से िसफ�  एक फीसदी ऊंचा होगा 

जो अभी दो फीसदी है। उदाहरण के िलए यिद 

पीपीएफ पर �ाज दर अभी 7.90 फीसदी है तो 

अब उसके बदले कज� 8.90 फीसदी �ाज पर 

िमलेगा जबिक पहले यह 9.90 फीसदी �ाज दर 

पर िमल रहा था। पीपीएफ पर सबसे आसानी से 

कज� िमलता है और इसके िलए िकसी गारंटी की 

ज�रत नही ंहोती है। साथ ही अ� सभी तरह के 

कज� के मुकाबले यह स�ा भी होता है।

2. दो साल पहले िनकाल सक� गे रािश - सरकार ने 

पीपीएफ से समय पूव� िनकासी के िनयमो ंम� भी 

बदलाव िकया है। इसके मुतािबक पीपीएफ से पांच 

साल बाद ही समय पूव� िनकासी (�ी�ो�ोर) कर 

सक� गे। सरकार ने इसम� यह �� कर िदया है िक 

अविध की गणना िव�ीय वष� के आधार की जाएगी। 

इसके मुतािबक िजस िव�ीय वष� म� पीपीएफ खाता 

शु� �आ है उसम� पांच िव�ीय वष� के बाद िनकासी 

संभव होगी। इसके पहले पीपीएफ खाते से सातव� 

साल ही रािश िनकालने की अनुमित थी।

3.  ब�ो ं की िश�ा के िलए िनकासी की छूट - 

पीपीएफ खाते को आकष�क और सुिवधाजनक 

बनाने के िलए सरकार ने समय पूव� िनकासी के 

िनयमो ंम� कुछ अ� बदलाव भी िकए ह�। पहले 

खाताधारक को अपनी िश�ा के िलए पीपीएफ से 

समय पूव� रािश िनकालने की अनुमित थी, लेिकन 

अब पित-प�ी या संतान की िश�ा के िलए भी 

इसकी अनुमित दे दी गई है। पहले �यं पीपीएफ 

खाताधारक, या पित- प�ी, संतान या आि�त माता-

िपता को गंभीर बीमारी हो जाने की ��थित म� भी 

पीपीएफ से समय पूव� रािश िनकालने की अनुमित 

थी, अब सरकार ने इसम� आवासीय बदलाव की 

वजह को भी अनुमित दे दी है।

4. खाते की रािश हर हाल म� िमलेगी - पीपीएफ 

खाते की रािश खाताधारक, नॉिमनी या उसके 

कानूनी उ�रािधकारी को हर हाल म� िमलेगी। नए 

िनयमो ं म� �� कर िदया गया है िक यिद 

खाताधारक ने नॉिमनी बनाया है तो उसकी मृ�ु के 

बाद नॉिमनी को रािश िमलेगी। यिद िकसी को 

नॉिमनी नही ं बनाया है तो रािश उसके कानूनी 

उ�रािधकारी को िमलेगी। इसके पहले खाताधारक 

की मृ�ु की ��थित म� नॉिमनी नही ं रहने पर 

पीपीएफ खाते की रािश को िबना दावे वाले सरकारी 

खाते म� जमा कर िदया जाता था। अब ऐसा नही ंहो 

सकेगा। पीपीएफ म� पहले इसम� संयु� खाता 

खोलने की भी अनुमित थी, लेिकन अब िसफ�  एक 

खाता खोल सक� गे। 

5. िडफॉ�र होने पर रािश ज� नही ं- सरकार ने 

छोटी बचत के साधन पीपीएफ को सुरि�त बनाने 

के िलए एक और बड़ा बदलाव िकया है। नए िनयमो ं

के तहत खाताधारक के िडफॉ�र होने पर उसके 

पीपीएफ खाते की रािश को िकसी भी ��थित म� ज� 

या कुक�  नही ंिकया जा सकेगा। इसके पहले ब�क या 

जांच एज�िसयां खाताधारक के िडफॉ�र होने पर 

पीपीएफ खाते म� जमा रािश को भी ज� कर लेती 

थी ंलेिकन अब ऐसा नही ंहो सकेगा।

 पांच �पये के अनुपात की बजाय अब 50 �पये के 

अनुपात म� जमा करने की सुिवधा दी गई है। आप 

पीपीएफ म� िसफ�  500 �पये से िनवेश की शु�आत 

कर सकते ह�। ब�क और डाकघर दोनो ंपीपीएफ 

खाता खोलते ह�। आप 100 �पये म� पीपीएफ खाता 

खोल सकते ह�। इस बात का �ान रखना चािहए िक 

खाते म� �ूनतम रािश से कम होने पर ब�क और 

डाकघर शु� भी वसलूते ह�। तय रािश से कम 

रहने पर 50 �पये सालाना शु� और उस साल का 

बकाया जमा करना पड़ता है। नौकरी करने वाले या 

�रोजगार करने वाले या कोई भी आम नाग�रक 

पीपीएफ की सुिवधा ले सकता है।

सारांशत: िनवेश ��� को अपनी सुिवधा तथा ल� के 

साथ सुिनि�त करना चािहए तािक िनकट भिव� म� 

होने वाले �य की पूित� सुिनि�त की जा सके। उपल� 

िनवेश िवक�ो ंम� पीपीएफ एक बेहतर िवक� है। 

अत: म� ��ेक ��� को पीपीएफ खाता खोलने का 

सुझाव अव� देना चा�ँगा। 

�शांत कुमार महारणा
सहायक महा�बंधक (िव�)

खान एवं प�रशोधन संकुल, दामनजोड़ी

फूटा �आ घड़ा

मह�पूण� एवं �भावशाली अिधनायक अपने साथ और 

नीचे काम करने वाले यो� कम�चा�रयो ं से कभी भी 

संकट महसूस नही ंकरते। वे उस कम�चारी की यो�ता 

का सही उपयोग करके न उस कम�चारी की ���गत 

उ�ित म� सहायक होते ह�, ब�� कंपनी की उ�ित म� 

उसकी यो�ता का इ�ेमाल करते ह�। लेिकन जो 

अिधनायक अपने अयो�, िन��ािहत कम�चारी को 

भी बदल दे या उसकी कमजोरी को कंपनी की �गित 

के िलए इ�ेमाल कर�  वही महान और �भावशाली 

अिधनायक होता है। इसी से जुड़ी एक कहानी बताना 

चाहती �ँ- एक आदमी के घर म� पानी की �व�था नही ं

थी। वह दूर नदी से पानी लाता था। उसने एक लकड़ी 

के डंडे के दोनो ंतरफ दो घड़े बाँध िलए। उसे कंधे पर 

रखकर वह पानी भरकर लाता था। कुछ िदनो ंबाद 

उसने देखा िक उसके एक घड़े म� छेद हो गया है और 

जब तक वह घर प�ँचता था। उसका आधा घड़ा खाली 

हो जाता था। आधा पानी रा�े म� ही िगर जाता था। एक 

िदन टूटे �ए मटके को देखकर लोगो ंने कहा िक तुम 

इसे फ� क दो। यह मटका अब िकसी काम का नही ंहै। 

उस आदमी ने कहा िक इस मटके म� दरार हो गयी है 

लेिकन मुझे मालूम है िक इस दरार का कैसे लाभ 

उठाया जा सकता है। िजस रा�े से वह नदी तक और 

वापस घर आता था उस रा�े म�, और िजस तरफ टूटा 

मटका रहता था उस आदमी ने फूल के बीज डाल िदए। 

लौटते समय जब टूटे मटके से थोड़ा थोड़ा पानी पड़ा तो 

बीज फूट गये। पौधे िनकल आए और नदी से घर तक 

का रा�ा फूलो ंसे भर गया।

यही िवशेषता है, एक यो� और �भावशाली 

अिधनायक (leader) की। वह अपने हर कम�चारी को 

मह� देता है और उनकी खास कािबलीयत को 

पहचानकर उसको कंपनी की �गित के िलए उपयोग 

म� लाता है।

िन�पमा शमा�
सलाहकार (मासं)

िनगम काया�लय, भुवने�र

बेिटयाँ

सूय� की रोशनी है बेिटयाँ

चाँद की शीतलता है बेिटयाँ 

िज�गी के िगटार की तार है बेिटयाँ

अपने पापा की परी और माँ की छिव 

है बेिटयाँ

अपने घर की शान और माँ-पापा का 

अिभमान है बेिटयाँ

एक घर नही,ं दो घर की पहचान है 

बेिटयाँ

बेटी से ही घर संसार है,

बेटी नही ंतो घर भी मकान है।

देवी की मूरत है बेिटयाँ

माँ सर�ती की सूरत है बेिटयाँ

माँ ल�ी की भ�� है बेिटयाँ

माँ दुगा� की श�� है बेिटयाँ।

एक भा� से बेटा ज� िलया, 

सौ भा� से बेिटयाँ

एक वंश का अवतार है बेटा

दो वंशो ंकी पहचान है बेिटयाँ

इस संसार की जननी भी टूट गई

टूट गए पालनहार �ी कृ� भी

जब कलयुग म� �आ ज� लाखो ं

दु�ासन का

अब �ोपदी को खुद ही चंडी बनना 

होगा

बनना होगा दुगा�, बनना होगा काली

लेकर �� �प, करना होगा संहार

दु�ासन के दुःसाहस का

आओ िमल कर उ�� सश� बनाएँ

तन से कोमल और मन से शीतल 

बेटी को 

पूण� �प से प�रप� बनाएँ।

�ेता रानी
किन� �बंधक (िवपणन)

िनगम काया�लय, भुवने�र
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कलयुग का महामानव

जैसे जैसे घड़ी की सुईंयाँ 9 पर प�ंचती जाती थी रोजी की 

धड़कन बढ़ती जाती थी। अिभनव समय का बड़ा पाबंद 

था। उसके अनुशासन ि�य होने के कारण ही वह ब�त 

कम समय म� सफलता की उचाईयो ंतक प�ँच गया था।

“रोजी, ना�ा तैयार है, लेट हो रहा �ँ” अिभनव ने कहा। 

“रोजी बोली हाँ, टेबल पर रखा है।“

अिभनव ना�ा कर जैसे ही ऑिफस के िलए िनकला, 

रोजी का साँस म� साँस आयी। घर के सब काय� का 

दािय� उसी के ऊपर था। इसी कारण वो जॉब भी नही ं

कर पाई। अिभनव अ�े पद पर था तथा वह घर म� �ादा 

समय भी नही ंदे पाता था। रोजी घर को �ाथिमकता देती 

थी, इसी कारण �ादा िशि�त होने के बावजूद वह 

नौकरी करने म� �ादा िदलच�ी नही ंिदखाई। रोजी ने 

आवाज लगाई “आशा, घर की सफाई अ�े से करो, आज 

कल तु�ारी छुि�याँ �ादा बढ़ गयी ह�।“

आशा- “मेमसाहब ज�रत पड़ने पर ही छु�ी लेती �ँ।“

रोजी आशा की बात सुन कर चुपचाप रही �ोिंक उसे 

पता था िक नौकरानी से िबगड़ कर कोई लाभ नही ंहोने 

वाला है। रोजी अपने नौकरो ंको �ेमभाव के साथ रखती 

थी। यही बात अिभनव को खटकती थी। वह रोजी पर 

गु�ा करता और कहता “सबको सर पर चढ़ाने की कोई 

ज�रत नही,ं िजसका िजतना औकात है उसे वही ंतक 

रहने दो।“

अिभनव से सभी नौकर भय खाते पर रोजी के �भाव के 

कारण सभी घर म� रहते थे। रोजी एक सरल, सहज व 

समझदार �ी थी। रोजी िन� एक ही काम करके बोरे हो 

चुकी थी। उस िदन अिभनव के घर लौटते ही रोजी ने 

अिभनव को गम� की छुि�यो ंम� घूमने की बात कही। 

अिभनव भी रोजमरा� के काय� से थक गया था और 

ऑिफस से छु�ी पाकर घूमने जाने की तैयारी करने लगा। 

रोजी पैिकंग करने लगी।

सुबह-सुबह मंसूरी जाने के िलए अिभनव िनकल पड़ा। 

अिभनव ने खुद ही ड� ाईिवंग करने की ठानी, उसे ड� ाईिवंग 

काफी पसंद था। ब�े काफी खुश थे, दोनो ंम�ी करने म� 

लगे थे। रोजी ब�त खुश थी और उसने अिभनव को कहा 

“आज तु�ारे चेहरे पर िकतनी रौनक है, कही ंमेरी ही 

नजर न लग जाए।“

अिभनव मु�ुराया और कहा “हाँ, आज इतने िदनो ंके 

बाद लॉग ड� ाईिवंग म� काफी मजा आ रहा है।“ तभी 

अचानक कार के सामने ट� क आ जाती है, अिभनव 

िवचिलत हो उठा और �ेय�रंग �ादा घूम जाने के कारण 

कार सड़क से उतरकर खाई म� िगर जाती है।

पास के गाँव का ही एक आदमी देखकर पूरे गाँव वाले को 

इक�ा कर देता है। गाँव वालो ं ने अिभनव और उसके 

प�रवार को सकुशल कार से बाहर िनकाला। सभी को 

चोट� लगी थी। गाँव वाले सभी को उठाकर �ाथिमक 

िचिक�ा के िलए सरकारी अ�ताल म� ले गए। गाँव के 

छोटे से अ�ताल म� उनका इलाज करवाकर अपने घर म� 

ले आए।

उ�� गरम-गरम दूध िदया भोजन करवाया। गाँव वालो ंने 

उनका खूब आदर –स�ार िकया। अिभनव और रोजी 

अभी भी सदमे म� थे जैसे कोई दुः�पन देखा हो पर गाँव 

वालो ंकी स�दयता के कारण उ�� हौसंला िमला। उनकी 

िनः�ाथ� भावना देखकर उ�� लगा िक ये देवतु� ह�। 

शहरो ंम� तो लोग �दयिवहीन हो गए ह� पर गाँव म� ही 

“कलयुग के भगवान” बसते ह� जो �ाथ�-रिहत होकर 

आज भी एक दूसरे की मदद के िलए त�र रहते ह�।

अिभनव का �दय प�रवित�त हो गया था। अब वह सभी 

लोगो ंका आदर स�ार करता था। वह िवन� हो गया था। 

उसके नौकर अब उससे भय नही ंखाते और उसे भीतर से 

आशीवा�द देते।

अिभनव ज� ही ठीक हो गया और अपने िन� कम� म� 

लग गया। वह अब सभी की मदद देने के िलए त�र 

रहता।

उस िदन अिभनव सुबह उठा और पेपर म� पढ़ा िक 

“िद�ी म� कार ए�ीड�ट म� एक ही प�रवार के चार लोग 

मारे गए, कोई उ�� अ�ताल नही ंले गया।“

अिभनव इसी �ंद म� था िक िश�ा और िव�ान हम� िकधर 

ले जा रही है �ा हम आज संवेदनहीन , �दयहीन और 

भावनािवहीन नही ंहोता जा रहे ह�। िश�ा ने अव� आज 

म��� का िवकास िकया ह� पर �दय को संकुिचत कर 

िदया है, जो हमारी मानवता के िवनाश का संकेत है जो 

हम� आज सोचने को मजबूर करता है।

कामना िसंह
धम�प�ी-�ी अवधेश कुमार, स.म.�

िवपणन, िनगम काया�लय 

िश�ा व सं�ार

“िश�ा और सं�ार जहां, स�ाव और �ार जहां

हाथ िमल�गे िदल िमल�गे, खुिशयो ंका संसार वहां।”

सं�ार वह ि�या है िजसके स�� होने पर कोई व�ु 

िकसी उ�े� के यो� बनती है। शु�ता, पिव�ता, 

धािम�कता,  एवं आ��कता सं�ार की �मुख 

िवशेषताएँ ह�। ऐसी मा�ता है िक मनु� ज�ना 

असं�ृत होता है िक�ु सं�ारो ं के मा�म से वह 

सुसं�ृत हो जाता है। 

सं�ारो ंके मा�म से मनु� के ���� का िनमा�ण 

एवं िवकास होता था । जीवन के ��ेक चरण म� सं�ार 

माग� दश�न का काम करते थे। उनकी �व�था इस 

�कार की गयी थी िक वे जीवन के �ार� से ही ��� 

के च�र� एवं आचरण पर अनुकूल �भाव डाल सक� । 

कहा जाता है िश�ा जीवन का अनमोल उपहार है और 

सं�ार जीवन का सार है। इन दोनो ं के िबना धन-

दौलत, जमीन-जायदाद, पद-�ित�ा और मान-मया�दा 

सब बेकार ह�। िश�ा ��� के जीवन को न केवल 

िदशा देती है वरन दशा भी बदल देती है।

आज ऐसा समय आ गया है िक जब तक दुिनया का, 

देश का, समाज का और घर-प�रवार का ��ेक ब�ा 

िशि�त नही ंिकया जाएगा तो िफर हम उ�त दुिनया, 

उ�त देश की क�ना तक भी नही ंकर पाएंगे। इसिलए 

आज समय ब�त तेजी से बदलता जा रहा है, नई-नई 

टे�ोलॉजी िवकिसत हो रही है, िश�ा के नए-नए 

साधन-आयाम िवकिसत और आिव�ृत हो रहे ह�, 

दुिनया िसकुड़ रही है, छोटी से छोटी घटना का पूरी 

दुिनया पर �भाव पड़ता है और इन �भावो ंको समझने 

के िलए, टे�ोलॉजी को समझने के िलए, समय के साथ 

चलने के िलए अपनी संतान को अ�ी िश�ा, साथ�क 

िश�ा और �ावहा�रक िश�ा से प�रपूण� करना ब�त 

ज�री है।

हमारी सबसे पहली िज�ेदारी बनती है िक हर हाल म� 

अपनी संतान को िशि�त बनाएं तािक वह प�रवार-

समाज और देश के िवकास म� अहम भागीदारी िनभा 

सक�  और रा� के अ�े और िज�ेदार नाग�रक बन, �
अपना दािय� बखूबी िनभा सक� ।

िश�ा म� ही सं�ार समाए �ए ह� �ोिंक भारतीय 

सं�ृित, भारतीय पर�राएं, भारतीय जीवन मू� 

िश�ा के आधार है। सनातन धम� यही िसखाता आया है 

िक मानव-मानव म� �ेम हो, भाईचारा हो, एकता हो, 

सहयोग हो और एक दूसरे के सुख-दु:ख म� काम आएं। 

भारतीय सं�ृित की ही खास बात है िक उसम� सभी 

सं�ृितयां समा गई और उसने अपना वजूद बनाए 

रखा। सं�ार िकसी पेड़ पर नही ंपनपते ह�, और न ही 

टपकते ह�, सं�ार तो घर-प�रवार, समाज, िश�ालयो ं

और आसपास के प�रवेश से सृिजत होते ह�।

सं�ारो ं की सबसे अिधक िज�ेदारी माता-िपता, 

प�रजनो ंऔर िश�को ंकी होती है। यह भी सच है िक 

सं�ार मा� कहने से, बोलने से नही ंआते ह� ब�� ये 

तो �वहार से आते ह�, आचरण से आते ह�, सद्कम� से 

आते ह� और चा�रि�क उ�लता से आते ह�। माता-

िपता जैसा �वहार कर� गे, वैसा ही लगभग उनके ब�े 

करते ह�। हमेशा याद रख�, आपकी हर हरकतो,ं काय� 

और �वहार का बारीक िनरी�ण आपके ब�े कर रहे 

ह�।

रजनीश कुमार गु�ा
�बंधक(यांि�की)

�हीत िवद्युत संयं�,अनुगुळ
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कलयुग का महामानव

जैसे जैसे घड़ी की सुईंयाँ 9 पर प�ंचती जाती थी रोजी की 

धड़कन बढ़ती जाती थी। अिभनव समय का बड़ा पाबंद 

था। उसके अनुशासन ि�य होने के कारण ही वह ब�त 

कम समय म� सफलता की उचाईयो ंतक प�ँच गया था।

“रोजी, ना�ा तैयार है, लेट हो रहा �ँ” अिभनव ने कहा। 

“रोजी बोली हाँ, टेबल पर रखा है।“

अिभनव ना�ा कर जैसे ही ऑिफस के िलए िनकला, 

रोजी का साँस म� साँस आयी। घर के सब काय� का 

दािय� उसी के ऊपर था। इसी कारण वो जॉब भी नही ं

कर पाई। अिभनव अ�े पद पर था तथा वह घर म� �ादा 

समय भी नही ंदे पाता था। रोजी घर को �ाथिमकता देती 

थी, इसी कारण �ादा िशि�त होने के बावजूद वह 

नौकरी करने म� �ादा िदलच�ी नही ंिदखाई। रोजी ने 

आवाज लगाई “आशा, घर की सफाई अ�े से करो, आज 

कल तु�ारी छुि�याँ �ादा बढ़ गयी ह�।“

आशा- “मेमसाहब ज�रत पड़ने पर ही छु�ी लेती �ँ।“

रोजी आशा की बात सुन कर चुपचाप रही �ोिंक उसे 

पता था िक नौकरानी से िबगड़ कर कोई लाभ नही ंहोने 

वाला है। रोजी अपने नौकरो ंको �ेमभाव के साथ रखती 

थी। यही बात अिभनव को खटकती थी। वह रोजी पर 

गु�ा करता और कहता “सबको सर पर चढ़ाने की कोई 

ज�रत नही,ं िजसका िजतना औकात है उसे वही ंतक 

रहने दो।“

अिभनव से सभी नौकर भय खाते पर रोजी के �भाव के 

कारण सभी घर म� रहते थे। रोजी एक सरल, सहज व 

समझदार �ी थी। रोजी िन� एक ही काम करके बोरे हो 

चुकी थी। उस िदन अिभनव के घर लौटते ही रोजी ने 

अिभनव को गम� की छुि�यो ंम� घूमने की बात कही। 

अिभनव भी रोजमरा� के काय� से थक गया था और 

ऑिफस से छु�ी पाकर घूमने जाने की तैयारी करने लगा। 

रोजी पैिकंग करने लगी।

सुबह-सुबह मंसूरी जाने के िलए अिभनव िनकल पड़ा। 

अिभनव ने खुद ही ड� ाईिवंग करने की ठानी, उसे ड� ाईिवंग 

काफी पसंद था। ब�े काफी खुश थे, दोनो ंम�ी करने म� 

लगे थे। रोजी ब�त खुश थी और उसने अिभनव को कहा 

“आज तु�ारे चेहरे पर िकतनी रौनक है, कही ंमेरी ही 

नजर न लग जाए।“

अिभनव मु�ुराया और कहा “हाँ, आज इतने िदनो ंके 

बाद लॉग ड� ाईिवंग म� काफी मजा आ रहा है।“ तभी 

अचानक कार के सामने ट� क आ जाती है, अिभनव 

िवचिलत हो उठा और �ेय�रंग �ादा घूम जाने के कारण 

कार सड़क से उतरकर खाई म� िगर जाती है।

पास के गाँव का ही एक आदमी देखकर पूरे गाँव वाले को 

इक�ा कर देता है। गाँव वालो ं ने अिभनव और उसके 

प�रवार को सकुशल कार से बाहर िनकाला। सभी को 

चोट� लगी थी। गाँव वाले सभी को उठाकर �ाथिमक 

िचिक�ा के िलए सरकारी अ�ताल म� ले गए। गाँव के 

छोटे से अ�ताल म� उनका इलाज करवाकर अपने घर म� 

ले आए।

उ�� गरम-गरम दूध िदया भोजन करवाया। गाँव वालो ंने 

उनका खूब आदर –स�ार िकया। अिभनव और रोजी 

अभी भी सदमे म� थे जैसे कोई दुः�पन देखा हो पर गाँव 

वालो ंकी स�दयता के कारण उ�� हौसंला िमला। उनकी 

िनः�ाथ� भावना देखकर उ�� लगा िक ये देवतु� ह�। 

शहरो ंम� तो लोग �दयिवहीन हो गए ह� पर गाँव म� ही 

“कलयुग के भगवान” बसते ह� जो �ाथ�-रिहत होकर 

आज भी एक दूसरे की मदद के िलए त�र रहते ह�।

अिभनव का �दय प�रवित�त हो गया था। अब वह सभी 

लोगो ंका आदर स�ार करता था। वह िवन� हो गया था। 

उसके नौकर अब उससे भय नही ंखाते और उसे भीतर से 

आशीवा�द देते।

अिभनव ज� ही ठीक हो गया और अपने िन� कम� म� 

लग गया। वह अब सभी की मदद देने के िलए त�र 

रहता।

उस िदन अिभनव सुबह उठा और पेपर म� पढ़ा िक 

“िद�ी म� कार ए�ीड�ट म� एक ही प�रवार के चार लोग 

मारे गए, कोई उ�� अ�ताल नही ंले गया।“

अिभनव इसी �ंद म� था िक िश�ा और िव�ान हम� िकधर 

ले जा रही है �ा हम आज संवेदनहीन , �दयहीन और 

भावनािवहीन नही ंहोता जा रहे ह�। िश�ा ने अव� आज 

म��� का िवकास िकया ह� पर �दय को संकुिचत कर 

िदया है, जो हमारी मानवता के िवनाश का संकेत है जो 

हम� आज सोचने को मजबूर करता है।

कामना िसंह
धम�प�ी-�ी अवधेश कुमार, स.म.�

िवपणन, िनगम काया�लय 

िश�ा व सं�ार

“िश�ा और सं�ार जहां, स�ाव और �ार जहां

हाथ िमल�गे िदल िमल�गे, खुिशयो ंका संसार वहां।”

सं�ार वह ि�या है िजसके स�� होने पर कोई व�ु 

िकसी उ�े� के यो� बनती है। शु�ता, पिव�ता, 

धािम�कता,  एवं आ��कता सं�ार की �मुख 

िवशेषताएँ ह�। ऐसी मा�ता है िक मनु� ज�ना 

असं�ृत होता है िक�ु सं�ारो ं के मा�म से वह 

सुसं�ृत हो जाता है। 

सं�ारो ंके मा�म से मनु� के ���� का िनमा�ण 

एवं िवकास होता था । जीवन के ��ेक चरण म� सं�ार 

माग� दश�न का काम करते थे। उनकी �व�था इस 

�कार की गयी थी िक वे जीवन के �ार� से ही ��� 

के च�र� एवं आचरण पर अनुकूल �भाव डाल सक� । 

कहा जाता है िश�ा जीवन का अनमोल उपहार है और 

सं�ार जीवन का सार है। इन दोनो ं के िबना धन-

दौलत, जमीन-जायदाद, पद-�ित�ा और मान-मया�दा 

सब बेकार ह�। िश�ा ��� के जीवन को न केवल 

िदशा देती है वरन दशा भी बदल देती है।

आज ऐसा समय आ गया है िक जब तक दुिनया का, 

देश का, समाज का और घर-प�रवार का ��ेक ब�ा 

िशि�त नही ंिकया जाएगा तो िफर हम उ�त दुिनया, 

उ�त देश की क�ना तक भी नही ंकर पाएंगे। इसिलए 

आज समय ब�त तेजी से बदलता जा रहा है, नई-नई 

टे�ोलॉजी िवकिसत हो रही है, िश�ा के नए-नए 

साधन-आयाम िवकिसत और आिव�ृत हो रहे ह�, 

दुिनया िसकुड़ रही है, छोटी से छोटी घटना का पूरी 

दुिनया पर �भाव पड़ता है और इन �भावो ंको समझने 

के िलए, टे�ोलॉजी को समझने के िलए, समय के साथ 

चलने के िलए अपनी संतान को अ�ी िश�ा, साथ�क 

िश�ा और �ावहा�रक िश�ा से प�रपूण� करना ब�त 

ज�री है।

हमारी सबसे पहली िज�ेदारी बनती है िक हर हाल म� 

अपनी संतान को िशि�त बनाएं तािक वह प�रवार-

समाज और देश के िवकास म� अहम भागीदारी िनभा 

सक�  और रा� के अ�े और िज�ेदार नाग�रक बन, �
अपना दािय� बखूबी िनभा सक� ।

िश�ा म� ही सं�ार समाए �ए ह� �ोिंक भारतीय 

सं�ृित, भारतीय पर�राएं, भारतीय जीवन मू� 

िश�ा के आधार है। सनातन धम� यही िसखाता आया है 

िक मानव-मानव म� �ेम हो, भाईचारा हो, एकता हो, 

सहयोग हो और एक दूसरे के सुख-दु:ख म� काम आएं। 

भारतीय सं�ृित की ही खास बात है िक उसम� सभी 

सं�ृितयां समा गई और उसने अपना वजूद बनाए 

रखा। सं�ार िकसी पेड़ पर नही ंपनपते ह�, और न ही 

टपकते ह�, सं�ार तो घर-प�रवार, समाज, िश�ालयो ं

और आसपास के प�रवेश से सृिजत होते ह�।

सं�ारो ं की सबसे अिधक िज�ेदारी माता-िपता, 

प�रजनो ंऔर िश�को ंकी होती है। यह भी सच है िक 

सं�ार मा� कहने से, बोलने से नही ंआते ह� ब�� ये 

तो �वहार से आते ह�, आचरण से आते ह�, सद्कम� से 

आते ह� और चा�रि�क उ�लता से आते ह�। माता-

िपता जैसा �वहार कर� गे, वैसा ही लगभग उनके ब�े 

करते ह�। हमेशा याद रख�, आपकी हर हरकतो,ं काय� 

और �वहार का बारीक िनरी�ण आपके ब�े कर रहे 

ह�।

रजनीश कुमार गु�ा
�बंधक(यांि�की)

�हीत िवद्युत संयं�,अनुगुळ
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आओ तु�े िहंदी से िमलवाएँ

भारतवष� और िव� की एक 

अनोखी भाषा िहंदी।

मानव स�ता की यह संपदा, सरल 

अिभ��� रहती सव�दा।।

इस भाषा के अनुराग से, देश को 

िमलती उ�त सं�ृित।

इससे �े� सािह� और किवता रच 

कर, िदनकर-जयशंकर ने दी नयी 

आकृित।।

समय भागता है �रण म� हर साल 

िहंदी िदवस मनाकर।

िवफल पड़ जाती है, गभ�-अतीत 

अं�ेजी भाषा अपनाकर।।

आज हम�, सबसे िमलकर, रा� का �
गव�-स�ान लौटाना होगा।

समृ�� और आधुिनकता की होड़ 

म�, िहंदी िन� �योग लाना होगा।।

िहंदी भाषा �रण कर आज, हर 

मानस मधुसाला म� रोता है।

अं�ेजी स�ता म� नौजवान भरक-

िवरल, असमंजसता म� पड़ा जाता 

है।।

पर आज भी इस िम�ी का सपूत 

जब �तं�ता �रण करता है

वंदन कर भारत माँ का , िहंदी की 

आ�कथा गाता है।।

आओ चलो सब िमलकर िहंदी का 

स�ान कर� , गुणगान कर� ।

इसे सश� बनाने का, अपना �ढ़ 

संक� कर� ।।

िहंदी की �गित और समृ�� का 

िव�ार कर� ।

शुभाशीष पंडा
�बंधक (मा.सं.िव.), 

िवद्युत संकुल,अनुगुळ

िव� के हर जर� -जर�  म�, इस 

रा�भाषा का पाठ कर� ।।�

हर द�र, िव�ालय, काया�लय म�, 

सब काय� कर�  हम िहंदी म�।

सम� िव� म� आज मान कर�  िक - 

िहंदी भारत की प�रभाषा।।

�यास कर�  हर वग�-�ांत, इस 

रा�भाषा को बचाने म�।�

िहंदी भाषा का िव�ार कर, रा�-�
�गित का �ण ल�।।

िह�ी की कथा

िह�ी पखवाड़े म� ही िह�ी है, यही 

कथा है िह�ी की

िह�ी वाला अ�ानी है,

अं�ेजी वाला अिभमानी है, यही 

कथा है िह�ी की,

थ�र किठन अं�ेजी बितयाता है, 

जनसाधारण को,

समझ नही ंआता है, पर वह �ानी 

कहलाता है,

बाबू िह�ी म� बोल जाता है, 

जनसाधारण भी जान जाता है,

पर �ानी नही ंकहलाता है।

चीन �भाषा अपनाता है,

िवकासशील से िवकिसत की ओर 

��रत गित से जाता है।

हम पा�ा� भाषा के फेर म� फँसे 

ह�,

धीरे-धीरे िवकासशील से िवकिसत 

की ओर बढ़े ह�।

सवािलया िह�ी का रोजगार है,

पर अं�ेजी का कॉल-स�टर का 

कारोबार है,

राजभाषा होकर भी िह�ी की 

समृ�� पर सवाल है!

अनुज कुमार
�बंधक (मानव संसाधन)

िनगम काया�लय, भुवने�र

यही सूरत-ए-ख�ा हाल है!

आओ उसे दु�� बनाते ह�,

िहंदी संग सभी भारतीय भाषाओ ं

का गौरव बढ़ाते ह�,

िवदेशी धरती पर भारतीय भाषाओ ं

का कॉल-स�टर

�थािपत करवाते ह�।

जीवन एक अमू� र�

एक शहर म� ब�त ही �ानी �तापी साधु महाराज आये 

�ए थे। ब�त से दीन दुखी, परेशान लोग उनके पास 

उनकी कृपा �ि� पाने हेतु आने लगे। ऐसा ही एक दीन 

दुखी, गरीब आदमी उनके पास आया और साधु 

महाराज से बोला ' महाराज म� ब�त ही गरीब �ँ, मेरे 

ऊपर कजा� भी है, म� ब�त ही परेशान �ँ। मुझ पर कुछ 

उपकार कर� '। 

साधु महाराज ने उसको एक चमकीला नीले रंग का 

प�र िदया, और कहा 'िक यह कीमती प�र है, जाओ 

िजतनी कीमत लगवा सको लगवा लो'। वो आदमी वहां 

से चला गया और उसे बचने के इरादे से अपने जान 

पहचान वाले एक फल िव�ेता के पास गया और उस 

प�र को िदखाकर उसकी कीमत जाननी चाही।

फल िव�ेता बोला 'मुझे लगता है ये नीला शीशा है। 

महा�ा ने तु�� ऐसे ही दे िदया है, हाँ यह सु�र और 

चमकदार िदखता है, तुम मुझे दे दो, इसके म� तु�� 

1000 �पए दे दंूगा। 

वो आदमी िनराश होकर अपने एक अ� जान पहचान 

वाले के पास गया जो की एक बत�नो ंका �ापारी था। 

उनसे उस �ापारी को भी वो प�र िदखाया और उसे 

बचने के िलए उसकी कीमत जाननी चाही। बत�नो का 

�ापारी बोला 'यह प�र कोई िवशेष र� है म� इसके 

तु�� 10,000 �पए दे दंूगा। वह आदमी सोचने लगा की 

इसके कीमत और भी अिधक होगी और यह सोच वो 

वहां से चला आया।

उस आदमी ने इस प�र को अब एक सुनार को 

िदखाया, सुनार ने उस प�र को �ान से देखा और 

बोला ये काफी कीमती है। इसके म� तु�� 1,00,000 

�पये दे दंूगा।

वो आदमी अब समझ गया था िक यह ब�त अमु� है। 

उसने सोचा �ो ंन म� इसे हीरे के �ापारी को िदखाऊं, 

यह सोच वो शहर के सबसे बड़े हीरे के �ापारी के पास 

गया। उस हीरे के �ापारी ने जब वो प�र देखा तो 

देखता रह गया, चौकने वाले भाव उसके चेहरे पर 

िदखने लगे। उसने उस प�र को माथे से लगाया और 

और पुछा तुम यह कहा से लाये हो। यह तो अमु� है। 

यिद म� अपनी पूरी स�ित बेच दँू तो भी इसकी कीमत 

नही ंचुका सकता। 

कहानी से सीख:

हम अपने आप को कैसे आँकते ह�। �ा हम वो ह� जो 

राय दूसरे हमारे बारे म� बनाते ह�। आपका जीवन 

अमू� है। आपके जीवन का कोई मोल नही ं लगा 

सकता। आप वो कर सकते ह� जो आप अपने बारे म� 

सोचते ह�। कभी भी दूसरो ंके नकारा�क िट�णी से 

अपने आप को कम मत आिकय�।

सौरभ जेना
छायाकार, िनगम काया�लय, भुवने�र
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आओ तु�े िहंदी से िमलवाएँ

भारतवष� और िव� की एक 

अनोखी भाषा िहंदी।

मानव स�ता की यह संपदा, सरल 

अिभ��� रहती सव�दा।।

इस भाषा के अनुराग से, देश को 

िमलती उ�त सं�ृित।

इससे �े� सािह� और किवता रच 

कर, िदनकर-जयशंकर ने दी नयी 

आकृित।।

समय भागता है �रण म� हर साल 

िहंदी िदवस मनाकर।

िवफल पड़ जाती है, गभ�-अतीत 

अं�ेजी भाषा अपनाकर।।

आज हम�, सबसे िमलकर, रा� का �
गव�-स�ान लौटाना होगा।

समृ�� और आधुिनकता की होड़ 

म�, िहंदी िन� �योग लाना होगा।।

िहंदी भाषा �रण कर आज, हर 

मानस मधुसाला म� रोता है।

अं�ेजी स�ता म� नौजवान भरक-

िवरल, असमंजसता म� पड़ा जाता 

है।।

पर आज भी इस िम�ी का सपूत 

जब �तं�ता �रण करता है

वंदन कर भारत माँ का , िहंदी की 

आ�कथा गाता है।।

आओ चलो सब िमलकर िहंदी का 

स�ान कर� , गुणगान कर� ।

इसे सश� बनाने का, अपना �ढ़ 

संक� कर� ।।

िहंदी की �गित और समृ�� का 

िव�ार कर� ।

शुभाशीष पंडा
�बंधक (मा.सं.िव.), 

िवद्युत संकुल,अनुगुळ

िव� के हर जर� -जर�  म�, इस 

रा�भाषा का पाठ कर� ।।�

हर द�र, िव�ालय, काया�लय म�, 

सब काय� कर�  हम िहंदी म�।

सम� िव� म� आज मान कर�  िक - 

िहंदी भारत की प�रभाषा।।

�यास कर�  हर वग�-�ांत, इस 

रा�भाषा को बचाने म�।�

िहंदी भाषा का िव�ार कर, रा�-�
�गित का �ण ल�।।

िह�ी की कथा

िह�ी पखवाड़े म� ही िह�ी है, यही 

कथा है िह�ी की

िह�ी वाला अ�ानी है,

अं�ेजी वाला अिभमानी है, यही 

कथा है िह�ी की,

थ�र किठन अं�ेजी बितयाता है, 

जनसाधारण को,

समझ नही ंआता है, पर वह �ानी 

कहलाता है,

बाबू िह�ी म� बोल जाता है, 

जनसाधारण भी जान जाता है,

पर �ानी नही ंकहलाता है।

चीन �भाषा अपनाता है,

िवकासशील से िवकिसत की ओर 

��रत गित से जाता है।

हम पा�ा� भाषा के फेर म� फँसे 

ह�,

धीरे-धीरे िवकासशील से िवकिसत 

की ओर बढ़े ह�।

सवािलया िह�ी का रोजगार है,

पर अं�ेजी का कॉल-स�टर का 

कारोबार है,

राजभाषा होकर भी िह�ी की 

समृ�� पर सवाल है!

अनुज कुमार
�बंधक (मानव संसाधन)

िनगम काया�लय, भुवने�र

यही सूरत-ए-ख�ा हाल है!

आओ उसे दु�� बनाते ह�,

िहंदी संग सभी भारतीय भाषाओ ं

का गौरव बढ़ाते ह�,

िवदेशी धरती पर भारतीय भाषाओ ं

का कॉल-स�टर

�थािपत करवाते ह�।

जीवन एक अमू� र�

एक शहर म� ब�त ही �ानी �तापी साधु महाराज आये 

�ए थे। ब�त से दीन दुखी, परेशान लोग उनके पास 

उनकी कृपा �ि� पाने हेतु आने लगे। ऐसा ही एक दीन 

दुखी, गरीब आदमी उनके पास आया और साधु 

महाराज से बोला ' महाराज म� ब�त ही गरीब �ँ, मेरे 

ऊपर कजा� भी है, म� ब�त ही परेशान �ँ। मुझ पर कुछ 

उपकार कर� '। 

साधु महाराज ने उसको एक चमकीला नीले रंग का 

प�र िदया, और कहा 'िक यह कीमती प�र है, जाओ 

िजतनी कीमत लगवा सको लगवा लो'। वो आदमी वहां 

से चला गया और उसे बचने के इरादे से अपने जान 

पहचान वाले एक फल िव�ेता के पास गया और उस 
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�ािलटी सिक� ल की अवधारणा

�ािलटी सिक� ल एक ही काय� �े� म�, �े�ा से गुणव�ा 

िनयं�ण के काय� को करनेवाला एक छोटा समूह हे | 

यह छोटा समूह आ�िवकास और पर�र िवकास के 

िलए काय�शाला म� िनयं�ण और सुधार के िलए सभी 

सद�ो ं की सहभािगता से और गुणव�ा िनयं�ण 

तकनीको ं का उपयोग करते �ए कंपनी �र पर 

गुणव�ा िनयं�ण के एक भाग के �प म� लगातार काय� 

करता है |

संशोिधत: �ािलटी सिक� ल पहले �र के कम�चा�रयो ं

का एक छोटा समूह है, िजसके सद� अपने काय�, 

उ�ाद और सेवाओ ंकी गुणव�ा का िनयं�ण करते �ए 

उसम� लगातार सुधार लाते ह� |

यह छोटे समूह: �ायत �प से काय� करते ह�, गुणव�ा 

िनयं�ण के िस�ांत और तकनीको ंतथा सुधार के िलए 

अ� तकनीको ं का उपयोग करते ह�, सद�ो ं की 

रचना�क �मता को िनखार कर आ� िवकास को 

बढ़ावा देते ह� |

�ू. सी सिक� ल के काय� का उ�े� है: सद� की 

�मता को बढ़ावा देना, सद�ो ं �ारा काय� म� पहल 

करना, काय��े� को अिधक खुशहाल, सि�य और 

संतोषजनक बनाना, �ाहको ं म� संतोष बढ़ाना और 

सामािजक योगदान देना |

उ� अिधकारी और �बंधक यह सुिनि�त करते ह� 

िक: �ू. सी सिक� ल के काय�कलाप के िवकास म� 

योगदान द�  | �ू. सी सिक� ल के काय� को कम�चा�रयो ं

के िवकास और काय� �े� को सि�य बनाने का �मुख 

अंग मान� और �बंधक �यं कंपनी �र पर िवकास के 

िलए संपूण� गुणव�ा �बंधन जैसे काय� कर�  । सभी 

कम�चा�रयो ंके मानवीय प� का आदर करते �ए सभी 

की सहभािगता के िलए माग�दश�न कर�  और उसे 

समथ�न द�  |

�ू.  सी सिक� ल के मूल िस�ांत ह�:  मानवीय 

�मताओ ंको पूरी तरह िनखारकर अ�तः असीिमत 

संभावनाओ ंको उद्घािटत करना | मानवीय प� का 

आदर करते �ए काय��े� को खुशहाल, सि�य और 

संतोष�द बनाना, सं�था की �गित और िवकास म� 

योगदान देना है |

सुरजीत कर
उप-�बंधक (यांि�क)

िनगम काया�लय, भुवने�र

मेरे किवताओ ंके हमसफर

मेरे आसमान म� तारे िजतने

बा�रशो ंके तराने म� ह� बंुदे िजतने

तु�ारे साथ िबताये व� म� थे ल�� िजतने

तुमसे जुड़े ह� मेरे पास याद�  िजतने

ऐ मेरे किवताओ ंके हमसफर

इस िदल म� आज.... 

है दरारे िजतने

इ�ी ंदरारो ंके बीच बैठकर

कलम को ज़ुबान....

और कागज को गवाह बनाकर

तु�ारे इन यादो ंसे म�

रोज तक�  ता�ुकात करता �ँ।

मेरे इद�-िगद�  के लोग ह� बड़े बेवकूफ

इ�� लगता है म� किवता रचता �ँ।

शुभम िम�
पु�-पु��ता पंडा, सहायक महा�बंधक (िव�)

िनगम काया�लय, भुवने�र

आज का क�ीर 

स�र साल के कलंक को

आज भारत ने िमटाया है,

370 धारा हटाके,

ये इितहास रचाया है।। 

असंभव को संभव करके

ये बुिनयाद बनाया है,

पूण� �प से भारत का झंडा,

क�ीर म� लहराया है

370 धारा हटाके

ये इितहास रचाया है।। 

अलगाववादी नेताओ ंकी,

�ाथ�परक राजनीितयाँ

कुछ कानूनी पेिचदिगयो ंसे,

बढ़ी थी क�ीर की दुग�ितयाँ।। 

भारत का िह�ा होके भी

िभ� अंग कहलाता था,

अब िभ� अंग से अिभ� हो गया,

भारत का ��टजरल�ड बनगया। 

दो नही ंसमान नाग�रकता

का परचम लहराया है,

पूरे क�ीर म� बस यही

ितरंगा झंडा लहराया है,

३७० धारा हटाके

ये इितहास रचाया है।। 

िश�ा से न कोई वंिचत होगा

न रहेगा अब कोई अनपढ़,

अिनवाय� िश�ा नीित

अब हो गई क�ीर म� शािमल।

370 धारा हटाके,

ये इितहास रचाया है।। 

एक िवधान और संिवधान

को सभी ने अपनाया है,

काय�काल हो गया पांच साल

यह क�ीर म� करवाया है,

३७० धारा हटाके,

ये इितहास रचाया है।। 

भारतवासी होगें क�ीर िनवासी

यह संसग� अपनाया है,

असंभव को संभव करके

ये बुिनयादी बनाया है,

३७० धारा हटाके,

ये इितहास रचाया है।। 

अब क�ीर की घाटी म�

सब नीदं चैन की सोएंगे,

जो देश िमटाना चाहते थे,

वो आज बैठकर रोएंगे।। 

स�र साल के कलंक को

आज भारत ने िमटाया है,

३७० धारा हटाके

ये इितहास रचाया है।।
िब. सुजया ल�ी

सीिनयर टे�ीिशयन,
��ावक एकक, अनुगुळ
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ि��ी िचली बेबी कॉन�

साम�ी- बेवी कॉन�-२०० �ाम, �ेड़ चूरा- ३ �ाइस का, 

मैदा- एक कप, कॉन��ोर- २ च�च, नमक- 

�ादानुसार, िचली �े�- १ छोटी च�च, अदरक का 

पे�- १ छोटी च�च, काली िमच�- १छोटी 

च�च(दरदरी कुटी �ई) बेबी कॉन� तलने के िलए तेल।

िविध- ि��ी िचली बेबी कॉन� बनाने के िलए बेबी कॉन� 

को धोकर सूखाकर रख िलिजए। िफर एक बत�न म� 

मैदा और कॉन� �ोर डाल लीिजए। अब इसम� थोड़ा सा 

पानी डालकर गुठिलयां ख� होने तक घोल लीिजए, 

िफर बाद म� इसम� थोड़ा सा पानी और डालकर अ�ी 

तरह से िम� कर लीिजए। इतना घोल बनाने म� आधा 

कप पानी का यूज होगा। घोल म� िचली �े�, दरदरी 

कूटी काली िमच�, अदरक का पे� और नमक डालकर 

अ�े से िमला लीिजए। अब घोल तैयार है।  

अब बेबी कॉन� तलने के िलए कढ़ाई म� तेल गरम कर 

लीिजए। बेबी कॉन� को ल�ाई म� दो भाग म� काट 

लीिजए। इस काटे �ए बेबी कॉन� को मैदा के घोल म� 

डालकर लपेट लीिजए। ��� को बेबी कॉन� के ऊपर 

हाथ से दबाकर सेट करके �ेट म� रख लीिजए। सारे 

बेबी कॉन� इसी तरह काट करके रख लीिजए। एक बेबी 

कॉन� तेल म� डालकर चेक कर लीिजए। तेल अ�ा 

गरम है तो बाकी के बेबी कॉन� भी कढ़ाई के साइज के 

अनुसार डाल लीिजए। बेबी कॉन� को पलट-पलट कर 

गो�न �ाउन होने तक म�म तेज या म�म आंच पर 

तल लीिजए। जैसे ही बैबी कॉन� अ�े से तल जाए इ�� 

कढ़ाई के िकनारे पर ही थोड़ी देर रोक लीिजए तािक 

अित�र� तेल कढ़ाई म� ही वापस चला जाए और इ�� 

िनकालकर �ेट म� रख लीिजए। अब सारे बेबी कॉन� 

इसी �कार तलकर तैयार कर लीिजए। अब आपका 

ि��ी िचली बैबी कॉन� बनकर तैयार ह� आप चाहे तो 

इ�� पहले से कोट करके रख सकते ह� और जब 

आपको सव� करने हो तब फटाफट तलकर गम� सव� 

कर सकते ह�।

िट�- आप चाहे तो घोल िसफ�  मैदा भी बना सकती ह�, 

लेिकन कॉन� �ोर िमलाने से इसम� ि��ीनेस �ादा 

आती है। �ेड ��� बनाने के िलए �ेड को तोड़कर 

िम�र जार म� डाल लीिजए और इसे पीस लीिजए। 

एक बात का खास �ान रख� घोल को एक साथ पानी 

डालकर ना बनाएं वरना गुठिलयाँ ख� करने म� �ादा 

टाइम लग जाता है और ब�त बार घोल �ादा पतला भी 

हो जाता है।

सं�ा गु�ा
प�ी – �ी अनुज कुमार, �बंधक, 

मा.सं,िनगम काया�लय

िनगम काया�लय म� ि�भाषी ज�िदन शुभकामना 

संदेश �दान करते �ए काय�पालक िनदेशक

िनगम काया�लय म� िव� िहंदी िदवस के अवसर पर आयोिजत अ�ा�री �ितयोिगता

िनगम काया�लय म� िव� िहंदी िदवस के अवसर पर आयोिजत �ितयोिगताएं

हमारे एकको ंसे िहंदी िदवस  समारोह की झलिकयां

िनगम काया�लय म� िहंदी िदवस समारोह के अवसर पर 

पुर�ार िवतरण काय��म 

दामनजोड़ीअनुगुळ
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